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Zalqcznik nr 1 do IWZ

Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia

ZADANIE 1 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Podatek VAT
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1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia

dla 6 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a)

b)

d)
e)

f)

Najwazniejsze zagadnienia z zakresu czynnosci podlegajgcych opodatkowaniu
podatkiem, w tym: czynnosci opodatkowane VAT, czynnoéci niepodlegajace
opodatkowaniu, czynnosci zwolnione z podatku VAT, transakcje barterowe,
sponsoring w szkolnictwie wyzszym, sprzedaz ztomu i innych odpadéw (zasada
odwrotnego obcigzenia podatkiem)- zmiana od 11.2019 r., roboty budowlane i
budowlano-montazowe jako ustugi objete odwrotnym obcigzeniem (katalog ustug
objetych nowa regulacjg - zatacznik nr 14 do ustawy; warunki rozliczenia ww. ustug
na zasadzie odwrotnego obcigzenia) zmiana od 11.2019 .

Obowigzek podatkowy, w tym: $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej, dostawa/ustugi na rzecz podmiotow
gospodarczych, badania naukowe, analizy techniczne (rozliczenia po wyroku
TSUE z 2019 r.), ustugi najmu oraz odsprzedaz (refaktura) mediéw, wydawnictwa
i sprzedaz wysytkowa, zaliczki, a obowigzek podatkowy.

Zasady wystawiania faktur: zasady dokumentowania czynnosci wykonywanych na
rzecz: podmiotdéw gospodarczych, osdb fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej, terminy wystawiania faktur (zasada ogodlna oraz szczegdlny
moment wystawienia), faktura, a moment powstania obowigzku podatkowego,
faktury zaliczkowe (w tym: zaliczka a moment wystawiania faktury, obowigzek
podatkowy w sytuacji otrzymania zaliczki, rozliczenie sprzedazy, faktura korcowa,
prawo do odliczenia podatku naliczonego z faktur zaliczkowych).

Faktury elektroniczne w zamdwieniach publicznych.

Zasady korygowania btedéw w fakturach:

Nowy rodzaj kas rejestrujgcych (kasy on-line): skutki zmian dla uczelni.
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Nowa baza podatnikow VAT czynnych — zasady funkcjonowania jak i mozliwe
ryzyko podatkowe — zmiany od 09.2019 r. oraz 01.2020 r.: nowy wykaz danych o
podatniku (w tym jego rachunki bankowe), brak mozliwosci ujecia wydatku jako
koszt podatkowy — gdy zaptata na rachunek inna niz z wykazu, solidarna
odpowiedzialnos¢ w VAT — gdy zaptata na rachunek inna niz z wykazu, pozostate
konsekwencje.

Likwidacja deklaracji VAT; deklaracja w formie pliku JPK — zmiany od 04.2020 r.
Nowa matryca stawek VAT i procedura wystepowania o wigzgcg informacje
stawkowq: wprowadzenia nowej matrycy stawek VAT, wprowadzenia instytuciji
wigzgcej informacji stawkowej (WIS), "przetozenie" obecnie obowigzujgcego
PKWiU 2008 na odpowiednie kody CN (dla towardéw) lub symbole PKWiU 2015
(dla ustug), stawka VAT na e-booki i czasopisma specjalistyczne.

Split payment: likwidacja obowigzujgcego szczegdlnego mechanizmu rozliczania
podatku VAT na zasadach tzw. odwrotnego obcigzenia (towary/ustugi objete
zatgcznikiem 11 oraz 14 do ustawy), likwidacja mechanizmu solidarnej
odpowiedzialnosci (towary objete zatgcznikiem nr 13 do ustawy), wprowadzenie
obowigzkowego mechanizmem podzielonej ptatnosci (wzgledem towarow i ustug
wymienionych w zatgczniku nr 15).

Import (eksport) ustug, a miejsce ich wtasciwego opodatkowani, w tym: podatek z
tytutu importu ustug, zasada definiowania miejsca $wiadczenia w przypadku ustug
wykonywanych na rzecz podatnikéw, - zasada definiowania miejsca $wiadczenia
w przypadku ustug wykonywanych na rzecz podmiotéw nie bedgcych podatnikami,
przypadki szczegolne rozliczenia transakcji, w tym ustugi: transportu oséb, ustugi
hotelarskie, ustugi restauracyjne oraz cateringowe, krotkotrwatego wynajmu
samochodow, ustugi w dziedzinie kultury, sztuki, sportu, nauki, edukacji lub
rozrywki; studium przypadkow — ustugi Swiadczone bgdz nabywane przez uczelnie
(druk w prasie, ttumaczenia, licencje, dostep do bazy danych, badania naukowe,
badania i analizy techniczne), obowigzek podatkowy przy imporcie ustug, wymogi
dokumentacyjne — informacja podsumowujgca dla podmiotéw $wiadczgcych
ustugi poza terytorium kraju (terminy i zasady ich sktadania)
Wewnatrzwspélnotowe nabycie towaru. , w tym: co to jest WNT i kiedy wystepuije,

kto rozlicza WNT, za pomocg jakiego dokumentu rozliczamy WNT, kiedy
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rozliczamy WNT, podstawa opodatkowania WNT, korekta obrotu z tytutu WNT,
odliczenie podatku naliczonego po nowelizacji przepiséw dokonanej w 2017 r.
(ryzyko zwigzane z rozliczaniem tzw. sp6znionych faktur).

m) Odliczanie podatku naliczonego, w tym: wykazanie zwigzku ze sprzedazag
opodatkowang, a prawo do odliczenia, rozrdéznienie transakcji uprawniajgcych
oraz nieuprawniajgcych do odliczenia podatku naliczonego, - kiedy stosujemy
odliczenie prewspotczynnikiem, kiedy wspotczynnikiem, a kiedy zastosowanie ma
zaréwno prewspoétczynnik jak i wspoétczynnik, pozostate zasady odliczania podatku
naliczonego, w tym terminy i warunki, zasady postepowania w przypadku zmiany
zakresu wykorzystywania zakupionych towaréw i ustug do dziatalnosci
podlegajgcej opodatkowaniu VAT (korekta).

n) Wazne wyroki w kontekscie rozliczen uczelni: wyrok TSUE z dnia 8 maja 2019 .
w sprawie C-566/17 — odliczanie podatku naliczonego w latach do korica 2015 r.,
gdzie nie istnialy regulacje dotyczace tzw. Prewspétczynnika, wyrok TSUE C-
224/18 z dnia 2 maja 2019 r. w zakresie stosowania protokotéw odbioru przy
ustugach (moment ustalenia zakonczenia ustugi i rozpoznania obowigzku
podatkowego VAT), aktualne orzecznictwo w zakresie odliczania podatku
naliczonego przy WNT, imporcie ustug i odwrotnym obcigzeniu, wyrok Trybunatu
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej z 14.03.2019 r. w sprawie C-647/17 — kraj
opodatkowania ustug szkoleniowych.

0) Zasady odliczania podatku naliczonego od stycznia 2019 roku: odliczanie podatku
naliczonego na podstawie prewspoétczynnika od 2019 roku z uwzglednieniem
przepiséw ustawy 2.0, ujmowanie w mianowniku prewspofczynnika subwencji i
dotacji, zasady dokonywania rocznej korekty wstepnego odliczenia podatku VAT
z zastosowaniem prewspotczynnika i/lub pro-porcji; zasady dokonywania korekty
rocznej w oparciu o prewspétczynnik, a nastepnie proporcje od zakupdéw
zaliczanych do srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych.

p) Samochdd osobowy w uczelni a podatek VAT.

3. Sposob realizacji szkolenia:
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1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegodtowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z  przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywalto sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wlasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwag projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10)  Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.
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ZADANIE 2 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Zasady wyliczenia

wynagrodzen pracownikoéw Szkof Wyzszych

32

1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla

3 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

Zasady zawierania umoéw z pracownikami w uczelni.

Umowy o prace- minimalne wynagrodzenie za prace.

Umowy z pracownikami do 26 roku zycia i doktorantami.

Umowy o dzieto/ cywilnoprawne.

Sktadniki wynagrodzenia nauczyciela akademickiego i innych pracownikow.
Nieobowigzkowe sktadniki wynagrodzenia (dod. funkcyjny, zadaniowy,
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe). Wynagrodzenie dla cztonka
rady uczelni.

Podstawa opodatkowania podatkiem PIT wynagrodzenia nauczycieli
akademickich w ramach stosunku pracy z zakresu podstawowych obowigzkéw
pracowniczych nauczycieli akademickich okreslonych. Stosowanie 50%
kosztow uzyskania przychoddw do wynagrodzen nauczycieli akademickich w
aktualnym stanie prawnym.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne dla jednostek sfery budzetowej.

Dodatek zadaniowy: tryb pozbawiania pracownika dodatku w przypadku
nieobecnosc. Inne okreslone w przepisach wewnetrznych dodatki: dodatki za
prace w ,projektach”, dodatki za prace w niedziele i $wieta - nazewnictwo,
zasady i terminy wyptaty.

Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, ekwiwalent za niewykorzystany urlop
wypoczynkowy.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw zatrudnionych w szkotach
wyzszych z uwzglednieniem formy szkolnej i pozaszkolnej w tym: przepisy
regulujgce zasady i warunki podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikéw, przestanki warunkujgce zwolnienia z opodatkowania tych

Swiadczen
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[) Stypendia - zwolnienia ze szczeg6lnym uwzglednieniem zmian i przepisow
przejsciowych

m) Pobér zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych.

3. Sposbb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegdtowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpozniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegoélnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat Ilub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wtasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia

szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.
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Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet

ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 3 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Umowy cywilnoprawne w

praktyce uczelni

34

1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia

dla 3 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a)
b)

d)
e)
f)
9)

h)

)

Przepisy zwigzane z omawianymi zagadnieniami.
Rodzaje umow cywilnoprawnych:

a. umowa zlecenia (z omowieniem przyktadu),

b. umowa o dzieto (z omowieniem przyktadu),

C. umowy z rozporzgdzeniem prawami autorskimi (z omowieniem

przyktadow).

Umowa na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych - zlecenie czy dzieto, konstrukcja
umowy (z oméwieniem przyktadu). Orzecznictwo sgdowe.
Réznice pomiedzy umowg zlecenia a umowg o dzieto i konsekwencje dla ZUS.
Umowa cywilnoprawna a stosunek pracy - subtelno$¢ réznic.
Umowy cywilnoprawne z wtasnymi pracownikami - niebezpieczenhstwa.
Ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne w umowach
cywilnoprawnych.
Utwor - pojecie utworu w rozumieniu prawa autorskiego w $wietle orzecznictwa
sgdowego i praktyki podatkowe;.
Umowa cywilnoprawna, ktérej efektem jest utwor a konsekwencje podatkowe.
50% koszty uzyskania przychodu po nowelizacji ustawy o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych w umowach cywilnoprawnych - ograniczenia

mozliwosci stosowania.
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k) 50% koszty uzyskania przychodu od wynagrodzenia ze stosunku pracy
nauczycieli akademickich i innych pracownikéw uczelni - warunki stosowania
w Swietle najnowszych interpretacji podatkowych i orzecznictwa sgdowego.

[) Mozliwe regulacje wewnetrzne uczelni dotyczgce stosowania 50% kosztow

uzyskania przychodu (z oméwieniem przyktadu)

3. Sposob realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegdtowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpozniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przyktadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj) oraz nazwe projektu, ktore Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wtasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy

przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatdéw szkoleniowych zostanie
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przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpézniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 4 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Obowigzki Uczelni zwigzane
z optacaniem skiadek ZUS
1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla
2 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce
zagadnienia:
a) Skrocenie okresu przechowywania dokumentaciji - nowe obowigzki
b) Opfacanie skfadek za pracownikéw i zleceniobiorcéw
c) Zbiegi tytutdw do podlegania ubezpieczeniom spotecznym
d) Umowa o dzieto a sktadki ZUS
e) Przekazywanie skfadek do ZUS
f) Zasitki chorobowe, swiadczenie rehabilitacyjne
g) Zasitki macierzynskie

h) Zasitek opiekunczy

3. Sposob realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpézniej jeden dzieh przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacie z przedstawicielami

Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegodtowych tresci danego szkolenia.
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4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegolnych tematow
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajacy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg witasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatow szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 5 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Plan rzeczowo-finansowy w

Szkofach Wyzszych
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1. Przedmiotem zamdwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla

2 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujace
zagadnienia:

a) Przepisy regulujgce zasady gospodarki finansowej uczelni.

b) Zasady podziatu subwenciji i dotacji z budzetu panstwa.
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c) Przychody uczelni.

d) Zasady finansowania dziatalno$ci dydaktyczne.

e) Zasady finansowania dziatalno$ci naukowo — badawczej.

f) Fundusze uczelni — oméwienie zasad tworzenia, wydatkowania srodkéw w
ramach funduszy: - witasny fundusz stypendialny — zasady utworzenia
wilasnego funduszu stypendialnego, - fundusz pomocy materialnej dla
studentow, - fundusz rozwoju uczelni.

g) ZFSS — przepisy dotyczace zasad okreslania wysokoéci odpisu na zaktadowy
fundusz swiadczen socjalnych.

h) Zasady budowania budzetow na uczelni w ramach planu rzeczowo
finansowego: - metody budzetowania na uczelni, - planowanie wydatkow
poszczegolnych jednostek organizacyjnych uczelni.

i) Plan rzeczowo-finansowy uczelni — omdwienie czesci i elementow planu
rzeczowo-finansowego.

i) Dyscyplina finanséw publicznych a plan rzeczowo finansowy uczelni

3. Sposbb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje 2z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac¢ szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematow
na konkretnych przyktadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.
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7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawierac¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy droga
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg witasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatow szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 6 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Srodki trwate w ujeciu
bilansowym i podatkowym w Szkofach Wyzszych
1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia
dla 3 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce
zagadnienia:
a. Definicja srodka trwatego, jego czesci sktadowych, dodatkowych i
peryferyjnych.
b. Kompletnos¢ srodka trwatego w aspekcie Ustawy o Rachunkowosci i
Krajowego Standardu Rachunkowoéci nr 11
c. Wartos¢ poczatkowa srodka trwatego (cena nabycia, koszt wytworzenia).
d. Klasyfikacja $rodkéw trwatych - zmiany w nowej klasyfikacji KST -
poréwnanie do poprzedniej KST.

e. Ulepszenie a remont srodkow trwatych.
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f.  Amortyzacja srodkow trwatych — stawki amortyzacyjne i metody amortyzacji.

g. Zasady gospodarowania majgtkiem trwatym z uwzglednieniem zasad
pozbywania sie majatku zuzytego i zbednego: sprzedaz sktadnikow majatku,
likwidacja sktadnikow majgtku.

h. Wartos¢ bilansowa $rodkéw trwatych

i. Srodki trwate w budowie (inwestycje)

j-  Amortyzacja srodkow trwatych a CIT

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegbétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z  przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogag
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty

szkoleniowe bedg opatrzone beda wtasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
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Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatdw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 7 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Ewidencja ksiegowa szkét

wyzszych
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1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla
2 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce
zagadnienia:

a) Ewidencja ksiegowa operacji gospodarczych w zakresie wybranych
sktadnikow aktywow i pasywow

 Srodki trwate — warto$¢ poczatkowa, amortyzacja i wycena.

e Zakres przedmiotowy wartosci niematerialnych i prawnych wedtug
ustawy o rachunkowosci i w podatku dochodowym

¢ Prace badawcze i prace rozwojowe w ustawie o rachunkowosci —
ujmowanie w ksiegach efektéw tych prac

e Ujmowanie dla celéw podatku CIT kosztéw prac rozwojowych i
kosztéw prac badawczych

e Czynne i bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztow w ciggu roku i
na przetomie lat obrotowych — ich rozliczanie i prezentacja (z
uwzglednieniem swiadczen na rzecz pracownikéw)

o Wycena aktywow i pasywow wyrazonych w walutach obcych: wycena
operacji w walutach obcych w ksiegach rachunkowych, wycena
operacji dokonywanych na rachunku walutowym, rozliczanie kosztow

podrézy stuzbowych zagranicznych
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b) Ewidencja ksiegowa realizacji projektow finansowanych ze zrédet krajowych

i zagranicznych, w tym w ramach konsorcjum (howy KSR nr 12)

Moment ujecia dotacji w ksiegach

Otrzymana dotacja — kiedy podlega opodatkowaniu VAT?

Ujecie dotacji otrzymanej po oddaniu srodka trwatego do uzytkowania
Ewidencja zwrotu czesci lub catosci dotacji do aktywdw

Zasady naliczania i ksiegowania kosztow w ksiegach lidera oraz

pozostatych cztonkéw konsorcjum

c) Uwzglednienie w ksiegach rachunkowych zmian zwigzanych z reformag

systemu szkolnictwa wyzszego i nauki zgodnie z wyjasnieniami Ministerstwa

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Rada uczelni nowym organem uczelni — jej prawa i obowigzki w
zakresie rachunkowosci

Subwencja gtéwnym zrédtem finansowania publicznej uczelni — czy
rozlicza¢ w czasie? Jak szczegotowa ewidencja jest niezbedna?
Zmiana zasad gospodarki przychodami z prowadzenia doméw i
stotéwek studenckich - ujmowanie kosztéw i przychoddéw dotyczgcych
do-méw studenckich

Utworzenie funduszu wsparcia oséb niepetnosprawnych — rozliczenie
finansowe na poczatek 2019 roku

Uchylenie przepiséw Ustawy o zasadach finansowania nauki — co z
jednorazowg amortyzacjg aparatury naukowo-badawczej
niestanowigcej duzej lub strategicznej infrastruktury badawczej ?
Ewidencja rachunkowa dotacji i subwenc;ji dla potrzeb prawidtowego

rozliczania podatku dochodowego od os6b prawnych

d) Roznice kursowe: rozliczanie i ewidencja

e) Optaty za ustugi edukacyjne w ksiegach rachunkowych uczelni

f) Ksiegowe ujecie podatku od przychodéw z budynku

g) Zasady ewidencji i rozliczania kosztow podstawowej dziatalnosci

3. Sposob realizacji szkolenia:
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1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegoétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje 2z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wlasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajacego.

10)  Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 8 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Kalkulacja Kosztéw
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Ksztatcenia (KKK)

1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla
3 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowacé co najmniej nastepujgce
zagadnienia:

a) Aktualny stan prawny funkcjonowania uczelni w kontekscie przychoddw i
kosztow uczelni z uwzglednieniem proponowanych zmian ustawg Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.

b) Projektowane sankcje pieniezne z tytutu pobierania od studentéw optat z
naruszeniem przepisow art. 79, art. 80 lub przepisow wydanych na podstawie
art. 81 w zakresie, o ktorym mowa w art. 81 pkt 11 i 12 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (ustawy 2.0)

c) Normatywne przychody uczelni i wptyw spadku liczby studentéw na
wysokosc¢ przychodu — stan obecny i wprowadzone zmiany.

d) Rodzaje dziatalnoéci prowadzonej przez uczelnie i rodzaje kosztow
wystepujgcych w poszczegdlnych dziatalnosciach: a. koszty funkcjonowania
jednostek organizacyjnych uczelni oraz czynniki wptywajgce na wysokosé
kosztow ksztatcenia, b. miejsce powstawania kosztow, c. koszty
bezposrednie, posrednie i catkowite dla jednej godziny dydaktycznej, d. uktad
kalkulacyjny kosztéw dla kierunku studiow, e. rozliczenie kosztéw jednostek
miedzywydziatowych i ogolnouczelnianych, f. obliczenie wyniku finansowego
na poszczegolnych kierunkach.

e) Przedstawienie modelu obliczania kosztu ksztatcenia w szkole wyzszej.

f) Rozliczanie kosztéw dziatalnosci uczelni z uwagi na potgczenie strumieni
finansowych z ustawy

3. Sposob realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego

harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
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2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegolnych tematow
na konkretnych przyktadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajacy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wlasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wpykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 9 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Zarzgdzanie finansami
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Uczelni
1. Przedmiotem zamdéwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia
dla 2 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowacé co najmniej nastepujgce
zagadnienia:

a) Aktualny stan prawny zarzgdzania finansami uczelni —zmiany wprowadzone

ustawg 2.0

b) Zarzadzanie finansami przy =zastosowaniu narzedzi wspomagajgcych:
kontroling i budzetowanie, analizy finansowe, zintegrowany system
informatyczny.

c) Planowanie cash-flow.

d) Kontrola zarzadcza na uczelniach wyzszych.

e) Wskazniki monitorujgce zarzadzanie finansami.

f) Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

g) Rekomendacje dla uczelni wyzszych w zakresie zarzgdzania finansami.

h) Fundusze uczelni — Zmiany w zakresie tworzenia, wydatkowania, rozliczania,
wprowadzone ustawg 2.0 od 1 stycznia 2019 .

i) Rozliczanie kosztéw dziatalnosci uczelni z uwagi na potgczenie strumieni
finansowych z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i Ustawy o zasadach
finansowania nauki. (po zmianach Ustawg 2.0).

i) Procedury rozliczania odpowiedzialnoéci za powierzone mienie

k) Finansowanie poszczegdlnych rodzajow dziatalnosci

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacie z przedstawicielami

Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.
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4) Szkolenie powinno przewidywac szczegotowe omowienie poszczegolnych tematow
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajacy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg witasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatow szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10)  Wpykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocag ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 10 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Wydatkowanie subwencji

w uczelni wyzszej
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1. Przedmiotem zamdwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia

dla 2 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujace
zagadnienia:

a) Algorytm wyliczania subwencji MNISW dla publicznej uczelni akademickiej

(czynniki majgce wptyw na wielko$¢ subwenc;ji);
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b) Ogodlne zasady przyznawania i wykorzystania subwencji;

c) Zasady gromadzenia subwencji na wydzielonym rachunku bankowym, w tym
ograniczenia dotyczgce lokat bankowych;

d) Ujecie subwencji w planie rzeczowo-finansowym jednostki oraz w
sprawozdaniu z wykonania planu rzeczowo-finansowego;

e) Finanse publiczne a wydatkowanie subwencji (dyscyplina finansow
publicznych);

f) Dobre praktyki w zakresie podziatu srodkdéw na nauke w ramach uczelni
(zadania badawcze);

g) Rozliczanie aparatury naukowo-badawczej w ramach subwencji, w tym
tgczenie réznych zrédet finansowania;

h) Ograniczenia dotyczace wykorzystania subwencji w kontekscie przepisow
pomocy publicznej;

i) Ewidencja ksiegowa w zakresie ujmowania i rozliczania srodkéw subwencji;

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegdtowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacie z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematdw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat Ilub inny dokument

potwierdzajgcy zdobycie nhowych kompetencji zawodowych.
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8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wiasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwag projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wpykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 11 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Srodki trwafe oraz

inwentaryzacja w praktyce Uczelni

49

1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia

dla 3 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).

Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujace
zagadnienia:

a) Srodki trwate: Pojecie $rodkéw trwatych wg ustawy o rachunkowosci i
podatkéw . Zasady ewidencji srodkéw trwatych w ksiegach rachunkowych.
Ewidencja na kontach syntetycznych i pomocniczych (analitycznych). Odrebna
ewidencja szczegotowa. Zasady wyceny srodkow trwatych Wycena w razie
odptatnego nabycia $rodka trwatego. Srodki trwate a ich wycena. Wycena
srodkéw trwatych w przypadku nabycia w drodze spadku lub darowizny.
Wartosc¢ srodkow trwatych ulepszonych.

b) Pojecie wartosci niematerialnych i prawnych. Zasady umarzania i
amortyzowania wartosci niematerialnych i prawnych. Ewidencja syntetyczna i

szczegbOtowa wartosci niematerialnych i prawnych. Wycena i urealnianie
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wartosci niematerialnych i prawnych. Ewidencja zmniejszen i zwiekszen stanu
wartosci niematerialnych i prawnych.

c) Pojecie i przedmiot inwentaryzacji. Metody i rodzaje inwentaryzacji. Terminy i
czestotliwo$¢ przeprowadzania inwentaryzacji. Prace przygotowawcze do
spisu z natury oraz czynnosci nastepujgce w czasie inwentaryzacji i po jej
zakonczeniu. Skontrum zbioréw bibliotecznych

d) Wykorzystanie inwentaryzacji do poprawy gospodarki i ochrony majatku.

e) Inwentaryzacja rozrachunkéw, srodkéw  pienieznych i papierow
wartosciowych.

f) Rozliczenie inwentaryzaciji.

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegbétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje 2z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematdw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg

mailows.
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9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materialy szkoleniowe w

formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty

szkoleniowe bedg opatrzone bedg wtasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy

przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatdw szkoleniowych zostanie

przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia

szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10)

Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocag ankiet

ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 12 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Zasady ustalania i

pobierania opfat za usfugi edukacyjne przez uczelnie
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1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla

2 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowacé co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a)
b)

)
9)

Akty prawne regulujgce omawiane zagadnienie.

Za co i od kiedy uczelnia moze pobierac optaty ? Nowe regulacje w zakresie
katalogu ustug edukacyjnych, terminéw pobierania opfat za ustugi edukacyjne
oraz za wydanie dokumentéw.

Katalog optat zakazanych, czyli za co nie mozna pobierac optat.

Zasady ustalania wysokosci opfat za ustugi edukacyjne, w tym ograniczenia w
wysokosci optat - czyli co uwzgledniamy w kosztach ksztatcenia oraz
obowigzek ich publikaciji.

Zasady pobierania optat i zwalniania z optat za studia, w tym uchwala senatu,
o ktérej mowa w art. 99 ust. 3 Ustawy - z przyktadami regulaciji.

Cudzoziemcy a optaty za ustugi edukacyjne.

Studia podyplomowe, kursy, szkolenia i potwierdzanie efektéw uczenia sie a

umowa o $wiadczenie ustug edukacyjnych.
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3. Sposob realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpozniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegodtowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j) oraz nazwe projektu, ktore Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg witasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatdw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wpykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocag ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.
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ZADANIE 13 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Podatek dochodowy od

0sOb prawnych w szkofach wyzszych
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1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla

3 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa =

45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a) Podatek dochodowy od oséb prawnych — jakie zmiany wprowadzita subwencja

jako gtéwne zrodio finansowania dziatalnosci statutowej?

a.

~ o 2 0

Szkota wyzsza podatnikiem podatku dochodowego od os6b prawnych
Przychody w podatku dochodowym od os6b prawnych: z zyskow
kapitatowych, z innych Zrodet

Dotacje i subwencje a przychody podatkowe

Pojecie kosztu uzyskania przychoddéw ze zrodta przychodow

Wydatki niestanowigce kosztéw podatkowych

Wydatki a zrédto ich finansowania: czy jest rdéznica miedzy
finansowaniem z dotacji a finansowaniem z subwenc;ji?

Jakie znaczenie dla rozliczania podatku CIT ma: zmiana zasad
gospodarki przychodami z prowadzenia doméw studenckich i
likwidacja funduszu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw

oraz utworzenie funduszu wsparcia 0sob niepetnosprawnych

. Wydatki niezaliczane do kosztéw podatkowych a wydatkowane na cele

niestatutowe.
Zaliczka na podatek dochodowy a podatek dochodowy od dochodu

wydatkowanego na cele niestatutowe.

b) Podatek od przychoddéw z budynkéw w 2019

a.
b.

C.

Zakres przedmiotowy - ktére budynki podlegajg opodatkowaniu

Jak liczy¢ podstawe opodatkowania?

Zwolnienia z podatku

Zasady i terminy rozliczania podatku od przychodéw z budynkow

Czy mozna odliczy¢ podatek od budynkéw od zaliczki na podatek

dochodowy?
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c) Podatek u zrodta — z uwzglednieniem zmian od 2019 roku
a. Pojecie rezydenta i nierezydenta
b. Certyfikat rezydencji — forma (kiedy kopia?), termin waznosci
c. Opodatkowanie naleznosci licencyjnych i naleznosci z praw autorskich

z uwzglednieniem uméw o unikaniu podwojnego opodatkowania

d. Zaptata podatku za podatnika a koszt podatkowy
e. Deklaracje i informacje podatkowe — terminy sktadania

d) Ceny transferowe i dokumentacja cen trans-ferowych po zmianach od 2019

roku

a. Aktualna definicja podmiotéw powigzanych
b. Podmioty zobligowane do tworzenia dokumentacji
c. Zakres transakcji objetych obowigzkiem dokumentacyjnym
d. Zakres i tres¢ dokumentacji
e. Inne obowigzki sprawozdawcze

e) Samochdd w firmie a podatki dochodowe

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematdw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument

potwierdzajgcy zdobycie nhowych kompetencji zawodowych.
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8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktdére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materialy szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wtasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwag projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego
wzorem.

ZADANIE 14 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Kompedium wiedzy dla
0sOb zajmujacych sie rachunkowoscig w Uczelniach Publicznych
1. Przedmiotem zamdéwienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia
dla 2 pracownikow administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a) Uczelnia publiczna — podstawa prawna i otoczenie prawne: Funkcjonowanie
Uczelni publicznej zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
Uczelnia publiczna jednostkg sektora finanséw publicznych; Publiczna
uczelnia jako podmiot rachunkowosci; Uczelnia publiczna podatnikiem
podatku VAT oraz podatku CIT.

b) Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce - zmiana zasad finansowania
publicznych szkdét wyzszych: Subwencja gtéwnym zrodtem finansowania
dziatalnosci dydaktycznej i badawczej; Dotacja podmiotowa na: swiadczenia
dla studentow; finansowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem osobom
niepetnosprawnym warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia lub

prowadzenia dziatalnosci naukowej; Dotacja celowa na finansowanie
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inwestycji zwigzanych z ksztatlceniem oraz dziatalnoscig naukows;
Przedsiewziecie: Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci; Obligacje skarbowe
zwiekszajgce kapitat uczelni

c) Znaczenie dla rachunkowosci zmian zwigzanych z reformg systemu
szkolnictwa, dotyczgcych w szczegdlnosci: Nowego organu uczelni — Rady
uczelni — jej prawa i obowigzki w zakresie rachunkowos$ci; Zmiany zrédta
finansowania dziatalnosci statutowej z dotacji na subwencje; Zmiany zasad
gospodarki przychodami z prowadzenia doméw studenckich i likwidaciji
funduszu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw; Utworzenia
funduszu stypendialnego oraz funduszu wsparcia oséb niepetnosprawnych.

d) Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych - naliczanie odpisu w uczelni

e) Odpowiedzialno$¢ wynikajgca z ustawy o rachunkowos$ci oraz innych ustaw

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacie z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat Ilub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien

zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
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Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktdére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg

mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w

formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty

szkoleniowe bedg opatrzone bedg wtasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy

przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie

przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpézniej w dniu rozpoczecia

szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10)

Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet

ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 15 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Polityka rachunkowos$ci w

Szkotach Wyzszych
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1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla

2 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowacé co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a)

b)

Polityka rachunkowosci z uwzglednieniem KSR nr 7 ,Polityka rachunkowosci,
zmiana wielkosci szacunkowych i bfedy lat ubiegtych”. Aspekty prawne
tworzenia polityki rachunkowoéci. Cel i rola polityki rachunkowosci. Zakres
przedmiotowy polityki rachunkowos$ci. Zmiana polityki rachunkowosci czy
zmiana wielkosci szacunkowych? Minimalny zakres zagadnieh ujetych w
polityce rachunkowosci.

Zasady wyceny i ewidencji wybranych sktadnikow aktywow i pasywow — istotne
zapisy w polityce rachunkowoséci i ich pozniejsze zmiany: Srodki trwate —
warto$¢ poczatkowa, odpisy amortyzacyjne — ich prawidtowe ustalanie,
weryfikacja stawek, wydatki ulepszeniowe - z uwzglednieniem regulacji KSR
nr 11 ,Srodki trwate” oraz zmian w ustawie o rachunkowo$ci. Czynne
rozliczenia miedzyokresowe kosztéw w ciggu roku i na przetomie lat

obrotowych —ich rozliczanie i prezentacja. Rozliczenia miedzyokresowe bierne
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— zakres przedmiotowy i ujmowanie w ksiegach, czy tworzy¢ rezerwy na
swiadczenia pracownicze w Swietle zmian ustawy o rachunkowosci? Wycena
aktywéw i pasywdéw wyrazonych w walutach obcych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rachunku walutowego i podrozy stuzbowych. Wycena
rozrachunkéw z kontrahentami zgodnie z nowym Stanowiskiem KSR w
sprawie rozrachunkow. Aktywa finansowe — dozwolone rozwigzania w
zakresie wyceny.

c) Uwzglednienie w polityce rachunkowosci zmian zwigzanych z reformg
systemu szkolnictwa i nauki zgodnie z wyjasnieniami Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego

d) Dostosowanie polityki rachunkowosci do wymogdéw programéw unijnych i
wymagan instytucji udzielajgcych dotac;ji

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegdtowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat lub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien

zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
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Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktdére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg witasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wpykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.

ZADANIE 16 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Zamknigcie ksiag
rachunkowych
1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 16 godz. szkolenia
dla 2 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.
szkoleniowa = 45 min).
2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowacé co najmniej nastepujgce
zagadnienia:
a) Informacje ogdlne dotyczgce sporzgdzania sprawozdan finansowych:
Podstawa prawna i elementy sktadowe sprawozdan finansowych. Nadrzedne
zasady rachunkowosci - ich zastosowanie przy sporzadzaniu sprawozdania
finansowego.
b) Zasady ustalania wartosci poczgtkowej, odpisow amortyzacyjnych i odpiséw
aktualizujgcych wartos¢ srodkéw trwatych zgodnie z nowym KSR Nr 11:
Ustalanie ceny nabycia lub jej odpowiednika na potrzeby wyceny poczatkowej
srodka trwatego. Warto$¢ istotna (dolna granica wartosci) srodka trwatego.
Amortyzacja aparatury naukowo-badawczej — uchylone przepisy Ustawy o
zasadach finansowania nauki. Termin rozpoczecia i zakonczenia dokonywania
odpiséow amortyzacyjnych. Weryfikacja okresow i stawek amortyzacji. Wydatki

ulepszeniowe a wydatki remontowe. Wycena srodkow trwatych do bilansu.
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Zasady wyceny pozostatych sktadnikéw aktywow i pasywédw na dzien
bilansowy z uwzglednieniem aspektu podatkowego: Wycena naleznosci — z
uwzglednieniem nowego, Stanowiska w sprawie rozrachunkéw z
kontrahentami oraz zmian w ustawie o terminach zaptaty w transakcjach
handlowych (odsetki, odpisy aktualizujgce, ryczatty na koszty dochodzenia
naleznosci — ujecie rachunkowe i podatkowe. Wycena kosztéw i przychodow
w walutach obcych dla celow rachunkowych i podatkowych; wycena operacji
na rachunku walutowym; wycena kosztéw podrézy zagranicznych.
Dtugoterminowe aktywa finansowe — wycena do bilansu. Czynne rozliczenia
miedzyokresowe kosztow w ciggu roku i na przetomie lat obrotowych — ich
rozliczanie w swietle przepisdw rachunkowych i podatkowych. Rozliczenia
miedzyokresowe bierne — zakres przedmiotowy, ujmowanie w ksiegach
rachunkowych i w rachunku podatkowym (z uwzglednieniem rezerw na
swiadczenia pracownicze). Przychody podlegajgce rozliczaniu w czasie — ich
rozliczanie zgodnie z zasadami bilansowymi oraz ujecie podatkowe , w tym
dotacje oraz optaty za ustugi edukacyjne
Ewidencja ksiegowa realizacji projektu finansowanego z dotacji: Metody
ujmowania dotacji w ksiegach rachunkowych, Moment ujecia dotacji w
ksiegach, Ujecie dotacji otrzymanej po zakonczeniu projektu inwestycyjnego.
Kwalifikowalno$¢ podatku VAT w rozliczaniu projektow — aktualne
orzecznictwo i interpretacje organow podatkowych: Najnowsze orzecznictwo i
interpretacje podatkowe w zakresie opodatkowania dotacji przy réznych
projektach.
Rachunek zyskéw i strat — przychody i koszty z uwzglednieniem aspektu
podatkowego: Ujmowanie przychodow oraz dotyczgcych tych przychodow
kosztow we wtasciwych okresach. Zasady dokonywania korekt kosztow oraz
przychodéw dla celéw rachunkowych i podatkowych. Analiza wydatkéw pod
katem prawidtowej kwalifikacji podatkowe;j:

- mozliwos¢ zaliczenia do kosztow uzyskania przychodu,

- uznanie za wydatki na cele statutowe,

- znaczenie zrédta finansowania wydatkow.

Rachunek przeptywow pienieznych
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3. Sposbb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzieh przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje 2z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegodlnych tematéw
na konkretnych przykfadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat Ilub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg
mailowa.

9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg witasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatéw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpézniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10)  Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.



Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacia Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

ZADANIE 17 Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. Krajowe i zagraniczne

podroéze stuzbowe pracownikdow uczelni
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1. Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeprowadzenie 8 godz. szkolenia dla

2 pracownikéw administracyjnych z Dziatu Kwestury (przy zatozeniu, ze 1 godz.

szkoleniowa = 45 min).

2. Szkolenia powinny swojg tematykg obejmowac co najmniej nastepujgce

zagadnienia:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

Podréze stuzbowe - podstawowe zrédta prawa:
definicja pojecia podrozy stuzbowej w przepisach i orzecznictwie — praktyka
pojecia ,,incydentalnego” charakteru wyjazdu, odpowiednie okreslenie miejsca
pracy — wplyw na podréz stuzbowsa,

Podroze stuzbowe —  kompleksowe zagadnienia prawa pracy:
wypadek w podrézy stuzbowej — aspekty praktyczne, zagrozenia ze strony
ZUS, oddelegowanie pracownika czy jeszcze podréz stuzbowa — przyktady,
wyjazdy na szkolenia czy podréz stuzbowa — roznice.

Normy prawa pracy w podrézy stuzbowej: ewidencja czasu pracy w podrozy
stuzbowej, podréz stuzbowa a prawo do wypoczynku / ekwiwalentu
pienieznego, podréz stuzbowa — ograniczenia podmiotowe — problemy
praktyczne,

Diety w podrézy stuzbowej: dieta a positek z kontrahentem — konsumpcja na
spotkaniu o charakterze biznesowym, tzw. dieta ,,ujemna” — konsekwencje
praktyczne, stanowisko doktryny i organdéw, nadwyzka diety ponad limit —
aspekt podatkowy.

Przejazdy w podrozy stuzbowej: podroz stuzbowa samochodem stuzbowym a
samochodem prywatnym pracownika — réznice i konsekwencje,

Zasady rozliczania i dokumentowanie wydatkow w podrozy stuzbowej:
paragon dokumentem potwierdzajgcym poniesienie wydatku? oswiadczenie
pracownika o poniesieniu wydatku — problemy praktyczne — konsekwencje
podatkowe i dyscyplinarne.

Naleznosci na rzecz pracownika z tytutu podrozy stuzbowej a koszty uzyskania

przychodéw — kwalifikacja cato$ciowa a rozpoznanie kosztu — orzecznictwo.
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h) Praktyka rozliczen z tytutu podrozy stuzbowej pracownika a optymalizacja —
wskazéwki praktyczne.

i) Najnowsze orzecznictwo sgddéw administracyjnych oraz interpretacje organéw
podatkowych w zakresie delegacji krajowych i zagranicznych.

i) Podatek u zrodta a podroze stuzbowe

k) Swiadczenia z tytutu podrézy stuzbowych w podatku dochodowym.

[)  Wykorzystywanie prywatnych i stuzbowych samochodoéw dla potrzeb podrézy
stuzbowych — aspekty podatkowe po stronie pracodawcy i pracownika.

m) Podréze stuzbowe 0s6b nie bedgcych pracownikami

n) Naleznosc¢ z tytutu podrozy stuzbowych oraz szkolen a osktadkowanie ZUS

3. Sposéb realizacji szkolenia:

1) Wykonawca odpowiedzialny za realizacje szkolenia jest zobowigzany do
opracowania i przedstawienia do akceptacji przez Zamawiajgcego szczegoétowego
harmonogramu i programu szkolenia na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

2) Harmonogram szkolenia przedstawiony opracowany przez Wykonawce podlega
akceptacji przez Zamawiajgcego najpdzniej jeden dzien przed planowym
rozpoczeciem szkolenia.

3) Zamawiajgcy dopuszcza i umozliwia konsultacje 2z przedstawicielami
Zamawiajgcego w kwestii doprecyzowania szczegotowych tresci danego szkolenia.

4) Szkolenie powinno przewidywac szczegdtowe omowienie poszczegdlnych tematdw
na konkretnych przyktadach.

5) Szkolenie bedzie odbywato sie online z uzyciem komunikatora umozliwiajgcego
bezposrednig interakcje z uczestnikami szkolenia lub w miejscu wskazanym przez
Wykonawce.

6) Catos¢ szkolenia bedzie realizowana w jezyku polskim.

7) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikat Ilub inny dokument
potwierdzajgcy zdobycie nowych kompetencji zawodowych.

8) Certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji powinien
zawiera¢ logotypy (Unii Europejskiej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj) oraz nazwe projektu, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy drogg

mailows.
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9) Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej w formie PDF oraz papierowej. Wszystkie materiaty
szkoleniowe bedg opatrzone bedg wiasciwym logo (Unii Europejskiej, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj) oraz nazwg projektu, ktére Zamawiajgcy
przekaze Wykonawcy drogg mailowg. Komplet materiatdw szkoleniowych zostanie
przekazany wszystkim uczestnikom szkolenia najpézniej w dniu rozpoczecia
szkolenia plus dodatkowy egzemplarz dla Zamawiajgcego.

10) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje — ocene szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z przekazanym przez Zamawiajgcego

wzorem.



