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Opis przedmiotu zamówienia 
Zakup 60 sztuk krzeseł ergonomicznych w ramach Projektu „Akademia Łomżyńska dostępna plus” nr FERS.03.01-IP.08-0132/24 Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS), Priorytet 3 Dostępność i usługi dla osób z niepełnosprawnościami Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego. Przeznaczenie - dla pracowników administracyjnych wykonujących wielogodzinną pracę przy komputerze. Celem zakupu jest zapobieganie schorzeniom kręgosłupa oraz rozwojom już istniejących schorzeń, a także przeciwdziałanie zwyrodnieniom stawów i chorobom układu krwionośnego. Krzesła ergonomiczne mają uwzględniać potrzeby osób o różnym wzroście oraz wymuszać na użytkownikach prawidłową postawę ciała w trakcie pracy, zadbać o odpowiednie ułożenie kręgosłupa oraz pozwalać na optymalne dostosowanie do potrzeb i budowy ciała użytkownika, a także zapewniać komfort i ergonomię miejsca pracy.
W ramach niniejszego działania Akademia Łomżyńska zakupi 20 sztuk krzeseł (według opisu zadania nr 1) i 40 sztuk krzeseł (według opisu zadania nr 2).
Zadanie nr 1 
1) 20 sztuk krzeseł ergonomicznych na kółkach z przeznaczeniem dla osób ze szczególnymi potrzebami, z aktywnym siedziskiem i elastycznym oparciem, które dopasowuje się do ruchów ciała użytkownika, przeznaczonych do wielogodzinnego siedzenia w czasie pracy biurowo-administracyjnej, 
2) oparcie podpierające krzywizny kręgosłupa, w szczególności lordozę odcinka lędźwiowego oraz odcinka szyjnego,
3) regulacja siły odchylania oparcia (dopasowanie do ciężaru ciała),
4) możliwość korzystania z krzesła przez osoby o wadze do 120 kg,
5) regulowana wysokość siedziska (zakres do 13 cm), siłownik z poduszką, która sprawia, że siedzisko miękko się ugina podczas siadania,
6) regulacja kąta nachylenia oparcia (maksymalnie do 30 stopni) - ruch oparcia zsynchronizowany z ruchem siedziska,  
7) możliwość odchylenia siedziska wraz z oparciem do tyłu, 
8) dodatkowe pochylenie oparcia i siedziska do przodu,
9) obicie materiału: antyalergiczne, łatwe w czyszczeniu, w kolorze czarnym lub/i odcieniach szarości, grafitu, granatu, beżu,
10) możliwość regulacji wysokości krzesła oraz regulacja głębokości siedziska,
11) zaopatrzone w regulowane podłokietniki, 
12) wyposażone w regulowane zagłówki,
13) podstawa jezdna CHROM - konstrukcja z aluminium polerowanego,
14) wyposażone w instrukcję obsługi w języku polskim,
15) z przeznaczeniem do użytku wewnętrznego,
16) opcjonalnie wyposażone w podnóżek pozwalający odpocząć nogom i stopom podczas wielogodzinnego siedzenia. 
Zadanie nr 2
1) 40 sztuk foteli ergonomicznych na kółkach z przeznaczeniem dla osób ze szczególnymi potrzebami z aktywnym siedziskiem i elastycznym oparciem, które dopasowuje się do ruchów ciała użytkownika, przeznaczonych do wielogodzinnego siedzenia w czasie pracy biurowo-administracyjnej, 
2) pełnienie funkcji profilaktycznej, osłaniającej kręgosłup przed urazami, zwyrodnieniami oraz chorobami, 
3) stabilne podparcie układające ciało w zdrowej pozycji,
4) oparcie podpierające krzywizny kręgosłupa, w szczególności lordozę odcinka lędźwiowego, piersiowego oraz odcinka szyjnego,
5) z przeznaczeniem dla osób z chorobami kręgosłupa np. dyskopatia, protruzja dyskowa, kręgozmyk, zesztywniające zapalenie stawów kręgosłupa, skrzywienie kręgosłupa (lordoza, kifoza, skolioza),
6) z przeznaczeniem dla osób z niepełnosprawnością wynikającą z chorób innych niż wymienione w pkt 5,
7) regulacja siły odchylania oparcia (dopasowanie do ciężaru ciała),
8) możliwość korzystania z krzesła przez osoby o wadze do 120 kg,
9) regulowana wysokość siedziska (zakres do 13 cm), siłownik z poduszką, która sprawia, że siedzisko miękko się ugina podczas siadania,
10) regulacja kąta nachylenia oparcia (maksymalnie do 30 stopni) - ruch oparcia zsynchronizowany z ruchem siedziska,  
11) możliwość odchylenia siedziska wraz z oparciem do tyłu, 
12) dodatkowe pochylenie oparcia i siedziska do przodu,
13) możliwość regulacji wysokości krzesła oraz regulacja głębokości siedziska,
14) redukcja bólu powstałego w wyniku długotrwałego przebywania w pozycji siedzącej,
15) obicie materiału: antyalergiczne, łatwe w czyszczeniu, w kolorze czarnym lub/i  odcieniach szarości, grafitu, granatu, beżu,
16) wyposażone w instrukcję obsługi w języku polskim,
17) opcjonalnie wyposażone w podnóżek pozwalający odpocząć nogom i stopom podczas wielogodzinnego siedzenia. 
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