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ZAPYTANIE OFERTOWE

I.  NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO
Akademia Nauk Stosowanych w Lomzy
ul. Akademicka 14, 18-400 L.omza
Tel. 086 215 59 53
Fax. 086 215 66 01

Il. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA:
Zamawiajacy informuje, ze do udzielenia niniejszego zamowienia nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2019 r Prawo zamowien publicznych. Ponadto, Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ uniewaznienia
niniejszego postepowania na kazdym jego etapie bez podania przyczyny.
Warunki zaméwienia uwzgledniajg procedure okreslong w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego

oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 21 grudnia 2020 roku.

1. NAZWA PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

,,Dostawa gier edukacyjnych/szkoleniowych/warsztatowych/coachingowych w ramach realizowanego projektu
pt.: ,,KPK- Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy” nr POWR.03.05.00-00-Z2040/17”.

V. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest dostawa 17 gier edukacyjnych/szkoleniowych/warsztatowych/coachingowych
w ramach realizowanego projektu pt.: ,,KPK- Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy”

POWR.03.05.00-00-Z2040/17 wykorzystywanych do prowadzenia warsztatow przez Doradce zawodowego,

wedlug ponizszego podziatu:

Eundus,zek. Unia Europejska "
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Zadanie
(Cze$é)

Opis przedmiotu zamowienia-
gra edukacyjna/szkoleniowa/warsztatowa/coachingowa

Ilos¢

1.

Narzedzie w postaci kart skierowane do pracy, zardwno z mtodzieza, jak i z dorostymi,
wspierajace ludzi w procesie zmiany, pozwalajace na zwigkszenie ich §wiadomosci i
zwigkszenie  motywacji do dziatania przeznaczone do pracy dla psychologow,
psychoterapeutow, coachow, nauczycieli, pedagogdéw, doradcow zawodowych.
Narzedzie powinno by¢ uzyteczne w procesie pracy z zespolami, ktore poszukuja
najlepszej drogi dotarcia do zmiany (np. zwigkszenie sprzedazy, promocja produktow),
stanowi¢ pomoc dla tych klientow/pacjentéw, ktorzy chca wprowadzi¢ w zycie trwale
zmiany, pozwalajace na zwigkszenie swojej $wiadomosci. Zastosowanie narzedzia
powinno pozwala¢ na wydobycie z klientow maksymalnego potencjatu i wzmocnienia
wiary we wilasne mozliwosci, talenty i1 predyspozycje, umozliwiajagc im harmonijny
rozwoj. Karty powinny pomaga¢ w poszukiwaniu i nazywaniu wlasnego systemu
wartosci.
Karty powinny by¢ oparte na dwoch obszarach pracy z klientem /dwoch taliach kart/:

e Pierwsza kreujgca zmiang.

e Druga pokazujaca wartosci klienta/pacjenta i droge do jego zmiany, ktorg te karty

wyznaczaja.

Talii mozna uzywa¢ niezaleznie od siebie albo tacznie. Do kart powinny by¢ dotaczone
takze dwie przykltadowe instrukcje, stuzace do przeprowadzenia dodatkowych
niezaleznych sesji. Dzi¢ki temu z narzedzia skorzystaja osoby z duzym doswiadczeniem,
jak i te, ktore stawiaja pierwsze kroki w zawodzie.

Narzedzie w postaci kart w formie fizycznej i elektronicznej.
Glownym zastosowaniem jest usprawnienie komunikacji ludziom pracujacych w
zespotach, dziatach, departamentach, firmach. Zasada pracy z narzedziem opiera si¢ na
wykorzystaniu emocji, postaw i zachowan w relacji z drugim cztowiekiem lub grupa
ludzi. Zastosowanie narzedzia w praktyce powinno sktania¢ do wywotania refleks;ji nad
tym: w jaki sposob ze sobg rozmawiamy, jaki komunikat wysytamy, co kryje si¢ pod
pozornie niewinnymi hastami, ktorych uzywamy na co dzien i w jaki sposob oddziatuje
to na innych. Praktyczne zastosowanie kart pozwala na zainicjowanie zmiany juz na
poziomie stow, ktorymi si¢ postugujemy. Narzedzie powinno opierac si¢ na przekonaniu,
ze jezyk, jakim do siebie mowimy, ma wplyw na atmosfer¢ pracy i efektywnos$c.
Narzedzie powinno wspiera¢ uzytkownikow w:
e rozwigzywaniu konfliktow (m.in.: na linii pracownik-pracownik, szef-
pracownik),
o ulatwianiu komunikacji migdzypokoleniowej (Generacje X, Y, Z),
e wprowadzaniu nowych pracownikow do zespotow (rekrutacja, onboarding),
e budowaniu innowacyjnych zespotéw (m.in.: design thinking, agile),
e wprowadzaniu turkusowych modeli zarzadzania,
e pracy warsztatowej, jako elementu programéw rozwoju talentdw, podczas
szkolen kompetencji migkkich, czy procesow budowania kultury organizacji.

Gra coachingowa powinna zawiera¢ kompleksowy pakiet narzedzi, zebranych w
przemyslang koncepcje¢ gry planszowej, stuzacy do grupowej lub indywidualnej pracy
rozwojowej w dowolnie wybranym obszarze zycia i pracy. Narzedzie powinno pozwalaé
na udziat w grze ok. 12 osobom jednocze$nie. Gra powinna by¢ wsparciem graczy w
wyznaczaniu i osigganiu istotnych dla nich celow/ przechodzeniu transformacji/ zmiany,
wzmocnienia w nich poczucia, sprawczosci oraz motywacji do dziatania. Koncepcja gry,
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powinna by¢ oparta na okreslonej historii, misji, wyprawie stuzacej jako metafora kazdej
obranej przez cztowieka drogi do wyznaczonego celu. Zatozenia gry powinny by¢
zZwigzane z najwazniejszymi warto$ciami, tozsamoscia, posiadang wizja, prawdziwag
misjg, czyli wszystkim tym co w dokonywaniu zmiany, transformacji, realizacji
zamierzen ma ogromne znaczenie. Gra powinna bys skierowana do 0sob, ktore potrzebuja
efektywnych narzedzi wspierajacych rozwdj potencjatu osobistego i zawodowego.
Przeznaczona do uzytku grupowego i pracy indywidualne;.

4. Wielofunkeyjny zestaw gier i narzedzi dla tremeréw wykorzystujacy ceniony w 1
srodowisku organizacji model udzielania informacji zwrotnej DEEP oraz koncepcje
FeedForward. Pozwalajaca na nauk¢ postugiwania si¢ faktami i koncentracje na
przysztosci, rozwijanie praktycznych umiejetnosci dawania informacji zwrotnej,
wzmocnienie lub rozpoczgcie budowania kultury dawania informacji zwrotnej w
organizacji, jako elementu warsztatu budowania kompetencji, asertywnej komunikacji
jako elementu przygotowania menedzeréw do prowadzenia ocen pracowniczych i
wszedzie tam, gdzie skuteczna informacja zwrotna stanowi wazny element pracy.
Efekty ptynace z wykorzystania dostgpnych w zestawie narzgdzi:

e  Wskazanie dziatania 6 styléw przywédztwa wg Daniela Golemana;

e Budowanie atmosfery otwartosci i zaufania;

o Identyfikacja barier komunikacyjnych w zespotach;

¢ Wyjasnienie na czym polega asertywna postawa,

o Nauka modelu udzielania informacji zwrotnej — DEEP;

e  Wyjasnienie czym rézni si¢ feedback od feedforwardu;

o Identyfikacja warto$ci motywacyjnych w zespotach;

e Poznanie potencjalu zespolow i jego cztonkow;

e Rozpoznanie archetypu marki osobistej i firmowej w zespotach;

e Wykorzystanie metafory do oméwienia trudnych tematow;

o Kreatywne wprowadzenie kazdy temat warsztatu;

e \Wskazanie roznic w funkcjonowaniu ludzi / disc, insight ,temperamenty;

e Przeprowadzenie analizy stawianych celow;

o Zaprezentowanie modelu GROW do zaplanowania dziatan;

e Wzmocnienie pracy z emocjami poprzez wizualizacje;

e Odkrywanie réznych rodzaji myslenia i analizowania problemow;

e Wskazanie synergii korzysci i pasji w dziataniu;

e Wsparcie w procesie zmiany.

5. Samorozwojowa gra karciana pozwalajagca nauke i ¢wiczenie szeroko pojetych 1
umiejetnosci migkkich poprzez odgrywanie rdéznych rozméw biznesowych, a w
szczegolnosci rozmowy rekrutacyjnej oraz emocji z nig zwigzanych. Konstrukcja gry
powinna opiera¢ si¢ o pytania z realnych rozmow rekrutacyjnych, podzielonych pod
wzgledem trudnosci. Narzedzie powinno by¢ przeznaczone dla 1-2 graczy, z mozliwoscia
zastosowania w wigkszych grupach. Powinna pozwala¢ na odgrywanie scenek,
symulowanie realnej sytuacji oraz rozwigzywanie prawdziwych probleméw. Zakresem
gry powinno by¢ rowniez doskonalenie umiejetnosci migkkich z zakresu:
e Umiejetnosci osobistych, takich jak: zarzadzanie czasem, radzenie sobie ze
stresem, samomotywacja, inteligencja emocjonalna, asertywnos¢, kreatywnosé

wypowiedzi;
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e Umiejetnosci interpersonalnych, takich jak: perswazja, motywowanie do pracy,
rozwigzywanie konfliktow, autoprezentacja;
o Umiejetnosci nawigzywania konwersacji w jezyku angielskim .

6. Gra szkoleniowa dostepna w wersji elektronicznej, pozwalajaca na doskonalenie 1
kompetencji zwigzanych z kreatywnosScia w projektowaniu rozwigzan. Narzedzie
powinno pozwoli¢ na rozwinigcie umiejgtnosci  dotyczacych — autoprezentacii,
prowadzenia prezentacji oraz wystgpien publicznych, wspiera¢é w okresleniu bledow
popethianych podczas wystgpien publicznych i prezentacji. Gra powinna pozwoli¢ na
wylonienie dobrych praktyk w wyzej wymienionych obszarach. Grupeg docelowa powinni
stanowi¢ pracownicy przygotowujacy si¢ do waznych wystapien oraz menedzerowie.
Gra powinna angazowac i integrowac uczestnikow wokol wspolnego celu. Uczestnicy
powinni zdobywac¢ wiedzg z wykorzystaniem technik kreatywnych, podejmujac dziatania
wspierajace, badz utrudniajace generowanie pomystowych rozwigzan.

7. Gra szkoleniowa skupiajaca uwage na promocji wspotpracy w ramach zespolow oraz 1
miedzy zespotami. Powinna zachgca¢ do otwartej i precyzyjnej komunikacji oraz
nastawienia na cel catej organizacji a nie tylko pojedynczych zespolow. Rozgrywka
powinna opiera¢ si¢ na zobrazowaniu efektywnosci komunikacji oraz sposobu
dzialania przyjetych w danej organizacji, badz zespole. Uczestnicy w grze powinni
wciela¢ sie¢ w role kierownikow/ pracownikow dziatléw uczestniczacych w procesie
tworzenia nowych produktow.

8. Gra szkoleniowa dostepna w wersji elektronicznej, ktora umozliwia wykorzystanie jej 1
podczas realizacji zagadnien edukacyjnych zaréwno z poczatkujagcymi adeptami sztuki
sprzedazy, jak 1 doswiadczonymi handlowcami. Powinna angazowac¢ i dostarcza¢ wielu
emoc;ji, dzigki ktorym bedzie mozna ja zastosowac¢ na poczatku oraz w trakcie warsztatu.
Narzegdzie powinno:
e Rozwija¢ skuteczno§¢ w zakresie badania potrzeb i1 nawigzywania relacji
handlowych;
e Trenowa¢ umiejetnosci zwigkszania sprzedazy - cross-selling i up-selling,
e W praktyczny i nieszablonowy sposob trenowac¢ prezentowanie oferty i radzenie
sobie z obiekcjami;
e Podnosi¢ skuteczno$¢ zamykania sprzedazy.
Rozgrywka powinna charakteryzowac¢ si¢ duza liczba interakcji miedzy uczestnikami,
umozliwiajagc doskonalenie umiejetnosci handlowych oraz testowanie pomystéw na
zwigkszenie wyniku sprzedazowego. Emocje i zebrane do§wiadczenia powinny pozwalac
na wypracowanie wraz z grupa warto§ciowych wnioskoéw, dotyczacych zard6wno rozwoju
kompetencji handlowych, jak i ulepszania samego procesu sprzedazy.

9. Gra planszowa zwigzana z zarzgdzaniem zespotem w oparciu o koncepcje przywodztwa 1
sytuacyjnego BLANCHARDA powinna umozliwia¢ rozwoj nastgpujacych umiejetnosci:

e Przywodztwo i zarzadzanie;

e Zarzadzanie strategiczne;

e Zarzadzanie zmiang ,

e Radzenie sobie z niejednoznacznoscia;

¢ Ustalanie celow i budowanie strategii dtugoterminowe;j;

e Delegowanie zadan;

e Podejmowania decyzji.
Gracze wcielajg si¢ w rol¢ menadzerow, ich zadaniem jest osiaggna¢ jak najlepszy wynik
finansowy i rozwing¢ swoj zesp6Ot. Pracownicy iich rozwdj powinien by¢ centralnym
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punktem rozgrywki. Gra powinna promowac inwestowanie W rozwoj pracownikow
i delegowanie prac. Uczestnicy podejmujacy decyzje menadzerskie powinni
rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z osiagnigciem szybkiego zysku Iub dlugotrwalej
inwestycji W rozw6j kompetencji i motywacji pracownikow.

10. Karciana gra negocjacyjna, ktdra pomaga rozwing¢ umiej¢tnosci korzystania z technik 1
negocjacyjnych. Zadaniem uczestnikbw powinno by¢ wybranie najlepszej techniki
negocjacyjnej oraz wykorzystanie i sprawdzenie jaki efekt przyniesie.
Pozadane efekty zastosowania narzedzia w pracy trenera/nauczyciela:

e utrwalenie znajomos¢ technik negocjacyjnych,

e przetamanie si¢ do stosowania technik,

e poznanie praktycznych réznic mi¢dzy "normalng" rozmowg a negocjacjami,

e nauka doboru technik komunikacji do przebiegu rozmowy,

o praktyczne wykorzystanie technik,

e doswiadczanie dziatania kazdej z technik (partner negocjacyjny takze zwrotnie

stosuje techniki, na ktére uczestnik musi reagowac),

e przekazywanie informacji zwrotnej i korygowanie btgdow.
Gra powinna by¢ przeznaczona w przypadku jednego trenera/nauczyciela do pracy z
grupa max. 16 osob.

11. Gra symulacyjna w wersji elektronicznej, ktéra powinna rozwijaé umiejetnosci 1
negocjacji i wspolpracy oraz uczy¢ jak radzi¢ sobie z konfliktami. Powinna znalez¢ swoje
zastosowanie zaréwno, jako doswiadczenie wprowadzajace do warsztatu, jak i
podsumowanie warsztatu pomagajace ¢wiczy¢ nowe umiejetnosci. Uczestnicy powinni
pracowa¢ w podzespotach ich cel powinien opiera¢ si¢ na gromadzeniu zasobow
niezbednych do funkcjonowania. Wazna rolg¢ powinny odgrywaé umiejetnosci analizy
informacji, prowadzenia negocjacji oraz rozwigzywania konfliktow.

12. Gra Kkarciana oparta na zasobach z ktdrej moga korzysta¢ m.in. psychologowie, 1
psychoterapeuci, coachowie, nauczyciele, pedagodzy, doradcy zawodowi, doradcy HR i
wszyscy ci, ktorzy w swojej pracy zajmujg si¢ pomaganiem ludziom i odkrywaniem w
nich tego, co najlepsze. Karty powinny wykorzystywaé wizerunki réznorodnych zwierzat
z uwzglednieniem ich charakterystycznych cech. Karty powinny stanowi¢ inspiracj¢ i
pomoc w odszukaniu wlasnych zasobow oraz kompetencji. Jako narzedzie powinno
wspiera¢ odkrywanie swoich mocnych stron i cech osobowosci. Karty poprzez
wykorzystanie metafory powinny utatwia¢ zmierzenie si¢ z trudnymi sytuacjami lub
emocjami oraz wspiera¢ budowanie pozytywnego wizerunku wilasnej osoby. Wzmacniac¢
wiare we wlasne sity. Rozwija¢ poczucie witasnej warto$ci, pewno$¢ i akceptacje siebie,
swiadomos$¢ swoich kompetencji, kreatywnos¢ i odpornos¢ na stres. Karty powinny w
skuteczny sposob wzmacnia¢ zasoby juz istniejace, jednoczesnie wyzwalajac potencjat
stuzacy uwalnianiu coraz to nowych obszarow.

13. Gra dostepna w formie elektronicznej, ktora powinna skupiac si¢ na §wiecie transakcji 1
handlowych, pozwala¢ na wprowadzenie podczas szkolenia/zajg¢ dla handlowcow,
kupcow, czy negocjatoréw bedacych na §rednioozaawansowanym lub zaawansowanym
poziomie kompetencji w obszar negocjacji i transakcji biznesowych.. Gra powinna
pozwala¢ uczestnikom na nabycie doswiadczenia i1 umiejetnosci, ktore pomoga
przypomnie¢ im, jak wazne w catym repertuarze umiej¢tnos$ci sg badanie potrzeb i
aktywne stuchanie. Omoéwienie gry powinno wskazywa¢ konkretne zachowania i dobre
praktyki, ktore sa kluczowe w budowaniu zaufania i relacji z partnerami biznesowymi.

Cele gry:
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e Wskazanie zachowan stuzacych rzetelnemu poznaniu potrzeb kontrahentow;

e Zebranie inspiracji zwigkszajacych skuteczno$¢ w  prezentowaniu i
przekonywaniu do wtasnej oferty;

e Poznanie i od$wiezenie dobrych praktyk handlowych, w tym negocjacyjnych;

e Trening umiejetnosci sprzedazowych i negocjacyjnych.

14.

Gra szkoleniowa w wersji elektronicznej powinna opiera¢ si¢ na symulacji pomigdzy
trzema stronami negocjacji, stawia¢ przed uczestnikami wyzwanie pertraktacji, w ktorych
$cierajg si¢ realne i czesto sprzeczne priorytety. Efektem gry jest zastosowanie przez
graczy stosowanie ($wiadomie i nie§wiadomie) licznych technik negocjacyjnych.

15.

Gra szkoleniowa dostepna w wersji elektronicznej oparta na planowaniu,
komunikowaniu i wdrazaniu zmian organizacyjnych. Zastosowanie jej powinno
wspomagac zespot w zidentyfikowaniu zroédta oporu wobec zmian, wskazywac czynniki
decydujace o powodzeniu procesu wdrozenia zmian, rozwija¢ kompetencje takie jak np.:
planowanie procesu zmiany, reagowanie na zmiang, komunikowanie zmiany.
Rozgrywka powinna dawaé trenerowi okazj¢ do zaobserwowania aktualnych
umiejetnosci 1 postaw uczestnikow ujawniajagcych si¢ w obliczu nowej sytuacji.
Omowienie doswiadczen z rozgrywki powinno generowa¢ wiele konkretnych wnioskéw
rozwojowych, wspierajacych wdrazane w organizacjach zmiany.

16.

Gra powinna by¢ narzedziem szkoleniowym pomagajacym rozwija¢ umiejetnosée
zarzadzania zadaniami i priorytetami przy uzyciu tzw. Matrycy Eisenhowera (wazne-
pilne). Uczestnicy gry powinni przyjmowaé okreslone role, ktorych celem jest
wykonywanie odpowiednich zadan, ktéore powinni podja¢é. Uczestnicy w praktyce
powinni zrozumie¢ réznice mi¢dzy zadaniami pilnymi, ktore jedynie wydaja si¢ by¢
wazne, a na prawde waznymi.
Przyktadowe obszary tematyczne, ktore mozesz realizowac przy uzyciu gry:
o Efektywno$¢ osobista i zarzadzanie soba w czasie;
e Rozwdj umiejetnosci planowania i organizowania zadan;
e Ustalanie priorytetéw — efektywnego uporzadkowania zadan pod wzgledem ich
waznosci 1 pilnosci;
e Roéwnowaga miedzy Zzyciem prywatnym i zawodowym — godzenia
obowiazkéw z dbaniem o relacje, odpoczynek i rozwoj;
e Praca w zespole, komunikacja, wywieranie wplywu — umiej¢tnos¢ wspdlnego
podejmowania waznych decyzji.
Gr¢ mozna wykorzystac jako:
e (¢wiczenie wprowadzajace do tematu efektywnosci osobistej, czy planowania,
e (¢wiczenie wprowadzajace do pracy nad ustaleniem priorytetow zespolu czy
nowego podziatu zadan (coaching zespotu, facylitacja),
e (¢wiczenie podsumowujace/wykorzystujace nowa wiedze o podziale na zadania
wazne/niewazne i pilne/niepilne,
e element Assessment lub Development Centre (przyktadowe kompetencje:
planowanie, komunikacja, wywieranie wplywu),
e (¢wiczenie integrujace zespol.

17.

Gra szkoleniowa powinna dotyczy¢ procesu sprzedazy. Gracze powinni przyjmowaé
role konsultantow/ przedstawicieli handlowych. Gracze powinni skupia¢ si¢ na
podejmowaniu decyzji na temat sposobu sprzedazy, alokacji swojego czasu oraz wyboru
klientow. Powinna pozwala¢ na poznanie i zastosowanie metod sprzedazy, zadbania o
wlasne kompetencje, zbudowanie zaufania oraz poznanie potrzeb klienta. Dodatkowo, gra

NAUK STOSOWANYCH
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powinna uczy¢ zarzadzania ryzykiem poprzez dywersyfikacje portfela klientow, z
zachowaniem koncentracji na kluczowych klientach. Oprocz mozliwosci do§wiadczenia
decyzji sprzedazowych, gra powinna oferowal konkretne wskazowki na temat
poszukiwania  informacji  oraz = rozwijania  kompetencji  sprzedazowych.

Cele szkoleniowe:
e Planowanie sprzedazy;
e Rozwdj kompetencji sprzedazowych;
e Zarzadzanie klientami,
e Radzenie sobie ze stresem zwigzanym z wysokimi targetami.

Kody wg Wspolnego Slownika Zamodowien CPV:

37524500-2 — Gry strategiczne

37524200-9 — Gry planszowe

37524400-1 — Gry wymagajace wspotpracy
37524100-8 — Gry edukacyjne

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania ofert czeSciowych. Oferta Wykonawcy musi obejmowac co

najmniej jedng czes¢ (zadanie) zamowienia Zamawiajacy nie ograniczy liczby czesSci ( zadan) na ktore

Wykonawca moze ztozy¢ oferte . Wykonawca nie moze oferowaé takich samych gier w réznych czgéciach

zamowienia. Oferowana/oferowane gra/gry nie moze/nie mogg obejmowac narzgdzi dydaktycznych, ktorych

licencje Zamawiajacy juz posiada (Zatacznik nr 6 do niniejszego zapytania ofertowego). Niespelienie tych

wymogow bedzie podstawa do odrzucenia oferty bez wezwania do jej uzupetnienia.

VI.

TERMIN WYKONANIA USLUGI: 7 dni od dnia podpisania umowy

WARUNKI STAWIANE WYKONAWCOM ORAZ SPOSOB DOKONYWANIA TYCH
WARUNKOW

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac si¢ Wykonawcy ktorzy:

1.1. nie podlegaja wykluczeniu z przyczyn okreslonych w pkt. 2;

1.2. spelniajg warunki udziatu w postgpowaniu okreslone przez Zamawiajacego w pkt. 3.

Z postgpowania o udzielenie zamowienia wyklucza si¢: na mocy podrozdzialu 6.5.2 ,,Zasada
konkurencyjnosci” pkt 2 lit. a Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw Wykonawcow
powigzanym osobowo lub kapitalowo z Zamawiajagcym (z wyjatkami, o ktérych mowa w powotanym

zapisie Wytycznych). Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania

rundusze. Unia Europejska | +"*:
.UI'ODEJS ‘Ie . Europejski Fundusz Spoteczny X *
Wiedza Edukacja Rozwdj *

Projekt ,,KPK — Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy”
nr POWR.03.05.00-00-z040/17 wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj



P
KPH Kompleksowy Program Ksztatcenia m
w PWSIIP w {:omZy %

AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH
w LtOMZY

pomigdzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu

Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z

przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawca polegajace w szczegdlnosci na:

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

Uczestniczeniu w spoltce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepisow prawa
lub nie zostat okreslony przez IZPO;

pehieniu funkcji cztonka organu zarzadzajacego i nadzorczego, prokurenta, petnomocnika;
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia W linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli oraz;

innym niz wskazane w pkt. 2.1. - pkt 2.4. powigzaniu pomiedzy Wykonawca, a Zamawiajgcym.

Wykluczeniu podlega Wykonawca, wobec ktorego zachodzi co najmniej jedna z ww. przestanek. Oferte

Wykonawcy wykluczonego z postepowania uznaje si¢ za odrzucona.

3. Do postgpowania w sprawie udzielenia zamowienia zostana dopuszczeni Wykonawcy spetniajacy

nastepujace warunki, o ktorych mowa w pkt. 1.2.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowiazek ich posiadania — zgodnie ze ztozonym o$wiadczeniem,;

znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie przedmiotu zapytania
we wskazanym terminie — zgodnie ze ztozonym o$wiadczeniem;

posiadajg niezbedng wiedz¢ 1 doswiadczenie oraz dysponuja odpowiednim potencjalem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia — zgodnie ze ztozonym
oswiadczeniem,;

ztozg o$wiadczenie w ofercie o braku wystepowania powigzan, o ktorych mowa w pkt. 2.

Niespelnienie chociazby jednego z warunkéw spowoduje wykluczenie Wykonawcy z postepowania 0

zamoOwienie. Oferte Wykonawcy wykluczonego z postepowania uznaje si¢ za odrzucona.

4. Wykonawcy moga wspolnie ubiegac si¢ o udzielenie zamowienia tj.: w formie konsorcjum lub spotki

cywilnej, wedtug nastepujacych zasad:

4.1.

W odniesieniu do spotki cywilnej upowaznia jednego sposrod siebie, jako przedstawiciela
pozostalych (wyznacza pelnomocnika) do podpisania oferty, reprezentowania w postgpowaniu

albo do podpisania oferty, reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie
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zaméwienia, jezeli z dokumentow dotaczonych do oferty np. kopii umowy spotki po§wiadczone;j
odpowiednio za zgodno$¢ z oryginalem nie wynika odpowiedni sposéb reprezentacji dla
podpisania oferty. Pelnomocnictwo powinno by¢ dotagczone do oferty w formie oryginatu lub
poswiadczonej notarialnie kopii oraz zawiera¢ wyrazenie zgody na dziatanie zgodnie z niniejszymi
warunkami.

W odniesieniu do konsorcjum - Wykonawcy upowaznig jednego sposrod siebie, jako
przedstawiciela pozostatych (wyznacza petnomocnika) do podpisania oferty, reprezentowania w
postepowaniu o zamowienie albo do reprezentowania w postepowaniu o zamowienie i zawarcia
umowy w tym postepowaniu. Wszelka korespondencja, zawarcie umowy oraz rozliczenia
dokonywane bedg wytacznie z wyznaczonym pelnomocnikiem. Ustanowiony Petnomocnik winien
by¢ upowazniony takze do zaciggania zobowigzan i platnosci w imieniu kazdego partnera, na rzecz
kazdego z partneréw oraz do wyltacznego wystepowania w realizacji zawarte] umowy o
zamowienie. Pelnomocnictwo powinno by¢ podpisane przez prawnie upowaznionych
przedstawicieli kazdego z partnerow i dotagczone do oferty w formie oryginatu lub poswiadczonej

notarialnie kopii oraz zawiera¢ wyrazenie zgody na dzialanie zgodnie z niniejszymi warunkami.

Niespelnienie chociazby jednego z warunkow spowoduje wykluczenie Wykonawcy z postepowania 0

zamoOwienie. Oferte¢ Wykonawcy wykluczonego z postepowania uznaje si¢ za odrzucong.

5.

Wykonawcy ubiegajacy si¢ wspolnie o udzielenie zamowienia, dla potwierdzenia spetnienia warunkow

opisanych w czesci VI pkt. 3.1.- 3.3. Warunkow, sktadajg wspdlnie oswiadczenia, o ktorych mowa w
czesci VII pkt. 3.1. — 3.3.

Wykonawcy wystepujacy wspolnie ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajgcego za

wykonanie umowy oraz za zobowigzania wynikajgce z udzielonej gwarancji.

W przypadku wyboru oferty zlozonej przez Wykonawcoéw ubiegajacych si¢ wspolnie o udzielenie

zamoOwienia, na zadanie Zamawiajacego, zobowiazani beda do przedtozenia umowy regulujacej

wspotprace Wykonawcdw — cztonkow konsorcjum, a w odniesieniu do wspolnikow spotki cywilnej —

w przypadku, jezeli umowa spotki nie zostata dotagczona do oferty.
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DOKUMENTY SKEADANE PRZEZ WYKONAWCE CELEM WYKAZANIA BRAKU

PODSTAW DO WYKLUCZENIA, POTWIERDZENIA SPEENIENIA WARUNKOW

OKRESLONYCH W NINIEJSZYM ZAPYTANIU OFERTOWYM ORAZ INNE DOKUMENTY

OKRESLONE W WARUNKACH ZAPYTANIA OFERTOWEGO

W celu potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu z postgpowania Wykonawca zobowigzany jest

przedtozy¢ aktualne na dzien skladania ofert o$wiadczenie o braku powigzan kapitatlowych i

personalnych, o ktorych mowa podrozdziale 6.5.2 ,,Zasada konkurencyjnosci” pkt 2 lit. a Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci zgodnie z Zatacznikiem nr 2 do niniejszych Warunkéw przedktadanym

wraz z oferta. W odniesieniu do podmiotow posiadajacych organ zarzadzajacy i/lub nadzorczy

oswiadczenie sktada kazdy czlonek wymienionych organow. Jezeli Wykonawca jest spotka cywilna lub

handlowa spotka osobowa - o$wiadczenie sklada kazdy wspolnik. Jezeli Wykonawca dziata przez

prokurenta (prokurentow) o$wiadczenie to sktada takze kazdy prokurent. Jezeli Wykonawca dziata

przez pelnomocnika (pelnomocnikéw) o§wiadczenie to sktada takze kazdy petnomocnik.

W przypadku ubiegania si¢ o udzielenie niniejszego zamoéwienia wspélnie przez dwoch lub wigcej

Wykonawcow, w ofercie musze by¢ ztozone dokumenty wymienione w pkt. 1 oddzielnie dla kazdego

Wykonawcy.

W celu wykazania spetlnienia warunkéw, o ktorych mowa w czesci VI pkt. 3.1.- 3.3., Wykonawca

oswiadcza na pi$mie, ze na dzien sktadania oferty:

3.1. posiada uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadajg obowiazek posiadania takich uprawnien.

3.2. znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia we
wskazanych terminach.

3.3. posiada niezbedng wiedze oraz dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym i osobami

zdolnymi do wykonania zamowienia.

Oswiadczenia Wykonawcy/éw skladane sa w oryginale, w jezyku polskim, zgodnie z Zalacznikiem nr 3

do niniejszego Zapytania ofertowego, przedkladane sa wraz z oferta.

4.

Inne wymagane dokumenty:
4.1. formularz ofertowy zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego;
4.2. pelnomocnictwo;

4.3. klauzula informacyjna Zamawiajacego wraz z o$wiadczeniem Wykonawcy.
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Oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt. 3 sktada kazda osoba fizyczna, ktorej dane osobowe begdg przetwarzane

przez Zamawiajacego w zwiazku ze ztozeniem Oferty - zgodnie z zatacznikiem nr 3 do niniejszych Warunkow.

Do oferty nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo (pelnomocnictwa) w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za

zgodno$¢ z oryginatem, jezeli oferta bedzie podpisana przez pelnomocnika, przy czym dotyczy to rowniez

przypadkow Wykonawcow sktadajacych oferte wspdlnie.

VIII.

5.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i
nie moze przedlozy¢ dokumentow wymienionych w czgéci VII pkt. 1 — sktada ich odpowiedniki
wystawione w terminach tam okreslonych, pozwalajace na ocen¢ przestanek braku wykluczenia i
spetnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentow, o ktorych mowa w czegsci VII pkt. 1, zastepuje si¢ je
dokumentem zawierajacym oswiadczenie ztozone przed notariuszem, wtasciwym organem sadowym,
administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju
pochodzenia osoby lub kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

Jezeli Wykonawca nie zlozyl wszystkich wymaganych przez Zamawiajacego os$wiadczen
i dokumentow wymienionych w czesci VII niniejszych Warunkow; oswiadczenia lub dokumenty sa
niekompletne, zawierajg btedy lub budza wskazane przez Zamawiajacego watpliwosci, Zamawiajacy
wzywa do ich ztozenia, uzupetnienia lub poprawienia w terminie przez siebie wskazanym. Powyzsze
nie dotyczy formularza oferty, o ktorym mowa pkt. 4.1.

W przypadku, gdy Wykonawca nie zastosuje si¢ do wezwania, o ktérym mowa w pkt. 8, Wykonawce

uznaje si¢ za wykluczonego z postgpowania, a oferta jego podlega odrzuceniu.

INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ WSKAZANIE OSOB DO POROZUMIEWANIA SIE
ZWYKONAWCAMI:

Wykonawca moze zwroci¢ sie¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tre§ci Warunkow.

Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed
uplywem terminu sktadania ofert - pod warunkiem ze wniosek wplynal do Zamawiajacego nie pdzniej

niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.
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Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Warunkow wplynat po uptywie terminu sktadania wniosku,
o ktorym mowa w pkt. 2, lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien
albo pozostawi¢ wniosek bez rozpatrywania.

Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktorym mowa
w pkt. 2.

Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajagcy zamieszcza wylacznie na stronie internetowej
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Tres¢ odpowiedzi na zapytania powinna by¢
uwzgledniona przez wszystkich Wykonawcow w sktadanych przez nich ofertach.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uplywem terminu skladania ofert zmienic¢
tres¢ Warunkow do niniejszego zapytania ofertowego. Dokonang zmiang Warunkéw Zamawiajacy

zamieszcza na stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

Postepowanie w zwigzku z niniejszym zapytaniem ofertowym prowadzi si¢ w jezyku polskim.
Osoba upowazniong do kontaktu z Wykonawcami jest:

Pani Anna Baginska

Email: abaginska2@ansl.edu.pl

Telefon: 86 215 66 03

KRYTERIUM OCENY OFERT: CENA 100%

Ceng oferty stanowi¢ bedzie warto$¢ brutto za zakup gry w ramach poszczegdlnych czesci zamowienia.
Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania Zamawiajacego okreslone w
niniejszych Zapytaniu ofertowym oraz obejmowac wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu
nalezytej oraz zgodnej z obowigzujacymi przepisami i warunkami realizacji przedmiotu zapytania
ofertowego.

Podatek VAT nalezy naliczy¢ zgodnie z przepisami ustawy obowiazujacymi na dzien sktadania oferty.
Jezeli zostanie ztozona oferta, ktorej wybor prowadzitby do powstania obowigzku
podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towaréow i ustug w zakresie
dotyczacym wewnatrzwspolnotowego nabycia towardow, Zamawiajacy w celu oceny takiej oferty
doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarow i ustug, ktory miatby obowiazek wptacic
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Obowiazek podatkowy w sytuacji nabywania towarow lub ustug
od podmiotow zagranicznych, zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towaréw i ustug, spoczywa
na nabywcy towaréw lub ustugobiorcy, ktorym w przypadku postgpowania o zamowienie jest

Zamawiajacy. Dokonujac wyboru — jako najkorzystniejszej — oferty Wykonawcy zagranicznego, z
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X.

tytulu realizacji zobowiazania wynikajacego z umowy, na podstawie obowiazujacych przepisow
podatkowych, na Zamawiajacego zostaje natozony obowigzek uiszczenia naleznego podatku VAT.
Podatek ten mimo, iz nie wchodzi w ceng oferty, tworzy wraz z nig rzeczywista kwote wydatkowanych
srodkow publicznych. Z podobna sytuacja mamy do czynienia w przypadku dostawy towardow z panstw
trzecich. Tym samym dokonujac czynno$ci oceny ofert w zakresie kryterium ceny, Zamawiajacy jest
zobowigzany dla poréwnania tych ofert doliczy¢ do ceny ofertowej podmiotéw zagranicznych, kwoty
naleznego podatku VAT, ktéry obciaza Zamawiajacego z tytutu realizacji umowy. Zamawiajacy doliczy
do ceny oferty rowniez clo.

Laczna cene oferty oraz poszczegdlnych jej elementéw nalezy okresla¢ z doktadnoscia do dwoch miejsc
po przecinku, stosownie do obowiazujacych przepisoOw prawa.

Podmiot zagraniczny w formularzu cenowym wpisuje tylko cen¢ netto. Ceng w ofercie podaje si¢
wylacznie w PLN.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamowienia.

Jezeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne czesci skladowe, wydaja si¢ razaco niskie
w stosunku do przedmiotu zamoéwienia lub budzg watpliwosci zamawiajacego co do
mozliwo$ci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w dokumentach zamdwienia lub wynikajacymi z odrebnych przepiséw, zamawiajacy zada od
wykonawcy wyjasnien, w tym zlozenia dowodow w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu, lub
ich istotnych czesci sktadowych. W przypadku, gdy zaoferowana cena jest nizsza o co najmniej
0 30% od sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert niepodlegajacych odrzuceniu,
Zamawiajacy zwrdci si¢ o udzielenie wyjasnien, w tym ztozenia dowodéw w zakresie

wyliczenia ceny.

TERMIN PEATNOSCI:

Do 30 dni od dnia dorgczenia prawidlowo sporzadzonej faktury VAT/rachunku do siedziby Zamawiajacego.

XI.

FORMA ZLOZENIA OFERTY:
Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jezyku polskim w jednym egzemplarzu zgodnie z
zalacznikiem nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.

Oferta powinna by¢ czytelna.
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Oferta oraz wszystkie zataczniki do oferty podpisuja osoby uprawnione do reprezentowania
wykonawcy.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert uzupetniajacych ani wariantowych.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

Oferta Wykonawcy musi obejmowaé co najmniej jedng czgs¢ zamdwienia. Wykonawca nie moze
oferowa¢ takich samych gier w roznych cze$ciach zamoéwienia. Oferowana/oferowane gra/gry nie
moze/nie moga obejmowaé narzedzi dydaktycznych, ktérych licencje Zamawiajacy juz posiada
(Zatacznik nr 6 do niniejszego zapytania ofertowego). Niespetnienie tych wymogdéw bedzie podstawa
do odrzucenia oferty bez wezwania do jej uzupelnienia.

Wykonawcy moga wspdlnie ztozy¢ ofertg na zasadach okreslonych w niniejszym zapytaniu ofertowym.
W takim przypadku na formularzu ofertowym, jak rowniez w innych dokumentach sktadanych przez
Wykonawce, w miejscu ,,nazwa i adres Wykonawcy” nalezy wpisa¢ dane dotyczace konsorcjum lub
spotki cywilnej, a nie pelnomocnika.

Wszelkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem oraz ztozeniem oferty ponosi Wykonawca niezaleznie od
wyniku postepowania.

Gra/gry musi/muszg by¢ zgodna/zgodne z wymogami zawartymi w opisie przedmiotu zaméwienia
(cze$¢ IV). Na te okolicznos¢ Wykonawca, musi szczegdtowo wykaza¢ w tresci oferty ich
réwnowaznos$¢ z warunkami i wymaganiami opisanymi w czgéci IV Zapytania ofertowego. W tym celu,
zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty dokumenty pozwalajace Zamawiajacemu na skuteczng oceng
zgodnosci oferowanych elementow przedmiotu zamoéwienia z wymaganiami Zamawiajgcego.
Zastosowana gra powinna spelnia¢ wszystkie obowigzujgce normy i by¢ dopuszczona do obrotu na

terenie Polski i Unii Europejskiej.

PODSTAWOWE INFORMACJE, KTORE POWINNA ZAWIERAC OFERTA

Oferta powinna zawierac:

1.1. formularz ofertowy (wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego)
opatrzony podpisem osoby upowaznionej do reprezentowania firmy na zewnatrz.
Zamawiajacy w celu weryfikacji 0s6b uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy pobierze odpisy
z wlasciwych rejestrow samodzielnie, w formie elektronicznej z ogolnodostgpnych baz danych.

1.2. oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitalowych z Zamawiajacym (wg wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 2 do niniejszego Zapytania ofertowego);

1.3. Oswiadczanie Wykonawcy ztozone w celu wykazania spetnienia warunkdéw — Zatgcznik nr 3.
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1.4. Klauzula informacyjna Zamawiajacego — Zatacznik nr 5.

2. Jezeli Wykonawca nie ztozyt wszystkich wymaganych przez Zamawiajacego oswiadczen
i dokumentéw wymienionych w pkt.1; o$wiadczenia lub dokumenty sg nickompletne, zawierajg btedy
lub budza wskazane przez Zamawiajacego watpliwosci, Zamawiajacy wzywa do ich zlozenia,
uzupetnienia lub poprawienia w terminie przez siebie wskazanym. Powyzsze nie dotyczy formularza
oferty, o ktorym mowa w pkt. 1.1.

3. Zamawiajacy poprawia w ofercie:

3.1. oczywiste omytki pisarskie,

3.2. oczywiste omylki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,

3.3. inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty z tre§cia zapytania, niepowodujace istotnych zmian
w tresci oferty — niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata
poprawiona.

4. Jezeli w ofercie cena slownie roézni si¢ od ceny wyrazonej liczbowo, Zamawiajacy uzna, Ze cena
wyrazona liczbami jest wiazaca (chyba, ze warto$¢ da si¢ zweryfikowac na podstawie tresci oferty) i
poprawi omytke na podstawie pkt. 3.3. Jezeli Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia
zawiadomienia nie zgodzi si¢ na poprawienie omylki, o ktorej mowa w pkt. 3.3., Wykonawce¢ uznaje
si¢ za wykluczonego z postgpowania, a oferta jego podlega odrzuceniu.

5. W przypadku, gdy Wykonawca nie zastosuje si¢ do wezwania, o ktorym mowa w pkt. 2, Wykonawce
uznaje si¢ za wykluczonego z postgpowania, a oferta jego podlega odrzuceniu.

6. Sposob zamieszczania w ofercie informacji o tajemnicy przedsigbiorstwa:

7. Przez tajemnicg przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (j.t. Dz. U. z 2018 r., poz. 419) rozumie si¢ nieujawnione do
wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsigbiorstwa lub inne
informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza, co do ktorych przedsiebiorca podjal niezbedne dziatania
w celu zachowania ich poufnosci, tzn. zastrzegl sktadajac oferte, iz nie moga by¢ one udostepnione
innym uczestnikom postgpowania. Stosowne zastrzezenie Wykonawca winien ztozy¢ na formularzu
ofertowym (wg zalacznika nr 1 do Zapytania ofertowego). W przeciwnym razie tre$¢ catej oferty jest
jawna.

8. Zamawiajacy wskazuje, ze informacje zastrzezone jako tajemnica przedsigbiorstwa powinny by¢

ztozone przez Wykonawce:

rundusze. Unia Europejska | +"*:
.UI'ODEJS ‘Ie . Europejski Fundusz Spoteczny X *
Wiedza Edukacja Rozwdj *

Projekt ,,KPK — Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy”
nr POWR.03.05.00-00-z040/17 wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj



P
HPH Kompleksowy Program Ksztatcenia m
w PWSIIP w {:omzy o1

XI.

AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH
w LEOMZY

8.1. w przypadku ztozenia oferty w formie papierowej - w oddzielnej wewnetrznej kopercie z
oznakowaniem ,tajemnica przedsi¢biorstwa” lub spigte (zszyte) oddzielnie od pozostatych,
jawnych elementow oferty;

8.2. w przypadku zlozenia oferty w formie elektronicznej — oddzielnym pliku z oznakowaniem
»tajemnica przedsiebiorstwa”.

Wykonawca nie moze zastrzec jako tajemnicy przedsigbiorstwa, elementéw oferty, zawartych w jej

treSci 1 Zalacznikach, ktore podlegaja ocenie w niniejszym postepowaniu ofertowym

i dowodza spetnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz braku przestanek wykluczenie

z tego postepowania. Elementy te sa jawne i po rozstrzygnigciu postepowania beda udostepniane na

whniosek zainteresowanych.

FORMA, MIEJSCE I TERMIN ZLOZENIA OFERTY

Termin ztozenia oferty ustala si¢ na dzien 21.04.2023 r. do godziny 10:00.

Oferte nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej w Bazie Konkurencyjnosci, listownie lub osobiscie.
Decyduje data wptywu.

W przypadku sktadania oferty listownie lub osobiscie nalezy ja ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego:
Akademia Nauk Stosowanych w Lomzy,

ul. Akademicka 14,

18-400 Lomza,

pokdj nr 124, 1 pigtro (sekretariat)

Oferta sktadana listownie lub osobiScie powinna by¢ w kopercie oznakowanej w nastepujacy sposob:
,Dostawa gier edukacyjnych/szkoleniowych/coachingowych, nr sprawy KPK.272.06.23.AB”
Dozwolone sa oferty opatrzone podpisem kwalifikowanym, jak rowniez skany ofert podpisane przez
osoby upowaznione.

Przy skladaniu oferty decyduje data wptywu. Oferty, ktore zostang zlozone lub wplyng po wyzej
wymienionym terminie nie b¢da rozpatrywane. Akademia Nauk Stosowanych w Lomzy zastrzega sobie
prawo do pozostawienia bez rozpatrzenia ofert, ktére wptyna po terminie.

Ztozenie oferty oznacza pelna akceptacje wymagan stawianych przez Zamawiajacego w niniejszym

postepowaniu.
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INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z
WYKONAWCAMI

Wykonawca moze zwraca¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienia dotyczace tresci Ogloszenia za
posrednictwem portalu Baza Konkurencyjno$ci. Zamawiajacy udzieli wyjasnien nie pdzniej niz na 2
dni przed uptywem terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze zapytanie wptynie do Zamawiajacego
nie p6zniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert. Tres¢
zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy zamie$ci na portalu Baza Konkurencyjno$ci oraz
opublikuje na stronie internetowej: www.ansl.edu.pl.

Osoba do kontaktu z Wykonawcami: Anna Baginska, e-mail: abaginska2@ansl.edu.pl.

UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Zamawiajacy uniewazni postepowanie, jezeli:

1.1. nie zlozono zadnej oferty lub oferty niepodlegajacej odrzuceniu;

1.2. cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza cena przewyzsza kwote, ktorg Zamawiajacy
zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia;

1.3. zostaty ztozone oferty dodatkowe o takiej samej cenie;

1.4. wystapila istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie
zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajacego;

1.5. postepowanie obarczone jest niemozliwag do usunigcia wada.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

2.1. uniewaznienia postepowania w kazdym czasie bez podania przyczyn;

2.2. zmiany wyznaczonych terminow;

2.3. zmiany tresci Zapytania;

2.4. 7adania szczegotowych informacji i wyjasnien od Wykonawcoéw na kazdym etapie

postgpowania.
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INFORMACJE PODAWANE W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH OSOBOWYCH OD
OSOBY, KTOREJ DANE DOTYCZA

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 ogodlnego rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679 (

zwanym dalej ,,RODO” ) informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Nauk Stosowanych w Lomzy, ul.

Akademicka 14, 18-400 fL.omza, tel. 86 215 59 50, e-mail: rektorat@ansl.edu.pl;

Zamawiajacy wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowa¢ w sprawach

dotyczacych przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail: iod@ansl.edu.pl;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:

3.1. oceny ztozonych ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej,

3.2. udzielenie zamowienia i zawarcia umowy,

3.3. realizacja i rozliczenie zamdwienia,

3.4. archiwizacja dokumentaciji.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest:

4.1. obowiazek prawny cigzacy na administratorze wynikajacy z przepisoOw ustawy Prawo Zamowien
Publicznych oraz aktoéw wykonawczych do ustawy (art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO),

4.2. zawarta z Panig/Panem umowa lub dziatanie prowadzace do zawarcia takiej umowy (art. 6 ust.1
lit. b RODO),

4.3. obowiazek ciazacy na administratorze wynikajacy z art. 6 ustawy o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (art. 6 ust.1 lit. C RODO).

Pani/Pana dane osobowe bgdg ujawniane osobom upowaznionym przez administratora danych

osobowych oraz podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa. Ponadto w zakresie

stanowigcym informacje¢ publiczng dane beda ujawniane kazdemu zainteresowanemu takg informacja

lub publikowane w BIP Urzedu;

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane od momentu zakonczenia sprawy przez okres:

wynikajacy z przepisow prawa dot. archiwizacji oraz innych przepisow w szczegolnosci w przypadku

dofinansowania zaméwienia ze srodkow UE.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo zadania ich sprostowania,

usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych;
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8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem zawarcia
umowy w przypadku wyboru oferty. Podanie danych jest obowigzkowe a konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie niemozno$¢ udzialu w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego
oraz zawarcia umowy.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani

profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
przedstawionym w ogloszeniu o zamoOwieniu i1 przedstawi najkorzystniejsza oferte w oparciu
o kryteria wyboru, z zastrzezeniem sytuacji, o ktorych mowa w czesci XV. Informacja o wyborze oferty
lub rezygnacji z realizacji zamowienia zostanie przekazana Wykonawcom, ktorzy ztozyli oferty,
umieszczona na stronie internetowej na ktorej zostalo opublikowane ogloszenie oraz w Bazie
Konkurencyjnosci.

2. Istotne dla stron postanowienia, ktdre zostang wprowadzone do treSci zawieranej UMOWY
W sprawie zamowienia publicznego albo wzor umowy, jezeli zamawiajacy wymaga od wykonawcy,
aby zawarl z nim umowe w sprawie zaméwienia publicznego na takich warunkach - zawarto we wzorze
umowy stanowigcym zalacznik nr 4.

3. Zamawiajacy nie przewiduje zamowien, o ktorych mowa w pkt. 7 lit. g podrozdziatu 6,5. ,,Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020”.

4. Zamawiajacy nie przewiduje prowadzenia rozliczen w walutach obcych z Wykonawcami.

5. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu.

6. Zamawiajacy zastrzega, ze oferowana cena oraz oferta Wykonawcy stanowi informacje publiczng w

rozumieniu Ustawy o dostepie do informacji publicznej.

ZALACZNIKI SKEADAJACE SIE NA INTEGRALNA CZESC ZAPYTANIA OFERTOWEGO
Formularz ofertowy — Zalacznik nr 1.
Oswiadczenie Wykonawcy o braku powigzan — Zalacznik nr 2.
Os$wiadczanie Wykonawcy ztozone w celu wykazania spetnienia warunkow — Zatacznik nr 3.

Wzor umowy — Zalacznik nr 4.
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5. Klauzula informacyjna Zamawiajacego — Zatacznik nr 5.

edukacyjnych/szkoleniowych/warsztatowych/coachingowych  posiadanych  przez

6. Wykaz gier

Zamawiajacego — Zatacznik nr 6.

W imieniu Zamawiajacego
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