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CZESC I: WYDZIALOWA KOMISJA DS. JAKOSCI KSZTALCENIA - sklad,
zakres zadan i dzialalno§¢ WKJK w roku akademickim 2023/2024.

Tabela I.1. Sktad WKJK

Na poczatku okresu sprawozdawczego

Na koniec okresu sprawozdawczego

Zarzqdzenie Rektora Akademii Lomzynskiej z
dnia 22.09.2023r. w sprawie.: powolania
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Prawa i Administracji

Zarzqgdzenie Rektora Akademii L.omzynskiej z
dnia 22.09.2023r. w sprawie: powolania
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Prawa i Administracji

dr Ewa Jakubiak- Przewodniczaca Komisji,
Prodziekan

dr Ewa Jakubiak- Przewodniczaca Komisji,
Prodziekan

dr Katarzyna Jurewicz- Bakun- Kierownik
Zaktadu Prawa 1 Administracji

dr Katarzyna Jurewicz- Bakun- Kierownik
Zaktadu Prawa i Administracji

dr Magdalena Taraszkiewicz

dr Magdalena Taraszkiewicz

dr Mariusz Chrzanowski

dr Mariusz Chrzanowski

Klaudia Gotaszewska- Przedstawiciel studentow
wskazany przez Samorzad Studentéw AL

Klaudia Gotaszewska- Przedstawiciel studentow
wskazany przez Samorzad Studentéw AL

Tabela 1.2. Zakres zadan i forma ich realizacji przez WKJK

Zadania WKJK

Wydziale pod katem potrzeb rynku pracy.

Lp. (Uchwata Nr 90/2019 7 dnia 28.11.2019r; Forma realizacji*
Uchwata Nr 9/2020 7 dnia 30.01.2020r.)

1. | Wspoétuczestniczenie w tworzeniu i doskonaleniu | Zgloszenie = wprowadzenia  zmian
Wewnetrznego  Systemu  Zapewniania  Jakosci | majgcych wplyw na jakos¢ ksztatcenia
Ksztalcenia. podczas posiedzen Uczelnianej Radu

ds. Jakosci Ksztalcenia.

2. | Inicjowanie dziatan doskonalacych i naprawczych | Projekty zmian dotyczyly: Regulaminu
zwigzanych z podnoszeniem jakoS$ci ksztatcenia. praktyk zawodowych w Akademii

tomzynskiej, Uchwaly Senatu w
sprawie  dziatania uczelnianego
systemu zapewniani jakosci ksztalcenia

3. | Przedstawianie URJK corocznych sprawozdan | Przedstawienie URJK sprawozdania z
z efektow dziatan realizowanych na rzecz | realizacji zadan do grudnia 2024r.
zapewniania jako$ci ksztalcenia na Wydziale oraz
wdrazanie stanowisk podjetych przez URJK.

4. | Opiniowanie programoéw studiow prowadzonych | Opiniowanie Programu studiow na
i nowo projektowanych oraz proponowanych w ich | nowo projektowanym kierunku |
zakresie zmian, w szczegolnosci efektow uczenia si¢. | stopnia Bezpieczenstwo panstwa 0

profilu praktycznym.

Opiniowanie Programu studiow na
kierunku Prawo magisterskie jednolite.
Opiniowanie Programu studiow na
kierunku Administracja studia
licencjackie.

5. | Analizowanie programow studiow realizowanych na | Zarzqdzenie Nr 17/2024

Rektora Akademii Lomzynskiej

z dnia 25 marca 2024r.

w sprawie: powolania Rady
Programowej dla kierunkow Prawo i
Administracji




Zadania WKJK

Lp. (Uchwata Nr 90/2019 7 dnia 28.11.2019r; Forma realizacji*
Uchwala Nr 9/2020 7 dnia 30.01.2020r.)

6. | Przedktadanie Dziekanowi opinii 1 wnioskéw | Wyniki analizy badan ankietowych
sformutowanych na podstawie analizy opinii | przeprowadzonych wsrod studentow
pracodawcow, absolwentoéw, wynikow  badan | studiow stacjonarnych,
studentow. niestacjonarnych zostaly przedtozone

Prodziekanowi i Dziekanowi

7. | Opracowanie wzorow dokumentacji, procedur | Opracowanie wytycznych do
I mechanizméw shuzacych doskonaleniu jakosci | przygotowania prac dyplomowych
ksztalcenia na studiach stacjonarnych,
niestacjonarnych i podyplomowych.

8. | Zatwierdzanie tematow prac dyplomowych. Wedlug  przyjetej  procedury i
Regulaminu  Studiow, tematy prac
zostaly przez WKJK zatwierdzone do
konca  przedostatniego  semestru
studiow(luty). W przypadku nieztozenia
karty tematu pracy dyplomowej w
wyznaczonym terminie, student
zobligowany byl do zlozZenia podania
do dziekana z prosbg o wydtuzenie
terminu zalozenia karty tematu pracy
dyplomowe;j.

9. | Monitorowanie  jakosci  prac  dyplomowych | Prace dyplomowe oceniajg recenzenci.

i etapowych. Jakosé prac dyplomowych i etapowych
jest stale poddawana analizie.
Koordynatorzy przedmiotow
sprawdzajq zawartos¢ teczek z
efektami uczenia sie. Monitorujq
zawartos¢ teczek.

10. | Analiza zasad rekrutacji na kierunkach studiow | Analiza regut rekrutacji na
realizowanych na Wydziale. poszczegolnych kierunkach studiow

jest poddawana analizie i wystepujgce
zmiany zostajq zgloszone w
wyznaczonym terminie.

11. | Diagnozowanie procesu ksztalcenia poprzez ustalanie | W Sprawozdaniu  WKJK  zawarto
jego stabych i mocnych stron. analize stabych i mocnych stron

Wydziatu, ktora jest szczegotowo
przedstawiona w czesci V1.2 a.

12. | Analizowanie i publikowanie wynikéw oceny jakosci | Zostata przeprowadzona analiza ankiet

ksztatcenia. studenckich  oceniajgcych  zajecia
dydaktyczne, ktore odbywaly sie w
semestrze zimowym i letnim 2023/2024

13. | Opracowanie rocznych sprawozdan z dziatan na rzecz | Opracowywanie rocznych sprawozdan
jakosci ksztalcenia. z dziatan na rzecz jakosci ksztatcenia

14. | Wydawanie rekomendacji  dotyczacych zasad | Wprowadzano zmiany w o Programie
organizacji, odbywania i1  zaliczania  zaje¢é | praktyki zawodoweyj.
praktycznych i praktyk zawodowych.

15. | Wydawanie rekomendacji dotyczacych zasad procesu

dyplomowania, w tym przygotowywania i oceny prac




Zadania WKJK o
Lp. (Uchwata Nr 90/2019 7 dnia 28.11.2019r; Forma realizacji*
Uchwala Nr 9/2020 7 dnia 30.01.2020r.)

dyplomowych a takze przebiegu egzaminu
dyplomowego.

16. | Sporzadzenie wykazu pytan obowigzujacych na | Zmiana pytan na egzamin dyplomowy
egzaminie dyplomowym. na studiach jednolitych magisterskich
kierunek Prawo

17. | Analizowanie systemu wyposazenia wsparcia | Zgloszenie zakupu ksigzek do biblioteki
dydaktycznego, @w  tym = wyposazenia  sal | Akademii Lomzynskiej. Zgtoszono
dydaktycznych  oraz  zasobow  bibliotecznych | zapotrzebowanie na zakup niezbednych
wykorzystywanych w procesie ksztalcenia. pozycji ksigzkowych oraz e-bookow.
*nie wszystkie zadania WKJK muszq by¢ zrealizowane w danym roku akademickim

CZESC 11: DANE STATYSTYCZNE

1. PRACOWNICY

Tabela I11.1.1. Podstawowe dane na temat kadry dydaktycznej prowadzqcej zajecia w danym roku
akademickim

Liczba pracownikéw badawczo-dydaktycznych z tytulem/stopniem:
Nazwa Zakladu prof. dr hab. (inz) | _ dr hab. (inZ.) dr (in.) megr (inz.)
Zaktad Prawa 1 3 9 1
i Administracji

Liczba pracownikéw dydaktycznych z tytulem/stopniem:
prof. dr hab. (inz.) dr hab. (inz.) dr (inz.) mgr (inz.)
- - - 2

Nazwa Zakladu

Zaklad Prawa
I Administracji

Inne osoby prowadzace zajecia zatrudnione w formach niepracowniczych
o0 charakterze:

Nazwa Zakladu

cywilnoprawnym gospodarczo-prawnym
(zleceniobiorcy) (umowa dydaktyczna na firme)
Zaktad Prawa 18 3

i Administracji

Tabela 11.1.2. Stopnie i tytuly naukowe uzyskane przez nauczycieli w danym roku akademickim
Stopnie i tytuly naukowe uzyskane przez nauczycieli akademickich
prof. dr hab. (inz.) dr hab. (inz.) dr (inz.)
Zaktad Prawa i 0 0 0
Administracji

Nazwa Zakladu

Tabela 11.1.3. Liczba nauczycieli akademickich, ktorzy podniesli w danym roku akademickim swoje
kompetencje na studiach podyplomowych, szkoleniach i kursach

Nazwa Zakladu Forma podnoszenia kwalifikacja W kraju Za.
granica
Zaktad Prawa Szkolenia 30 0
i Administracji




Tabela 11.1.4. Wyrdznienia i nagrody otrzymane przez pracownikow jednostki

Nazwa Zakladu Rodzaj nagrord.y/.wyréilfienifl . Liczb.a '
(nagrodzone/wyrdznione osiagniecie) pracownikow

Zaktad Prawa 1 | Nagroda Rektora za profesjonalng prace na rzecz AL w 2024 4
Administracji

Zaktad Prawa 1 | Nagroda Rektora I stopnia za caloksztalt wyrdzniajacego si¢ 5
Administracji dorobku naukowego za rok 2023

Zaktad Prawa 1 | Nagroda Rektora II stopnia za caloksztatt wyrdzniajacego si¢ 2
Administracji dorobku naukowego za rok 2023

Tabela 11.1.5. Udziat nauczycieli akademickich 7 danej jednostki w miedzynarodowych programach
dydaktycznych i wymianie dydaktycznej realizowanej 7 zagranicznymi osrodkami akademickimi

Nazwa Zakladu | Rodzaj programu / Rodzaj mobilnosci Liczba pracownikéw
wymiany
Zaktad Prawa i Erasmus+ Mobilnos¢ szkoleniowa 6
Administracji - wyjezdzajacy
Zaktad Prawa i Erasmus+ Mobilno$¢ dydaktyczna 2
Administracji wyjezdzajacy
Zaktad Prawa i Erasmus+ Mobilnos¢ 1
Administracji szkoleniowa-
przyjezdzajacy
Zaktad Prawa i Erasmus+ Mobilnos¢ 1
Administracji dydaktyczna-
przyjezdzajacy
Razem 10

Tabela 11.1.6. Udziatl nauczycieli akademickich w konferencjach krajowych i miedzynarodowych

Liczba konferencji krajowych

Liczba konferencji o

Nazwa Zakladu charakterze miedzynarodowym
Czynny udzial Bierny udzial | Czynny udzial | Bierny udzial
Zaktad Prawa 1 18 4 7 4
Administracji
Razem 18 4 7 4
2. STUDENCI

Tabela 11.2.1. Liczba studentow na poszczegolnych kierunkach studiow

. . Poziom Forma Liczba studentow | Liczba studentow
Kierunek studiow ./ . s (stan na poczqtek (stan na koniec semestru ...)
studiow studiow semestru....)
Administracja I stacjonarne 91 79
Administracja I niestacjonarne 88 81
Administracja 1 stacjonarne 123 115
Prawo ] stacjonarne 60 46
Razem 362 321




Tabela 11.2.2. Liczba kandydatow przyjetych na studia i koniczgcych studia w terminie w danym roku

akademickim
Liczba
Liczba studentow
Kierunek kandydatow kOﬁCZ?ICYCh
studiéw Poziom studiow | Forma studiow przyjetych na Stl.Jd.Ia w
studia terminie (obrona
01.10.2023 pracy dyplomowej w
danym roku akademickim —
01.10.2023 — 30.09.2024)
Administracja I stacjonarne 36 30
Administracja I niestacjonarne 39 30
Administracja I stacjonarne 71 49
Prawo I stacjonarne 31 8
Razem 177 117




Tabela 11.2.3. Analiza dot. liczby studentow, ktorzy zrezygnowali/zostali skresleni w czasie trwania studiow

Miejsce zamieszkania
studentow, ktorzy

<
z . ) S
3_5 ;E E Liczba studentéw k%(;?m :zude:(t)o“;’l. zrezygnowali/ =
2| B |8 & (kobiety/ /Zzyt:ﬁ le;g P V:li ! zostali skresleni % Przyczyny rezygnacji*
- @ 2| 3 mezezyzni/ Ostall skresiem ) . > (nalezy poda¢ liczbe studentow)
o = 2 £ o] (kobiety/mezczyZni/ Liczba Liczba o
g 2 5 @ ogdlem) studentow studentow x
-é £ | = z obszaru z obszaru D
oDz Obsz 2
K | M| o] K| M 0 EEEge | w8 4 6|7 [8|9]10/|11]12]13
1] 26 | 10 | 36 | 5 7 12 7 5 1 1] 2 6
8, 2 | 21| 4 | 25| 0 1 1 1 0 1
(35
| E 3 (16| 7 |23 0| 0 0 0 0
£ s SIa 16| 7 | 23] 0] o0 0 0 0
2| " 5 | 20| 10 | 30 | © 0 0 0 0
6 | 20 | 11 | 31 | © 0 0 0 0
1327 |3 | 2 3 5 1 4
= 2 | 31 4 35 1 1 2 0 2
8 | =
2|5 |yl3l18]5 [18]1 1 2 0 2
c o
£ | 3 4 | 12| 4 [ 16| 0 0 0 0 0
Z2 5 24 | 5 [ 29| 0 0 0 0 0
6 | 24 | 5 [ 29| o0 0 0 0 0
o N 1|53 |18 7] 5 3 8 6 2 1 6
E o § g 2[4 |15 68 2 0 2 1 1 1
£E9 B 3 |38 | 14|51 2 0 2 1 1
< | - 4 | 3 [ 15 | 50 | O 0 0 0 0
1|18 | 13 | 31| 8 5 13 4 9 3 9
oS 2 | 10| 8 [ 18] 1 0 1 0 1
2 un
% = 3] 9 8 | 17 | o 0 0 0 0
|85 4| 9 8 | 17 | © 0 0 0 0
£ 5 | 0 0 0 0 0 0 0 0
6 | O 0 0 0 0 0 0 0

Lomza, grudzien 2024




Miejsce zamieszkania =
2 . , studentow, ktorzy =
3_5 ;E E Liczba studentéw k%(;?m :zude:(t)o“;’l. zrezygnowali/ =
2| B |8 & (kobiety/ p Zytzl. ZIZ g ,lw. ! zostali skresleni % Przyczyny rezygnacji*
; @ 2| 3 mezezyzni/ ostall SKrestent . . P (nalezy podac¢ liczbe studentow)
2 § E £ ogdlem) (koblety/,mt;zczyzm/ Liczba Liczba g
g s 5 @ ogdlem) studentow studentow x
-é £ | = z obszaru z obszaru D
e It @
K| M| o |K|M]| o miejskiego | wiejskiego | S 456 |7|8]9|10]11[12]13
7 0 0 0 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0 0 0 0
9 8 3 11 0 0 0 0 0
10 8 3 11 0 0 0 0 0
Razem 490 | 184 | 674 | 27 21 48 21 27 118(0(0|0|0| 2 |9 0 |21

10



PRZYCZYNY REZYGNACII ZE STUDIOW W NASTEPUJACYCH OBSZARACH?*:

LooNUL R WNR

[EEGY
=L O

[EEEEN
w N

Brak zainteresowania kierunkiem.

Rozczarowanie jakoscig ksztatcenia i poziomem studidw.
Trudnosci finansowe.

Problemy zdrowotne.

Problemy rodzinne.

Obcigzenie wynikajgce z wykonywania/podijecia pracy zawodowej.
Brak mozliwosci realizacji preferowanej Sciezki rozwoju.

Zmiana uczelni.

Zmiana miejsca zamieszkania.

. Zmiana kierunku studiow.
. Brak podjecia studidéw / brak powrotu na studia po urlopie

zdrowotnym.

. Brak wskazania przyczyny rezygnacji. Inne (nalezy podac jakie).
. Inne (nalezy podac jakie).

Lomza, grudzien 2024



Tabela 11.2.4. Wskazniki wspomagajgce oceng wybranych aspektow procesu ksztatcenia

Nazwa wskaznika

Kierunek
studiow

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

stopnia

1 jednolite
stopnia

magisterskie

| |
stopnia

stopnia

jednolite
magisterskie

Liczba studentow
zagranicznych

Administracja

3

4 0

0 0

0

Prawo

0

0 3

0 0

0

Liczba studentow
ostatniego semestru
(stanna 01.03.... —w
przypadku studiow
konczgcych sie w
semestrze letnim;

stan na 01.10... —wW
przypadku studiow
konczgcych sig w
semestrze zimowym)

Administracja

31

50 0

29 0

0

Prawo

Liczba obronionych
prac dyplomowych
w | terminie

(stan na 20.09.2024. —w
przypadku studiow
konczgcych sig w
semestrze letnim;

stan na 15.05... —wW
przypadku studiow
konczgcych sie w
semestrze zimowym)

Administracja

29

49 0

21 0

Prawo

Liczba obronionych
prac dyplomowych
w Il terminie

(stan na 20.12.... —w
przypadku studiow
konczgcych sie w
semestrze letnim;
stan na 15.08... — W
przypadku studiow
konczgcych sie w
semestrze zimowym)

Administracja

Prawo

Liczba studentow
najwyzszego rocznika
skreslonych z listy
studentow

(stan na 30.11.2024.)

Administracja

Prawo

Tabela 11.2.5. Aktywnosé¢ studentow w ramach kot naukowych

Kolo naukowe

Liczba referatow / posterow

Liczba
czlonkow
kola

Konferencje
krajowe

Konferencje

mi¢dzynarodowe

Sesje kot
naukowych

Udzial w
warsztatach/
seminariach/

debatach —
liczba
uczestnikow

Studenckie Koto
Administratywistow

21

0
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Liczba referatow / posteréow Udzial w
. warsztatach/
Liczba seminariach/
Kolo naukowe czlonkow | Konferencje Konferencje Sesje kot
- . debatach —
kota krajowe miedzynarodowe | naukowych liczba
uczestnikow
Akademickie 13 2 0 0 0
Forum Prawnicze
., Sapere Aude”
Razem

Inne formy dzialalnosci nie ujete w tabeli, np. dziatalnosé popularnonaukowa:

Akademickie Forum Prawnicze ..Sapere Aude”

-19 pazdziernika 2024 r. - Dzien Mediacji — koordynowanie panelu dyskusyjnego; przygotowanie
symulacji mediacji rowiesniczej; ,,Mediacja rowiesnicza szansg na rozwigzanie konfliktu bez
przemocy’’;

-15 marca 2024 r. — Dzien Edukacji Prawnej w Sadzie Rejonowym w Lomzy — przygotowanie
symulacji rozprawy z zakresu prawa karnego;

-14 marca 2024 r. — Targi Kot Naukowych Akademii Lomzynskie;j;

- 27 marca 2024 r. — Dzien Otwarty Akademii Lomzynskiej — przygotowanie symulacji rozprawy z
zakresu prawa karnego

-10 maja 2024 r. — Dzien Funduszy Europejskich- przygotowanie symulacji postgpowania
mediacyjnego;

- 16 maja 2024 r. — Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki - przygotowanie symulacji rozprawy z zakresu
prawa rodzinnego i opiekunczego oraz pokaz stuzb — Bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
Studenckie Kolo Administratywistow

-14 marca 2024 r. — Targi K6t Naukowych Akademii Lomzynskiej- prezentacja Kota

- 16 maja 2024 r. — Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki - przygotowanie symulacji rozprawy sadowej
,»Wilk 1 trzy $winki dla dzieci”.

- Udziat studentow w praktykach Junior Staff podczas IX Europejskiego Kongresu Samorzadow w
Mikotajkach

Tabela 11.2.7. Stypendia Rektora dla najlepszych studentow przyznane na Wydziale
(stan na 30.09....; Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich)

Kierunek Liczba przyznanych stypendiéw Rektora

studiow Forma dla najlepszych studentow

(poziom studiow za wysoka za osiagni¢cia | za osiagnig¢cia | za osiagniecia

studiow) srednia ocen naukowe sportowe artystyczne
Administracja | | stopnia 2 5 0 0
Administracja | Il stopnia 4 7 0 0
Prawo Il stopnia 0 0 0 0

Tabela 11.2.9. Inne wyrdznienia zwigzane 7 procesem ksztalcenia uzyskane przez studentow
(np. wyréznienia prac dyplomowych, konkursy; stan na 30.09....)

Kierunek
studiow Forma Rodzai wvréznienia Liczba
(poziom studiow I wy studentow
studiow)

Administracja | stacjonarne Wyré6znienia prac dyplomowych 2
| stopnia

Administracja | niestacjonarne Wyr6znienia prac dyplomowych 2
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Kierunek

studiow Forma Rodzai wvréznienia Liczba

(poziom studiow Wy studentow

studiow)

| stopnia
Administracja | stacjonarne Wyr6znienia prac dyplomowych 12

Il stopnia

Prawo Jednolite Wyrdznienia prac dyplomowych 0

magisterskie
Razem 14

Tabela 11.2.10. Udziat studentow zwigzanych 7 procesem ksztalcenia w programach

miedzynarodowych i wymianie realizowanej 7 osrodkami zagranicznymi (np. Erasmus+)

. . Rodzaj . Liczba studentow
Kierunek Poziom Rodzaj — —
.. . s programu / o . wyjezdzajacych | przyjezdzajacych
studiow studiow . mobilnosci
wymiany
Administracja I Erasmus+ SMS — mobilno$é¢ 0 2 mobilno$ci
na studia
(dlugoterminowe)
Administracja I Erasmus + BIP — Mieszany 2 mobilnosci 0
Program
Intensywny
(czegs¢ studiow)
Administracja ] Erasmus + BIP — Mieszany 2 mobilnosci 0
Program
Intensywny
(czes¢ studiow)
Prawo Jednolite | Erasmus+ BIP — Mieszany 3 mobilnosci 0
Program
Intensywny
(czes¢ studiow)
Razem 7 2
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CZESC I11: OFERTA DYDAKTYCZNA WYDZIALU

Tabela 111.1. Wykaz kierunkow studiow prowadzonych na Wydziale

(stan na 01.06....)

Studia stacjonarne | stopnia

Studia niestacjonarne | stopnia

Nazwa kierunku Liczba Liczba Liczba Liczba
rocznikow studentow rocznikow studentow
Administracja 3 79 3 81

Studia stacjonarne |1 stopnia

Studia niestacjonarne Il stopnia

Nazwa kierunku Liczba Liczba Liczba Liczba
rocznikow studentow rocznikow studentow
Administracja 2 115 0 0

Studia stacjonarne
jednolite magisterskie

Studia niestacjonarne
jednolite magisterskie

Nazwa kierunku

Liczba Liczba Liczba Liczba
rocznikow studentow rocznikow studentow
Prawo 3 46 0 0

Tabela 111.2. Wykaz sciezek rozwoju realizowanych przez studentow na poszczegolnych kierunkach

i rocznikach
(stan na 01.06....)

Studia | stopnia

Sciezka rozwoju

studentow)

Kierunek studiow (4. specjalnos¢ wybrana przez RO.lf Forma studiow
studentow) studiow
Administracja Administracja dla I stacjonarne
bezpieczenstwa
Administracja Administracja podmiotow I stacjonarne
panstwowych i
samorzadowych
Administracja Administracja podmiotow i stacjonarne
panstwowych 1
samorzadowych
Administracja Administracja dla I niestacjonarne
bezpieczenstwa
Administracja Administracja w biznesie 11 niestacjonarne
Administracja Administracja podmiotow i niestacjonarne
panstwowych i
samorzgdowych
Studia Il stopnia
Sciezka rozwoju Rok
Kierunek studiow (4. specjalnosé wybrana przez . s Forma studiow
studentow) studiow
Administracja Administracja publiczna I stacjonarne
Administracja Mediacje w administracji I stacjonarne
Administracja Administracja publiczna ] stacjonarne
Studia jednolite magisterskie
Sciezka rozwoju Rok
Kierunek studiow (#. specjalnosé wybrana przez studiéw Forma studiow
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| Prawo | cywilno-gospodarcza | Vv \ stacjonarne
Tabela 111.3. Zmiany w programach studiow
Kierunek studiow Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach,
Akt prawny

(poziom studiow)

W tym powod wprowadzenia zmian

Administracja I stopien

Wprowadzono zmiany przedmiotéw i nazewnictwa
sciezek specjalnosciowych.

Uchwata Nr 46/2024
Senatu Akademii
Lomzynskiej

z dnia 30 wrzesnia

2024 roku

Prawo jednolite studia
magisterskie

Wprowadzono zmiany przedmiotéw i nazewnictwa
sciezek specjalnosciowych.

Uchwata Nr 30/2024 w
sprawie: przyjecia
zmian w programie
studiow na kierunku
Prawo studia jednolite
magisterskie
obowiqzujgcym od
roku akademickiego
2024/2025

Tabela 111.4. Studia podyplomowe oraz szkolenia i kursy doksztaicajgcych i specjalistycznych
uruchomione na Wydziale w danym roku akademickim

Nazwa studiow podyplomowych (SP), Liczba Liczba Uruchomiony
kursow doksztalcajacych (KD) godzin uczestnikow TAK/NIE
lub kursoéw specjalistycznych (KS) (semestrow) w edycji
Transport drogowy 250 godzin 14 TAK
(2 semestry)
Wycena nieruchomosci 294 godzin (2 0 NIE
semestry)
Mediacje i negocjacje 160 godzin 0 NIE
(2 semestry)

Tabela l11.5. Zajecia prowadzone 7 wykorzystaniem metod | technik ksztalcenia na odleglosé¢

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢

Kierunek studiow
(poziom, forma)

Nazwa zajeé

Forma zaje¢é

(np. wyktady,

konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Prawo, | semestr, Historia prawa Wyktad 18/20 (6 spotkan)
stacjonarne

Prawo, | semestr, Historia prawa Cwiczenia 16/26 (4 spotkania)
stacjonarne

Prawo, | semestr, Historia ustrojow Wyktad 18/20 (6 spotkan)
stacjonarne panstwowych

Prawo, | semestr, Podstawy Wyktad 18/20 (7 spotkan)
stacjonarne prawoznawstwa

Prawo, | semestr, Argumentacja Wyktad 16/16 (8 spotkan)
stacjonarne prawnicza
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Prawo, | semestr, Etyka prawnicza Wyktad 8/10 (4 spotkan)
stacjonarne
Prawo, | semestr, Lacinska terminologia Wyktad 14/16 (7 spotkania)
stacjonarne prawnicza
Prawo, | semestr, Lacinska terminologia Lektorat 15/30 (7 spotkan)
stacjonarne prawnicza
Prawo, | semestr, Jezyk angielski Lektorat 10/45 (5 spotkan)
stacjonarne
Prawo, 111 semestr, Jezyk angielski Lektorat 10/45 (5 spotkan)
stacjonarne
Prawo, Il semestr, Prawo karne cze$¢ Wyktad 10/20 (3 spotkania)
stacjonarne ogodlna — nauka o

przestepstwie
Prawo, Il semestr, Postepowanie karne — Cwiczenia 16/34 (8 spotkan)
stacjonarne zasady ogolne
Prawo, Il semestr, Postepowanie karne — Wyktad 24/26 (7 spotkan)
stacjonarne zasady ogolne
Prawo, Il semestr, Prawo konstytucyjne — Wyktad 12/14 (6 spotkan)
stacjonarne zasady prawa

wyborczego
Prawo, Il semestr, Podstawy prawa Cwiczenia 8/34 (4 spotkania)
stacjonarne administracyjnego

materialnego
Prawo, 1l semestr, Podstawy prawa Wyktad 24/26 (11 spotkan)
stacjonarne administracyjnego

materialnego
Prawo, 11l semestr, Prawo Wyktad 12/14 (6 spotkan)
stacjonarne mi¢dzynarodowe

publiczne
Prawo, 11l semestr, Metodologia Wyktad 8/10 (4 spotkania)
stacjonarne rozwigzywania
kazusow

Prawo, 11l semestr, Zobowigzania w Wyktad 24/26 (8 spotkan)
stacjonarne prawie cywilnym
Prawo, 1X semestr, Prawo medyczne Wyktad 8/10 (4 spotkan)
stacjonarne
Prawo, IX semestr, Prawo umow w Wyktad 12/14 (5 spotkan)
stacjonarne obrocie gospodarczym
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Prawo, X semestr, Prawo zaméwien Wyktad 12/14 (4 spotkan)
stacjonarne publicznych
Prawo, IX semestr, Komornicy sagdowi i Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne egzekucja
Prawo, IX semestr, Polskie i Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne migdzynarodowe
prawo
antydyskryminacyjne -
teoria i praktyka

Prawo, IX semestr, Psychologia rynku i Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne klienta oraz

ksztattowanie

wizerunku

Prawo, IX semestr, Prawo reklamy Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne
Prawo, IX semestr, Postgpowanie Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne zabezpieczajace i

egzekucyjne
Prawo, IX semestr, Sztuka prowadzenia Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne sporow sagdowych
Prawo, IX semestr, Tworzenie i ochrona Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne prawna marki
Prawo, IX semestr, Testamenty i umowy Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne malzenskie
Prawo, IX semestr, Ubezpieczenia Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne majatkowe
Prawo, IX semestr, Zarzadzanie dla Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne prawnikow
Administracja | Podstawy Wyktad 2/20 (1 spotkanie)
stopien, | semestr, prawoznawstwa
stacjonarne
Administracja | Prawo i polityka Wyktad 3/20 (1 spotkanie)
stopien, | semestr, regionalna UE
stacjonarne
Administracja | Historia i nauka o Wyktad 2/22 (1 spotkanie)

stopien, I semestr,
stacjonarne

administracji
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé

(np. wyktady,

konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Administracja | Finanse publiczne i Wyktad 15/30 (4 spotkania)
stopien, III semestr, prawo finansowe
stacjonarne
Administracja | Seminarium Seminarium 6/12 (4 spotkania)
stopien, V semestr, dyplomowe dyplomowe
stacjonarne
Administracja Il Polityka spoteczna i Wyktad 16/20 (4 spotkan)
stopien, | semestr, system ubezpieczen
stacjonarne spotecznych
Administracja Il Rozwigzywanie Wyktad 12/14 (3 spotkania)
stopien, I semestr, sporéw publicznych —
stacjonarne negocjacje, mediacja,
arbitraz

Administracja Il Zasady prawa Wyktad 18/20 (6 spotkan)
stopien, I semestr, administracyjnego w
stacjonarne praktyce
Administracja 11 Rola i zadania Wyktad 19/22 (6 spotkan)
stopien, I semestr, administracji
stacjonarne panstwowej i

samorzadowe;j
Administracja 11 Komunikacja w Wyktad 12/14 (4 spotkania)
stopien, I semestr, administracji
stacjonarne
Administracja 11 Zasady ustroju Wyktad 23/26 (6 spotkan)
stopien, I semestr, politycznego panstwa
stacjonarne
Administracja Il Zasady tworzenia i Wyktad 18/20 (6 spotkan)
stopien, | semestr, stosowania prawa
stacjonarne
Administracja Il Zasady postepowania Wyktad 16/20 (4 spotkania)
stopien, I semestr, administracyjnego w
stacjonarne praktyce
Administracja Il Jezyk angielski Lektorat 6/30 (3 spotkania)
stopien, | semestr,
stacjonarne
Administracja Il Prawne aspekty Wyktad 6/8 (3 spotkania)

stopien, III semestr,
stacjonarne

funkcjonowania i
finansowania
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

podmiotow sektora

publicznego
Administracja Il Postepowanie Wyktad 18/20 (9 spotkan)
stopien, III semestr, | sagdowoadministracyjne
stacjonarne
Administracja Il Zasady udzielania Wyktad 4/8 (1 spotkanie)
stopien, III semestr, | zamowien publicznych
stacjonarne w praktyce
Administracja Il Funkcjonowanie Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, III semestr, nadzoru i kontroli w
stacjonarne administracji
publicznej
Administracja Il Historia mysli Wyktad 18/22 (8 spotkan)
stopien, I1I semestr, ustrojowo-
stacjonarne administracyjnej i
socjologiczno-
ekonomicznej
Administracja Il Seminarium Seminarium 10/20 (5 spotkan)
stopien, I1I semestr, dyplomowe
stacjonarne
Administracja | Prawo i polityka Wyktad 10/12 (5 spotkan)
stopien, [ semestr, regionalna UE
niestacjonarne
Administracja | Podstawy Wyktad 2/12 (1 spotkanie)
stopien, | semestr, prawoznawstwa
niestacjonarne
Administracja | Stuzby, inspekcje i Wyktad 3/6 (1 spotkanie)
stopien, | semestr, straze
niestacjonarne
Administracja | Postgpowanie Wyktad 16/18 (4 spotkania)
stopien, III semestr, administracyjne
niestacjonarne
Administracja | Ochrona konkurencji i Wyktad 8/10 (2 spotkania)
stopien, III semestr, konsumentow
niestacjonarne
Administracja | Finanse publiczne i Wyktad 15/18 (5 spotkan)

stopien, III semestr,
niestacjonarne

prawo finansowe
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Administracja | Polityka i strategie Wyktad 4/6 (2 spotkania)
stopien, III semestr, bezpieczenstwa RP
niestacjonarne
Administracja | Metody badan Wyktad 4/6 (2 spotkania)
stopien, I1I semestr, administracyjno-
niestacjonarne prawnych
Administracja | Prawo upadto$ciowe i Wyktad 4/6 (1 spotkanie)
stopien, III semestr, naprawcze
niestacjonarne
Administracja | Pozyskiwanie Wyktad 4/6 (3 spotkania)
stopien, I1I semestr, funduszy i projektow
niestacjonarne UE
Administracja | Seminarium Seminarium 5/10 (2 spotkania)
stopien, I1I semestr, dyplomowe dyplomowe
niestacjonarne
Prawo, Il semestr, Prawo wlasnosci Wyktad 17/20 (6 spotkan)
stacjonarne intelektualnej
Prawo, Il semestr, Ekonomia Wyktad 18/20 (6 spotkan)
stacjonarne
Prawo, Il semestr, Doktryny polityczno — Wyktad 18/20 (8 spotkan)
stacjonarne prawne
Prawo, Il semestr, Prawo konstytucyjne — Wyktad 18/20 (6 spotkan)
stacjonarne zasady naczelne
Prawo, Il semestr, Prawo administracyjne Wyktad 23/26 (8 spotkan)
stacjonarne —teoria, organizacja i
funkcjonowanie

Prawo, Il semestr, Jezyk angielski Lektorat 10/45 (5 spotkan)
stacjonarne
Prawo, Il semestr, Prawo cywilne — czes¢ Wyktad 20/20 (7 spotkan)
stacjonarne ogoblna i prawo

rzeczowe
Prawo, Il semestr, Prawo cywilne — czgsé Cwiczenia 4/26 (2 spotkania)
stacjonarne ogoblna i prawo

rzeczowe
Prawo, Il semestr, Prawo rzymskie Wyktad 23/26 (7 spotkan)
stacjonarne
Prawo, IV semestr, Jezyk angielski Lektorat 10/45 (5 spotkan)
stacjonarne
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Prawo, IV semestr, Postepowanie Wyktad 19/26 (7 spotkan)
stacjonarne administracyjne
Prawo, IV semestr, Postepowanie cywilne Wyktad 10/14 (5 spotkan)
stacjonarne — zasady ogoélne
Prawo, IV semestr, Post¢gpowanie cywilne Cwiczenia 5/20 (2 spotkania)
stacjonarne — zasady ogblne
Prawo, IV semestr, Prawo karne cze$¢ Wyktad 10/20 (3 spotkania)
stacjonarne ogolna — nauka o karze
Prawo, IV semestr, Postepowanie karne Wyktad 12/20 (5 spotkan)
stacjonarne przed sadem
Prawo, IV semestr, Postgpowanie karne Cwiczenia 8/26 (3 spotkania)
stacjonarne przed sagdem
Prawo, IV semestr, Prawo rodzinne i Wyktad 14/26 (5 spotkan)
stacjonarne spadkowe
Prawo, IV semestr, Prawo rodzinne i Cwiczenia 9/34 (4 spotkania)
stacjonarne spadkowe
Prawo, IV semestr, Ustroj organow Wyktad 20/20 (9 spotkan)
stacjonarne panstwowych w
Konstytucji
Prawo, X semestr, Prawa czlowieka 1 Wyktad 20/20 (7 spotkan)
stacjonarne systemy ich ochrony
Prawo, X semestr, Przygotowanie do Wyktad 11/14 (4 spotkania)
stacjonarne aplikacji prawniczych
Prawo, X semestr, Czynnosci procesowe Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne zawodowego
petnomocnika w
sprawach cywilnych i
gospodarczych
Prawo, X semestr, Metodologia Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne sporzadzania umow
Prawo, X semestr, Studium przypadku - Wyktad 6/8 (2 spotkania)
stacjonarne analiza akt w sprawach
cywilnych i
gospodarczych
Prawo, X semestr, Sporzadzanie pism Wyktad 6/8 (3 spotkania)

stacjonarne

procesowych i opinii
prawnych w sprawach
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

cywilnych i

gospodarczych
Prawo, X semestr, Sporzadzanie pism Cwiczenia 2/14 (1 spotkanie)
stacjonarne procesowych i opinii

prawnych w sprawach
cywilnych i

gospodarczych
Prawo, X semestr, Umowy w obrocie Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stacjonarne gospodarczym
Administracja | Prawo administracyjne Wyktad 4/30 (1 spotkanie)
stopien, Il semestr,
stacjonarne
Administracja | Podstawy prawa Cwiczenia 4/30 (1 spotkanie)
stopien, I semestr, cywilnego i prawa
stacjonarne zaméwien publicznych
Administracja | Podstawy socjologii Wyktad 2/20 (1 spotkanie)
stopien, II semestr,
stacjonarne
Administracja | Bezpieczenstwo Wyktad 8/8 (4 spotkania)
stopien, IV semestr, imprez masowych
stacjonarne
Administracja | Proces decyzyjny w Wyktad 8/8 (4 spotkania)
stopien, IV semestr, zarzadzaniu
stacjonarne kryzysowym
Administracja | Systemy Wyktad 6/8 (2 spotkania)
stopien, IV semestr, bezpieczenstwa
stacjonarne narodowego RP
Administracja | System zarzagdzania Wyktad 8/8 (4 spotkania)
stopien, IV semestr, kryzysowego
stacjonarne
Administracja | Finanse administracji Wyktad 8/8 (4 spotkania)
stopien, IV semestr, panstwowej 1
stacjonarne samorzadowe;j
Administracja | Seminarium Seminarium 4/20 (1 spotkanie)
stopien, IV semestr, dyplomowe dyplomowe

stacjonarne
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Administracja | Prawo ochrony Wyktad 4/10 (1 spotkanie)
stopien, IV semestr, srodowiska i ekologia
stacjonarne
Administracja | Ochrona i Cwiczenia 2/14 (1 spotkanie)
stopien, IV semestr, bezpieczenstwo
stacjonarne informacji w

administracji

podmiotow

panstwowych i
samorzadowych

Administracja | Postgpowanie Wyktad 18/18 (6 spotkan)
stopien, IV semestr, podatkowe i
stacjonarne egzekucyjne w

administracji
Administracja | Zagospodarowanie Wyktad 10/16 (4 spotkania)
stopien, VI semestr, przestrzenne i prawo
stacjonarne obrotu

nieruchomos$ciami

Administracja 11 Odpowiedzialno$¢ w Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, II semestr, administracji
stacjonarne publicznej
Administracja Il Mediacja, arbitraz a Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, II semestr, postepowanie sgdowe
stacjonarne
Administracja Il Mediacja w pracy Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, II semestr, socjalnej i pomocy
stacjonarne spotecznej
Administracja Il Seminarium Seminarium 9/20 (4 spotkania)
stopien, I semestr, dyplomowe dyplomowe
stacjonarne
Administracja 11 Prawo i postgpowanie Wyktad 20/20 (10 spotkan)
stopien, Il semestr, podatkowe
stacjonarne
Administracja Il Prawo Unii Wyktad 14/14 (7 spotkan)
stopien, II semestr, Europejskiej

stacjonarne
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Administracja 11 Jezyk angielski Lektorat 6/30 (2 spotkania)
stopien, II semestr,

stacjonarne

Administracja Il Organizacje Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, Il semestr, pozarzadowe i ich

stacjonarne dotowanie

Administracja Il Ochrona danych Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, IV semestr, osobowych

stacjonarne

Administracja 11 Publiczne prawo Wyktad 18/22 (5 spotkan)
stopien, IV semestr, konkurencji

stacjonarne

Administracja Il E-administracja Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, IV semestr,

stacjonarne

Administracja 11 Prawo karne skarbowe Wyktad 18/22 (6 spotkan)
stopien, [V semestr,

stacjonarne

Administracja Il Panstwowe prawo Wyktad 18/22 (5 spotkan)
stopien, IV semestr, karania

stacjonarne

Administracja 11 Seminarium Seminarium 13/20 (7 spotkan)
stopien, IV semestr, dyplomowe

stacjonarne

Administracja 11 Wyktadnia prawa Wyktad 6/8 (3 spotkania)
stopien, IV semestr, administracyjnego

stacjonarne

Administracja Il Umowy Wyktad 8/8 (4 spotkania)
stopien, IV semestr, administracyjne

stacjonarne

Administracja Il Zasady sporzadzania Wyktad 6/8 (2 spotkania)
stopien, IV semestr, dokumentow

stacjonarne urzedowych

Administracja | Bezpieczenstwo Wyktad 6/6 (2 spotkania)

stopien, semestr [V,
niestacjonarne

imprez masowych
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Kierunek studiow
(poziom, forma)

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglos¢

Nazwa zajeé

Forma zajeé
(np. wyktady,
konwersatoria,
seminaria, itp.)

Liczba zajeé

Administracja | Proces decyzyjny w Wyktad 3/6 (1 spotkanie)
stopien, semestr IV, zarzadzaniu

niestacjonarne kryzysowym

Administracja | Proces decyzyjny w Cwiczenia 3/7 (1 spotkanie)
stopien, semestr IV, zarzadzaniu

niestacjonarne Kryzysowym

Administracja | System zarzadzania Wyktad 3/6 (1 spotkanie)
stopien, semestr 1V, kryzysowego

niestacjonarne

Administracja | System zarzadzania Cwiczenia 3/7 (1 spotkanie)
stopien, semestr 1V, kryzysowego

niestacjonarne

Administracja | Prawo pracy i prawo Wyktad 10/10 (3 spotkania)
stopien, semestr IV, urzednicze

niestacjonarne

Administracja | Odpowiedzialnos¢ za Wyktad 6/6 (3 spotkania)
stopien, semestr VI, | naruszenie dyscypliny

niestacjonarne finansow publicznych

Administracja | Seminarium Seminarium 3/10 (2 spotkania)
stopien, semestr VI, dyplomowe

niestacjonarne

Razem

1314/5560
(522 spotkania)
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CZESC IV: OCENA PROCESU KSZTALCENIA, w tym organizacji i warunkéw
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz jakosci obstugi procesu dydaktycznego

Tabela 1V.1. Ankiety dotyczgce oceny prowadzgcego zajecia

Semestr zimowy Semestr letni
Liczba wypelnionych ankiet studenckich 1663 1403
dotyczacych oceny prowadzacego
Liczba os6b prowadzacych zajecia ocenionych 131 151
przez studentow w ankiecie
Liczba prowadzacych, u ktérych stwierdzono 2 3
istotne nieprawidlowosci

Opis stwierdzonych w wyniku analizy ankiet nieprawidlowosci oraz podjete przez wladze
Woydzialu dzialania majace wyeliminowa¢ stwierdzone nieprawidlowosci:

Rozmowy z pracownikami osiggajacymi najnizsze oceny. W przypadku zglaszanych przez
studentow nieprawidtowosci wyktadowcy byli proszeni o ztozenie stosownych wyjasnien.

Ponadto, w celu zwigkszenia efektywnosci ankiet przeprowadzono akcje majaca na celu zachgcenie
studentow do wypelniania ankiet przekazano studentom podstawowe informacje o procesie
ankietyzacji, aby uswiadomic¢ studentom, ze wyniki ich glosowania sg anonimowe.

Z osobami prowadzacymi zajecia, ktorzy uzyskali najnizsze wyniki ankietowe, nie przedtuzono uméow

cywilno-prawnych.

Tabela 1V.2. Liczba analizowanych ankiet w podziale na grupy przedmiotow spetniajgcych zalozone
kryterial

SEMESTR ZIMOWY
Gg-’ o 'g ° g
= O W~

g 5328 | 5o | ma g
. g = sE588| ¢35 | 85 | 3| ¢
Kierunek studiow -, 5 2282 | c¢g EY | W | =
. . s Forma studiow S 225 E2| £5 58 N N
(poziom studiéw) F£Ez=58| Ea | 88 | £ | =
= N2 | s | 88 |2 | 3
5] S Q@ he] (AN X
= RS & 30 IS
< S X 22 =) e
N = § o
Administracja stacjonarne 376 39 38 40 |493| -

(I stopien) niestacjonarne 352 14 32 47 | 445
Administracja stacjonarne 244 72 20 9 345 | -
( II stopien) niestacjonarne - - - - - -

lw zwigzku z niechecia studentow do udziatu w ocenie zaje¢ dydaktycznych, co skutkowato niskim odsetkiem wypetnionych
ankiet konieczne bylo przyjecie wytycznych konkretyzujacych jaki odsetek osob musiat wypeti¢ kwestionariusz, aby dane
mogty zosta¢ poddane analizie. Przyj¢to nastepujace odsetki:
1. Zajecia kursowe / kierunkowe — min. 20% studentéw wypehilo kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3
studentow
2. Zajecia przygotowujace do wykonywania zawodu (specjalnosciowe /specjalistyczne) — min. 20% studentow
wypehito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3 studentoéw
3. Seminaria dyplomowe/magisterskie — min. 20% studentéw wypelnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz
3 studentow
4. Przedmioty ogélnouczelniane — min. 20% studentow wypetnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3
studentow
5. Praktyki zawodowe (studenckie) — min. 20% studentow wypehito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3
studentow
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SEMESTR ZIMOWY

>

[<5] <5
= S8 o~ @ =
e o=S22 5 Q
x SN © >.8 o
S s EN3Y| &3 S = S S
Kierunek studiow . 5 528y | 8¢ =8 | @
. . Forma studiow £ Z25EL| £E5 | 58 | N | N
(poziom studiow) TS ET €35 e 32 < kv
= Ng33To L = (04 >
9 ¥ oo w5 Q= A/

= SRS S
—_ @»n D o0 [
< - L X =) —
N = ? o
stacjonarne 308 27 - 54 389 | -

Prawo (jednolite
magisterskie)

niestacjonarne

niestacjonarne

niestacjonarne

stacjonarne

niestacjonarne

Razem

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy ankiet:

Najwazniejsze dzialania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikéw ankiet:
Zachecanie studentow do wypetniania ankiet oraz przekazanie studentom podstawowych informacji
0 procesie ankietyzacji, aby uswiadomi¢ studentom, ze wyniki ich glosowania sg anonimowe.

SEMESTR LETNI

>
5] e © 5]
g «=ZN58| £ | BE | 5| ¢

. . s £§5s38| 5 o £

Klerynek stu(.lfow Forma studiow 2 2 £S £E2| £5§ £3 N @
(poziom studiow) o’ I < SES €= o 2 < | T
g 2g8| 63 | £ | | &
= SS2g ) ®
< -~ T2 =) e
N e o

2
Administracja stacjonarne 121 131 32 16 |300| -
(I stopien) niestacjonarne 197 125 43 25 1390 |10
Administracja stacjonarne 87 238 55 14 1394 | 6
( II stopien) niestacjonarne - - - - - -
Prawo (jednolite stacjonarne 210 32 4 27 | 273 | -

magisterskie)

niestacjonarne

Razem

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy ankiet:

Najwazniejsze dzialania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikéw ankiet:
Zachgcanie studentéw do wypehiania ankiet oceniajacych jako$¢ ksztatcenia
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Tabela 1V.3. Srednie oceny uzyskane przez prowadzgcych zajecia w podziale na kierunki studiéw na podstawie ankiet reprezentatywnych (spetniajgcych
zalozone kryteria®)

SEMESTR ZIMOWY

Liczba
Warunki | punktow, Moia
Tresci . Metody System | zaliczeni | jakie :
Zalozony . . obecno
prezentow W pracy Atmosfera oceniani | a mozna & na
. ane na . Omawiane stosowane panujaca na a przedmi | uzyska¢ | Zajecia o
Kierunek Co sylabusie . . .| zajecia
studiow zajgciach orogram tematy pomogly na zaj‘e;mac'h zaje;m'ach stosowa | otu za odbyvsfaly SIC | ohw
(poziom / byty el mi zdoby¢ nowa | ulatwity mi | sprzyjata ny na zostaly | zajecia, zgodnie z danvm
fp zgodne z Je wiedze/umiejgtn | przyswojeni | przyswajaniu zajgciac | jasno jest harmonogra y
orma) zostat L ; . , s semestr
sylabusem srealizowa | OS¢t e wiedzy/umiejetn | h byt okreslon | wspdtmie | mem. 76
przedmiot 0 przekazywa | osci. przejrzys | e na rny do WVNOSi
u. y nych tresci. ty. poczatk | nakladu . y
u zaje¢. | pracy
studenta.
Administra
cja
(1 stopnia) 4,83 4,79 4,59 4,55 4,64 4,61 4,76 4,82 4,74 4,41
stacjonarn
e
Administra
cja
(I stopnia) 4,86 4,87 4,79 4,84 4,81 4,84 4,87 4,81 4,88 4,89
niestacjona
rne
Administra
cja
(11 stopnia) 4,81 4,81 4,78 4,75 4,79 4,78 4,83 4,75 4,83 4,77
stacjonarn
e

Lomza, grudzien 2024



SEMESTR ZIMOWY

Liczba
Warunki | punktow, Moia
Tresci . Metody System | zaliczeni | jakie :
Zatozony L : obecno
prezentow W pracy Atmosfera oceniani | a mozna i na
. ane na . Omawiane stosowane panujaca na a przedmi | uzyska¢ | Zajecia .
Kierunek :ciach sylabusie ! :ciach :eciach dbvwaly sie | Z3€cia
studiow zajeclac program tematy pomogty | na zaj¢ciacl zajgelac stosowa | otu za' ' odbywaty sig chw
(poziom / byty Zaied mi zdoby¢ nowa | utatwity mi | sprzyjata ny na zostaly | zajecia, zgodnie z danvm
P zgodne z Je wiedze/umiejetn | przyswojeni | przyswajaniu zajgciac | jasno jest harmonogra y
forma) zostat . ; . , - semestr
sylabusem srealizowa | ©5CF e wiedzy/umiejetn | h byt okreslon | wspotmie | mem. se
przedmiot 0 przekazywa | osci. przejrzys | e na rny do WVoSi
u. Y- nych tresci. ty. poczatk | naktadu . y
u zaje¢. | pracy
studenta.
Administra
cja
(11 stopnia) - - - - - - - - - -
niestacjona
rne
Prawo
(ednolite -}, ¢ 4,87 4,85 4,79 4,85 4,83 4,89 4,85 4,80 478
magistersk
ie)
SREDNIA 4,84 4,73 4,75 4,73 4,76 4,80 4,85 4,79 4,81 4,71

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy ankiet:

Analiza $rednich wynikow ankiet reprezentatywnych wykazuje bardzo dobre wyniki z ocen studentow w ramach wyr6znionych pytan kafeteryjnych.
Istotne jest to, iz zaden z wymienionych aspektow oceny prowadzenia zaje¢ nie uzyskat redniej ponizej 4,7 — co stanowi bardzo dobry wynik.

Na uwage zastuguje przypadku Administracji I stopnia (studia niestacjonarne) studenci bardzo wysoko oceniajg swoja obecnos¢ na zajeciach (4,89), a
metody pracy stosowane przez wyktadowcoéw na zajeciach utatwiaty im przyswajanie przekazywanej wiedzy, co $wiadczy wystawiona ocena (4,84).
Analiza pozwala na wyciagnigcie kolejnego wniosku, mianowicie stosunkowo wyzsze oceny w ramach wszystkich pytan kafeteryjnych zostaty
przyznane przez studentow 1 stopnia studiéw niestacjonarnych, a nieco nizsze przez studentow 1 stopnia studiéw stacjonarnych.

Wiyniki ankiet reprezentatywnych na kierunku Prawo pozwalaja stwierdzi¢, ze proces ksztatcenia jest w petni zadowalajacy, a studenci bardzo wysoko
ocenili wszystkie pytania kafeteryjne.
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SEMESTR ZIMOWY

Liczba
Warunki | punktow, .
L . S Moja
Tresci . Metody System | zaliczeni | jakie
Zatozony L : obecno
prezentow W pracy Atmosfera oceniani | a mozna i na
. ane na : Omawiane stosowane panujaca na a przedmi | uzyska¢ | Zajgcia o
Kierunek oo sylabusie o . .| zajecia
studiéw zajeciach orogram tematy pomogtly | na Za]'e;mac.h Za]e;(n.ach stosowa | otu za odbmaly SIE | ohw
(poziom / byty Zaied mi zdoby¢ nowa | utatwity mi | sprzyjata ny na zostaly | zajecia, zgodnie z danvm
P zgodne z Je wiedze/umiejetn | przyswojeni | przyswajaniu zajgciac | jasno jest harmonogra y
forma) zostat . ; . , - semestr
sylabusem srealizowa | ©5CF e wiedzy/umiejetn | h byt okreslon | wspotmie | mem. se
przedmiot 0 przekazywa | oSci. przejrzys | e na rny do VTS
u. Y- nych tresci. ty. poczatk | naktadu . y
u zaje¢. | pracy
studenta.
Najwazniejsze dzialania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikoéw ankiet:
SEMESTR LETNI
Liczba
Warunki | punktow, .
. . | Moja
Tresci . Metody System | zaliczeni | jakie
Zatozony . : obecno
prezentow | pracy Atmosfera oceniani | a mozna & na
. ane na , Omawiane stosowane panujaca na a przedmi | uzyska¢ | Zajgcia o
Kierunek o sylabusie . . . | zajecia
studiéw zajeciach orogram tematy pomogly | na zaj‘qmac'h zajqqach stosowa | otu za odbyV\{aly SIE | chw
(poziom / byty aiad mi zdoby¢ nowa | ulatwity mi | sprzyjata ny na zostaty | zajecia, zgodnie z danvm
P zgodne z Ie wiedze¢/umiejetn | przyswojeni | przyswajaniu zajgciac | jasno jest harmonogra y
forma) zostat . . . \ s semestr
sylabusem srealizowa | °5CF e wiedzy/umiejetn | h byt okreslon | wspdtmie | mem. 76
przedmiot 0 przekazywa | osci. przejrzys | e na ry do N0Si
u. Y- nych tresci. ty. poczatk | naktadu Wy
u zajeé. | pracy '
studenta.
ggm'”'sna 4,71 4,77 4,60 4,43 4,54 4,73 4,74 4,72 4,58 4,22
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SEMESTR LETNI

Liczba
Warunki | punktow, Moia
Tresci . Metody System | zaliczeni | jakie )
Zalozony . . obecno
prezentow W pracy Atmosfera oceniani | a mozna & na
Ki ane na . Omawiane stosowane panujaca na a przedmi | uzyska¢ | Zajecia o
ierunek o sylabusie . . . | zajecia
studiéw zajeciach orogram tematy pomogiy na Zaj'@mac.h Za]@(n.ach stosowa | otu za OdbyWaly SIE | chw
(poziom / bytly zajet mi zdoby¢ nowa ulatwﬂy'ml' sprzyjala_l _ ny na .zostaly zajgeia, zgodnie z danym
f zgodne z wiedz¢/umiejetn | przyswojeni | przyswajaniu zajeciac | jasno jest harmonogra
orma) zostat L ; . , o semestr
sylabusem srealizowa | OS5t e wiedzy/umiejetn | h byt okreslon | wspotmie | mem. se
przedmiot ny przekazywa | osci. przejrzys | e na rny do wynosi
u. ' nych tresci. ty. poczatk | naktadu .
u zaje¢. | pracy
studenta.
(I stopnia)
stacjonarn
e
Administra
cja
(I stopnia) 4,70 4,67 4,61 4,60 4,62 4,61 4,69 4,59 4,72 4,82
niestacjona
rne
Administra
cja
(11 stopnia) 4,75 4,77 4,69 4,65 4,69 4,67 4,70 4,70 4,82 4,59
stacjonarn
e
Administra
cja
(11 stopnia) - - - - - - - - - -

niestacjona
rne
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SEMESTR LETNI

Liczba
Warunki | punktow, Moja
Tresci Zatozony Metody System | zaliczeni | jakie obecno
prezentow W _ pracy Atmosfera oceniani | a | mozna & na
Kierunek | &n€na sylabusie Omawiane stosowane panujaca na a przedmi | uzyska¢ | Zajecia zajecia
studiéw zajeciach orogram tematy pomogtly | na Zaj'@ciac.h Zaj@ci.ach stosowa | otu za OdbyWaly si¢ chw
(poziom / byty zajet mi zdoby¢ nowg | utatwity mi sprzyjala_l _ ny na .zostaly zajgeia, zgodnie z danym
forma) zgodne z sostal wiedze/umiejetn | przyswojeni | przyswajaniu zajeciac | jasno jest harmonogra semestr
sylabusem Srealizowa osci. e wiedzy/umiejetn | h byt okreslon | wspotmie | mem. se
przedmiot 0 przekazywa | oSci. przejrzys | e na rny do WVNOSi
u. y nych tresci. ty. poczatk | naktadu . y
u zaje¢. | pracy
studenta.
Prawo
(ednolite 472 4,60 4,54 4,51 4,59 461 | 466 4,61 4,63 4,90
magistersk
ie)
SREDNIA 4,72 4,70 4,61 4,55 4,61 4,65 4,70 4,65 4,69 4,63

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy ankiet:
Bardzo matla liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogélnej liczby ankiet wypetnionych.

Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat wskutek analizy wynikow ankiet:

Upowszechnianie informacji wsrod studentéw o korzysciach ptynacych z udzialu w badaniach oceniajacych jakos¢ ksztatcenia.
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Tabela 1V.4. Statystyka ankiet stuchaczy studiow podyplomowych / kursow | szkolen

Nazwa . o r . . .
studiéw/kursu/szkolenia Liczba stuchaczy/uczestnikow | Liczba wypelionych ankiet
Brak danych Brak danych Brak danych

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy ankiet stuchaczy studiéw podyplomowych:

Studia podyplomowe rozpoczety si¢ od semestru letniego w roku akademickim 2023/2024 ankiety
stuchacze studiéw podyplomowych wypetnig w lutym 2025 roku.

Najwazniejsze dzialania podjete przez Wydzial w wyniku analizy ankiet sluchaczy studiow
podyplomowych:

Tabela IV.5. Liczba hospitacji przeprowadzonych w danym roku akademickim

Liczba hospitacji zaje¢ prowadzonych przez pracownikow
Kierunek studiéw z tytulem/stopniem:
dr hab. .. .
prof. (inz.) dr (inz.) | mgr (inz.) | Razem
Administracja 0 1 7 2 10
Prawo 0 2 0 4 6
Razem 0 3 7 6 16

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy wynikow hospitacji:

Administracja

Zajgcia odbywaty sie punktualnie. Materiaty prezentowane czytelnie i adekwatnie do tematu zgodnie
Z sylabusem i zaktadanymi efektami uczenia si¢. Podczas hospitowanych zaje¢ nie odnotowano
uwag. Studenci z zadowoleniem uczestniczyli w zaj¢ciach, bardzo wysoko oceniali prowadzacych
zajecia.

Prawo

Podczas hospitacji nie stwierdzono nieprawidtlowosci dotyczacych zaje¢. Przeprowadzona w trakcie
hospitacji rozmowa ze studentami na temat sposobu i tresci ksztatcenia realizowanych zaje¢
potwierdzita wysokie kompetencje prowadzacego. Studenci bardzo wysoko oceniali prowadzacych.

Najwazniejsze dzialania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikéw hospitacji:
Nie podejmowano dzialan

Tabela 1V.6. Wspélpraca 7 krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi, przedsigbiorstwami
| instytucjami zwigzana 7 procesem ksztalcenia
(nie wigcej niz 10 pozycji)
Nazwa osrodka
akademickiego,
przedsiebiorstwa, instytucji

Opis wspolpracy

Najwazniejsze wnioski wynikajace z opisanej wyzej wspolpracy:

Lomza, grudzien 2024



Najwazniejsze dzialania planowane lub podjete przez Wydzial wynikajace z analizy
dotychczasowej wspotpracy:

Tabela IV.7. Wplyw interesariuszy zewnetrznych na modyfikacje programu studiow

Kierunek studiow

Interesariusz

Rodzaj wplywu

Prawo

Sad Rejonowy w Lomzy

Dokonanie weryfikacji zajec¢
dydaktycznych na poszczegdlnych
rocznikach, celem dokonania
ujednolicenia i merytorycznej
systematyki zaje¢ w programie

studiow

Administracja

Urzad Miasta Lomza

Weryfikacja i zmiana $ciezek
rozwoju zawodowego w programie

studidow

Tabela 1V.8. Wplyw interesariuszy wewnetrznych na: modyfikacje programu studiow, polityke
kadrowg \Nydziatu oraz na organizacje studiow

Kierunek studiow Intergsarlusz . Zgtaszane uwagi Podjete dzialania
(pracownicy/studenci)

Prawo Pracownicy Zwigkszenie liczby Wprowadzenie zmian
godzin zaje¢é w programie studiow

dydaktycznych,

ujednolicenie
nazewnictwa zaj¢c

dydaktycznych
Administracja studenci Zmiana $ciezek Wprowadzenie zmian
rozwoju zawodowego | w programie studiow

Tabela 1V.9. Najwazniejsze zmiany zwigzane 7 procesem ksztalcenia wprowadzone na \Nydziale nie
ujete we wczesniejszych zestawieniach

Kierunek studiow

Wprowadzone zmiany

Powdd wprowadzenia zmiany
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CZESC V: ROZWOJ WEWNETRZNEGO

JAKOSCI KSZTALCENIA

SYSTEMU ZAPEWNIENIA

Tabela V.1. Zatwierdzone zmiany wewnetrznych regulaminow / wytycznych wspierajgcych proces

dydaktyczny

Rodzaj dokumentu

Opis zmian i ich zwigzek z
efektami uczenia sie, jezeli
wystepuje
(data zatwierdzenia)

Kierunek, na ktérym
dokonano zmian

Pytania na egzamin dyplomowy

10.03.2024

Prawo

1. ANALIZA MOCNYCH I SLABYCH STRON

Tabela V.1.2. Funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

(maks. 5 pkt. w kazdym z obszarow)

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Stabe strony

terminie.

dydaktycznej.

i zagranicznych.

Czynniki wewnetrzne

monografie naukowe).

1. Polityka zapewnienia jakosci
ksztatcenia na Wydziale Prawa
1 Administracji okazuje si¢ skuteczna,
o czym $wiadczg wyniki ankiet, liczba
obronionych prac dyplomowych,
absolwentoéw przystepujacych do

egzaminu dyplomowego w pierwszym

2. Zapewnienie wysokiej jako$ci kadry

3. Aktywizowanie pracownikow do

odbywania stazy naukowych krajowych

4. Podejmowanie dalszych dziatan
majacych na celu zwigkszenie
aktywnosci naukowej nauczycieli
akademickich (np. publikacje w wysoko

punktowanych czasopismach,

5. Zintensyfikowanie dziatan, ktore
przyczynia si¢ do wzrostu wskaznika

dotyczacego udziatu studentow

1. W przypadku studiéw
niestacjonarnych i studiéw
hybrydowych, zauwazalny brak
infrastruktury dydaktycznej (sal
i bazy dydaktycznej) podczas zajec
odbywajacych sie¢ na Uczelni.
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POZYTYWNE

NEGATYWNE

w ocenie zaj¢¢ dydaktycznych
prowadzonych przez pracownikéw

Wydziatu Prawa i Administracji.

Szanse

Zagrozenia

. Mozliwo$¢ uczestniczenia

1. Odptyw najlepszych studentow

i nauczycieli akademickich do

-5}
S w szkoleniach i warsztatach online . . . .
= innych uczelni zagranicznych i
4 pozwala pracownikom i studentom na .
g krajowych.
R stale podnoszenie swoich kwalifikacji,
5 rozwo6j umieje¢tnosci i kompetencji
< zawodowych.
@)
Tabela V.1.3. Oferta dydaktyczna
(maks. 5 pkt. w kazdym z obszaréw)
POZYTYWNE NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

Stabe strony

. Pracownicy

Studenci 1 stopnia maja mozliwo$é
kontynuacji nauki na studiach Il stopnia

kierunku Administracja.

. Zaangazowanie studentow w dzialania

naukowe.
Prace nad utworzeniem kierunku
Bezpieczenstwo panstwa.
Kompetencje  kadry  dydaktycznej
i optymalna relacja studentow do
nauczycieli akademickich
zajmuja stanowiska

w ramach administracji publicznej.

1. Zbyt male umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia. Mata liczba
profesorow wizytujacych oraz
wyktadowcow.

2. Mate dzialania promujace
mobilno$¢ zagraniczng studentow
np. poprzez szeroko kampanig
informacyjng na temat mozliwosci
mobilnosci. Nalezaloby zacheci¢
studentéw polskich do
bezposrednich kontaktow ze
studentami angielskojezycznymi.

3. Niezadowalajaca liczba
specjalistow oraz nauczycieli
akademickich chcgcych rozpocza¢

wspotprace z WPiA na [ etacie.
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Czynniki zewnetrzne

POZYTYWNE NEGATYWNE
4. Maly odsetek 0sob zatrudnionych
na stanowisku profesora.
Szanse Zagrozenia

1. Uwzglednienie wynikow ankiet

studenckich w procesie

przygotowywania obcigzen.

Rozwijanie szkolen adresowanych do
obecnych studentéw i nauczycieli

akademickich.

. Rozwdj wspoéltpracy dydaktycznej

Z otoczeniem zewnetrznym.

1. Stlabe zainteresowanie studiami
podyplomowymi.

2. Niz demograficzny.

3. Niskie zainteresowanie studentow
mobilnoscig w ramach programu
Erasmus+.

4. Obnizenie motywacji u ludzi
mtodych do podjecia edukacji na
studiach wyzszych.

5. Zbyt waska wspodtpraca ze szkotami

Srednimi.
Tabela V.1.4. Relacje z otoczeniem
(maks. 5 pkt. w kazdym z obszaréw)
POZYTYWNE NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

Stabe strony

1. Aktywny

udzial  bardzo  wielu
interesariuszy zewnetrznych w procesie
ksztatcenia.

Studenci i pracownicy realizuja wiele
dziatan dla szeroko rozumianego
srodowiska lokalnego: dzieci,
miodziezy, o0sob dorostych, szkot,

pracodawcow itp.

Nauczyciele zatrudnieni na WPIA

przynaleza do réznorodnych
stowarzyszen/organizacji.
Studenci odbywajacy praktyki

W otoczeniu spoteczno-gospodarczym
pozytywnie ocenili poziom organizacji

i realizacji praktyk.

1. Programy studiéw nie odpowiadaja

na potrzeby otoczenia i rynku pracy

38



POZYTYWNE

NEGATYWNE

5. Rosngce zainteresowanie uslugami

Centrum Mediacji

Czynniki zewnetrzne

Szanse

Zagrozenia

Stworzenie $ciezek specjalnosciowych
na studiach 11 stopnia na kierunku
Administracja odzwierciedlajacych
zapotrzebowanie dla otoczenia

spoteczno-gospodarczego

1. Niz demograficzny

2. Niewielkie zainteresowanie
pracodawcow procesem
przygotowywania planow
1 programow studidow.

3. Mata rozpoznawalnos¢ WPiA
w regionie

4. Rosngca konkurencja oraz
konsolidacja rynku uczelni

5. Nieduze uprzemystowienie regionu
przyczynia si¢ do odptywu
studentéw do wiekszych osrodkow
akademickich.

6. Skomplikowany dostep do

zewnetrznych zrodet finansowych.

Tabela V.1.5. Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia

(maks. 5 pkt. w kazdym z obszarow)

POZYTYWNE NEGATYWNE
2 Mocne strony Stabe strony
N
=t
*g, 1. Mobilnos¢ krajowa 1 zagraniczna
2 . .
2 pracownikow WPiA. 1. Mata liczba zagranicznych
% wyktadowcow.
g
<y
@

Szanse Zagrozenia

L
g
g . Nizsze koszty studiowania w Polsce w 1. Bariery jezykowe i kulturowe.
(P
§ ramach programu Erasmus+ w
<5}
-E poréwnaniu z Krajami Europy
£ Zachodniej.
>
N
@

39



Tabela V.1.6. Propozycje dziatan naprawczych, korygujgcych i doskonalgcych system jakosci

ksztalcenia

Proponowane dzialania doskonalace na rok
akademicki 2024/2025

Planowany sposob realizacji dzialan
doskonalacych

Zachgcanie studentéw do wypehiania ankiet
dajacych mozliwos¢ wprowadzania kierunkow
zmian poprawiajacych jako$¢ ksztalcenia

Informowanie studentoéw przez prowadzacych
zaje¢cia 0 mozliwosci wypetniania anonimowych
ankiet dotyczacych doskonalenia jako$ci
ksztalcenia i wdrazania nowych rozwigzan
organizacyjnych.

Wspolpraca ze szkotami §rednimi

Wizyty w szkotach $rednich. Konkursy
skierowane dla uczniéw szkot srednich z regionu
Lomzynskiego oraz studentow Akademii
Lomzynskiej.

Rozpoznawalnos¢ Wydzialu Prawa
I Administracji

Zwigkszenie widocznos$ci kadry Wydzialu
w konferencjach krajowych i mi¢gdzynarodowych
oraz sympozjach zagranicznych

Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym

Podpisywanie porozumien dotyczacych
wspoOtpracy

Zmiana programo6w studiow na kierunku
Administracja Il stopnia

Analiza programu studiéw

Sprawozdanie sporzadzil(a):

(podpis Przewodniczgcej / Przewodniczqcego WKJK)
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