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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Zarządzanie innowacjami i transferem technologii (ZALS3-ZMSP-ZITT)
Nazwa w języku polskim:
Nazwa w jęz. angielskim: Innovation and technology transfer management

Dane dotyczące przedmiotu:

Jednostka oferująca przedmiot: Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych
Przedmiot dla jednostki:	 Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

Domyślny typ protokołu dla przedmiotu:
Zaliczenie z oceną
Skrócony opis:
Założeniem przedmiotu jest przedstawienie studentom znaczenia innowacji dla rozwoju organizacji. Student powinien poznać pojęcia 
związane z innowacjami, proces ich kreowania a następnie wdrażania w organizacji. Pokazanie przykładów praktycznych ma uświadomić, 
że jest to działanie ważne dla przedsiębiorstwa w XXI wieku w jego rozwoju i zaspokajaniu potrzeb klientów.

Opis:
Celem przedmiotu jest:
- Przedstawienie zakresu i przedmiotu zarządzania innowacjami,
- Zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami odnośnie innowacji i transferu technologii,
- Zapoznanie studentów ze zmiennym otoczeniem organizacji i jego wpływem na przedsiębiorstwo,
- Przedstawienie studentom zasad funkcjonowania organizacji w innowacyjnym środowisku.

Literatura:
Literatura podstawowa
1. Szatkowski K., Zarządzanie innowacjami i transferem technologii, Warszawa 2016. (dostępne w Bibliotece Baza KOHA)
2. Penc, Zarządzanie innowacyjne : sterowanie zmianami w procesie integracji europejskiej, Warszawa 2007(dostępne w Bibliotece Baza 
KOHA)
3. Drucker P. , Innowacja i przedsiębiorczość. Praktyka i zasady, PWE 1992 (dostępne w Bibliotece Baza KOHA)
Literatura uzupełniająca
1. Kożuch B., Kożuch A., Plawgo B., Podstawy zarządzania organizacjami, Kraków 2005(dostępne w Bibliotece Baza KOHA)
2. Antoszkiewicz J. D., Innowacje w firmie praktyczne metody wprowadzania zmian, Warszawa 2008 (dostępne w Bibliotece Baza KOHA)
3. Poland competitiveness report 2006 : the role of innovation Edited by Marzenn Anna Weresa, Warsow 2006 (dostępne w Bibliotece 
Baza KOHA)

Efekty kształcenia:
1_W Ma pogłębioną wiedzę na temat innowacji (K_W01)
2_W Ma wiedzę na temat rozwoju organizacji, transferu technologii, reorganizacji i reorientacji (K_W02)
3_W Posiada wiedzę na temat zmian w organizacji, jej strukturze organizacyjnej i poznaje czynniki determinujące zmiany (K_W11)
U_1 potrafi prawidłowo analizować i interpretować przyczyny i przebieg konkretnych procesów i zjawisk społecznych w zakresie 
dyscypliny nauk o zarządzaniu związanych z innowacjami (K_U02, K_U04)
U_2 potrafi wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i użytkować informacje z wykorzystaniem różnych źródeł i sposobów 
(K_U07, K_U16)
K_1 ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności oraz rozumie potrzebę stałego uczenia się, ze względu na dynamikę procesów 
rynkowych i społecznych zachodzących w świecie (K_K01, K_K02)
K_2 potrafi samodzielnie uzupełniać i doskonalić nabytą wiedzę i umiejętności (K_K03, K_K04)

Metody i kryteria oceniania:
Wykład tradycyjny wspomagany prezentacjami multimedialnymi, z elementami aktywizacji studentów (np. dyskusja)
Formy zaliczenia przedmiotu : Ocena ogólna obejmująca część wykładową 100 %
Ocena ogólna obejmująca część;
Wykład: zaliczenie ustne lub pisemne 80%, obecność 20%

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się

1. Aktywność na zajęciach - U_1, U_2, K_1, K_2
2. Dyskusja - U_1,U_2
3. Egzamin ustny lub pisemny - 1_W, 2_W, 3_W
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Wskaźniki ilościowe

STACJONARNE
1. Kontaktowe (wykłady, konsultacje, egzaminy) 36 godz - 1,44 ECTS
2. Niekontaktowe (przygotowanie do egzaminu, czytanie literatury) 14 godz. - 0,56 ECTS
5 SPOTKAŃ TRADYCYJNE
5 SPOTKAŃ ZDALNE

Przynależność do grup przedmiotów w cyklach:
Opis grupy przedmiotów Cykl pocz. Cykl kon.

Przedmioty na Zarządzaniu stacjonarnym spec. zarządz. małym i średnim przeds. semestr 3 (ZA-LS-S3-
ZMiSP)

14/15Z

Przedmioty na Zarządzaniu stacjonarnym semestr 3 (ZA-LS-S3) 14/15Z

Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>

Typ punktów Liczba Cykl pocz. Cykl kon.

ECTS (ECTS) 2 14/15Z


