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Opis:

Celem przedmiotu jest ukazanie mozliwosci wykorzystania wiedzy z zakresu psychologii w dziatalnosci i komunikaciji
w biznesie, poznanie mechanizméw oddziatujgcych na jednostke i grupe. Ponadto, celem przedmiotu jest poznanie i
wyjasnienie mechanizméw zachodzgcych w przestrzeni biznesowej, m.in. relacji w przedsiebiorstwie, strategii
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, gotowosci do podejmowania ryzyka, roli emocji w podejmowaniu decyzji
konsumenckich, decyzji sprzedazowych, itp..
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Efekty uczenia sie:

1 W

w zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawowe cele, organizacje i funkcjonowanie instytuciji wtasciwych dla
zakresu dziatalnosci biznesowej oraz indywidualne cechy i potrzeby ich odbiorcéw (K_W07)

2w

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu prawa autorskiego i ochrony wtasnosci przemystowej, a takze
rozwoju wiasnej przedsiebiorczosci (K_W09)

2-W

w zaawansowanym stopniu zna i rozumie spoteczne i psychologiczne determinanty zachowan w procesie
komunikacji, a takze narzedzia stuzgce skutecznemu komunikowaniu sie w zréznicowanym srodowisku biznesowym
(KB_W17)

1U

potrafi porozumiewacé sie z wykorzystaniem réznych kanatéw i technik informacyjno-komunikacyjnych z podmiotami
dziatalnosci gospodarczej, instytucjami, innymi osobami oraz specjalistami w dziedzinie biznesu, pamietajgc o
zasadach i normach etycznych w wykonywanej pracy (K_UO06)

2_U

potrafi budowaé relacje komunikacyjng z przedstawicielem odrebnego kregu kulturowego oraz rozwigzywac problemy
komunikacyjne w zespotach wielokulturowych (KB_U25)

1K

jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie wypetniania zobowigzan spotecznych i gotoéw do podejmowania dziatan
na rzecz srodowiska spotecznego (K_KO04)

2 K

jest gotdw do krytycznej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci, prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw
zwigzanych z wykonywaniem zawodu oraz zasigegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu (K_KO05)

Metody i kryteria oceniania:

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

Wskazniki ilosciowe:

1 Wiasciwe zostawié.




Naktady pracy studenta zwigzane z zajeciami:

-- wymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczyciela:

- udziat w wyktadach- 30 godz.

- udziat w egzaminie, w tym w sesji poprawkowej- 6 godz.
RAZEM : 36 godzin; punkty ECTS: 1,44;

-- niewymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczyciela (np. przygotowanie do egzaminu, opracowanie kazusu,
przygotowanie do ¢éwiczen itp.)

RAZEM: liczba godzin: 14; punkty ECTS:0, 56.

Uwagi:

Szczegoly zajec i grup
Wyktad (152?)

Zakres tematow zajec:

1. Psychologia w biznesie. Wspoétczesne wyzwania biznesu.
2. Wtadza i przywddztwo. Podejmowanie decyzji.

3. Zarzgdzanie pracownikami

4. Innowacyjnos¢

5. Przedsiebiorczosc¢ i zachowania przedsigbiorcze

6. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Metody dydaktyczne:

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego®

Cwiczenia (15?)

Zakres tematow zajec:

1. Podejmowanie decyzji i zachowana ekonomiczne. Emocje w biznesie.
2. Mechanizmy wywierania wptywu

. Reklama

. Komunikacja interpersonalna w biznesie

. Konflikty

. Stres zawodowy

[2 0062 IR =N OV)

Metody dydaktyczne:

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego*

Grupa numer 2

Prowadzacy grupy:

tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego

Grupa numer 3

Prowadzacy grupy:

2 Prosze wpisa¢ whasciwg liczbe godzi realizowang w semestrze.
3 Dane nauczyciela akademickiego prowadzacego wyklad.
4 Dane nauczyciela akademickiego prowadzacego ¢wiczenia.



tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego

Punkty przedmiotu w cyklach:

Typ punktéw

Liczba

ECTS

2




