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Efekty uczenia sie:

1 W

w zaawansowanym stopniu zna i rozumie metodyke wykonywania wybranych zadan, podstawowe procedury i dobre
praktyki stosowane w instytucjach wtasciwych dla nauczycielskiej sciezki rozwoju, oraz w zakresie projektowania
wiasnego rozwoju i awansu zawodowego (K_WO09)

w

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawowe strategie i techniki metodyczne skierowane na
zastosowanie praktyczne w nauczaniu jezyka angielskiego oraz zna podstawowg terminologie z zakresu dydaktyki

1 Wiasciwe zostawié.




jezyka angielskiego (KN_W16)

3w

zna i rozumie w podstawowym zakresie podmioty dziatalnosci pedagogicznej (uczniéw, rodzicéw),

rozwdj dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym, metody diagnozowania ich potrzeb i prowadzenia badan
diagnostycznych w praktyce pedagogicznej (KN_W18)

1U

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych kanatéw i technik informacyjno-komunikacyjnych z podmiotami
dziatalnosci gospodarczej, instytucjami, innymi osobami oraz specjalistami z zakresu uprawianej dziedziny,
pamietajgc o zasadach i normach etycznych zawodu nauczyciela (K_UO06)

2. U

posiada umiejetno$¢ rozumienia tekstu czytanego oraz stuchanego popularno-naukowego, haukowego i literackiego
w jezyku angielskim (K_U11)

3_uU

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie jezykoznawstwa, kultury i literatury anglojezycznej oraz jezyka angielskiego
charakterystycznego dla nauczycielskiej $ciezki rozwoju i umie je wykorzysta¢ w typowych sytuacjach
profesjonalnych (K_U12)

4 U

potrafi wyszukiwag, selekcjonowac i uzytkowaé materiat do przygotowania i organizacji zaje¢ jezykowych, potrafi
zorganizowac prace grupy oraz umiejetnie stosowacé techniki nauczania i oceniania, potrafi samodzielnie stworzy¢
plan zaje¢ jezyka angielskiego z wykorzystaniem réznych zrodet i sposobéw (KN_U24)

1K

rozumiejgc potrzebe uczenia sie przez cate zycie, jest gotdw do rozwijania swoich umiejetnosci jezykowych w
zakresie jezyka angielskiego i kompetencji zawodowych nauczyciela (K_KO01)

2 K

jest gotow do wspétdziatania, pracy w grupie i przyjmowania w niej roznych rél (K_K02)

3 K

jest gotow do umiejetnej organizacji pracy w celu realizacji dziatan zawodowych (K_KO03)

Metody i kryteria oceniania:

Wyktad: wyktad konwersatoryjny, prezentacja

Cwiczenia: praca indywidualna, praca w grupach, rozwigzywanie zadan
Udziat oceny z danej formy zaje¢ w ocenie koncowej z przedmiotu:
Wyktad: 40%

Cwiczenia: 60%

Formy zaliczenia przedmiotu:

Wyktad:

- test pisemny 30%

— aktywnos¢ 10%

Cwiczenia:

- prezentacja/demonstracja fragmentu lekcji/ lekcja pokazowa i/lub konspekt lekcji — 20%
- kolokwia— 40%

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie:

- egzamin pisemny/zaliczenie pisemne (K_WO09,KN_W16,K U11, K U12,KN_U24,K_K03,K_KO05)

- kolokwium (K_W09, KN_W16, K_U11, K_U12, KN_U24, K_K03, K_K05)

- test semestralny (K_W09, KN_W16, K_U11, K_U12, KN_U24, K_K03, K_K05)

- prezentacja/demonstracja fragmentu lekcji / lekcja pokazowa (K_WO09,KN_W16, KN_W18, K U06,K U11,K U12,
KN_U24, K_KO01, K_K03, K_KO05)

- aktywnos¢ na zajeciach(K_U11 , K_U12 ,KN_W16, K_K01, K_K02, K_K03, K_K05)-

Wskazniki iloSciowe:

1) Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela:

- udziat w wyktadach i éwiczeniach - 60 godz.

- udziat w zaliczeniach, w tym w zaliczeniach w sesji poprawkowej- 4 godziny

RAZEM: liczba godzin: 64; punkty ECTS: 2,56

2) Liczba godzin niewymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela:

- przygotowanie do zaje¢; fragmentu lekcji/ lekcji pokazowej; czytanie literatury z zakresu dydaktyki- 11 godz.
RAZEM: liczba godzin: 11; punkty ECTS: 0,44

Uwagi:




Szczegoly zajec i grup
Wyktad (30 godzin?)

Zakres tematow zajec:

1. Podstawa programowa nauczania jezyka angielskiego w klasach IV-VI i szkotach ponadpodstawowych.
Wspodiczesne koncepcje edukacji dzieci i mtodziezy. Cele ksztatcenia i tre$ci nauczania jezyka angielskiego.
Nauczanie jezyka angielskiego w kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia.

2. Specyfika roli nauczyciela w edukaciji, autorytet nauczyciela. Nauczanie jezyka obcego w ré6znych grupach
wiekowych. Prezentacja metod nauczania jezykéw obcych (metody konwencjonalne, metody niekonwencjonalne
oraz podejscie komunikacyjne).

3. Charakterystyka gtéwnych operacji umystowych w uczeniu sie jezyka angielskiego. Style poznawcze i
strategie uczenia sie a style nauczania. Naktad pracy i uzdolnienia w uczeniu sie jezyka angielskiego. Kompetencje
kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania jezyka angielskiego.

4, Lekcja angielskiego. Formalna struktura lekcji jako jednostki dydaktycznej. Sytuacje wptywajgce na przebieg
lekcji. Typy i modele lekcji jezyka angielskiego. Nauczycielskie i uczniowskie rytuaty lekcji.

5. Jezyk klasowy: podawanie instrukcji, przekazywanie informacji zwrotnej, sposoby zadawania pytan.
Utrzymanie dyscypliny na lekciji.

6. Zasady planowania pracy na lekcji. Formutowanie celéw lekcji i dobér tresci nauczania. Pisanie scenariuszy
lekciji.

7. Ocenianie (pojecie oceniania, rodzaje oceny, ocenianie a testowanie, rodzaje testéw, techniki testowania).

Samoocena. Organizowanie przestrzeni klasy szkolnej. Srodki dydaktyczne: podreczniki, pakiety edukacyjne i
pomoce dydaktyczne — dobér i wykorzystanie na lekcji jezyka angielskiego.

8. Nauczanie znajomosci stownictwa (pojecie stowa i stownictwa, prezentacja nowych stéw, strategie uczenia sie
stownictwa). Nauczanie gramatyki (pojecie gramatyki: metoda jawna i ukryta, metoda indukcyjna i dedukcyjna;
prezentacja nowej struktury gramatycznej; ¢wiczenia poprawnosci nowej struktury; strategie uczenia sie gramatyki;
planowanie lekcji wprowadzajgcej nowg strukture gramatyczng). Btedy jezykowe przyczyny ich powstawania oraz
strategie postepowania. Planowanie i przeprowadzenie zaje¢ ze szczegdlng uwagg na powyzsze tresci. Analiza
prowadzonych zaje¢, omoéwienie pozytywnych oraz negatywnych doswiadczen oraz autoewaluacja.

Metody dydaktyczne:

Wyktad konwersatoryjny, prezentacja

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego?

Cwiczenia (liczba godzin?)

Zakres tematow zajec:

1. Nauczanie sprawnosci receptywnych: czytania i rozumienia ze stuchu (teorie przebiegu procesu czytania i
stuchania ze zrozumieniem; strategie stuchania i czytania; kryteria doboru tekstu do czytania i stuchania,
planowanie i przeprowadzenie lekcji rozwijajgcej stuchanie i czytanie).

2. Analiza prowadzonych zaje¢, omdéwienie pozytywnych oraz negatywnych doswiadczen oraz autoewaluacja.

3. Nauczanie sprawnosci produktywnych. Nauczanie sprawnosci méwienia (czynniki wptywajgce na nauke
wymowy; rozpoznawanie dzwiekoéw, wzorcow intonacji i akcentu; ¢wiczenia poprawnosci wymowy;
transkrypcja fonetyczna; méwienie jako forma komunikacji, ¢wiczenia komunikacyjne; strategie moéwienia;
poprawianie btedéw w mdéwieniu).

4. Nauczanie sprawnosci pisania (roznice miedzy jezykiem mowionym a pisanym; elementy sktadowe
sprawnosci pisania; pisanie jako forma komunikaciji; strategie pisania; poprawianie btedéw w pisaniu).
Planowanie i przeprowadzenie zaje¢ ze szczegblng uwaga na powyzsze tresci.

5. Analiza prowadzonych zaje¢, oméwienie pozytywnych oraz negatywnych doswiadczen oraz autoewaluacja.

6. Edukacyjne zastosowania mediow i technologii informacyjne;.

2 Prosze wpisa¢ whasciwg liczbe godzi realizowang w semestrze.
3 Dane nauczyciela akademickiego prowadzacego wyklad.




Metody dydaktyczne:

Wyktad: wyktad konwersatoryjny, prezentacja
Cwiczenia: praca indywidualna, praca w grupach, rozwigzywanie zadan

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

4

Grupa numer 2

Prowadzacy grupy:

tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego

Grupa numer 3

Prowadzacy grupy:

tytut naukowy, imie i nazwisko prowadzgcego

Punkty przedmiotu w cyklach:

Typ punktéw Liczba

ECTS 3 ECTS

4 Dane nauczyciela akademickiego prowadzacego ¢wiczenia.



