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Strony niniejszego porozumienia ustalajg, nastepujace zasady wspOlpracy:

§1

Celem niniejszego porozumienia jest wzajemne wspieranie rozwoju W zakresie wspotpracy
dydaktycznej, badan naukowych oraz wdrazania nowych technologii.

§2

1. Strony zobowiazujg si¢ do:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

i)
)

K)

wspotpracy w zakresie organizacji praktyk studenckich;

wspotpracy w zakresie organizacji i prowadzenia Studiow podyplomowych w
obszarach: ;

wspoltpracy w zakresie organizacji 1 prowadzenia wspolnych kierunkow studidow w
obszarach: ;

wspoOtpracy w  zakresie  podejmowania  wspolnych  badan  naukowych
W zakresie uzgodnionym przez Strony w odrebnych umowach;

wspolnej publikacji wynikow badan naukowych oraz organizacji zwigzanych z tym
konferenciji;

wspoldziatania w zakresie podejmowanej wspdlpracy miedzynarodowej;
poszukiwania alternatywnych Zrodel finansowania czynno$ci dydaktycznych,
organizacyjnych, jak rowniez badan naukowych;

wspotdzialania w  zakresie organizacji  konferencji, szkolen, seminariow
w zakresie wybranej tematyki;

statej wymiany doswiadczen w zakresie nowoczesnych metod edukaciji;
podejmowania wspoOlnych przedsiewzie¢ edukacyjnych 1 pozyskiwania $Srodkow
finansowych na ich realizacje;

promowania 1  koordynowania inicjatyw 1  projektow  podejmowanych
w ramach niniejszej umowy;



2. Szczego6ty dotyczace obszarow wspotpracy okreslonych w § 2 wust.1 niniejszego
porozumienia w zakresie wzajemnych zadan oraz sposobu finansowania uregulowane zostang
w odrebnych umowach lub porozumieniach.

§3

Strony niniejszego porozumienia zgodnie o$wiadczajg, iz niniejsze porozumienie nie tworzy
zadnych zobowigzan finansowych i prawnych oraz wzajemnych roszczen z tym zwigzanych.

§4

1. Niniejsze porozumienie zostalo zawarte na czas nicokreSlony z mozliwosciag
trzymiesiecznego wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

4. Wszelkie spory wynikle pomigdzy stronami zwigzane z realizacja niniejszego
porozumienia rozstrzygac¢ bedzie sad wlasciwy dla siedziby Akademii Lomzynskie;.

5. Niniejsze porozumienie zostalo sporzadzona W dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach
po jednym dla kazdej ze stron.

W imieniu W imieniu Akademii £omzynskiej



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oso6b reprezentujacych

oraz os6b wskazanych do kontaktu

Dziatajac na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE - ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119.1 z dnia 04.05.2016 r. ze
zm.) — dalej ,,RODO”, informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa danych osobowych:

1. Administratorem danych osobowych o0s6b reprezentujacych Pafstwa Podmiot oraz os6b
wskazanych przez Panstwa jako osoby do kontaktu, jest Akademia Lomzynska, 18-400
Lomza, ul. Akademicka 14, tel. 86 215 59 50, e-mail: rektorat@al.edu.pl, reprezentowana
przez Rektora.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowaé
telefonicznie pod nr tel. 86 216 82 60 lub mailowo, wysylajac wiadomo$¢ na adres:

iod@al.edu.pl.

Dane osobowe:

3.

a)

b)

0sOb reprezentujacych Panstwa Podmiot, beda przetwarzane na podstawie obowigzku
prawnego, 0 ktorym mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO wynikajacego z przepiséw prawa,
okreslajacych umocowanie do reprezentowania — w zakresie wazno$ci uméw i
wlasciwej reprezentacji stron oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w celu
zawarcia niniejszego porozumienia.

0sob wskazanych przez Panstwa Podmiot, jako osob do kontaktu przy realizacji
porozumienia (imi¢ i nazwisko, shluzbowe dane kontaktowe, miejsce pracy), beda
przetwarzane w celach wynikajacych =z prawnie uzasadnionych intereséw
administratora, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. f) RODO. Prawnie uzasadnionym
interesem jest dopetnienie obowigzkéw wynikajacych z zawartego porozumienia, w tym
udowodnienie, ze obie strony wywiazaly si¢ z niej oraz mozliwo$¢ dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami wynikajacymi z porozumienia. Powyzsze dane zostaly
przekazane przez Panstwa Podmiot i beda przetwarzane wylgcznie w celach
kontaktowych, w zwigzku z realizacja zawartego porozumienia i w zakresie
niezbednym do realizacji jej postanowien.

4. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia porozumienia lub waznosSci

6.

podejmowanych czynnosci.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia realizacji porozumienia lub
ewentualnie do czasu jej rozwigzania, a po uplywie wskazanych okresow, przez okres
niezbedny do wyegzekwowania roszczen z niej wynikajacych lub do czasu przedawnienia
ww. roszczen, w zalezno$ci od tego, ktore ze zdarzen nastapi wczesniej. Po tym okresie dane

beda przechowywane nie diluzej niz przez okres wynikajacy z przepisow dotyczacych
archiwizacji dokumentacji.
Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

a)

b)

organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace
na zlecenie organéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z
przepisow powszechnie obowiazujacego prawa,

inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw zawartych z Akademig
Lomzynska przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest Akademia
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Lomzynska (np. dostawcy systemow informatycznych i ustug IT, podmioty swiadczgce
ushugi prawne — w zakresie, w jakim jest to niezbedne do $wiadczenia tych ustug).

7. Zebrane dane nie bgda wykorzystywane do podejmowania decyzji opierajacej si¢ na
zautomatyzowanym przetwarzaniu. Nie bedg takze wykorzystywane w celu profilowania
Panstwa zachowan.

8. W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa przystuguje Panstwu:

— prawo dostepu do tre$ci swoich danych, na podstawie art. 15 RODO,

— prawo do zadania sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

— prawo do zadania usuni¢cia danych, na podstawie art. 17 RODO,

— prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO,

—prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych
Panstwa dotyczacych, narusza przepisy prawa.

9. Ponadto osobom wskazanym przez Panstwa Podmiot jako osoby do kontaktu, przystuguje
rowniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — z przyczyn
zwigzanych z Panstwa szczeg6lng sytuacja, na podstawie art. 21 ust. 1 RODO.

10. Panstwa Podmiot jest zobowigzany do przekazania powyzszych informacji wszystkim osobom
fizycznym wymienionym w pkt. 3.



