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Praktyki stanowig integralng cze§¢ programu ksztalcenia studentow na kierunku

Informatyka. Jej glownym celem jest ksztalcenie umiejg¢tnosci zastosowania wiedzy

teoretycznej zdobytej w trakcie zaje¢ dydaktycznych w $rodowisku praktycznym poprzez

wykonywanie zadan powierzonych w ramach praktyki zawodowe;j.

1.

Cele praktyki zawodowej

Do celoéw praktyki zawodowej na kierunku naleza:

umozliwienie studentom bezposredniego kontaktu ze Srodowiskiem pracy poprzez
poznanie stosowanych w zakladzie technologii 1 zasad organizacji pracy
I przetwarzania danych; zapoznanie z podstawowg dokumentacja obowigzujaca
w zakladzie pracy tj.: regulaminem pracy, przepisami BHP, tajemnicy shuzbowej,
instrukcjami obstugi urzadzen,

nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnym sprzetem technicznym
stosowanym w pracy jednostki oraz specjalistycznym oprogramowaniem firmy,
w ktorej jest ona realizowana,

zdobycie  wiedzy na temat systemoéw  informatycznych  stosowanych
W przedsigbiorstwie ustugowym, przemystowym lub administracji, a takze w roznych
obszarach pracy ludzkiej wspomaganej komputerowo,

zdobycie doswiadczenia zawodowego w zakresie studiowanej §ciezki specjalizacyjnej
poprzez poznanie zagadnien takich jak: administracja sieciami komputerowymi (ze
szczegblnym uwzglednieniem bezpieczenstwa danych); systemy informatyczne
(projektowanie,  programowanie, = wdrazanie i  integracja);  aktualizacja
oprogramowania, kont 1 zasobow uzytkownikéw, nowoczesne technologie
zarzadzania, metody odzyskiwania utraconych danych; realizacja projektow
informatycznych przy uzyciu specjalistycznego oprogramowania; przygotowywanie
i archiwizowanie dokumentacji technicznej,

praca w zespole w obszarach: projektowania oprogramowania, planowania, wdrazania
i nadzorowania procesow ustugowych i przemystowych,

poznanie struktury organizacyjnej zaktadu i profilu jego produkcji; student poprzez
wykonywanie powierzonych zadan zawodowych ma mozliwo$¢ nawigzywania
kontaktow z fachowcami zatrudnionymi w zakladzie, ktérzy moga pomoc

w rozwigzywaniu konkretnych probleméw zawodowych,
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zdobycie praktycznych umiejetnosci w zakresie dokumentowania i prezentowania
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wlasnej pracy,
e ksztalcenie praktycznych umiejetnosci efektywnej komunikacji, negocjacji oraz pracy

w  zespole; rozwijanie kompetencji  spolecznych; ksztalttowanie poczucia
odpowiedzialnos$ci za wykonanie powierzonych zadan zawodowych,
e zbieranie materialow niezbednych do przygotowania pracy dyplomowej,
e Kksztaltowanie wiedzy niezb¢dnej do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan
dziatalno$ci inzynierskiej,
zrozumienie

potrzeby  podnoszenia kompetencji  zawodowych, nabywania

umieje¢tnosci planowania pracy oraz konieczno$ci przestrzegania zasad etyki w pracy

zawodowej.

2. Miejsce odbywania praktyki zawodowej
Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w zakladach pracy, z ktéorymi Uczelnia ma
podpisane porozumienie o wspolpracy (Zatacznik nr 2), na podstawie skierowania na
praktyke zawodowg (Zatacznik nr 3) przygotowanego przez Koordynatora praktyk
zawodowych (KPZ). Istnieje rowniez mozliwo$¢ realizacji praktyk zawodowych w zaktadach
pracy wskazanych przez studenta na podstawie skierowania na praktyke zawodowgq
(Zatacznik nr 3) przygotowanego przez Koordynatora praktyk zawodowych. Koordynator
praktyk zawodowych w porozumieniu z Kierownikiem Zaktadu Informatyki, dokonuja:
e oceny miejsca praktyki zawodowej wskazanej przez studenta kierujac si¢ kryteriami
zawartymi w formularzu oceny zakfadu pracy (Zatacznik nr 1 PP),

e oceny Zaktadowego opiekuna praktyk kierujac si¢ kryteriami zawartymi w formularzu
oceny zaktadowego opiekuna praktyk (Zatacznik nr 2 PP).

W przypadku zaktadu pracy wskazanego przez studenta po uzyskaniu akceptacji
Koordynatora praktyk zawodowych oraz Kierownika Zaktadu Informatyki, Koordynator

praktyk zawodowych przygotowuje porozumienie w sprawie organizacji praktyki zawodowej

(Zatacznik nr 4), do ktorego podpisania ze strony uczelni upowazniony jest Dziekan

Wydzialu Nauk Informatyczno-Technologicznych, a ze strony zaktadu pracy Wiasciciel lub

osoba przez niego upowazniona.
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Kryteria oceny zakladu pracy
Koordynator praktyk zawodowych oraz Kierownik Zaktadu Informatyki dokonuja

akceptacji miejsca na praktyke zawodowg uwzgledniajg nastepujace Kryteria:

Kryteria oceny zakladu pracy

Ocena:

kryterium spetnione,

kryterium czes$ciowo spetione,
kryterium niespeltnione

Lp. Kryterium oceny

Czy Uczelnia ma podpisane z zaktadem pracy Ctak
porozumienie o wspotpracy lub porozumienie w sprawie Dnaile
organizacji praktyki zawodowej?

=

Czy profil dziatalno$ci zaktadu pracy jest merytorycznie |:|tak, .
2. zgodny ze Sciezkg rozwoju i\lub kierunkiem studiow? [Jezgsciowo tak

[nie

Czy zaktad pracy zatrudnia pracownikéw posiadajacych | []tak
wyksztatcenie zgodne/pokrewne lub  pracownikow [ezgsciowo tak
majacych znaczne doswiadczenie z kierunkiem studiow [nie
praktykantow?

Czy charakter i zakres §wiadczonych ustug lub potrzeby I:Itak, .

wewnetrzne zaktadu umozliwiajg realizacje efektow [ezesciowo tak
) s . . | Cnie

uczenia si¢ zawartych w  programie praktyki

zawodowej?

Czy zakres planowanych czynnosci do realizacji |:|tak, .
5. | podczas praktyk zawodowych pozwala na osiaggnigcie EC?‘PSC"’WO tak
efektow uczenia si¢ zawartych w programie praktyk? nie

Student moze realizowac praktyke zawodowa w zakladzie pracy, jesli w kazdym
kryterium zostala wybrana odpowiedz ,tak” lub ,czeSciowo tak”. Jezeli ktorekolwiek
kryterium zawiera odpowiedz ,,nie” oznacza to, ze zaklad pracy nie spetnia wymaganych

kryteriow 1 student nie moze realizowac praktyki zawodowej w podanym zaktadzie pracy.
Zakladowy opiekun praktyk

Zaktad pracy wyznacza osobg¢ odpowiedzialng za organizacyjny i merytoryczny
nadzor nad realizacja praktyk, ktora peilni funkcje Zaktadowego opiekuna praktyk.
Opiekunem powinna by¢ osoba z wyksztatceniem zgodnym lub pokrewnym do kierunku

ksztatcenia studenta lub posiadajaca doswiadczenie zawodowe pozwalajace na realizacje

4
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efektow uczenia si¢ zawartych w programie praktyki zawodowej. Podobnie jak w przypadku

zaktadu pracy rowniez Zaktadowy opiekun praktyk podlega ocenie Koordynatora praktyk

zawodowych oraz Kierownika Zaktadu Informatyki zgodnie z przyjetymi ponizej kryteriami.

Kryteria oceny Zakladowego opiekuna praktyk

Ocena:

kryterium spetnione,

kryterium cze$ciowo spelnione,
kryterium niespetnione

Lp. Kryterium oceny

Czy posiadane wyksztalcenie jest zgodne/pokrewne z | []tak

kierunkiem ksztalcenia studenta? Efﬁgscmwo tak

Czy obecnie lub wczesniej petnione stanowisko pracy [tak
2. |jest lub bylo zgodne/pokrewne z Kierunkiem | [Jczesciowo tak
ksztatcenia studenta? [nie

Czy  Zaktadowy  opiekun  praktyk  posiada
doswiadczenie w opiece nad praktykami zawodowymi [tak
3. |lub doswiadczenie zawodowe pozwalajace na | [Jezesciowo tak
realizacje efektéw uczenia sie zawartych w programie [nie
praktyki zawodowej?

Zakladowym opiekunem praktyk moze zosta¢ osoba, ktora kazde z kryteriow ma
spetnione lub czg¢sciowo spetnione. Opiekunem nie moze zosta¢ osoba, ktora nie speinia
dowolnego z kryteriow. W takim przypadku Koordynator praktyk zawodowych zwraca si¢ do
zaktadu pracy o przydzielenie innej osoby, ktora rowniez podlega ocenie. Jesli w zakladzie
pracy nie ma osoby spehniajacej powyzsze Kryteria, to Koordynator praktyk zawodowych
w porozumieniu z Kierownikiem Zaktadu Informatyki podejmuja decyzje o zmianie zaktadu

pracy, w ktorym student bedzie realizowal praktyke zawodowa.

3. Nadzér nad praktykami

Nadzor nad realizacja praktyk zawodowych odbywa si¢ na dwoch poziomach:
Zaktadowego opiekuna praktyk wyznaczonego przez zaktad pracy i Koordynatora praktyk
zawodowych powotanego przez Dziekana Wydziatu. Szczegdlowy zakres obowigzkow
Koordynatora praktyk zawodowych oraz Zakladowego opiekuna praktyk, a takze studenta

I zaktadu pracy okresla Regulamin praktyki zawodowej Akademii Lomzynskie;.
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Koordynator praktyk zawodowych wspotpracuje z Zakladowym opiekunem praktyk
w sprawach zwigzanych z organizacja 1 realizacja praktyki zawodowej przez studenta.
W przypadku nieprawidtowej realizacji praktyki zawodowej przez studenta, Zaktadowy
opiekun praktyki informuje Koordynatora praktyk zawodowych za po$rednictwem poczty
e-mail, telefonu lub poczty tradycyjnej.

Obowiazkiem Koordynatora praktyk zawodowych jest m.in.: monitorowanie przebiegu
praktyki zawodowej i dokonanie przynajmniej jednokrotnego sprawdzenia przebiegu praktyki
zawodowej. W tym celu Koordynator praktyk zawodowych moze: przeprowadzi¢ rozmowe
telefoniczng lub skontaktowac si¢ za posrednictwem poczty e-mail z Zaktadowym opiekunem
praktyk lub przeprowadzi¢ kontrolg¢ praktyk w miejscu odbywania praktyki zawodowej,
zgodnie z zapisami zawartymi w Regulaminie praktyk zawodowych Akademii Lomzynskie;j.
Dokumentem stuzacym do potwierdzenia monitorowania przebiegu praktyki zawodowej jest
protokot wizyty monitorujqcej praktyke zawodowq (Zatacznik nr 5).

Po zakonczeniu praktyki, Koordynator praktyk zawodowych dokonuje analizy zapiséw
umieszczonych w dzienniku praktyk zawodowych, ankietach wypetionych przez
Zaktadowego opiekuna praktyk oraz studenta. Wnioski z analizy praktyk zawodowych
zawierane sg W sprawozdaniu Koordynatora praktyk zawodowych przygotowywanym po ich
zakonczeniu. Sprawozdanie przekazywane jest Kierownikowi Zaktadu Informatyki oraz
Dziekanowi Wydziatu, ktorzy po zapoznaniu si¢ z him decydujg, czy i w jakim stopniu nalezy
wprowadzi¢ zmiany w obowigzujagcym programie praktyk zawodowych lub programie

studiow.

4. Wymiar czasowy praktyki zawodowej

Program studiéw dla kierunku Informatyka studia 1 stopnia o profilu praktycznym
przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze 960 godzin dydaktycznych, co odpowiada 720
godzinom zegarowym. Przedmiot praktyka zawodowa ma przypisane 28 punktow ECTS,
niezaleznie od wybranej $ciezki specjalizacyjnej. Studencka praktyka zawodowa realizowana

jest na VI semestrze studiow w trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych.

Dzienny czas trwania praktyki wynosi maksymalnie 8 godz. zegarowych. W przypadku
studentdow z niepetlnosprawnoscig (zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia

niepelnosprawnosci) praktyka zawodowa wynosi maksymalnie 7 godz. zegarowych.
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Zgodnie z Regulaminem praktyk zawodowych Akademii Lomzynskiej student moze
wnioskowa¢ do Dziekana wydziatu o przesunigcie terminu realizacji praktyk zawodowych
Z podaniem uzasadnienia. Realizacja praktyk w innym terminie niz wskazany programem
studiow nie zwalnia studenta z uczestnictwa w zajeciach oraz wymaga zaliczenia praktyk

zawodowych do konca danego semestru.

5. Zasady realizacji praktyk zawodowych z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglos¢
Zgodnie z Regulaminem praktyk zawodowych Akademii Lomzynskiej istnieje mozliwosé
realizacji praktyk zawodowych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest uzyskanie pozytywnej oceny, co jest rownoznaczne
z osiagnigciem przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢ przypisanych do przedmiotu
praktyka zawodowa. Dokumentami stuzacymi weryfikacji stopnia osiggni¢cia zaktadanych
efektow uczenia sig sa:
e dziennik praktyk zawodowych z zawartag oceng Zaktadowego opiekuna praktyk
(Zatagcznik nr 3 PPa dla kierunku Informatyka I stopnia),
e kwestionariusz ankiety oceniajacy przebieg praktyki zawodowej wypetniony przez
studenta (Zatacznik nr 6).
Decyzje o realizacji praktyk zawodowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ podejmuje Koordynator praktyk zawodowych na podstawie skierowania

otrzymanego od studenta (Zatacznik nr 3).

6. Efekty uczenia si¢ i sposoby ich weryfikacji
Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiggnigci przez studenta zakladanych efektow
uczenia si¢ przypisanych w programie studiow do przedmiotu praktyki zawodowe, co jest
rownoznaczne z uzyskaniem pozytywnej oceny. Dokumentami stuzacymi weryfikacji stopnia
osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia sig sg:
e raport praktykanta;
e dziennik praktyk zawodowych;
e karta oceny praktykanta uzupeliana przez opiekuna zakladowego znajdujaca si¢

w dzienniku praktyk;
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Zalozone efekty uczenia si¢ oraz sposoby ich weryfikacji na kierunku Informatyka I

stopnia:
Symbol Opis efektu uczenia si¢ Sposoby Osoba
efektu weryfikacji efektu | odpowiedzialna
uczenia si¢ uczenia si¢
Zaktadowy
Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie | dziennik praktyk Oféilt(uf
1W (K_W14) | standardow i norm technicznych zawodowych, praxiyx,
) . . . Koordynator
zastosowan z zakresu informatyki. | ankiety
praktyk
zawodowych
Zaktadowy
Ma podstgwowat wiedzg z zakre§u dziennik praktyk opiekun
pozatechnicznych uwarunkowan praktyk,
2W (K_W15) . A zawodowych,
dziatalno$ci inzynierskiej; zasad . Koordynator
. , . ankiety
bezpieczenstwa i higieny pracy. praktyk
zawodowych
Rozumie, na czym polega praca
indywidualna oraz w zespole.
Dokonuje podziatu obowigzkow. skierowanie na Zaktadowy
Wspolnie z Zaktadowym praktyke opiekun
1U (K_U02) opiekunem praktyk okresla czas zawodowa, praktyk,
- potrzebny na wykonanie dziennik praktyk Koordynator
powierzonych zadan. Z pomoca zawodowych, praktyk
Zaktadowego opiekuna praktyk ankiety zawodowych
opracowuje i realizuje
harmonogram.
Przy pomocy Zaktadowego Za}dadowy
: . N opiekun
opiekuna praktyk potrafi dziennik praktyk
. S praktyk,
2U (K_U03) | opracowac opis zagadnien i zawodowych, K
; . . oordynator
dokumentacje technicznag ankiety praktyk
realizowanych zadan. zawodowych
Zaktadowy
e o | iy | P
3U (K_U03) praktyX przygota \ : . zawodowych, praxiy,
prezentacj¢ wynikow wilasnej . Koordynator
ankiety
pracy. praktyk
zawodowych
Z pomocg Zaktadowego opiekuna Za}dadowy
N ; L opiekun
praktyk realizuje zadania dziennik praktyk raktvk
4U (K_U16) | informatyczne w zaktadzie pracy zawodowych, pKoorEi/ ’nator
zwigzane ze studiowanym ankiety y
v ! praktyk
kierunkiem.
zawodowych
Z pomocg Zaktadowego opiekuna | dziennik praktyk Zaktadowy
5U (K_U16) . : :
praktyk stosuje zasady w zadaniach | zawodowych, opiekun
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informatycznych podczas
wykonywanej pracy.

praktyk,
Koordynator
praktyk
zawodowych
Zaktadowy
opiekun
praktyk,
Koordynator
praktyk
zawodowych
Zaktadowy
opiekun
praktyk,
Koordynator
praktyk
zawodowych
Zaktadowy
opiekun
praktyk,
Koordynator
praktyk
zawodowych
Zaktadowy
opiekun
praktyk,

Koordynator

praktyk

zawodowych

Zaktadowy

opiekun

praktyk,

Koordynator

praktyk

zawodowych

Rozumie potrzebe podnoszenia
kompetencji osobistych,
zawodowych i spotecznych.

dziennik praktyk
zawodowych,
ankiety

1K (K_01)

dziennik praktyk
zawodowych,
ankiety

Rozumie pozatechniczne skutki

2K (K_02) dziatalnosci inzyniera informatyki.

dziennik praktyk
zawodowych,
ankiety

3K (K_03) Potrafi wspoOlpracowaé w grupie.

skierowanie na
praktyke
zawodowa,
dziennik praktyk
zawodowych,
ankiety

Planuje z pomoca Zaktadowego
opiekuna praktyk zadania zlecone
podczas praktykKi.

4K (K_04)

Rozumie, na czym polega
przestrzeganie zasad etyki
zawodowej.

dziennik praktyk
zawodowych,
ankiety

5K (K_05)




