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Zalgcznik nr 2 do zaproszenia

UMOWA NR ............ 1 2022/2023*
dotyczaca platnych szeSciomiesi¢cznych/trzymiesi¢cznych™ stazy
odbywanych w ramach projektu pn. KPK-Kompleksowy Program Ksztalcenia w
PWSIiP w Lomzy, nt POWR.03.05.00-00-Z2040/17 wspéHfinansowanego ze $Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj.

zawartaw dniu ............ r. wLomzy, pomigdzy:

1. Akademia Nauk Stosowanych w Lomzy, ul. Akademicka 14, 18-400 Lomza, NIP:
7181947148, REGON: 451202740, reprezentowang przez:
Pana dr hab. Dariusza Surowika, prof. ANSL. — Rektora Akademii Nauk Stosowanych
w Lomzy, zwang dalej ,, Uczelnig”

2. Przedsigbiorstwem/Firma/Instytucia:..........ooouiiuiiiiiii e z
siedzibg ... ulooo , reprezentowang przez Pana/nig

Zwang dalej ,,Zaktadem pracy”

3. Panig/Panem ... legitymujacym si¢
paszportem (seria, Nr) ..............coeeevnennn. wydanym przez (nazwa kraju)................
] N PESE L.

Przedmiot umowy

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie praw i obowigzkow stron umowy w zakresie
ptatnych trzymiesiecznych/szeSciomiesiecznych* stazy w ramach projektu pn. KPK-
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Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP w £omzy nr POWR.03.05.00-00-Z040/17
wspotfinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Ilekro¢ w niniejszej Umowie jest mowa o:

1.

10.

Projekcie — oznacza to projekt pt. ,,KPK — Kompleksowy Program Ksztatcenia w
PWSIiP w Lomzy” POWR.03.05.00-00-Z040/17 w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw6j (POWER) wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego;

Uczelni — oznacza to Akademig¢ Nauk Stosowanych w Lomzy;

Instytucji, Zakladzie, miejscu odbywania stazu, pracodawcy — 0zhacza to podmiot,
z ktorym uczelnia podpisata umowe na realizacj¢ stazy w ramach projektu;

Stazyscie - oznacza to studenta obywatela Ukrainy, ktory przekroczyt terytorium Polski
po 24 lutego 2022r, semestr [ i I/ 1 rok studiow, 2022/2023 rok akademicki, bioragcego
udzial w projekcie;

Uczelnianym opiekunie stazy — oznacza to Koordynatora ds. dzialan dla Ukrainy,
biorgcego udziat w projekcie;

Zakladowym opiekunie stazy — oznacza to osobg¢ wskazana przez Instytucje/Zaktad do
opieki merytorycznej nad Stazysta oraz do nadzoru nad organizacja i przebiegiem stazu;
Staz zawodowy — oznacza to staz zawodowy realizowany w ramach projektu w zadaniu
5, w wymiarze min. 120 godz. przy czym nie moze obejmowaé mniej niz 20 godz.
tygodniowo

Uczestnikach projektu — oznacza to uczelnig, stazyste, uczelnianego opiekuna stazy,
zaktadowego opiekuna stazy, biorgcych udziat w projekcie;

Rodzaju kierunku studiéw - oznacza jedna z czterech grup, na ktére podzielono kierunki
studiow (kierunki techniczne, kierunki nauczycielskie zwigzane z ksztalceniem
nauczycieli, kierunki utworzone w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk medycznych i
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, kierunki utworzone w obszarze
ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych i/lub humanistycznych);

Regulaminie — oznacza to Regulamin odbywania stazy zawodowych przez studentow
obywateli Ukrainy Akademii Nauk Stosowanych w fLomzy na kierunkach studiow:
filologia angielska, informatyka, kosmetologia, mechatronika, pedagogika,
pielegniarstwo, wychowanie fizyczne, zarzadzanie, realizowanych w ramach projektu pt.
,KPK — kompleksowy program ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy” POWR.03.05.00-00-
z040/17 w ramach programu operacyjnego wiedza edukacja rozwoj (POWER)
wspotfinansowanego ze $rodkow europejskiego funduszu spotecznego. Regulamin
stanowi integralng czgs¢ umowy.

§2

Obowiazki Uczelni:

1.

Wybdr Zaktadow/Instytucji/Pracodawcow (wedlug zasad opracowanych w Uczelni)
przyjmujacych na staze zawodowe zgltaszajacych si¢ na publicznie ogloszong oferte
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12.

13.

Uczelni (tryb konkurencyjny);

Zawarcie umow z Zaktadami/Instytucjami/Pracodawcami i stazystami.

Realizacja rozliczen finansowych ze stazystami (refundacja kosztoéw, wynagrodzenia
itp.);

Refundacja pracodawcy kosztow miesigcznego  wynagrodzenia/dodatku  do
wynagrodzenia opiekuna Stazysty zgodnie z warunkami okre§lonymi w paragrafie 9
niniejszej umowy.

§3
zakresu obowigzkow instytucji przyjmujacej stazyste na staz zawodowy nalezy:
Wyrazenie woli przystgpienia do projektu (po publicznym ogloszeniu oferty przez
uczelni¢ — tryb konkurencyjnosci);
Zadeklarowanie miejsc odbywania stazu, wskazanie zaktadowego opiekuna stazy oraz
liczby stazystow mozliwych do przyjecia ( max 10 na jednego opiekuna);
Powotanie zakladowych opiekundéw stazy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych
przez uczelni¢ i obowiazkéw zawartych w paragrafie 4 niniejszej umowy;
Zawarcie trojstronnej umowy/porozumienia z uczelnig i stazysta, dotyczaca prowadzenia
stazy zawodowych;
Przygotowanie miejsc odbywania stazy dla zadeklarowanej liczby stazystow;,
Przeprowadzenie szkolen (obowigzujacych w instytucji, w tym szkolenia BHP);
Zapoznanie z instytucja profilem jej dziatalnos$ci oraz organizacja;
Zapoznanie stazysty z regulaminami i zasadami obowigzujacymi w instytucji;
Wsparcie zaktadowych opiekunoéw stazy przy organizacji stanowisk pracy dla stazystow;

. Udostgpnienie wyposazenia oraz materiatdw niezbednych do realizacji stazy

zawodowych.

. Wyptacanie Zaktadowemu opiekunowi stazy miesi¢ecznego wynagrodzenia/dodatku do

wynagrodzenia zgodnie z zasadami okreslonymi w § 14 pkt. 6 Regulaminu.
Przedtozenie Uczelni noty ksiggowej lub faktury w celu zrefundowania poniesionych
kosztow wyptaty wynagrodzenia dla Zaktadowego opiekuna stazy;

Przedtozenie Uczelni O$wiadczenia Pracodawcy o wyptacie wynagrodzenia/dodatku
Zakladowemu opiekunowi stazy.

§4

Obowigzki zaktadowego opiekuna stazy zawodowych:

1.
2.

w

o

Uzgodnienie z kierownictwem zaktadu miejsc odbywania stazu;

Uzgodnienie szczegdtowego programu i harmonogramu stazu z uczelnianym opiekunem
stazy 1 stazysta;

Przygotowanie stanowisk pracy dla stazystow;

Przyjecie stazysty na staz w instytucji 1 organizacja niezbednych szkolen (w tym BHP);
Nadzorowanie wypeiania listy obecnosci i1 dziennika stazu;

Zapoznanie stazysty z obowigzkami 1 warunkami pracy, w tym regulaminem pracy;
Przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy stazysty;

Merytoryczna opieka nad stazysta oraz petnienie funkcji jego bezposredniego
przetozonego, w tym:
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11.

12

a) Organizacja stanowiska pracy i przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego;

b) Wyznaczanie i rozliczanie dziennych zadan — zgodnie z przyjetym szczegdtowym
programem stazu; Biezace przydzielenie zadan do wykonania; Nadzoér nad
przebiegiem wykonywania zadan; Odbior wykonanych prac;

c) Potwierdzanie prac wykonanych przez stazyste w dzienniku stazu zawodowego;

d) Weryfikacja zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu;

e) Udzielanie pomocy i wskazowek;

Okresowy kontakt z uczelnianym opiekunem stazy, w zakresie oceny postepowania

stazysty. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci;

Wspoélpraca z uczelnianym opiekunem stazy zawodowych przy sporzadzaniu

dokumentacji stanowiska pracy, na ktorym staz jest realizowany;

. Biezace informowanie Uczelnianego opiekuna stazy o przebiegu stazu, w tym w

szczegolnosci o ewentualnych trudnosciach i nieprawidtlowosciach;
Ocena wspoélpracy z uczelnig i uczelnianym opiekunem stazy.

. Przygotowanie zaswiadczenia i raportu koncowego z realizacji stazu;
13.

Inne dziatania, celowe dla zapewnienia opieki.

§5

Obowiazki stazysty:

1.

N

Warunkiem udziatu studenta obywatela Ukrainy w stazu jest:

a) przystgpienie do Projektu oraz podpisanie trdjstronnej umowy z uczelnig i
Zaktadem/Instytucja/Pracodawca,

b) posiadanie obowigzkowego ubezpieczenia NNW w towarzystwie ubezpieczeniowym
wskazanym przez Uczelni¢. Dane osobowe osoby zgloszonej do ubezpieczenia
zostang udostgpnione towarzystwu ubezpieczeniowemu wskazanemu przez Uczelnig.
Uczelnia refunduje zakup polisy NNW stazysty do kwoty 100,00 PLN na 3 m-ce oraz
refunduje koszty niezbednych badan lekarskich do kwoty 100,00 PLN, zgodnie z
zapisami wniosku o dofinansowanie.

Wybor miejsca stazu z listy przygotowanej przez Uczelnig.

Udziat w uzgodnieniach szczegétowego programu i harmonogramu stazu z uczelnianym
1 zaktadowym opiekunem stazu zawodowego.

Stawia si¢ w miejscu odbywania stazu w wyznaczonym terminie i uczestniczy W
obowigzkowych szkoleniach (w tym szkolenie BHP); stazysta jest zobowigzany zglosi¢
niezwtocznie zaktadowemu opiekunowi stazy kazda usprawiedliwiong (zwolnienie
lekarskie) nieobecnos¢ na stazu; za okres niezdolnosci do pracy oraz za okres
niewykonywania zadan stazowych (np. dni wolne, urlop) wynagrodzenie nie
przystuguje.

W sytuacjach, w ktorych wymaga tego charakter stazu zobowigzany jest do noszenia
odziezy 1 obuwia ochronnego (lub/i innych elementéw zabezpieczajacych przed urazami)
oraz identyfikatora.

Uzgadnia z zakladowym opiekunem stazu szczegdly organizacyjne realizacji
poszczegblnych etapow stazu.
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Bierze czynny udziat w stazu, sumiennie wykonuje zadania zlecone przez zakladowego
opiekuna stazy zawodowych 1 przestrzega przepisow oraz zasad obowigzujacych
w instytucji.

Dokumentuje przebieg stazu zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie stazu;
Komunikuje si¢ okresowo z uczelnianym opiekunem stazy, zdajac czastkowe relacje
z przebiegu stazu.

10. Do konca trwania Projektu stazysta zobowigzuje si¢ wykazaé zrealizowanym stazem

zawodowym.

11. Po zrealizowaniu stazu, stazysta:

a) sporzadza sprawozdanie ze stazu, zgodnie z wytycznymi, w tym dokonuje
samooceny w zakresie osiggnietych efektow uczenia sig;

b) ocenia przebieg i miejsce odbywania stazu oraz wspotprace z opiekunami stazy.
Ocena/opinia nie jest ujawniana zainteresowanym opiekunom przed zaliczeniem

stazu.
§6
Stazyscie odbywajacemu staz zawodowy przystuguje miesieczne wynagrodzenie
stazowe W wWysokoS$ci ................... brutto, przy zatozonym trybie pracy 6 godzin

dziennie w miesigcu/8 godzin dziennie w miesigcu*. Laczny okres pobierania
wynagrodzenia przez stazyste nie moze by¢ dluzszy niz trzy/sze$¢* miesiecy.
Wynagrodzenie jest wspotfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Miesigczne wynagrodzenie stazowe studenta/stazysty w trakcie odbywania stazu stanowi
wynagrodzenie brutto wynikajace z minimalnej stawki godzinowej w 2023 ogtoszonej
przez Prezesa Rady Ministrow;

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bedzie pomniejszane o kwoty sktadek na
obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne oraz zaliczke na podatek dochodowy od oséb
fizycznych, jezeli taki obowiagzek bedzie wynikat z przepisow prawa krajowego.

§7

Wynagrodzenie, o ktéry mowa w § 6 ust.1 wyptacane bedzie miesigcznie na konto bankowe

w terminie do 14-tego dnia nastepnego miesigca za przepracowany miesigc, pod warunkiem
dostarczenia przez studenta w ciggu 7 dni po zakonczeniu miesigca podpisanych
dokumentoéw wskazanych w Regulaminie, potwierdzajgcych odbycie stazu za dany miesigc
do Koordynatora ds. dziatan dla Ukrainy.

§8

Za bledy, zaniedbania czy tez niedopetnienie obowigzkow wynikte z winy Stazysty jak i
Zaktadu Pracy, Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnos$ci.
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§9

1. Uczelnia zobowigzuje si¢ do refundacji Pracodawcy kosztoéw wynagrodzenia/dodatku do
wynagrodzenia dla Zaktadowego opiekuna stazy zawodowych w wysokos$ci okreslonej
w §20 pkt.1 Regulaminu.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia/dodatku do wynagrodzenia bedzie ustalana kazdorazowo
indywidualnie dla konkretnego Zaktadowego opickuna stazy zawodowych i bedzie
zalezna od liczby stazystow, nad ktorymi Zaktadowego opiekun stazy zawodowych
bedzie sprawowal nadzor. Zaktadowy Opiekun stazu moze jednocze$nie sprawowac
opieke nad maksymalnie 10 Stazystami.

3. Refundacja wynagrodzenia Zaktadowego opieckuna stazy zawodowych jest
dofinansowana przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
projektu: ,, KPK — Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy”.

4. Refundacja wynagrodzenia Zakladowego opickuna stazy bedzie realizowana przez
Uczelni¢ na podstawie przediozonej przez Pracodawce noty ksiegowej lub faktury wraz
z o$wiadczeniem wyplaty wynagrodzenia brutto brutto (tj. z kosztami Pracodawcy) za
opieke nad Stazysta (Zal. nr 8 do Regulaminu).

5. Wyptata wynagrodzenia nastapi w ciggu 14 dni od dnia dostarczenia prawidtowo
wystawionych dokumentéw, o ktorych mowa w § 9 pkt 4.

6. Uczelnia zastrzega, iz refundacja wynagrodzenia Zaktadowego opiekuna stazy zostanie
dokonana w zalezno$ci od posiadania srodkéw na rachunku bankowym wyodrebnionym
na potrzeby Projektu. Termin refundacji moze ulec zmianie w przypadku opdznienia w
przekazywaniu $§rodkow na konto projektu przez Instytucje Posredniczaca.

§10

Stazysta 1 Pracodawca zobowigzani sga do udzielenia Uczelni oraz instytucjom
monitorujagcym projekty finansowane ze srodkow UE wszelkich niezbednych informacji 1
wyjasnien oraz udostgpnienie dokumentow zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

§11
Zawarcie umowy oznacza akceptacj¢ przez jej strony postanowien ,,Regulaminu
odbywania stazy zawodowych przez studentow obywateli Ukrainy Akademii Nauk
Stosowanych w Ltomzy na kierunkach studiow: filologia angielska, informatyka,
kosmetologia, mechatronika, pedagogika, pielegniarstwo, wychowanie fizyczne,
zarzadzanie”

§12
Umowa niniejsza ma charakter cywilnoprawny 1 nie uprawnia stron do sgdowego
dochodzenia zawarcia w oparciu o jej postanowienia umowy o pracg, ani nawigzania
stosunku pracy w oparciu o inng podstawg.

§13
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od dnia ........... r.do dnia ............. r.
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§14
W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy,
Kodeksu Cywilnego oraz powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa polskiego

§ 15
Spory wynikajace z niniejszej umowy beda rozstrzygane polubownie a w przypadku
niemozliwosci polubownego zatatwienia sprawy przez Sad wlasciwy dla siedziby Uczelni.

§ 16

Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron niniejszej umowy.

Uczelnia Zaktad Pracy Stazysta

*Niepotrzebne skresli¢
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