Protokot z posiedzenia Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia
z dnia 23.01.2020 r. (czwartek) godzina: 14.30- 16.30, sala nr 14
ul. Akademicka 14

Posiedzenie  otworzyla Pani  Pelnomocnik  Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia,
Wiceprzewodniczaca URJK, dr hab. Sylwia Jaskuta- Korporowicz, prof. PWSIiP, ktéra przywitata
obecnych na posiedzeniu cztonkéw Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK).

Na poczatku spotkania Pani mgr Natalia Cholewicka, Kierownik Dziatu Ksztalcenia i Spraw
Studenckich zgtosita, aby wprowadzi¢ do porzadku obrad oméwienie propozycji zmian w Uchwale Nr
90/2019 Senatu PWSIiP z dn. 28.11. 2019 r., co uwzglgdniono w punkcie 11. Zaglosowano za
przyjeciem nastgpujacego porzadku obrad.

1. Otwarcie posiedzenia.

Przyjecie porzadku posiedzenia.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia URJK.

Przyjecie sprawozdania URJK za rok akademicki 2018/2019.

Przedstawienie propozycji mobilizacji studentow do wypetniania ankiet oceniajacych zajgcia

dydaktyczne (Akcja Ankietyzacja).

Dyskusja nad wzorem sprawozdania WKJK dotyczacego analizy ankiet dydaktycznych.

Dyskusja nad wzorem sprawozdania dotyczacego oceny jakosci prac dyplomowych.

Przedstawienie propozycji badan na biezacy rok akademicki.

Dyskusja na temat projektu kwestionariusza wywiadu dotyczacego warunkéw studiowania,

ktory miatby by¢ przeprowadzany wsrod studentow.

10. Dyskusja odnosnie projektu kwestionariusza ankiety dla nauczycieli akademickich.

11. Dyskusja nad Uchwala Nr 90/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkole Informatyki i
Przedsigbiorczosci z dn. 28.11. 2019 r. w sprawie: Uczelnianego Systemu Zarzadzania
Jakoscig Ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy.

12. Sprawy rozne:
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(1) Propozycja wprowadzenia zmian w instrukcji dotyczacej przeprowadzania hospitacji zajec¢
dydaktycznych.

Ad.3.

Obecni na zebraniu czlonkowie URJK zaglosowali za przyjeciem protokotu z poprzedniego
spotkania URJK z dn. 20.11.2019, w formie uwzgledniajacej poprawki zgloszone wczesniej przez dra
Tomasza Waldziniskiego, Kierownika Zaktadu Wychowania Fizycznego w WNoZ.

Ad.4.

Przedstawiono propozycje rocznego sprawozdania URJK za rok akademicki 2018/20109.
Zaznaczono, ze zostanie ono uzupelnione o brakujace informacje dotyczace m.in. analizy ankiet
studenckich na Wydziale Informatyki i Nauk o Zywnosci. Ustalono, Ze po uzupetnieniu danych,
sprawozdanie zostanie rozestane cztonkom URJK za posrednictwem poczty elektronicznej i poddane
glosowaniu w trybie obiegowym. Nie zgltoszono innych zastrzezen, co do tresci i formy sprawozdania.

Ad. 5.

Pani Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, Wiceprzewodniczaca URJK, dr hab.
Sylwia Jaskuta-Korporowicz, prof. PWSIiP wraz z panig dr Izabelg Sekscinska, Sekretarz URJK,
Przewodniczaca Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia WNSiH, przedstawily propozycje
mobilizacji studentow do wypehiania ankiet oceniajacych zajecia dydaktyczne. Pod nazwa ,,Akcja
Ankietyzacja”, bylby to zbior dziatan obejmujacy: (i) umieszczenie na stronie Uczelni informacji o
przeprowadzanej ankietyzacji wraz z krotkim instruktazem postgpowania; (ii) przeprowadzenie akcji
informacyjnej wsrod studentow, ktora dotyczytaby istoty ankietyzacji i jej konsekwencji (np.
rozestanie wiadomosci e-mail przez USOS zawierajacej informacje nt. celu ankietyzacji); (iii)
rozestanie wiadomosci e-mail do nauczycieli z prosbg o przypominanie studentom o wzigciu udziatu
w ankietyzacji; (iv) zorganizowanie konkursow: Belfer Roku, ktory wytonitby w drodze ankietyzacji



najlepszych nauczycieli akademickich na poszczegdlnych wydziatach, oraz/lub Dzien Rektorski dla
kierunku, ktorego studenci najliczniej wezma udziat w ankietyzacji. Pani Wiceprzewodniczaca URJK
zadeklarowata, ze podejmie rozmowy z Panem Rektorem dotyczgce mozliwosci wprowadzenia
czynnika motywujacego do wypetniania ankiet w postaci Dnia Rektorskiego lub/i Belfra Roku.

Pani Natalia Cholewicka zauwazyta, ze studenci sa informowani o rozpoczeciu ankietyzacji
po zalogowaniu si¢ do systemu USOS. Oprocz tego otrzymujg wiadomosci mailowe z prosba o
wypehienie ankiety. Pan Prodziekan WINZ, dr inz. Grzegorz Rubin, zaproponowat po raz kolejny,
aby ankietyzacja odbywata si¢ za posrednictwem komputerow uczelnianych podczas zaje¢ ze
studentami. Ustalono, ze URJK zastanowi si¢, nad mozliwoscig wprowadzenia zmian w sposobie
przeprowadzania ankiet w semestrze letnim.

Ponadto zebrani pozytywnie przyjeli pomyst Przewodniczacego URJK, Pana Prorektora ds.
Dydaktyki i Spraw Studenckich, dra Dariusza Perto, aby powstat krotki film propagandowy o
sposobie przeprowadzania ankiet i ich anonimowosci, ktory bedzie rozpowszechniony wsrod
studentow i dostgpny na stronie uczelni.

Ad. 6.

Dyskutowano nad wzorem sprawozdania WKJK dotyczacego analizy ankiet dydaktycznych
(Zalgcznik nr 3) | zaproponowano obnizenie progu uznawalno$ci badan ankietowych wérod studentow
za reprezentatywne.. Ustalono, ze dla wszystkich zaje¢ bedzie obowiazywal ten sam prog: za
reprezentatywne zostang uznane te badania, w ktorych zostaly uzupetlnione kwestionariusze ankiet
przez min. 20% studentéw przypisanych do danej grupy zaje¢, ale nie przez mniej niz przez 3
studentow. Wigcej uwag nie zgloszono.

Ad.7.

Omoéwiono wzor sprawozdania dotyczacego oceny jakosci prac dyplomowych (Zalgcznik nr
4). Ustalono, ze zapis ocena jako$ci prac dyplomowych zostanie we wszystkich miejscach dokumentu
zastgpiony okresleniem analiza jako$ci prac dyplomowych. Wigcej uwag nie zgtoszono.

Ad.8.

Pani Wiceprzewodniczaca URJK, dr hab. Sylwia Jaskula-Korporowicz przedstawita
propozycje badan, ktore mialyby by¢ przeprowadzane ws$rod spotecznosci akademickiej.
Zaproponowane zostaly dwie formy badan: ankiety oraz wywiady fokusowe, ktore przeprowadzane
bylyby wérdd studentdéw i nauczycieli akademickich. (Zafozenia glowne badan- Zatgcznik 5). Wywiad
fokusowy dotyczylby studentéw ostatniego i zwigzany bylby z oceng infrastruktury, jednostek
administracyjnych, organizacji studenckich, przeptywu informacji i przestrzegania praw studenta.
Dodatkowo wsrod studentow przeprowadzane bylyby ankiety dotyczace oceny zaje¢ dydaktycznych,
praktyk, domu studenta; natomiast monitorowanie losow absolwenta nalezaloby w dalszym ciggu do
zadan Biura Karier. Wywiazata si¢ dyskusja o zaletach i minusach wykorzystania réznych typoéw skal,
w przypadku zaproponowanego wzoru wywiadu fokusowego. Ostatecznie postanowiono, ze na
trzecim roku badanie przeprowadzone zostanie przez opiekuna roku w Ankieterze, a wyniki zliczy
system. Wsrod nauczycieli akademickich zaproponowano przeprowadzenie ankiet w wers;ji
elektronicznej na temat oceny infrastruktury, jednostek administracyjnych, przeplywu informacji i
mobbingu.

Ad. 9.

Zgloszone zostaly uwagi na temat sposobu przeprowadzania badania. Zauwazono, ze bardziej
odpowiednig formg oceny warunkow studiowania bylaby ankieta. Ponadto, zaproponowano
wprowadzenie nast¢pujacych zmian:

- uszczegolowienie w zapisach dotyczacych terminowosSci rozpatrywania spraw przez
poszczegodlne jednostki tak, aby zawieraly sformutowanie ,,bez przekraczania 30 dni”

-usunigcie z punktéw pytania o ocen¢ kompetencji i wiedzy pracownikow poszczegodlnych
jednostek

Wszystkie zgloszone uwagi zostang uwzglednione w ostatecznej wersji dokumentu. Po
naniesieniu poprawek ankieta zostang ponownie rozestane cztonkom URJK.



Ad.10.

W ramach omowienia projektu ankiety dla nauczycieli akademickich (Zatgcznik nr 7) ustalono
wprowadzenie zmian majacych na celu m.in. zwigkszenie anonimowosci badania, usunigcie oceny
kompetencji pracownikow administracyjnych przez nauczycieli akademickich oraz pytan dotyczacych
satysfakcji z pracy, czy hospitacji zaje¢ Ustalono, ze wszystkie zgloszone uwagi zostang
uwzglednione w ostatecznej wersji dokumentu. Po naniesieniu poprawek ankieta zostang ponownie
rozestane cztonkom URJK.

Ad.11.

Pani mgr Natalia Cholewicka, Kierownik Dzialu Ksztalcenia i Spraw Studenckich
zasugerowata wprowadzenie zmian do Uchwaty Nr 90/2019 Senatu PWSIiP z dn. 28.11. 2019 r..
Proponowane zmiany dotycza m.in. rozszerzenia i uszczegotowienia kompetencji WKJK w zakresie
organizacji praktyk zawodowych, zaje¢ praktycznych, zasad przebiegu egzaminu dyplomowego, czy
zmiany pytan na egzamin dyplomowy. Ustalono, ze Pani Cholewicka przygotuje projekt zmian i
przesle do cztonkow URJK. Wszystkie uwagi na temat proponowanych zmian bedzie mozna zgtasza¢
za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

Ad.12.

Przewodniczaca WKJK WNSiH, dr Izabela Sek$cinska, zglosita propozycje zmian w
instrukcji do arkusza hospitacji zaje¢. Zaproponowano, aby przedtuzy¢ terminy sktadania propozycji
harmonogramoéw hospitacji na dany semestr, odpowiednio do konca pazdziernika i marca, a takze, aby
da¢ mozliwos¢ osobie hospitujacej uzyskiwanie informacji na temat hospitowanych zaje¢ poprzez
rozmowe ze studentami lub ankiete Cztonkowie URJK pozytywnie zaopiniowali propozycj¢ zmian.
Pani Wiceprzewodniczgca poinformowala, ze przekaze Rektorowi opini¢ URJK odno$nie zmian w
omawianej instrukcji.

Innych spraw roéznych nie zgloszono. W podsumowaniu, postanowiono, ze dokumenty, do ktoérych
zgloszono poprawki, w wersji poprawionej zostang przestane poczta elektroniczng do czionkow
URJK. Na tym posiedzenie zakonczono.

Przewodniczyta:
Prodziekan WNSiH, dr hab. Sylwia Jaskuta- Korporowicz, prof. PWSIiP — Pefnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztalcenia

Protokotowata:
dr Agnieszka Piorkowska

Zalgczniki:

Zatgcznik nr 1 Lista obecnosci.

Zatgcznik nr 2 Wzor sprawozdania WKJK

Zatqcznik nr 3 Analiza zaje¢ dydaktycznych

Zalgcznik nr 4 Analiza jakosci prac dyplomowych

Zalgcznik nr 5 Zatozenia gtowne badan

Zatgcznik nr 6 Kwestionariusz oceny warunkow studiowania
Zatgcznik nr 7 Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli akademickich



