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Regulamin uczestnictwa Wystawcow
w tomzyninskich Targach Pracy

Organizatorem przedsiewziecia jest Akademia Lomzynska, wspotorganizatorami
wydarzenia sg Powiatowy Urzad Pracy w tomzy oraz Podlaska Wojewodzka
Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy.

§1

Postanowienia ogélne

1. tomzynskie Targi Pracy, zwane w dalszej czesci Regulaminu Targami,
odbedg sie dnia 23.10.2026 r., w godzinach: 10.00 -13.00, w Akademii
tomzynskiej ul. Akademicka 1, 18-400 tomza. Wystawcami na Targach sg
pracodawcy, instytucje i organizacje wspierajgce osoby bezrobotne
i poszukujgce pracy/osoby niepetnosprawne/miodziez, instytucje
szkoleniowe, szkoty, uczelnie wyzsze, a takze instytucje zajmujgce
sie problematykg przedsiebiorczosci.

2. Organizatorami Targdéw jest Akademia tomzynska, wspoforganizatorami sg
Powiatowy Urzad Pracy w tomzy oraz Podlaska Wojewodzka Komenda
Ochotniczych Hufcow.

3. Organizator zapewnia kazdemu z Wystawcow: Stoisko wystawiennicze
tji.. tawke z dwoma lub czterema krzestami, napis z nazwg firmy, ktory
zostanie umieszczony przy stoisku.

4. Wystawcy obowigzani sg do przestrzegania warunkéw Regulaminu
przedstawionych w jego dalszej czesSci.

§ 2

Warunki uczestnictwa

1. Warunkiem przystgpienia do udziatu w Targach jest dostarczenie przez
Wystawce wypetnionego formularza zgtoszeniowego do dnia 9
pazdziernika 2026 r. do godziny 14.00: w formie elektronicznej w postaci
skanu podpisanego dokumentu na adres e-mail: biurokarier@al.edu.pl, w
formie papierowej do siedziby Akademii tomzynskiej, ul. Akademicka 1,
Biuro Karier i Ksztatcenia Ustawicznego, pokdj nr A 1.8 lub po przez
formularz zgtoszeniowy na stronie internetowej Akademii tomzynskie;.

2. Prawidtowe wypetnienie i przestanie formularza zgodnie z trescig ust. 1
niniejszego paragrafu nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem
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Wystawcy do udziatu w Targach. Organizator ma prawo odmowy przyjecia
zgtoszenia  bgdz  niezakwalifikowania  Wystawcy do  udziatu
w Targach bez podania przyczyny.

Uczestnictwo w Targach jest bezptatne.

Wystawca bez zgody Organizatora nie moze organizowac¢ zadnych akciji
promocyjnych poza obrebem swojego stoiska.

Zamkniecie listy Wystawcoéw nastgpi dnia 9 pazdziernika 2026 r. o godz.
15.30.

Stoiska wystawiennicze sg przypisywane Wystawcom losowo. Organizator
nie przewiduje zmiany przypisanego stoiska.

Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za uszkodzenia ciata, kradzieze
lub szkody w mieniu Wystawcow i gosci, powstate
z jakiejkolwiek przyczyny, z wyjgtkiem szkdéd powstatych z winy
Organizatora. Kazdy Woystawca zobowigzany jest zabezpieczyé
na wiasny koszt eksponaty, urzagdzenia i sprzet przed szkodami
i ubytkami.

Wystawca zobowigzany jest do natychmiastowego powiadomienia
Organizatora o dostrzezonych zagrozeniach, wypadkach lub szkodach.
Wystawca jest zobowigzany do odbioru stanowiska w dniu 23.10.2026r.
do godz. 9.30 i zwrdcenie stanowiska w tym samym stanie i dniu do godz.
14.30.

Organizator ma prawo do rejestracji przebiegu Targéw przy pomocy
urzgdzen rejestrujgcych obraz i dzwiek oraz jego emisji w celach
reklamowo-promocyjnych. Organizator ma prawo do korzystania z takiego
nagrania lub jego fragmentu bez ograniczeh czasowych i terytorialnych, bez
konieczno$ci zaptaty wynagrodzenia za korzystanie z wizerunku Wystawcy
lub innej osoby przebywajgcej na terenie Targow.

Wystawca wypetniajgc formularz zgtoszeniowy akceptuje postanowienia
Regulaminu uczestnictwa Wystawcow w Targach Pracy, a takze
oswiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg informacyjng w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych Wystawcéw przy realizacji Targow

zawartg w §3 niniejszego Regulaminu i potwierdza swdj udziat
w Targach.
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2026r. i obowigzuje

na czas realizacji wszelkich dziatan w zwigzku z Targami Pracy.

§3

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art.13 ust.1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
2016/679z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych (Dz. Urz. UE L 119.1 z dnia 04.05.2016 r. ze zm.)informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Akademia tomzynska,
18-400 tomza, ul. Akademicka 14, tel. 86 215 59 50, e-mail: reprezentowana
przez Rektora.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna
sie kontaktowac osobiscie: ul. Akademicka 1, bud. B, pok. B2.20, telefonicznie
pod nr tel. (86) 216 82 60 lub pod adresem poczty elektronicznej: iod@al.edu.pl

3. Dane bedg przetwarzane w celu:

4. Dla realizacji wyzej wskazanych celdw organizator bedzie przetwarzat takie
dane, jak imiona i nazwiska osob odpowiedzialnych za kontakt w sprawie
udziatu w Targach, stuzbowy numer telefonu i stuzbowy adres e-mail.

5. Odbiorcami danych osobowych mogg byé organy, instytucje i podmioty
uprawnione do tego z mocy prawa lub ktérych dziatanie jest niezbedne do
realizacji celéw przetwarzania. Dane osobowe powierzane sg takze
podmiotom obstugujgcym systemy i programy informatyczne organizatora,
zobowigzanym do powyzszego na podstawie zawartych uméw powierzenia
danych osobowych i dajgcym rekojmie prawidtowego ich przetwarzania
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie. Dane osobowe
uczestnikow, w postaci wizerunku, mogg zosta¢ upublicznione za
posrednictwem strony internetowej organizatora oraz w mediach
spotecznosciowych. Z uwagi na okolicznosc¢, ze Akademia tomzynska nie ma
wptywu na to, w jaki sposdb wiasciciel portalu spotecznosciowego Facebook
bedzie postepowat z pozyskanymi danymi — w szczegdlnosci, w jaki sposob
postanowi je przechowywac i wykorzystywa¢ — polecamy zapoznanie sie z
politykg prywatnosci spotki Facebook.

6. Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, prawo do zgdania usuniecia danych, z zastrzezeniem
postanowien art. 17 ust. 3 RODO, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ) RODO. Osoba, ktérej dane dotyczg ma réwniez prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego (Prezes UODO, ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014
Warszawa), w przypadku przetwarzania danych osobowych niezgodnie z
przepisami prawa.

7. Dane osobowe nie podlegajg profilowaniu oraz nie bedg przetwarzane w
sposbéb zautomatyzowany. Nie sg takze przekazywane do panstw trzecich i
organizacji miedzynarodowych.

8. Zebrane dane bedg przechowywane do czasu zrealizowania celu
przetwarzania. Dane bedg przetwarzane od dnia zgtoszenia uczestnictwa do
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podsumowania targéw, a nastepnie przechowywane przez okres archiwalny
B5, wynikajacy z przepisow dotyczgcych archiwizacji dokumentaciji.

9. Podanie danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwia udziat w
Targach.



	Regulamin uczestnictwa Wystawców  w Łomżyńskich Targach Pracy
	§ 1  Postanowienia ogólne
	§ 2  Warunki uczestnictwa
	§ 3  Klauzula informacyjna


