Kﬂ‘. ePraca

Stanowisko:

Numer:

Dodane przez:

WARUNKI PRACY | PLACY
Miejsce pracy:

Informacje o lokalizacji:
Przyczyna oddelegowania:
Zakres obowigzkow:

Rodzaj umowy:
Warunki $wiadczenia pracy:

Praca tymczasowa oferowana przez
agencje:

Wymiar etatu:
Zmianowos¢:

Inne informacje (informacje o
systemie i rozktadzie czasu pracy):

Data rozpoczecia:
Wynagrodzenie brutto:
Wysokos¢ wynagrodzenia netto:
System wynagradzania:

Premie:

Dodatkowe Swiadczenia:
Zawdd:

Zapewnienie wyzywienia:
Zatrudnienie od zaraz:
Zapewnienie zakwaterowania:

Pracodawca pokrywa koszt przejazdu
do Polski:

WYMAGANIA

Wymagania konieczne:
Wyksztatcenie:

Znajomosc jezykow obcych:
Umiejetnosci i uprawnienia:

Wymagania pozadane:
Umiejetnosci i uprawnienia:

Pozostate wymagania:
Inne wymagania:

Staz pracy ogotem:
DANE PRACODAWCY:
Sposéb aplikowania:
Nazwa jednostki OHP:
Adres:

Osoba do kontaktu:
Numer telefonu:

E-mail:

Jezyk aplikacji:
Wymagane dokumenty:

60ba0dbad50bf7e29054fae63baa7ala

Oferta pracy - szczegoty

WIDEOGRAF / MONTAZYSTA WIDEO
420310
WK Biatystok Trawiasta

TA' XBIEX, Malta

Nagrywanie i edycja rolek, podcastéw, reklam, wywiadéw. Korzystanie z profesjonalnego
sprzetu (Lumix S5 I, Shure MV7+, Swiatta RGB) Praca nad kreatywnymi formatami dla szybko
skalujacych sie marek.

Umowa o prace na czas nieokreslony

NIE

nie dotyczy
inna

21.07.2025
od 2 334 do 2 667 EUR Wynagrodzenie: 28 000-32 000 euro rocznie + % zyskéw studia RMC.

Czasowy ze stawka miesieczng
nie dotyczy

montazysta obrazu
NIE
TAK
NIE
NIE

pomaturalne/policealne, techniczne
francuski, w mowie - dobry, w piSmie - dobry,angielski, w mowie - biegly, w piSmie - bieglty

Znajomos¢ Premiere Pro / DaVinci / Final Cut (wymagany staz - lata: 2),wybér scenariuszy,
zarzadzanie jakoscig dZzwieku, montaz wideo, montaz nagran wideo, oprogramowanie do edycji
dzwieku, planowanie zdje¢ filmowych, opracowywanie filmu (wymagany staz - lata: 2)

Tworzenie sSrodowiska dzwiekowego i animacji dzwiekowych do stron internetowych, gier,
spotéw reklamowych. Okreslanie wtasciwosci/specyfikacji nagrania/transmisji w oparciu o
scenariusz techniczny (pozycje/ustawienia kamery). (wymagany staz - lata: 2),Opracowywanie
projektu audiowizualnego (film telewizyjny/petnometrazowy, audycja radiowa. Montaz filméw,
programéw telewizyjnych, dokumentéw. Montaz nagran lub emisji za pomocg miksera,
wirtualnego stotu montazowego lub stolu montazowego. (wymagany staz - lata: 2)

2 lata doswiadczenie jako technik audiowizualny.
lata: 2

kontakt przez OHP

Trawiasta 20 B, 15-161 Biatystok, powiat: m. Biatystok, woj: podlaskie

a.kruszewska@podlaska.ohp.pl w tytule prosze napisa¢: VIDEOGRAPHER / VIDEO EDITOR (Ref:
420310)

angielski
CV i list motywacyjny w jezyku angielskim.

Wygenerowano w dniu 2025-07-22 r.



Sposob kontaktu / przekazania Preferowane formy kontaktu: e-mail
dokumentoéw:

Dodatkowe informacje dotyczace
aplikowania:

POZOSTALE DANE:
Liczba miejsc pracy: 2

Przeznaczone wytgcznie dla 0oséb NIE
zarejestrowanych w urzedzie pracy:

w tym dla niepetnosprawnych: 0

Przeznaczone dla oséb NIE
niepetnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

Data dodania: 21.07.2025
Data aktualizacji:
Data waznoSci: 11.08.2025

W przypadku zagranicznych ofert pracy umowa z zagranicznym pracodawcg jest, co do zasady, zawierana zgodnie z prawem obowigzujagcym w kraju zatrudnienia.
Wszystkie roszczenia odnos$nie warunkéw wynikajacych z umowy mozna kierowa¢ do odpowiedniego sagdu w kraju zatrudnienia. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, wojewddzkie i powiatowe urzedy pracy, Ochotnicze Hufce Pracy oraz podmioty dopuszczone do prowadzenia posrednictwa pracy w ramach sieci EURES w
Polsce, nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac poszkodowanego w sgdzie kraju zatrudnienia, w przypadku zaistnienia sporu z pracodawcg zagranicznym.
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