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Podstawowe informacje o Kierunku i programie studiéw

Tabela 1. Ogdélna charakterystyka kierunku studiow

Jednostka prowadzaca studia

Akademia Lomzynska,
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa kierunku studiow

Filologia angielska

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma lub formy studiow

stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostal
przyporzadkowany kierunek

Jezykoznawstwo — dyscyplina wiodgca
(48 ECTS — 76%)
Literaturoznawstwo (15 ECTS — 24%)

Liczba semestrow i liczba punktow
ECTS konieczna do ukonczenia
studiéw na danym poziomie

6 semestréow — 180 ECTS

Sciezki rozwoju zawodowego
realizowane w ramach kierunku
studiow

1) nauczanie jezyka angielskiego
2) translatoryka

Tytul zawodowy nadawany
absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Laczna liczba godzin zajec
(bez praktyk zawodowych)

Sciezka rozwoju Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie | zawodowego: nauczanie
Jezyka angielskiego — Jjezyka angielskiego —
2086 godzin 1372 godzin

Sciezka rozwoju Sciezka rozwoju
zawodowego: zawodowego:
translatoryka — translatoryka —

1822 godzin 1058 godzin

Laczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajeé¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecial

(dla studioéw stacjonarnych co najmniej
polowa punktow ECTS objetych programem
studiow; dla studidw niestacjonarnych mniej
niz potowa)

Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie
Jjezyka angielskiego —

69 ECTS

Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie
Jezyka angielskiego —

95 ECTS

Sciezka rozwoju Sciezka rozwoju

zawodowego: zawodowego:
translatoryka — translatoryka —
108 ECTS 80 ECTS

Laczna liczba punktow ECTS
przyporzadkowana zajeciom

ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne?

Sciezka rozwoju zawodowego: nauczanie jezyka
angielskiego — 95 ECTS

Sciezka rozwoju zawodowego: translatoryka —

1 Zatgcznik 1
2 Tabela 6




(w wymiarze wigkszym niz 50% liczby
punktow ECTS objetych programem studiow)

102 ECTS

Laczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych — w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych
do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne®

(nie mniej niz 5 punktow ECTS)

angielskiego — 33 ECTS

S5ECTS

Sciezka rozwoju zawodowego: nauczanie jezyka

Sciezka rozwoju zawodowego: translatoryka —

Laczna liczba punktow ECTS
przyporzagdkowana zajeciom do wyboru*
(nie mniej niz 30% liczby punktow ECTS
objetych programem studiow)

123 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba
punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym

godzin/ 38 ECTS

Sciezka rozwoju zawodowego: nauczanie jezyka
angielskiego — 360 godzin / 18 ECTS

Sciezka rozwoju zawodowego: translatoryka — 960

W przypadku stacjonarnych studiow
pierwszego stopnia i jednolitych studiéw
magisterskich liczba godzin zaje¢ z
wychowania fizycznego

60 godzin

0 godzin

z wykorzystaniem meto

W przypadku prowadzenia zajeé
d i technik ksztalcenia na odleglo$¢:

Laczna liczba godzin zaje¢ okre§lona w
programie studiow / Laczna liczba godzin
zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglto$¢®

Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie
Jjezyka angielskiego —
2466 godzin / 252 godzin

Sciezka rozwoju
zawodowego:
translatoryka — 2782
godzin / 278 godzin

Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie
Jjezyka angielskiego —
1732 godzin / 140 godzin

Sciezka rozwoju
zawodowego:
translatoryka — 2018
godzin / 154 godzin

Laczna liczba punktéw ECTS okreslona w
programie studiow / Laczna liczba
punktéw ECTS przyporzadkowana do

zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem

Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie
Jezyka angielskiego — 180
ECTS /20 ECTS

metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢®

Sciezka rozwoju
zawodowego: nauczanie
Jjezyka angielskiego — 180
ECTS/18 ECTS

3 Zatacznik 2
4 Zatgcznik 3

S Wykaz zaj¢¢ mozliwych do realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ stanowi

zatacznik nr 6 do niniejszego programu studiow.

® Plan studiéw uwzgledniajacy prowadzenie zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ jest

alternatywna forma prowadzenia zaj¢¢. Zatacznik 6.




Sciezka rozwoju Sciezka rozwoju

zawodowego: zawodowego:
translatoryka — 180 ECTS | translatoryka — 180 ECTS
/23 ECTS /20 ECTS

Wymagania wstepne

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia na kierunek filologia angielska
powinna speilnia¢ warunki rekrutacji okreslone w uchwale Senatu Akademii Lomzynskiej
dotyczacej warunkéw, trybu oraz harmonogramu postepowania  rekrutacyjnego
obowigzujacego w danym roku akademickim.

Ogolne cele ksztalcenia

Podstawowym celem ksztalcenia na kierunku filologia angielska (studia | stopnia, profil
praktyczny) jest wyposazenie absolwentow W wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
wilasciwe dla 6. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK).

Po ukonczeniu studiow absolwent potrafi funkcjonowaé w zmieniajacych sig realiach prawno-
ekonomicznych, organizacyjnych i spotecznych, a takze jest przygotowany do petnienia rdl
zawodowych zwigzanych z dziatalnoscia edukacyjng lub tlumaczeniowg. Realizacja celu
gléwnego nastepuje poprzez osiagnigcie nastepujacych celow szczegdtowych:

— przekazanie studentom wiedzy z zakresu jgzykoznawstwa oraz literaturoznawstwa
angielskiego obszaru jezykowego jako podstawy nauk filologicznych, a takze rozwijanie
umiejetnosci praktycznego jej zastosowania w zyciu zawodowym oraz réwnoleglym i
dalszym rozwoju naukowym i intelektualnym;

— ksztalcenie umiejgtnosci jezykowych w zakresie jezyka angielskiego do poziomu biegtosci
C1 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ). Absolwent
filologii ze znajomos$cig jezyka angielskiego na poziomie Cl: rozumie szeroki zakres
dyskurséw jezykowych, dostrzegajac takze znaczenia ukryte, wyrazone posrednio; potrafi
wypowiada¢ si¢ ptynnie i spontanicznie, dobierajac adekwatne sformutowania; sprawnie
postuguje si¢ jezykiem w kontaktach towarzyskich i1 spotecznych, edukacyjnych badz
zawodowych; formutuje jasne, dobrze zbudowane wypowiedzi ustne i pisemne na tematy
ztozone; posiada wysokie kompetencje leksykalne, gramatyczne, tekstowe i
komunikacyjne, ktore potrafi wykorzysta¢ w pracy edukacyjnej lub thumaczeniowej;

— rozwijanie kompetencji cyfrowych studentbw poprzez nabywanie umiejetnosci
praktycznego wykorzystania narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnej w
dziatalnosci edukacyjnej lub ttumaczeniowej;

— zapewnienie mozliwosci uzyskania kompetencji lingwistycznych w zakresie drugiego
jezyka obcego na poziomie CO najmniej A2,

— przygotowanie studentow do praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy w roznych
obszarach zycia spotecznego I rynku pracy oraz do formulowania samodzielnych I
praktycznych wnioskéw;



— ksztalcenie umiejgtno$ci  krytycznego myslenia, analizy, selekcji informacji oraz
wyciggania WnioskOw na podstawie dostepnych danych;

— rozwijanie zdolnosci identyfikacji i rozwigzywania podstawowych problemow badawczych
i zawodowych, a takze umicjetno$ci pozyskiwania, selekcjonowania i przetwarzania
informacji z r6znych zrodet, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologi;

— ksztaltowanie kompetencji interpersonalnych i spotecznych, niezb¢dnych do efektywnej
komunikacji oraz cigglego doskonalenia zawodowego i osobistego;

— przygotowanie do pracy indywidualnej i zespotowej, z wykorzystaniem wiedzy i
umiejetnosci z zakresu filologii angielskiej oraz w ramach wybranej $ciezki rozwoju;

— rozwijanie postawy $swiadomego i ustawicznego ksztalcenia si¢ oraz potrzeby planowania
wlasnego rozwoju zawodowego;

— przygotowanie do kontynuowania edukacji na studiach drugiego stopnia, konczacych si¢
uzyskaniem tytutu magistra lub na studiach podyplomowych.

Kwalifikacje i uprawnienia zawodowe Absolwenta

Absolwent kierunku filologia angielska zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane
fakty oraz zagadnienia z zakresu jezykoznawstwa oraz literaturoznawstwa angielskiego
obszaru jezykowego, a zdobyta wiedze potrafi wykorzysta¢ w dziatalnoéci zawodowe;j’
zwigzanej z wybrang $ciezka rozwoju. Posiada znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie
biegtosci C1 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, a takze postuguje
si¢ specjalistyczng terminologia wlasciwg dla wybranej $ciezki rozwoju. Poprawnie uzywa
jezyka angielskiego w roznorodnych sytuacjach komunikacji dnia codziennego, a takze wyraza
ztozone opinie na tematy tzw. ogolnospoteczne, odpowiednio argumentujac swoje zdanie. Jego
wypowiedzi sg poprawne pod wzglegdem gramatycznym oraz zréznicowane leksykalnie i
strukturalnie, w mowie — poprawne pod wzglgdem fonetycznym, a w pi§mie — ortograficznym.
Absolwent operuje roéznorodnymi stylami jezykowymi oraz rozumie teksty akademickie i
uzytkowe w jezyku angielskim. Postuguje si¢ rowniez drugim jezykiem nowozytnym na
poziomie co najmniej A2.

Absolwent wykazuje si¢ kompetencjami cyfrowymi, w tym umiejetnoscia obstugi edytorow
tekstu, korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz narzedzi do pracy
zdalnej. Potrafi wykorzystywaé specjalistyczne oprogramowania i narzgdzia informatyczne
wspierajace pracg nauczyciela jezyka angielskiego lub thumacza. Zna podstawowe zagadnienia
prawne i etyczne zwigzane z uzytkowaniem technologii cyfrowych.

Posiada umiejetno$¢ analizy wspotczesnych zjawisk kulturowych i promuje wartosci
dziedzictwa kulturowego krajow anglojezycznych. Jest $wiadomy potrzeby ustawicznego
ksztatcenia oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Dziala zgodnie z zasadami etyki
zawodowej 1 naukowej, wykazujac postawe prospoteczng i odpowiedzialnos¢. Potrafi pracowaé

" Tlekroé jest mowa w programie studiéw o dzialalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw nalezy przez
to rozumie¢ dzialalno$¢ edukacyjna lub dziatalno$¢ tlumaczeniowa, gdzie wymagana jest znajomo$¢ jezyka
angielskiego na poziomie co najmniej C1.



samodzielnie i zespotow0 oraz petni¢ roznorodne role zawodowe. Uzyskany tytut licencjata
uprawnia go do kontynuowania ksztalcenia na studiach drugiego stopnia lub na studiach
podyplomowych i udziatu w kursach doksztatcajacych.

Absolwent  Sciezki rozwoju  nauczanie jezyka angielskiego rozpoczal ksztalcenie
przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego w klasach IV — VIII
szkoty podstawowej oraz w szkotach ponadpodstawowych. Zrealizowat petne przygotowanie
pedagogiczne (tj. psychologiczno-pedagogiczne i dydaktyczne) zgodne z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. 2024, poz. 453, t.j.). Aby
uzyska¢ formalne kwalifikacje uprawniajagce do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka
angielskiego, absolwent musi kontynuowa¢ nauke na studiach II stopnia na kierunku filologia
angielska o specjalnosci nauczycielskiej w celu uzupeknienia przygotowania merytorycznego
w zakresie jezyka angielskiego.

Po ukonczeniu studiéow I stopnia, absolwent $ciezki rozwoju nauczanie jezyka angielskiego
moze wykonywac¢ zawod lektora jezyka angielskiego. Potrafi prowadzi¢ zajgcia dydaktyczne z
jezyka angielskiego, stosowaé nowoczesne metody nauczania, opracowywac scenariusze zajec¢
oraz dokonywaé¢ wyboru wilasciwych narzedzi edukacyjnych i metod sprawdzania efektéw
procesu nauczania. Umiejgtnie wykorzystuje wiedz¢ z zakresu jezykoznawstwa
anglojezycznego oraz literaturoznawstwa angielskiego obszaru jezykowego w dziatalno$ci
zawodowej, rozwijajac umiejetnosci jezykowe uczestnikow kursu oraz wzbogacajac ich
edukacje o aspekty literackie. Przygotowanie, ktore uzyskuje absolwent studiow pierwszego
stopnia na kierunku filologia angielska, umozliwia mu podjgcie pracy w szkotach jezykowych,
prowadzenie kursow jezykowych, zaje¢ indywidualnych i grupowych z zakresu jezyka
angielskiego, swiadczenie ustug edukacyjnych w ramach dziatalnosci gospodarczej, w tym
prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢.

Absolwent, ktory osiggngt efekty uczenia si¢ przypisane do przedmiotow realizowanych w
ramach Ssciezki rozwoju translatoryka jest przygotowany do pracy jako tlumacz jezyka
angielskiego. Posiada wiedze¢ z zakresu teorii przektadu oraz umiejetnos¢ wykonywania
tlumaczen pisemnych i ustnych z jezyka angielskiego na jezyk polski oraz z jezyka polskiego
na jezyk angielski. Dysponuje podstawowa znajomoscia roznych typOw ttumaczen, takich jak
przektad audiowizualny, konferencyjny i symultaniczny. Jest przygotowany do tlumaczenia
tekstow i wypowiedzi pochodzacych z roznych dziedzin tematycznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tlumaczen specjalistycznych i ustnych thumaczen konferencyjnych.
Absolwent potrafi wykorzystywac¢ nowoczesne technologie wspomagajace proces translacji,
zna profesjonalne narzedzia komputerowe (w tym narzgdzia CAT). Umie wykonywaé
indywidualng 1 zespolowa dzialalno$¢ tlumaczeniowa 1 jest przygotowany do pracy
przektadowej w réznorodnych kontekstach zawodowych. Zdobyte kompetencje umozliwiaja
mu podjgcie pracy m.in. w agencjach tlumaczeniowych, wydawnictwach, redakcjach
czasopism, $rodkach masowego przekazu, w sektorze uslug czy produkcji, gdzie wymagana
jest dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego 1 obslugi komputera. Absolwent moze rowniez
prowadzi¢ wilasng dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug tlumaczeniowych. Uzyskane



kwalifikacje 1 nabyte umiejetnosci stanowig solidng podstawe do kontynuowania ksztatcenia
na poziomie studiow drugiego stopnia oraz do przygotowania si¢ do egzaminu na tlumacza
przysieglego — po spelnieniu wymogu ustawowego, jakim jest ukonczenie studioéw wyzszych.

Zwiazek programu studiow z misjq i strategia Uczelni

Program studiéw | stopnia na kierunku filologia angielska jest w petni zgodny z misjg i strategia
rozwoju Akademii Lomzynskiej. Przyjety praktyczny profil studiow oraz wynikajacy z niego
uktad treSci programowych stuzg realizacji kluczowego zatozenia misji Uczelni, jakim jest
,»Ksztalcenie Profesjonalistow”.

Zgodnie z misja Akademii Lomzynskiej, celem nadrzgdnym jest praktyczne ksztalcenie
miodziezy i dorostych poprzez rozwijanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji szczegélnie
cenionych na wspoélczesnym rynku pracy — z uwzglednieniem potrzeb spoteczenstwa i
gospodarki regionu. Proces ten realizowany jest z udzialem profesjonalnej, zaangazowane;j
kadry, w sktad ktorej wchodzg zarowno naukowcy posiadajacy doswiadczenie praktyczne, jak
I praktycy rozwijajacy swoje zainteresowania naukowe. Ksztatcenie odbywa si¢ W oparciu o
nowoczesng infrastrukture i zaplecze dydaktyczne, we wspoltpracy z partnerami ze $rodowiska
gospodarczego i spotecznego.

Realizacja zatozen misji i strategii Uczelni odbywa si¢ m.in. poprzez:

— zwigkszony udziat zaj¢¢ o charakterze praktycznym;

— uwzglednienie w programie praktyk zawodowych realizowanych w podmiotach zgodnych
ze specyfika kierunku i wybrang $ciezkg rozwoju;

— wymiar praktyk zawodowych, a takze zakres efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta
w ramach praktyk zawodowych;

— nacisk na ksztalcenie kompetencji cyfrowych niezbgednych do funkcjonowania w
dynamicznie zmieniajacym si¢ rynku pracy;

— adekwatny dobdér metod weryfikacji efektow uczenia si¢ by w szczego6lnosci uwzgledniaty
umiejetnosci praktyczne zdobyte w toku ksztalcenia;

— zaangazowanie do prowadzenia zaj¢¢ takze 0osob posiadajacych doswiadczenie praktyczne;

— wymog, by tematyka pracy dyplomowej byta powigzana z odbywang przez studenta
praktyka zawodowg oraz odzwierciedlala umiejetnos¢ praktycznego zastosowania wiedzy
zdobytej podczas studidw i praktyk;

— wspolprace z partnerami spotecznymi 1 gospodarczymi, w tym powotanie do Rady
Programowej Kierunku Studiéw przedstawicieli podmiotow dziatajacych w obszarach
zgodnych ze specyfika kierunku 1 jego Sciezkami rozwoju,

— ciaggly rozw6j 1 modernizacje infrastruktury oraz wyposazenia dydaktycznego Uczelni.

Konsultacje dotyczace programu studiow

Interesariusze zewnetrzni, czyli szeroko rozumiane otoczenie spoteczno-gospodarcze, oraz
interesariusze wewnetrzni, do ktorych zaliczamy przede wszystkim studentow i absolwentow
oraz nauczycieli akademickich 1 inne osoby prowadzace zajecia, odgrywaja szczegdlng role w



procesie tworzenia i doskonalenia koncepcji ksztatcenia. Przy kierunku filologia angielska
dziata Rada Programowa Kierunku Studiow, w sktad ktorej wchodzg: Kierownik Zaktadu,
nauczyciele akademiccy reprezentujacy dyscypliny, do ktdrych przyporzadkowany jest
kierunek studiow, przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych reprezentujacy podmioty
typowe dla zawoddw, do wykonywania ktorych studenci sg przygotowywani w ramach $ciezek
rozwoju, reprezentant studentéw i absolwentow. Do zadan Rady Programowej Kierunku
Studidéw nalezy:

1) doskonalenie koncepcji ksztatcenia i programu studiow;

2) analiza zasad rekrutacji;

3) wydawanie rekomendacji dotyczacych zasad organizacji, odbywania i zaliczania zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych;

4) wydawanie rekomendacji dotyczacych zasad procesu dyplomowania, w tym
przygotowywania i oceny prac dyplomowych a takze przebiegu egzaminu dyplomowego;

5) sporzadzanie wykazu pytan obowigzujacych na egzaminie dyplomowym na podstawie
propozycji przestanych przez koordynatorow przedmiotow;

6) analizowanie systemu wsparcia dydaktycznego, w tym wyposazenia sal dydaktycznych
oraz zasobow bibliotecznych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia;

7) analizowanie wynikow badan ankietowych przeprowadzanych wsrod absolwentow danego
Kierunku studiow;

8) uzyskiwanie opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych dotyczacych programu
studiow oraz przygotowania zawodowego absolwentow;

9) przeprowadzenie okresowego przegladu i weryfikacja programéw studiow, w
szczegolnosci w zakresie:

a. wiasciwego doboru przedmiotoéw oraz form zaje¢ dydaktycznych wymaganych do
osiggnigcia zatozonych efektéw uczenia sig;

b. aktualnosci efektow uczenia si¢ zaktadanych dla programu studiow i ich zgodnos$ci
ze stanem wiedzy 1 praktyki oraz ich trafnos$ci w stosunku do oczekiwan otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy;

C. opiniowania tworzenia i likwidacji $ciezek rozwoju realizowanych na danym
Kierunku studiow;

10) opracowywanie projektow zmian w programie studiow i wystgpowanie do Dziekana
Wydziatu z inicjatywa ich wprowadzenia.

W opracowaniu oraz doskonaleniu koncepcji ksztatcenia, dostosowaniu obowigzujacych
programéw studiow do aktualnych wymogoéw formalno-prawnych, kluczowa role odgrywaja
Dziekan i Prodziekan Wydziatu, Kierownik Zaktadu, Uczelniana Rada ds. Jako$ci Ksztalcenia,
Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Dziat Ksztalcenia 1 Spraw Studenckich.
Istotny wplyw na koncepcje ksztatcenia majg rdwniez inni interesariusze wewnetrzni, czyli
studenci, nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia. W proces doskonalenia
koncepcji ksztalcenia wigczani sg rowniez absolwenci AL. Biuro Karier przeprowadza oceng
Uczelni przez absolwentow, bada ich losy zawodowe oraz sporzadza raport z badania. Ponadto,
losy absolwentow dostgpne w 0golnopolskim systemie monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwenta szkol wyzszych sa poddawane analizie przez Wydziatowa Komisje ds. JakoS$ci
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Ksztalcenia, a wnioski z tej analizy sg umieszczane w Sprawozdaniu z dziatan na rzecz jakos$ci
ksztatcenia.

Efekty uczenia si¢

Kierunkowe efekty uczenia sie

W 2012 r. Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki 1 Przedsigbiorczosci w Lomzy (obecnie
Akademia L.omzynska) otrzymata pozwolenie na prowadzenia kierunku filologia o specjalnosci
filologia angielska z technologia informacyjng przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela. W zwiazku z potrzeba uruchomienia nowych $ciezek rozwoju na kierunku
filologia angielska, zaistniata konieczno$¢ modyfikacji programu studiow, w tym efektow
uczenia si¢. Dlatego tez w efektach uczenia si¢ dokonano nastgpujacych zmian:

— sposrod zatwierdzonych w 2012 r. efektow wyodrebniono efekty kierunkowe, ktore
dostosowano do zapisow wynikajacych z Rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji;

— uogoblniono efekty zwigzane z edukacyjng dziatalno$cig zawodowg i sformutowano je
w taki sposob, aby odnosily si¢ rowniez do dziatalnosci thumaczeniowej;

— efekty realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz.
453, t.j.) przypisano do efektéw realizowanych w ramach $ciezki rozwoju nauczanie
Jjezyka angielskiego;

— dodano efekty wynikajace z koniecznosci ksztatcenia w ramach 6 poziomu ksztatcenia
Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Tabela 2. Kierunkowe efekty uczenia si¢ z odniesieniem do charakterystyk drugiego

stopnia PRK
Odniesienie do charakterystyk
S » drugiego stopnia PRK
g E Charakterystyki
X = drugiego N Py h
c 3 azwa zajeé, w ramac
= B | OHSRISRUNRONATCR Uniwersalna | stopnia typowe | psmch realijz%v’vanyjest dany
§ = EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji .
< z . . efekt uczenia si¢
S S pierwszego | uzyskiwanych w
o X ;
c & stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
WIEDZA

Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow zna i rozumie:

K_WO01 | w zaawansowanym stopniu — P6U_W P6S_WG 1. Wstep do jezykoznawstwa
wybrane pojecia, fakty, zjawiska 2. Podstawy jezykoznawstwa
oraz dotyczace ich metody i kognitywnego
teorie wyjasniajace zlozone 3. Metodologia badan
zalezno$ci miedzy nimi, jezykoznawczych
stanowigce podstawowa wiedzg 4. Fonetyka praktyczna
0g6lng z zakresu 5. Wstgp do teorii przektadu
jezykoznawstwa w
perspektywie synchronicznej i
diachronicznej oraz wybrane
zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegblowe] w obszarach
takich jak fonologia,
morfologia, sktadnia, semantyka
czy pragmatyka

K_WO02 | w zaawansowanym stopniu— P6U_ W P6S WG 1. Gramatyka opisowa dla

mozliwosci zastosowania
wiedzy z zakresu
jezykoznawstwa w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow®

nauczycieli

2. Gramatyka opisowa dla
thumaczy

3. Neurodydaktyka w
nauczaniu jezyka
angielskiego

4. Nauczanie jezyka
angielskiego na potrzeby
egzaminéw STANAG
6001

5. Seminarium dyplomowe

Przektad pisemny

7. Przeklad tekstow
prawniczych

8. Thlumaczenia
specjalistyczne w
zootechnice i weterynarii

o

8 Jlekro¢ jest mowa w efektach uczenia sie i programie studidw o dzialalnosci zawodowej zwiazanej z kierunkiem

studiow nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ edukacyjng lub dziatalnos$¢ ttumaczeniowa, gdzie wymagana jest
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej C1.
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Odniesienie do charakterystyk

G o drugiego stopnia PRK
g g Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jz%cv’v;vn;ajlgsiccljlany
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
9. Przeklad tekstow
technicznych
10. Thumaczenia
specjalistyczne w
rolnictwie i branzy
SpoZywczej
11. Przektad ustny
konferencyjny
12. Przektad audiowizualny
13. Przeklad tekstow
biznesowych
K_WO03 | w zaawansowanym stopniu — P6U_W P6S WG 1. Gramatyka kontrastywna
wybrane zagadnienia dla nauczycieli
jezykoznawcze w aspekcie 2. Gramatyka kontrastywna
poréwnawczym, kontrastowym i dla thumaczy
mig¢dzykulturowym 3. Jezyk polski dla thumaczy
K_WO04 | w zaawansowanym stopniu — P6U_W P6S_WG 1. Wstep do
wybrang terminologie, fakty i literaturoznawstwa
zjawiska oraz dotyczace ich 2. Metodologia badan
metody i teorie wyjasniajace literaturoznawczych
ztozone zalezno$ci migdzy nimi, 3. Literatura brytyjska
stanowigce podstawowa wiedze 4. Literatura amerykanska
0g6lng z zakresu 5. Przeklad tekstow
literaturoznawstwa literackich
anglojezycznego, a takze
wybrane zagadnienia z zakresu
wiedzy szczegotowej, w tym
periodyzacje, genologie oraz
tworczos¢ pisarzy angielskiego
obszaru jezykowego, oraz
sposoby praktycznego
zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studiow
K_WO05 | podstawowg terminologie, fakty P6U_W P6S_WK 1. Historia Wielkiej Brytanii /

oraz zjawiska charakterystyczne
dla kultury, historii i systemu
mediéw krajow
angloje¢zycznych, ich funkcje
oraz sposoby interpretacji, a
takze ich praktyczne znaczenie
w kontekstach zwigzanych z
uzyciem jezyka angielskiego

Historia USA
2. Kaultura brytyjska / Kultura
amerykanska
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Odniesienie do charakterystyk

G o drugiego stopnia PRK
g g Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jz%cv’v;vn;ajlgsiccljlany
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
K_WO06 | fundamentalne dylematy P6U W P6S WK 1. Kultura brytyjska / Kultura
wspolczesnej cywilizacji ze amerykanska
szczegolnym uwzglednieniem 2. Edukacja migdzykulturowa
kontaktow migdzykulturowych i W nauczaniu jezyka
specyfiki krajow angielskiego angielskiego
obszaru jezykowego 3. Psychologia komunikacji w
pracy ttumacza
K_WO07 | podstawowe ekonomiczne, P6U_ W P6S_ WK 1. Etyka zawodu nauczyciela
prawne, etyczne i inne 2. Elementy prawa i
uwarunkowania funkcjonowania organizacji systemu
instytucji wlasciwych dla oswiaty
dziatalno$ci zawodowej 3. Praktyka dydaktyczna w
zwigzanej z kierunkiem szkole jezykow obcych
studiow, podstawowe pojecia i 4. Praktyka zawodowa
zasady z zakresu prawa 5. Podstawy prawne i ochrona
autorskiego i ochrony wiasnosci danych osobowych w
przemystowej, a takze dziatalnosci thumacza
podstawowe zasady tworzenia i 6. Przedsigebiorczosé¢
rozwoju wilasnej
przedsigbiorczo$ci
UMIEJETNOSCI
Absolwent po ukoniczeniu kierunku studiow potrafi:
K _UO01 | wykorzystywa¢ posiadang PeU_U P6S_UW 1. Analiza tekstéw literackich

wiedze z zakresu
jezykoznawstwa oraz
literaturoznawstwa do
formutowania i rozwigzywania
ztozonych i nietypowych
problemoéw oraz wykonywania
zadan nie w pelni
przewidywalnych, stosujac
wiasciwy dobor zrodet oraz
dokonujac oceny, analizy,
syntezy i krytycznej interpretacji
informacji z nich pochodzacych

2. Metodologia badan
jezykoznawczych

3. Metodologia badan
literaturoznawczych

4. Neurodydaktyka w
nauczaniu jezyka
angielskiego

5. Ksztalcenie kulturowo-
literackie na lekcjach

jezyka angielskiego

6. Praktyka dydaktyczna w
szkole jezykdéw obcych

7. Praktyka zawodowa

8. Przektad pisemny

9. Przeklad tekstow
literackich

10. Przektad tekstow

prawniczych
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Odniesienie do charakterystyk

S » drugiego stopnia PRK
g E Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jz%cv’v;vn;ajlgsiccljlany
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
11. Thumaczenia
specjalistyczne w
zootechnice i weterynarii
12. Przektad tekstow
technicznych
13. Tlumaczenia
specjalistyczne w
rolnictwie i branzy
spozywczej
14. Przekiad tekstow
biznesowych
15. Przektad ustny
konferencyjny
16. Przektad audiowizualny
K_UO02 | dobiera¢ i stosowaé wlasciwe PeU_U P6S_UW 1. Warsztat pracy nauczyciela
metody i narzgdzia, w tym 2. Dydaktyczne narzedzia
zaawansowane technologie pracy zdalnej
informacyjno-komunikacyjne i 3. Metody i formy pracy z
specjalistyczne uczniem zdolnym
oprogramowanie, w celu 4. Pracaz uczniem o
rozwigzywania ztozonych i specjalnych potrzebach
nietypowych probleméw oraz edukacyjnych
wykonywania zadan 5. Diagnostyka edukacyjna
zwigzanych z dziatalno$ciag 6. Pomiar dydaktyczny i
zawodowa ewaluacja osiggnig¢ na Il i
111 etapie edukacyjnym
7. Nowoczesne technologie i
sztuczna inteligencja w
dydaktyce jezyka
angielskiego
8. Nauczanie jezyka
angielskiego na potrzeby
egzaminéw STANAG
6001
9. Praktyka dydaktyczna w
szkole jezykow obcych
10. Narzedzia CAT w pracy
thumacza
11. Postedycja i kontrola
jakosci tlumaczenia
12. Narzg¢dzia do pracy zdalnej
w biurze tlumaczen
13. Praktyka zawodowa
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Odniesienie do charakterystyk

G o drugiego stopnia PRK
g g Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jzei)cv’v:n;ajlgsic:any
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
14. Technologie informacyjno-
komunikacyjne
K_UO03 | postugiwac si¢ jezykoznawcza P6U_U P6S_UW 1. Wstep do jezykoznawstwa
baza pojgciowa oraz 2. Podstawy jezykoznawstwa
samodzielnie analizowac tekst z kognitywnego
wykorzystaniem metod 3. Gramatyka opisowa dla
lingwistycznych zgodnie z nauczycieli
naukowym opisem jezyka 4. Gramatyka kontrastywna
angielskiego oraz korzystaé¢ z dla nauczycieli
monografii i artykutéw 5. Wstep do teorii przektadu
naukowych, analizowac i 6. Gramatyka opisowa dla
syntetyzowac rozne zrodla, a thumaczy
takze porownywac systemy 7. Gramatyka kontrastywna
gramatyczne jezyka polskiego i dla thumaczy
angielskiego w celu realizacji 8. Postedycja i kontrola
zadan typowych dla dziatalnosci jakosci tlumaczenia
zawodowej zwigzanej z 9. Seminarium dyplomowe
kierunkiem studiow 10. Jezyk polski dla thumaczy
K_U04 | wyszukiwaé, analizowac i P6U_U P6S_UW 1. Wstep do
oceniac, selekcjonowac i literaturoznawstwa
uzytkowac informacje 2. Ksztalcenie kulturowo-
dotyczace gtéwnych nurtow literackie na lekcjach
literackich oraz tworczosci jezyka angielskiego
pisarzy anglojezycznych oraz
samodzielnie zdobywac wiedze
na ich temat, z wykorzystaniem
roznych zrédet i sposobow, w
celu wykonania zadan typowych
dla dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studiow
K_UO5 | postugiwac¢ si¢ podstawowymi P6U_U P6S_UK 1. Historia Wielkiej Brytanii /
pojeciami przy opisie zagadnien Historia USA
kulturoznawczych oraz jasno i 2. Kaultura brytyjska / Kultura
poprawnie formutowac amerykanska
wypowiedzi ustne i pisemne 3. Ksztalcenie kulturowo-
dotyczace kultury i historii literackie na lekcjach
krajow anglojezycznych, z jezyka angielskiego
uwzglednieniem ich kontekstu 4. Edukacja miedzykulturowa
kulturowego i historycznego W nauczaniu jezyka
angielskiego
K_U06 | w podstawowym zakresie P6U U P6S UK 1. Elementy prawa i

stosowac przepisy prawa, oraz
komunikowa¢ si¢ z podmiotami

organizacji systemu
o$wiaty
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Odniesienie do charakterystyk

G o drugiego stopnia PRK
g g Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K! ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélli/i;wl:a::‘ijz?\/’\/:n;ajlgsic: any
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
dziatalno$ci gospodarczej, 2. Komunikacja
instytucjami, innymi osobami i interpersonalna i spoteczna
specjalistami z uzyciem w pracy nauczyciela
specjalistycznej terminologii, 3. Praktyka dydaktyczna w
pamietajac o zasadach i szkole jezykow obcych
normach etycznych 4. Podstawy prawne i ochrona
obowigzujacych w wybranej danych osobowych w
dziatalnos$ci zawodowej dziatalnosci thumacza
5. Psychologia komunikacji w
pracy tlhumacza
6. Praktyka zawodowa
7. Przedsigbiorczosé
K_UO07 | bra¢ udziat w debacie P6U_U P6S_UK 1. Psychologia komunikacji w
prowadzonej w jezyku polskim pracy ttumacza
lub angielskim — przedstawiaé 2. Komunikacja
merytoryczng argumentacj¢ z interpersonalna i spoteczna
wykorzystaniem wtasnych W pracy nauczyciela
pogladow oraz pogladdéw innych 3. Literatura angielska
autorow, ocenia¢ rézne opinie i 4. Literatura amerykanska
stanowiska oraz dyskutowac o
nich, a takze formutowaé
wnioski i tworzy¢ syntetyczne
podsumowanie
K_UO08 | postugiwac si¢ jezykiem P6U_U P6S_UK 1. Praktyczna nauka jezyka

angielskim w mowie 1 piSmie
zgodnie z wymogami poziomu
C1 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego

angielskiego — Writing

2. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Reading &
listening

3. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Speaking —
British English / Speaking
— American English

4. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Practical
grammar

5. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Speaking
and listening

6. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego —Speaking,
listening & writing
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Odniesienie do charakterystyk

S » drugiego stopnia PRK
g E Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jz%cv’v;vn;ajlgsiccljlany
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)

7. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Reading &
use of English

8. Fonetyka praktyczna

K_UQ9 | postugiwaé si¢ jezykiem P6U_U P6S_UK 1. Lektorat jezyka obcego
nowozytnym innym niz jezyk
angielski na poziomie co
najmniej A2 wedtug
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego
K_U10 | poprawnie stosowa¢ struktury P6U_U P6S_UK 1. Praktyczna nauka jezyka

gramatyczne i leksykalne oraz
odpowiednie rejestry jezykowe
W wypowiedzi ustnej i pisemnej
w jezyku angielskim lub drugim
jezyku nowozytnym

angielskiego — Writing

2. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Speaking —
British English / Speaking
— American English

3. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Practical
grammar

4. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Speaking &
listening

5. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego —Speaking,
listening & writing

6. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Reading &
use of English

7. Przeklad pisemny

8. Przektad tekstow
literackich

9. Przeklad tekstow

prawniczych

Tlumaczenia

specjalistyczne w

zootechnice i weterynarii

Przektad tekstow

technicznych

Thumaczenia

specjalistyczne w

rolnictwie i branzy

10.

11.

12.

SpOZywczej
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Odniesienie do charakterystyk

S » drugiego stopnia PRK
g E Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jz%cv’v;vn;ajlgsiccljlany
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
13. Przeklad tekstow
biznesowych
14. Przektad ustny
konferencyjny
15. Przektad audiowizualny
16. Lektorat jezyka obcego
K_U11 | stosowaé poprawng wymowe, P6U_U P6S_UK 1. Praktyczna nauka jezyka
intonacj¢ i prozodig oraz angielskiego — Speaking —
uzywac odpowiednich rejestrow British English / Speaking
jezykowych w ustnych — American English
sytuacjach komunikacyjnych w 2. Praktyczna nauka jezyka
jezyku angielskim lub drugim angielskiego — Speaking &
jezyku nowozytnym listening
3. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego —Speaking,
listening & writing
4. Fonetyka praktyczna
5. Przeklad ustny
konferencyjny
6. Lektorat jezyka obcego
7. Emisja glosu
K _U12 | rozumie¢ teksty pisane i PeU_U P6S_UK 1. Praktyczna nauka jezyka

mowione w jezyku
nowozytnym, w szczegdlnosci
jezyku angielskim, w tym teksty
o charakterze
popularnonaukowym,
naukowym, literackim,
uzytkowym i publicystycznym

angielskiego — Reading &
listening
2. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Speaking &
listening
3. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego —Speaking,
listening & writing
4. Praktyczna nauka jezyka
angielskiego — Reading &
use of English
Analiza tekstow literackich
Literatura brytyjska
Literatura amerykanska
Przektad pisemny
Przektad tekstow
literackich
. Przektad tekstow
prawniczych

© oo NG
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Odniesienie do charakterystyk

S » drugiego stopnia PRK
g E Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélr\;i;wll::Jz%cv’v;vn;ajlgsiccljlany
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
11. Thumaczenia
specjalistyczne w
zootechnice i weterynarii
12. Przektad tekstow
technicznych
13. Thumaczenia
specjalistyczne w
rolnictwie i branzy
spozywczej
14. Przeklad tekstow
biznesowych
15. Przektad ustny
konferencyjny
16. Przektad audiowizualny
K_U13 | planowa¢ i organizowaé pracg P6U_U P6S_UO 1. Edukacja miedzykulturowa
indywidualng Iub zespotowa w dydaktyce jezyka
oraz wspoéldziata¢ z innymi angielskiego
osobami w ramach prac 2. Zarzadzanie klasg i

zespotowych takze o charakterze
interdyscyplinarnym

odporno$¢ psychiczna
nauczyciela

3. Dydaktyczne narzedzia
pracy zdalnej

4. Metody i formy pracy z
uczniem zdolnym

5. Praca z uczniem o
specjalnych potrzebach
edukacyjnych

6. Diagnostyka edukacyjna

7. Warsztat pracy nauczyciela
jezyka angielskiego

8. Nowoczesne technologie i
sztuczna inteligencja w
dydaktyce jezyka
angielskiego

9. Nauczanie jezyka

angielskiego na potrzeby

egzaminow STANAG

6001

Praktyka dydaktyczna w

szkole jezykow obcych

Praktyka zawodowa

Narzedzia CAT w pracy

10.

11.
12.

ttumacza
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Odniesienie do charakterystyk

G o drugiego stopnia PRK
g g Charakterystyki
X = drugiego 0k
E E OPIS K! ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélli/i;wl:a::‘ijz?\/’\/:n;ajlgsic: any
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
13. Narzedzia do pracy zdalnej
w biurze ttumaczen
14. Wychowanie fizyczne

K_U14 | analizowa¢ wlasne dziatania P6U_U P6S_UU 1. Zarzadzanie klasa i
zawodowe, identyfikowaé odpornos¢ psychiczna
obszary wymagajace nauczyciela
modyfikacji, projektowac plan 2. Praktyka dydaktyczna w
rozwoju zawodowego oraz szkole jezykow obcych
planowac i realizowa¢ wlasne 3. Pomiar dydaktyczny i
uczenie si¢ przez cale zycie ewaluacja osiggnie¢ na I i

111 etapie edukacyjnym
4. Praktyka zawodowa
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow jest gotéw do:

K_KO01 | krytycznej oceny posiadanej PeU_K P6S_KK 1. Praktyka dydaktyczna w
wiedzy i odbieranych tresci, w szkole jezykow obcych
tym wiedzy i tresci z zakresu 2. Praktyka zawodowa
jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa oraz
krytycznej oceny wlasnych
kompetencji jezykowych

K_KO02 | uznawania znaczenia wiedzy, w P6U_K P6S_KK 1. Metodologia badan
tym wiedzy z zakresu jezykoznawczych
jezykoznawstwa i 2. Metodologia badan
literaturoznawstwa, w literaturoznawczych
rozwigzywaniu problemow 3. Seminarium dyplomowe
poznawczych i praktycznych 4. Zarzadzanie klasg i
oraz zasiegania opinii ekspertow odporno$¢ psychiczna
w przypadku trudnosci z nauczyciela
samodzielnym rozwigzaniem
problemu

K_KO03 | wypetniania zobowigzan P6U_K P6S_KO 1. Praktyka dydaktyczna w
spotecznych, szkole jezykow obcych
wspotorganizowania dziatan na 2. Praktyka zawodowa
rzecz $rodowiska spolecznego
szczegolnie w zakresie
dziatalnosci zawodowej,
inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego oraz
mys$lenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy

K_KO04 | wspotdziatania i pracy P6U_K P6S_KO 1. Praktyka zawodowa

zespotowe] w celu realizacji
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Odniesienie do charakterystyk
G o drugiego stopnia PRK
g g Charakterystyki
X = drugiego 0k
§ S OPIS K!ERUNKOWYCH Uniwersalna stopnia typowe ktélx/i?w;::Jz%cv’v:n;a;:;c:any
§ ; EFEKTOW UCZENIA SIE | charakterystyka | dla kwalifikacji efekt uczenia si
S S pierwszego uzyskiwanych w ¢
g ::f» stopnia (U) ramach
a " szkolnictwa
wyzszego (S)
zadan, w tym zadan o 2. Praktyka dydaktyczna w
charakterze praktycznym szkole jezykdw obeych
K_KO05 | odpowiedzialnego petnienia rol PEU_K P6S_KR 1. Praktyka zawodowa
zawodowych, w tym: 2. Praktyka dydaktyczna w
przestrzegania zasad etyki w szkole jezykow obcych
dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studiow
i wymagania tego od innych
oraz dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu

Efekty szczegolowe przewidziane do osiggnigcia w ramach zajeé ujeto w zalgczniku nr 7 do
niniejszego programu studiow.

Efekty uczenia si¢ dla sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia, program studiéw na kierunku filologia angielska w
Akademii Lomzynskiej, w ramach $ciezki rozwoju nauczanie jezyka angielskiego,
przygotowuje studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela w szkole podstawowej w
klasach IV — VIII i w szkole ponadpodstawowej. Na studiach | stopnia student osigga efekty
uczenia si¢ zgodne ze standardem ksztatcenia okre§lonym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. 2024, poz. 453, t.].). Efekty
te s realizowane w ramach przedmiotéw oznaczonych w programie studiow skrotem SKN
(standard ksztatcenia nauczycieli). Tabela 3 zawiera efekty ogblne zgodne ze standardem,
natomiast tabela 4 przedstawia efekty szczegdtowe realizowane w ramach zajg¢ wymaganych
przepisami standardu.

Tabela 3. Efekty uczenia si¢ dla Sciezki rozwoju nauczanie jezyka angielskiego wynikajace
ze standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

Symbol
efektow Opis efektow uczenia si¢ dla nauczycielskiej $ciezki rozwoju zgodnie ze standardem
uczenia ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela z dnia 25 lipca 2019 r.
si¢
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
KN WO podstawy ﬁlozoﬁi_ wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike glownych srodowisk
- wychowawczych i proceséw w nich zachodzacych;
KN W02 klasyczne i wspolczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ i hauczania lub
- ksztatcenia oraz ich wartosci aplikacyjne;
KN_WO03 | role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow;
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Symbol

efektow Opis efektow uczenia si¢ dla nauczycielskiej $ciezki rozwoju zgodnie ze standardem
uczenia ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela z dnia 25 lipca 2019 r.
sig
normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej (nauczanie w
KN_W04 . . , . . .
- szkotach podstawowych i §rednich ogdlnoksztatcacych, technikach i szkotach branzowych);
KN_WO05 | zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;
KN W06 zrdéznicowanie potrzeb edukacyjnych ucznidow i wynikajace z nich zadania szkoty dotyczace
- dostosowania organizacji procesu ksztalcenia i wychowania;
KN_WO07 | sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej;
KN W08 strukture i funkcje systemu o$wiaty — cele, podstawy prawne, organizacj¢ i funkcjonowanie
- instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy edukaciji;
KN W09 podstawy prawne systemu o$wiaty niezb¢dne do prawidtowego realizowania prowadzonych
- dziatan edukacyjnych;
KN_W10 | prawa dziecka i osoby z niepelnosprawnoscia;
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
KN_W!11 | opiekunczych oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady
udzielania pierwszej pomocy;
KN_W12 | procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktdcenia;
KN W13 podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy
- funkcjonowania narzadu wzroku i rOwnowagi;
KN_W14 | tresci nauczania i typowe trudnosci ucznioéw zwiagzane z ich opanowaniem,;
metody nauczania i doboru efektywnych srodkéw dydaktycznych, w tym zasoboéw
KN_W15 | internetowych, wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zaje¢, z uwzglednieniem
zrdéznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
KN UOL obserwowaé sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy
- pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwiazania problemow;
adekwatnie dobierac, tworzy¢ i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb ucznidw materiaty i
KN U02 srodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu
- samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania dzialan pedagogicznych,
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
rozpoznawacé potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniéw oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania
KN_UO3 | wspierajace integralny rozwoj uczniow, ich aktywnosc¢ i uczestnictwo w procesie ksztatcenia i
wychowania oraz w zyciu spolecznym;
KN U04 projektowaé i realiz_owaé programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb
- edukacyjnych uczniow;
projektowac i realizowac programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan
KN_UO05 | wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do ucznidw, ich rodzicow lub opiekunéw
i nauczycieli;
tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujgce uczniow do nauki i pracy nad soba,
KN_UO6 | analizowa¢ ich skutecznos$¢ oraz modyfikowaé dziatania w celu uzyskania pozgdanych efektow
wychowania i ksztalcenia;
podejmowac pracg z uczniami rozbudzajacg ich zainteresowania i rozwijajaca ich uzdolnienia,
KN_UO07 | wlasciwie dobiera¢ tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztalcenia oraz
promowac osiagnigcia uczniow;
KN_UO08 | rozwija¢ kreatywno$¢ i umiejetno$é samodzielnego, krytycznego myslenia uczniow;
KN_UQ9 | skutecznie animowac i monitorowac realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych uczniéw;
KN U10 wykorzystywaé proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniéw w
- ich pracy nad wlasnym rozwojem;
KN_U11 | monitorowa¢ postgpy ucznidéw, ich aktywno$¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty;
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Symbol

efektow Opis efektow uczenia si¢ dla nauczycielskiej $ciezki rozwoju zgodnie ze standardem
uczenia ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela z dnia 25 lipca 2019 r.
si¢
pracowac z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z trudno$ciami
KN_U12 | adaptacyjnymi zwigzanymi z do§wiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze srodowisk
zrdéznicowanych pod wzgledem kulturowym lub z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego;
KN U13 odpowiedzialnie organizowa¢ prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem jego
- prawa do odpoczynku;
KN U14 skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace uczniow w $wiadomym i odpowiedzialnym
- podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;
KN U15 poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniow
- postugiwac si¢ terminologia przedmiotu;
KN_U16 | postugiwa¢ si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu;
KN_U17 | udziela¢ pierwszej pomocy;
KN U18 samodzielne rozwija¢ wiedze i ur_I_lieje;tnos'ci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w
- tym obcoje¢zycznych, i technologii.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
KN KOL postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowe;j,
- kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka;
budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu migdzy wszystkimi podmiotami procesu
KN_KO02 | wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wlaczania ich w
dzialania sprzyjajace efektywnosci edukacyjne;j;
porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z r6znych $rodowisk i o r6éznej kondycji
KN_KO03 | emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w klasie szkolnej i poza nia;
KN_KO04 | podejmowania decyzji zwigzanych z organizacja procesu ksztatcenia w edukacji wiaczajacej;
KN KO5 rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra
- uczniow i tego srodowiska;
KN KOG proje_ktowani_z_l dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub stymulowania poprawy jako$ci pracy
- tych instytucii;
pracy w zespole, pelnienia w nim r6znych rél oraz wspotpracy z nauczycielami, pedagogami,
KN_KO7 | specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j i

lokalnej.
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Tabela 4. Szczegolowe efekty uczenia si¢ dla Sciezki rozwoju nauczanie jezyka
angielskiego osiagane w ramach zajeé

Kod
efektu Szczegélowe efekty uczenia si¢ okreslone standardem ksztalcenia przygotowujacego do
uczenia wykonywania zawodu nauczyciela
. osiagane w ramach zajeé
sie
Al

Przygotowanie merytoryczne do nauczania pierwszego przedmiotu

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy merytorycznej dotyczacej przedmiotu nauczania lub zaje¢ sa ujete w
programie studiéw, w ramach ktorych odbywa si¢ ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu

nauczyciela.

Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

B.1.

Psychologia

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.1.WL1.

podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior i przetwarzanie
informacji, mowg i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ i pami¢¢, role uwagi, emocje i
motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologi¢ réznic
indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu
pOznawczego;

B.1.wW2.

proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wezesnej dorostosci: rozwoj
fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwoj procesow poznawczych (myslenie, mowa,
spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwoj spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i
psychiczne w okresie dojrzewania, rozw6j wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojowa,
rozwoj i ksztaltowanie osobowosci, rozwoj w kontekscie wychowania, zaburzenia w rozwoju
podstawowych proceséw psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i
zaburzenia rozwojowe u uczniéw, zaburzenia zachowania, zagadnienia: nieSmiatosci i
nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania,
obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania si¢ tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi
rolami spotecznymi, a takze ksztaltowania sig¢ stylu zycia;

B.1.W3.

teori¢ spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich uwarunkowania,
sytuacje interpersonalng, empati¢, zachowania asertywne, agresywne i ulegle, postawy,
stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie z nim, porozumiewanie sie ludzi w instytucjach,
reguly wspotdziatania, procesy komunikowania si¢, bariery w komunikowaniu si¢, media i ich
wplyw wychowawczy, style komunikowania si¢ uczniéw i nauczyciela, bariery w
komunikowaniu si¢ w klasie, ro6zne formy komunikacji autoprezentacje, aktywne stuchanie,
efektywne nadawanie, komunikacje niewerbalng, porozumiewanie si¢ emocjonalne w klasie,
porozumiewanie si¢ w sytuacjach konfliktowych;

B.1.W4.

proces uczenia si¢: modele uczenia si¢, w tym koncepcje klasyczne i wspolczesne ujecia w
oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia si¢ z uwzglednieniem
rozwijania metapoznania, trudno$ci w uczeniu sig¢, ich przyczyny i strategie ich przezwycig¢zania,
metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i
trudnos$ci w procesie komunikowania si¢, techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem
oraz mi¢dzy uczniami;

B.1.WS5.

zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wtasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i
rozwoj, indywidualne strategie radzenia sobie z trudno$ciami, stres i nauczycielskie wypalenie
zawodowe.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.1.UlL.

obserwowac procesy rozwojowe uczniow;

B.1.U2.

obserwowac zachowania spoteczne i ich uwarunkowania;
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B.1.U3.

skutecznie i $wiadomie komunikowac si¢;

B.1.U4.

porozumie¢ si¢ w sytuacji konfliktowej;

B.1.US.

rozpoznawac bariery i trudnos$ci uczniow w procesie uczenia sic;

B.1.U6.

identyfikowac potrzeby uczniow w rozwoju uzdolnien i zainteresowan;

B.1.U7.

radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudno$ciami;

B.1.U8.

zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie swiadomej autorefleksji i
informacji zwrotnej od innych oséb.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

B.1.K1.

autorefleksji nad wlasnym rozwojem zawodowym;

B.1.K2.

wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych.

B.2.

Pedagogika

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.W1.

system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu o§wiaty, podstawowe zagadnienia prawa
oswiatowego, krajowe i migdzynarodowe regulacje dotyczace praw czlowieka, dziecka, ucznia
oraz 0sob z niepelnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej,
funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspodtczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty,
alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w
kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo profilaktyczne, tematyke oceny
jakosci dziatalnosci szkoty lub placowki systemu o$wiaty;

B.2.W2.

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielska
pragmatyke zawodowa — prawa i obowiazki nauczycieli, zasady odpowiedzialno$ci prawne;j
opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochron¢ zdrowia uczniow,
tematyke oceny jako$ci pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wiasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci, uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

B.2.W3.

wychowanie w konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy
wychowania; istot¢ i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego strukture, wtasciwosci i
dynamike; pomoc psychologicznopedagogiczng w szkole — regulacje prawne, formy i zasady
udzielania wsparcia w placowkach systemu o$wiaty, a takze znaczenie wspotpracy rodziny
ucznia i szkoty oraz szkoly ze Srodowiskiem pozaszkolnym;

B.2.wW4.

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowiagzki nauczyciela jako wychowawcy
klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy wychowawczej, style kierowania klasa,
tad i dyscypline, poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie,
indywidualizacje i personalizacj¢ pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy
spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie lub grupie
wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii uczniéw, rozwijanie u dzieci, uczniow lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji;
pojecia integracji i inkluzji; sytuacje¢ dziecka z niepelnosprawnoscig fizyczng i intelektualng w
szkole ogolnodostepnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje
dzieci z dos§wiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej Iub
traumatycznej; zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji
elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od srodkoéw psychoaktywnych i komputera, a takze
zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami;

B.2.W5.

sytuacje uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne
uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane w
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diagnozie), konieczno$¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programéw)
oraz tematyke oceny skuteczno$ci wsparcia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
zasady pracy z uczniem z trudnos$ciami w uczeniu si¢; przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu
si¢, zapobieganie trudnosciom w uczeniu si¢ i ich wczesne wykrywanie, specyficzne trudno$ci w
B.2.W6. uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu si¢
wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym
jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwycig¢zania; zasady dokonywania diagnozy
nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice;
doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
B.2.W7. | metody i techniki okre$lania potencjalu ucznia oraz potrzebe przygotowania uczniéw do uczenia
si¢ przez cale zycie.
W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:
B.2 UL wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowe;j i dostosowa¢ go do
potrzeb edukacyjnych uczniéw;
B.2.U2. | zaprojektowac $ciezke witasnego rozwoju zawodowego;
B.2.U3. | formutowaé oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
B.2.U4. | nawiazywa¢ wspoélprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym,;
B.2.U5. | rozpoznawaé sytuacj¢ zagrozen i uzaleznien uczniow;
B.2.U6. | zdiagnozowac¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac dla niego odpowiednie wsparcie;
B.2.U7. | okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezke rozwoju.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:
B.2.K1. | okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;
B.2.K2. | profesjonalnego rozwigzywania konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawcze;j;
B.2.K3. | samodzielnego pogliebiania wiedzy pedagogicznej;
B.2.K4. | wspoélpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.
B.3. Praktyki zawodowe
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
B3 WL zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz srodowisko, w jakim
one dziataja;
B3W2. organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz program
realizacji doradztwa zawodowego;
B.3.W3. | zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
B.3.UL wyciggaé wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze;
B.3.U2. wyciaga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow;
B.3.U3. wycigga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy rady pedagogicznej i
zespolu wychowawcow klas;
wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-
B.3.U4. | wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach migdzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;
B.3.U5. zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk

zawodowych;
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analizowac¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
B.3.U6. | prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w czasie praktyk.
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
B.3.KL skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy.
c Podstawy dydaktyki i emisja glosu
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania wspolczesnej
C.W1. . . S .
dydaktyki oraz relacj¢ dydaktyki ogolnej do dydaktyk szczegotowych
zagadnienie klasy szkolnej jako srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasg, problem tadu i
CW2. dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy szkolnej, tworzenie srodowiska
sprzyjajacego postepom w nauce oraz sposob nauczania w klasie zroznicowanej pod wzglgdem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;
wspolczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia — Zrodta, sposoby ich formutowania oraz ich
C.Ws. rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci nauczania i organizacj¢ procesu ksztatcenia
oraz pracy uczniow;
zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowg, modele lekcji i sztuke
C.w4. prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w klasie; srodki
dydaktyczne;
konieczno$¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych potrzeb i
mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢, a
C.W5. takze potrzebe i sposoby wyrownywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz
rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniow do
udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych; autonomi¢ dydaktyczng nauczyciela;
sposoby i znaczenie oceniania osiggni¢¢ szkolnych uczniéw: ocenianie ksztalttujace w kontekscie
C.WE. efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i Sposoby przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminéw zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dydaktyczne;j
nauczyciela i jako$ci dziatalno$ci szkoty oraz edukacyjna warto$¢ dodana;
znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami z
ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody
porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuke wyktadania i zadawania pytan, sposoby
C.W7. | zwigkszania aktywnosci komunikacyjnej uczniow, praktyczne aspekty wystgpien publicznych —
poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz
zagadnienia zwigzane z emisjg glosu — budowe, dziatanie i ochron¢ narzadu mowy i zasady
emisji glosu.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
CUL zidentyfikowac potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;
C.u2. zaprojektowa¢ dziatania stuzace integracji klasy szkolnej;
C.us. dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowac prace uczniow;
C.U4. wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture;
C.U5. zaplanowac prace z uczniem zdolnym, przygotowujaca go do udzialu w konkursie
przedmiotowym lub wspoétzawodnictwie sportowym;
C.U6. dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac jag w formie oceny ksztattujacej;
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C.ur.

postugiwac si¢ zgodnie z zasadami aparatem emisji glosu;

C.us.

poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

C.KL

tworczego poszukiwania najlepszych rozwiazan dydaktycznych sprzyjajacych postepom
uczniow;

C.K2.

skutecznego korygowania swoich bledow jezykowych i doskonalenia aparatu emisji glosu.

Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu w szkole
ponadpodstawowej

D.1.

Dydaktyka przedmiotu nauczania

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1.W1.

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na poszczegélnych
etapach edukacyjnych;

D.1.w2.

podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztalcenia i tresci nauczania przedmiotu lub
prowadzonych zaj¢¢ na poszczeg6lnych etapach edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w
kontekscie wezesniejszego i dalszego ksztalcenia, strukturg wiedzy w zakresie przedmiotu
nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach
nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaj¢c;

D.1.Ws.

integracje wewnatrz- i mi¢dzyprzedmiotowsa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania —
tworzenie i modyfikacjeg, analize, ocene, dobor i zatwierdzanie oraz zasady projektowania
procesu ksztalcenia oraz rozktadu materiatu;

D.1.w4.

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania si¢ do poziomu rozwoju ucznidow i stymulowania
aktywnosci poznawczej ucznidw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu
nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji
mig¢dzy uczniami; rol¢ nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspolpracy
nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami
szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym;

D.1.W5.

konwencjonalne i nickonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujace i metode
projektow, proces uczenia si¢ przez dziatanie, odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace
badawcza ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub
rodzaju zajec;

D.1.W6.

metodyke realizacji poszczegolnych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zajgé —
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie oddzialywan do potrzeb i
mozliwo$ci uczniéw lub grup uczniowskich o r6znym potencjale i stylu uczenia si¢, typowe dla
przedmiotu lub rodzaju zaj¢¢ btedy uczniowskie, ich rolg i sposoby wykorzystania w procesie
dydaktycznym;

D.1.W7.

organizacje¢ pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebg indywidualizacji nauczania, zagadnienie
nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu lub rodzaju
zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, do§wiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
zwiazane z praca domowa;

D.1.Ws8.

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania
uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne —
dobor i wykorzystanie zasobow edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych,
edukacyjne zastosowania mediéw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; my$lenie
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komputacyjne w rozwigzywaniu problemow w zakresie nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobdw
edukacyjnych i projektowania multimediow;
metody ksztalcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze

D.1.W9. | znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw wlasnosci intelektualnej;

D.1.W10. role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie
biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewngtrzne i zewnetrzne; funkcje oceny;

D1 WI1L egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testow, sprawdzianéw oraz innych
narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniow w ramach nauczanego przedmiotu;
diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢é oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego uczniow; potrzebe

D.1.W12. | ksztaltowania poje¢, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania problemow, i
wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia si¢; metody strukturyzacji
wiedzy oraz konieczno$¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejgtnosci;
znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniow: potrzebe

D1 W13, ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniow, w tym grupowego rozwigzywania problemow
oraz budowania systemu wartosSci i rozwijania postaw etycznych uczniow, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych;
warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela;

D.1.W14. | zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztalcenia oraz jej ewaluacja, a
takze z koniecznoscig analizy i oceny wihasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;
potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci,
aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego 1 krytycznego myslenia, ksztattowania

D.1.W15. | motywacji do uczenia si¢ danego przedmiotu i nawykoéw systematycznego uczenia sig,
korzystania z roznych zroédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia
si¢ przez cate zycie przez stymulowanie go do samodzielnej pracy.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

D1UL identyfikowa¢ typowe zadania szkolne z celami ksztalcenia, w szczego6lnosci z wymaganiami
ogélnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi;

D.1.U2. | przeanalizowa¢ rozktad materiatu;

D1.U3. identyfikowaé pov_viqzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé¢ z innymi
tre$ciami nauczania;

D.1.U4. | dostosowaé sposob komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow;

D 1.US. kreowaé sytl_l_acj_e dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniow oraz
popularyzacji wiedzy;

D.1.U6. podejmowac skuteczng wspolprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami
uczniow, pracownikami szkoty i sSrodowiskiem pozaszkolnym;
dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii

D.1.U7. | informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniéw i uwzgledniajace ich zréznicowane
potrzeby edukacyjne;

D.1.U8. | merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ pracg uczniow wykonywana w klasie i w domu;

D.1.U9. | skonstruowac¢ sprawdzian sluzacy ocenie danych umiejgtnosci uczniow;

D 1.U10. rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ bledy uczniowskie i
wykorzysta¢ je w procesie dydaktycznym;

D.1.Ul11. | przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci ucznia.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
D.1.K1. | adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych stylow uczenia si¢ uczniow;
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Kod
Szczegotowe efekty uczenia sie¢ okreslone standardem ksztalcenia przygotowujacego do

efektu . .
uczenia wykonywania zawodu nauczyciela
. osiagane w ramach zajeé
si¢

D.1.K2. | popularyzowania wiedzy w$rod uczniow i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym,;

zachecania uczniow do podejmowania prob badawczych oraz systematycznej aktywnosci
fizycznej;

promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz
poszanowania praw wlasnosci intelektualnej;

D.1.KS3.

D.1.K4.

D.1.K5. | ksztaltowania umiejetnosci wspotpracy uczniow, w tym grupowego rozwigzywania problemows;

budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztaltowania ich

D.1.Ke. kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

D1K7. rozwijania u uczni(’)v.v ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielno$ci poznawczej oraz logicznego i
krytycznego myslenia;

D 1.K8. ksztatltowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z roznych zrédet wiedzy, w tym

Z Internetu;
D.1.K9. | stymulowania uczniéw do uczenia si¢ przez cate zycie przez samodzielng prace.

D.2. Praktyki zawodowe
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
D.2.W1. | zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placowke systemu o$wiaty;

sposob funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placowki systemu

D.2.w2. .
oswiaty;
D2W3. rodzaje dokumentacji dziatalno$ci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placowce systemu
oswiaty.
W zakresie umiejetnoSci absolwent potrafi:
wyciagnac¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz
D2UL sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac stosowane

przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;
D.2.U2. | zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ lekcji lub zajeé;

analizowac¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
D.2.U3. | prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu

D.2.K1. ; L . o . o
poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych.

Wykaz zajg¢ wraz z przypisaniem do nich efektdéw uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow znajduje si¢ w zataczniku 6.
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Ramowy program studiéw

Ramowy program studiow, przedstawiony w tabeli 5, uwzglgdnia liczbe godzin zajgé
realizowanych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz przypisane im punkty ECTS.
Zawiera takze wykaz zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajg¢ prowadzonych
w ramach dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, wraz z okresleniem procentowego
udziatu przypisanych do nich punktéw ECTS w catkowitej liczbie punktow wymaganych do
ukonczenia studidw na tym poziomie.

Tabela 5. Wykaz zaje¢ realizowanych w cyklu ksztalcenia na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych, z uwzglednieniem liczby godzin, przypisanych punktow ECTS oraz
rodzaju zaje¢ (ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne, z zakresu jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa)
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5| g 2| ™| S
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G_1 Przedsiebiorczosé (1) 16 | 10 | 1
Gr}Jpa zajec Technologie informacyjno-komunikacyjne (1) 30 18 | 2
ogolnouczelnianych —
11 ECTS Wychowanie fizyczne (1, 2) 60 0 0
Lektorat jezyka obcego™ (1, 2) 120 | 72 | 8
RAZEM 226 | 100 | 11| 0 |0 | O
G_2 Writing (1, 2, 3, 4) 80 | 48 | 4
Grupa zajeé : P
kierunkowych 67 | Praktyczna Read|r_19 & I|sFe_n|ng (1’_2) 0 | 36| 4
ECTS nauka Speaking - British English/ 60 | 36 | a
jezyka Speaking - American English* (1, 2)
angielskiego | Practical grammar (1, 2) 60 | 36 | 4
1.2, g) 4,5, | Speaking & listening (3, 4) 60 | 36 | 4
Speaking, listening & writing (5,6) | 60 | 36 | 4
Reading & use of English (3,4,5,6) | 120 | 72 | 8
Wstep do jezykoznawstwa (1) 30 18 | 3 3
Wstep do literaturoznawstwa (1) 30 18 | 3 3
Analiza tekstow literackich (1) 30 | 18 | 3 3
Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* (1) 30 | 18 | 3
Kultura brytyjska / Kultura amerykanska* (1) 30 18 | 2
Fonetyka praktyczna (1, 2) 60 | 36 | 4 4
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Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego (2) 30 18 | 3 3
Literatura brytyjska (2, 3) 60 | 36 | 4 | 2 4
Literatura amerykanska (4) 30 18 (2 |1 2
Metodologia badan jezykoznawczych (4) 30 18 | 3 3
Metodologia badan literaturoznawczych (5) 20 | 12 | 1 1
RAZEM 880 | 528 | 63 | 3 | 13| 13
G_3*_A ALl. Przygotowanie merytoryczne
Grupa zajeé Ksztatcenie kulturowo-literackie na lekcjach 30 | 18 | 3|3 )
niekierunkowych | ie;vka angielskiego (2)
real IZOW{:lr]y?h.W Komunikacja interpersonalna i spoteczna w pracy 30 181313
ramac_h .sc1ezk1 _ | nauczyciela (2)
FOZWOJU' n.aucz'anle Elementy prawa i organizacji systemu o$wiaty (3) 30 18 | 2
jezyka angielskiego - -
102 ECTS Diagnostyka edukacyjna (3) 30 | 18 | 3 | 3
Praca z uczniem o specjalnych potrzebach 20| 18 |31 3
edukacyjnych (3)
Nowoczesne technologie i sztuczna inteligencja w 60 | 36 | 4| a
dydaktyce jezyka angielskiego (3, 4)
Zarzadzanie klasa i odporno$¢ psychiczna 30 181313
nauczyciela (3)
Gramatyka opisowa dla nauczycieli (3, 4) 60 | 36 | 5| 5 |5
Pomiar dydaktyczny i ewaluacja osiggni¢¢ ucznia 30 181313
na Il i Il etapie edukacyjnym (4)
g;lktyka dydaktyczna w szkole jezykow obcych 180 | 180 | 8 | 8
Warsztat pracy nauczyciela jezyka angielskiego (5) | 30 18 | 3 | 3
Gramatyka kontrastywna dla nauczycieli (6) 30 18 | 3|3 |3
Neurodydaktyka w nauczaniu jezyka angielskiego 30 18133102
(6)
Edukacja migdzykulturowa w nauczaniu jgzyka 30 181212
angielskiego* (6)
Nauczanie jezyka angielskiego na potrzeby 30 181212
egzamindw STANAG 6001* (6)
Etyka zawodu nauczyciela (6) 20 | 12 | 1
Metody i formy pracy z uczniem zdolnym (6) 30 | 18 | 3 | 3
Dydaktyczne narzedzia pracy zdalnej (6) 30 18 | 2 | 2
Seminarium dyplomowe (4, 5, 6) 60 | 36 | 14| 13 |11
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Liczba godzin na studiach stacjonarnych

Liczba godzin na studiach niestacjonarnych

Zajecia ksztaltujace umiejetnos$ci praktyczne

Zajecia z zakresu jezykoznawstwa

Zajecia z zakresu literaturoznawstwa

wn
NAZWA GRUPY . [
ZAJE ¢ NAZWA ZAJEC 8
B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
SKN B.1. Wprowadzenie do psychologii (2) 60 | 60 | 3
SKN B.1. Warsztaty psychologiczne zintegrowane
o 30 | 30 | 2|2
z realizacjg praktyk (3)
SKN B.2. Wprowadzenie do pedagogiki (2) 60 | 60 | 3
SKN B.2. Warsztaty pedagogiczne zintegrowane z
L 30 | 30 | 2|2
realizacja praktyk (3)
SKN B.3. Praktyka psychologiczno-pedagogiczna
. - 30 | 30 | 2|2
na Il etapie edukacyjnym (3)
SKN B.3. Praktyka psychologiczno-pedagogiczna
. ; 30 | 30 | 2|2
na Il etapie edukacyjnym (3)
C. Podstawy dydaktyKki i emisja glosu
SKN C. Podstawy dydaktyki (4) 30 | 30
SKN C. Emisja glosu (6) 30 | 30 2
D. Przygotowanie dydaktyczne
SKN D.1. Dydaktyka jezyka angielskiego (4) 90 | 90 | 8 | 6 | 8
SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z 3013 13|33
realizacja praktyk na II etapie edukacyjnym (5)
SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z 3013 13|33
realizacjg praktyk na III etapie edukacyjnym (5)
SKN D.2. Praktyka dydaktyczna na Il etapie
edukacyjnym (5) 60 | 60 | 3|3
SKN D2 Praktyka dydaktyczna na Il etapie 60 | 60 | 3|3
edukacyjnym (5)
RAZEM 1340|1104 |{106| 92 | 35| 2
G_3* B Wstep do teorii przektadu (2) 30 | 18 | 3 3
Grupa zajeé r
niekierunkowych qustawyr prawne, poufno$¢ i ochrona danych w 20 12 |1
. dzialalno$ci thumacza (2)
realizowanych w -
ramach $ciezki Psychologia komunikacji w pracy ttumacza (2) 30 | 18 | 2
rozwoju: Jezyk polski dla thumaczy (2) 30 | 18 | 2 | 2
Egrjﬁlsatoryka 102 Przektad pisemny (2, 3) 60 | 36 | 4 | 4 | 3
Gramatyka opisowa dla ttumaczy (2, 3) 60 | 36 | 5 | 5 |5
Emisja gtosu (3) 16 10 1111
Narzegdzia CAT w pracy ttumacza (3) 30 18 | 2 | 2
Przektad tekstow biznesowych (3) 30 18 | 3|3 ]2
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Liczba godzin na studiach stacjonarnych

Liczba godzin na studiach niestacjonarnych

Zajecia z zakresu jezykoznawstwa

Zajecia z zakresu literaturoznawstwa
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Gramatyka kontrastywna dla ttumaczy (4) 30 18 | 3 | 3 |3
Postedycja i kontrola jakosci thumaczenia (4) 20 12 (1|1
Przektad tekstow literackich (5) 30 18 | 3 |3 1] 2
Przektad tekstow technicznych (5) 30 18 | 3 | 3 |2
Przektad tekstow prawniczych (6) 30 18 | 3 | 3 |2
T%umaczel-l_la specjalistyczne w zootechnice i 30 81332
weterynarii (6)
T%ul"naczen'la specjalistyczne w rolnictwie i branzy 30 813132
spozywczej (6)
Przektad ustny konferencyjny (4, 5, 6) 90 | 54 | 8 | 8
Przektad audiowizualny (6) 30 | 18 | 2 | 2
Narzedzia do pracy zdalnej w biurze ttumaczen (6) | 30 18 | 2 | 2
Seminarium dyplomowe (4, 5, 6) 60 | 36 | 14| 13 |11
Praktyka zawodowa (3, 4, 5) 960 | 960 | 38 | 38
RAZEM 1676 |1390(106| 99 (42| 2
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Nauczanie jezyka angielskiego 2446 | 1732|180| 95 | 48| 15
Translatoryka 2782 12018|180|102| 55| 15
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Podstawowe sposoby weryfikacji i oceny osigganych przez studenta efektow uczenia sie

Ogolne zasady zaliczenia roku studidow, semestru, zaje¢, a tym samym oceniania stopnia
osiggania efektow uczenia si¢, okresla Regulamin Studiow. Szczegdlowe zasady weryfikacji
osiggni¢cia zakladanych efektow uczenia w ramach poszczegolnych zaje¢ zawarte sg w
sylabusie przedmiotu dostepnym w systemie USOS. Stopien osiggni¢cia efektow uczenia si¢
okresla si¢ przy uzyciu numerycznej skali ocen od 3,0 do 5,0, gdzie ocena 2,0 oznacza brak
osiggni¢cia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Weryfikacja efektow odbywa si¢ poprzez zaliczanie wszystkich zajg¢ objetych programem
studiow w terminach okreslonych organizacja roku akademickiego. Cyklem zaliczeniowym
jest semestr, natomiast rejestracja na kolejny rok studiow odbywa si¢ w cyklu rocznym.
Wszystkie zajgcia przewidziane programem studiéw dla kierunku filologia angielska koncza
si¢ egzaminem lub zaliczeniem na oceng, z wyjatkiem zaje¢ z wychowania fizycznego, ktore
konczg si¢ zaliczeniem bez oceny.

W przypadku przedmiotow konczacych si¢ egzaminem, warunkiem przystgpienia do niego jest
uzyskanie zaliczenia ze wszystkich innych form zaje¢ wchodzacych w sktad danego
przedmiotu. Udzial poszczegdlnych form zaje¢ w ocenie koficowej okresla koordynator
przedmiotu i podaje t¢ informacje w sylabusie. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie
co najmniej oceny dostatecznej ze wszystkich przedmiotdéw objetych planem studiow.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia studentom szczegotowych
sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ podczas pierwszych zaje¢ oraz do ich umieszczenia
w sylabusie przedmiotu. Przy okre$laniu sposobow weryfikacji koordynator przedmiotu
powinien rowniez wskazac, ktory efekt uczenia si¢ jest weryfikowany dang metodg oraz jaki
jest udziat poszczegdlnych form ksztatcenia w ocenie koncowej. Sylabus przedmiotu zawiera
takze informacje o sposobach weryfikacji efektow uczenia si¢. Do najczgsciej stosowanych
sposobow weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia si¢ naleza:

— W zakresie wiedzy i umiejetnosci: formy pisemne (np. test, praca pisemna, praca
dyplomowa, prezentacja multimedialna, dziennik i raport z praktyki zawodowej); formy
ustne (np. odpowiedz, referat, udziat w dyskus;ji);

— W zakresie kompetencji spolecznych: praca indywidualna i1 zespotowa, aktywno$¢ na
zajeciach, udziat w dyskusjach, gotowos$¢ do samodzielnego poszerzania wiedzy, itp.

Dobor metod weryfikacji efektow uczenia si¢ zalezy nie tylko od kategorii efektu (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje spoteczne), ale rowniez od formy zajeé¢. Zestawienie podstawowych
sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢, uwzgledniajagce podziat wedtug formy zajec,
przedstawia tabela 6:
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Tabela 6. Podstawowe sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Forma zajeé

Podstawowe sposoby
weryfikacji efektow uczenia si¢

Wyktady Test pisemny; odpowiedzZ ustna; praca pisemna; prezentacja; udziat w dyskusji;
aktywnosc¢ na zajeciach; analiza i interpretacja tekstow zrodlowych; opracowanie tematu
zgodnego z tresciami wyktadowymi.

Cwiczenia Aktywno$¢ na zajeciach; analiza tekstow; udzial w dyskusji; praca indywidualna i
zespotowa; prezentacja multimedialna; analiza przypadku; test pisemny; zadanie
pisemne; praca domowa; esej.

Cwiczenia Testy pisemne; zadania domowe; praca w parach lub grupach; odpowiedzi ustne;

jezykowe aktywnosc¢ na zajeciach; prezentacje.

Konwersatoria

Test pisemny (pytania otwarte i zamknig¢te); odpowiedz ustna; prezentacja tematyczna;
udzial w dyskusji; aktywnos¢.

Laboratoria

Realizacja zadania praktycznego; projekt praktyczny; test pisemny (pytania otwarte i
zamknigte); prezentacja wynikdw; ocena pracy indywidualnej i zespotowe;j.

Seminarium Ocena postepow w przygotowaniu pracy dyplomowej (np. karta tematu, fragmentow

dyplomowe pracy, prezentacji struktury i tresci); prezentacje fragmentow pracy; aktywnosc;
opracowanie bibliografii.

PraktyKki Raport z praktyk; dziennik praktyk; dokumentacja potwierdzajaca realizacj¢ zadan;

zawodowe ocena opiekuna praktyk; samoocena.
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Plany studiow

Plan studidw stacjonarnych

Plan studiow realizowanych w formie stacjonarnej obejmuje 2446 godzin w ramach $ciezki
rozZwoju nauczanie jezyka angielskiego oraz 2782 godzin w ramach Sciezki translatoryka, w
tym:

1) 2086 godzin dla Sciezki nauczanie jezyka angielskiego oraz 1822 godziny dla $ciezki
translatoryka w typowych formach dydaktycznych, takich jak: wyktady (W), ¢wiczenia
(C), konwersatoria (K), ¢wiczenia jezykowe (CJ), lektoraty (L), laboratoria (Lab)
seminaria (S);

2) 360 godzin praktyki zawodowej w przypadku sciezKi nauczanie jezyka angielskiego oraz
960 godzin praktyki zawodowej w przypadku $ciezKi translatoryka.

Semestr |
Liczba godzin
Lp. Nazwa przedmiotu ECTS | ) oma.
P P w C/K | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenta

1 Prallctycz.na nauka jezyka 110 110 7 70

angielskiego 1
2. | Wstep do jezykoznawstwa 30 30 3 E
3. | Fonetyka praktyczna 30 30 2 Z0

Historia Wielkiej Brytanii /
4 | Historia USA* 30 0] 3 E
5. | Wstep do literaturoznawstwa 30 30 3 Z0
6. | Analiza tekstow literackich 30 30 3 E
7 Kultura prywiska/ Kultura 30 30 2 70

amerykanska
8. | Lektorat jezyka obcego* 60 60 4 Z0
9 Techno_logle_|nformacyjno- 30 30 2 70

komunikacyjne
10. | Przedsi¢biorczo$é 16 16 1 Z0
11. | Wychowanie fizyczne 30 30 0 z

Razem 120 46 230 30 0 0 426 30
Komponenty wchodzace
w sktad - Liczba
= Praktycznej nauki el godzin =
Jezyka angielskiego 1

1. | PNJA - Writing CJ/IL_Wr 20 1
2. | PNJA - Reading & listening CJL_R&L 30 2

PNJA - Speaking - British
3. | English/ Speaking - American CJ/IL_Sp 30 2

English*
4. | PNJA - Practical grammar CJ/IL PrGr 30 2

RAZEM 110
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Semestr 11

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu ez
P P W | CK | CiL | Lab s Pz | Razem zaliczenia
1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 110 110 7 E
angielskiego 2
2. | Literatura brytyjska** 15 15 30 2 Z0
3 Podst.awy jezykoznawstwa 30 30 3 E
kognitywnego
4. | Fonetyka praktyczna 30 30 2 Z0
5. | Lektorat jgzyka obcego* 60 60 4 Z0
6. | Wychowanie fizyczne 30 30 0 z
Razem 45 30 215 0 0 0 290 18
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
7 SKN B.1. _\{Vprowadzenle do 30 30 60 3 E
psychologii
SKN B.2. Wprowadzenie do
8. pedagogiki 30 30 60 3 E
Ksztatcenie kulturowo-
9. | literackie na lekcjach jezyka 30 30 3 Z0
angielskiego
10. Komunikacja |nterpersonalpa i 30 30 3 70
spoteczna w pracy nauczyciela
Razem 60 90 30 0 0 0 180 12
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
Wstep do teorii przektadu 30 30 3 E
Przektad pisemny 30 30 2 Z0
Podstawy prawne, poufnosc¢ i
9. | ochrona danych w dziatalnosci 20 20 1 Z0
thumacza
10. Psychologia komunikacji w 30 30 2 70
pracy thumacza
11 Gramatyka opisowa dla 30 30 5 70
thumaczy
12. | Jezyk polski dla thumaczy 30 30 2 E
Razem 80 30 60 0 0 0 170 12
g nauczanie jezyka angielskiego 105 120 245 0 0 0 470 30
N
<
@ | translatoryka 125 60 275 0 0 0 460 30
Komponenty wchodzace
w sktad o Liczba
= Praktycznej nauki el godzin =
Jjezyka angielskiego 2
1. | PNJA - Writing CJ/IL_Wr 20 1
2. | PNJA - Reading & listening CJL_R&L 30 2
PNJA - Speaking - British
3. | English/ Speaking - American CJIL_Sp 30 2
English*
4. | PNJA - Practical grammar CJ/L PrGr 30 2
RAZEM 110 7
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Semestr 111

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu e
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenta
Praktyczna nauka jezyka
L angielskiego 3 80 80 5 20
2. | Literatura brytyjska** 15 15 30 2 E
Razem 15 0 95 0 0 0 110 7
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
SKN B.1. Warsztaty
3. | psychologiczne zintegrowane z 30 30 2 Z0
realizacja praktyk
SKN B.2. Warsztaty
4. | pedagogiczne zintegrowane z 30 30 2 Z0
realizacjg praktyk
SKN B.3. Praktyka
5. | psychologiczno-pedagogiczna 30 30 2 Z0
na Il etapie edukacyjnym
SKN B.3. Praktyka
6. | psychologiczno-pedagogiczna 30 30 2 Z0
na Il etapie edukacyjnym
7. | Diagnostyka edukacyjna 30 30 3 Z0
8. Praca z uczniem o spec;alnych 30 30 3 E
potrzebach edukacyjnych
Nowoczesne technologie i
9. |sztuczna inteligencja w 30 30 2 Z0
dydaktyce jezyka angielskiego
10. Elementy prawa i organizacji 30 30 2 70
systemu oswiaty
11 Zarza,(_izame klasg i f)dporonosc 30 30 3 E
psychiczna nauczyciela
12 Gramaty_kq opisowa dla 30 30 2 70
nauczycieli
Razem 30 150 30 30 0 60 300 23
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. | Przeklad pisemny 30 30 2 Z0
4. | Przekiad tekstow biznesowych 30 30 3 Z0
5 Narzedzia CAT w pracy 30 30 2 E
thumacza
6. | Emisja glosu 16 16 1 Z0
7 Gramatyka opisowa dla 30 30 3 E
thumaczy
8. | Praktyka zawodowa 300 300 12 Z0
Razem 0 16 90 30 0 300 436 23
% nauczanie jezyka angielskiego 45 150 125 30 0 60 410 30
@
® | translatoryka 15 16 185 30 0 300 | 546 30
Komponenty wchodzace
w sktad A Liczba
= Praktycznej nauki el godzin el
Jjezyka angielskiego 3
1. | PNJA - Speaking & listening CJ/L_Sp&L 30 2
2 PNJA - Reading & use of CJIL_R&UOE 30 2
English
3. | PNJA - Writing CJ/IL_Wr 20
RAZEM 80 5
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Semestr 1V

Liczba godzin

Forma

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS | Laiczeni
P P W | CK | CiL | Lab s Pz | Razem zaliczenia
1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 80 80 5 E
angielskiego 4
2. | Literatura amerykanska** 15 15 30 2 Z0
3 Metodologla badan 30 30 3 E
jezykoznawczych
Razem 15 0 125 0 0 0 140 10
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
4. | SKN C. Podstawy dydaktyki 30 30 2 Z0
5 SKI_\I Dl Dydaktyka jezyka 30 60 90 8 E
angielskiego
Pomiar dydaktyczny i
6. |ewaluacja osiggniec ucznia na 30 30 3 E
I1i 111 etapie edukacyjnym
Nowoczesne technologie i
7. | sztuczna inteligencja w 30 30 2 Z0
dydaktyce jezyka angielskiego
8. Gramaty_ka_ opisowa dla 30 30 3 E
nauczycieli
9. | Seminarium dyplomowe 20 20 2 Z0
Razem 60 30 90 30 20 0 230 20
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
4. | Przektad ustny konferencyjny 30 30 2 Z0
5 Gramatyka kontrastywna dla 30 30 3 E
thumaczy
6. Postedng i kontrola jakosci 20 20 1 70
thumaczenia
7. | Seminarium dyplomowe 20 20 2 Z0
Praktyka zawodowa 300 300 12 Z0
Razem 0 0 50 30 20 300 400 20
£ | nauczanie jezyka angielskiego 75 30 215 30 20 0 370 30
()
N
<
@ | translatoryka 15 0 175 30 20 300 540 30
Komponenty wchodzace
w sktad o Liczba
= Praktycznej nauki el godzin =
Jezyka angielskiego 4
1. | PNJA - Speaking & listening CJ/L_Sp&L 30 2
2 PNJA - Reading & use of CJIL_R&UOE 30 2
English
3. | PNJA - Writing CJ/IL_Wr 20 1
RAZEM 80 5
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Semestr V

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu ezt
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenia

Praktyczna nauka jezyka
L angielskiego 5 60 60 4 20
2 i\_/letodologla badan 20 20 1 E
iteraturoznawczych
Razem 0 0 80 0 0 0 80 5
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
SKN D.1. Warsztaty
3 dyd,.akty.czne zintegrowane z 30 30 3 20
realizacjg praktyk na II etapie
edukacyjnym
SKN D.1. Warsztaty
dydaktyczne zintegrowane z
4. realizacjg praktyk na III etapie 30 30 3 20
edukacyjnym
SKN D.2. Praktyka
5. | dydaktyczna na Il etapie 60 60 3 Z0
edukacyjnym
SKN D.2. Praktyka
6. |dydaktyczna na lll etapie 60 60 3 Z0
edukacyjnym
7 Eraktyka dydaktyczna w szkole 180 180 8 70
jezykow obcych
8 Warsztat pracy rlauczyCIeIa 30 30 3 70
jezyka angielskiego
9. | Seminarium dyplomowe 20 20 2 Z0
Razem 0 0 90 0 20 300 410 25
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. | Przektad ustny konferencyjny 30 30 3 Z0
4. | Przektad tekstow literackich 30 30 3 Z0
5. | Przeklad tekstow technicznych 30 30 3 E
6. | Seminarium dyplomowe 20 20 2 Z0
7. | Praktyka zawodowa 360 360 14 Z0
Razem 0 0 60 30 20 360 470 25
g nauczanie jezyka angielskiego 0 0 170 0 20 300 490 30
N
<
e translatoryka 0 0 140 30 20 360 550 30
Komponenty wchodzace
w sktad - Liczba
) Praktycznej nauki G godzin e
Jjezyka angielskiego 5
1 PN_JA - Speaking, listening & CJIL_Sp_L&Wr 30 2
writing
2 PNJA - Reading & use of CJIL_R&UOE 30 2
English
RAZEM 60 4
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Semestr VI

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu ezt
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenia
1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 60 60 4 E

angielskiego 6
Razem 0 0 60 0 0 0 60 4
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
2. | SKN C. Emisja glosu 30 30 2 Z0
3 Gramatyka_ kontrastywna dla 30 30 3 E
nauczycieli
4 !\leurodyda_ktykg W nauczaniu 30 30 3 E
jezyka angielskiego
Edukacja migdzykulturowa w
nauczaniu jezyka angielskiego /
5. | Nauczanie jezyka angielskiego 30 30 2 Z0
na potrzeby egzaminéw
STANAG 6001*
6. | Etyka zawodu nauczyciela 20 20 1 Z0
7 Meto_dy i formy pracy z 30 30 3 70
uczniem zdolnym
8 Dydakj[yczne narzedzia pracy 30 30 2 70
zdalnej
9. | Seminarium dyplomowe 20 20 10 Z0
Razem 20 90 60 30 20 0 220 26
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
2. | Przektad ustny konferencyjny 30 30
Przektad tekstow prawniczych 30 30 3 E
4 Tfumacze_:ma_ speqahsty_c_zne w 30 30 3 E
zootechnice i weterynarii
5 Tturpaczlen.la spe.CJahst}./czne w 30 30 3 70
rolnictwie i branzy spozywczej
6. | Przektad audiowizualny 30 30 2 Z0
7 Narze;dzm do pracy zdalnej w 30 30 2 70
biurze thumaczen
Seminarium dyplomowe 20 20 10 Z0
Razem 0 0 120 60 20 0 200 26
g nauczanie jezyka angielskiego 20 90 120 30 20 0 280 30
N
<
X | translatoryka 0 0 180 60 20 0 260 30
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Komponenty wchodzace
w sktad

Liczba

i Praktycznej nauki EEAEE godzin SIS
Jjezyka angielskiego 6
1 PN_JA - Speaking, listening & CJIL_Sp_L&Wr 30 2
writing
2 PNJA - Reading & use of CJ/L_R&UOE 30 2
English
RAZEM 60 4
Liczba godzin
ECTS
w C/IK CJ/L Lab S Pz | Razem
£ | nauczanie jezyka angielskiego 365 436 1105 120 60 360 2446 180
(<5
N
@©
@ translatoryka 275 122 1185 180 60 960 | 2782 180
Z0O zaliczenie na oceng
7z zaliczenie
E  egzamin

*Zajecia do wyboru

**Zajecia realizowane w formie ¢wiczen prowadzone s3 w podziale na $ciezki rozwoju zawodowego
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Plan studiéw niestacjonarnych

Plan studiow realizowanych w formie niestacjonarnej obejmuje 1732 godzin w ramach $ciezki
rozZwoju nauczanie jezyka angielskiego oraz 2018 godzin w ramach S$ciezki rozwoju
translatoryka, w tym:

3) 1372 godzin dla $ciezki nauczanie jezyka angielskiego oraz 1058 godziny dla Sciezki
translatoryka w typowych formach dydaktycznych, takich jak: wyktady (W), ¢wiczenia
(C), konwersatoria (K), ¢wiczenia jezykowe (CJ), lektoraty (L), laboratoria (Lab)
seminaria (S);

4) 360 godzin praktyki zawodowej w przypadku sciezKi nauczanie jezyka angielskiego oraz
960 godzin praktyki zawodowej w przypadku Sciezki translatoryka.

Semestr |
Liczba godzin 3
Lp. Nazwa przedmiotu ECTS | , oo
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenia

1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 66 66 7 70

angielskiego 1
2. | Wstep do jezykoznawstwa 18 18 3 E
3. | Fonetyka praktyczna 18 18 2 Z0

Historia Wielkiej Brytanii /
4. Historia USA* 18 18 3 E
5. | Wstep do literaturoznawstwa 18 18 3 Z0
6. | Analiza tekstow literackich 18 18 3 E
7 Kultura prytyjska / Kultura 18 18 2 70

amerykanska*
8. | Lektorat jezyka obcego* 36 36 4 Z0
9 Techno_logle_|nformacyjno- 18 18 5 70

komunikacyjne
10. | Przedsigbiorczos¢ 10 10 1 Z0

Razem 72 10 138 18 0 0 238 30
\
Komponenty wchodzace
w sktad . Liczba
Lp. Praktycznej nauki R godzin el
Jezyka angielskiego 1

1. | PNJA - Writing CJL_Wr 12 1
2. | PNJA - Reading & listening CJL_R&L 18 2

PNJA - Speaking - British
3. | English/ Speaking - American CJ/IL_Sp 18 2

English*
4. | PNJA - Practical grammar CJIL PrGr 18 2

RAZEM 66
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Semestr 11

Liczba godzin

Forma

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS | Liiczeni
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenia
1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 66 66 7 E
angielskiego 2
2. | Literatura brytyjska** 9 9 18 2 Z0
3 Pods‘fawy jezykoznawstwa 18 18 3 E
kognitywnego
4. | Fonetyka praktyczna 18 18 2 Z0
5. | Lektorat jezyka obcego* 36 36 4 Z0
Razem 27 0 129 0 0 0 156 18
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
7 SKN B.1. _\(Vprowadzeme do 30 30 60 3 E
psychologii
8. SKN BZ Wprowadzenle do 30 30 60 3 E
pedagogiki
Ksztalcenie kulturowo-
9. | literackie na lekcjach jezyka 18 18 3 Z0
angielskiego
10. Komunikacja |nterpersonalna i 18 18 3 70
spoteczna w pracy nauczyciela
Razem 60 78 18 0 0 0 156 12
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
Wstep do teorii przektadu 18 18 3 E
Przektad pisemny 18 18 Z0
Podstawy prawne, poufnosc¢ i
9. | ochrona danych w dziatalnosci 12 12 1 Z0
tlhumacza
10. Psychologia komunikacji w 18 18 2 70
pracy thumacza
11 Gramatyka opisowa dla 18 18 2 70
tlumaczy
12. | Jezyk polski dla thumaczy 18 18 2 E
Razem 48 18 36 0 0 0 102 12
£ nauczanie jezyka angielskiego 87 78 147 0 0 0 312 30
N
<
@ | translatoryka 75 18 165 0 0 0 258 30
Komponenty wchodzace
w sktad " Liczba
2 Praktycznej nauki R godzin =
Jjezyka angielskiego 2
1. | PNJA - Writing CJIL_Wr 12 1
2. | PNJA - Reading & listening CJL_R&L 18 2
PNJA - Speaking - British
3. | English/ Speaking - American CJIL_Sp 18 2
English*
4. | PNJA - Practical grammar CJIL PrGr 18 2
RAZEM 66 7
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Semestr 111

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu e
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenta
Praktyczna nauka jezyka
L angielskiego 3 48 48 5 20
2. | Literatura brytyjska** 9 9 18 2 E
Razem 9 0 57 0 0 0 66 7
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
SKN B.1. Warsztaty
3. | psychologiczne zintegrowane z 30 30 2 Z0
realizacja praktyk
SKN B.2. Warsztaty
4. | pedagogiczne zintegrowane z 30 30 2 Z0
realizacja praktyk
SKN B.3. Praktyka
5. | psychologiczno-pedagogiczna 30 30 2 Z0
na |l etapie edukacyjnym
SKN B.3. Praktyka
6. | psychologiczno-pedagogiczna 30 30 2 Z0
na Il etapie edukacyjnym
7. | Diagnostyka edukacyjna 18 18 3 Z0
Praca z uczniem o specjalnych
8. potrzebach edukacyjnych 18 18 8 E
Nowoczesne technologie i
9. |sztuczna inteligencja w 18 18 2 Z0
dydaktyce jezyka angielskiego
10. Elementy prawa i organizacji 18 18 2 70
systemu oswiaty
11 Zarzazc_izame klasg i deoronosc 18 18 3 E
psychiczna nauczyciela
12 Gramatyka_ opisowa dla 18 18 2 70
nauczycieli
Razem 18 114 18 18 0 60 228 23
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. | Przektad pisemny 18 18 2 Z0
4. | Przektad tekstow biznesowych 18 18 3 Z0
5 Narzedzia CAT w pracy 18 18 2 E
thumacza
6. | Emisja glosu 10 10 1 Z0
7 Gramatyka opisowa dla 18 18 3 E
tlumaczy
8. | Praktyka zawodowa 300 300 12 Z0
Razem 0 10 54 18 0 300 382 23
GE) nauczanie jezyka angielskiego 27 114 75 18 0 60 294 30
N
]
@ | translatoryka 9 10 111 18 0 300 448 30
Komponenty wchodzace
w sktad . Liczba
== Praktycznej nauki Lol 72 godzin B
Jjezyka angielskiego 3
1. | PNJA - Speaking & listening CJ/L_Sp&L 18 2
2 PNJA - Reading & use of CJIL_R&UOE 18 2
English
3. | PNJA - Writing CJ/L_Wr 12
RAZEM 48 5
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Semestr 1V

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu ezt
P P W | C/K | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenia
1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 48 48 5 E

angielskiego 4
2. | Literatura amerykanska** 9 9 18 2 Z0
3 Metodologla badan 18 18 3 E
jezykoznawczych
Razem 9 0 75 0 0 0 84 10
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
4. | SKN C. Podstawy dydaktyki 30 30 2 Z0
5 SKI_\I D. 1 Dydaktyka jezyka 30 60 90 8 E
angielskiego
Pomiar dydaktyczny i
6. |ewaluacja osiagnie¢ ucznia na 18 18 3 E
11i 111 etapie edukacyjnym
Nowoczesne technologie i
7. | sztuczna inteligencja w 18 18 2 Z0
dydaktyce jezyka angielskiego
8. Gramaty_ka_ opisowa dla 18 18 3 E
nauczycieli
9. | Seminarium dyplomowe 12 12 2 Z0
Razem 60 18 78 18 12 0 186 20
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
4. | Przektad ustny konferencyjny 18 18 2 Z0
5 Gramatyka kontrastywna dla 18 18 3 E
tlumaczy
6. Postedng i kontrola jakosci 12 12 1 70
tlumaczenia
7. | Seminarium dyplomowe 12 12 2 Z0
8. | Praktyka zawodowa 300 300 12 Z0
Razem 0 0 30 18 12 300 360 20
GE) nauczanie jezyka angielskiego 69 18 153 18 12 0 270 30
N
& |translatoryka 9 0 105 18 12 | 300 | 444 | 30
Komponenty wchodzace
w sktad " Liczba
2 Praktycznej nauki R godzin =
Jjezyka angielskiego 4
1. | PNJA - Speaking & listening CJ/L_Sp&L 18 2
2 PNJA - Reading & use of CJIL_R&UOE 18 2
English
3. | PNJA - Writing CJ/IL_Wr 12 1
RAZEM 48 5
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Semestr V

L N dmiot Liczba godzin EcTs | Foma
. azwa przedmiotu e
P P W | CK | CIL | Lab s Pz | Razem zaliczenia

Praktyczna nauka jezyka
L angielskiego 5 36 36 4 20
2 Metodologla badan 12 12 1 E
literaturoznawczych
Razem 0 0 48 0 0 0 48 5
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
SKN D.1. Warsztaty
3 dydgktypzne zintegrowane z 30 30 3 20
realizacja praktyk na II etapie
edukacyjnym
SKN D.1. Warsztaty
dydaktyczne zintegrowane z
4. realizacjg praktyk na III etapie 30 30 3 20
edukacyjnym
SKN D.2. Praktyka
5. | dydaktyczna na Il etapie 60 60 3 Z0
edukacyjnym
SKN D.2. Praktyka
6. |dydaktyczna na lll etapie 60 60 3 Z0
edukacyjnym
7 Eraktyka dydaktyczna w szkole 180 180 8 70
jezykdéw obeych
8. Warsztat pracy ﬂauczyCIeIa 18 18 3 70
jezyka angielskiego
9. | Seminarium dyplomowe 12 12 2 Z0
Razem 0 0 78 0 12 300 390 25
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. | Przektad ustny konferencyjny 18 18 3 Z0
4. | Przektad tekstow literackich 18 18 3 Z0
5. | Przeklad tekstow technicznych 18 18 3 E
6. | Seminarium dyplomowe 12 12 2 Z0
7. | Praktyka zawodowa 360 360 14 Z0
Razem 0 0 36 18 12 360 426 25
£ nauczanie jezyka angielskiego 0 0 126 0 12 300 438 30
N
<
@ | translatoryka 0 0 84 18 12 360 474 30
Komponenty wchodzace
w sktad . Liczba
2 Praktycznej nauki R godzin =
Jjezyka angielskiego 5
1 PN_JA - Speaking, listening & CJIL_Sp_L&Wr 18 2
writing
2 PNJA - Reading & use of CJIL_R&UOE 18 2
English
RAZEM 36 4
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Semestr VI

_ Liczba godzin Forma
Lp. Nazwa przedmiotu ECTS | zalicze
W C/K CJL Lab S Pz | Razem nia
1 Pral_(tycz_na nauka jezyka 36 36 4 E
angielskiego 6
Razem 0 0 36 0 0 0 36 4
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
2. | SKN C. Emisja glosu 30 30 2 Z0
3 Gramaty_ka_ kontrastywna dla 18 18 3 E
nauczycieli
4 Neurodydgktykg W nauczaniu 18 18 3 E
jezyka angielskiego
Edukacja migdzykulturowa w
nauczaniu jezyka angielskiego
5. |/ Nauczanie jezyka 18 18 2 Z0
angielskiego na potrzeby
egzaminéw STANAG 6001*
6. | Etyka zawodu nauczyciela 12 12 1 Z0
7 Meto_dy i formy pracy z 18 18 3 70
uczniem zdolnym
8. Dydak.tyczne narzedzia pracy 18 18 2 70
zdalnej
9. | Seminarium dyplomowe 12 12 10 Z0
Razem 12 66 36 18 12 0 144 26
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
Przektad ustny konferencyjny 18 18 3 E
Przektad tekstow prawniczych 18 18
4 Tlumacze_ma_ specj allsty_gzne w 18 18 3 E
zootechnice i weterynarii
5 T1urpacz.en.1a spe.qallst}./czne w 18 18 3 70
rolnictwie i branzy spozywczej
6. | Przeklad audiowizualny 18 18 2 Z0
7 Narze;dma do pracy zdalnej w 18 18 5 70
biurze thumaczen
Seminarium dyplomowe 12 12 10 Z0
Razem 0 0 72 36 12 0 120 26
GE) nauczanie jezyka angielskiego 12 66 72 18 12 0 180 30
N
<
@ | translatoryka 0 0 108 36 12 0 156 30
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Komponenty wchodzace
w sktad ., Liczba
i Praktycznej nauki Redkaiee godzin SIS
Jjezyka angielskiego 6
1 PN_JA - Speaking, listening & CJIL_Sp_L&Wr 18 2
writing
2 PNJA - Reading & use of CIL R&UOE 18 2
English -
RAZEM 36 4
Liczba godzin
ECTS
w C/K CJ/IL Lab S Pz | Razem
GE) nauczanie jezyka angielskiego 267 286 711 72 36 360 1732 180
N
<
@ | translatoryka 165 38 711 108 36 960 | 2018 180
ZO zaliczenie na oceng
7z zaliczenie
E  egzamin

*Zajecia do wyboru

**Zajecia realizowane w formie ¢wiczen prowadzone sg w podziale na $Sciezki rozwoju zawodowego
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Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe stanowig integralng czg¢s¢ programu studidow i sg istotnym elementem
procesu ksztalcenia praktycznego, ukierunkowanego na zdobywanie dos$wiadczenia
zawodowego w rzeczywistych warunkach pracy. Zasady ich realizacji wynikajg z §29
Regulaminu Studiéw oraz sg szczegotowo okreslone w Regulaminie Praktyk Zawodowych i
Programie praktyk zawodowych dla kierunku filologia angielska.

Znaczenie praktyki wynika z misji Uczelni: , Ksztalcimy profesjonalistow”. Celem praktyki
jest integracja wiedzy teoretycznej z praktycznym doswiadczeniem, rozw6j umiejgtnosci
zawodowych oraz kompetencji spotecznych. Praktyka sprzyja rozwojowi samodzielnosci,
odpowiedzialnos$ci, wspolpracy, a takze moze wspiera¢ przygotowanie pracy dyplomowe;.
Celem praktyk jest rowniez ksztalcenie umiejetnoscei praktycznych wiasciwych dla wybrane;j
$ciezki rozwoju zawodowego oraz przygotowanie do wejscia na rynek pracy.

Praktyki te realizowane sa w wymiarze:

o 360 godzin (18 ECTS) dla $ciezki nauczanie jezyka angielskiego,
e 960 godzin (38 ECTS) dla sciezki translatoryka.

Praktyki odbywaja si¢ w semestrach 3 1 5 lub 3, 4 i 5 (w zaleznos$ci od $ciezki), zgodnie z
harmonogramem okreslonym w Programie praktyk zawodowych i planie studiow (tabela 7).

Tabela 7. Podzial praktyki zawodowej i jej wymiar w poszczegdlnych semestrach

Nazwa $ciezki rozwoju Semestr Liczba godzin Liczba ECTS

Il 60godz. 4

nauczanie jezyka angielskiego \Y 300 godz. 14
RAZEM 360 godz. 18

Il 300 godz. 12

translatoryka v 300 godz. 12
\ 360 godz. 14

RAZEM 960 godz. 38

Zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, mozliwa jest realizacja praktyki z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ — o ile taka mozliwos$¢ zostata przewidziana w
programie praktyki oraz okre§lono sposoby weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢. Dla
kierunku filologia angielska dopuszcza si¢ realizacje praktyki w formie zdalnej wytacznie w
ramach $ciezki translatoryka, w wymiarze nieprzekraczajacym 30% godzin przewidzianych do
realizacji w danym semestrze studiow.
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Student moze ubiegac si¢ o catkowite lub czesciowe uznanie efektow uczenia si¢ przypisanych
do praktyki zawodowej, a tym samym o zaliczenie praktyki zawodowej zgodnie z art. 67 ust. 7
Ustawy na podstawie aktywnosci zawodowe;®, jesli:

1) udokumentuje, ze:
a) wykonuje prace zawodowg na warunkach: umowy o prace/umowy zlecenia/umowy
o dzielo lub,
b) odbywa staz zawodowy lub,
c) odbywa aktywnos¢ zawodowa w formie wolontariatu lub,
d) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza;
2) zrealizuje zadania przypisane do praktyki oraz przedlozy dokumentacje¢ okreslong w
Programie praktyki zawodowej.

Okres aktywnos$ci zawodowej bedacy podstawa catkowitego lub cze$ciowego uznania efektow
uczenia si¢ przypisanych do praktyki zawodowej nie moze by¢ krotszy niz wymiar praktyKi
przewidziany programem studiow.

Praktyki moga by¢ realizowane w dwoch trybach organizacyjnych:

1. w jednostkach, z ktérymi uczelnia posiada zawarte porozumienia o wspotpracy,
2. w jednostkach wskazanych przez studenta, po zatwierdzeniu przez Koordynatora
praktyk zawodowych.

Miejsce praktyki musi by¢ zgodne z profilem wybranej $ciezki rozwoju i umozliwiaé
osiggniecie wszystkich zakladanych efektow uczenia si¢. Przyktadowe podmioty to:

— placowki oswiatowe (klasy IV — VIII w szkotach podstawowych 1 szkoty
ponadpodstawowe), w ktorych prowadzone sa zaj¢cia z jezyka angielskiego oraz szkoty
jezykowe;

— instytucje, w ktorych funkcjonowaniu istotng rolg odgrywaja ttumaczenia i komunikacja
w jezyku obcym (np. biura thumaczen, ttumacze przysiegli, przedsigbiorstwa handlowe,
produkcyjne, transportowe wspotpracujace z zagranica, wydawnictwa, itp.).

Mozliwa jest takze realizacja praktyki w innych podmiotach, pod warunkiem spetienia
wymagan programu. Oceny miejsca praktyki dokonuje Koordynator praktyk w porozumieniu
z Kierownikiem zaktadu, na podstawie zatwierdzonych kryteriow.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

o realizacja zadan wynikajacych z programu,
o osiaggniecie zaktadanych efektow uczenia sig,

® Aktywno$¢ zawodowa realizowana przez studenta musi umozliwiaé mu osiggniecie efektow uczenia sie
zaktadanych dla przedmiotu Praktyka zawodowa.
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o zlozenie Dziennika praktyk i Raportu z praktyki zawodowe;.

Koncowego zaliczenia dokonuje Koordynator praktyk na podstawie ocen wystawionych przez
opickuna zaktadowego i uczelnianego. Brak zaliczenia praktyki w wymaganym wymiarze
skutkuje niezaliczeniem przedmiotu Praktyki zawodowe.

Szczegdtowe informacje dotyczace organizacji, dokumentacji, zaliczenia oraz uznawania
efektow uczenia si¢ znajdujg si¢ w:

e Regulaminie Praktyk Zawodowych Akademii L.omzynskiej,
o Programie praktyk zawodowych dla kierunku Filologia angielska,
e Regulaminie Studiow Akademii Lomzynskiej (829).
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Zalaczniki

Zalgcznik 1. Wykaz liczby punktow ECTS uzyskiwanych w ramach zajeé prowadzonych z
bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia

Studia stacjonarne

Semestr |
Godziny
5 Nazwa przedmioty w kontakcie bez kontaktu
liczba ECTS liczba ECTS
1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 1 110 43 67,5 2,7
2. Wstep do jezykoznawstwa 30 1,2 45 1,8
3. Fonetyka praktyczna 30 1,2 20 0,8
4, Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* 30 1,2 45 1,8
5. Wstep do literaturoznawstwa 30 1,2 45 1,8
6. | Analiza tekstow literackich 30 1,2 45 18
7. Kultura brytyjska / Kultura amerykanska* 30 1,2 20 0,8
8. Lektorat jezyka obcego* 60 2,4 40 1,6
9. Technologie informacyjno-komunikacyjne 30 1,2 20 0,8
10. | Przedsigbiorczo$é 16 0,6 9 04
11. | Wychowanie fizyczne 30 0 0 0
Razem 426 15,74 356,5 14,26
Lp. Kompor.lenty \yfzhodzqce w skigd godz. w ECTS w liczba godz. | ECTS bez
Praktycznej nauki jezyka angielskiego 1 kontakcie | kontakcie | bez kontaktu kontaktu

PNJA - Writing 20 0,7 10 0,3

PNJA - Reading & listening 30 1,2 20 0,8
3 ,Z'\r:;]é?iéaipéigl?gh;B”“Sh English/ Speaking - 30 12 20 0.8
4. PNJA - Practical grammar 30 1,2 20 0,8

RAZEM 110 4,3 70 2,7




Semestr 11

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 2 110 4,3 67,5 2,7
2. Literatura brytyjska** 30 1,2 20 0,8
3. Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego 30 1,2 45 1,8
4, Fonetyka praktyczna 30 1,2 20 0,8
5. Lektorat jezyka obcego™ 60 24 40 1,6
6. | Wychowanie fizyczne 30 0 0 0
Razem 290 10,3 192,5 7,7

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

7. SKN B.1. Wprowadzenie do psychologii 60 2,4 15 0,6
8. SKN B.2. Wprowadzenie do pedagogiki 60 2,4 15 0,6
9 Ksztalceme; kuIFurowo-Ilterackle na lekcjach 30 12 45 18
jezyka angielskiego
10. KomunlkaCJa interpersonalna i spoteczna w pracy 30 12 45 18
nauczyciela
Razem 180 7,2 120 4,8
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
7. Wstep do teorii przektadu 30 1,2 45 1,8
8. Przektad pisemny 30 1,2 20 0,8
9 Po.dstawy’ prawne, poufnosé i ochrona danych w 20 0.8 5 0.2
dziatalnosci thumacza
10. | Psychologia komunikacji w pracy ttumacza 30 1,2 20 0,8
11. | Gramatyka opisowa dla ttumaczy 30 1,2 20 0,8
12. | Jezyk polski dla ttumaczy 30 1,2 20 0,8
Razem 170 6,8 130 52
Razem nauczanie jezyka angielskiego 470 17,5 312,5 12,5
translatoryka 460 17,1 322,5 12,9
L Komponenty wchodzace w sktad godz. w ECTSw liczba godz. | ECTS bez
P- Praktycznej nauki jezyka angielskiego 2 kontakcie | kontakcie | bez kontaktu kontaktu
1. PNJA - Writing 20 0,7 10 0,3
2 PNJA - Reading & listening 30 1,2 20 0,8
PNJA - Speaking - British English/ Speaking -
3. American English* 30 1.2 20 0.8
4, PNJA - Practical grammar 30 1,2 20 0,8
RAZEM 110 4,3 70 2,7
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Semestr 111

Godziny
) w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. | Praktyczna nauka jezyka angielskiego 3 80 31 47,5 19
2. Literatura brytyjska** 30 1,2 20 0,8
Razem 110 4,3 67,5 2,7

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju:

nauczanie jezyka angielskiego

SKN B.1. Warsztaty psychologiczne

3. - AN 30 1,2 20 0,8
zintegrowane z realizacja praktyk
4 SKN _B.2..Warsztaty pedagogiczne zintegrowane 30 12 20 0.8
z realizacja praktyk
5 SKN B.S._ Praktyka psycholog|czno-pedagog|czna 30 12 20 0.8
na Il etapie edukacyjnym
6. SKN B.3. _Praktyka p_sycholog|czno-pedagog|czna 30 12 20 0.8
na Il etapie edukacyjnym
7. Diagnostyka edukacyjna 30 1,2 45 1,8
8. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach 30 1.2 45 18
edukacyjnych
Nowaoczesne technologie i sztuczna inteligencja w
% dydaktyce jezyka angielskiego 30 12 20 038
10. | Elementy prawa i organizacji systemu o$wiaty 30 1,2 20 0,8
11 Zarzqdze_lme klasg i odporono$¢ psychiczna 30 12 45 18
nauczyciela
12. | Gramatyka opisowa dla nauczycieli 30 1,2 20 0,8
Razem 300 12 275 11
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. Przektad pisemny 30 1,2 20 0,8
4, Przektad tekstow biznesowych 30 1,2 45 1,8
5. Narzedzia CAT w pracy thumacza 30 1,2 20 0,8
6. Emisja glosu 16 0,6 9 0,4
7. Gramatyka opisowa dla thumaczy 30 1,2 45 1,8
8. Praktyka zawodowa 300 12 0 0
Razem 436 17,4 139 5,6
Razem nauczanie jezyka angielskiego 410 16,3 342,5 13,7
translatoryka 546 21,7 206,5 8,3
L Komponenty wchodzace w sktad godz. w ECTSw liczba godz. | ECTS bez
P- Praktycznej nauki jezyka angielskiego 3 kontakcie | kontakcie | bez kontaktu kontaktu
1. PNJA - Speaking & listening 30 1,2 20 0,8
2. PNJA - Reading & use of English 30 1,2 20 0,8
3. | PNJA - Writing 20 0,7 10 0,3
RAZEM 80 3,1 50,0 1,9
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Semestr 1V

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS

1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 4 80 3.1 47,5 19
2. Literatura amerykanska** 30 1,2 20 0,8
3. Metodologia badan jezykoznawczych 30 1,2 45 1,8
Razem 140 55 112,5 4,5

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju:

nauczanie jezyka angielskiego

4, SKN C. Podstawy dydaktyki 30 1,2 20 0,8
5. SKN D.1. Dydaktyka jezyka angielskiego 90 3,6 110 4,4
e e T I D
e I e B
8. Gramatyka opisowa dla nauczycieli 30 1,2 45 1,8
9 Seminarium dyplomowe 20 0,8 30 1,2
Razem 230 9,2 270 10,8
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
4, Przektad ustny konferencyjny 30 1,2 20 0,8
5. Gramatyka kontrastywna dla thumaczy 30 1,2 45 1,8
6. Postedycja i kontrola jakosci thumaczenia 20 0,8 5 0,2
7. | Seminarium dyplomowe 20 0,8 30 12
8. | Praktyka zawodowa 300 12 0 0
Razem 400 16 100 4

Razem nauczanie jezyka angielskiego 370 14,7 382,5 15,3
translatoryka 540 21,5 2125 8,5

Lp. Kompogenty Wf:hodzqce w sk%.ad godz. w ECTS w liczba godz. | ECTS bez

Praktycznej nauki jezyka angielskiego 4 kontakcie | kontakcie | bez kontaktu kontaktu
1. PNJA - Speaking & listening 30 1,2 20 0,8
2. PNJA - Reading & use of English 30 1,2 20 0,8
3. PNJA - Writing 20 0,7 10 0,3
RAZEM 80 31 50,0 1,9
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Semestr V

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. | Praktyczna nauka jezyka angielskiego 5 60 2,4 40 1,6
2. Metodologia badan literaturoznawczych 20 0,8 5 0,2
Razem 80 3,2 45 1,8

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z

3 realizacja praktyk na II etapie edukacyjnym 30 12 45 18
o [SDL Wy e egonre: | | 1o |4 | s
5 s(lj(lmalgjh)?:ktyka dydaktyczna na Il etapie 60 2.4 15 0.6
6. eS(;({JEalzﬁr.];ﬁlktyka dydaktyczna na Il etapie 60 2.4 15 0.6
7 Praktyka dydaktyczna w szkole jezykdéw obcych 180 7,2 20 0,8
8. Warsztat pracy nauczyciela jezyka angielskiego 30 1,2 45 1,8
9. Seminarium dyplomowe 20 0,8 30 1,2
Razem 410 16,4 215 8,6
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. Przektad ustny konferencyjny 30 1,2 45 1,8
4, Przeklad tekstow literackich 30 1,2 45 1,8
5. | Przektad tekstéw technicznych 30 1,2 45 18
6. Seminarium dyplomowe 20 0,8 30 1,2
7. Praktyka zawodowa 360 14 0 0

Razem 470 18,4 165 6,6
Razem nauczanie jezyka angielskiego 490 19,6 260 10,4
translatoryka 550 21,6 210 8,4

Lp. Kompogenty Wf:hodzqce w sk%.ad godz. w ECTS w liczba godz. | ECTS bez

Praktycznej nauki jezyka angielskiego 5 kontakcie | kontakcie | bez kontaktu kontaktu
1. | PNJA - Speaking, listening & writing 30 1,2 20 0,8
2 PNJA - Reading & use of English 30 1,2 20 0,8
RAZEM 60 2,4 40 1,6
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Semestr VI

Godziny
; w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 6 60 2,4 40 1,6
Razem 60 2,4 40 1,6
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
2. SKN C. Emisja gtosu 30 1,2 20 0,8
3. Gramatyka kontrastywna dla nauczycieli 30 1,2 45 1,8
4. Neurodydaktyka w nauczaniu j¢zyka angielskiego 30 1,2 45 1,8
Edukacja migdzykulturowa w nauczaniu jezyka
5. angielskiego / Nauczanie jezyka angielskiego na 30 1,2 20 0,8
potrzeby egzaminéw STANAG 6001*
6. Etyka zawodu nauczyciela 20 0,8 5 0,2
7. Metody i formy pracy z uczniem zdolnym 30 1,2 45 1,8
8. Dydaktyczne narzedzia pracy zdalnej 30 1,2 20 0,8
9. Seminarium dyplomowe 20 0,8 230 9,2
Razem 220 8,8 430 17,2
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
2. Przektad ustny konferencyjny 30 1,2 45 1,8
3. Przektad tekstow prawniczych 30 1,2 45 1,8
4 \"fvleutr;;(;]z?riliia specjalistyczne w zootechnice i 30 12 45 18
5 E:::;?,CSZSS; svrz:ezcejgalistyczne w rolnictwie i 30 12 45 18
6. Przektad audiowizualny 30 1,2 20 0,8
7. Narzedzia do pracy zdalnej w biurze thumaczen 30 1,2 20 0,8
8. Seminarium dyplomowe 20 0,8 230 9,2
Razem 200 8 450 18
Razem nauczanie jezyka angielskiego 280 11,2 470 18,8
translatoryka 260 10,4 490 19,6
Lp. Kompor'lenty \fv'chodzqce w skl'ad godz. w ECTS w liczba godz. | ECTS bez
Praktycznej nauki jezyka angielskiego 6 kontakcie | kontakcie | bez kontaktu kontaktu
1. PNJA - Speaking, listening & writing 30 1,2 20 0,8
2 PNJA - Reading & use of English 30 1,2 20 0,8
RAZEM 60 2,4 40 1,6
Godziny
w kontakcie bez kontaktu
liczba ECTS liczba ECTS
Razem nauczanie jezyka angielskiego 2446 95 2124 85
translatoryka 2782 108 1798 72
ZO  zaliczenie na oceng
Z  zaliczenie
E egzamin

*Zajecia do wyboru

**Zajecia realizowane w formie ¢wiczen prowadzone sg w podziale na $ciezki rozwoju zawodowego

60



Studia niestacjonarne

Semestr |
Godziny
5 Nazwa przedmioty w kontakcie bez kontaktu
liczba ECTS liczba ECTS
1. Praktyczna nauka jgzyka angielskiego 1 66 2,6 109 4,4
2. Wstep do jezykoznawstwa 18 0,7 57 2,3
3. Fonetyka praktyczna 18 0,7 32 13
4. Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* 18 0,7 57 2,3
5. Wstep do literaturoznawstwa 18 0,7 57 2,3
6. Analiza tekstow literackich 18 0,7 57 2,3
7. Kultura brytyjska / Kultura amerykanska* 18 0,7 32 1,3
8. Lektorat jezyka obcego* 36 14 64 2,6
9. Technologie informacyjno-komunikacyjne 18 0,7 32 1,3
10. |Przedsigbiorczosé 10 0,4 15 0,6
Razem 238 9,52 512 20,48
liczba
Lp. Kompor}enty \fv.chodza,ce w sklgd godz. w ECTS w godz. bez ECTS bez
Praktycznej nauki jezyka angielskiego 1 kontakcie | kontakcie kontakiu kontaktu

1. PNJA - Writing 12 0,4 18 0,6
2 PNJA - Reading & listening 18 0,7 32 1,3
3 Elr\]l;;?sr-]fpeaking - British English/ Speaking - American 18 0.7 32 13
4, PNJA - Practical grammar 18 0,7 32 1,3

RAZEM 66 2,6 114 4.4
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Semestr 11

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 2 66 2,6 109 4,4
2. Literatura brytyjska** 18 0,7 32 1,3
3. Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego 18 0,7 57 2,3
4, Fonetyka praktyczna 18 0,7 32 1,3
5. Lektorat jgzyka obcego™ 36 1,4 64 2,6
Razem 156 6,2 294 11,8
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
7. SKN B.1. Wprowadzenie do psychologii 60 2,4 15 0,6
8. SKN B.2. Wprowadzenie do pedagogiki 60 2,4 15 0,6
9 ;sgit;isclfirggeokuIturowo—literackie na lekcjach jezyka 18 0.7 57 23
10. Ir](;urél;;léia}ga interpersonalna i spoteczna w pracy 18 07 57 23
Razem 156 6,2 144 5,8
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
7. Wstep do teorii przektadu 18 0,7 57 2,3
8. Przektad pisemny 18 0,7 32 1,3
9 g;g?g:gg gir?;:;lleécic;ufnoéé i ochrona danych w 12 05 13 05
10. | Psychologia komunikacji w pracy ttumacza 18 0,7 32 1,3
11. | Gramatyka opisowa dla thumaczy 18 0,7 32 1,3
12. | Jezyk polski dla ttumaczy 18 0,7 32 1,3
Razem 102 4,1 198 79
Razem nauczanie jezyka angielskiego 312 12,5 438 17,5
translatoryka 258 10,3 492 19,7
liczba
Lp. Kornpor.lenty \fv.chodza(ce w skl?d godz. w ECTS w godz. bez ECTS bez
Praktycznej nauki jezyka angielskiego 2 kontakcie | kontakcie kontaktu kontaktu
1. PNJA - Writing 12 0,4 18 0,6
2 PNJA - Reading & listening 18 0,7 32 1,3
3 Elr\]l;ﬁ\sr—]’?peaking - British English/ Speaking - American 18 0.7 32 13
4, PNJA - Practical grammar 18 0,7 32 1,3
RAZEM 66 2,6 114 4,4
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Semestr 111

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. | Praktyczna nauka jezyka angielskiego 3 48 1,8 80 3,2
2 Literatura brytyjska** 18 0,7 32 1,3
Razem 66 2,5 112 4,5

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

SKN B.1. Warsztaty psychologiczne zintegrowane z

3 realizacja praktyk 30 12 20 08
4 SKN 82 Warsztaty pedagogiczne zintegrowane z 30 12 20 0.8
realizacjg praktyk
5 SKN B.3. Prakjcyka psychologiczno-pedagogiczna na Il 30 12 20 0.8
etapie edukacyjnym
6. SKN B.3. Prak_tyka psychologiczno-pedagogiczna na Il 30 12 20 0.8
etapie edukacyjnym
7. Diagnostyka edukacyjna 18 0,7 57 2,3
8. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych 18 0,7 57 2,3
Nowoczesne technologie i sztuczna inteligencja w
% dydaktyce jezyka angielskiego 18 0.7 32 13
10. | Elementy prawa i organizacji systemu oswiaty 18 0,7 32 1,3
11. | Zarzadzanie klasa i odporonos¢ psychiczna nauczyciela 18 0,7 57 2,3
12. | Gramatyka opisowa dla nauczycieli 18 0,7 32 1,3
Razem 228 9,1 347 13,9
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. Przektad pisemny 18 0,7 32 1,3
4, Przektad tekstow biznesowych 18 0,7 57 2,3
5. Narzedzia CAT w pracy ttumacza 18 0,7 32 1,3
6. Emisja glosu 10 0,4 15 0,6
7. Gramatyka opisowa dla ttumaczy 18 0,7 57 2,3
8. Praktyka zawodowa 300 12,0 0 0,0
Razem 382 158 193 7,7
Razem nauczanie jezyka angielskiego 294 11,6 459 18,4
translatoryka 448 17,8 305 12,2
liczba
Lp Komponenty wchodzace w sktad godz. w ECTS w godz. bez ECTS bez
' Praktycznej nauki jezyka angielskiego 3 kontakcie | kontakcie : kontaktu
kontaktu
1. PNJA - Speaking & listening 18 0,7 32 1,3
2. PNJA - Reading & use of English 18 0,7 32 1,3
3. PNJA - Writing 12 0,4 18 0,6
RAZEM 48 1,8 82 3,2
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Semestr 1V

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS

1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 4 48 1,8 80 3,2
2. Literatura amerykanska** 18 0,7 32 1,3
3. Metodologia badan jezykoznawczych 18 0,7 57 2,3
Razem 84 3,2 169 6,8

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

4. SKN C. Podstawy dydaktyki 30 1,2 20 0,8
5. SKN D.1. Dydaktyka jezyka angielskiego 90 3,6 110 4,4
6. ﬂ?ﬁ;;,g};%ﬁgg;ﬁ; ;n ewaluacja osiagni¢¢ ucznia na Il i 18 0.7 57 23
Nowoczesne technologie i sztuczna inteligencja w
! dydaktyce jezyka angigelskiego o 18 0.7 32 13
8. Gramatyka opisowa dla nauczycieli 18 0,7 57 2,3
9 Seminarium dyplomowe 12 0,5 38 15
Razem 186 7,4 314 12,6
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
4, Przektad ustny konferencyjny 18 0,7 32 1,3
5. Gramatyka kontrastywna dla thumaczy 18 0,7 57 2,3
6. Postedycja i kontrola jakosci thumaczenia 12 0,5 13 0,5
7. | Seminarium dyplomowe 12 0,5 38 15
8. Praktyka zawodowa 300 12 0 0
Razem 360 14,4 140 5,6
Razem nauczanie jezyka angielskiego 270 10,7 483 19,3
translatoryka 444 17,6 309 12,4
liczba

Lp. Kornpor.lenty \fv.chodza(ce w skl_ad godz. w ECTS w godz. bez ECTS bez

Praktycznej nauki jezyka angielskiego 4 kontakcie | kontakcie kontaktu kontaktu
1. PNJA - Speaking & listening 18 0,7 32 1,3
2. PNJA - Reading & use of English 18 0,7 32 1,3
3. PNJA - Writing 12 0,4 18 0,6
RAZEM 48 1,8 82 3,2
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Semestr V

Godziny
. w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. | Praktyczna nauka jezyka angielskiego 5 36 14 65 2,6
Metodologia badan literaturoznawczych 12 0,5 13 0,5
Razem 48 1,9 78 3,1

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z

3 realizacjg praktyk na II etapie edukacyjnym 30 12 45 18
o [SNDL vy e sz | x| 12 | as | s
5 ngma&?ﬁ;?ktyka dydaktyczna na Il etapie 60 2.4 15 0.6
6. S(Pj(uﬁalgﬁr.];:\ktyka dydaktyczna na Il etapie 60 2.4 15 0.6
Praktyka dydaktyczna w szkole jezykoéw obcych 180 7,2 20 0,8
Warsztat pracy nauczyciela jezyka angielskiego 18 0,7 57 2,3
9. Seminarium dyplomowe 12 0,5 38 15
Razem 390 15,6 235 9,4
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
3. Przektad ustny konferencyjny 18 0,7 57 2,3
4, Przeklad tekstow literackich 18 0,7 57 2,3
5. | Przeklad tekstow technicznych 18 0,7 57 2,3
6. Seminarium dyplomowe 12 0,5 38 1,5
7. Praktyka zawodowa 360 14 0 0
Razem 426 16,6 209 8,4
Razem nauczanie jezyka angielskiego 438 17,5 313 12,5
translatoryka 474 18,5 287 11,5
liczba

Lp. Kornpor.lenty \fv.chodza(ce w skl_ad godz. w ECTS w godz. bez ECTS bez

Praktycznej nauki jezyka angielskiego 5 kontakcie | kontakcie kontaktu kontaktu
1. PNJA - Speaking, listening & writing 18 0,7 32 13
PNJA - Reading & use of English 18 0,7 32 13
RAZEM 36 1,4 64 2,6
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Semestr VI

Godziny
) w kontakcie bez kontaktu
Lp. Nazwa przedmiotu - -
liczba ECTS liczba ECTS
1. Praktyczna nauka jezyka angielskiego 6 36 1,4 65 2,6
Razem 36 1,4 65 2,6

Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach Sciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego

2. SKN C. Emisja glosu 30 1,2 20 0,8
3. Gramatyka kontrastywna dla nauczycieli 18 0,7 57 2,3
4. Neurodydaktyka w nauczaniu jezyka angielskiego 18 0,7 57 2,3
Edukacja migdzykulturowa w nauczaniu jezyka
5. angielskiego / Nauczanie jezyka angielskiego na 18 0,7 32 1,3
potrzeby egzaminéw STANAG 6001*
6. Etyka zawodu nauczyciela 12 0,5 13 0,5
7. Metody i formy pracy z uczniem zdolnym 18 0,7 57 2,3
8. Dydaktyczne narzedzia pracy zdalnej 18 0,7 32 1,3
9. Seminarium dyplomowe 12 0,5 238 9,5
Razem 144 58 506 20,2
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
2. Przektad ustny konferencyjny 18 0,7 57 2,3
3. Przektad tekstow prawniczych 18 0,7 57 2,3
4, Thumaczenia specjalistyczne w zootechnice i weterynarii 18 0,7 57 2,3
5 ;f;grzr;iizzre?a specjalistyczne w rolnictwie i branzy 18 07 57 23
6. Przektad audiowizualny 18 0,7 32 1,3
7. Narzedzia do pracy zdalnej w biurze thumaczen 18 0,7 32 1,3
8. Seminarium dyplomowe 12 0,5 238 9,5
Razem 120 4,8 530 21,2
Razem nauczanie jezyka angielskiego 180 7,2 571 22,8
translatoryka 156 6,2 595 23,8
liczba
Lp. Kompor'lenty \'N.chodzqce w skigd godz. w ECTS w godz. bez ECTS bez
Praktycznej nauki jezyka angielskiego 6 kontakcie | kontakcie kontaktu kontaktu
1. PNJA - Speaking, listening & writing 18 0,7 32 1,3
PNJA - Reading & use of English 18 0,7 32 1,3
RAZEM 36 1,4 64 2,6
Godziny
w kontakcie bez kontaktu
liczba ECTS liczba ECTS
Razem nauczanie jezyka angielskiego 1732 69 2776 111
translatoryka 2018 80 2500 100

ZO  zaliczenie na oceng
Z zaliczenie
E egzamin

*Zajecia do wyboru

**Zajecia realizowane w formie ¢wiczen prowadzone sg w podziale na $ciezki rozwoju zawodowego




Zalgcznik 2. Wykaz zajeé lub grupy zajec 7 dziedziny nauk spolecznych

Sciezka .
rozwoju: Sciezka
Lp. Nazwa zaje¢ ECTS nauczanie rozwoju:
Jjezwyka translatoryka
angielskiego
1. | Przedsigbiorczos¢ (1) 1 1 1
2. | SKN B.1. Wprowadzenie do psychologii (2) 3 3
SKN B.1. Warsztaty psychologiczne zintegrowane z realizacja
3. 2 2
praktyk (3)
4. | SKN B.2. Wprowadzenie do pedagogiki (2) 3 3
SKN B.2. Warsztaty pedagogiczne zintegrowane z realizacja
5. 2 2
praktyk (3)
6. | SKN C. Podstawy dydaktyki (4) 2 2
7. | Zarzadzanie klasa i odporno$¢ psychiczna nauczyciela (6) 3 3
8. | Metody i formy pracy z uczniem zdolnym (3) 3 3
9. |Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych (3) 3 3
10. | Elementy prawa i organizacji systemu o$wiaty (2) 2 2
11. | Diagnostyka edukacyjna (3) 3 3
13. | Warsztat pracy nauczyciela jezyka angielskiego (6) 3 3
14. | Komunikacja interpersonalna i spoteczna w pracy nauczyciela (3) 3 3
Podstawy prawne, poufno$¢ i ochrona danych w dziatalnosci
15 | tumacza 2) 2 2
16. | Psychologia komunikacji w pracy ttumacza (2) 2 2
RAZEM 33 5




Zalgcznik 3. Wykaz zajeé lub grupy zajec¢ do wyboru

Lp. Nazwa zajeé lub grupy zajecé PEuCn.IlEtSy

1. | Lektorat jezyka obcego 8
2. | PNJA — Speaking - British English/ Speaking - American English* 4
3. | Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* 3
4. | Kultura brytyjska / Kultura amerykanska* 2

5. | Grupa zajec¢ realizowanych w ramach $ciezek rozwoju 106

RAZEM 123

% | 68%
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Zalgcznik 5. Tabela pokrycia efektow uczenia si¢ wynikajgcych ze standardu ksztalcenia nauczycieli

[15] [5+
N N @ @
5 |5 se|gk
s} s} = > s £
[=)] j=)] o & o =
”q-)‘ H— - [35] [+ O.OD E’ E ’57 3\
@ o> X 3 3 19) 2 D &
8 o > o =3 =z =8 | 2%
= s |e 1. |2 |2 Z | RE N3
2 S |Bx| 8 |8« | g S % |29 |2,
3} > S % k= N > N N en c 5 c o < <
=z a 2= a8 =L |5 S g 8&| 8% R N
= Ogoblny efekt uczenia sie o S 8 o S g |8 o = S 25|28 | & >
< © = & i) > & =) <] > = < ° & =
K 2 9 = 2 S=|Se|$5E £ R 3= |3d3E|de | XE
> c o 9 c o Q9 > = S 2 [} oo > > < 2 > ° 2
= S 2 g (] o g @ Z 2 5 k= = - g |5 g > 2 =
. . Q Q> T = T X
= ko] > = S > = o~ < O 5 2 A2 Pl 2 < > < O
£ S |ES| £ |S5|L8§8 &8 2 > |E2 | Bz L8| g¢8
> N = N = > X > E‘ o ~ N N X > X >3
2] o O N I [ZBN £2> £ 5 ] s 3 o s o s 2= =5
(=3 S o (=3 I o S 3 S @ @ RZ8 > S Q. T 4, S 3 T @
= |25| 2 |Z5|ae|ag]| 8 E | & |Sg|3g|cg |
4 |dE2| & |[NZE|@S|®| % = = |d8|d8 |98 |d8&
o @ g | o 0| | oo o U a oS |o=2|o0og|os
pd Zz 2 pa zg|z=|2= pd 5 Z z8|zs8|z=|z=
X X = X X = X < X < X ¥ X = Y = X o X ©
175} n N 0 n N n _c n _c 7] 1%} %) n N n N n _c n c
Absolwent w zakresie wiedzy zna i rozumie 1 2 3 4 5 6 7 8 9 12 13 14 15
KN_W01 podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike glownych §rodowisk 1
wychowawczych i procesow w nich zachodzacych;
KN_W02 klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ 1
i nauczania lub ksztalcenia oraz ich warto$ci aplikacyjne;
KN_W03 role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniow; 1 1 1
KN_WO04 normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej (nauczanie w szkotach 1 1 1 1 1 1 1
podstawowych i $rednich ogdlnoksztatcacych, technikach i szkotach branzowych);
KN_W05 zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji; 1 1 1
KN_WO06 zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajace z nich zadania szkoty dotyczace 1 1 1
dostosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania;
KN_wo07 sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej; 1 1
KN_W08 strukture i funkcje systemu o§wiaty — cele, podstawy prawne, organizacjg
i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekuficzych, a takze alternatywne 1 1 1 1 1
formy edukacji;
KN_WO09 podstawy prawne systemu o$wiaty niezb¢dne do prawidlowego realizowania prowadzonych 1 1 1 1 1 1 1 1
dziatan edukacyjnych;
KN_W10 prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscia; 1
KN_W11 zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady 1 1
udzielania pierwszej pomocy;
KN_W12 procesy komunikowania interpersonalnego i spofecznego oraz ich prawidtowosci i zaktocenia; 1 1
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KN_W13 podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy 1
funkcjonowania narzadu wzroku i rtOwnowagi;
KN_W14 tresci nauczania i typowe trudnos$ci uczniow zwigzane z ich opanowaniem,; 1
KN_W15 metody nauczania i doboru efektywnych srodkoéw dydaktycznych, w tym zasobow internetowych,
wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zajec, z uwzglednieniem 1 1 1 1
zroznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow.
Absolwent w zakresie umiejetnosci potrafi 1 2 8 4 5 6 7 8 9 12 13 14 15
KN_U01 obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy 1 1 1 1 1 1
pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemow;
KN_U02 adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb uczniow materialy i
$rodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu 1 1 1 1 1 1
samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania dziataf pedagogicznych,
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
KN_U03 rozpoznawac¢ potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniow oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania
wspierajace integralny rozwoj ucznidéw, ich aktywnos$¢ i uczestnictwo w procesie ksztatcenia i 1 1 1
wychowania oraz w zyciu spotecznym;
KN_U04 projektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb 1 1 1
edukacyjnych uczniéw;
KN_U05 projektowac i realizowa¢ programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan
wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub opiekunéw 1 1 1
i nauczycieli;
KN_U06 tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace uczniéw do nauki i pracy nad soba,
analizowac ich skuteczno$¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania pozadanych efektow 1 1 1 1 1 1
wychowania i ksztalcenia;
KN_U07 podejmowac prac¢ z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i rozwijajacg ich uzdolnienia,
wlasciwie dobierac tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztatcenia oraz 1 1 1 1
promowac osiagnig¢cia uczniow;
KN_U08 rozwija¢ kreatywnos¢ i umiejetnos$¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniow; 1 1 1 1
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KN_U09 skutecznie animowac i monitorowac realizacj¢ zespolowych dziatan edukacyjnych ucznidw; 1 1 1 1
KN_U10 wykorzystywaé proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniéw w 1 1 1 1
ich pracy nad wlasnym rozwojem;
KN_U11 monitorowaé postepy uczniow, ich aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym szkoty; 1
KN_U12 pracowac z dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z trudno$ciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z do§wiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze srodowisk 1 1
zroznicowanych pod wzgledem kulturowym lub z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego;
KN_U13 odpowiedzialnie organizowac¢ prac¢ szkolna oraz pozaszkolna ucznia, z poszanowaniem 1 1
jego prawa do odpoczynku;
KN_U14 skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace ucznioéw w swiadomym i odpowiedzialnym 1 1 1
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;
KN_U15 poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniow 1 1
postugiwac¢ sie terminologia przedmiotu;
KN_U16 postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu; 1
KN_U17 udziela¢ pierwszej pomocy; 1 1
KN_U18 samodzielne rozwija¢ wiedz¢ i umiejgtnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodetl, w 1 1 1
tym obcojezycznych, i technologii.
Absolwent w zakresie kompetencji spolecznych jest gotéw do 1 2 8 4 5 6 7 8 9 12 13 14 15
KN_KO01 postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalno$ci zawodowej, 1 1 1 1
kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka;
KN_K02 budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu mi¢dzy wszystkimi podmiotami procesu
wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wiaczania ich w dziatania 1 1 1 1
sprzyjajace efektywnosci edukacyjne;j;
KN_KO03 porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o roéznej kondycji
emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla 1 1
komunikacji w klasie szkolnej i poza nia;
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Ogolny efekt uczen

podejmowania decyzji zwiazanych z organizacja procesu ksztalcenia w edukacji wlaczajacej;

dowiska;

SIo

tego

rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy na rzecz dobra
uczniow i

projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub stymulowania poprawy jakosci pracy

tych instytucji;

pracy w zespole, pelnienia w nim réznych r6l oraz wspodtpracy z nauczycielami, pedagogami,
specjalistami, rodzicami lub opiekunami ucznidéw i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej i

lokalnej.

31S BIUAZON NPIJ [oqUIAS

KN_K04
KN_KO05

KN_K06

KN_KO07
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Nazwa zajeé

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Grupa zajeé B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
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Nazwa

SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Grupa zaje¢ C. Podstawy dydaktyki i emisja glosu
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Grupa zajeé¢ D. Przygotowanie dydaktyczne
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Zalgcznik 6. Wykaz zajeé mozliwych do realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
oraz ich wymiar

Tabele ponizej obejmuja wylgcznie zajecia dopuszczone do realizacji z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos$¢. Pozostale zajecia sg realizowane w catosci w formie stacjonarnej w siedzibie uczelni.

Studia stacjonarne
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c c 32 N & N =
IS .= 2 E> |52 g
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Liczba |, . S = | ©E 22 | 223
" . . |Liczha| @8 | S 8| » T |x»n ER
Lp. Nazwa zajeé Forma zaje¢ | punktow odzin | < S|cES| FE |28
EcTs |9 ST|SEE| Qg |QsE
o8 | Og o = =z
S % | s o z .2 z S =
== = U>’\ < e 9Q Y =
(5] © N = - @ - = =
o o < N 23T |23
§ |Bg2| g% |gif
- |98 | & |53
N L= = D
N N & ©
= 2= E
) - N
SEMESTR |
1. | Wstep do jezykoznawstwa W 3 30 4 26 0,4 2,6
2. | Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* W 3 30 4 26 0,4 2,6
3. | Wstep do literaturoznawstwa W 3 30 4 26 0,4 2,6
4. | Kultura brytyjska /Kultura amerykanska* W 2 30 4 26 0,3 1,7
5. | Lektorat jezyka obcego* L 4 60 50 10 3,3 0,7
6. | Technologie informacyjno-komunikacyjne Lab 2 30 15 15 1,0 1,0
RAZEM semestr | 17 210 81 129 5,8 11,2
SEMESTR 11
1. | Literatura brytyjska W/CJ 2 30 15 15 1,0 1,0
2. | Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego W 3 30 4 26 0,4 2,6
3. | Lektorat jezyka obcego* CJ 4 60 50 10 3,3 0,7
Grupa zajeé niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
1. | Wstep do teorii przektadu W 3 30 4 26 0,4 2,6
2 Podsf[awy prawne, poufnosé i ochrona danych W 1 20 4 16 0.2 0.8
w dzialalnosci thumacza
3. | Psychologia komunikacji w pracy thumacza w 2 30 4 26 0,3 1,7
nauczanie
RAZEM Jjezyka 9 120 69 51 4,7 4,3
semestr 11 angielskiego
translatoryka 15 200 81 119 5,6 9,4
SEMESTR Il
1. | Literatura brytyjska WICJ 2 | 30 | 15 | 15 1,0 1,0
Grupa zajec niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
1. | Elementy prawa i organizacja systemu o$wiaty W 2 30 4 26 0,3 1,7
nauczanie
RAZEM Jjezyka 4 60 19 41 1,3 2,7
semestr 111 angielskiego
translatoryka 2 30 15 15 1 1
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SEMESTR |
1. | Wstep do jezykoznawstwa W 3 18 4 14 0,7 2,3
2. | Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* wW 3 18 4 14 0,7 2,3
3. | Wstep do literaturoznawstwa W 3 18 4 14 0,7 2,3
4. | Kultura brytyjska /Kultura amerykanska* W 2 18 4 14 0,4 1,6
5. | Lektorat jezyka obcego* L 4 36 30 6 3,3 0,7
6. | Technologie informacyjno-komunikacyjne Lab 2 18 9 9 1,0 1,0
RAZEM semestr | 17 126 55 71 6,8 10,2
SEMESTR II
1. | Literatura brytyjska W/CJ 2 18 9 9 1,0 1,0
2. | Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego W 3 18 4 14 0,7 2,3
3. | Lektorat jezyka obcego* CJ 2 36 30 6 1,7 0,3
Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka
1. | Wstep do teorii przektadu W 3 18 4 14 0,7 2,3
2 Podsjtawy prawne, poufnos¢ i ochrona danych W 1 12 4 8 0.3 0.7
w dziatalnoéci thumacza
3. | Psychologia komunikacji w pracy thumacza W 2 18 4 14 0,4 1,6
nauczanie
RAZEM ].gzykt_z 7 72 43 29 3,3 3,7
angielskiego
semestr 11
translatoryka 13 120 55 65 4,8 8,2
SEMESTR 11
1. | Literatura brytyjska W/CJ 2 | 18 | 9 | o9 1,0 1,0
Grupa zajec niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka angielskiego
1. | Elementy prawa i organizacja systemu o$wiaty W 2 18 4 14 04 16
nauczanie
Jjezyka 4 36 13 23 1,4 2,6
RAZEM angielskiego
semestr 111
translatoryka 2 18 9 9 1 1
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Zalgcznik 7. \Wykaz tresci programowych oraz efektow uczenia si¢ osigganych w ramach zajeé

Spis tresci

G_1 Grupa zajec¢ ogolnouczelnianych ... 82
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G_1 Grupa zaje¢é ogolnouczelnianych

1) Przedsi¢biorczos$é (1'°)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 16
Studia niestacjonarne — 10

przedmiotowe

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K_W07, K_U06
Efekty 1W — Student zna i rozumie podstawowe ekonomiczne, prawne i etyczne zasady

podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz zasady tworzenia i
rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci. (K_W07)

1U — potrafi formutowacé i uzasadniaé¢ opinie dotyczace decyzji przedsigbiorcy (w
tym formalno-prawnych i etycznych), aktywnie uczestniczy¢ w debacie oraz
stosowa¢ merytoryczng argumentacje z wykorzystaniem wtasnych pogladow oraz
pogladoéw innych autordéw, poshugujac si¢ podstawowa terminologia z zakresu
dziatalnos$ci gospodarczej. (K_U06)

Tre$ci programowe

Istota przedsigbiorczosci i jej formy. Funkcje przedsigbiorcy w gospodarce. Postawy
przedsigbiorcze - cechy i umiejetnosci osoby przedsigbiorczej. Rozpoznanie
mocnych i stabych stron wlasnej osobowosci i odnoszenie ich do cech osoby
przedsigbiorczej - test predyspozycji. Od pomystu do uruchomienia matej firmy.
Formalno-prawne aspekty podejmowania dziatalno$ci gospodarczej. Organizowanie
przedsigwzigé¢ biznesowych. Marketing nowych przedsiewzig¢ gospodarczych.
Warunki wej$cia nowej firmy na rynek. Zrodla finansowania dzialalnosci
gospodarczej. Formy ewidencji ksiegowej w przedsi¢biorstwie. Etyka i spoteczna
odpowiedzialno$¢ w dziataniach przedsiebiorcy.

Metody Przykiad: dyskusja, ¢wiczenia praktyczne i warsztatowe, studium przypadku, metoda
dydaktyczne projektowa, symulacje decyzyjne, test predyspozycji i autodiagnoza.
Sposoby weryfikacji | Przykiad: aktywno$¢ i udziat w dyskusjach, mini-projekt, praca pisemna, zadanie

problemowe (np. formalne kroki uruchomienia firmy, Zrodta finansowania,
etyka/CSR), test pisemny.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 16 godz. Liczba godzin 10 godz.
realizowanych przy 0,6 ECTS | realizowanych przy 0,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 9 godz. Liczba godzin 15 godz.
niewymagajacych 0,4 ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

10 Cyfra w nawiasie oznacza semestr studiow, na ktorym realizowane sa dane zajecia.
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2) Technologie informacyjno-komunikacyjne (1)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_U02
Efekty 1 U — Student potrafi dobiera¢ i stosowa¢ podstawowe narzg¢dzia technologii

przedmiotowe

informacyjno-komunikacyjnych do tworzenia, edycji i porzadkowania dokumentoéw
elektronicznych oraz prostego przetwarzania danych (K_U02).

2_U — Student potrafi wykorzystywac wybrane funkcje narzedzi TIK do
prezentowania informacji, pracy z danymi oraz korzystania z zasob6w sieciowych, z
zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa i ochrony danych (K U02)

Tre$ci programowe

Podstawy przetwarzania tekstow. Zaawansowana edycja i formatowanie
dokumentdéw. Tworzenie przypisow, spisow tresci, indeksow i bibliografii. Praca z
arkuszem kalkulacyjnym. Wprowadzanie danych, stosowanie formut i funkcji.
Sortowanie, filtrowanie i analiza danych. Tworzenie zestawien i tabel przestawnych.
Opracowanie danych do prezentacji i raportéw. Tworzenie prezentacji
multimedialnych. Projektowanie slajdow, uktad tresci, formatowanie tekstow i
elementow graficznych. Wyszukiwanie informacji w Internecie. Stosowanie
operatorow logicznych w wyszukiwarkach. Korzystanie z bibliotek cyfrowych i
wyszukiwarek naukowych. Ocena wiarygodnosci i przydatno$ci zrodel. Podstawy
bezpieczenstwa cyfrowego. Ochrona danych i prywatno$ci. Uwierzytelnianie
nadawcy i rozpoznawanie zagrozen w sieci. Etyka i zasady korzystania z narz¢dzi
cyfrowych.

Metody Przyklad: ¢wiczenia praktyczne przy komputerze, instruktaz/pokaz z oméwieniem,
dydaktyczne zadania problemowe (krok po kroku), mini-projekt / portfolio plikdw
Sposoby weryfikacji | Przykiad: aktywno$¢ i wykonanie zadan na zajeciach, kolokwium praktyczne przy

komputerze, prace domowe (pakiet plikéw: dokument—arkusz—prezentacja), projekt
zaliczeniowy (raport + analiza danych + prezentacja), test/quiz.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktow ECT
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3) Wychowanie fizyczne (1, 2)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 0

przedmiotowe

Liczba ECTS 0
Efekty kierunkowe K _U13
Efekty 1 U — Student potrafi planowac i organizowa¢ wlasng aktywnos¢ fizyczna oraz

realizowac ja w sposob bezpieczny, dobierajac formy ¢wiczen, intensywnos$¢ i
obcigzenia adekwatnie do swoich mozliwosci, celow zdrowotnych oraz zasad higieny
i bezpieczenstwa. (K_U13)

2_U — Student potrafi wspotdziata¢ z innymi uczestnikami zaje¢ w trakcie
zespotowych form aktywno$ci fizycznej, organizujac wspolng prace w grupie,
respektujac zasady wspotpracy i fair play oraz biorac odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i innych. (K_U13)

Tre$ci programowe

Gry i zabawy ruchowe. Roznorodne formy rozgrzewki. Cwiczenia ksztaltujace
prawidlowa postawe ciata. Cwiczenia sitowe. Technika chodu z kijami nordic
walking. Technika i taktyka wybranych gier zespotowych, np.: pitka nozna, pitka
siatkowa, koszykowka, pitka reczna, ringo, unihokej. Trening obwodowo-stacyjny.
Cwiczenia ksztattujace koordynacje ruchowa.

Metody Przyktady: instruktaz, metoda ¢wiczeniowa, zadaniowa i stacyjna, gry dydaktyczne,
dydaktyczne praca w parach i grupach.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: obserwacja i ocena wykonania ¢wiczen, zaliczenie praktyczne (np.

przygotowanie i realizacja krotkiej rozgrzewki/zestawu ¢wiczen), ocena udziatu i
wspolpracy w zadaniach zespotowych/grach

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 0 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 0 godz.
realizowanych przy 0 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 0 godz. Liczba godzin 0 godz.
niewymagajacych 0 ECTS niewymagajacych 0 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 0

przedmiotowe

Liczba ECTS 0
Efekty kierunkowe K _U13
Efekty 1_U — Student potrafi planowac i organizowaé wiasng aktywnos$¢ fizyczng w ramach

treningu zdrowotnego oraz wybranych sportéw indywidualnych, dobierajac formy
¢wiczen, intensywno$¢ i srodki adekwatnie do celu, mozliwosci oraz zasad
bezpieczenstwa. (K _U13)

2_U — Student potrafi wspotdziata¢ z innymi uczestnikami zajgé w trakcie gier i
sportow zespotowych, realizujac ustalenia taktyczne, komunikujac si¢ w zespole,
respektujac zasady gry i fair play oraz dbajac o bezpieczenstwo wilasne i innych.
(K_U13)

Tre$ci programowe

Roéznorodne formy aktywno$ci fizycznej, np.: tchoukball, korfball, kubb, flagi,
indiaca, intercross, frisbee, palant, kocykowka. Technika i taktyka wybranych sportéw
rakietowych, np.: badminton, tenis stolowy. Trening zdrowotny. Technika i taktyka
wybranych sportow indywidualnych. Doskonalenie elementéw technicznych i
taktycznych poznanych gier sportowych.

Metody Przyklady: instruktaz, metoda ¢wiczeniowa, metoda zadaniowa, gry i zabawy
dydaktyczne dydaktyczne, praca w parach i grupach, metoda stacyjna
Sposoby weryfikacji | Przykiady: obserwacja i ocena wykonania zadan, zaliczenie praktyczne, ocena

wspolpracy i realizacji zadan zespotowych w grach, przygotowanie i realizacja
krétkiego planu treningu zdrowotnego

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 0 godz.
realizowanych przy 0 ECTS realizowanych przy 0 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 0 godz. Liczba godzin 0 godz.
niewymagajacych 0 ECTS niewymagajacych 0 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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4) Lektorat jezyka obcego*!! (1, 2)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 60
Studia niestacjonarne — 36

Liczba ECTS

4

Efekty kierunkowe

K_U09, K_U10, K_U11

Efekty
przedmiotowe

1_U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ drugim jezykiem nowozytnym w typowych
sytuacjach komunikacyjnych w zakresie odpowiadajacym tresciom realizowanym w
semestrze, zgodnie z poziomem zaawansowania grupy wedlug ESOKJ. (K_UQ9)
2_U — Student potrafi stosowac struktury gramatyczne i leksykalne odpowiednie do
poziomu zaawansowania oraz realizowanych tresci. (K_U10)

3_U — Student potrafi tworzy¢ wypowiedzi pisemne odnoszace si¢ do tematow
realizowanych w ramach zaje¢é. (K_U10)

4_U — Student potrafi formutowaé wypowiedzi ustne odnoszace si¢ do tematéw
realizowanych w ramach zaje¢, adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej. (K_U10)
5_U — Student potrafi stosowa¢ wymowe, intonacj¢ i akcent umozliwiajace
zrozumiato$¢ wypowiedzi ustnej w typowych sytuacjach komunikacyjnych. (K_U11)

Tre$ci programowe

Zajecia jezykowe realizowane sa na poziomach od Al do B2 wedlug ESOKJ, z
uwzglednieniem zrdznicowanego poziomu wejsciowego studentdw oraz wymogu
osiggniecia znajomosci jezyka nowozytnego innego niz angielski na poziomie co
najmniej A2. Tresci programowe obejmuja rozwijanie podstawowych i ogblnych
kompetencji komunikacyjnych w zakresie rozumienia, tworzenia i reagowania
jezykowego, wiasciwych dla poziomu grupy. Obejmuja one rozwdj zasobu
leksykalnego, gramatycznego, fonetycznego i ortograficznego, ksztatcenie
sprawnosci rozumienia wypowiedzi ustnych i pisemnych, tworzenia wypowiedzi
ustnych i pisemnych, a takze reagowania w typowych sytuacjach zycia codziennego,
edukacyjnego i spotecznego. Tresci uwzgledniaja rowniez rozwijanie strategii
uczenia si¢, korzystania z materiatdéw dydaktycznych i narzedzi wspomagajacych
nauke jezyka oraz ksztattowanie $wiadomosci jezykowej i migdzykulturowe;.

Metody Przykiady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda ¢wiczeniowo-
dydaktyczne praktyczna
Sposoby weryfikacji | Przykiady: zaliczenie ustne, praca pisemna, test pisemny, biezaca ocena pracy na

zajegciach

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 60 godz. Liczba godzin 36 godz.
realizowanych przy 2,4 ECTS | realizowanych przy 1,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 40 godz. Liczba godzin 64 godz.
niewymagajacych 1,6 ECTS | niewymagajacych 2,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

11 * Oznacza zajecia do wyboru.
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Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 60
Studia niestacjonarne — 36

Liczba ECTS

4

Efekty kierunkowe

K_U09, K_U10, K_U11

Efekty
przedmiotowe

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ drugim jezykiem nowozytnym w bardziej
wymagajacych sytuacjach komunikacyjnych w zakresie odpowiadajacym tresciom
realizowanym w semestrze, zgodnie z poziomem zaawansowania grupy wedtug
ESOKJ. (K_U09)

2_U — Student potrafi stosowac bardziej ztozone struktury gramatyczne i leksykalne
odpowiednie do poziomu zaawansowania oraz realizowanych tresci. (K_U10)

3_U — Student potrafi tworzy¢ bardziej rozbudowane wypowiedzi pisemne
odnoszace si¢ do tematdéw realizowanych w ramach zaje¢. (K_U10)

4_U — Student potrafi formutowa¢ bardziej rozbudowane wypowiedzi ustne
odnoszace si¢ do tematdéw realizowanych w ramach zaje¢, adekwatnie do sytuacji
komunikacyjnej. (K_U10)

5 U — Student potrafi stosowa¢ wymowe, intonacje i akcent umozliwiajace
zrozumiato$¢ wypowiedzi ustnej w bardziej wymagajacych sytuacjach
komunikacyjnych. (K_U11)

TreSci programowe

Drugi semestr stanowi kontynuacj¢ i poglebienie tresci realizowanych w semestrze
pierwszym. TreSci programowe obejmuja rozwijanie bardziej ztozonych kompetencji
komunikacyjnych w zakresie rozumienia, tworzenia, reagowania i przetwarzania
wypowiedzi, z uwzglednieniem poziomu zaawansowania grupy. Obejmujg one prace
z bardziej zréznicowanymi tekstami i wypowiedziami ustnymi, rozwijanie wigkszej
samodzielno$ci oraz tworzenie bardziej rozbudowanych wypowiedzi ustnych i
pisemnych, poszerzanie zasobu leksykalnego, wykorzystywanie bardziej ztozonych
struktur gramatycznych oraz doskonalenie poprawnosci jezykowej. Tresci
uwzgledniajg takze rozwijanie umiejetnosci funkcjonowania w bardziej
wymagajacych sytuacjach komunikacyjnych, korzystania z materiatow
autentycznych, przetwarzania informacji oraz pogtebiania kompetencji
pragmatycznej, miedzykulturowe;j i strategii samodzielnego uczenia sie.

Metody Przyktady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda ¢wiczeniowo-
dydaktyczne praktyczna
Sposoby weryfikacji | Przykiady: egzamin pisemny, egzamin, praca pisemna, test pisemny, wypowiedz

ustna, biezaca ocena pracy na zajeciach

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 60 godz. Liczba godzin 36 godz.
realizowanych przy 2,4ECTS | realizowanych przy 1,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 40 godz. Liczba godzin 64 godz.
niewymagajacych 1,6 ECTS | niewymagajacych 2,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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G_2 Grupa zaje¢é kierunkowych

1) PNJA - Writing (1, 2, 3, 4)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

przedmiotowe

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10
Efekty 1 U — Student potrafi napisac rozprawke opiniujaca w jezyku angielskim na

poziomie B2, formulujac tez¢ oraz rozwijajac argumentacj¢ oparta na materiatach
zrodtowych. (K_UO0S8)

2_U — Student potrafi wlacza¢ informacje z tekstow zrodtowych do wlasne;j
wypowiedzi pisemnej, stosujac cytowanie, parafraze i streszczenie zgodnie z
zasadami rzetelnosci akademickiej. (K _U10)

3_U — Student potrafi stosowa¢ poprawne struktury gramatyczno-leksykalne oraz
adekwatny rejestr jezykowy w wypowiedzi pisemnej. (K_U10)

TreSci programowe

Wprowadzenie do zasad pisania akademickiego. Planowanie i organizacja tresci
wypowiedzi pisemnej. Ksztaltowanie §wiadomosci odbiorcy i stosowanie stylu
formalnego. Rozpoznawanie i tworzenie ro6znych typow zdan w jezyku angielskim.
Stosowanie spojnikow i wyrazen taczacych. Uzycie struktur podrzgdnych dla
zachowania spojnosci i logiki tekstu. Zasady stosowania interpunkcji w tekstach
akademickich. Rozréznianie i stosowanie zdan zaleznych i niezaleznych. Budowa
akapitu tematycznego i wspierajacego. Wprowadzenie do struktury eseju
akademickiego. Formutowanie tezy i rozwijanie argumentéw. Redagowanie,
poprawianie i doskonalenie tekstu zgodnie z zasadami przejrzystosci i poprawnos$ci
jezykowej.

Metody
dydaktyczne

Przykiady: instruktaz i analiza tekstow modelowych, metoda procesowa
(planowanie—pisanie-redakcja krotkich tekstow), metody ¢wiczeniowo-praktyczne,
metoda problemowa (teza, argument, dobor przyktadéw), metoda warsztatowa
(redakcja i korekta z uwzglednieniem Kryteriow)

Sposoby weryfikacji

Przyklady: prace pisemne (zdania/akapity/krétkie formy); esej akademicki; test
pisemny z leksyki; praca domowa w formie zadan etapowych; aktywnos¢ na
zajgciach

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS | realizowanych przy 0,4 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 10 godz. Liczba godzin 18 godz.
niewymagajacych 0,3ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

przedmiotowe

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10
Efekty 1 U — Student potrafi napisa¢ rozprawke opiniujaca w jezyku angielskim, formutujac

tez¢ oraz argumentacj¢ oparta na materiatach zrodtowych, na poziomie wtasciwym
dla etapu ksztatcenia. (K_UO0S)

2_U — Student potrafi integrowa¢ informacje z tekstow zrédtowych w wypowiedzi
pisemnej, stosujac cytowanie, parafraze i streszczenie zgodnie z zasadami rzetelnosci
akademickiej. (K_U08)

3_U — Student potrafi stosowa¢ bardziej ztozone struktury gramatyczno-leksykalne
oraz adekwatny rejestr jezykowy w wypowiedzi pisemnej. (K_U10)

Tre$ci programowe

Charakterystyka podstawowych rodzajow tekstow akademickich. Identyfikowanie
cech stylu akademickiego. Wprowadzenie do pracy z tekstem zrodtowym.
Wyszukiwanie, selekcja i ocena wiarygodnych zrodet naukowych. Zasady cytowania
zrodet w stylach akademickich. Cytowanie ksigzek, artykutow, stownikow i
publikacji encyklopedycznych. Wykorzystanie cytatow, parafraz i streszczenh w
tekScie. Tworzenie przypisow i bibliografii w podstawowym zakresie.
Wprowadzenie do problematyki plagiatu. Rozréznienie migdzy cytowaniem,
parafrazowaniem i plagiatem. Pisanie rozprawek opiniujacych z wykorzystaniem
zrddel. Formutowanie tezy i wspieranie jej argumentami opartymi na materiatach
zrdédlowych. Redagowanie tekstow zawierajacych materiat zrédlowy z zachowaniem
spdjnosci i poprawnosci.

Metody
dydaktyczne

Przyklady: instruktaz i analiza tekstéw modelowych (rozprawka opiniujaca z
elementami stylu akademickiego), metoda procesowa (plan—draft-redakcja z
naciskiem na spojnosc¢ i rejestr), metody ¢wiczeniowo-praktyczne, metoda
problemowa (argumentacja oparta na zroédtach, dobor i uzasadnianie dowodow),
metoda warsztatowa (parafraza/streszczenie/cytat i poprawa tekstu po informacji
zwrotnej)

Sposoby weryfikacji

Przyklady: rozprawka opiniujaca z wykorzystaniem zrodel; prace pisemne; zadania
praktyczne z integracji zrodet (cytat, parafraza, streszczenie + poprawny zapis
bibliograficzny/przypis); test/quiz z zasad cytowania; aktywnos$¢ na zajeciach

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS | realizowanych przy 0,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 10 godz. Liczba godzin 18 godz.
niewymagajacych 0,3ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

przedmiotowe

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10
Efekty 1 U — Student potrafi napisa¢ prac¢ pisemng oparta na zrédlach na poziomie B2+,

budujac logiczna i spdjng wypowiedz. (K _U08)

2_U — Student potrafi przygotowac konspekt pracy pisemnej w oparciu o zrodta
naukowe, selekcjonowac i ocenia¢ ich przydatno$¢ oraz wykorzystywac notatki do
planowania i organizacji tekstu. (K_U10)

Tresci programowe

Tworzenie konspektu pracy pisemnej w oparciu o zrédta naukowe. Korzystanie z
akademickich baz danych i wyszukiwarek naukowych. Ocena jakosci, wiarygodnosci
i przydatno$ci zrédet. Odwotywanie si¢ do ogdlnie znanych faktéw, dziet i opinii
autorow. Robienie notatek na podstawie tekstow zrodtowych. Stosowanie technik
cytowania, parafrazowania i streszczania w notatkach. Wykorzystywanie notatek do
tworzenia dluzszych tekstow. Rozwijanie struktury akapitu i laczenie akapitow w
logiczng catoé¢. Redagowanie dluzszych tekstow z odniesieniami do zrddet.
Samodzielne poprawianie btgdow stylistycznych i jezykowych. Przeglad i
doskonalenie konspektu jako narze¢dzia planowania tekstu akademickiego.

Metody Przyklady: instruktaz i analiza tekstow modelowych, metoda procesowa (konspekt—

dydaktyczne draft-redakcja z rozwijaniem wywodu), metody ¢wiczeniowo-praktyczne, metoda
problemowa, metoda warsztatowa (redakcja z samokorekta i oceng kolezenska).

Sposoby weryfikacji | Przykiady: konspekt pracy pisemnej oparty na zroédlach, notatki ze Zrodel, zadanie

praktyczne z wyszukania i oceny zrodel, praca pisemna oparta na zrodtach, portfolio
procesu pisania (konspekt—wersja robocza—wersja po redakcji z samokorektg),
biezaca ocena pracy na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS | realizowanych przy 0,4 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 10 godz. Liczba godzin 18 godz.
niewymagajacych 0,3ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 4

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

przedmiotowe

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10
Efekty 1 U — Student potrafi napisa¢ dtuzsza prace akademicka w jezyku angielskim na

poziomie B2+, z wyraznym celem, teza, logicznym uktadem czesci oraz
zintegrowanym wykorzystaniem materiatow zrodtowych. (K _U08)

2_U — Student potrafi stosowaé ztozone struktury gramatyczno-leksykalne oraz
rejestr akademicki w dtuzszej pracy pisemnej. (K _U10)

Tresci programowe

Opracowanie dtuzszej pracy pisemnej (5—7 stron) opartej na zrodtach naukowych.
Rozbudowa konspektu w peten tekst akademicki. Zastosowanie cytatéw, parafraz i
streszczen jako integralnych elementow wypowiedzi. Analiza struktur wprowadzenia
do dhuzszych prac akademickich. Tworzenie gtdéwnej czesci pracy i rozwijanie
argumentacji. Stosowanie przej$¢ logicznych i spdjnych powiazan miedzy akapitami.
Redagowanie wnioskow koncowych. Formutowanie podsumowania i wskazanie
dalszych kierunkow badan. Dobor zrodet i organizacja materiatu w przegladzie
literatury. Zintegrowane stosowanie odniesien zrodtowych w tekécie. Tworzenie listy
cytowanych prac oraz bibliografii. Poréwnanie formatéw bibliograficznych i metod
sporzadzania list referencyjnych. Doskonalenie umiej¢tnosci samodzielnej korekty i
oceny tekstu.

Metody Przyklady: instruktaz i analiza tekstéw modelowych, metody ¢wiczeniowo-
dydaktyczne praktyczne, metoda problemowa, metoda warsztatowa
Sposoby weryfikacji | Przykiady: dtuzsza praca akademicka oparta na zrodtach (zaliczenie pisemne);

konspekt pracy + wersja robocza (draft) + wersja finalna po redakcji (portfolio
procesu); przeglad literatury jako cz¢$¢ pracy (dobor i porzadkowanie Zrodet);
zadanie praktyczne z integracji zrodet (cytat/parafraza/streszczenie + poprawne
odwotania i bibliografia); test/quiz z zasad cytowania, formatéw bibliograficznych;
biezaca ocena pracy na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS | realizowanych przy 0,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 10 godz. Liczba godzin 18 godz.
niewymagajacych 0,3ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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2) PNJA - Reading & listening (1, 2)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U12
Efekty 1_U — Student potrafi wykonywa¢ zadania oparte na tekscie na poziomie B2 oraz

sporzadza¢ krotka notatke lub streszczenie na podstawie tekstow czytanych i
stuchanych, wykorzystujac stownictwo tematyczne omawiane w ramach zajgc.
(K_U08);

2_U — Student potrafi identyfikowa¢ mysl glowna oraz informacje ogolne i
szczegOlowe w tekstach pisanych i shuchanych na poziomie B2, rozpoznajac
strukturg i relacje logiczne w tekscie. (K _U12)

Tre$ci programowe

Ksztalcenie umiejetnosci rozumienia ze stuchu i czytania ze zrozumieniem tekstow
na poziomie B2. Identyfikowanie gtéwnych watkéw oraz informacji szczegotowych i
ogélnych w wypowiedziach pisemnych i ustnych. Rozpoznawanie struktury tekstu
oraz relacji logicznych migdzy jego czg¢$ciami. Rozwijanie umiej¢tnosci interpretacji
tonu wypowiedzi i intencji nadawcy. Doskonalenie strategii stuchania i czytania
zorientowanego na cel. Ksztattowanie umiej¢tnosci wykonywania zadan opartych na
tekscie: uzupetianie luk, rozwigzywanie zadan typu prawda/fatsz i wiclokrotnego
wyboru, dopasowywanie zdan i nagtowkow, porzadkowanie wydarzen. Cwiczenie
tworzenia krotkiej notatki lub streszczenia na podstawie ustyszanego lub
przeczytanego tekstu. Rozszerzanie stownictwa zwigzanego z komunikacja,
barierami komunikacyjnymi oraz komunikacjg internetowa i w mediach
spoteczno$ciowych. Utrwalanie stownictwa dotyczacego uczuc i emocji, stanow
emocjonalnych, pracy, zarobkéw, kariery, domu i wyposazenia, podréozowania i
turystyki. Nauka i stosowanie phrasal verbs oraz idiomoéw zwiagzanych z
komunikacja, emocjami, finansami i podréozowaniem.

Metody Przyktady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda tekstowa, metoda
dydaktyczne analityczna, metoda ¢wiczeniowo-praktyczna, metoda warsztatowa.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: testy/kolokwia z rozumienia ze stuchu i czytania na poziomie B2, prace

czastkowe na podstawie tekstu (krotka notatka lub streszczenie), testy leksykalne,
biezaca ocena pracy na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U12
Efekty 1_U — Student potrafi identyfikowa¢ mysl gtowna, kluczowe informacje szczegdtowe

oraz wnioski wynikajace z tekstu pisanego i stuchanego na poziomie B2 zwigzanego
z tematyka historyczng, edukacyjna, ekologiczng i zdrowotna. (K _U12)

2_U — Student potrafi wykorzystywac stownictwo tematyczne i idiomy z zakresu
historii, edukacji, ekologii i zdrowia w zadaniach opartych na tek$cie na poziomie B2
oraz w tworzeniu dtuzszej notatki i streszczenia informacji pochodzacych z réznych
zrddet pisanych i stuchanych. (K_U08)

Tre$ci programowe

Rozwijanie umiejetnos$ci rozumienia tekstow pisanych i stuchanych dotyczacych
historii, postaci historycznych oraz wydarzen wojennych i czaséw pokoju.
Stownictwo tematyczne: historia i wojsko, bohaterowie, wydarzenia przelomowe,
idiomy zwiazane z historig. Rozszerzanie zasobu leksykalnego dotyczacego edukacji:
typy szkol, przedmioty, wyposazenie, tok lekcyjny, studia, ukonczenie szkoty. Praca
z tekstami pisanymi i stuchanymi zwigzanymi z nowoczesnymi technologiami i
sztuczng inteligencja w edukacji. Rozumienie tekstow z zakresu ochrony $rodowiska,
natury, odnawialnych zrodet energii oraz globalnych zagrozen ekologicznych.
Stownictwo i idiomy zwigzane z natura, zwierzgtami i Srodowiskiem. Praca z
materiatami dotyczacymi zdrowia: zdrowe odzywianie, choroby, leczenie, styl zycia,
medycyna konwencjonalna i alternatywna, osiggni¢cia medycyny. Rozwijanie
umiejetnosci przetwarzania informacji: dopasowywanie fragmentow tekstu do
cato$ci, uzupeknianie luk, zadania z wielokrotnym wyborem. Tworzenie dtuzsze;j
notatki oraz streszczanie informacji pochodzacych z réznych zrodet pisanych i
stuchanych. Rozumienie gtownych watkow wypowiedzi w ztozonych tekstach —
zaréwno konkretnych, jak i abstrakcyjnych — oraz umiejetnos$¢ zastosowania
poznanego stownictwa w odpowiednim kontekscie.

Metody Przyktady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda tekstowa, metoda

dydaktyczne analityczna, metoda ¢wiczeniowo-praktyczna, metoda warsztatowa, praca z
materiatami autentycznymi i dtuzszymi tekstami i nagraniami, ¢wiczenia z
wnioskowania i streszczania.

Sposoby weryfikacji | Przykiady: testy/kolokwia z rozumienia ze stuchu i czytania na poziomie B2; zadanie

integrujace informacje z kilku zrodet (dtuzsza notatka i/lub streszczenie na podstawie
tekstow i nagran); testy leksykalne; krotkie prace czgstkowe na podstawie materiatu
(notatka/streszczenie); biezgca ocena pracy na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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3) PNJA - Speaking - British English/ Speaking - American English* (1, 2)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K _U10, K_U11
Efekty 1_U — Student potrafi uczestniczy¢ w rozmowach, dyskusjach i prezentacjach na

poziomie B2, formulujac spojne i logiczne wypowiedzi ustne oraz przygotowywac
wypowiedzi na podstawie materiatow z réznych zrodet (K_UO08).

2_U — Student potrafi stosowaé poprawne struktury gramatyczne i leksykalne,
odpowiedni styl i rejestr jezykowy w wypowiedziach ustnych formalnych i
nieformalnych (K_U10).

3_U — Student potrafi postugiwac si¢ poprawna wymowa, intonacja i prozodig oraz
utrzymywac¢ skuteczng komunikacj¢ ustng z uwzglednieniem wlasciwego rejestru
jezykowego (K Ul1).

TreSci programowe

Rozwijanie stownictwa zwigzanego z tematyka osobista, spoteczng i kulturows,
zgodnie z wymaganiami poziomu B2. Cwiczenie wyrazen i struktur jezykowych
niezbednych do prowadzenia rozmdéw na tematy codzienne, ogdlne i spoteczne.
Doskonalenie umiejg¢tnosci wyrazania i komentowania opinii, formutowania zgody i
sprzeciwu, zadawania pytan oraz klarownego i spojnego przedstawiania wlasnych
mysli. Ksztaltowanie umiejetnosci budowania wypowiedzi formalnych i
nieformalnych z uwzglednieniem odpowiedniego stylu i rejestru jezykowego.
Rozwijanie kompetencji w zakresie argumentowania, prezentowania pogladow
wlasnych i cudzych, wyciagania wnioskow oraz logicznego porzadkowania
wypowiedzi. Ksztattowanie kompetencji komunikacyjnych poprzez prace w parach i
grupach z wykorzystaniem technik komunikacji zadaniowej. Analiza danych
pochodzacych z réznych zrodet (tekstow, nagran, materiatdéw wizualnych,
wykresoéw) jako podstawa do tworzenia przemyslanych wypowiedzi ustnych.
Wprowadzenie do prezentacji ustnej: planowanie wypowiedzi, organizacja tresci,
przygotowanie materialdéw wizualnych, utrzymywanie kontaktu z odbiorcg, unikanie
czytania z ekranu. Przygotowanie i wyglaszanie prezentacji indywidualnych i
zespotowych z naciskiem na poprawnos¢ jezykowa, spojno§¢ wypowiedzi i
przejrzystos¢ przekazu. Rozwijanie kompetencji miekkich, takich jak praca
zespotowa, komunikacja interpersonalna oraz samodzielne doskonalenie sprawno$ci

jezykowych.
Metody Przyktady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda symulacyjna
dydaktyczne (odgrywanie rél), metoda warsztatowa, metody ¢wiczeniowo-praktyczne.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: zaliczenie ustne (rozmowa/dyskusja), prezentacja ustna (indywidualna lub

zespotowa) oparta na materiatach z r6znych zrodet, zadanie ,,summary speaking” na
podstawie tekstu/nagrania/wykresu, testy leksykalne, biezaca ocena aktywnosci i
realizacji zadan komunikacyjnych.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K _U10, K_U11
Efekty 1_U — Student potrafi prowadzi¢ dyskusje moderowana i debat¢ na poziomie B2,

formutujac argumenty i kontrargumenty, reagujac na stanowisko rozmowcy oraz
podsumowujac wlasne stanowisko. (K_UO0S8)

2_U — Student potrafi dobiera¢ leksyke, struktury gramatyczne oraz rejestr do
sytuacji komunikacyjnej w wypowiedzi ustnej na poziomie B2. (K_U10)

3_U — Student potrafi realizowa¢ wypowiedz ustng na poziomie B2, stosujac
poprawna wymowe, intonacje i prozodi¢ zapewniajace skuteczng komunikacje.
(K_U11)

Tre$ci programowe

Poszerzanie zakresu leksykalnego i doskonalenie umiej¢tnoéci wypowiedzi ustnych
na poziomie B2, z uwzglednieniem tematow spotecznych, kulturowych i aktualnych
problemdéw. Rozwijanie ptynnoséci wypowiedzi oraz umiejetnosci formulowania
spojnych i logicznych komunikatow w kontekscie pracy w parach i grupach.
Ksztattowanie kompetencji dyskusyjnych poprzez udziat w swobodnych rozmowach,
moderowanych dyskusjach oraz debatach. Poznanie struktury debaty: formutowanie
argumentow i kontrargumentdéw, reagowanie na stanowisko strony przeciwnej oraz
przygotowywanie wypowiedzi zespotowych. Doskonalenie umiejetnosci prezentacji
ustnych: rozwoj stylu retorycznego, ptynnosci wypowiedzi, organizacji tresci i
kontaktu z odbiorca. Wygtaszanie prezentacji indywidualnych i grupowych na
tematy o ztozonym charakterze, z uwzglgdnieniem poprawnosci jezykowej, rejestru i
stylu. Rozwijanie umiejetnosci oceniania wystapien ustnych innych studentow w celu
ksztaltowania krytycznego myslenia i §$wiadomos$ci komunikacyjnej.

Metody Przyktady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda symulacyjna
dydaktyczne (odgrywanie rél), metoda warsztatowa, metody ¢wiczeniowo-praktyczne.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: zaliczenie ustne w formie debaty lub dyskusji moderowanej; prezentacja

ustna indywidualna lub grupowa; zadanie ,,argument—kontrargument—
podsumowanie” na podstawie krotkiego materiatu zrodtowego; testy leksykalne;
biezaca ocena aktywnoSci.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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4) PNJA - Practical grammar (1, 2)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10
Efekty 1_U — Student potrafi poprawnie dobierac i stosowaé¢ formy czasow terazniejszych,

przesztych, perfect oraz konstrukcje przyszie zgodnie z normag gramatyczna jezyka
angielskiego (K_U10).

2_U — Student potrafi poprawnie tworzy¢ zdania pytajace i przeczace, krotkie
odpowiedzi, konstrukcje z so / neither oraz pytania roztaczne (question tags), a takze
zdania czasowe, wzgledne i wybrane typy zdan okolicznikowych objete tre§ciami
kursu (K_U10).

3_U — Student potrafi poprawnie stosowa¢ w zdaniach struktury zwigzane z
rzeczownikami policzalnymi i niepoliczalnymi, zaimkami, przedimkami oraz
przymiotnikami i przystéwkami (K_U10).

4 U — Student potrafi wykonywa¢ pisemne zadania egzaminacyjne na poziomie B2 z
zakresu struktur gramatycznych omawianych w ramach zaje¢ (K_UO08).

TreSci programowe

Zastosowanie czasOw gramatycznych w mowie i pismie: czasy terazniejsze, przeszle,
perfect i przyszte — rozumienie ich znaczen, funkcji i wzajemnych zalezno$ci. Dobor
czasoéw w zaleznosci od kontekstu, z uwzglednieniem struktur przysztosci w
przesztosci i zdan czasowych. Uzycie struktur pytajacych i przeczacych, krotkich
odpowiedzi oraz konstrukcji z so, neither, question tags. Utrwalenie podstawowych
struktur sktadniowych: rzeczowniki (policzalne i niepoliczalne), zaimki, przedimki,
przymiotniki i przystowki — ich funkcje, pozycja w zdaniu i stopniowanie.
Konstruowanie poprawnych zdan ztozonych: wzglednych i okolicznikowych
(czasowych, przyczynowych, wynikowych).

Metody Przyktady: metody podajace (miniwyktad, instruktaz, objasnienie regut i typowych

dydaktyczne bteddéw), metody problemowe (analiza kontekstu i dobdr form gramatycznych,
rozwigzywanie zadan diagnostycznych, korekta i uzasadnianie wyboru), metody
¢wiczeniowo-praktyczne.

Sposoby weryfikacji | Przykiady: kolokwia/testy pisemne; prace domowe; aktywnos$¢ na zajeciach; test

koncowy/zaliczenie pisemne obejmujace material semestru.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10
Efekty 1 U — Student potrafi poprawnie dobiera¢ i stosowaé czasowniki modalne,

konstrukcje nierealnos$ci 1 zyczen (wish, would rather, unreal past) oraz tryb taczacy
(subjunctive). (K_U10)

2_U — Student potrafi poprawnie tworzy¢ i stosowa¢ zdania warunkowe (0—I11),
warunki mieszane oraz inwersj¢ w zdaniach warunkowych, dobierajac forme do
zamierzonego znaczenia i kontekstu. (K_U10)

3_U — Student potrafi poprawnie stosowa¢ mowe¢ zalezng i niezalezna, strong bierng
oraz konstrukcje z bezokolicznikiem, forma -ing i imiestowami, zachowujac
poprawnos$¢ znaczenia i sktadni. (K_U10)

4_U — Student potrafi wykonywa¢ pisemne zadania egzaminacyjne na poziomie B2 z
zakresu struktur gramatycznych omawianych w ramach zajeé. (K_UO08)

TreSci programowe

Czasowniki modalne i ich funkcje w wyrazaniu mozliwosci, obowiazku,
przypuszczenia, rady i koniecznos$ci — uzycie wspotczesne oraz odniesienia do
przesztosci. Zdania warunkowe (0—I11), warunki mieszane, inwersja w zdaniach
warunkowych. Konstrukcje wyrazajace nierealno$¢ i zyczenia (wish, would rather,
unreal past). Wyrazanie zalecen, koniecznosci i sugestii z uzyciem trybu lgczgcego
(subjunctive). Mowa zalezna i niezalezna — przeksztatcenia struktur czasowych i
sktadniowych, konwersja wypowiedzi w roznych rejestrach. Strona bierna w réznych
czasach i konstrukcjach — rozpoznawanie i tworzenie wypowiedzi w stronie biernej.
Konstrukcje z bezokolicznikiem i formg -ing, imiestowy i ich funkcje w wypowiedzi.

Metody Przyklady: metody podajace (miniwyktad, instruktaz, objasnienie regut i typowych

dydaktyczne btedéw), metody problemowe (analiza kontekstu i dobor form), metody
¢wiczeniowo-praktyczne.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: kolokwia/testy pisemne; prace domowe; aktywno$¢ na zajeciach; test

koncowy/zaliczenie pisemne obejmujace material semestru.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.

realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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5) PNJA - Speaking & listening (3, 4)

Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10, K U11, K U12
Efekty 1 U — Student potrafi wykonywa¢ zadania ze stuchu na poziomie B2+, stosujac

przedmiotowe

stuchanie globalne i selektywne w typowych formatach zadan oraz formutujac
odpowiedzi na pytania szczegétowe na podstawie materiatu audio/wideo. (K_U12)
2_U — Student potrafi uczestniczy¢ w dyskusji i debacie na poziomie B2+,
prezentujac i uzasadniajgc stanowisko, formutujac kontrargumenty oraz reagujac na
argumenty rozmoéwcy. (K_U08)

3_U — Student potrafi dobiera¢ leksyke, struktury gramatyczne oraz rejestr formalny i
potformalny do sytuacji komunikacyjnej w wypowiedzi ustnej na poziomie B2+.
(K_U10)

4_U — Student potrafi realizowaé¢ wypowiedz ustng na poziomie B2+ z poprawna
wymowa, intonacjg i prozodia, zapewniajac zrozumiatos$¢ i plynno$é w interakcji.
(K_U11)

TreSci programowe

Rozumienie ze stuchu glownych idei, szczegotdw oraz intencji komunikacyjnej
wypowiedzi na poziomie B2+. Doskonalenie umiejetnosci stuchania z
wykorzystaniem autentycznych materiatow audio i wideo, w tym podcastow i
filmdéw. Zastosowanie technik stuchania: wielokrotnego wyboru, uzupetiania luk,
dopasowywania informacji oraz selekcji szczeg6tdw z kontekstu. Rozwijanie
umiejetnosci reagowania na tresci stuchowe poprzez zadania otwarte, pytania
szczegotowe i1 zadania zintegrowane z mowieniem. Wprowadzenie do podstawowej
struktury debaty: formutowanie argumentow, kontrargumentow i ich obalanie.
Postugiwanie si¢ zwrotami i strukturami jezykowymi stuzacymi do prezentowania
roznych stanowisk w rozmowie formalnej i potformalnej. Praca w parach i grupach
nad przygotowaniem i przeprowadzeniem wypowiedzi ustnych na tematy ogdlne i
kontrowersyjne. Rozwijanie ptynnosci wypowiedzi, poprawnosci jezykowej oraz
umiejetnosci interakcji w kontekscie dyskusji i debat.

Metody Przykiady: instruktaz i modelowanie, metoda zadaniowa, dyskusja kierowana i

dydaktyczne debata, metoda symulacyjna (odgrywanie rél), metoda warsztatowa, metody
¢wiczeniowo-praktyczne (w tym ukierunkowane na wymowg i intonacj¢), ocenianie
ksztattujace.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: testy ze stuchania na poziomie B2+, test z méwienia w formie

dyskusji/mini-debaty, prezentacja ustna indywidualna lub w parach, wypowiedz
ustna, aktywnos¢ na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.

realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 4

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10, K U11, K U12
Efekty 1 U — Student potrafi stucha¢ ze zrozumieniem dtuzszych materiatéw audio/wideo

przedmiotowe

na poziomie B2+, przewidujac tre$¢, wnioskujac z kontekstu oraz sporzadzajac
selektywne notatki z uwzglednieniem organizacji i funkcji wypowiedzi. (K_U12)
2_U — Student potrafi prowadzi¢ dyskusje 1 debate na poziomie B2+ w oparciu o
materiat audio/wideo, rozwijajac argumentacj¢ oraz obalajac kontrargumenty.
(K_U08)

3_U — Student potrafi organizowa¢ wypowiedz ustng na poziomie B2+ z uzyciem
srodkow spojnosci i sygnalizatoréw struktury, dobierajac leksyke, struktury i rejestr
do sytuacji komunikacyjnej. (K_U10)

4_U — Student potrafi stosowaé wymowg, intonacj¢ i prozodi¢ na poziomie B2+ w
sposob wspierajacy argumentacje i wystapienie ustne, m.in. przez wlasciwe
akcentowanie kluczowych informacji i utrzymywanie kontaktu z odbiorca. (K _U11)

TreSci programowe

Rozwijanie umiejetnosci stuchania ze zrozumieniem z wykorzystaniem
autentycznych materiatéw audio i wideo, z naciskiem na: robienie notatek,
przewidywanie tresci, identyfikacje kluczowego stownictwa, rozpoznawanie funkcji
organizacyjnych tekstu oraz interpretacj¢ opinii i kontrargumentow. Praca z
réznorodnymi typami podcastow i nagran filmowych. Rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych w interakcjach ustnych — prowadzenie rozmoéw opartych na
analizie materiatow dzwickowych i wizualnych. Doskonalenie umiejetnosci
argumentowania w debacie: przygotowanie wypowiedzi otwierajacej, prezentowanie
przykladow, wyrazanie i uzasadnianie opinii. Ksztattowanie pltynnosci i spojnosci
wypowiedzi ustnej poprzez rozwijanie pomystow, odniesienia do przesztosci oraz
logiczne taczenie argumentéw. Cwiczenie umiejetno$ci wystapien ustnych:
planowanie i wygtaszanie prezentacji, ocenianie prezentacji innych studentow,
udzielanie konstruktywnej informacji zwrotnej. Utrwalanie poprawnosci jezykowej i
rejestru wypowiedzi w kontekstach formalnych i nieformalnych.

Metody Przykiady: instruktaz i modelowanie, metoda zadaniowa, dyskusja kierowana i

dydaktyczne debata, metoda symulacyjna (odgrywanie rél), metoda warsztatowa, metody
¢wiczeniowo-praktyczne (w tym ukierunkowane na wymowg i intonacj¢), ocenianie
ksztattujace.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: testy ze stuchania na poziomie B2+, test z méwienia w formie

dyskusji/mini-debaty, prezentacja ustna indywidualna lub w parach, wypowiedz
ustna, aktywno$¢ na zajeciach, zadanie ,,speaking from listening” na podstawie
nagrania (krotka analiza/opinia + odwotanie do danych z notatek).

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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6) PNJA - Speaking, listening & writing (5, 6)

Semestr 5

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10, K U11, K U12
Efekty 1_U — Student potrafi analizowac i interpretowa¢ materiaty audio-wideo na poziomie

Cl1, identyfikujac postawe nadawcy, organizacj¢ wypowiedzi oraz odwotania do
wiedzy ogolnej i badan, a takze sporzadzajac selektywne notatki. (K U12)

2_U — Student potrafi prowadzi¢ dyskusje i debat¢ na poziomie C1 w oparciu o
materiat audio-wizualny, formutujac tezg, argumenty i kontrargumenty oraz
doprecyzowujac i weryfikujac informacje w interakcji. (K_UOS)

3_U — Student potrafi napisa¢ esej dyskursywny na poziomie C1, budujac spdjna
argumentacje¢ oraz integrujac tresci ze zrddel poprzez parafrazg i odwotania zgodne z
podstawowymi zasadami rzetelnosci akademickiej. (K_UO0S)

4_U — Student potrafi wyglosi¢ prezentacj¢ na poziomie C1, dobierajac leksyke,
struktury i rejestr do sytuacji komunikacyjnej oraz stosujac wymowe, intonacje i
prozodig¢ wspierajace przekaz. (K_U11)

TreSci programowe

Rozwijanie zaawansowanych strategii rozumienia ze stuchu na poziomie
akademickim: identyfikowanie postawy nadawcy, rozpoznawanie odwotan do
wiedzy ogdlnej i badan, analizowanie organizacji wypowiedzi, rozumienie parafraz i
przeciwstawnych punktéw widzenia. Rozpoznawanie intonacji stuzacej do wyrazania
postawy i formutowania pytan. Selekcja i organizacja informacji z tekstow audio i
wideo: tworzenie notatek zawierajacych glowne idee, szczegély i przestanie
wypowiedzi. Analiza i dyskusja materialdéw wizualnych i dzwigkowych w parach
oraz grupach — interpretacja i wymiana pogladow. Doskonalenie umiej¢tnosci
wypowiedzi ustnej: przekonywanie, formutowanie pytan, sprawdzanie i
doprecyzowywanie informacji, prowadzenie wywiadow, udzielanie i proszenie o
rad¢. Przygotowanie i wygltaszanie prezentacji indywidualnych oraz ocenianie
wystapien innych osob. Udziat w debatach: wybdr tematu, tworzenie argumentacji za
i przeciw, rozwijanie umiejetnosci formutowania stanowisk i kontrargumentow.
Rozwijanie umiejetnosci pisania esejow dyskursywnych: struktura eseju, rola tezy i
zdan tematycznych, parafrazowanie tekstow zrédtowych na poziomie Cl1.

Metody Przykiady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda, metoda procesowa

dydaktyczne (pisanie etapowe), metoda warsztatowa, metoda problemowa, metoda projektowa,
metody analityczne

Sposoby weryfikacji | Przykitady: analiza materiatu audio/wideo z selektywnymi notatkami, test/kolokwium

ze shuchania na poziomie C1, zaliczenie ustne w formie dyskusji lub debaty,
prezentacja ustna (indywidualna lub zespotowa), esej dyskursywny (zaliczenie
pisemne), biezaca ocena pracy na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.

realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 6

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K_U10, K U11, K U12
Efekty 1_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem i interpretowac¢ materiaty audio-wideo

na poziomie C1, wnioskujac z kontekstu, przewidujac tre$¢ oraz wskazujac gtowne
idee, szczegodty, argumenty i przyktady. (K U12)

2_U — Student potrafi prowadzi¢ dyskusje problemowa na poziomie C1, oceniajac
stanowiska, proponujac rozwigzania oraz zadajac pytania doprecyzowujace i
reagujac krytycznie w interakcji. (K_U08)

3_U — Student potrafi zaprezentowa¢ dane i wyniki na poziomie C1 z podpora
wizualng, dobierajac rejestr akademicki oraz stosujac wymowe i intonacje
wspierajace przekaz. (K _Ul1)

4_U — Student potrafi poprawnie stosowac struktury gramatyczne i leksykalne oraz
dobiera¢ rejestr akademicki w wypowiedzi pisemnej na poziomie C1. (K_U10)

TreSci programowe

Rozumienie ze stuchu na poziomie zaawansowanym: wycigganie wnioskow,
identyfikowanie argumentdéw przekonujacych, przewidywanie tre$ci na podstawie
sygnalow wizualnych, rozpoznawanie przyktadow, glownych idei i szczegotow,
interpretacja stownictwa kluczowego w kontekscie. Rozwijanie umiejetnosci
mowienia akademickiego: ocenianie zalet i wad, analizowanie problemdw,
prowadzenie i omawianie wynikéw ankiet, analizowanie danych, przekonywanie
odbiorcéw, kwestionowanie alternatywnych punktéw widzenia, prezentowanie
danych z uzyciem wsparcia wizualnego, ocenianie mozliwych rozwiazan,
formutowanie uzasadnien i zadawanie precyzyjnych pytan. Doskonalenie
umiejetno$ci pisania na poziomie C1: streszczanie tekstow, identyfikowanie i
parafrazowanie gtoéwnych idei, wyrazanie opinii na temat tekstow zrodtowych oraz
formulowanie trafnych i spojnych wnioskow.

Metody
dydaktyczne

Przykiady: metoda komunikacyjna, metoda zadaniowa, metoda tekstowa, metoda
procesowa (tekst dtuzszy: plan—draft-redakcja), metoda warsztatowa (prezentacje i
teksty koncowe), metoda problemowa (debaty, stanowiska i kontrargumenty),
metoda projektowa (produkt koncowy: prezentacja + tekst), metody analityczno-
krytyczne (selekcja i ocena informacji/zrodet, spojnosé wywodu), ocenianie
ksztaltujace (samoocena, ocena kolezenska, informacja zwrotna prowadzacego)

Sposoby weryfikacji

Przykiady: test/kolokwium ze stuchania na poziomie C1, analiza materiatu audio-
wideo z krétkimi odpowiedziami i/lub selektywng notatka, zaliczenie ustne w formie
dyskusji problemowe;j, prezentacja danych z podpora wizualng, praca pisemna,
biezaca ocena pracy na zajgciach

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS

104



7) PNJA - Reading & use of English (3, 4, 5, 6)

Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K _U10, K_U12
Efekty 1_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty o charakterze uzytkowym,

przedmiotowe

informacyjnym, publicystycznym i naukowym na poziomie B2+ oraz wykonywacé
zadania oparte na tekscie, identyfikujac gtoéwne idee i informacje szczegdtowe.
(K_U12)

2_U — Student potrafi wykonywac zadania na poziomie B2+ wymagajace uzycia
jezyka pisanego, stosujac stownictwo typowe dla tekstow pisanych (w tym kolokacje,
idiomy i rejestry) w sposob spojny i adekwatny do kontekstu. (K_UQ8)

3_U — Student potrafi wykonywac zadania typu Use of English na poziomie B2+
(m.in. uzupetnianie luk, transformacje, parafrazy, wykrywanie i korekta btedow),
zachowujac poprawnos$¢ gramatyczno-leksykalng i znaczeniowa. (K_U10)

TreSci programowe

Rozwijanie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem tekstow o charakterze
uzytkowym, informacyjnym, publicystycznym i naukowym. Doskonalenie technik
egzaminacyjnych: dopasowywanie nagtowkow, uzupetnianie brakujacych
fragmentdw tekstu, rozpoznawanie informacji, wyb6r odpowiedzi, odpowiadanie na
pytania. Poszerzanie zasobu stownictwa: kolokacje, idiomy, rejestry stylistyczne,
wyrazenia typowe dla jezyka pisanego i akademickiego. Utrwalanie i rozwijanie
struktur gramatycznych poprzez praktyczne zastosowanie w kontekscie:
transformacje zdan, parafrazy, wykrywanie i poprawa btedéw, uzupetnianie luk.
Zintegrowany rozwdj kompetencji jezykowych na poziomie B2+ z naciskiem na
precyzyjne, poprawne i kontekstowe uzycie jezyka.

Metody Przykiady: metoda tekstowa, metoda analityczna, metoda zadaniowa, metody
dydaktyczne ¢wiczeniowo-praktyczne, metoda problemowa, metoda warsztatowa, instruktaz.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: test pisemny, kolokwium/test z czytania ze zrozumieniem na poziomie

B2+, test/kolokwium z Use of English na poziomie B2+, test leksykalny, biezaca
ocena pracy na zaj¢ciach (wykonywanie zadan, aktywnosc).

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.

realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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Semestr 4

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K _U10, K_U12
Efekty 1_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty na poziomie B2+, stosujac

zaawansowane strategie czytania oraz wykonujac zadania oparte na tekscie, w tym

wymagajace wnioskowania, identyfikacji punktu widzenia i organizacji wypowiedzi.

(K_U12)

2_U — Student potrafi wykonywac zadania na poziomie B2+ wymagajace uzycia
jezyka pisanego, dobierajac stownictwo tematyczne oraz $rodki leksykalne
charakterystyczne dla tekstow pisanych (m.in. stowotworstwo, kolokacje, idiomy,
hedging) adekwatnie do kontekstu. (K_U08)

3_U — Student potrafi wykonywa¢ zintegrowane zadania typu Use of English na
poziomie B2+, zachowujac poprawno$¢ gramatyczno-leksykalng i znaczeniowg oraz
stosujac struktury zgodne z wymaganiami zadan egzaminacyjnych. (K_U10)

TreSci programowe

Doskonalenie zaawansowanych technik czytania: rozumienie gtownych idei,
przegladanie, skanowanie, czytanie w poszukiwaniu szczegdtow, robienie notatek i
podsumowan. Ksztattowanie umieje¢tnosci krytycznego czytania: interpretacja opinii
autoréw, rozumienie odniesien i struktury tekstu, identyfikowanie punktu widzenia i
wnioskowanie z kontekstu. Rozwijanie kompetencji leksykalnych: stowotworstwo,
kolokacje, wyrazenia idiomatyczne oraz uzycie przystowkow zabezpieczajacych i
hedgingu. Poszerzanie zasobu stownictwa tematycznego m.in. z zakresu: technologii
i prawa, zakupdw i reklamy, zywienia i zdrowia, sportu i rozrywki, informacji
medialnej i sytuacji kryzysowych. Zintegrowane ¢wiczenia typu Use of English na
poziomie B2+ rozwijajace poprawno$¢ jezykowa i znajomos$¢ struktur
egzaminacyjnych.

Metody Przykiad: metoda tekstowa, metoda analityczna, metoda zadaniowa, metody
dydaktyczne ¢wiczeniowo-praktyczne, metoda problemowa, metoda warsztatowa, instruktaz.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: kolokwium/test z czytania ze zrozumieniem na poziomie B2+, test

leksykalny, kolokwium/test z Use of English na poziomie B2+, biezaca ocena pracy
na zajgciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 5

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K _U10, K_U12
Efekty 1_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem i interpretowac teksty pisane na

poziomie C1, identyfikujac gtowne idee i szczegoly, wnioskujac z kontekstu oraz
analizujac argumentacjg, cele tekstu i relacje fakt—opinia. (K_U12)

2_U — Student potrafi wykonywa¢ zadania na poziomie C1 wymagajace krytycznego
czytania, w tym identyfikowa¢ perspektywy autora, ocenia¢ wiarygodnos¢ zrodet
oraz formutowa¢ wnioski na podstawie tekstu dotyczace problemow i mozliwych
rozwigzan. (K _U12)

3_U — Student potrafi sporzadza¢ notatki w formie konspektu oraz przygotowaé
streszczenie lub parafraze na podstawie tekstu na poziomie C1, zachowujac sp6jnos¢
i adekwatnos¢ jezykowa. (K_U08)

4_U — Student potrafi wykonywa¢ zadania typu Use of English na poziomie C1
(m.in. parafrazy zdan, stowotworstwo, cloze, struktury idiomatyczne), zachowujac
poprawno$¢ gramatyczno-leksykalng i znaczeniowa. (K_U10)

TreSci programowe

Rozwijanie zaawansowanych strategii czytania: rozumienie gtéwnych idei i
szczegotow, przewidywanie tresci, wyciaganie wnioskow, odroznianie faktow od
opinii, analiza argumentacji i celow tekstu. Ksztattowanie umiejetnosci
interpretacyjnych i krytycznych: identyfikacja perspektyw, ocenianie wiarygodno$ci
zrddel, podwazanie idei zawartych w tekscie, analiza probleméw i mozliwych
rozwigzan. Doskonalenie umiejetnosci syntezy i podsumowywania: robienie notatek
w formie konspektu, tworzenie ustnych i pisemnych streszczen oraz parafraz.
Rozszerzanie zakresu stownictwa specjalistycznego w kontekstach tematycznych:
ochrona srodowiska, urbanistyka, marketing, etyka, prawo, psychologia.
Rozpoznawanie i interpretacja réznych typow tekstow oraz ich struktury i funkcji w
komunikacji akademickiej i zawodowej. Cwiczenia Use of English na poziomie C1
skoncentrowane np. na parafrazach zdan, stowotworstwie, zadaniach typu cloze i
analizie struktur idiomatycznych.

Metody Przykiady: metoda tekstowa, metoda analityczna, metoda zadaniowa, metody
dydaktyczne ¢wiczeniowo-praktyczne, metoda problemowa, metoda warsztatowa, instruktaz.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: kolokwium/test z czytania ze zrozumieniem na poziomie C1, test

leksykalny, kolokwium/test z Use of English na poziomie C1, biezaca ocena pracy na
zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.

realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 6

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U08, K _U10, K_U12
Efekty 1_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem i interpretowac teksty akademickie i

popularnonaukowe na poziomie C1, stosujac strategie czytania (przegladanie,
skanowanie, przewidywanie) oraz wyciagajac wspolne tematy 1 wnioski. (K _U12)
2_U — Student potrafi analizowac tekst na poziomie C1, oceniajac argumenty,
rozpoznajac intencj¢ autora, grupg docelowa oraz cel komunikatu, a takze
interpretujgc znaczenie terminologii specjalistycznej w kontekscie. (K _U12)

3_U — Student potrafi interpretowac graficzne zrodta informacji (wykresy, dane
liczbowe) na poziomie C1 i formutowaé na ich podstawie wnioski oraz zaleznosci
przyczynowo-skutkowe w krotkiej formie pisemnej. (K_U08)

4_U — Student potrafi wykonywac zadania leksykalno-gramatyczne typu Use of
English na poziomie C1 (advanced cloze, gapped sentences, parafrazy), rozpoznajac
réznice w rejestrze, stylu i funkcji jezykowej oraz zachowujac poprawnosé
gramatyczno-leksykalna i znaczeniowa. (K _U10)

TreSci programowe

Rozwijanie zaawansowanych strategii czytania tekstéw akademickich i
popularnonaukowych: przewidywanie zawartosci na podstawie elementow
wizualnych, skanowanie i przegladanie tekstu, wycigganie wspdlnych tematow i
wnioskéw. Praca z tekstami z r6znych dziedzin: edukacja, biznes, medycyna,
zarzadzanie sportem, projektowanie, technologia, jezykoznawstwo, socjologia.
Zastosowanie kontekstu do interpretacji znaczenia terminologii specjalistycznej i
ustalonych wyrazen. Analiza graficznych zrédet informacji: interpretacja wykresow,
danych liczbowych oraz zwiagzkoéw przyczynowo-skutkowych. Ocena argumentdw,
rozpoznawanie intencji autora i okreslanie grupy docelowej oraz celu komunikatu.
Synteza i zastosowanie informacji zawartych w tekstach: prezentowanie
przeczytanych tresci innym uczestnikom zaj¢é, omawianie ich 1 porownywanie
réznych punktow widzenia. Cwiczenia leksykalno-gramatyczne na poziomie C1, np.
advanced cloze, gapped sentences, parafrazy oraz rozpoznawanie subtelnych réznic
w rejestrze, stylu i funkcji jezykowe;j.

Metody Przykiady: metoda tekstowa, metoda analityczno-krytyczna, metoda zadaniowa,

dydaktyczne metody ¢wiczeniowo-praktyczne, metoda problemowa, metoda warsztatowa,
instruktaz oraz ocenianie ksztattujace.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: kolokwium/test z czytania ze zrozumieniem na poziomie C1, test

leksykalny, kolokwium/test z Use of English na poziomie C1, biezgca ocena pracy na
zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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8) Wstep do jezykoznawstwa (1)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W01, K_U03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu jezykoznawstwa,

przedmiotowe

przedmiot badan jezykoznawczych, glowne dzialy jezykoznawstwa oraz ich
znaczenie dla analizy jezyka i proceséw komunikacyjnych (K_WO01).

2_W — Student zna i rozumie podstawowe wlasciwosci jezyka ludzkiego, jezyk jako
system znakOw oraz jego podstawowe neurobiologiczne uwarunkowania (K_W01).
3_W — Student zna i rozumie podstawowe teorie akwizycji jezyka ojczystego i
obcego oraz glowne zatozenia dotyczace pochodzenia i klasyfikacji jezykow
(K_W01).

1 U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ podstawowa terminologia jezykoznawczg i
stosowac¢ ja w analizie jezyka na wybranych poziomach jego opisu (K_UO03).

2_U — Student potrafi analizowa¢ krétkie teksty o charakterze wprowadzajacym z
zakresu jezykoznawstwa oraz wykonywac¢ na ich podstawie

proste zadania zwigzane z tg dziedzing (K_UO03).

TreSci programowe

Zakres 1 przedmiot jezykoznawstwa. Podstawowe dziaty jezykoznawstwa i ich
znaczenie w analizie jezyka i komunikacji. Podstawowe wlasciwosci jezyka
ludzkiego. Jezyk jako system znakdéw. Réznice miedzy jezykiem a innymi systemami
komunikacyjnymi. Typologia znakéw i znak jezykowy. Relacje syntagmatyczne i
paradygmatyczne w strukturze jezykowej. Historia jezykoznawstwa i kierunki
rozwoju dyscypliny. Podstawowe zrodia i przedstawiciele jezykoznawstwa.
Biologiczne podstawy jezyka i komunikacji. Funkcje jezykowe w mozgu i ich
lokalizacja. Akwizycja jezyka. Roznice miedzy akwizycja pierwszego jezyka a nauka
jezyka obcego. Pochodzenie i klasyfikacja jezykow.

Metody Przyktady: wyktad problemowy z elementami dyskusji, wyktad z wykorzystaniem

dydaktyczne prezentacji multimedialnej i materiatéw filmowych, wyktad interaktywny z
zastosowaniem zadan aktywizujacych studentow, analiza przyktadow jezykowych w
grupie i/lub indywidualnie, praca z tekstem

Sposoby weryfikacji | Przykiady: egzamin pisemny, test pisemny, projekt, referat z prezentacja

multimedialng, zadanie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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9) Wstep do literaturoznawstwa (1)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_ W04, K_U04
Efekty 1_W — Student zna i rozumie literaturoznawstwo jako dyscypling oraz jego

przedmiotowe

podstawowe obszary badan: teori¢ literatury, histori¢ literatury i krytyke literacka, w
tym poetyke i jej przedmiot. (K_W04)

2_W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia literaturoznawcze, schemat
komunikacyjny Romana Jakobsona, a takze glowne rodzaje i wybrane gatunki
literackie oraz podstawowe zalozenia wybranych teorii literaturoznawczych XX—
XXI wieku, w tym terminologi¢ anglojezyczna. (K_W04)

1 U — Student potrafi wyszukiwad, selekcjonowac i ocenia¢ informacje dotyczace
pojec i teorii literaturoznawczych, a takze postugiwacé si¢ podstawowa terminologia
literaturoznawcza w jezyku angielskim, w tym klasyfikowaé przyktady rodzajow i
gatunkow zgodnie z pojeciami omawianymi na zajeciach. (K_U04)

TreSci programowe

Literaturoznawstwo jako dyscyplina naukowa. Teoria literatury, historia literatury i
krytyka literacka: okreslenie pojec, cele, problematyka badan. Poetyka — jej istota,
rodzaje 1 przedmiot badan. Miejsce poetki wérdd innych dyscyplin
literaturoznawczych. Literatura jako przedmiot literaturoznawstwa. Gtéwne rodzaje
literackie (liryka, epika i dramat), wraz z przyktadami gatunkéw zaliczanych do
kazdego z rodzajow. Dzieto literackie, tekst, dyskurs. Interpretacja dzieta
literackiego. Schemat komunikacyjny Romana Jacobsona — elementy sytuacji
komunikacyjnej (nadawca, odbiorca, kod, kontakt, kontekst, komunikat).
Podstawowa terminologia literaturoznawcza w jezyku angielskim. Teorie
literaturoznawcze XX-XXI wieku: strukturalizm, hermeneutyka, post-strukturalizm,
dekonstrukcja, nowy historyzm.

Metody Przyktady: wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, dyskusja kierowana,

dydaktyczne metoda tekstowa (praca z tekstem), metody ¢wiczeniowo-praktyczne (¢wiczenia
terminologiczne, klasyfikacja rodzajow i gatunkow).

Sposoby weryfikacji | Przykiady: test pisemny, biezaca ocena aktywnosci, referat, prezentacja.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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10) Analiza tekstow literackich (1)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K _U01, K_U12
Efekty 1 U — Student potrafi wykorzystywac posiadang wiedzg literaturoznawcza do analizy

przedmiotowe

i krytycznej interpretacji tekstow literackich, w tym rozpoznawania rodzaju i
gatunku, analizy elementéw $wiata przedstawionego i warstwy formalno-jezykowe;j
oraz formutowania tezy interpretacyjnej z doborem kontekstow. (K_UO01)

2_U — Student potrafi rozumie¢ czytany lub stuchany angloj¢zyczny tekst literacki,
identyfikujac podstawowe informacje, sens dostowny oraz kluczowe elementy
organizujace znaczenie. (K _U12)

Tre$ci programowe

Rozpoznanie rodzaju i gatunku literackiego; refleksja nad tytutem utworu;
identyfikacja podmiotu mowigcego i narratora; okreslenie adresata tekstu; opis
sytuacji lirycznej lub fabularnej; wyodrebnienie elementow §wiata przedstawionego;
rozpoznanie i analiza stéw i1 obrazoéw kluczowych; obserwacja poziomu dostownosci
znaczen i treSci powierzchownych. Analiza formalna: obserwacja warstwy jezykowe;j
tekstu; analiza kompozycji zewnetrznej i wewnetrznej; okreslenie dominanty
kompozycyjnej; funkcje i znaczenie srodkow jezykowych; obserwacja rytmu,
wersyfikacji, figur stylistycznych; rozpoznanie konwencji literackiej; identyfikacja
kategorii estetycznych obecnych w utworze. Interpretacja: stopniowe poglebianie
rozumienia tekstu; interpretacja relacji miedzy sktadnikami dzieta; relacje migdzy
dzielem a $wiatem zewnetrznym; konfrontacja z tradycja literacka; rozpoznanie
motywow, toposdw i archetypdw; okreslenie intertekstualnych odniesien; wybor
kontekstow interpretacyjnych; formutowanie tezy interpretacyjnej.

Metody Przykitady: metoda analizy i interpretacji tekstu literackiego, metoda problemowa,

dydaktyczne metoda dyskusji kierowanej, metody ¢wiczeniowo-praktyczne (zadania analityczne
na fragmencie tekstu), metoda kontekstowa, metoda poréwnawcza.

Sposoby weryfikacji | Przykiady: egzamin/zaliczenie pisemne, testy/kolokwia pisemne, zadania czastkowe

(¢wiczenia z analizy i interpretacji tekstu), praca pisemna (krotka interpretacja z
teza), biezaca ocena aktywnosci na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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11) Historia Wielkiej Brytanii / Historia USA* (1)

Historia Wielkiej Brytanii

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_WO05, K_U05
Efekty 1_W — Student zna i rozumie gtéwne etapy historii Wielkiej Brytanii od okresu

przedmiotowe

rzymskiego do przetomu XX i XXI wieku oraz kluczowe wydarzenia i procesy
omawiane na zajeciach. (K_WO05)

2_W — Student zna i rozumie wybrane zjawiska z historii i kultury Wielkiej Brytanii
oraz ich konsekwencje dla jezyka, kultury i systemu rzadow, a takze rolg Wielkiej
Brytanii w polityce migdzynarodowej. (K_WO05)

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ podstawowa terminologia dotyczacg historii
Wielkiej Brytanii oraz opisywa¢ omawiane procesy i zjawiska w kontekscie
historycznym. (K_UO05)

TreSci programowe

Przyblizenie dziejow Wielkiej Brytanii na przestrzeni wiekoéw, z uwzglgdnieniem roli
jaka odegrata w historii. Poczatki osadnictwa i okres rzymski na wyspach.
Formowanie si¢ panstw szczepowych i chrystianizacja. Najazdy Wikingbéw i inwazja
Normanoéw oraz ich wplyw na jezyk, kulture i system rzadoéw. Ukazanie przemian
wewngetrznych (politycznych, spotecznych, gospodarczych) zachodzacych w Anglii
oraz cigglo$ci narodowej i kulturowej. Wielka Karta Swobdd i powstanie parlamentu.
Przemiany spoteczno-gospodarcze okresu XV- XVII w. — reformacja, poczatki
polityki kolonialnej, Diugi Parlament. Wojna domowa i okres republiki pod rzadami
Cromwella. Rewolucja przemystowa — poczatki i konsekwencje. Wielka Brytania
wobec powstania Stanow Zjednoczonych Ameryki Poinocnej i rewolucji francuskie;.
Rozwdj Imperium Brytyjskiego i ekspansji kolonialnej w XIX w. | i Il Wojna
Swiatowa oraz kwestia Irlandii w polityce brytyjskiej. W. Brytania po 1945 r.
(cztonkostwo w ONZ, NATO, EFTA i EWG). Kryzys gospodarczy i spoleczny lat 70-
tych, rzady M. Thatcher. Miejsce i rola Wielkiej Brytanii w polityce ogolno§wiatowej
przetomu XX i XXI w.

Metody Przyklady: wyktad problemowy, wyktad informacyjny z prezentacja multimedialna,

dydaktyczne wyktad konwersatoryjny z krétkimi pytaniami problemowymi, analiza materialow
zrodtowych w ograniczonym zakresie (fragmenty tekstow, dokumenty, statystyki),
dyskusja kierowana.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: egzamin pisemny lub ustny, test pisemny, krétka praca pisemna (np.

odpowiedZ problemowa / omowienie zjawiska), referat/prezentacja na wybrany
temat, odpowiedz ustna, biezgca ocena aktywnosci.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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Historia USA

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_WO05, K_U05
Efekty 1 W — Student zna i rozumie gtéwne etapy historii Stanéw Zjednoczonych od okresu

przedmiotowe

kolonialnego do konca XX wieku oraz kluczowe wydarzenia i procesy omawiane na
zajeciach. (K_WO05)

2_W — Student zna i rozumie wybrane zjawiska z historii i kultury USA oraz ich
konsekwencje spoteczne, polityczne i gospodarcze, w tym europejski rodowod
panstwa, znaczenie Deklaracji Niepodleglosci i Konstytucji, skutki Wojny Secesyjnej
oraz rolg USA w konfliktach i relacjach mi¢edzynarodowych XX wieku. (K_WO05)

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ podstawowa terminologia dotyczacg historii
USA oraz opisywa¢ omawiane procesy i zjawiska w kontekscie historycznym.
(K_U05)

Tre$ci programowe

Najwazniejsze wydarzenia z historii amerykanskiej od czaséw kolonialnych do
konca XX wieku. Poszerzanie wiedzy dotyczacej zachodzacych przemian
spotecznych oraz poglebienie §wiadomosci o europejskim rodowodzie Standw
Zjednoczonych. Wydarzenia okresu kolonialnego, historia polityczna, gospodarcza
oraz spoteczenstwo od Rewolucji Amerykanskiej do Wojny Secesyjnej. Rola
Deklaracji Niepodlegtosci i Konstytucji w tworzeniu systemu politycznego nowego
panstwa. Przyczyny (ruchy obywatelskie, abolicjonizm), przebieg i konsekwencje
Wojny Secesyjnej. Okoliczno$ci przytaczenia si¢ USA do I Wojny Swiatowej i
konsekwencje tej decyzji. Amerykanskie spoteczenstwo i kultura: lata Wielkiego
Kryzysu. USA podczas II wojny $wiatowej: przyczyny, przebieg i konsekwencje
konfliktu dla USA. Sytuacja ludnosci czarnoskorej. Zimna Wojna: przyczyny i
przebieg konfliktu amerykansko-radzieckiego. Amerykanskie spoteczenstwo i
kultura: lata 70. 1 80. Amerykanskie spoteczenstwo i kultura w wieku XX.

Metody Przykiady: wyktad problemowy, wyktad informacyjny z prezentacja multimedialna,

dydaktyczne wyktad konwersatoryjny z krotkimi pytaniami problemowymi, analiza materiatéw
zrodtowych w ograniczonym zakresie (fragmenty tekstéw, dokumenty, statystyki),
dyskusja kierowana.

Sposoby weryfikacji | Przykiady: egzamin pisemny lub ustny, test pisemny, krotka praca pisemna (np.

odpowiedz problemowa / omowienie zjawiska), referat/prezentacja na wybrany
temat, odpowiedz ustna, biezgca ocena aktywnosci.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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12) Kultura brytyjska / Kultura amerykanska* (1)

Kultura brytyjska

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W05, K_W06, K_U05
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia i teorie kultury oraz kluczowe

przedmiotowe

fakty i zjawiska dotyczace kultury i spoteczenstwa Zjednoczonego Krolestwa
omawiane na zajeciach. (K_WO05)

2_W — Student zna i rozumie wybrane wspotczesne dylematy cywilizacyjne i
mig¢dzykulturowe istotne dla panstwa brytyjskiego, w tym zjawiska zwigzane z
przestrzenia religijng, spoteczna, gospodarcza czy medialng. (K_WO06)

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ podstawowa terminologia kulturoznawczg i
stosowac jg do opisu instytucji oraz zjawisk spoteczno-kulturowych Wielkiej
Brytanii. (K_U05)

2_U — Student potrafi formutowa¢ krotkie wypowiedzi ustne lub pisemne dotyczace
zagadnien kultury Wielkiej Brytanii, z uwzglednieniem kontekstu historyczno-
spotecznego oraz perspektywy miedzykulturowej. (K_U05)

TreSci programowe

Czym jest jest ,.kultura”, kultura przez duze ,,K”? Zarys problematyki badan nad
kulturg. Wybrane teorie kultury. Podstawowe elementy historyczne, spoteczne i
kulturowe, majace wplyw na uksztattowanie Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej
Brytanii i Irlandii P6tnocnej. Cechy geograficzne, klimat, populacja, cztery narody,
dominacja Anglii. Stosunek spoteczenstwa do polityki. Styl demokracji, konstytucja,
ustrdj partyjny, rola monarchy, warto$¢ monarchii, przysztos¢ monarchii. Struktura
rzadu, rola premiera, struktura parlamentu: Izba Lordéw, Izba Gmin. System
wyborczy. Wymiar sprawiedliwo$ci. NHS i jego zadania, system $wiadczen
zdrowotnych. Religia i polityka, anglikanizm, katolicyzm, inne konwencjonalne
koscioty chrzescijanskie, inne religie, Edukacja: organizacja, styl, zycie szkoly,
egzaminy publiczne, rola mediow w ksztattowaniu §wiadomosci spotecznej Wielkiej
Brytanii, ekonomia, kwestie Brexitu i dalszy wplyw na rozwoj gospodarczy Wielkiej
Brytanii, oraz kwestie sporne zwiazane z Brexitem.

Metody Przykiady: metoda komunikacyjna, metoda problemowa, metoda analizy przypadku

dydaktyczne (case study), metoda tekstowa, metoda warsztatowa, metoda projektu (mini-projekt
tematyczny)

Sposoby weryfikacji | Przykiady: biezaca ocena aktywnosci na zajeciach, krotkie testy/quizy sprawdzajace

wiedze i terminologi¢, wypowiedz ustna, praca pisemna (krotki opis lub komentarz
kulturowy), zadanie czastkowe na podstawie materiatu Zrédtowego, projekt/mini-
projekt w parach lub grupie

Wskazniki ilosciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Kultura amerykanska

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W05, K_W06, K_U05
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia i teorie kultury oraz kluczowe

fakty 1 zjawiska dotyczace kultury i spoteczenstwa Stanow Zjednoczonych omawiane
na zajgciach. (K_WO05)

2_W — Student zna i rozumie wybrane wspotczesne dylematy cywilizacyjne i
miedzykulturowe istotne dla USA, spory tozsamosciowe oraz wybrane kwestie
spoteczno-polityczne omawiane na zaj¢ciach. (K_WO06)

1 U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ podstawowa terminologia kulturoznawczg i
stosowac¢ jg do opisu instytucji oraz zjawisk spoteczno-kulturowych USA
fundamentalnych dla rozumienia amerykanskosci. (K_UO05)

2_U — Student potrafi formutowa¢ krotkie wypowiedzi ustne lub pisemne dotyczace
zagadnien kultury USA, z uwzglednieniem kontekstu historyczno-spotecznego oraz
perspektywy miedzykulturowej. (K_UO0S5)

TreSci programowe

Czym jest jest ,.kultura”? Kultura przez duze ,,K”. Zarys problematyki badan nad
kulturg. Wybrane teorie kultury. Aspekty geograficzne Stanow Zjednoczonych
Ameryki Potnocnej. Podziat kraju na regiony. Ksztattowanie si¢ narodu
amerykanskiego na przestrzeni dziejow. Pierwsi emigranci. Proces asymilacji.
Obecna problematyka polityczna dotyczaca uchodzcow i kryzys tozsamosci.
Amerykanskie warto$ci, wolnos$¢, indywidualizm, idea wolontariatu, psychologia
,,zasobnosci”, patriotyzm, postep, mobilnos¢, idea amerykanskiego snu, sztuczna
inteligencja, idea regionalizmu a amerykanizacja. Pojecie regionalnej konwergencii,
11 Narodéw Ameryki wg. Coolina Woodarda. Rola rzadu USA w ksztattowaniu
ekonomii panstwa. Rola handlu. Ekonomia a ekologia. Prawa konstytucyjne
obywatela USA. System sadownictwa, system kar (kontrowersje wokot kary
$mierci), kwestie posiadania broni a obrona konieczna. Struktura rzadu. Gataz
ustawodawcza i sagdownicza. Rola prezydenta. System partii politycznych USA
(Demokraci vs Republikanie). System wyborczy. System edukacji w Stanach
Zjednoczonych. Stuzba zdrowia. Religia w nawigzaniu do konstytucji, religie w
USA.

Metody Przykiady: metoda komunikacyjna, metoda problemowa (dyskusja nad

dydaktyczne zagadnieniem/kontrowersja), metoda analizy przypadku (case study), metoda
tekstowa, metoda warsztatowa, metoda projektu (mini-projekt tematyczny)

Sposoby weryfikacji | Przyktady: biezaca ocena aktywnosci na zajeciach, krotkie testy/quizy sprawdzajace

wiedze i terminologi¢, wypowiedz ustna, praca pisemna (krotki opis lub komentarz
kulturowy), zadanie czastkowe na podstawie materiatu zrodtowego, projekt/mini-
projekt w parach lub grupie.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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13) Fonetyka praktyczna (1, 2)

Semestr 1

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W01, K _U08, K U1l
Efekty 1_W — Student zna i rozumie podstawowa terminologi¢ fonetyczna oraz rolg

przedmiotowe

narzadow mowy w artykulacji gltosek jezyka angielskiego. (K WO01)

2_W — Student zna i rozumie zasady opisu i klasyfikacji glosek jezyka angielskiego,
pojecie sylaby oraz zjawiska redukcji (sylaby nieakcentowane, formy stabe i silne).
(K_W01)

1 U — Student potrafi realizowa¢ wypowiedz ustng w jezyku angielskim na poziomie
odpowiadajacym etapowi ksztalcenia (B2), zwickszajac zrozumiato$¢ wymowy
poprzez poprawng artykulacje glosek. (K_UO0S)

2_U — Student potrafi stosowa¢ transkrypcj¢ IPA i artykutlowaé poprawnie wyrazu=y
i krotkie zdania na podstawie zapisu fonetycznego. (K_U11)

TreSci programowe

Narzady mowy: poprawne stosowanie terminologii; rozumienie roli poszczegdlnych
narzadow mowy w procesie artykulacji w jezyku angielskim. Spotgloski:
klasyfikacja spotglosek; charakterystyka artykulacyjna; ¢wiczenia praktyczne w
zakresie wymowy spotglosek. Produkcja spotgtosek i samoglosek: praktyczne
¢wiczenia artykulacyjne; identyfikacja miejsc i sposobow artykulacji. Samogloski
dtugie i krotkie: rozréznianie dtugosci samogtosek; ¢wiczenia artykulacyjne w
zakresie poprawnej wymowy. Angielskie dyftongi i tryftongi: charakterystyka
fonetyczna; ¢wiczenia artykulacyjne z uwzglednieniem ptynnych przejs$¢
gloskowych. Alfabet fonetyczny w jezyku angielskim: symbole fonetyczne;
transkrypcja fonetyczna spotglosek; transkrypcja samogtosek dtugich i krétkich;
¢wiczenia z odczytem zapisu fonetycznego; ¢wiczenia z poprawnym zapisem
fonetycznym. Sylaba: pojecie sylaby; struktura sylaby; ¢wiczenia z podziatu i
rozpoznawania sylab. Samogtoski krotkie w sylabach nieakcentowanych: ¢wiczenia
artykulacyjne; rozpoznawanie i wymawianie zredukowanych dzwigkow. Klastry
spotgtoskowe: identyfikacja grup spotgtoskowych; ¢wiczenia fonetyczne z zakresu
poprawnej artykulacji. Formy stabe i silne w jezyku angielskim: wprowadzenie do
zjawiska redukcji; przyktady uzycia form stabych i silnych; analiza i ¢wiczenia w
kontekscie wypowiedzi.

Metody Przykiady: metoda éwiczeniowo-praktyczna, metoda analityczna, metoda pokazowa,
dydaktyczne metoda nasladowcza, metoda korekcyjna, metoda warsztatowa.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: zaliczenie praktyczne ustne, test stuchowy (rozpoznawanie i

roéznicowanie glosek, dtugosci samogtosek, dyftongow, redukcji), zadania czgstkowe
w trakcie semestru np. test pisemny, odpowiedz ustna, biezgca ocena aktywnoSci.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W01, K _U08, K U1l
Efekty 1 W —Student zna i rozumie zasady rzadzace akcentem wyrazowym i zdaniowym,

intonacja oraz zjawiskiem mowy wigzanej w jezyku angielskim. (K WO01)

1 U — Student potrafi stosowac zrozumiala i plynng wymowe zdan w jezyku
angielskim, z uwzglednieniem zasad mowy wigzanej. (K_UO0S8)

2_U — Student potrafi stosowac akcent wyrazowy, akcent zdaniowy i podstawowe
kontury intonacyjne w krétkich wypowiedziach ustnych. (K_U11)

3_U — Student potrafi stosowa¢ transkrypcje IPA na potrzeby pracy nad wymowa, z
uwzglednieniem zjawisk wystepujacych w mowie wigzanej. (K_U11)

Tre$ci programowe

Formy mocne i stabe wyrazéw funkcyjnych: zasady uzycia; funkcje komunikacyjne;
rozpoznawanie form w kontekscie; ¢wiczenia artykulacyjne. Akcent wyrazowy:
reguty akcentowania w wyrazach prostych i ztozonych; wplyw sufiksow i prefiksow;
typowe schematy 1 wyjatki; ¢wiczenia z rozpoznawania i poprawnego stosowania
akcentu. Spotgtoski sylabiczne: definicja i przyktady uzycia; warunki wyst¢powania;
funkcja w mowie potocznej i oficjalnej; éwiczenia artykulacyjne. Akcent zdaniowy:
rola akcentu logicznego i emocjonalnego w zdaniu; rozréznienie informacji nowej i
znanej; przesunig¢cia akcentu w zalezno$ci od intencji nadawcy. Intonacja: modele
intonacyjne w réznych typach wypowiedzi (prosby, zdania warunkowe, instrukcje,
listy); charakterystyka tondw wznoszacych, opadajacych, rosnaco-opadajacych i
opadajaco-rosnacych; funkcje pragmatyczne intonacji. Mowa wigzana (connected
speech): zjawiska taczenia glosek; linking (linking r, j, w), assimilation, elision;
zastosowanie w naturalnej mowie; ¢wiczenia stuchowe i artykulacyjne. Transkrypcja
fonetyczna: zapis stow, zdan i krotkich tekstow z uzyciem alfabetu fonetycznego
IPA; ¢wiczenia w odczytywaniu i tworzeniu transkrypcji. Cechy fonetyczne
wybranych odmian jezyka angielskiego (BrE vs. AmE); podstawowe roznice
fonetyczne; ¢wiczenia porownawcze.

Metody Przykiady: metoda éwiczeniowo-praktyczna, metoda analityczna, metoda pokazowa,

dydaktyczne metoda nasladowcza, metoda korekcyjna, metoda warsztatowa.

Sposoby weryfikacji | Przykiady: zaliczenie praktyczne ustne, test stuchowy, zadania czastkowe w trakcie
semestru np. krotkie sprawdziany, test pisemny, odpowiedz ustna, biezgca ocena
aktywnosci.

Wskazniki ilosciowe Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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14) Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W01, K_U03
Efekty 1_W — Student zna i rozumie wybrane poj¢cia i metody badawcze jezykoznawstwa

przedmiotowe

kognitywnego. (K_W01)

2_W - Student zna i rozumie wybrane teorie j¢zykoznawstwa kognitywnego oraz
zaleznosci miedzy nimi. (K_WO01)

3_W - Student zna i rozumie rol¢ j¢zyka jako narzedzia poznania i komunikacji w
ujeciu kognitywnym. (K_WO01)

1_U — Student potrafi postugiwacé sie terminologia jezykoznawstwa kognitywnego
(zwlaszcza semantyki kognitywnej) oraz stosowac ja do opisu prostych przyktadow
jezykowych. (K _U03)

Tre$ci programowe

Geneza jezykoznawstwa kognitywnego — podstawowe poj¢cia, gtowne nurty oraz
najwazniejsi przedstawiciele. Jezykoznawstwo kognitywne jako alternatywa wobec
generatywizmu i strukturalizmu. Gtéwne zatozenia semantyki kognitywnej:
ucielesnione poznanie, konceptualizacja, relacja migdzy struktura pojeciowa a
semantyczng, encyklopedyczny charakter znaczenia. Teoretyczne podstawy
jezykoznawstwa kognitywnego wedtug Ronalda Langackera: pojecie jezyka jako
systemu symbolicznego, schematy gramatyczne jako ujecia konceptualne, gramatyka
jako rozszerzenie semantyki. Relacje przestrzenne w jezyku i ich reprezentacja
poprzez schematy wyobrazeniowe (image schemas). Koncepcja ram semantycznych
Charlesa Fillmore’a i ich rola w organizacji wiedzy jezykowej. Domeny poznawcze i
ich typologia. Metafora pojeciowa jako mechanizm konceptualizacji — teoria
George’a Lakoffa i Marka Johnsona, zasada inwariancji, typologie metafor i ich
funkcje w jezyku. Teoria integracji konceptualnej (conceptual blending) wedtug
Gillesa Fauconniera i Marka Turnera: przestrzenie mentalne, mechanizmy
mapowania, amalgamaty pojeciowe, typowe schematy integracyjne i zasada
optymalizacji znaczenia.

Metody Przyklady: wyktad problemowy z elementami dyskusji, wyktad z wykorzystaniem

dydaktyczne prezentacji multimedialnej i materiatow filmowych, wyktad interaktywny z
zastosowaniem zadan aktywizujacych studentéw, analiza przyktadow jezykowych w
grupie i/lub indywidualnie, praca z tekstem.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: egzamin pisemny, test/kolokwium, zadania czastkowe na przyktadach

(krétka analiza/identyfikacja pojec), aktywno$é na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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15) Literatura brytyjska (2, 3)

Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30 (w tym 15 godz. wyktadu i 15 godz. ¢wiczen)
Studia niestacjonarne — 18 (w tym 9 godz. wyktadu i 9 godz. éwiczen)

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W04, K_U07, K_U12
Efekty WYKLAD

przedmiotowe

1 W — Student zna i rozumie periodyzacje¢ literatury brytyjskiej XIX wieku oraz
glowne nurty i ich genezg z uwzglgdnieniem uwarunkowan spoteczno-kulturowych
wplywajacych na rozwoj literatury. (K_W04)

2_W — Student zna i rozumie kluczowe poje¢cia i terminologi¢ literaturoznawcza
wykorzystywang do opisu i omawiania literatury brytyjskiej XIX wieku oraz odnosi
je do omawianych autoréw i tekstéw. (K_WO04)

3_W — Student zna i rozumie znaczenie omawianych dziet literatury brytyjskiej XIX
wieku oraz rozumie podstawowe zasady ich interpretacji w kontekscie
historycznoliterackim i spoteczno-kulturowym, w tym zaleznosci miedzy nurtem,
tematyka i forma utworu a realiami epoki. (K_W04)

CWICZENIA

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

1 W — Student zna i rozumie
terminologig, fakty i zjawiska literatury
brytyjskiej XIX wieku oraz mozliwos$ci
wykorzystania tej wiedzy w dziatalnosci
dydaktycznej. (K_W04)

1 U — Student potrafi interpretowac
omawiane teksty literackie w jezyku
angielskim z uwzglednieniem ich
tematyki, srodkow stylistycznych,
elementéw narracji i kompozycji oraz
podstawowych kontekstdw historyczno-
kulturowych. (K_U12)

2_U — Student potrafi bra¢ udziat w
dyskusji nad interpretacja omawianych
utworow, formutowac tezg,
argumentowac na podstawie tekstu i
opracowan oraz formutowaé wnioski
przydatne w przygotowaniu prostych
materiatdéw do pracy z tekstem literackim
na lekcji jezyka angielskiego. (K_U07)

1 W — Student zna i rozumie
terminologie, fakty i zjawiska literatury
brytyjskiej XIX wieku oraz mozliwosci
wykorzystania tej wiedzy w pracy
thumacza. (K_W04)

1 U — Student potrafi interpretowac
omawiane teksty literackie w jezyku
angielskim z uwzglgdnieniem ich
tematyki, sSrodkow stylistycznych,
elementdw narracji i kompozycji oraz
podstawowych kontekstéw historyczno-
kulturowych. (K_U12)

2_U — Student potrafi bra¢ udziat w
dyskusji nad interpretacja omawianych
utworow, formutowac tezg,
argumentowac na podstawie tekstu i
opracowan oraz formutowaé wnioski
przydatne w rozpoznawaniu
podstawowych probleméw
przektadowych. (K_U07)

Tresci programowe

WYKLAD

Historia literatury brytyjskiej XIX wieku w ujeciu najwazniejszych nurtow, zjawisk i
przemian estetycznych oraz ich zwiazku z kontekstem spoteczno-kulturowym epoki.
Romantyzm w literaturze brytyjskiej: zalozenia programowe, gtoéwni przedstawiciele,
podstawowe motywy i problemy oraz przemiany rozumienia roli poety i literatury.
William Wordsworth i Przedmowa do ,, Ballad lirycznych” jako wyraz nowego
rozumienia poezji, jezyka literackiego i funkcji tworczosci. George Gordon Byron i
Pielgrzymka Childe Harolda jako przyktad romantycznej kreacji bohatera oraz
zrodto modelu bohatera bajronicznego. Walter Scott jako tworca nowozytnej
powiesci historycznej 1 znaczenie historyzmu w literaturze XIX wieku. Jane Austen i
rola narratora w Opactwie Northanger w konteks$cie przemian powieséci brytyjskiej i
relacji migdzy ironia, narracja a konwencja. Literatura wiktorianska: cechy epoki,
dominujace gatunki literackie, gldbwne problemy spoteczne i moralne oraz
najwybitniejsi autorzy. Powie$¢ wiktorianska na przyktadzie tworczosci Charlesa
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Dickensa i Williama Makepeace’a Thackeraya. Fin de siécle w literaturze brytyjskiej
jako wyraz przemian $wiatopogladowych, estetycznych i kulturowych konca XIX

wieku.

CWICZENIA

Scieska — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

Analiza wybranych tekstow literatury
brytyjskiej XIX wieku z
ukierunkowaniem na ich zastosowanie w
nauczaniu j¢zyka angielskiego. Analiza
poezji romantycznej Williama Blake’a
(Songs of Innocence, Songs of
Experience), Williama Wordswortha (We
Are Seven, Daffodils), Samuela Taylora
Coleridge’a (Kubla Khan), George’a
Gordona Byrona (She Walks in Beauty),
Percy’ego Shelleya (Ozymandias,
England 1819) oraz Johna Keatsa (Ode
on a Grecian Urn) obejmuje
rozpoznawanie tematyki, srodkow
stylistycznych i stownictwa oraz
formutowanie pytan i prostych zadan
przydatnych w pracy z tekstem
literackim na lekcji.

Analiza elementow powiesci gotyckiej
na podstawie Frankenstein, or The
Modern Prometheus Mary Shelley oraz
fragmentdw Sense and Sensibility Jane
Austen, a takze analiza wybranych
tekstow wiktorianskich: Alfreda
Tennysona (The Lady of Shalott, In
Memoriam A.H.H.), Roberta Browninga
(My Last Duchess), Emily Bronté
(Wuthering Heights), Charlesa Dickensa
(David Copperfield — fragmenty), Brama
Stokera (Dracula — fragmenty), Roberta
Louisa Stevensona (The Strange Case of
Dr. Jekyll and Mr. Hyde), Williama
Makepeace’a Thackeraya (Vanity Fair —
fragmenty) i Thomasa Hardy’ego (Jude
the Obscure — fragmenty). Cwiczenia
obejmujg rozpoznawanie i omawianie
takich zjawisk jak powies¢ gotycka,
Bildungsroman, homo duplex i New
Woman Novel oraz przygotowywanie
prostych materialow dydaktycznych
rozwijajacych rozumienie tekstu,
stownictwo 1 kompetencj¢ kulturowa
uczniéw.

Analiza wybranych tekstow literatury
brytyjskiej XIX wieku z
ukierunkowaniem na podstawowe
problemy przektadu literackiego. Analiza
poezji romantycznej Williama Blake’a
(Songs of Innocence, Songs of
Experience), Williama Wordswortha (We
Are Seven, Daffodils), Samuela Taylora
Coleridge’a (Kubla Khan), George’a
Gordona Byrona (She Walks in Beauty),
Percy’ego Shelleya (Ozymandias,
England 1819) oraz Johna Keatsa (Ode
on a Grecian Urn) obejmuje
rozpoznawanie metaforyki, symboliki,
wieloznacznosci i realiow kulturowych
oraz przygotowywanie mini-glosariuszy,
not kontekstowych i streszczen
fragmentow tekstow.

Analiza elementow powiesci gotyckiej
na podstawie Frankenstein, or The
Modern Prometheus Mary Shelley oraz
fragmentéw Sense and Sensibility Jane
Austen, a takze analiza wybranych
tekstow wiktorianskich: Alfreda
Tennysona (The Lady of Shalott, In
Memoriam A.H.H.), Roberta Browninga
(My Last Duchess), Emily Bronté
(Wuthering Heights), Charlesa Dickensa
(David Copperfield — fragmenty), Brama
Stokera (Dracula — fragmenty), Roberta
Louisa Stevensona (The Strange Case of
Dr. Jekyll and Mr. Hyde), Williama
Makepeace’a Thackeraya (Vanity Fair —
fragmenty) i Thomasa Hardy’ego (Jude
the Obscure — fragmenty). Cwiczenia
obejmujg rozpoznawanie i omawianie
takich zjawisk jak powies¢ gotycka,
Bildungsroman, homo duplex i New
Woman Novel z perspektywy trudnosci
przektadowych, doboru ekwiwalentow
oraz stylu i realidw kulturowych
istotnych w pracy thumacza.

Metody
dydaktyczne

Przyklady:

Wyklad: metoda podajaca, metoda problemowa, metoda historycznoliteracka i
kontekstowa (spoteczno-kulturowa), metoda analizy i interpretacji tekstu, metoda

poréwnawcza.

Cwiczenia: metoda analizy i interpretacji tekstu, metoda hermeneutyczna
(interpretacja), metoda problemowa, metoda poréwnawcza, metoda dyskusyjna,

metoda warsztatowa, metoda projektu.
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Sposoby weryfikacji

Przykiady:
Wyklad: test pisemny, praca pisemna w oparciu o zrodta literackie, np. praca
poréwnawcza, charakterystyka.
Cwiczenia: Cwiczenia z literatury brytyjskiej realizowane sa z uwzglednieniem
podziatu na $ciezki rozwoju zawodowego. W sposobach weryfikacji uczenia sig,
obok form tradycyjnych (test pisemny, praca pisemna, odpowiedz ustna), uwzglednia
si¢ co najmniej jeden sposob sprawdzajacy wykorzystanie wiedzy literaturoznawczej
w podstawowych dziataniach zawodowych zwigzanych z kierunkiem studiéw.

Przykladowe mini zadania zawodowe realizowane w ramach ¢wiczen

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

opracowanie pakietu stownictwa z
tekstu wraz z krotkimi éwiczeniami
leksykalnymi, np. zadaniami na
dopasowanie, uzupehnianie luk,
parafraze lub kolokacje;
przygotowanie banku pytan do
tekstu (1012 pytan)
uporzadkowanych progresywnie, od
pytan sprawdzajacych rozumienie
tresci po pytania interpretacyjne i
wymagajace wnioskowania;
opracowanie krdtkiej karty
informacyjnej o epoce lub utworze
w formie tekstu o objetosci ok. 120—
150 stow wraz z 3—5 pytaniami
kontrolnymi.

opracowanie krotkiej noty
kontekstowej dla odbiorcy przektadu
(ok. 120-150 stéw), wyjasniajacej
realia i kontekst niezbedne do
zrozumienia fragmentu;
przygotowanie mini-glosariusza do
fragmentu obejmujacego 10-15
jednostek leksykalnych wraz z
propozycja ekwiwalentow w jezyku
polskim adekwatnych do danego
kontekstu;

sporzadzenie streszczenia fragmentu
lub tekstu w jezyku polskim (ok.
120-180 stéw) z zachowaniem sensu
i najwazniejszych informacji.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
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Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30 (w tym 15 godz. wykladu i 15 godz. ¢wiczen)
Studia niestacjonarne — 18 (w tym 9 godz. wyktadu i 9 godz. éwiczen)

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W04, K_U07, K_U12
Efekty WYKLAD

przedmiotowe

1 W — Student zna i rozumie periodyzacje¢ literatury brytyjskiej XX wieku oraz
glowne nurty i ich geneze, z uwzglednieniem uwarunkowan spoteczno-kulturowych
wplywajacych na rozwoj literatury. (K__W04)

2_W — Student zna i rozumie kluczowe poje¢cia i terminologi¢ literaturoznawcza

wykorzystywang do opisu i omawiania literatury brytyjskiej XX wieku oraz odnosi je

do omawianych autorow i tekstéw. (K_W04)
3_W — Student zna i rozumie znaczenie omawianych dziet literatury brytyjskiej XX
wieku oraz rozumie zasady ich interpretacji w kontekscie historycznoliterackim i

spoteczno-kulturowym, w tym zalezno$ci miedzy nurtem, tematyka i forma utworu a

realiami epoki, z uwzglednieniem specyfiki poetyk modernistycznych i

postmodernistycznych. (K_W04)

CWICZENIA

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

1 W — Student zna i rozumie
terminologig, fakty i zjawiska literatury
brytyjskiej XX wieku, w tym
modernizmu, oraz mozliwosci
wykorzystania tej wiedzy w dziatalno$ci
dydaktycznej. (K_W04)

1 U — Student potrafi interpretowac
omawiane teksty literackie w jezyku
angielskim z uwzglednieniem ich
tematyki, srodkéw stylistycznych,
elementéw narracji i kompozycji,
sygnalow kontekstu historyczno-
kulturowego oraz cech poetyki
modernistycznej. (K_U12)

2_U — Student potrafi bra¢ udziat w
dyskusji nad interpretacja omawianych
utworow, formutowac tezg,
argumentowac na podstawie tekstu i
opracowan, odnosi¢ si¢ do stanowisk
innych os6b, oceniac¢ ich zasadno$¢ oraz
formutowac¢ wnioski przydatne w
przygotowywaniu bardziej ztozonych
materiatéw do pracy z tekstem literackim
na lekcji jezyka angielskiego. (K_UQ7)

1 W — Student zna i rozumie
terminologie, fakty i zjawiska literatury
brytyjskiej XX wieku, w tym
modernizmu, oraz mozliwosci
wykorzystania tej wiedzy w pracy
thumacza. (K_WO04)

1 U — Student potrafi interpretowac
omawiane teksty literackie w jezyku
angielskim z uwzglgdnieniem ich
tematyki, Srodkow stylistycznych,
elementdw narracji i kompozycji,
sygnalow kontekstu historyczno-
kulturowego oraz cech poetyki
modernistycznej. (K_U12)

2_U — Student potrafi bra¢ udziat w
dyskusji nad interpretacjg omawianych
utworow, formutowac tezg,
argumentowac na podstawie tekstu i
opracowan, odnosi¢ si¢ do stanowisk
innych o0so6b, ocenia¢ ich zasadno$¢ oraz
formutowa¢ wnioski przydatne w opisie
bardziej ztozonych probleméw
interpretacyjnych i przektadowych.
(K_U07)

Tre$ci programowe

WYKLAD

Historia literatury brytyjskiej XX wieku w ujeciu gtéwnych nurtdéw, zjawisk i
przemian estetycznych oraz ich zwigzku z kontekstem spoteczno-kulturowym epoki.
Literatura brytyjska okresu modernizmu: najwazniejsze cechy, tendencje oraz nowe

sposoby przedstawiania §wiadomosci, czasu i doswiadczenia jednostki. Virginia
Woolf i Pani Dalloway jako przyktad modernistycznej prozy psychologicznej i
eksperymentu narracyjnego. D. H. Lawrence i Kochanek lady Chatterley w
konteks$cie przemian obyczajowych, cielesnosci, relacji migdzyludzkich i

kontrowersji spotecznych w literaturze XX wieku. Dystopia jako gatunek literacki na

przyktadzie Roku 1984 George’a Orwella. Postmodernizm w literaturze brytyjskie;:
najwazniejsze cechy, strategie narracyjne i sposoby reinterpretacji historii oraz
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rzeczywistosci. Samuel Beckett i Czekajgc na Godota jako przyktad dramatu
egzystencjalnego i kryzysu sensu w literaturze powojennej. Julian Barnes i Historia
Swiata w dziesigciu i pol rozdzialach jako przyktad historii alternatywnej, gry z
narracjg i postmodernistycznego ujecia dziejow. Kazuo Ishiguro i Nie opuszczaj mnie
w kontekscie posthumanizmu, etycznych granic nauki oraz wspotczesnych pytan o

czlowieczenstwo.

CWICZENIA

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

Analiza wybranych utworéw
modernistycznych i powojennych z
ukierunkowaniem na ich wykorzystanie
W nauczaniu jezyka angielskiego.
Omawianie najwazniejszych zjawisk i
tendencji literackich, takich jak kryzys
warto$ci, problematyka tozsamosci,
pamigci, wyobcowania, wojny, relacji
jednostki z kultura, eksperyment
formalny, subiektywizacja narracji,
fragmentaryczno$¢ i symboliczno$é, na
podstawie utworéw Josepha Conrada,
Virginii Woolf, Thomasa Stearnsa
Eliota, Jamesa Joyce’a, Angeli Carter,
Wystana H. Audena, Philipa Larkina i
Teda Hughesa. Analiza Heart of
Darkness, To the Lighthouse, Tradition
and the Individual Talent, The Waste
Land, fragmentéw Ulysses oraz The
Courtship of Mr Lyon, a takze
wybranych wierszy Audena (Refugee
Blues, Musée des Beaux Arts, In Memory
of W. B. Yeats, September 1, 1939),
Larkina (Reasons for Attendance, Toads,
Annus Mirabilis, Here, Homage to a
Government, Sunny Prestatyn) i Hughesa
(The Thought-Fox, The Horses,
Woodwo, Apple Tragedy), z
uwzglednieniem ich tematyki, srodkow
stylistycznych i kontekstow
kulturowych. Cwiczenia obejmuja
formutowanie pytan do tekstu,
przygotowywanie krotkich objasnien,
dobér cytatow-Kkluczy, tworzenie
prostych aktywnosci jezykowych i
interpretacyjnych oraz wykorzystywanie
podstawowej terminologii
literaturoznawczej w pracy z tekstem
literackim.

Analiza wybranych utworéw
modernistycznych i powojennych z
ukierunkowaniem na podstawowe
problemy przektadu tekstu literackiego i
kulturowo nacechowanego. Omawianie
najwazniejszych zjawisk i tendencji
literackich, takich jak kryzys wartosci,
problematyka tozsamosci, pamigci,
wyobcowania, wojny, relacji jednostki z
kultura, eksperyment formalny,
subiektywizacja narracji,
fragmentaryczno$¢ i symbolicznos$¢, na
podstawie utwordw Josepha Conrada,
Virginii Woolf, Thomasa Stearnsa
Eliota, Jamesa Joyce’a, Angeli Carter,
Wystana H. Audena, Philipa Larkina i
Teda Hughesa. Analiza Heart of
Darkness, To the Lighthouse, Tradition
and the Individual Talent, The Waste
Land, fragmentow Ulysses oraz The
Courtship of Mr Lyon, a takze
wybranych wierszy Audena (Refugee
Blues, Musée des Beaux Arts, In Memory
of W. B. Yeats, September 1, 1939),
Larkina (Reasons for Attendance, Toads,
Annus Mirabilis, Here, Homage to a
Government, Sunny Prestatyn) i Hughesa
(The Thought-Fox, The Horses,
Woodwo, Apple Tragedy), z
uwzglednieniem ich stylu, metaforyki,
symboliki, realiéw kulturowych i
elementow trudnych przektadowo.
Cwiczenia obejmuja przygotowywanie
not kontekstowych, mini-glosariuszy,
parafraz i krétkich komentarzy do
rozwigzan translatorskich oraz
wykorzystywanie podstawowej
terminologii literaturoznawczej do opisu
problemdw interpretacyjnych i
przektadowych.

Metody
dydaktyczne

Przyklady:

Wyklad: metoda podajaca, metoda problemowa, metoda historycznoliteracka i
kontekstowa (spoteczno-kulturowa), metoda analizy i interpretacji tekstu, metoda

poréwnawcza.

Cwiczenia: metoda analizy i interpretacji tekstu, metoda hermeneutyczna
(interpretacja), metoda problemowa, metoda poréwnawcza, metoda dyskusyjna,

metoda warsztatowa, metoda projektu.
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Sposoby weryfikacji

Przykiady:
Wyklad: egzamin pisemny, test pisemny, praca pisemna.

Cwiczenia: Cwiczenia z literatury brytyjskiej realizowane s z uwzglednieniem
podziatu na $ciezki rozwoju zawodowego. W sposobach weryfikacji uczenia sie,

obok form tradycyjnych (test pisemny, praca pisemna, odpowiedz ustna), uwzglednia

si¢ co najmniej jeden sposob sprawdzajacy wykorzystanie wiedzy literaturoznawcze;j
w podstawowych dziataniach zawodowych zwigzanych z kierunkiem studiow.

Przykladowe mini zadania zawodowe realizowane w ramach ¢wiczen

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

projekt zespotowy: mini e-book
dydaktyczny do wybranych tekstow
(np. 3—4 utwory lub fragmenty)
zawierajacy elementy takie jak:
objasnienie kontekstu, cytaty-
klucze, mini-stowniczek oraz proste
aktywnosci jezykowe oparte na
utworze (np. luki, parafraza,
dopasowanie, krétkie pytania);
prezentacja projektu (oméwienie
zatozen dydaktycznych, doboru
materiatu i przyktadowych
aktywnosci; krotka obrona
rozwigzan);

krétki test/quiz do tekstu (np. 8 — 12
pytan) sprawdzajacy rozumienie
tresci oraz podstawowa interpretacje
(np. motywy, intencje
postaci/podmiotu, ton, sensy
wynikajace z fragmentow).

— nota kontekstowa dla odbiorcy

przektadu (120-150 stow) + 10-15
haset glosariusza;

— parafraza fragmentu tekstu w jezyku

polskim (ok. 150-200 stow):
oddanie sensu i tonu, uproszczenie
sktadni bez utraty kluczowych
znaczen,

— tlumaczenie wybranych

problematycznych elementéw
fragmentu (8-10 jednostek) wraz z
krotkim uzasadnieniem rozwigzan
(1-2 zdania do kazdej).

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

124



16) Literatura amerykanska (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30 (w tym 15 godz. wyktadu i 15 godz. ¢wiczen)
Studia niestacjonarne — 18 (w tym 9 godz. wyktadu i 9 godz. éwiczen)

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_ W04, K_U07, K_U12
Efekty WYKLAD

przedmiotowe

1 W — Student zna i rozumie periodyzacj¢ oraz gtdéwne nurty literatury
amerykanskiej lat 20. i 30. XX wieku oraz ich genez¢ w kontekscie kluczowych
wydarzen historycznych, ekonomicznych i spotecznych epoki. (K W04)

2_W — Student zna i rozumie terminologi¢ i kategorie literaturoznawcze
wykorzystywane do opisu literatury amerykanskiej tego okresu oraz odnosi je do
omawianych zjawisk i przyktadow tekstow. (K_W04)

3_W — Student zna i rozumie znaczenie tworczo$ci wybranych autoréw literatury
amerykanskiej lat 20. i 30. XX wieku oraz rozumie zasady interpretacji ich utworow
w ujeciu historyczno-literackim i spoteczno-kulturowym, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zaleznosci migdzy tematyka, forma i realiami epoki. (K_W04)

CWICZENIA

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

1 W — Student zna i rozumie
terminologig, fakty i zjawiska literatury
amerykanskiej lat 20. i 30. XX wieku
oraz mozliwosci wykorzystania tej
wiedzy w dzialalno$ci dydaktyczne;.
(K_W04)

1 U — Student potrafi interpretowac
omawiane na ¢wiczeniach teksty
literackie w jezyku angielskim z
uwzglednieniem ich tematyki, srodkow
stylistycznych, elementéw narracji i
kompozycji oraz historycznych,
spotecznych i kulturowych
uwarunkowan znaczenia tekstu. (K_U12)
2_U — Student potrafi bra¢ udziat w
dyskusji nad interpretacja omawianych
utworow, formutowac tezg,
argumentowac na podstawie tekstu i
opracowan, odnosi¢ si¢ do stanowisk
innych oso6b, ocenia¢ ich zasadnos$¢ oraz
formutowac¢ wnioski przydatne w
przygotowywaniu ztozonych materiatow
do pracy z tekstem literackim na lekcji
jezyka angielskiego. (K_U07)

1 W — Student zna i rozumie
terminologie, fakty i zjawiska literatury
amerykanskiej lat 20. i 30. XX wieku
oraz mozliwosci wykorzystania tej
wiedzy w pracy ttumacza. (K_W04)

1 U — Student potrafi interpretowac
omawiane na ¢wiczeniach teksty
literackie w jezyku angielskim z
uwzglednieniem ich tematyki, srodkow
stylistycznych, elementow narracji i
kompozycji oraz historycznych,
spotecznych i kulturowych
uwarunkowan znaczenia tekstu. (K_U12)
2_U — Student potrafi bra¢ udziat w
dyskusji nad interpretacja omawianych
utworow, formutowac tezg,
argumentowac na podstawie tekstu i
opracowan, odnosi¢ si¢ do stanowisk
innych osob, ocenia¢ ich zasadno$¢ oraz
formutowa¢ wnioski przydatne w
analizie zlozonych problemow
interpretacyjnych i przektadowych.
(K_U07)

Tre$ci programowe

WYKLAD

Literatura amerykanska lat 20. i 30. XX wieku na tle najwazniejszych wydarzen
historycznych, ekonomicznych i spotecznych epoki. Gléwne nurty i zjawiska
literackie okresu migdzywojennego w Stanach Zjednoczonych, w tym znaczenie
poje¢ Roaring Twenties, Jazz Age oraz Lost Generation. Literatura afroamerykanska
lat 20. i 30. XX wieku oraz Harlem Renaissance jako wazne zjawisko kulturowe i
literackie. Tworczos¢ Ermesta Hemingwaya, Francisa Scotta Fitzgeralda, Gertrude
Stein i Johna Dos Passosa jako wyraz doswiadczen Straconego Pokolenia oraz
przemian obyczajowych i §wiatopogladowych epoki. Wielki Kryzys i obraz upadku
American Dream w literaturze amerykanskiej na podstawie tworczosci Williama
Faulknera, Nathanaela Westa, Johna Steinbecka i Sinclaira Lewisa. Wybrane
zjawiska prozy amerykanskiej pierwszej potowy XX wieku, w tym realizm
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spoteczny, local color fiction oraz przemiany tematyczne i formalne literatury tego

okresu.

CWICZENIA

Scieska — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

Analiza wybranych utwordw literatury
amerykanskiej lat 20. i 30. XX wieku z
ukierunkowaniem na ich wykorzystanie
Ww nauczaniu jezyka angielskiego.
Omawianie gtoéwnych kierunkow i
zjawisk literackich na podstawie The
Great Gatsby Francisa Scotta
Fitzgeralda, An American Tragedy
Theodore’a Dreisera, fragmentow
Babbitt Sinclaira Lewisa, fragmentdéw A
Farewell to Arms Ernesta Hemingwaya,
fragmentéw The Grapes of Wrath Johna
Steinbecka, A Rose for Emily Williama
Faulknera, fragmentow Their Eyes Were
Watching God Zory Neale Hurston, a
takze wierszy Roberta Frosta (The Road
Not Taken, Stopping by Woods on a
Snowy Evening) oraz Langstona Hughesa
(1, Too, The Weary Blues), z
uwzglednieniem obrazu spoleczenstwa
amerykanskiego, problematyki
nierownosci spotecznych, kryzysu
warto§$ci, rasizmu, do§wiadczenia wojny,
konfliktéw klasowych oraz relacji
miedzy jednostka a wspolnota.
Cwiczenia obejmuja rozpoznawanie cech
naturalizmu, realizmu spotecznego i
literatury migdzywojennej, analize
sposobdw kreowania bohatera,
przedstawiania przestrzeni spoteczne;j
oraz ukazywania przemian kulturowych i
obyczajowych, a nastepnie
dostosowywanie fragmentow tekstow do
poziomu uczniéw, przygotowywanie kart
pracy, ¢wiczen jezykowych i
interpretacyjnych oraz prostych zadan
rozwijajacych mowienie i pisanie. Tresci
uwzgledniajg rowniez dobor materiatow
do potrzeb zréznicowanych uczniow, w
tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, oraz wykorzystywanie
podstawowej terminologii
literaturoznawczej w objasnianiu sensow
tekstu w praktyce szkolnej.

Analiza wybranych utworéw literatury
amerykanskiej lat 20. i 30. XX wieku z
ukierunkowaniem na podstawowe
problemy przektadu tekstu literackiego.
Omawianie gtownych kierunkow i
zjawisk literackich na podstawie The
Great Gatsby Francisa Scotta
Fitzgeralda, An American Tragedy
Theodore’a Dreisera, fragmentow
Babbitt Sinclaira Lewisa, fragmentdw A
Farewell to Arms Ernesta Hemingwaya,
fragmentéw The Grapes of Wrath Johna
Steinbecka, A Rose for Emily Williama
Faulknera, fragmentéw Their Eyes Were
Watching God Zory Neale Hurston, a
takze wierszy Roberta Frosta (The Road
Not Taken, Stopping by Woods on a
Snowy Evening) oraz Langstona Hughesa
(I, Too, The Weary Blues), z
uwzglednieniem obrazu spoleczenstwa
amerykanskiego, problematyki
nieréwnosci spotecznych, kryzysu
wartosci, rasizmu, do§wiadczenia wojny,
konfliktow klasowych oraz relacji
miedzy jednostka a wspolnota.
Cwiczenia obejmuja rozpoznawanie cech
naturalizmu, realizmu spotecznego i
literatury migdzywojennej, analiz¢
sposobéw kreowania bohatera,
przedstawiania przestrzeni spotecznej
oraz ukazywania przemian kulturowych i
obyczajowych, a takze identyfikowanie
probleméw przektadowych zwigzanych
ze stylem, rejestrem, idiomatyka,
metaforyka, ironia, aluzjami
kulturowymi oraz zr6znicowaniem
jezyka postaci i narracji. Tresci
uwzgledniajg przygotowywanie
wariantow przektadu krétkich
fragmentow, porownywanie rozwigzan
translatorskich, analiz¢ gotowych
przektadow oraz wykorzystywanie
podstawowej terminologii
literaturoznawczej i narzedzi
wspomagajacych thumaczenie w opisie i
uzasadnianiu decyzji translatorskich.

Metody
dydaktyczne

Przyklady:

Wyklad: metoda podajaca, metoda problemowa, metoda historycznoliteracka i
kontekstowa (spoteczno-kulturowa), metoda analizy i interpretacji tekstu, metoda

poréwnawcza.
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Cwiczenia: metoda analizy i interpretacji tekstu, metoda hermeneutyczna
(interpretacja), metoda problemowa, metoda poréwnawcza, metoda dyskusyjna.

Sposoby weryfikacji

Przykiady:

Wyklad: test pisemny, praca pisemna.
Cwiczenia: Cwiczenia z literatury amerykanskiej realizowane s3 z uwzglednieniem
podziatu na $ciezki rozwoju zawodowego. W sposobach weryfikacji uczenia sig,
obok form tradycyjnych (test pisemny, praca pisemna, odpowiedz ustna), uwzglednia
si¢ co najmniej jeden sposob sprawdzajacy wykorzystanie wiedzy literaturoznawcze;j
w podstawowych dziataniach zawodowych zwigzanych z kierunkiem studiow.

Przykladowe mini zadania zawodowe realizowane w ramach ¢wiczen

Sciezka — nauczanie jezyka angielskiego

Sciezka — translatoryka

adaptacja fragmentu tekstu do
poziomu uczniéw (np. B1/B2) z
uzyciem technologii cyfrowych + 2
¢wiczenia (jezykowe i
interpretacyjne) + klucz odpowiedzi;
materiat do wybranego tekstu w
wersji dostosowanej dla ucznia ze
SPE (student wybiera rodzaj
potrzeb) + 2 éwiczenia (rozumienie i
podstawowa interpretacja) + krotkie
uzasadnienie (100-120 stow);

karta pracy do tekstu z zadaniami na
umiejetnosci produktywne: co
najmniej 1 zadanie na méwienie
(speaking) i 1 zadanie na pisanie
(writing).

tltumaczenie wariantywne krotkiego
fragmentu (ok. 120-180 stow prozy
lub 8-12 werséw poezji):
przygotowanie 2 wersji przektadu
(np. bardziej dostownej i bardziej
literackiej) z krotkim uzasadnieniem
kluczowych decyzji;

poréwnanie dwoch przektadow tego
samego fragmentu w $rodowisku
CAT: analiza roznic w zakresie
stylu, rejestru i spojnosci oraz
wskazanie, jak narzgdzia CAT moga
wspiera¢ konsekwencje rozwigzan;
poréwnanie krétkiego fragmentu
tekstu literackiego w jezyku
angielskim z gotowym przekladem
na jezyk polski: identyfikacja i opis
6-8 problemoéw przektadowych (np.
rejestr, idiomy, metafory, aluzje
kulturowe, ironia, sktadnia/rytm)
oraz wskazanie mozliwych
alternatyw dla 2 wybranych miejsc.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
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17) Metodologia badan jezykoznawczych (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS

3

Efekty kierunkowe

K_WO01, K_U01, K_K02

Efekty
przedmiotowe

1 W — Student zna i rozumie zasady konstruowania probleméw badawczych w
jezykoznawstwie oraz etapy procesu badawczego, z uwzglednieniem podejs$é¢
synchronicznych i diachronicznych oraz podstawowych metod jako$ciowych i
ilosciowych. (K_W01)

1_U — Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ z jezykoznawstwa do formutowania i
rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw badawczych, w tym zadan nie
w petni przewidywalnych: dobiera¢ Zrodta i dane, wybiera¢ adekwatne metody oraz
dokonywac¢ krytycznej analizy i interpretacji informacji. (K_U01)

2_U — Student potrafi opracowac i przeanalizowaé dane jezykowe oraz
zaprezentowac wyniki w formie uporzadkowanej, uzasadniajac przyjete decyzje
metodologiczne. (K_UO01)

1 K — Student jest gotow uznawac¢ znaczenie wiedzy metodologicznej i
jezykoznawczej w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych oraz
zasiggac opinii ekspertow (w tym nauczycieli akademickich) i korzystaé z literatury
przedmiotu w sytuacjach wymagajacych dodatkowego wsparcia zrédtowego.
(K_KO02)

Tre$ci programowe

Zasady konstruowania problemow badawczych w jezykoznawstwie. Etapy procesu
badawczego: definiowanie problemu, formutowanie pytan i hipotez, dobor metod,
analiza materiatu, interpretacja wynikow. Przeglad metod badawczych stosowanych
w jezykoznawstwie: jakoSciowych (wywiad, analiza tresci, analiza btedow,
obserwacja uczestniczaca, analiza dyskursu i kontrastywna) oraz ilo§ciowych
(eksperymenty jezykoznawcze, badania ankietowe, badania korpusowe, analiza
statystyczna). Zasady zbierania i opracowania danych jezykowych: dobor materiatu,
tworzenie 1 wykorzystywanie korpusow, selekcja danych, dokumentacja zrodet.
Wprowadzenie do metod badan synchronicznych i diachronicznych oraz ich
zastosowan w analizach poréwnawczych. Analiza wybranych badan empirycznych z
zakresu jezykoznawstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem zastosowanych metod i
narzedzi badawczych. Cwiczenia z zakresu analizy danych jezykowych oraz
prezentacji wynikow badan.

Metody
dydaktyczne

Przyktady: metoda problemowa, metoda analityczna (analiza danych jezykowych i
przyktadowych badan), metoda projektowa (mini-projekty badawcze: problem—
metoda—dane—wnioski), metoda studium przypadku (analiza opisdw/raportow badan
empirycznych), metoda dyskusyjna (krytyczna ocena doboru metod i interpretacji
wynikéw), metoda ¢wiczeniowa/praktyczna (opracowanie materiatu, kodowanie,
podstawowe zestawienia i prezentacja wynikow), metoda pracy z tekstem naukowym
(analiza artykuldow i narzedzi badawczych).

Sposoby weryfikacji

Przykiady: egzamin pisemny, test pisemny, karta analizy problemu/przypadku,
¢wiczenia praktyczne, np. stworzenie mini-korpusu/zbioru danych, opracowanie
mini-ankiety do wybranego problemu jezykoznawczego, stworzenie planu
podstawowej analizy wynikéw badania i sposobu ich prezentacji.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela/ liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECT

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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18) Metodologia badan literaturoznawczych (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K_ W04, K_U01, K_K02
Efekty 1_W - Student zna i rozumie wspotczesne podejscia metodologiczne oraz wybrane

przedmiotowe

teorie literaturoznawcze wykorzystywane w badaniach nad tekstem literackim, w tym
zasady ich stosowania w analizie i interpretacji. (K_W04)

1 U - Student potrafi dobra¢ zrodta, podejscie teoretyczne i metodg analizy
odpowiednie do problemu badawczego lub interpretacyjnego oraz dokonac
krytycznej analizy i interpretacji tekstu literackiego. (K_U01)

2_U — Student potrafi sformutowa¢ problem i hipotezy badawcze, uporzadkowac
argumentacj¢ w oparciu o zrédta oraz opracowac analize tekstu literackiego z
wykorzystaniem wlasciwie dobranych narzedzi metodologicznych. (K_U01)

1 K - Student jest gotéw uznawac znaczenie wiedzy literaturoznawczej i
metodologicznej w rozwigzywaniu probleméw interpretacyjnych i badawczych oraz
korzystac z literatury przedmiotu i opinii ekspertéw w sytuacjach wymagajacych
wsparcia merytorycznego. (K_K02)

TreSci programowe

Analiza zasad metodologicznych prowadzenia badan literaturoznawczych.
Formutowanie przedmiotu i celéw badan literackich z perspektywy wspotczesnych
nurtéw teoretycznych. Rozpoznawanie, poréwnywanie i dobér metod badania tekstu
literackiego do okreslonych problemdw interpretacyjnych. Wykorzystywanie
wybranych teorii literaturoznawczych XX—XXI wieku, w tym strukturalizmu,
narratologii, hermeneutyki, poststrukturalizmu, dekonstrukcji, nowego historyzmu,
krytyki postkolonialnej, ekokrytyki i posthumanizmu, w analizie i interpretacji
tekstow literackich. Cwiczenie umiejetnosci doboru metod analizy tekstu,
formutowania probleméw 1 hipotez badawczych, tworzenia interpretacji wspartych
teoretycznie oraz krytycznego podejscia do tekstu i zrodet.

Metody Przyktady: metoda problemowa, metoda analityczna (analiza tekstu literackiego;
dydaktyczne przyktadowych badan/interpretacji), metoda projektowa, metoda studium przypadku,

dyskusja, metoda ¢wiczeniowo-praktyczna, metoda pracy z tekstem naukowym.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: egzamin/test pisemny, odpowiedz ustna, zadania analityczno-

interpretacyjne, opracowanie problemu i hipotez badawczych, konspekt analizy
literaturoznawczej, projekt lub praca zaliczeniowa z elementami doboru metod i
zrddel, ocena aktywnos$ci w dyskusji oraz sposobu wykorzystania literatury
przedmiotu

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS | realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 5 godz. Liczba godzin 13 godz.
niewymagajacych 0,2 ECTS | niewymagajacych 0,5 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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G_3*_A Grupa zaje¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: nauczanie jezyka

angielskiego

Al. Przygotowanie merytoryczne

1) Ksztalcenie kulturowo-literackie na lekcjach jezyka angielskiego (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_U01, K _U04, K _U05
Efekty 1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedze¢ z literaturoznawstwa do

rozwiazywania ztozonych i nietypowych zadan realizowanych w trakcie zajec,
zwiazanych z analizg i dydaktycznym wykorzystaniem tekstow literackich oraz
tekstow kultury, dobierajac zrodta oraz dokonujac oceny, analizy i syntezy informacji
w celu uzasadnienia przyjetych rozwigzan. (K _UO1)

2_U — Student potrafi dobrac¢ tekst literacki lub wspotczesny tekst kultury do celu
lekcji i poziomu uczniéw, uzasadniajac wybor kryteriami dydaktycznymi oraz
wskazujac zrodta i materiaty wspierajace prace z tekstem. (K_U04)

3_U — Student potrafi postugiwac si¢ podstawowymi pojeciami kulturoznawczymi
oraz formutowacé jasng i poprawng wypowiedz ustng lub pisemna dotyczaca kultury i
historii krajow angloj¢zycznych, odnoszac ja do omawianych tekstow literackich i
tekstow kultury oraz uwzgledniajac ich kontekst kulturowy i historyczny. (K_UO05)

Tre$ci programowe

Rola tekstdw literackich i tekstow kultury w rozwijaniu kompetencji jezykowych i
interkulturowych; znaczenie podejscia interkulturowego w dydaktyce jezyka obcego;
miejsce literatury i kultury w podstawie programowej jezyka angielskiego. Funkcja
kulturotworcza tekstow literackich w edukacji jezykowej; literatura jako narze¢dzie
ksztaltowania empatii, myslenia krytycznego i postaw obywatelskich. Typologia
tekstow literackich i kryteria ich doboru; klasyka, fikcja popularna i teksty
adaptowane; literatura dziecigca i mtodziezowa. Storytelling i drama jako metody
aktywizujace; praktyczne zastosowania w pracy z tekstem literackim. Strategie pracy
z poezja, prozg i dramatem; kontekst, emocje i interpretacja jako narzedzia
dydaktyczne. Wspolczesne teksty kultury w nauczaniu jezyka angielskiego; analiza i
wykorzystanie filmu, reklamy, medidow spolecznosciowych i gier komputerowych;
krytyczne czytanie mediow. Muzyka jako narzedzie dydaktyczne; rozwijanie
stownictwa, rozumienia ze stuchu i §$wiadomosci kulturowej. Zastosowanie tekstow
kultury w rozwijaniu sprawnosci jezykowych; przyktady scenariuszy lekcji
rozwijajacych mowienie, pisanie, stuchanie i czytanie. Przygotowanie materiatow
dydaktycznych i projektéw kulturowo-literackich; karty pracy oraz mini-projekty
edukacyjne z wykorzystaniem fragmentow powiesci, poezji, dramatu i filmow
anglojezycznych. Analiza tre$ci kulturowo-literackich w podrecznikach do nauki
jezyka angielskiego; ocena ich jakosci, funkcji i przydatnosci dydaktyczne;.

Metody Przykiady: metoda warsztatowa (z elementami prezentacji multimedialnej), metoda

dydaktyczne analityczno-selekcyjna (analiza i dobor tekstéw), metoda projektowa (opracowanie
kart pracy), metoda ¢wiczeniowa (konstruowanie ¢wiczen jezykowych).

Sposoby weryfikacji | Zajgcia sg zaliczane do grupy zajeé ksztattujacych umiejetnosei praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnos$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.
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Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— karta doboru tekstu (literackiego lub tekstu kultury) do celu lekcji i poziomu
ucznidw: krotkie uzasadnienie (ok. 120—150 stow) wraz ze wskazaniem 2 Zrodet

kontekstu i 3 stoéw/pojec¢ kluczowych;

—  krotka analiza treSci kulturowo-literackich w materiale dydaktycznym (np.
podrecznik/fragment jednostki): wskazanie mocnych i stabych stron oraz
propozycja jednej modyfikacji/uzupelienia wraz z krétkim uzasadnieniem;

—  krétka prezentacja (3—5 min) wybranego tekstu i jego potencjatu dydaktyczno-
kulturowego, z odniesieniem do kontekstu historyczno-kulturowego i doboru

aktywnosci.
Wskazniki ilosciowe Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela/ liczba
punktow ECTS
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2) Komunikacja interpersonalna i spoleczna w pracy nauczyciela (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_U06, K_U07
Efekty 1_U — Student potrafi komunikowa¢ si¢ w srodowisku szkolnym z uczniami,

przedmiotowe

rodzicami 1 wspotpracownikami, dobierajac rejestr jezyka, kanat komunikacji i forme
wypowiedzi zgodnie z normami jezykowymi oraz zasadami etycznymi
obowigzujgcymi w pracy nauczyciela. (K_UO06)

2_U — Student potrafi rozpoznawac¢ bariery komunikacyjne oraz sygnaly niewerbalne
w relacjach szkolnych i stosowac adekwatne strategie komunikacyjne w typowych
sytuacjach edukacyjnych. (K_U06)

3_U — Student potrafi bra¢ udziat w dyskusji na temat rozwigzan problemow
komunikacyjnych w szkole, formutowaé stanowisko i argumentacje, odwotywac si¢
do poznanych koncepcji/zrodet, ocenia¢ rézne propozycje i przedstawia¢ syntetyczne
whioski. (K_UQ7)

TreSci programowe

Procesy komunikowania si¢ w kontekscie pracy nauczyciela: rozpoznawanie etapoéw
i poziomdéw komunikacji interpersonalnej w srodowisku edukacyjnym;
identyfikowanie barier komunikacyjnych, btedow i dobrych praktyk w kontaktach
szkolnych. Fizyczne i jezykowe aspekty komunikacji werbalnej: doskonalenie
umiejetnosci jasnego i precyzyjnego wyrazania mysli; identyfikacja i eliminowanie
barier komunikacyjnych. Komunikacja niewerbalna w relacjach szkolnych: trening
rozpoznawania i adekwatnego stosowania gestow, mimiki, kontaktu wzrokowego,
postawy ciala; interpretacja sygnatow niewerbalnych. Style i strategie
komunikacyjne w sytuacjach konfliktowych: ¢wiczenia w rozwigzywaniu konfliktow
szkolnych z zastosowaniem jezyka mediacyjnego i komunikacji wspierajace;j.
Komunikacja wychowawcza: trening stosowania jezyka ,,ja” i jezyka ,,ty”;
ksztattowanie umiejetnosci udzielania konstruktywnej informacji zwrotnej oraz jej
przyjmowania. Komunikacja emocjonalna w klasie: rozwijanie empatycznego
stuchania; rozpoznawanie emocji i reagowanie na potrzeby ucznidow w sytuacjach
trudnych lub stresujacych. Typy komunikacji interpersonalnej w pracy nauczyciela.
Strategie efektywnej komunikacji w roli nauczyciela: autoprezentacja, aktywne
shuchanie, jasne formutowanie komunikatu; ¢wiczenia w pracy z gtosem i dykcja.
Komunikacja ustna i pisesmna w sytuacjach edukacyjnych: trening w prowadzeniu
rozméw indywidualnych, przygotowywaniu wystapien, komunikatow i dokumentow
szkolnych. Rola mediow i jezyka w komunikacji spotecznej: analiza wptywu mass
mediow i jezyka medidw spotecznosciowych na sposoéb porozumiewania si¢
uczniow; rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania mediow i narzedzi cyfrowych w
komunikacji z uczniami i rodzicami.

Metody Przykitady: metoda warsztatowa, metoda sytuacyjna (case study/karta sytuacyjna),

dydaktyczne metoda symulacyjna (odgrywanie rol), metoda problemowa, metoda dyskusyjna,
metoda treningu komunikacyjnego, metoda pracy z tekstem uzytkowym.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktére pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.
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Przyktadowe mini zadania zawodowe:

zadanie pisemne ,,komunikat szkolny” w dwoch wariantach, np. e-mail do
rodzica i wiadomo$¢ do ucznia w e-dzienniku, z zachowaniem poprawnosci
jezykowej 1 adekwatnego tonu;

symulacja rozmowy (odgrywanie rél) w typowej sytuacji szkolnej, np. rozmowa
z uczniem lub rodzicem;

karta sytuacyjna (case study): student otrzymuje opis sytuacji komunikacyjnej
w szkole i identyfikuje problem oraz bariery komunikacyjne, rozpoznaje sygnaly
niewerbalne (jesli wystepuja w opisie), proponuje strategie dziatania i
przyktadowe sformutowania komunikatéw, a nastepnie krotko uzasadnia wybor
rozwigzania;

dyskusja moderowana na podstawie analizy przypadku z podsumowaniem
wnioskow.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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3) Elementy prawa i organizacji systemu oswiaty (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W07, K_U06
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe akty prawne regulujace funkcjonowanie

przedmiotowe

polskiego systemu o§wiaty oraz ich zakres zastosowania, w tym przepisy dotyczace
wymagan kwalifikacyjnych wobec nauczycieli oraz zasad zatrudniania i
doskonalenia zawodowego. (K_WQ7)

2_W — Student zna i rozumie podstawowe zasady organizacji pracy szkoty i
placowek systemu o$wiaty, w tym prowadzenie dokumentacji szkolnej, ramowe
plany nauczania oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
wynikajace z prawa oswiatowego. (K_WO07)

3_W — Student zna i rozumie prawne podstawy ksztatcenia uczniow z
niepelnosprawnosciami, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym i
niedostosowanych spolecznie, w tym zasady organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. (K_WO07)

1 U — Student potrafi w podstawowym zakresie zastosowaé przepisy prawa
oswiatowego adekwatnie do typowych sytuacji edukacyjnych oraz poprawnie
postugiwac si¢ podstawowa terminologia z tego zakresu w komunikacji szkolnej.
(K_U06)

Tre$ci programowe

Zapoznanie ze strukturg systemu o$wiaty w Polsce zgodnie z ustawg Prawo
oswiatowe: przedszkola, inne formy wychowania przedszkolnego, szkoty
podstawowe, szkoly ponadpodstawowe i szkoly artystyczne. Charakterystyka
pozostatych placowek systemu o$wiaty: placowki o§wiatowo-wychowawcze, centra
ksztatcenia zawodowego, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, mtodziezowe
o$rodki wychowawcze i socjoterapii, osrodki szkolno-wychowawcze, bursy, domy
wczasow dziecigcych, placowki doskonalenia nauczycieli, biblioteki pedagogiczne.
Zasady spetniania obowigzku szkolnego poza szkolg oraz podstawy prawne edukacji
domowej. Obowiazek szkolny i obowiagzek nauki: zakres, realizacja, konsekwencje
ich nieprzestrzegania. Ksztatcenie ustawiczne w formach szkolnych i pozaszkolnych
wraz z podstawami prawnymi regulujacymi t¢ forme edukacji. Podstawowe akty
prawne w systemie o§wiaty: ustawa o systemie o$wiaty, ustawa Prawo o$wiatowe,
Karta Nauczyciela. Wybrane akty wykonawcze: rozporzadzenia Ministra Edukacji w
zakresie organizacji ksztalcenia, dokumentowania pracy szkoly, oceniania i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Zasady organizacji pracy szkoty, dokumentacja szkolna i ramowe plany nauczania
jako elementy prawnego porzadku pracy dydaktyczno-wychowawczej. Prawne
podstawy ksztatcenia uczniéw z niepetnosprawnosciami, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spolecznie. Zasady
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole z odniesieniem do
regulacji prawnych. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw w §wietle
przepiséw prawa oswiatowego. Wymagania kwalifikacyjne wobec nauczycieli oraz
prawne podstawy zatrudniania i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Metody Przykiady: wyktad audytoryjny, wyktad konwersatoryjny z elementami praktycznego
dydaktyczne zastosowania aktéw prawnych i wykonawczych, analiza studium przypadku
Sposoby weryfikacji | Przykiady: test pisemny, analiza fragmentow aktow prawnych i dokumentacji

szkolnej, zadania sytuacyjne (case study) sprawdzajgce zastosowanie przepisow i
terminologii.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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4) Diagnostyka edukacyjna (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1 U — Student potrafi dobra¢ podstawowe metody i narzedzia diagnostyczne

przedmiotowe

stosowane w edukacji jezykowej oraz odnie$¢ je do konkretnych sytuacji
edukacyjnych. (K_U02)

2_U — Student potrafi zaprojektowaé proste narzedzie diagnostyczne w celu
zidentyfikowania trudno$ci ucznia w uczeniu si¢ jezyka obcego. (K_U02)

3_U — Student potrafi dokona¢ analizy wynikow diagnozy przeprowadzonej na
podstawie wybranych narzg¢dzi diagnostycznych oraz sformutowaé podstawowe
whioski. (K_U02)

4_U — Student potrafi indywidualnie lub we wspolpracy z innymi opracowa¢ wnioski
z diagnozy oraz okresli¢ ich wykorzystanie w planowaniu indywidualizacji procesu
nauczania. (K_U13)

TreSci programowe

Wprowadzenie do diagnostyki edukacyjnej: pojecie diagnozy edukacyjnej, funkcje
diagnozy (wstepna, biezaca, koncowa), znaczenie diagnozy w pracy nauczyciela
jezyka angielskiego. Rola nauczyciela jezyka obcego w diagnozowaniu mozliwosci
uczniéw: identyfikacja stylow uczenia si¢, mocnych stron, potencjatu jezykowego
uczniow. Wczesne rozpoznawanie trudnos$ci w uczeniu si¢ jezykow obcych: objawy
trudnosci w mowieniu, stuchaniu, pisaniu i czytaniu; sposoby gromadzenia danych o
uczniu; interpretacja obserwacji. Etyczne aspekty procesu diagnozowania: poufnosc,
rzetelno$¢ i obiektywizm; komunikowanie diagnozy uczniowi i rodzicowi. Wybrane
narzgdzia diagnostyczne w nauce jezyka angielskiego: arkusze obserwacji, check-
listy, notatki diagnostyczne; adaptowanie narzedzi dla ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Projektowanie prostych narzedzi diagnostycznych
dostosowanych do poziomu uczniow (A1-B1). Analiza wynikéw diagnozy:
formutowanie wnioskow oraz ich wykorzystanie do planowania indywidualizacji
procesu nauczania. Tworzenie dokumentacji procesu diagnostycznego: zapisy
obserwacji, notatki biezace, wnioski do IPET lub dostosowan. Wspotpraca
diagnostyczna: rola nauczyciela w zespole ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej; komunikacja z pedagogiem, psychologiem i rodzicami.

Metody Przyklady: éwiczenia warsztatowe, analiza studiow przypadkow/przypadkow

dydaktyczne diagnostycznych, praca w zespotach zadaniowych, dyskusja dydaktyczna,
samodzielna praca studenta/studentki

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— projekt narzedzia diagnostycznego: opracowanie prostego narzegdzia (np.
arkusza obserwacji lub checklisty) dla wybranej sprawnosci jezykowej na
poziomie A1-B1, z krotkg instrukcjg zastosowania i kryteriami interpretacji
wynikow;

— analiza przypadku diagnostycznego: analiza opisu sytuacji ucznia z
identyfikacja trudnosci, doborem narzg¢dzi diagnostycznych, interpretacja
przyktadowych danych oraz sformutowaniem wnioskéw i propozycji
dziatan wspierajacych indywidualizacjg, rowniez w formule pracy
zespotowej.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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5) Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1_U — Student potrafi indywidualizowa¢ proces nauczania jezyka angielskiego

przedmiotowe

poprzez dobor wlasciwych metod, technik i narzgdzi pracy dostosowanych do
potrzeb ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. (K_U02)

2_U — Student potrafi opracowac i modyfikowac dostosowania oraz plan pracy
dydaktycznej wynikajace z dokumentacji ucznia (np. opinia/orzeczenie, IPET,
WOPFU), uwzgledniajac zréznicowane potrzeby uczniow. (K _U02)

3_U — Student potrafi wyszukiwac i selekcjonowa¢ informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wykorzystywa¢ nowoczesne technologie w
pracy dydaktycznej z uczniem ze SPE. (K_U02)

4_U — Student potrafi wspolpracowac z nauczycielami, specjalistami i rodzicami
podczas opracowywania i realizacji dziatan wspierajacych ucznia ze SPE, w tym w
zakresie dokumentacji IPET i WOPFU. (K_U13)

5_U — Student potrafi zaplanowac¢ i zorganizowac prace¢ indywidualng oraz
zespotowa w §rodowisku szkolnym w celu wdrazania i monitorowania wsparcia dla
ucznia ze SPE. (K_U13)

Tre$ci programowe

Definicja, klasyfikacja i typologia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
w kontekscie nauczania jezyka angielskiego. Podstawy prawne pracy z uczniem z
SPE, w tym zasady edukacji wlaczajacej w Polsce i Unii Europejskiej.
Indywidualizacja procesu dydaktycznego oraz identyfikacja barier w uczeniu si¢
jezykoéw obeych przez uczniéw z réznymi trudnosciami. Znaczenie opinii i orzeczen
z poradni psychologiczno-pedagogicznej w planowaniu i realizacji pracy nauczyciela
jezyka obcego. Tworzenie i realizacja dokumentacji wspierajacej ucznia z SPE: IPET
i WOPFU. Organizowanie i wdrazanie wsparcia w szkole: nauczyciel
wspotorganizujacy, zajecia specjalistyczne, indywidualne formy pomocy.
Wspolpraca nauczyciela jezyka angielskiego z poradniami, pedagogami,
psychologami, rodzicami i asystentami. Ocena skuteczno$ci dziatan psychologiczno-
pedagogicznych i dostosowywanie wsparcia do potrzeb ucznia.

Metody Przyklady: praca w grupach/praca w zespotach zadaniowych, dyskusja/film z

dydaktyczne dyskusja, rozwigzywanie zadan praktycznych, studium przypadku (case study), praca
z tekstem, analiza dokumentacji, samodzielna praca studenta/studentki

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— karta dostosowan do lekcji jezyka angielskiego: na podstawie opisu ucznia
ze SPE student przygotowuje 6-8 dostosowan oraz dobiera 2
narzedzia/techniki pracy;

— mini-plan pracy dydaktycznej na podstawie dokumentacji: na podstawie
fragmentu opinii/orzeczenia i celéw z IPET/WOPFU student opracowuje
plan dziatan na 2 tygodnie wraz ze sposobem monitorowania;

— zadanie TIK dla ucznia ze SPE: student przygotowuje krotkie ¢wiczenie
jezykowe z wykorzystaniem narze¢dzia cyfrowego i krotko uzasadnia jego
dobor;
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— analiza case study SPE: student analizuje opis sytuacji ucznia, identyfikuje
bariery w uczeniu si¢ j¢zyka obcego, dobiera formy wsparcia oraz wskazuje

osoby do konsultacji;

— mini-protoko6t wspotpracy: student opracowuje plan wspotpracy nauczyciela
jezyka angielskiego z rodzicem i specjalista, z podzialem rol i form

kontaktu;

— notatka do dokumentacji: student przygotowuje krétki zapis do
dokumentacji wsparcia (obserwacje, wnioski, proponowane dostosowania,

ocena skuteczno$ci).

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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6) Nowoczesne technologie i sztuczna inteligencja w dydaktyce jezyka angielskiego (3, 4)

Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1 U — Student potrafi opracowac zadania i materialy jezykowe z wykorzystaniem

przedmiotowe

narzgdzi cyfrowych i Al dla uczniéow na II i III etapie edukacyjnym, dobierajac
narzgdzia do celu i poziomu uczniéw. (K_U02)

2_U — Student potrafi oceni¢ materialy cyfrowe i Al pod katem poprawnosci
jezykowej, adekwatnos$ci dla uczniow oraz zgodnosci z zasadami bezpieczenstwa i
prawem autorskim. (K_U02)

3_U — Student potrafi planowac¢ i organizowa¢ podstawowg dokumentacje¢ pracy
nauczyciela w $rodowisku cyfrowym (e-dziennik), w tym wpisy dotyczace tematu,
pracy domowej i informacji zwrotnej oraz komunikacje z uczniem/rodzicem.
(K_U13)

TreSci programowe

Zasady pracy z technologia w srodowisku edukacyjnym: organizacja pracy w
pracowni komputerowej, BHP, bezpieczenstwo cyfrowe i ochrona danych ucznia i
nauczyciela. Wprowadzenie do najczgsciej wykorzystywanych narzedzi cyfrowych w
dydaktyce jezyka angielskiego: tablice interaktywne, elektroniczne stowniki,
aplikacje mobilne, quizy edukacyjne i platformy jezykowe. Wykorzystanie
syntezatordw mowy i asystentow glosowych w rozwijaniu sprawnosci jezykowych
uczniow. Praktyczne zastosowanie materiatow autentycznych w wersji cyfrowej
(teksty, nagrania, filmy) w rozwijaniu rozumienia ze stuchu i czytania ze
zrozumieniem oraz wzmacnianiu kompetencji kulturowej. Projektowanie prostych
zadan jezykowych z uzyciem darmowych aplikacji edukacyjnych i narzedzi online z
uwzglednieniem poziomu zaawansowania uczniéw. Analiza przydatnosci i
ograniczen narzedzi TIK w kontekscie roznych celow lekeyjnych.

Metody Przyktady: Metody podajace i aktywizujgce (mini-wyktady instruktazowe, pokaz

dydaktyczne dziatania narzedzi, dyskusja problemowa), metody ¢wiczeniowo-praktyczne
(warsztaty przy komputerze, realizacja zadan przy uzyciu aplikacji, projekty mini-
¢wiczen), praca indywidualna w parach lub grupach, studium przypadku, refleksja
dydaktyczna.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— projekt praktyczny: przygotowanie krotkiego zestawu aktywnosci na lekcje
Jjezyka angielskiego z wykorzystaniem 2—-3 narzedzi TIK, z instrukcja dla
ucznia i uzasadnieniem doboru narzedzi;

— zadanie zaliczeniowe ,,e-dziennik i dokumentacja”: przygotowanie
przyktadowych wpiséw w e-dzienniku (temat, frekwencja, informacja
zwrotna, uwaga, zadanie domowe);

— mini-audyt narzedzia TIK: wybor jednej aplikacji/platformy i krotka ocena
przydatnosci do konkretnego celu lekcji (co wspiera, jakie ma ograniczenia,
jakie dane zbiera i jak je zabezpieczy¢);
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— projekt zadania jezykowego w quizie/aplikacji online na wskazany poziom
(np. A2/B1): 8-12 pytan/elementoéw z krotka instrukcja dla ucznia i

kryterium zaliczenia;

— zadanie z materiatem autentycznym w wersji cyfrowej: dobor
tekstu/nagrania/filmu i przygotowanie 2 ¢wiczen do stuchania lub czytania
(jedno na rozumienie ogo6lne, jedno na szczegoély);

— mikro-scenariusz wykorzystania syntezatora mowy lub asystenta
glosowego: jedno ¢wiczenie na wymowe lub mdéwienie (np. powtarzanie,
shadowing, dialog) z wskazaniem, jak uczen ma sprawdzi¢ poprawnosc.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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Semestr 4

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2

Efekty kierunkowe K _U02, K_U13

Efekty 1_U — Student potrafi zaprojektowa¢ i wdrozy¢ sekwencj¢ zadan jezykowych z
przedmiotowe uzyciem technologii, w tym Al, dla uczniéw na Il i 111 etapie edukacyjnym,

dobierajac narzedzia do celu lekcji, poziomu uczniéw oraz aktywnos$ci rozwijanych
na zajeciach (K_U02).

2_U — Student potrafi modyfikowa¢ materiaty i zadania tworzone z uzyciem narze¢dzi
cyfrowych i Al na podstawie kryteriow jakosci i informacji zwrotnej, z
uwzglednieniem ograniczen narze¢dzi oraz zasad bezpieczenstwa cyfrowego i prawa
autorskiego (K_U02) .

3_U — Student potrafi planowa¢ i organizowa¢ prace nad projektem zespotowym z
elementami TIK/AI oraz wspolpracowa¢ z innymi osobami w grupie (K_U13)

Tre$ci programowe

Wprowadzenie do wykorzystania sztucznej inteligencji w edukacji jezykowe;j:
funkcje, zastosowania, ograniczenia i zagrozenia. Zastosowanie narz¢dzi Al w pracy
nauczyciela: generatory tresci, chatboty edukacyjne, thumacze Al i narzedzia
wspomagajace korekte jezykowa. Tworzenie materiatow dydaktycznych z
wykorzystaniem Al: generowanie ¢wiczen i tekstow; dostosowanie do poziomu
ucznia; ocena potencjatu edukacyjnego materiatdw Al w kontekscie celow lekcji i
poziomu ucznidw. Planowanie lekcji jezyka angielskiego z uwzglednieniem narzedzi
cyfrowych i Al: dobor tresci, form pracy i metod oceniania. Refleksja nad rola
nauczyciela w srodowisku cyfrowym. Etyczne aspekty wykorzystywania technologii
w edukacji: prawa autorskie, odpowiedzialnos$¢ nauczyciela, krytyczna ocena
wiarygodnosci narzegdzi i zrodet cyfrowych.

Metody Przyktady: metody podajace i aktywizujgce (mini-wyktady instruktazowe, pokaz

dydaktyczne dziatania narzedzi, dyskusja problemowa) oraz ¢wiczeniowo-praktyczne (warsztaty
przy komputerze, realizacja zadan z uzyciem aplikacji, projektowanie mini-éwiczen i
materiatéw), praca indywidualna, w parach i w matych grupach; analiza przypadkow,
refleksyjna dyskusja.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosei praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— mini-audyt narzedzia Al: wybor jednego narzedzia (chatbot, generator
tresci, thumacz Al, korektor jezykowy) i krotka ocena zastosowan,
ograniczen, ryzyk oraz zasad bezpiecznego uzycia w klasie;

—  projekt zestawu ¢wiczen z Al: wygenerowanie 8—12 zadan do wybranego
tematu i poziomu (np. A2 lub B1) oraz redakcja materiatu pod katem
jakosci jezykowej, adekwatnosci i celu lekcji;

— promptowanie w praktyce: przygotowanie 3—4 promptéw do tworzenia
materiatéw (np. reading, listening, vocabulary) i pokazanie, jak
modyfikowane sg wyniki Al, aby byly uzyteczne dydaktycznie;

— scenariusz lekcji z Al: krotki konspekt (cele, przebieg, narzgdzia Al i
cyfrowe, formy pracy, ocenianie) z uzasadnieniem doboru narzedzi do
poziomu ucznidw;
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— adaptacja do poziomu: ten sam material wygenerowany przez Al w dwoch
wersjach poziomu (np. A2 i B1) oraz krétkie uzasadnienie wprowadzonych

zmian;

—  krytyczna ocena materialu Al: student otrzymuje material wygenerowany
przez Al i wskazuje 6-8 potencjalnych probleméw (btedy, niescistoséci,
stronniczo$¢, nieadekwatno$¢ kulturowa), a nastepnie przygotowuje wersje

poprawiona;

— karta zasad etycznych i prawnych: krétkie wytyczne do pracy z Al w
edukacji (prawa autorskie, ochrona danych, odpowiedzialnos$¢ nauczyciela,
oznaczanie uzycia Al) w formie listy do wykorzystania na lekcji.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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7) Zarzadzanie klasa i odpornos¢ psychiczna nauczyciela (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_U13, K_U14, K K02
Efekty 1_U — Student potrafi zarzadza¢ klasa z uwzglednieniem dynamiki grupowej,

przedmiotowe

specyfiki zespolu i potrzeb uczniéw oraz wspoéldziala¢ w tym zakresie z innymi
nauczycielami i specjalistami. (K_U13)

2_U — Student potrafi planowac i organizowa¢ prace indywidualng i grupowa
uczniéw, ukierunkowang na budowanie wspotpracy, odpowiedzialnosci i
zaangazowania uczniéw. (K _U13)

3_U — Student potrafi dokona¢ krytycznej analizy wlasnych dziatan dydaktyczno-
wychowawczych w kontekscie funkcjonowania klasy oraz rozpozna¢ wiasne
potrzeby w zakresie radzenia sobie ze stresem, rozwoju zawodowego i uczenia si¢
przez cate zycie. (K _U14)

1 K - Student jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy pedagogicznej i
psychologicznej w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
organizacyjnych oraz do wspolpracy ze specjalistami i zasiggania opinii ekspertéw w
sytuacjach wymagajacych wsparcia. (K_K02)

Tre$ci programowe

Organizacja pracy klasy z uwzglednieniem dynamiki grupowej, potrzeb uczniéw i
etapow rozwoju zespotu klasowego. Planowanie pracy indywidualnej i grupowej
zorientowanej na budowanie wspotpracy, odpowiedzialnosci i zaangazowania
uczniéw. Planowanie przestrzeni klasowej jako miejsca przyjaznej komunikaciji,
sprzyjajacego rozwijaniu potencjatu ucznia, np. prezentacja efektow pracy ucznia,
organizacja kacika bibliotecznego, itp. Dokonywanie samooceny oraz Krytycznej
analizy wiasnych dziatan dydaktyczno-wychowawczych w kontekscie
funkcjonowania klasy; diagnoza wtasnych potrzeb. Rozpoznawanie sygnalow
przeciazenia zawodowego i rozwijanie strategii wspierajacych odpornos¢ psychiczng
w pracy nauczyciela jezyka obcego. Wykorzystanie narzgdzi informacyjno-
komunikacyjnych w celu wsparcia uczniéw w pracy dydaktycznej i wychowawczej,
z uwzglednieniem prewencji wypalenia zawodowego nauczyciela. Podejmowanie
wspolpracy ze specjalistami szkolnymi w zakresie wspolnego rozwigzywania
probleméw wychowawczych, dydaktycznych i organizacyjnych. Udziat w
dziataniach zespotowych na rzecz §rodowiska klasy i szkoty, realizacja zadan o
charakterze praktycznym wymagajacych wspoétdziatania i koordynacji.

Metody Przyktady: ¢wiczenia warsztatowe, studium przypadku, dyskusja moderowana,
dydaktyczne scenki i symulacje, samodzielna praca studenta/studentki
Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test/egzamin pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalajg oceni¢ umiejetnosci
zwiazane z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobdr sposobdw weryfikacji musi zapewniaé ocene stopnia osiggnigcia wszystkich
efektow przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
— scenariusz pracy z klasg (autorski scenariusz interwencji w sytuacji trudnej,
case study);
—  projekt osobistego planu radzenia sobie ze stresem.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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8) Gramatyka opisowa dla nauczycieli (3, 4)

Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W02, K_U03
Efekty 1_W — Student zna i rozumie kluczowe pojgcia fonologii i morfologii przydatne w

przedmiotowe

pracy nauczyciela jezyka angielskiego (K_W02).

1 U — Student potrafi analizowa¢ typowe btedy uczniow polskojezycznych w
wymowie 1 pisowni jezyka angielskiego, wskazywac ich mozliwe zrodta
(interferencje PL-EN) oraz proponowa¢ adekwatne sposoby reakcji i korekty
(K_U03).

2_U — Student potrafi stosowa¢ wybrane narzedzia opisu jezyka, w tym zapis
fonemiczny/IPA, analiz¢ morfologiczna oraz prosty metajezyk, do opracowywania
materialow i ¢wiczeh wspierajacych wymowe, rozumienie ze stuchu oraz rozwoj
stownictwa uczniéw (K_U03).

TreSci programowe

Zagadnienia i narzedzia opisu fonetycznego i wybranych proces6w fonologicznych
w jezyku angielskim, a ich implikacje dla procesu nauczania jezyka angielskiego:
opis systemu samogloskowego i spolgtoskowego, klasyfikacja glosek, ich cechy
dystynktywne i typowe interferencje z jezykiem polskim, a zasady wyja$niania
dzwigkdéw uczniom, rozpoznawanie i korygowanie bledoéw wymowy; transkrypcja
fonetyczna w dydaktyce, nauka zapisu fonemicznego, ¢wiczenia z interpretacji
transkrypcji, wykorzystanie zapisu fonemicznego w pracy z podrecznikiem i
stownikiem; rola akcentu wyrazowego i zdaniowego, rytmu i intonacji w rozumieniu
i produkcji wypowiedzi; zastosowanie ¢wiczen intonacyjnych i rytmicznych w klasie
szkolnej; analiza zjawisk charakterystycznych dla mowy wigzanej: elizja,
asymilacja— identyfikacja w autentycznych materiatach oraz nauczanie rozumienia i
wymowy z uwzglednieniem tych procesow. Warstwa morfologiczna jezyka jako
obszar opisu zajmujacy si¢ budowa wyrazéw i ich funkcjg: budowa wyrazow,
typologia morfemow i leksemow, zwigzek morfologii z innymi warstwami opisu
jezykowego. Tresci morfologiczne w pracy nauczyciela jezyka angielskiego:
produktywne modele stowotworcze w jezyku angielskim przydatne w poszerzaniu
zasobu leksykalnego uczniéw; zastosowanie wiedzy fonologiczno-morfologicznej do
diagnozowania i rozwigzywania trudnosci ucznidow w méwieniu i pisaniu. Czgséci
mowy, a kategorie gramatyczne (liczba, osoba, czas gramatyczny, aspekt) w opisie
jezyka angielskiego jako element nauczania; metajezyk w budowaniu §wiadomosci
gramatycznej uczniéw.

Metody Przykiady: metoda podajaca, metoda problemowa, metoda ¢wiczeniowo-praktyczna.
dydaktyczne
Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
— projekt praktyczny (pakiet nauczycielski) — karta diagnozy bledow
fonetycznych/fonologicznych lub morfologicznych z propozycja korekty i
mini-zadan;

147



— Kkarta ,,trudny dzwigk”: wybor jednego problematycznego dzwigku dla
Polakéw i przygotowanie krotkiego opisu artykulacji oraz 2-3 ¢wiczen
korekcyjnych (minimal pairs, powtorzenia w kontekscie, krotkie zdania);

— akcent i rytm w praktyce: przygotowanie krotkiego ¢wiczenia na akcent

wyrazowy oraz jednego na akcent zdaniowy lub rytm, z prostg instrukcja dla

ucznia;

— intonacja w klasie: dobor 4-6 krotkich zdan do dwdch typdw intonacji oraz
zapis strzatkami i propozycja ¢wiczenia powtdrzeniowego;

— karta morfologiczna do stownictwa: analiza 8—10 wyrazéw pod katem
morfemow (rdzen, prefiks, sufiks), okreslenie typu stowotworstwa i
propozycja krotkiego ¢wiczenia na budowanie stow.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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Semestr 4

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W02, K_U03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie mozliwosci zastosowania wiedzy z zakresu sktadni

jezyka angielskiego w pracy nauczyciela, w tym w diagnozowaniu typowych bledow
uczniowskich oraz w wyjasnianiu zasad budowy zdan (K_W02).

2_W — Student zna i rozumie mozliwos$ci zastosowania wiedzy z zakresu semantyki i
pragmatyki w pracy nauczyciela, w tym w rozwijaniu rozumienia tekstu oraz
interpretacji znaczenia i intencji wypowiedzi (K_W02).

1 U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ jezykoznawcza baza pojeciowa oraz
analizowac¢ zdania na materiale szkolnym, rozpoznajac funkcje sktadniowe i
strukturg frazowg oraz wyjasniajac zaleznosci migdzy szykiem a znaczeniem
(K_U03).

2_U — Student potrafi poréwnywac¢ systemy gramatyczne jezyka polskiego i
angielskiego w zakresie szyku, pytan i przeczen oraz zdan ztozonych, diagnozowacé
typowe bledy uczniowskie i ich zrodta oraz proponowac adekwatne reakcje i korekte
(K_U03).

3_U — Student potrafi opracowywaé i modyfikowac proste ¢wiczenia rozwijajace
swiadomos¢ jezykowsa uczniow w zakresie struktury, znaczenia i intencji
wypowiedzi, wykorzystujac podstawowe pojecia semantyki i pragmatyki oraz
dostosowany metaj¢zyk i jasne polecenia (K_UO03).

Tre$ci programowe

Opis struktury zdania w jezyku angielskim z perspektywy dydaktycznej: kolejnosé
wyraz6w w zdaniu, funkcje sktadniowe, réznice miedzy jezykiem angielskim, a
polskim w zakresie szyku zdania — konsekwencje dydaktyczne. Charakterystyka zdan
prostych: pytania, przeczenia, zdania z operatorami —metajezyk, a sposoby
wyjasniania uczniom. Wprowadzenie do zdan ztozonych: wspotrzedne i podrzgdne —
rozpoznawanie i tworzenie zdan ztozonych z uwzglgdnieniem poziomu
zaawansowania uczniow, identyfikacja btedow uczniowskich, strategie korekty.
Whprowadzenie do analizy frazowej: NP, VP, PP, AdjP, AdvP — praktyczne
rozpoznawanie grup sktadniowych i ich funkcji. Wprowadzenie do semantyki: typy
znaczenia (denotacyjne i konotacyjne), relacje semantyczne (synonimia, antonimia,
polisemia, hiponimia), cechy semantyczne i role tematyczne — zastosowanie do
rozwijania stownictwa i rozumienia kontekstu wypowiedzi. Miejsce znaczenia w
jezyku- relacja pomiedzy sktadnia i semantyka. Pragmatyka w klasie jezykowej: akty
mowy, znaczenie kontekstu, presupozycje i implikatury — wykorzystanie w
nauczaniu funkcji jezykowych i umiejetnosci komunikacyjnych. Cwiczenia w
wykorzystaniu wiedzy gramatycznej, semantycznej i pragmatycznej do wyjasniania
zagadnien jezykowych uczniom na réznych poziomach zaawansowania; ¢wiczenia w
formulowaniu prostych, komunikatywnych objasnien regut gramatycznych oraz w
thumaczeniu réznic znaczeniowych i intencji komunikacyjnych; projektowanie i
testowanie przyktadowych zadan dydaktycznych wspierajacych rozumienie struktur
jezykowych i rozwijanie $wiadomosci jezykowe;.

Metody Przyktady: metody podajace, problemowe, ¢wiczeniowo-praktyczne.
dydaktyczne
Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalajg oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobor sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocen¢ stopnia osiagnig¢cia wszystkich
efektow przedmiotowych.

149



Przyktadowe mini zadania zawodowe:
— stacje zadaniowe (format OSCE) z krétkimi zadaniami praktycznymi z
zakresu sktadni, semantyki i pragmatyki;

— Kkarta ,,szyk i funkcje w zdaniu”: student dostaje 8—10 zdan i zaznacza
funkcje sktadniowe (podmiot, dopeienie, okolicznik), wskazuje typowe
réznice PL-EN i dopisuje krotka wskazowke dla ucznia;

— mini-objasnienie metajezykowe: student przygotowuje proste wyjasnienie
jednego zagadnienia w zdaniu prostym (pytanie, przeczenie, operator) w 4—
6 zdaniach oraz 3 przyktady ilustrujace regule;

—  karta bledow uczniowskich w sktadni: poprawa 8§—10 zdan z typowymi
btedami szyku lub operatorow oraz propozycja krotkiej strategii korekty w

2-3 zdaniach;

— semantyka dla ucznia: student dobiera 8—10 stow do jednego tematu i
pokazuje 3 relacje semantyczne (np. synonimy, antonimy, hiponimy), a
nastepnie tworzy jedno krétkie ¢wiczenie na kontekst;

—  projekt mini-zadania komunikacyjnego: student projektuje jedno krétkie
zadanie, ktore ¢wiczy funkcje jezykowa (prosba, odmowa, sugestia) i
wymaga uzycia wskazanej struktury, z prosta instrukcja.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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9) Pomiar dydaktyczny i ewaluacja osiggnie¢ ucznia na II i I1I etapie edukacyjnym (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K _U02, K U14
Efekty 1 U — Student potrafi rozrézni¢ pomiar dydaktyczny, testowanie, ocenianie i

przedmiotowe

ewaluacj¢ oraz dobra¢ adekwatne podejscie do celu pracy na lekcji jezyka
angielskiego. (K_U02)

2_U — Student potrafi stosowa¢ podstawowe rodzaje oceniania w nauczaniu jezyka
angielskiego, w tym ocenianie biezace i $Srodroczne oraz ocenianie ksztattujace i
sumujace, zgodnie z zasadami szkolnymi i przepisami prawa oswiatowego. (K _U02)
3_U — Student potrafi opracowac i zastosowac proste narzedzia pomiaru osiggnieé
jezykowych ucznia, dostosowane do poziomu ESOKJ (A1-B2), w tym zadania
otwarte i zamknigte oraz kryteria oceny. (K _U02)

4_U — Student potrafi formutowa¢ informacj¢ zwrotng wspierajaca rozwdj jezykowy
ucznia oraz wykorzystywaé wyniki oceniania do planowania dalszej pracy i
modyfikowania dziatan dydaktycznych. (K _U14)

5_U — Student potrafi wspoétdziata¢ w procesie oceniania i komunikowania wynikow,
w tym konsultowa¢ wnioski z innymi nauczycielami i specjalistami oraz
przekazywaé informacje rodzicom w sposob rzeczowy i wspierajacy. (K_U14)

TreSci programowe

Wprowadzenie do pomiaru dydaktycznego: definicje i roznice pomigdzy pomiarem,
testowaniem, ocenianiem i ewaluacja. Funkcje oceniania w nauczaniu jezykow
obcych: funkcja diagnostyczna, motywacyjna, informacyjna, selekcyjna. Zasady
oceniania zgodne z przepisami prawa oswiatowego: WSO, PSO, zapisy w dzienniku
elektronicznym; ocenianie biezace i §rédroczne. Rodzaje oceniania i ich
zastosowanie w nauczaniu jezyka angielskiego: ocenianie ksztaltujace (feedback,
refleksja, cele uczenia si¢); ocenianie sumujace; samoocena i ocena kolezenska.
Formutowanie efektywnej informacji zwrotnej: ¢wiczenia w konstruowaniu
komentarzy wspierajacych rozwdj jezykowy uczniow. Tworzenie narzgdzi pomiaru
osiaggniec jezykowych: testy diagnostyczne, sprawdziany, quizy — projektowanie
zadan otwartych, zamknigtych, praktycznych. Dostosowanie testow do poziomow
ESOKJ (A1-B2): typy zadan, kryteria oceny, poziom trudnosci. Ocena postepow
uczniow na II i III etapie edukacyjnym: analiza wynikow w kontek$cie
indywidualnych mozliwosci i tempa rozwoju jezykowego. Dokumentowanie
osiggnie¢ ucznia: arkusze analizy wynikow, raporty z testow, tabele z osiagnigciami,
wykorzystanie danych do planowania dalszej pracy. Wspotpraca w procesie
oceniania; konsultowanie wynikdw z nauczycielami innych przedmiotéw,
wspolpraca z pedagogiem szkolnym i psychologiem, komunikacja z rodzicami nt.
osiggnied i trudnos$ci ucznia.

Metody Przyklady: praca w grupach, studium przypadku, analiza narz¢dzi diagnostycznych,

dydaktyczne konstruowanie narzg¢dzia pomiarowego - warsztaty projektowe, dyskusja
dydaktyczna, samodzielna praca studenta/studentki.

Sposoby weryfikacji | Zajgcia sg zaliczane do grupy zajeé¢ ksztattujacych umiejetnosei praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalajg oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobdr sposobéw weryfikacji musi zapewnia¢ ocen¢ stopnia osiagnigcia wszystkich
efektéw przedmiotowych.
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Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  projekt narzedzia pomiarowego dostosowanego do poziomu CEFR, wraz z
kluczem odpowiedzi lub kryteriami oceny;

— analiza przypadku oceniania: student otrzymuje opis sytuacji klasowej i
proponuje sposdb oceniania, rodzaj narzedzia oraz uzasadnia dobor;

— mini-arkusz kryteriow: student opracowuje proste kryteria oceny do krétkiej
wypowiedzi pisemnej lub ustnej na wskazanym poziomie CEFR;

— analiza wynikéw i plan dalszej pracy: student otrzymuje zestaw wynikdw w
formie tabeli lub raportu, formutuje wnioski oraz 2-3 decyzje dydaktyczne

na kolejne lekcje;

— symulacja komunikatu do rodzica: krétka informacja o postgpach i
trudnos$ciach ucznia na podstawie danych z pomiaru, w jezyku rzeczowym i

wspierajacym.
Wskazniki ilosciowe Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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10) Praktyka dydaktyczna w szkole jezykow obcych (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 180
Studia niestacjonarne — 180

Liczba ECTS 8
Efekty kierunkowe | K_W07, K_U01, K_U02, K_U06, K_U13, K_U14, K_KO01, K_K03, K_K04, K_K05
Efekty 1_W — Student zna i rozumie uwarunkowania funkcjonowania szkoty jezykow

przedmiotowe

obcych jako instytucji edukacyjnej, w tym podstawowe zasady organizacji pracy,
dokumentacji dydaktycznej, etyki zawodowej oraz zasady prawa autorskiego i
ochrony wlasnosci intelektualnej istotne w pracy lektora jezyka angielskiego.
(K_WQ07)

1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedze¢ z zakresu jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa do rozwigzywania problemow dydaktycznych i metodycznych
pojawiajacych si¢ podczas praktyki, w tym w sytuacjach nietypowych i nie w petni
przewidywalnych, dobierajac zrodta oraz dokonujac analizy i krytycznej interpretacji
informacji. (K_UO01)

2_U — Student potrafi planowac i prowadzi¢ jednostki lekcyjne w szkole jezykowe;,
dobierajac metody, techniki, materiaty i narz¢dzia dydaktyczne, w tym technologie
informacyjno-komunikacyjne i specjalistyczne oprogramowanie wspierajace
przygotowanie, realizacje i dokumentowanie zajeé. (K_U02)

3_U — Student potrafi stosowac podstawowe przepisy, procedury i standardy
obowiazujace w szkole jezykowej oraz komunikowac si¢ z personelem szkoty,
uczniami i rodzicami z uzyciem wlasciwej terminologii, z zachowaniem zasad
etycznych i ochrony danych. (K_U06)

4_U — Student potrafi planowac¢ i organizowac wtasna prace oraz wspotdziataé z
opiekunem praktyk i zespotem szkoly jezykowej przy realizacji zadan
dydaktycznych i organizacyjnych. (K_U13)

5_U — Student potrafi analizowa¢ wtasne dzialania zawodowe podczas praktyki,
identyfikowa¢ obszary wymagajace modyfikacji oraz projektowac plan rozwoju
zawodowego i uczenia si¢ przez cale zycie w oparciu o wnioski z obserwaciji,
prowadzonych zaj¢¢ i informacji zwrotnej. (K_U14)

1 K- Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci
oraz do realistycznej oceny wlasnych kompetencji jezykowych i zawodowych w
kontekscie pracy lektora jezyka angielskiego. (K_KO01)

2_K — Student jest gotow do podejmowania inicjatyw i wspotorganizowania dziatan
na rzecz Srodowiska szkoty jezykowej oraz do my$lenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy w zakresie dziatan edukacyjnych. (K _KO03)

3_K — Student jest gotow do wspotdziatania i pracy zespotowej przy realizacji zadan
praktycznych w szkole jezykowej, z poszanowaniem podziatu rol i
odpowiedzialnosci. (K_K04)

4 K — Student jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej lektora
jezyka angielskiego, w tym do przestrzegania zasad etyki zawodowej, dbania o
jakos$¢ pracy oraz szacunku dla standardow i tradycji zawodu. (K_KO05)

Tresci programowe

Zapoznanie ze specyfika funkcjonowania szkoty jezykowej: struktura organizacyjna,
polityka naborow, liczebno$¢ grup, planowanie kursow i dokumentacja dydaktyczna.
Poznanie zadan lektora w szkole jezykowej w kontek$cie prowadzenia zajge,
wspotpracy z zespotem i wspierania procesu uczenia si¢ jezyka angielskiego.
Obserwacja i analiza sposobéw organizacji procesu dydaktycznego w zaleznosci od
wieku, poziomu zaawansowania oraz liczebnosci grup uczniéw. Planowanie
jednostek lekcyjnych zgodnie z potrzebami grupy i specyfikg kursu; dobdr metod,
technik i materiatow dydaktycznych oraz przygotowanie scenariuszy zajec.
Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z jezyka angielskiego z uwzglgdnieniem celow
kursu, poziomu uczniéw i zastosowania aktywizujacych form pracy. Analiza
przypadkéw wychowawczo-dydaktycznych zaobserwowanych podczas praktyki:
zachowania trudne, motywacja, indywidualizacja nauczania. Korzystanie z narzedzi
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informacyjno-komunikacyjnych wspomagajacych planowanie, prowadzenie i
dokumentowanie pracy dydaktycznej. Dokumentowanie przebiegu praktyki w formie
raportu zawierajacego analize do§wiadczen, opis dzialan dydaktycznych oraz
refleksje nad rozwojem kompetencji zawodowych.

Metody Obserwacja zaje¢, hospitacja ukierunkowana, metoda praktyczna (prowadzenie zajeé

dydaktyczne pod opieka), analiza przypadku, metoda projektowa (przygotowanie scenariuszy i
materialow), refleksja i autorefleksja (dziennik/raport), konsultacje mentorskie z
opiekunem praktyk, dyskusja podsumowujaca.

Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektdw uczenia si¢ osigganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:
1. dziennik praktyk;
2. raport z praktyki, w tym karta zaliczen, arkusze hospitacji zaje¢, konspekty
zaje¢¢ oraz arkusz autoewaluacji.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 180 godz. | Liczba godzin 180 godz.
realizowanych przy 7,2 ECTS | realizowanych przy 7,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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11) Warsztat pracy nauczyciela jezyka angielskiego (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1 U — Student potrafi dobiera¢ i stosowa¢ $rodki dydaktyczne, materiaty oraz

przedmiotowe

narzedzia, w tym narzedzia cyfrowe, do planowania lekcji, organizacji aktywnosci
uczniow i biezgcego monitorowania postepow na II i 111 etapie edukacyjnym.
(K_U02)

2_U — Student potrafi prowadzi¢ i porzadkowac¢ dokumentacje oraz zasoby warsztatu
pracy nauczyciela, w tym wykorzystywac e-dziennik i archiwizowa¢ materiaty
dydaktyczne w formie tradycyjnej i cyfrowej. (K_U02)

3_U — Student potrafi planowac i organizowac wlasng prace nauczyciela jezyka
angielskiego w perspektywie jednostki lekcyjnej, dziatu oraz semestru,
przygotowujac rozktad materiatu i harmonogram dziatan zgodny z podstawa
programowg i dokumentami szkolnymi. (K_U13)

4 U — Student potrafi wspotdziataé z innymi osobami w srodowisku szkolnym przy
planowaniu i organizacji dziatan dydaktycznych oraz realizacji zadan zwigzanych z
codzienng pracg nauczyciela jezyka angielskiego. (K _U13)

TreSci programowe

Pojecie warsztatu pracy nauczyciela jezyka angielskiego oraz jego rodzaje: warsztat
ukierunkowany na potrzeby ucznia oraz warsztat shuzacy samodoskonaleniu
nauczyciela. Dyspozycje merytoryczne, pedagogiczne i metodyczne niezbedne do
budowania skutecznego warsztatu nauczyciela jezyka obcego. Podstawa programowa
i dokumenty szkolne regulujace prac¢ nauczyciela: interpretacja wymagan
programowych, sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ uczniow,
prowadzenie dziennika elektronicznego. Organizacja i planowanie procesu
dydaktycznego: tworzenie rozktadéw materiatu, dobor tresci, materiatdw i narzedzi
dydaktycznych; przygotowanie do hospitacji i prowadzenie dokumentacji.
Praktyczne aspekty wykorzystania podrecznikéw, materiatdow autentycznych,
srodkow audiowizualnych i narzedzi cyfrowych w codziennej pracy nauczyciela.
Organizacja przestrzeni klasy jezykowej i zarzadzanie zasobami: srodki dydaktyczne,
zbiory biblioteczne i internetowe, planowanie przestrzeni sprzyjajacej nauce jezyka.
Przyktady wdrazania rozwigzan innowacyjnych i pracy projektowej w nauczaniu
jezyka angielskiego na II i I1I etapie edukacyjnym. Praktyczne uwarunkowania
stosowania nowoczesnych form i strategii dydaktycznych: planowanie logistyczne,
przygotowanie materialow, integracja z planem nauczania.

Metody Przyktady: metoda warsztatowa, metoda projektéw, analiza dokumentow i

dydaktyczne materiatow dydaktycznych, metoda przypadkdéw, metoda ¢wiczen praktycznych,
praca zespotowa, dyskusja dydaktyczna, autorefleksja i samoocena.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przykiadowe mini zadania zawodowe:

— portfolio warsztatowe nauczyciela, obejmujace zestaw materialow i
zasobow dydaktycznych, w tym cyfrowych, wraz z opisem organizacji i
archiwizacji oraz przyktadowymi zalacznikami i zapisami pracy;

— zadanie praktyczne: dokumentacja szkolna i e-dziennik, wykonane na
przygotowanych szablonach, obejmujace przyktadowe wpisy, zestawienie
lub raport oraz krotki opis zasad prowadzenia zapisow;
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— zadanie do rozktadu materiatu: analiza rozktadu dla wybranego poziomu i
jednego miesiaca pracy, wskazanie celow i treSci wynikajacych z podstawy
programowej oraz propozycja 2—3 uzasadnionych modyfikacji

dostosowanych do potrzeb grupy;

— zadanie zespolowe: wspolprowadzenie zaje¢ w jednej sali dla dwoch grup
pracujacych rownolegle, obejmujace przygotowanie mini-pakietu
dydaktycznego do jednego tematu z celami, etapami i czasem, materiatami
dla obu grup, sposobem monitorowania pracy uczniow, podziatem rol,
planem komunikacji w trakcie lekcji oraz krotka notatka opisujaca

uzgodnienia zespotu.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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12) Gramatyka kontrastywna dla nauczycieli (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W03, K_U03
Efekty 1_W — Student zna i rozumie kluczowe rdznice mi¢dzy jezykiem polskim i

przedmiotowe

angielskim w ujeciu kontrastywnym (fonologia, gramatyka, leksyka, pragmatyka)
oraz ich typowe konsekwencje w postaci btedow uczniéw polskojezycznych w
nauczaniu j¢zyka angielskiego (K__WO03).

1_U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ jezykoznawcza baza pojeciowa i analizowac
materiat uczniowski, identyfikujac btedy o podtozu interferencyjnym oraz wskazujac
ich prawdopodobne zrodta w roznicach PL-EN (K_UO03).

2_U — Student potrafi poréwnywac¢ odpowiednie struktury PL—EN i na tej podstawie
opracowywac¢ krotkie, pisemne dziatania naprawcze ukierunkowane na ograniczanie
typowych bledow interferencyjnych w nauczaniu (K_UO03).

Tresci programowe

Charakterystyka porownawcza w warstwie dzwickowej jezyka polskiego i
angielskiego. Porownanie systemow gramatycznych jezyka angielskiego i polskiego
z perspektywy nauczyciela jezyka angielskiego. Analiza kontrastywna wybranych
kategorii gramatycznych: czasow, aspektu, strony biernej, przedimkow, wyrazen
przyimkowych. Réznice w szyku zdania i strukturze sktadniowej w jezyku polskim i
angielskim. Typologia btedéw uczniowskich w $wietle analizy kontrastywnej: bledy
sktadniowe, fleksyjne, leksykalne i pragmatyczne. Interferencje jezykowe — typowe
bledy wynikajace z negatywnego transferu miedzy jezykami. Analiza kolokacji,
struktur idiomatycznych i falszywych przyjaciot w kontekscie dydaktyki. Praktyczne
zastosowanie kontrastywnej analizy gramatycznej w diagnozowaniu i

korekcie ucznidéw polskojezycznych: identyfikowanie zrodet interferencji jezykowej
w produkcji ustnej i pisemnej, roznicowanie btedow systemowych i rozwojowych.

Metody Przyktady: metoda problemowa, metoda ¢wiczeniowo-praktyczna, analiza

dydaktyczne kontrastywna na materiale jezykowym, analiza btedow uczniowskich, metoda
przypadkow, dyskusja dydaktyczna i uzasadnianie rozwigzan

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowaé co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobor sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiagniecia wszystkich
efektdw przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— studium przypadku: diagnoza interferencji w materiale uczniowskim wraz z
planem korekty;

— karta diagnozy btedow interferencyjnych: student otrzymuje krotki zestaw
wypowiedzi ucznia i oznacza typ btedu, jego prawdopodobne zrodto PL-EN
oraz proponuje poprawng wersje;

—  mini-pakiet korekty: do 3—4 typowych btgdow interferencyjnych student
opracowuje krotka sekwencj¢ naprawcza obejmujaca wyjasnienie roznicy
PL-EN i 2 krotkie ¢wiczenia utrwalajace;

— ,,putapki PL-EN” do lekcji: lista 8-10 przyktadow z jednego obszaru, np.
przedimki, przyimki, szyk, false friends, kolokacje, wraz z krétka
wskazowka dla ucznia jak unikac biedu;

—  karta porownawcza struktury: student wybiera jedna strukture i
przygotowuje krétkie zestawienie PL-EN, typowe btedy polskich uczniow
oraz 3 przyktadowe zdania do pracy na lekcji.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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13) Neurodydaktyka w nauczaniu jezyka angielskiego (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W02, K_U01
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia neurodydaktyki oraz

przedmiotowe

neurobiologiczne podstawy uczenia si¢ jezykow obcych, w tym role uwagi, pamigci,
emocji 1 motywacji w przyswajaniu jezyka. (K W02)

2_W — Student zna i rozumie gtowne zatozenia neurodydaktycznego planowania
lekcji jezyka angielskiego, w tym znaczenie srodowiska uczenia sig, relacji
nauczyciel-uczen oraz bezpieczenstwa emocjonalnego. (K W02)

1 U — Student potrafi krytycznie analizowa¢ zrddla i popularne przekonania o
uczeniu si¢, identyfikujgc neuromity oraz wykazujac ich niezgodnos¢ z aktualna
wiedzg o uczeniu si¢ jezyka. (K_UO01)

2_U — Student potrafi zaprojektowac i uzasadni¢ krotkie rozwiagzanie dydaktyczne
zgodne z zasadami neurodydaktyki, dobierajac odpowiednie aktywnosci jezykowe i
proste narzedzia cyfrowe. (K_UO1)

TreSci programowe

Wprowadzenie do neurodydaktyki: definicja i podstawowe pojecia:
neuroplastycznos¢, uwaga, pamigé¢, emocje. Neurobiologiczne podstawy uczenia si¢
jezykow: jak mozg przetwarza jezyk: obszary mozgowe zwigzane z jezykiem, rola
pamigci proceduralnej i deklaratywnej w nauce jezykow, znaczenie snu, emocji i
motywacji w procesie zapamigtywania. Neuromity w edukacji — rozpoznawanie i
unikanie faktow i mitéw o "potkulowosci"”, stylach uczenia si¢, 10% mozgu itd.
Krytyczna analiza popularnych przekonan edukacyjnych. Neurodydaktyczne zasady
planowania lekcji jezyka angielskiego: tworzenie §rodowiska sprzyjajacego uczeniu
si¢, elementy wspierajagce motywacje wewngetrzng (autonomia, relacje, sens),
budowanie bezpiecznej atmosfery w klasie. Emocje, a uczenie si¢ jezyka obcego:
znaczenie emocjonalnego zaangazowania w lekcji; neurony lustrzane, rola empatii i
relacji nauczyciel-uczen; ruch, rytm, ciato — holistyczne podejscie do nauczania
jezykoéw: znaczenie kinestetyki, rytmu, Spiewu, gestOw w przyswajaniu jezyka,
techniki aktywizujace pamig¢é sensomotoryczng. Praktyczne zastosowania
neurodydaktyki w nauczaniu jezyka angielskiego: projektowanie zajeé z
uwzglednieniem cyklu uwagi i zmgczenia mézgu, przyktady ¢wiczen zgodnych z
zasadami neurodydaktyki (task-based learning, CLIL, storytelling), wykorzystanie
technologii wspierajacych mozgowe uczenie si¢ (np. aplikacje, gry edukacyjne).
Refleksja nauczyciela nad wilasng praktyka. Uczenie si¢ przez cale zycie w
kontekscie neurodydaktyki. Etyczne i empatyczne podej$cie do ucznia.

Metody Przyktady: metoda podawcza i problemowa; analiza tekstdw naukowych i

dydaktyczne popularnonaukowych; dyskusja moderowana; analiza krotkich materiatow wideo /
opisow badan

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobér sposobéw weryfikacji musi zapewnia¢ ocen¢ stopnia osiagnigcia wszystkich
efektéw przedmiotowych.

Przykiadowe mini zadania zawodowe:

— mikro-scenariusz neurodydaktyczny: student opracowuje 10-15-minutowy
fragment lekcji jezyka angielskiego z uwzglednieniem cyklu uwagi, zmiany
aktywnosci i elementu angazujacego emocje, wskazujac cel jezykowy,
przebieg i krétkie uzasadnienie doboru krokéw;
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ruch, rytm i gest: student przygotowuje jedno ¢wiczenie jezykowe
wykorzystujace kinestetyke, rytm lub gest, opisuje przebieg oraz wskazuje,
jak wspiera ono uwage i zapamigtywanie;

mini-audyt aplikacji lub gry edukacyjnej: student wybiera jedna aplikacj¢
lub gre do nauki angielskiego i ocenia jej przydatno$¢ do konkretnego celu
lekcji, wskazuje, co wspiera, jakie ma ograniczenia i ryzyka oraz proponuje
sposob uzycia w 2—3 krokach;

projekt ,,mikro-nawyk powtorek”: student planuje tygodniowy schemat
krotkich powtorek z uzyciem jednego narzedzia cyfrowego, okresla
czgstotliwosc, czas 1 prosty sposob sprawdzania postepow;

karta refleksji nauczycielskiej na podstawie scenariusza: student analizuje
wlasny lub gotowy scenariusz i pisze krotka autorefleksje, co wspiera
uwage, pamieé i emocje uczniow, co moze przecigza¢ poznawczo oraz cO
zmienitby dla innej grupy.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS

160



14) Edukacja miedzykulturowa w nauczaniu jezyka angielskiego* (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W06, K_U05, K_U13
Efekty 1_W — Student zna i rozumie gléwne wyzwania i dylematy kontaktow

przedmiotowe

miedzykulturowych, w tym stereotypy i bariery komunikacyjne oraz ich znaczenie
dla edukacji miedzykulturowej w nauczaniu jezyka angielskiego. (K_W06)

1_U — Student potrafi opisa¢ i wyjasni¢ wybrane zagadnienie kulturoznawcze
dotyczace kultury 1 historii krajow angloj¢zycznych, istotne w edukacji
miedzykulturowej, postugujac si¢ wlasciwymi pojeciami kulturoznawczymi.
(K_U05)

2_U — Student potrafi zaplanowac¢ i zorganizowac¢ prace indywidualng i zespolowa
ucznidw podczas zaje¢ z elementami edukacji miedzykulturowej, dobierajac formy
wspolpracy adekwatne do wieku, poziomu jezykowego i etapu edukacyjnego oraz
uwzgledniajac miedzykulturowos¢ danej grupy. (K _U13)

TreSci programowe

Opracowywanie zadan dydaktycznych umozliwiajacych uczniom dostrzeganie i
rozumienie réznic kulturowych w nauczaniu jezyka angielskiego; przygotowywanie
dyskusji i burz mézgoéw poswigconych aspektom kulturowym, rozwijajacych
otwarto$¢ i wymianeg pogladow w grupie. Zastosowanie technik dramy dla rozwijania
empatii kulturowej i $wiadomos$ci komunikacyjnej. Por6wnywanie kultury rodzimej
z kulturami krajow angloj¢zycznych oraz innych obszaréw jezykowych w oparciu o
zadania dydaktyczne. Analiza i dobor materialéow edukacyjnych odzwierciedlajacych
réznorodno$¢ kulturowa oraz wieloperspektywiczne ujecia zagadnien spotecznych i
jezykowych. Wykorzystanie medidow spotecznosciowych, filmow, zdje¢, ilustracji i
zasobow internetowych jako narze¢dzi ksztattujacych kompetencje interkulturowe
uczniéw. Dobor srodkow dydaktycznych wspierajacych budowanie $wiadomosci
mi¢dzykulturowej na nizszych etapach edukacyjnych: materiatow wizualnych,
tekstow uwrazliwiajacych na stereotypy, basni. Projektowanie zajec¢ z elementami
edukacji migdzykulturowej dla ucznidéw starszych klas szkoly podstawowe;j i szkot
ponadpodstawowych: treningdw ogélnokulturowych i specyficznych kulturowo,
¢wiczen typu think-pair-share, studiow przypadkow, symulacji, dyskusji
wielostronnych.

Metody Przykiady: studium przypadku, metoda projektu, metoda problemowa, metody
dydaktyczne aktywizujace, dyskusja dydaktyczna, metoda think-pair-share.
Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— pakiet ,,wprowadzenie ucznia do klasy”: student planuje dziatania na
pierwszy tydzief po przyjeciu ucznia z innego kraju, projektuje 2 zadania
jezykowe wspierajace integracje i rozwijajace empati¢ kulturows (cel
jezykowy, instrukcja dla uczniéw, forma pracy, krétki efekt/produkt);

—  mini scenariusz lekcji ,,Dzien w innej kulturze”: student opracowuje 45-
minutowy scenariusz lekcji rozwijajacej empatie kulturowa i swiadomos¢
mig¢dzykulturowsa (cel, materiaty, przebieg w 4—6 krokach z czasem, praca w
parach/grupach, 3 pytania podsumowujace);

—  case study — karta reakcji na przesladowania na tle kulturowym/rasowym:
student analizuje opis sytuacji, diagnozuje problem (co si¢ dzieje, kto jest
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zaangazowany, mozliwe przyczyny), proponuje dziatania natychmiastowe i

dtugofalowe (min. 3 + 3) oraz wskazuje dzialania wychowawcze

rozwijajace empati¢ kulturowa i bezpieczng komunikacj¢ w klasie;

— scenariusz lekcji rozwijajacej empati¢ kulturowa: student projektuje 30—45-
minutows lekcje z elementem dramy/symulacji lub pracy na materiale
(tekst/film/obraz), opisuje przebieg, role i instrukcje, pytania do omdwienia

po aktywnosci oraz krétko uzasadnia, jak lekcja rozwija empati¢ kulturows i

wspiera wlgczajace srodowisko klasy.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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15) Nauczanie jezyka angielskiego na potrzeby egzaminow STANAG 6001* (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W02, K U02, K_U13
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy z zakresu dydaktyki

przedmiotowe

jezyka angielskiego w dziatalno$ci zawodowej, w tym w przygotowaniu kursantow
do egzaminu z jezyka angielskiego wedtug standardu STANAG 6001. (K_W02)

1 U — Student potrafi dobiera¢ i stosowac wlasciwe metody i narz¢dzia nauczania (w
tym technologie informacyjno-komunikacyjne) w przygotowaniu kursantéw do
egzaminu z j¢zyka angielskiego wedtug standardu STANAG 6001. (K_U02)

2_U — Student potrafi planowac i organizowa¢ prace indywidualng lub zespotowa
zorientowana na przygotowanie kursantow do egzaminu STANAG 6001. (K_U13)

Tresci programowe

Metodyka nauczania j¢zyka angielskiego pod katem egzaminow STANAG 6001.
Charakterystyka poziomow biegtosci jezykowej w systemie NATO. Zapoznanie z
zakresem wymagan egzaminacyjnych w obszarze stuchania, czytania, pisania i
mowienia. Rozwijanie sprawnosci jezykowych niezbednych do komunikacji w
kontekstach wojskowych i urzgdowych. Specyfika jezyka formalnego i
specjalistycznego. Techniki planowania kurséw przygotowujacych do egzaminu.
Adaptacja materiatdw dydaktycznych do potrzeb uczacych sie. Wykorzystywanie
autentycznych tekstow i nagran. Strategie rozwijania umiejg¢tnosci egzaminacyjnych.
Analiza przyktadowych zadan egzaminacyjnych i modelowych odpowiedzi. Zasady
oceniania wynikow egzaminu wedhug kryteriow NATO. Diagnozowanie poziomu
zaawansowania jezykowego. Projektowanie testow probnych. Cwiczenia praktyczne
w przygotowaniu kursantéw do egzaminu. Omowienie réznic w wymaganiach na
poziomach 1-4. Techniki motywowania i wspierania uczacych si¢ w procesie
przygotowania do egzaminu.

Metody Przyktady: wyktad instruktazowy; dyskusja problemowa; analiza i omowienie

dydaktyczne przyktadowych zadan oraz modelowych odpowiedzi STANAG 6001; projektowanie
i adaptacja zadan egzaminacyjnych; ¢wiczenia praktyczne (trening shuchania,
czytania, pisania i méwienia w formacie egzaminu); praca indywidualna i w grupie.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— analiza wymagan STANAG 6001: student przygotowuje 1-stronicowg mape
wymagan dla stuchania, czytania, pisania i méwienia (co jest oceniane, jakie
sg typowe trudnosci, réznice miedzy poziomami 1-4);

— adaptacja materialu autentycznego: student wybiera 1 tekst i 1 nagranie o
charakterze wojskowym/urzgdowym, adaptuje je do pracy na lekcji i
dopisuje po 2 zadania treningowe (jedno ,,na egzamin”, jedno ,,na
komunikacje¢”);

— projekt zadan egzaminacyjnych: student przygotowuje mini zestaw probny
(po 1 zadaniu na: listening, reading, writing, speaking) wraz z krotka
instrukcja dla zdajacych i kluczem/oczekiwana odpowiedzia.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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16) Etyka zawodu nauczyciela (6)

Liczba godzin 20

Liczba ECTS 1

Efekty kierunkowe K_Wo7

Efekty 1_W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia etyki oraz jej relacje z filozofia,

przedmiotowe

moralnoscig i prawem, w tym kategorie takie jak: dobro i zto, wolno$¢ i
odpowiedzialnos¢, sprawiedliwos¢ i rownosé. (K WO07)

2_W — Student zna i rozumie wybrane koncepcje etyki normatywnej oraz ich
zastosowanie w analizie decyzji i zachowan nauczyciela. (K_W07)

3_W — Student zna i rozumie etyczny wymiar pracy nauczyciela jezyka obcego, w
tym odpowiedzialno$¢ zawodowa, relacje nauczyciel-uczen oraz typowe dylematy
etyczne szkoty, takze w kontek$cie wspotpracy z rodzicami i specjalistami oraz
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. (K_WQ07)

Tre$ci programowe

Pojecie etyki jako dziedziny wiedzy oraz jej relacje z filozofia, moralno$cia i
prawem; zrddta wartosci etycznych, dobro i zto, wolnos¢ i odpowiedzialnos¢,
sprawiedliwo$¢ i rownos¢. Wybrane koncepcje etyki normatywnej w odniesieniu do
praktyki zawodowej nauczyciela: eudajmonizm, hedonizm, utylitaryzm, personalizm,
deontologizm. Etyka zawodowa nauczyciela: specyfika roli zawodowej, wartosci,
odpowiedzialno$¢ i zasady etyczne w pracy nauczyciela jezyka obcego. Etyczny
wymiar relacji nauczyciel-uczen oraz wychowawca—wychowanek jako fundament
profesjonalizmu i zaufania spotecznego. Wspolpraca nauczyciela z ekspertami,
specjalistami i rodzicami w kontek$cie etycznym, szczegdlnie przy udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Ideat etyczny nauczyciela w systemie
edukacji i jego rola w ksztaltowaniu spotecznego wizerunku zawodu. Etyczne
problemy wspotczesnej szkoly 1 wyzwania, jakie niesie dynamiczne otoczenie
spoteczne, technologiczne i kulturowe. Realizacja zasad etycznych w praktyce
szkolnej: warunki, ograniczenia, mozliwosci i sposoby rozwigzywania dylematow
etycznych nauczyciela.

Metody Przyklady: wyktad konwersatoryjny, metoda odwroconego wyktadu (flipped
dydaktyczne classroom), dyskusja dydaktyczna.
Sposoby weryfikacji | Przykiady: test pisemny, odpowiedz ustna, analiza case study, mini-esej/odpowiedz

pisemna na problem etyczny, udziat w dyskusji oceniany wg kryteridéw, prezentacja
argumentacji ,,za/przeciw” w wybranym sporze etycznym, karta refleksji
nauczycielskiej (autoanaliza decyzji i wartosci), rozwigzanie scenariusza wspotpracy
z rodzicem/specjalista w sytuacji problemowe;.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS | realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 5 godz. Liczba godzin 13 godz.
niewymagajacych 0,2 ECTS | niewymagajacych 0,5 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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17) Metody i formy pracy z uczniem zdolnym (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1_U — Student potrafi dobiera¢ i stosowaé metody oraz narz¢dzia diagnostyki

przedmiotowe

edukacyjnej do rozpoznawania zdolnosci i zainteresowan ucznia zdolnego oraz
interpretowa¢ wyniki diagnozy na potrzeby planowania wsparcia. (K_U02)

2_U — Student potrafi dobiera¢ i uzasadnia¢ metody, narzg¢dzia i strategie pracy z
uczniem zdolnym, w tym z wykorzystaniem technologii cyfrowych, adekwatnie do
typu uzdolnien i potrzeb ucznia. (K _UO02)

3_U — Student potrafi opracowac plan pracy z uczniem zdolnym realizujagcym
indywidualny program nauczania i/lub indywidualny tok nauczania. (K_U02)

4_U — Student potrafi planowac i organizowa¢ prace indywidualng lub zespotowa w
procesie wsparcia ucznia zdolnego oraz wspotdziata¢ z innymi osobami (np.
nauczycielami, pedagogiem/psychologiem, rodzicami) w dziataniach majacych na
celu rozwdj uzdolnien ucznia. (K_U13)

TreSci programowe

Charakterystyka ucznia zdolnego z uwzglednieniem typologii, cech i rodzajow
uzdolnien. Przeglad wybranych teorii rozwoju uzdolnien oraz ich zastosowanie w
pracy dydaktycznej. Rozpoznawanie zdolno$ci i zainteresowan uczniow z
wykorzystaniem dostepnych narzgdzi diagnostycznych. Podstawy prawne organizacji
wsparcia uczniow zdolnych w systemie oswiaty. Indywidualizacja nauczania W pracy
z uczniem zdolnym, planowanie dziatan edukacyjnych i wychowawczych. Dobor
strategii dydaktycznych, metod pracy i narzedzi, w tym technologii cyfrowych,
wspierajacych rozwoj uczniéw o wysokim potencjale. Organizacja dziatan
edukacyjnych dla ucznidéw zdolnych w szkole i poza nig, w tym kot zainteresowan,
konkursow i projektdw. Tworzenie plandw, programéw autorskich i indywidualnych
$ciezek nauczania dla uczniéw zdolnych. Rola nauczyciela, sSrodowiska szkolnego i
pozaszkolnego w rozwijaniu potencjalu uczniow. Ewaluacja skuteczno$ci dziatan
podejmowanych wobec uczniéw zdolnych oraz dostosowywanie form wsparcia do
ich potrzeb.

Metody Przykiady: warsztaty metodyczne, studium przypadku, praca w zespotach

dydaktyczne zadaniowych, dyskusja dydaktyczna, burza m6zgéw, praca z portfolio ucznia
zdolnego, prezentacja przyktadow dobrych praktyk, samodzielna praca
studenta/studentki.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— projekt indywidualnego planu pracy z uczniem zdolnym;

— plan udzialu w konkursie: student przygotowuje harmonogram przygotowan
(diagnoza, cele, materiaty, etapy pracy) oraz sposéb monitorowania
postepdw ucznia;

— case study ,,uczen zdolny z trudno$ciami”: student analizuje opis sytuacji
(np. zdolny, ale z niskg motywacja/perfekcjonizmem), dobiera strategie
wsparcia i opisuje wspolprace z rodzicem/specjalista;

— mikro-teaching: student przygotowuje i prowadzi 10-minutowy fragment
zajec z elementem pracy z uczniem zdolnym (réznicowanie, pytania
wyzszego rz¢du, zadanie rozszerzajace) oraz krotko uzasadnia dobor metod.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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18) Dydaktyczne narzedzia pracy zdalnej (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1 U — Student potrafi dobiera¢ narzedzia cyfrowe do realizacji zdalnych zadan

przedmiotowe

jezykowych na II i III etapie edukacyjnym. (K _U02)

2_U — Student potrafi projektowac cyfrowe materialy i ¢wiczenia jezykowe do pracy
synchronicznej i asynchronicznej z wykorzystaniem wybranych aplikacji oraz
platform wideokonferencyjnych i e-learningowych. (K_U02)

3_U — Student potrafi organizowa¢ zdalne zajgcia jezyka angielskiego z
wykorzystaniem pracy w parach i grupach oraz narzedzi wspierajacych interakcje.
(K_U13)

4_U — Student potrafi koordynowac prac¢ uczniéw w $rodowisku zdalnym
(indywidualng i zespotowa), monitorowac postepy oraz udziela¢ informacji zwrotne;j
z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych. (K_U13)

Tresci programowe

Przeglad narzedzi cyfrowych wspierajacych prowadzenie zdalnych lekcji jezyka
angielskiego: ich funkcje, potencjal dydaktyczny i przyktady zastosowan.
Charakterystyka platform wideokonferencyjnych wykorzystywanych w edukacji:
zarzadzanie spotkaniami, praca w podgrupach, wykorzystanie czatu i tablicy
interaktywnej. Tworzenie materiatdéw interaktywnych na potrzeby zdalnego
nauczania: prezentacje, quizy, ¢wiczenia i zadania projektowe przy uzyciu
réznorodnych aplikacji. Obstuga i zastosowanie platform e-learningowych:
projektowanie kursow, zamieszczanie materiatdw, ocenianie prac i zarzadzanie
komunikacjg. Zarzadzanie klasa w przestrzeni wirtualnej: planowanie zadan,
utrzymywanie kontaktu z uczniami, przekazywanie informacji organizacyjnych i
dydaktycznych. Prowadzenie oceniania i udzielanie informacji zwrotnej w edukacji
zdalnej: wykorzystanie dziennikdw elektronicznych, tworzenie komentarzy, analiza
postepoéw. Zastosowanie narz¢dzi wspierajacych pracg zespotowa uczniow w
srodowisku cyfrowym: wspotdzielone dokumenty, prezentacje grupowe, fora
tematyczne, aplikacje umozliwiajace interakcj¢. Rznicowanie form pracy na
zaje¢ciach zdalnych: dostosowanie materiatéw i zadan do zréznicowanych potrzeb
ucznidow, angazowanie uczniéw o roznych stylach uczenia sie. Dobre praktyki w
nauczaniu jezyka angielskiego online: organizacja czasu pracy, utrzymywanie
zaangazowania uczniéw, projektowanie zajec¢ o zréznicowanej strukturze.
Zagadnienia etyczne i prawne w nauczaniu zdalnym: ochrona danych osobowych,
respektowanie prawa autorskiego, zasady bezpiecznego korzystania z zasobéw
internetowych.

Metody Przyktady: mini-wyktad instruktazowy, pokaz dziatania narzedzi, dyskusja

dydaktyczne problemowa, warsztaty przy komputerze, ¢wiczenia praktyczne z uzyciem aplikacji,
mini-projekty dydaktyczne, symulacje fragmentéw lekcji z uzyciem TIK, analiza
przypadkow edukacyjnych, refleksyjna dyskusja podsumowujaca doswiadczenia
wdrozeniowe.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
—  projekt praktyczny — opracowanie i prezentacja cyfrowych materiatow do
nauczania zdalnego;
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— mikrolekcja warsztatowa z wykorzystaniem narze¢dzi pracy zdalnej;

—  mini-audyt narzedzia cyfrowego: wybor jednej aplikacji/platformy, opis
funkcji, zalet i ograniczen oraz propozycja uzycia w 3 krokach do

konkretnego celu lekcji;

—  mini-analiza przypadku: rozwiazanie opisu problemu z lekcji zdalnej (np.
chaos na czacie, brak kamer, niska aktywnos¢) i zaproponowanie 3 dziatan

naprawczych;

— zadanie wspotpracy uczniéw w chmurze: przygotowanie aktywno$ci na
wspoldzielonym dokumencie/prezentacji z podziatem rél i kryteriami

wktadu.
Wskazniki ilosciowe Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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19) Seminarium dyplomowe (4, 5, 6)

Semestr 4
Liczba godzin 20
Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_ W02, K_U03, K_K02
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy z zakresu

przedmiotowe

jezykoznawstwa i glottodydaktyki w dziatalno$ci zawodowej nauczyciela jezyka
angielskiego oraz w projektowaniu cze¢éci aplikacyjnej pracy dyplomowej (K_W02)
1 U — Student potrafi postugiwacé si¢ podstawowa baza pojeciows z zakresu
jezykoznawstwa i glottodydaktyki oraz wyszukiwac, selekcjonowaé, analizowaé i
syntetyzowaé monografie i artykuty naukowe w celu okreslenia problematyki,
zakresu tematycznego i zatozen pracy dyplomowej (K _U03)

1_K — Student jest gotéw do weryfikowania i modyfikowania przyjetych rozwigzan
badawczych w oparciu o analizg literatury, angazujac si¢ w konsultacje z
promotorem K_KO02

TreSci programowe

Struktura pracy licencjackiej o profilu praktycznym: uktad rozdziatéw oraz rola
czgéci teoretycznej i aplikacyjnej; wymagania AL dotyczace cytowan, bibliografii i
opisu materiatow. Wybor tematu wynikajacego z praktyki nauczania jezyka
angielskiego: diagnoza potrzeb, rozwijanie sprawnosci, praca z btedem, ocenianie i
informacja zwrotna, motywacja, inkluzja, dobor i adaptacja materiatow.
Formulowanie tematu, celu i pytania problemowego w odniesieniu do konkretne;j
grupy uczniéw i warunkow szkolnych; okreslenie planowanego rozwiazania
dydaktycznego (np. pakiet lekcji, zestaw éwiczen, narzedzie diagnozy/oceny, kryteria
oceniania). Kwerenda literatury z zakresu jezykoznawstwa i glottodydaktyki:
wyszukiwanie, selekcja, analiza i synteza monografii oraz artykutéw; dobor pojg¢ do
uzasadnienia decyzji dydaktycznych. Opracowanie konspektu pracy i struktury
rozdzialow oraz zalozen czesci praktycznej. Przygotowanie wstepnej wersji karty
tematu pracy wraz z uzasadnieniem.

Metody Przykiady: seminarium problemowo-warsztatowe (praca na produktach: temat, karta

dydaktyczne tematu, konspekt, bibliografia); analiza przyktadéw prac licencjackich; warsztat
pracy z tekstem naukowym (wyszukiwanie, selekcja, adnotowanie i cytowanie
zrddet), dyskusja moderowana; konsultacje indywidualne i grupowe.

Sposoby weryfikacji | Seminarium dyplomowe nalezy do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci

praktyczne, poniewaz student, przygotowujac koncepcje pracy, podejmuje dziatania
zorientowane na praktyke szkolng: projektuje rozwigzanie dydaktyczne do czesci
aplikacyjnej, dobiera i analizuje literatur¢ metodyczna oraz rozwija i koryguje
koncepcje na podstawie konsultacji i informacji zwrotnej. Do sposobow weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia si¢ w semestrze 4 naleza m.in.:

—  wstepna lista pozycji bibliograficznych;

— prezentacja planu/ zarysu konspektu pracy;

—  projekt karty tematu pracy dyplomowe;j.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.

realizowanych przy 0,8 ECTS | realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 5 godz. Liczba godzin 18 godz.
niewymagajacych 0,2 ECTS | niewymagajacych 0,5 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semetr 5

przedmiotowe

Liczba godzin 20

Liczba ECTS 2

Efekty kierunkowe K_W02, K_U03, K_KO02

Efekty 1 W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy zakresu

jezykoznawstwa stosowanego w projektowaniu i uzasadnianiu rozwigzan
dydaktycznych oraz materiatéw do czgsci aplikacyjnej pracy dyplomowej dotyczacej
nauczania jezyka angielskiego (K_W02)

1_U — Student potrafi postugiwaé si¢ bazg pojeciowa z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego i glottodydaktyki oraz wyszukiwac, selekcjonowacé, analizowaé i
syntetyzowa¢ tresci z monografii i artykutow naukowych w celu opracowania
rozdziahu teoretycznego pracy i uzasadnienia decyzji metodycznych w czesci
praktycznej. (K_UO03)

1_K — Student jest gotow do weryfikowania i modyfikowania przyjetych rozwiazan
w oparciu o analiz¢ literatury 1 wyniki testowania materiatow w warunkach praktyki
dydaktycznej, angazujac si¢ w konsultacje z promotorem i zasi¢gajac w razie
trudnosci opinii ekspertow (np. opiekuna praktyk, nauczyciela-mentora w szkole,
metodyka nauczania jezyka angielskiego) (K _K02)

Tre$ci programowe

Doprecyzowanie tematu, celu i struktury pracy dyplomowej, finalizacja karty tematu,
wprowadzenie jej do systemu SWD oraz dopracowanie opisu i uzasadnienia
planowanej czesci aplikacyjnej. Doskonalenie pracy z tekstem naukowym na
materiale powigzanym z dydaktyka jezyka angielskiego: parafrazowanie,
streszczanie, integrowanie zrodet, poprawne cytowanie i tworzenie odwotan
bibliograficznych. Opracowanie czgsci teoretycznej pracy (Rozdziat 1):
porzadkowanie pojeé i1 ujec teoretycznych, redakcja tekstu zgodnie z wymogami
edytorskimi i zasadami dokumentowania zrédet. Zaplanowanie Rozdziatu 2 na
podstawie wnioskéw z Rozdziatu 1. Projektowanie i opracowanie materiatdéw do
Rozdziatlu 2: przygotowanie zadan, ¢wiczen, instrukcji i pomocy dydaktycznych, itp.
Dobor technologii dydaktycznych do wykorzystania w cz¢sci aplikacyjnej, selekcja
narzgdzi cyfrowych, przygotowanie materialow w wybranych aplikacjach i
uzasadnienie metodyczne ich zastosowania. Testowanie wybranych rozwigzan w
warunkach praktyki dydaktycznej: wdrozenie materiatoéw, zadan lub elementow
konspektu oraz gromadzenie danych i obserwacji (notatki nauczyciela, prace
ucznidw, arkusze obserwacji, krétkie opinie uczniéw). Wstepna ewaluacja i korekta
materiatéw i zatozen Rozdziatu 2, doprecyzowanie kierunku Rozdziatu 3.

Metody Przyktady: seminarium problemowe; prezentacja; praca z tekstem naukowym
dydaktyczne (monografie, artykuty); dyskusja moderowana; konsultacje indywidualne i grupowe.
Sposoby weryfikacji | Seminarium dyplomowe nalezy do grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci

praktyczne, poniewaz student w toku przygotowania pracy aplikacyjnej planuje i
dopracowuje rozwigzanie dydaktyczne do wdrozenia w praktyce szkolnej, uzasadnia
je na podstawie literatury oraz modyfikuje koncepcje w oparciu o konsultacje i
informacje zwrotng. Do sposobow weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢ w
semestrze 5 nalezg:

— karta tematu pracy dyplomowej zwierajaca uzasadnienie wyboru i opis

struktury pracy;
— prezentacja postgpow w tworzeniu pracy dyplomowej, np. rozdziat 1;
— materiaty dydaktyczne opracowane do rozdziatu 2.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 5 godz. Liczba godzin 18 godz.
niewymagajacych 0,2 ECTS | niewymagajacych 0,5 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 6

przedmiotowe

Liczba godzin 20

Liczba ECTS 10

Efekty kierunkowe K_ W02, K_U03, K_K02

Efekty 1 W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy zakresu

jezykoznawstwa stosowanego w finalizacji cze$ci aplikacyjnej pracy dyplomowej
poswigconej wybranym zagadnieniom nauczania jezyka angielskiego (K W02)

1 U — Student potrafi postugiwa¢ si¢ jezykoznawcza baza pojeciowa oraz
samodzielnie analizowac i syntetyzowac literature, integrowac zrodla w tekscie pracy
i dobiera¢ je w sposob zgodny z celami pracy dyplomowej oraz z uzasadnieniem
rozwigzan zastosowanych w cze¢sci aplikacyjnej (KUO3)

1 K- Student jest gotow do weryfikowania i modyfikowania przyjetych rozwigzan na
podstawie analizy literatury oraz informacji zwrotnej, a w przypadku trudnos$ci zasiega
opinii promotora oraz/lub innych oséb bedacych specjalistami w danej dyscyplinie
(K_K02)

Tre$ci programowe

Finalizacja czesci aplikacyjnej pracy; dopracowanie i krytyczne omoéwienie
rozwiazan edukacyjnych w odniesieniu do rozdziatu teoretycznego; doprowadzenie
produktu dydaktycznego do wersji konicowej (dwa scenariusze zajg¢ z autoewaluacja
lub bank 10 ¢wiczen z pelnym opisem metodycznym, grupa docelowa, metodami i
pomocami dydaktycznymi). Opracowanie opisu metodycznego czesci praktycznej;
uzasadnienie doboru metod, technik i1 $rodkéw dydaktycznych oraz sposobu ich
wykorzystania w nauczaniu jezyka angielskiego; opis sposobu analizy i ewaluacji
zastosowanych rozwigzan. Redakcja catoSci pracy; zapewnienie spojnosci
rozdzialow, dopracowanie wstepu i zakonczenia, podsumowan oraz rekomendacji
metodycznych; poprawno$¢ edytorska i formalna; cytowanie i bibliografia zgodnie z
wymaganiami. Kontrola etyczna i prawna gotowej pracy oraz materialow
dydaktycznych; weryfikacja cytowan i parafraz, kompletnosci bibliografii i
przypiséw; oznaczenie zrodet inspiracji i adaptacji w scenariuszach lub banku
¢wiczen; zgodnos$¢ wykorzystanych materiatow i narzedzi cyfrowych z zasadami
wilasnosci intelektualnej. Finalizacja i ztozenie pracy; procedura ztozenia w systemie
APD; kompletno$é dokumentacji i zatgcznikdw; przygotowanie prezentacji pracy z
naciskiem na cz¢$¢ aplikacyjng; ¢wiczenie obrony przyjetych zatozen.

Metody Dyskusja, praca w grupach, analiza przypadku, prezentacja
dydaktyczne
Sposoby weryfikacji | Seminarium dyplomowe nalezy do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci

praktyczne, poniewaz efektem pracy studenta jest praca dyplomowa o charakterze
aplikacyjnym, zawierajaca rozwigzanie dydaktyczne mozliwe do wykorzystania w
dziatalno$ci zawodowej nauczyciela jezyka angielskiego. Do sposobdw weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia si¢ w semestrze 6 naleza:

— ostateczna wersja pracy dyplomowej;

—  prezentacja pracy na potrzeby egzaminu dyplomowego;

— proébny egzamin w formule wzajemnego zadawania pytan do prezentacji

(peer questioning).

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS | realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 230 godz. | Liczba godzin 238 godz.
niewymagajacych 9,2ECTS | niewymagajacych 9,5 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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B. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

1) SKN B.1. Wprowadzenie do psychologii (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 60 (w tym 30 godz. wyktadoéw i 30 godz. ¢wiczen)
Studia niestacjonarne — 60 (w tym 30 godz. wyktadow i 30 godz. ¢wiczen)

Liczba ECTS

3

Efekty og6lne

KN_W02, KN_WO05, KN_W12, KN_U18, KN_K03, KN_K04

Efekty szczegélowe

B.1.W1, B.1.W2, B.1.W3, B.1.W4, B.1.W5, B.1.U2, B.1.Ug, B.1.U7, B.1.K1

WYKLAD

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.1.W1. podstawowe poj¢cia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior
i przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie si¢ i
pamigé, role uwagi;

B.1.W2. proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesne;j
dorosto$ci: rozwoj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwdj proceséw
poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pami¢¢), rozwoj spoteczno-
emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwdj
wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojows, rozwdj i ksztattowanie
osobowosci, rozwdj w kontekscie wychowania, zaburzenia w rozwoju
podstawowych proceséw psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia;

B.1.W3. teorie¢ spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich
uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, empati¢, zachowania asertywne,
agresywne i ulegle, postawy, stereotypy, uprzedzenia;

B.1.W4. proces uczenia si¢: modele uczenia si¢, w tym koncepcje klasyczne i
wspolczesne ujecia w oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, metody i
techniki uczenia si¢ z uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudnosci w uczeniu
sig, ich przyczyny i strategie ich przezwyci¢zania;

B.1.WS5. zagadnienia autorefleks;ji i samorozwoju: zasoby wlasne w pracy
nauczyciela — identyfikacja i rozwaj.

CWICZENIA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.1.W1. emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i
uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji,
temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego;

B.1.W2. dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u uczniéw, zaburzenia zachowania,
zagadnienia: niesmiatosci 1 nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen
funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania
si¢ tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, a takze
ksztaltowania si¢ stylu zycia;

B.1.W3. teori¢ spostrzegania spotecznego i komunikacji: stres i radzenie sobie z nim,
porozumiewanie si¢ ludzi w instytucjach, reguty wspotdziatania, procesy
komunikowania si¢, bariery w komunikowaniu si¢, media i ich wptyw
wychowawczy, style komunikowania si¢ ucznidw i nauczyciela, bariery w
komunikowaniu si¢ w klasie, r6zne formy komunikacji autoprezentacje, aktywne
stuchanie, efektywne nadawanie, komunikacj¢ niewerbalna, porozumiewanie si¢
emocjonalne w klasie, porozumiewanie si¢ w sytuacjach konfliktowych;

B.1.W4. metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie komunikowania si¢, techniki i metody
usprawniania komunikacji z uczniem oraz mi¢dzy uczniami;

B.1.W5. indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczycielskie
wypalenie zawodowe.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.1.U2. obserwowa¢ zachowania spoteczne i ich uwarunkowania;

B.1.U6. identyfikowa¢ potrzeby uczniow w rozwoju uzdolnien i zainteresowan;
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B.1.U7. radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami;
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:
B.1.K1. autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawodowym;

Tre$ci programowe

WYKLAD

Formowanie si¢ mysli psychologicznej: poczatki psychologii jako nauki, rozwdj
paradygmatéw i podejsc. Cele wspotczesnej psychologii: opis, wyjasnianie,
przewidywanie i modyfikowanie zachowan. Psychologia jako nauka empiryczna:
podstawowe metody badan psychologicznych — obserwacja, eksperyment, wywiad,
badania kwestionariuszowe, testy psychologiczne; znaczenie rzetelnosci i
obiektywizmu w badaniach. Podstawowe pojecia psychologii w obszarze procesow
poznawczych: spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informacji, uwaga, pamigc,
myslenie i rozumowanie, mowa i jezyk. Proces rozwoju ucznia w okresie
dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, motoryczny i
psychoseksualny, rozwoj procesow poznawczych, rozwoj spoteczno-emocjonalny i
moralny, zmiany w okresie dojrzewania, rozwdj wybranych funkcji psychicznych,
norma rozwojowa, rozwoj i ksztalttowanie osobowosci, rozwoj w kontekscie
wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych procesow psychicznych, teorie
integralnego rozwoju ucznia. Teoria spostrzegania spotecznego i komunikac;ji:
zachowania spoleczne i ich uwarunkowania, sytuacja interpersonalna, empatia,
zachowania asertywne, agresywne i ulegle, postawy, stereotypy, uprzedzenia. Proces
uczenia si¢: modele uczenia si¢, w tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujgcia w
oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia si¢ z
uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudno$ci w uczeniu sig, ich przyczyny i
strategie ich przezwyci¢zania. Zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby
wlasne w pracy nauczyciela — identyfikacja i rozwgj.

CWICZENIA

Praktyczne zastosowanie tre$ci wyktadowych w analizie sytuacji szkolnych.
Obserwacja zachowan spolecznych uczniow oraz identyfikowanie ich uwarunkowan
sytuacyjnych i indywidualnych. Analiza przypadkow ucznidw z uwzglednieniem
dysharmonii i zaburzen rozwojowych, zaburzen zachowania, nie§miato$ci i
nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie
dorastania, obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania si¢ tozsamosci, dorostosci,
identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi oraz ksztattowania si¢ stylu zycia.
Analiza emocji i motywacji w regulacji zachowania oraz réznic indywidualnych:
zdolnosci i uzdolnienia, réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i
stylu poznawczego. Rozpoznawanie potrzeb ucznidéw w rozwoju uzdolnien i
zainteresowan oraz dobor metod i technik identyfikacji oraz wspomagania rozwoju
uzdolnien i zainteresowan. Analiza komunikacji w klasie: porozumiewanie si¢ ludzi
w instytucjach, reguty wspotdziatania, procesy komunikowania sig, bariery w
komunikowaniu si¢, media i ich wptyw wychowawczy, style komunikowania si¢
uczniow i nauczyciela, bariery w komunikowaniu si¢ w klasie, ré6zne formy
komunikacji — autoprezentacja, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie,
komunikacja niewerbalna, porozumiewanie si¢ emocjonalne w klasie,
porozumiewanie si¢ w sytuacjach konfliktowych. Rozpoznawanie stresu i radzenia
sobie z nim oraz ¢wiczenie indywidualnych strategii radzenia sobie z trudnosciami.
Autorefleksja nad wlasnym funkcjonowaniem zawodowym oraz analiza stresu i
nauczycielskiego wypalenia zawodowego.

Metody Przyktady:

dydaktyczne Wyktad: prezentacja multimedialna, dyskusja, studium przypadku, film.
Cwiczenia: prezentacja multimedialna, dyskusja, praca indywidualna, praca
zespotowa, studium przypadku, testy psychologiczne, film

Sposoby weryfikacji | Przykfady: egzamin pisemny, prezentacja — projekt, aktywnos¢ na zajeciach, analiza

studium przypadku
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 60 godz.
realizowanych przy 2,4 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 60 godz.
realizowanych przy 2,4 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 15 godz. Liczba godzin 15 godz.
niewymagajacych 0,6 ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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2) SKN B.1. Warsztaty psychologiczne zintegrowane z realizacjg praktyk (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Liczba ECTS

2

Efekty ogolne

KN_U01, KN_U03, KN_U04, KN_U07, KN_U12, KN_K03, KN_K05, KN_KO07

Efekty szczegélowe

B.1.U1, B.1.U2, B1.U3, B.1.U4, B.1.U5, B.1.U8, B.1.K2

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.1.Ul. obserwowaé procesy rozwojowe uczniow;

B.1.U2. obserwowac¢ zachowania spoteczne i ich uwarunkowania;

B.1.U3. skutecznie i §wiadomie komunikowac sig;

B.1.U4. porozumie¢ si¢ w sytuacji konfliktowej;

B.1.U5. rozpoznawacd bariery i trudnosci uczniéw w procesie uczenia si¢;
B.1.U8. zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie
swiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od innych oséb.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

B.1.K2. wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych.

TreSci programowe

Podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii ogoélnej i stosowanej w kontekscie
pracy filologa i przysztego nauczycicla jezyka obcego. Wybrane obszary psychologii
obejmujace psychologi¢ rozwoju, osobowosci, emocji, komunikacji interpersonalne;j,
stresu, motywacji oraz psychologie spoleczna i edukacyjng. Znaczenie wiedzy
psychologicznej w budowaniu relacji z uczniem i grupa oraz w radzeniu sobie z
wyzwaniami pracy zawodowej. Oméwienie podstawowych poje¢ psychologicznych,
takich jak mechanizmy zachowan, procesy poznawcze, inteligencja emocjonalna,
mechanizmy obronne, empatia i asertywno$¢. Komunikacja interpersonalna w ujeciu
praktycznym, uwzgledniajaca style komunikacyjne, bariery komunikacyjne, aktywne
stuchanie i udzielanie informacji zwrotnej. Praca z emocjami i stresem obejmujgca
rozpoznawanie, regulowanie i wykorzystywanie emocji w sytuacjach zawodowych.
Rozwijanie umiej¢tnosci obserwacji proceséw rozwojowych uczniow oraz
rozpoznawania barier i trudnosci w uczeniu si¢. Formutowanie wnioskow
dotyczacych potrzeb edukacyjnych uczniéw i dostosowywanie do nich dziatan
dydaktycznych i wychowawczych. Ksztaltowanie umiejetnosci planowania wlasnych
dziatan rozwojowych w oparciu o autorefleksje i informacje zwrotne uzyskiwane w
toku praktyk. Wykorzystywanie wiedzy psychologicznej do analizy sytuacji
pedagogicznych zaobserwowanych w §rodowisku szkolnym oraz budowanie postawy
odpowiedzialnosci za dobrostan ucznia i skuteczno$¢ witasnej pracy zawodowe;.

Metody Przykiady: mini wyklad, case study, drama, arteterapia, biblioterapia, dyskusja, praca

dydaktyczne indywidualna, praca w grupach, muzykoterapia, odgrywanie scenek, analiza sytuacji
szkolnych.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dob6r
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
—  przygotowanie konspektu i jego prezentacja;
—  karta obserwacji ucznia: student prowadzi 20-30 minut ukierunkowanej
obserwacji (rozw¢j, zachowania spoteczne, uwaga/motywacja), wypetnia
arkusz i formutuje 3 wnioski oraz 2 pytania do dalszej diagnozy;
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— karta obserwacji grupy: student opisuje dynamike klasy (role w grupie,
normy, interakcje, ,,ciche” wykluczenia), wskazuje 3 uwarunkowania
zachowan 1 proponuje 2 dziatania wspierajace klimat;

— mini-diagnoza barier uczenia si¢: student wybiera jeden problem ucznia (np.

lek przed moéwieniem, rozproszenie, brak motywacji), identyfikuje mozliwe
bariery i przygotowuje 3 rozwigzania do zastosowania na lekcji;

— analiza zdarzenia pedagogicznego: student opisuje jedng sytuacj¢ z praktyk,
interpretuje ja w kategoriach psychologicznych (emocje, motywacja,
potrzeby, zachowania spoteczne), wskazuje alternatywne reakcje
nauczyciela i wybiera najlepsza z uzasadnieniem.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela/ liczba
punktow ECTS
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3) SKN B.2. Wprowadzenie do pedagogiki (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 60 (w tym 30 godz. wyktadoéw i 30 godz. ¢wiczen)
Studia niestacjonarne — 60 (w tym 30 godz. wyktadow i 30 godz. ¢wiczen)

Liczba ECTS

3

Efekty ogolne

KN_W01, KN_WO03, KN_W05, KN_W06, KN_WO08, KN_W10, KN_W12, KN_U18,
KN_K04

Efekty szczegélowe

B.2.W1, B.2.W2, B.2.W3, B.2W4, B.2W5, B.2W6, B.2.U2, B.2.U3, B.2.U4,
B.2.U5, B.2.K3

WYKLAD

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.W1. system o$wiaty: organizacj¢ i funkcjonowanie systemu oswiaty,
podstawowe zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe i migdzynarodowe regulacje
dotyczace praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz 0sob z niepetnosprawnosciami,
znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji
szkolnej, modele wspolczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty,
alternatywne formy edukacji;

B.2.W2. role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa
nauczyciela, nauczycielska pragmatyke zawodowa — prawa i obowiazki nauczycieli,
zasady odpowiedzialnos$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochron¢ zdrowia uczniow, tematyke oceny jakosSci pracy
nauczyciela;

B.2.W3. wychowanie w kontekscie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i
antropologiczne podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces
wychowania, jego strukturg, wasciwosci i dynamike;

B.2.W4. zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowiazki
nauczyciela jako wychowawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program
pracy wychowawczej, style kierowania klasg, tad i dyscypline, poszanowanie
godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje i
personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy
spotecznej, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie lub
grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie
samorzadnosci i autonomii ucznidow, rozwijanie u dzieci, uczniow lub wychowankow
kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbgdnych do
nawigzywania poprawnych relacji; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, problemy
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z do§wiadczeniem
migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;
B.2.WS5. sytuacje uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne
potrzeby edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej,
metody i narzedzia stosowane w diagnozie);

B.2.W6. zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu si¢; przyczyny i przejawy
trudno$ci w uczeniu si¢, zapobieganie trudno$ciom w uczeniu si¢ i ich wczesne
wykrywanie, specyficzne trudno$ci w uczeniu sie — dysleksja, dysgrafia, dysortografia
i dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-
motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i
sposoby ich przezwycig¢zania;
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CWICZENIA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.W1. zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w
konteks$cie programu nauczania oraz dzialania wychowawczo profilaktyczne,
tematyke oceny jakoS$ci dziatalnosci szkoly lub placowki systemu o§wiaty;

B.2.W2. zasady projektowania $Sciezki wlasnego rozwoju zawodowego, rolg
poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania sukcesu W
pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
B.2.W3. pomoc psychologicznopedagogiczna w szkole — regulacje prawne, formy i
zasady udzielania wsparcia w placoéwkach systemu o$wiaty, a takze znaczenie
wspotpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym;
B.2.W4. zagrozenia dzieci i mlodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji
elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od $rodkéw psychoaktywnych i komputera, a
takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi, podkulturami mlodziezowymi
i sektami;

B.2.W5. konieczno$¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych
programéw) oraz tematyke oceny skuteczno$ci wsparcia ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

B.2.W6. zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w
pedagogice;

W zakresie umiejetnoSci absolwent potrafi:

B.2.U2. zaprojektowaé Sciezke wlasnego rozwoju zawodowego;

B.2.U3. formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
B.2.U4. nawigzywac wspolprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem
pozaszkolnym;

B.2.U5. rozpoznawad sytuacj¢ zagrozen i uzaleznien uczniéw;

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.2.K3. samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej;

Tre$ci programowe

WYKLAD

Pedagogika jako nauka: geneza, funkcje, subdyscypliny. Podstawowe pojgcia i
system poje¢ pedagogicznych: edukacja, wychowanie, ksztalcenie, nauczanie,
uczenie sie, samoksztatcenie. Wychowanie jako kluczowe pojecie pedagogiki: ujecie
waskie i szerokie, podstawy ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne, proces
wychowania i jego dynamika. System o§wiaty: organizacja i funkcjonowanie oraz
podstawowe zagadnienia prawa o$wiatowego. Edukacja a prawa czlowieka, dziecka,
ucznia oraz 0sob z niepetnosprawnosciami w uj¢ciu krajowym i miedzynarodowym.
Szkota jako instytucja: funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspotczesnej szkoty,
ukryty program, alternatywne formy edukacji. Nauczyciel w systemie o§wiaty: rola i
koncepcje pracy, pragmatyka zawodowa (prawa i obowiazki), ocena jakos$ci pracy,
odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo i ochrong zdrowia ucznidow, etyka
zawodu, rola w modelowaniu postaw i zachowan. Praca opiekunczo-wychowawcza
w klasie: metodyka i program pracy wychowawczej, style kierowania, tad i
dyscyplina, indywidualizacja i personalizacja, klasa jako grupa spoteczna, konflikty i
ich rozwigzywanie, wspieranie samorzadnosci, kompetencje komunikacyjne i
spoteczne uczniow. Edukacja wlaczajaca, integracyjna i segregacyjna: integracja i
inkluzja, sytuacja uczniow z niepelnosprawnoscia, ASD, do§wiadczeniem
zaniedbania, migracji, kryzysu lub traumy. Specjalne potrzeby edukacyjne:
uwarunkowania, diagnoza funkcjonalna oraz metody i narze¢dzia diagnozy. Trudnos$ci
W uczeniu si¢: przyczyny, wczesne rozpoznawanie i profilaktyka, specyficzne
trudnosci (dysleksja, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia) oraz ogélne sposoby
przezwycig¢zania.
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CWICZENIA

Analiza dokumentéw prawa wewnatrzszkolnego oraz wnioskowanie o
konsekwencjach dla pracy nauczyciela. Praca z podstawa programowa w kontekscie
programu nauczania i planowania dydaktycznego. Opracowanie propozycji dziatan
wychowawczo-profilaktycznych szkoty na podstawie rozpoznanych potrzeb. Analiza
przykladow oceny jakosci pracy szkoly i formulowanie wnioskow doskonalacych.
Rozpoznawanie sytuacji agresji, przemocy (w tym elektronicznej), zachowan
ryzykownych i uzaleznien oraz dobor dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.
Dobér form pomocy psychologiczno-pedagogicznej do opisu potrzeb ucznia oraz
planowanie wspotpracy szkoly z rodzina, poradnig psychologiczno-pedagogiczna i
srodowiskiem pozaszkolnym. Analiza przyktadowych opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz formutowanie wnioskéw do organizacji wsparcia
ucznia. Projektowanie $ciezki wlasnego rozwoju zawodowego oraz analiza
uwarunkowan pracy nauczyciela. Formulowanie ocen etycznych dotyczacych
sytuacji zawodowych nauczyciela na podstawie studiéw przypadkow. Projektowanie
podstawowych dostosowan i dziatan wspierajacych ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz propozycja oceny skutecznosci wsparcia. Dobor
elementéw diagnozy nauczycielskiej i technik diagnostycznych oraz formutowanie
whnioskow do pracy dydaktycznej i wychowawczej. Samodzielne poglebianie wiedzy
pedagogicznej na podstawie dokumentdw i literatury oraz przygotowanie krotkich
notatek do wiasnej praktyki.

Metody
dydaktyczne

Przykiady:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja.
Cwiczenia: praca w grupach na zajeciach/praca w zespotach zadaniowych,
pogadanka, dyskusja grupowa, rozwigzywanie zadan/przyktadéw praktycznych -
studium przypadku (case study), praca z tekstem, samodzielna praca
studenta/studentki (przygotowanie projektu wlasnej $ciezki zawodowe;.

Sposoby weryfikacji

Przykiady: egzamin pisemny, projekt wlasnej sciezki zawodowej, kolokwium, praca
w zespotach zadaniowych, udziat w dyskusji, analiza przypadku.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 60 godz. Liczba godzin 60 godz.
realizowanych przy 2,4 ECTS | realizowanych przy 2,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 15 godz. Liczba godzin 15 godz.
niewymagajacych 0,6 ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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4) SKN B.2. Warsztaty pedagogiczne zintegrowane z realizacjg praktyk (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Liczba ECTS

2

Efekty ogolne

KN_W04, KN_W09, KN_U01, KN_U03, KN_U04, KN_U05, KN_U12, KN_U14,
KN_U18, KN_KO05, KN_K07

Efekty szczegélowe

B.2.wW7, B.2.U1, B.2.U6, B.2.U7, B.2.K1, B.2.K2, B.2.K4

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.2.W7. doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej, metody i techniki okre$lania potencjatu ucznia oraz potrzebe
przygotowania uczniow do uczenia si¢ przez cate zycie;

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.2.Ul. wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej i
dostosowac go do potrzeb edukacyjnych uczniow;

B.2.U6. zdiagnozowac¢ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac dla niego
odpowiednie wsparcie;

B.2.U7. okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu $ciezkg rozwoju;

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

B.2.K1. okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy;
B.2.K2. profesjonalnego rozwiazywania konfliktow w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej;

B.2.K4. wspolpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego
warsztatu pracy.

Tre$ci programowe

Specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania. Diagnoza
funkcjonalna, jej zakres, metody i narzedzia stosowane w diagnozie. Problematyka
dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow:
dob6r programu nauczania zgodnego z wymaganiami podstawy programowej i
dostosowanie go do potrzeb edukacyjnych uczniéw, projektowanie wsparcia,
konstruowanie indywidualnych programow, ocena skuteczno$ci wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Problematyka doboru programu nauczania
zgodnego z wymaganiami podstawy programowej i dostosowania go do potrzeb
edukacyjnych uczniéw. Zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu sie;
przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu si¢. Zapobieganie trudnosciom w uczeniu
si¢ i ich wezesne wykrywanie. Specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ — dysleksja,
dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudno$ci w uczeniu si¢ wynikajace z
dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym
jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyci¢zania. Zasady dokonywania
diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice. Doradztwo
zawodowe 1 jego rola w przygotowaniu uczniow do uczenia si¢ przez cale zycie oraz
we wspomaganiu ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej, metody i
techniki okreslania potencjatu ucznia. Rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej
lub grupie wychowawcze;j.

Metody Przykiady: warsztaty refleksyjne, praca w parach i grupach, indywidualna i grupowa

dydaktyczne analiza sytuacji i zdarzen szkolnych, case study analiza dziennikow praktyk,
odgrywanie rol i symulacje.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dob6r
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiagnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.
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Przyktadowe mini zadania zawodowe:

analiza sytuacji i zdarzen szkolnych: student opisuje jedna sytuacj¢ z
praktyk (kontekst—uczestnicy—przebieg—reakcje nauczyciela) i wskazuje 2
mozliwe wyjasnienia pedagogiczne oraz 2 alternatywne dziatania
nauczyciela;

obserwacja dostosowan dla ucznia ze SPE: student wybiera jedna lekcje i
notuje, jakie dostosowania zastosowano (polecenia, tempo, formy pracy,
ocenianie), a nast¢pnie formutuje 3 wnioski ,,co dziatato/nie dziatato”;
obserwacja trudnos$ci w uczeniu si¢: student opisuje przejawy trudnosci u
wybranego ucznia (np. dysleksja/dysgrafia) widoczne w pracy na lekcji lub
w wytworach, wskazuje mozliwe bariery i zapisuje 2 pytania do opiekuna
praktyk/specjalisty;

dobor technik diagnostycznych do przypadku: student dostaje krotki opis
trudnosci ucznia i dobiera 3 techniki diagnozy nauczycielskiej (obserwacja,
analiza prac, rozmowa, checklista, zadanie probne), uzasadnia wyhdr i
zapisuje, jakie dane kazda technika pozwoli zebraé;

karta obserwacji konfliktu: student opisuje jedng sytuacje
konfliktowa/napiecie z praktyk (zapalnik, uczestnicy, przebieg i eskalacja),
notuje reakcje nauczyciela i klasy, wskazuje 2 czynniki podtrzymujace
konflikt, ocenia zastosowane dziatania (co zadziatato/nie zadziatato) oraz

proponuje 2 alternatywne sposoby rozwigzania i 1 dziatanie zapobiegawcze.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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5) SKN B.3. Praktyka psychologiczno-pedagogiczna na Il etapie edukacyjnym (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Liczba ECTS

2

Efekty ogolne

KN_W03, KN_W04, KN_W08, KN_W09, KN_W11, KN_U01, KN_U05, KN_U06,
KN_U09, KN_U17, KN_KO01, KN_K02, KN_K05, KN_K07

Efekty szczegélowe

B.3.W1, B.3.W2, B.3.W3, B.3.U1, B.3.U2, B.3.U3, B.3.U4, B.3.U5, B.3.U6, B.3.K1

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.3.W1. zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu oswiaty oraz
srodowisko, w jakim one dziataja;

B.3.W2. organizacjg, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-
profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego;

B.3.W3. zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

B.3.Ul. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze;
B.3.U2. wyciggaé¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opieckunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw;

B.3.U3. wycigga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy
rady pedagogicznej i zespotu wychowawcow klas;

B.3.U4. wyciaga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzur6w na przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

B.3.U5. zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna
praktyk zawodowych;

B.3.U6. analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajgcia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.3.K1. skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Tresci programowe

Poznanie zadan wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych realizowanych
przez szkote podstawowa oraz nauczycieli pelnigcych funkcje wychowawcow.
Zapoznanie si¢ z podstawami prawnymi funkcjonowania szkoty, jej statutem, planem
pracy, dokumentacja wychowawczo-opiekunczg i organizacyjng. Obserwacja
organizacji pracy wychowawczej w szkole podstawowej, z uwzglednieniem
wspolpracy zespotéw klasowych, nauczycieli i specjalistow. Analiza struktury,
rodzaju i funkcji dokumentow wykorzystywanych w dziataniach wychowawczych i
opiekunczych realizowanych w szkole. Poznanie kompetencji i zadan Rady
Pedagogicznej oraz zasad jej funkcjonowania w kontekscie wspotodpowiedzialnosci
za klimat szkoty. Obserwacja i analiza interakcji wychowawczych migdzy
nauczycielami a uczniami, z uwzglednieniem aspektow komunikacyjnych i
emocjonalnych. Analiza sposobow planowania i realizacji zaje¢ wychowawczych
oraz ich funkcji w procesie wspierania rozwoju ucznia. Obserwacja i analiza dziatan
opiekunczo-wychowawczych realizowanych przez nauczycieli przedmiotéw, z
uwzglednieniem ich roli wychowawczej. Obserwacja i ocena dzialan pozalekcyjnych
o charakterze opiekunczo-wychowawczym prowadzonych w srodowisku szkolnym.
Identyfikacja metod i form pracy wychowawczej stosowanych przez nauczycieli
wychowawcdw w klasach IV-VIII szkoty podstawowej. Opracowanie scenariusza i
przeprowadzenie lekcji wychowawczej pod opiekg nauczyciela wychowawcy z
uwzglednieniem potrzeb i wieku ucznidow. Zapoznanie si¢ z zasadami zapewniania
bezpieczenstwa uczniom w §rodowisku szkolnym oraz formami reagowania w
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sytuacjach zagrozenia. Obserwacja dzialan podejmowanych przez szkot¢ w zakresie
opieki psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Ksztattowanie gotowosci do wspolpracy z nauczycielami,
wychowawcami, opiekunami prawnymi uczniéw i specjalistami, w celu skutecznego
wspierania rozwoju dzieci i mlodziezy.

Metody Obserwacja ukierunkowana, analiza dokumentéw, rozmowa/wywiad, studium

dydaktyczne przypadku, analiza sytuacji krytycznych, refleksja kierowana (dziennik praktyk),
microteaching, omdwienie porealizacyjne (debriefing) z informacja zwrotna,
dyskusja moderowana.

Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ osigganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:

1. dziennik praktyk;

2. raport z praktyki, w tym karta zaliczen, zadania opisowe.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.

realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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6) SKN B.3. Praktyka psychologiczno-pedagogiczna na I11 etapie edukacyjnym (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne - 30

Liczba ECTS

2

Efekty og6lne

KN_W03, KN_W04, KN_W08, KN_W09, KN_W11, KN_U01, KN_U05, KN_U06,
KN_U09, KN_U17, KN_KO01, KN_K02, KN_K05, KN_K07

Efekty szczegolowe

B.3.W1, B.3.W2, B.3.W3, B.3.U1, B.3.U2, B.3.U3, B.3.U4, B.3.U5, B.3.U6, B.3.K1

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.3.W1. zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu o§wiaty oraz
srodowisko, w jakim one dzialaja;

B.3.W2. organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-
profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego;

B.3.W3. zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.3.Ul. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawecze;
B.3.U2. wyciaga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw;

B.3.U3. wyciaga¢ wnioski, w miar¢ mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy
rady pedagogicznej i zespotu wychowawcow Kklas;

B.3.U4. wyciaga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan
opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzur6w na przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich;

B.3.U5. zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna
praktyk zawodowych;

B.3.U6. analizowad, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajgcia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.3.K1. skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Tresci programowe

Poznanie zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych realizowanych
przez szkote ponadpodstawowa w kontekscie rozwoju spotecznego i edukacyjnego
ucznidw. Analiza podstaw prawnych funkcjonowania szkoly ponadpodstawowej, w
tym statutu, planu pracy oraz dokumentacji wychowawczo-opiekunczej. Obserwacja
organizacji pracy wychowawczej w szkole $redniej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
roli wychowawcy klasy i zespotu nauczycielskiego. Poznanie rodzajéw dokumentow
stosowanych w dziataniach opiekunczo-wychowawczych na 11 etapie edukacyjnym
oraz sposobow ich prowadzenia. Zapoznanie si¢ z zakresem kompetencji i zadaniami
Rady Pedagogicznej jako organu wspierajacego rozwdj ucznia i dziatania
wychowawcze szkoty. Obserwacja i analiza interakcji wychowawczych migdzy
nauczycielem a uczniami w sytuacjach codziennej pracy dydaktycznej i
wychowawczej. Analiza planowania i prowadzenia godzin wychowawczych z
uwzglednieniem potrzeb rozwojowych mtodziezy i celow wychowania szkolnego.
Obserwacja i refleksja nad dziataniami opiekunczo-wychowawczymi
podejmowanymi przez nauczycieli przedmiotéw w ramach ich codziennej praktyki
zawodowej. Analiza dziatah pozalekcyjnych o charakterze wychowawczym i
integracyjnym realizowanych przez nauczycieli w §rodowisku szkolnym.
Rozpoznawanie i ocenianie metod oraz form pracy wychowawczej stosowanych
przez nauczyciela-wychowawce w pracy z grupg uczniow. Opracowanie i
przeprowadzenie lekcji wychowawczej pod kierunkiem opiekuna praktyk z
uwzglednieniem potrzeb uczniéw oraz zasad etyki zawodu nauczyciela. Zapoznanie
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si¢ z zasadami zapewniania bezpieczenstwa uczniom w §rodowisku szkolnym oraz
formami reagowania w sytuacjach zagrozenia. Obserwacja dziatan podejmowanych
przez szkote w zakresie opieki psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Ksztaltowanie gotowosci do wspotpracy z
nauczycielami, wychowawcami, opiekunami prawnymi uczniéw i specjalistami, w
celu skutecznego wspierania rozwoju dzieci i mlodziezy.

Metody Obserwacja ukierunkowana, analiza dokumentéw, rozmowa/wywiad, studium

dydaktyczne przypadku, analiza sytuacji krytycznych, refleksja kierowana (dziennik praktyk),
microteaching, omoéwienie porealizacyjne (debriefing) z informacja zwrotna,
dyskusja moderowana.

Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:

1. dziennik praktyk;

2. raport z praktyki, w tym karta zaliczen, zadania opisowe.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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C. Podstawy dydaktyki i emisja glosu

1) SKN C. Podstawy dydaktyki (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne - 30

Liczba ECTS

2

Efekty ogolne

KN_W04, KN_WO05, KN_W06, KN_W07, KN_W15, KN_U02, KN_U03, KN_U11,
KN_U18, KN_K04, KN_KO06

Efekty szczegélowe

C.wi, C.w2, CW3, C.wW4, C.W5, CW6, C.U1, C.U2, C.U3, C.U4, C.U5, C.UG,
C.K1

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W1. usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania
wspolczesnej dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogolnej do dydaktyk szczegdtowych;
C.W2. zagadnienie klasy szkolnej jako srodowiska edukacyjnego: style kierowania
klasa, problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy
szkolnej, tworzenie srodowiska sprzyjajacego postgpom w nauce oraz sposob
nauczania w klasie zr6znicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego;

C.W3. wspotczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia — zrodta, sposoby ich
formulowania oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci
nauczania i organizacj¢ procesu ksztatcenia oraz pracy uczniow;

C.W4. zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji
i sztuke prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w
klasie; §rodki dydaktyczne;

C.WS5. koniecznos¢ projektowania dzialan edukacyjnych dostosowanych do
zrdznicowanych potrzeb i mozliwos$ci uczniow, w szczegdlnosci mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢, a takze potrzebe i sposoby wyréwnywania
szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz rozwijania predyspozycji i
uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniow do udziatu w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych; autonomi¢ dydaktyczng nauczyciela;
C.W6. sposoby i znaczenie oceniania osiggnie¢ szkolnych uczniéw: ocenianie
ksztattujace w kontekscie efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny system
oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow
zewnetrznych; tematyke oceny efektywnos$ci dydaktycznej nauczyciela i jako$ci
dziatalnosci szkoty oraz edukacyjng warto$¢ dodana;

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

C.Ul. zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowane;j
pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego;
C.U2. zaprojektowa¢ dzialania stuzace integracji klasy szkolnej;

C.U3. dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowacé prace
uczniow;

C.U4. wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukturg;

C.US. zaplanowa¢ prace z uczniem zdolnym, przygotowujaca go do udzialu w
konkursie przedmiotowym lub wspotzawodnictwie sportowym;

C.U6. dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac ja w formie oceny ksztattujacej;
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

C.K1. tworczego poszukiwania najlepszych rozwiazan dydaktycznych sprzyjajacych
postepom uczniow.

Tre$ci programowe

Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiczna. Przedmiot i zadania wspoltczesnej
dydaktyki, relacja dydaktyki og6lnej do dydaktyk szczegdtowych. Klasa szkolna jako
srodowisko edukacyjne: style kierowania klasg, problem tadu i dyscypliny, procesy
spoteczne w klasie, integracja klasy szkolnej, tworzenie srodowiska sprzyjajacego
postgpom w nauce, projektowanie dziatan stuzacych integracji zespotu klasowego.
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Problematyka nauczania w klasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym,
kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego. Wspotczesne koncepcje nauczania
i cele ksztalcenia — zrodta, sposoby ich formutowania oraz ich rodzaje (w tym
taksonomie celow ksztalcenia; operacjonalizacja celow ksztatcenia Zasady dydaktyki,
metody nauczania. tre$ci nauczania. Teorie, zasady i kryteria doboru tresci ksztatcenia.
Pedagogiczne teorie doboru tresci ksztatcenia ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na
teori¢ ksztalcenia wielostronnego. Ogniwa procesu ksztalcenia i ich zwigzek z
procesami uczenia si¢. Lekcja jako jednostka dydaktyczna, jej budowa, modele lekc;ji.
Toki nauczania: tok podajacy, problemowy, operacyjny i ekspozycyjny. Cele i
struktura lekcji w kazdym z tokéw. Sztuka prowadzenia lekcji, style i techniki pracy z
uczniami. Srodki dydaktyczne, klasyfikacja srodkéw ksztalcenia, funkcje jakie petnia
w procesie dydaktycznym, bledy jakie mozna popetnié przy ich doborze. Planowanie
i organizacja proceséw edukacyjnych (w tym - od podstawy programowej do
konspektu zaje¢¢); analiza przykladowych konspektow). Specjalne potrzeby
edukacyjne uczniow. Projektowanie dziatan edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci ucznidow, w szczegdlnosci mozliwosei
psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢. sposoby wyréwnywania szans
edukacyjnych. Odkrywanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien. Przygotowanie
uczniow do udzialu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych. Autonomia
dydaktyczna nauczyciela. Ocenianie osiggni¢¢ szkolnych ucznidow: ocenianie
ksztattujace w kontekscie efektywnosci nauczania. Niepowodzenia szkolne uczniow i
ich  przyczyny. Wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i sposoby
przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzaminow zewnetrznych. Ocena efektywnosci
dydaktycznej nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty.

Metody Przykiady: wyktad audytoryjny, wyktad konwersatoryjny, studium przypadku (case

dydaktyczne study), praca z tekstem, dyskusja, praca wtasna studenta (studia literatury
przedmiotu, praca zaliczeniowa - opracowanie konspektu zaje¢ wg wytycznych
nauczyciela akademickiego.

Sposoby weryfikacji | Przyktady: test pisemny, aktywnos¢ i praca na zajeciach, udziat w dyskusji, praca

zaliczeniowa (konspekt zajgc).

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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2) SKN C. Emisja glosu (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne - 30

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe KN_W13, KN_U15, KN_U16
Efekty C.w7,C.U7,C.U8, C.K2

przedmiotowe

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.W7. znaczenie jezyka jako narze¢dzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z
uczniami z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji
jezykowej, metody porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuke
wyktadania i zadawania pytan, sposoby zwigkszania aktywnosci komunikacyjne;j
uczniow, praktyczne aspekty wystapien publicznych — poprawno$¢ jezykowa, etyke
jezyka, etykiete korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia
zwigzane z emisja glosu — budowe, dzialanie i ochrone narzadu mowy i zasady emisji
glosu.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

C.U7. postugiwac si¢ zgodnie z zasadami aparatem emisji glosu;

C.US. poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

C.K2. skutecznego korygowania swoich bledow jezykowych i doskonalenia aparatu
emisji glosu.

Tre$ci programowe

Znaczenie jezyka jako narzg¢dzia pracy nauczyciela: funkcje jezyka w edukacji; rola
jezyka w procesie nauczania i wychowania; jezyk jako srodek budowania autorytetu.
Metody porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych: sztuka wyktadania; techniki
zadawania pytan w toku lekcji; sposoby zwigkszania aktywnosci komunikacyjnej
ucznidéw. Praktyczne aspekty wystapien: prowadzenie lekcji; wystapienia na
spotkaniach z rodzicami; udziat w radach samoksztatceniowych. Budowa, dziatanie i
ochrona narzadu mowy: elementy anatomiczne aparatu mowy; mechanizmy fonacji;
podstawy higieny narzadu mowy. Zasady emisji glosu w pracy nauczyciela:
prawidlowe oddychanie; artykulacja; intonacja; tempo i rytm moéwienia.
Postugiwanie si¢ zgodnie z zasadami aparatem emisji glosu: zastosowanie technik
emisji gtosu w praktyce zawodowej; dostosowanie gtosu do warunkdw pracy.
Skuteczne korygowanie btedow jezykowych: rozpoznawanie nieprawidtowosci w
wymowie i artykulacji; ¢wiczenia korekcyjne. Doskonalenie aparatu emisji glosu:
trening glosowy; ¢wiczenia oddechowe i artykulacyjne; rozwijanie dykcji i no$nosci
glosu.

Metody Przyktady: metody podajace i aktywizujace, dyskusja dydaktyczna, ¢wiczenia
dydaktyczne relaksacyjne, oddechowe, motoryki narzgdow mowy,
prowadzenia glosu z wykorzystaniem rezonatoréw, ¢wiczenia artykulacyjne oraz
¢wiczenia praktyki mowy publicznej z umiejetnym wykorzystaniem intonacji, barwy
i dynamiki gtosu w emocjonalnym przekazie tekstu (¢wiczenia interpretacji tekstu).
Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
— odpowiedz ustna: student omawia teoretyczne aspekty emisji glosu w pracy
nauczyciela (budowa i ochrona narzadu mowy, zasady oddychania,
artykulacji 1 higieny glosu); oceniana jest zarowno strona merytoryczna
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wypowiedzi, jak i sposob uzycia aparatu mowy (oddech, dykcja, tempo,

intonacja);

—  prezentacja ustna: student przygotowuje krotka wypowiedz zaliczeniowsa i
prezentuje ja z dbaloscig o poprawnos¢ jezykowa, tempo, intonacj¢ i dykcje;

—  mikro-wystapienie z emisja: student przygotowuje 5-min fragment
,.miniwyktadu” lub instrukcji do ¢wiczenia i realizuje go z kontrola

oddechu, tempa, intonacji i dykcji;

— zadawanie pytan na lekcji: student projektuje zestaw 10 pytan do tematu
(otwarte, naprowadzajace, poglebiajace), odgrywa 3-min sekwencj¢ z

,uczniem” i dba o zrozumiato$¢ oraz kulture jezyka;

— trening no$nos$ci glosu: student wykonuje ¢wiczenia na rezonans i projekcje

glosu, a nastgpnie prowadzi 2-min instrukcj¢ w symulowanych warunkach

hatasu w klasie bez podnoszenia glosu.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 20 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 0,8 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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D. Przygotowanie dydaktyczne

1) SKN D.1. Dydaktyka jezyka angielskiego (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 90 godzin ( w tym 30 godz. wyktadu i 60 godz. ¢wiczen)
Studia niestacjonarne — 90 godzin ( w tym 30 godz. wyktadu i 60 godz. ¢wiczen)

Liczba ECTS

8

Efekty ogolne

KN_W04, KN_WO06, KN_W07, KN_W09, KN_W14, KN_W15, KN_U02, KN_U04,
KN_U07, KN_U15

Efekty szczegétowe

WYKLAD

D.1.W2, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W7, D.1.wW8, D.1.W9, D.1.wW10, D.1. W11, D.1.W12,
D.1.W13, D.1.W14, D.1.W15, D.1.U4, D.1.U7, D.1.U8§, D.1.K1, D.1.K4

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1.W2. podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztalcenia i tresci
nauczania przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w konteks$cie wezesniejszego i dalszego
ksztalcenia, struktur¢ wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych
zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania
przedmiotu lub prowadzenia zaj¢c;

D.1.W4. kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w
tym potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania si¢ do
poziomu rozwoju uczniow i stymulowania aktywnosci poznawczej uczniow, w tym
kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady
interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji migdzy
uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspotpracy
nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw,
pracownikami szkoty i sSrodowiskiem pozaszkolnym;

D.1.W5. konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody
aktywizujace 1 metode projektow, proces uczenia si¢ przez dziatanie, odkrywanie lub
dociekanie naukowe oraz pracg badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod
nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zajeé;

D.1.W7. organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebg indywidualizacji
nauczania, zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla
danego przedmiotu lub rodzaju zajeé: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne,
doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia zwiazane z pracg domowg;

D.1.W8. sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety
edukacyjne), pomoce dydaktyczne — dobdr i wykorzystanie zasobow edukacyjnych,
w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania mediow i
technologii informacyjno-komunikacyjnej; mys$lenie komputacyjne w rozwigzywaniu
problemoéw w zakresie hauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe
wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw edukacyjnych i
projektowania multimediow;

D.1.W9. metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub
prowadzonych zaje¢, a takze znaczenie ksztalttowania postawy odpowiedzialnego i
krytycznego wykorzystywania medidéw cyfrowych oraz poszanowania praw
wlasno$ci intelektualne;j;

D.1.W10. rolg diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego
rodzaje: ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewngtrzne i zewngtrzne;
funkcje oceny;

D.1.W11. egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testow,
sprawdzianow oraz innych narzg¢dzi przydatnych w procesie oceniania uczniow w
ramach nauczanego przedmiotu;

192



D.1.W12. diagnoz¢ wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju
poznawczego uczniéw; potrzebe ksztattowania poje¢, postaw, umiejetnosci
praktycznych, w tym rozwigzywania probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody
i techniki skutecznego uczenia si¢; metody strukturyzacji wiedzy oraz konieczno$¢
powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;

D.1.W13. znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych
uczniow: potrzebe ksztaltowania umiejetnosci wspotpracy uczniow, w tym
grupowego rozwigzywania problemow oraz budowania systemu wartosci i
rozwijania postaw etycznych uczniow, a takze ksztattowania kompetencji
komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;

D.1.W14. warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez
ucznia i nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci
ksztalcenia oraz jej ewaluacja, a takze z konieczno$cig analizy i oceny wiasnej pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

D.1.W15. potrzebe ksztaltowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki,
rozwijania ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego i
krytycznego myslenia, ksztaltowania motywacji do uczenia si¢ danego przedmiotu i
nawykow systematycznego uczenia si¢, korzystania z r6znych zrodet wiedzy, w tym
z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia si¢ przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy.

W zakresie umiejetnoSci absolwent potrafi:

D.1.U4. dostosowa¢ sposob komunikacji do poziomu rozwojowego uczniow;
D.1.U7. dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu
technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniow i uwzgledniajace
ich zréznicowane potrzeby edukacyjne;

D.1.U8. merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé pracg uczniow
wykonywang w klasie i w domu.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

D.1.K1. adaptowania metod pracy do potrzeb i roznych styldéw uczenia si¢ uczniow;
D.1.K4. promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw
cyfrowych oraz poszanowania praw wlasnosci intelektualne;.

CWICZENIA

D.1.w2, D.1.w6, D.1.w11, D.1.W12, D.1.U3, D.1.U7, D.1.U9, D.1.K3, D.1.K6,
D.1.K7,D.1.K9

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1.W2. podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci
nauczania przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wezesniejszego i dalszego
ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych
zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania
przedmiotu lub prowadzenia zaj¢c;

D.1.W6. metodyke realizacji poszczegolnych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu
lub zajg¢ — rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie
oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniow lub grup uczniowskich o réznym
potencjale i stylu uczenia si¢, typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢¢ bledy
uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym;

D.1.W11. egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testow,
sprawdziandw oraz innych narzg¢dzi przydatnych w procesie oceniania uczniow w
ramach nauczanego przedmiotu;

D.1.W12. diagnoz¢ wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju
poznawczego uczniow; potrzebe ksztaltowania pojec, postaw, umiejgtnosci
praktycznych, w tym rozwiazywania problemow, i wykorzystywania wiedzy; metody
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i techniki skutecznego uczenia si¢; metody strukturyzacji wiedzy oraz konieczno$é
powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejgtnosci.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

D.1.U3. identyfikowac powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zaje¢ z innymi tre$ciami nauczania;

D.1.U7. dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydaktyczne, w tym z zakresu
technologii informacyjno-komunikacyjne;j, aktywizujace uczniow i uwzgledniajace
ich zréznicowane potrzeby edukacyjne;

D.1.U9. skonstruowa¢ sprawdzian shuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniow.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

D.1.K3. zachgcania uczniow do podejmowania prob badawczych oraz
systematycznej aktywnosci fizycznej;

D.1.K6. budowania systemu warto$ci i rozwijania postaw etycznych ucznidw oraz
ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych;

D.1.K7. rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej
oraz logicznego i krytycznego myslenia;

D.1.K9. stymulowania uczniéw do uczenia si¢ przez cate zycie przez samodzielng
prace.

TreSci programowe

WYKLAD

Teoretyczne podstawy nauczania jezykow obcych: réznice miedzy akwizycja, a
uczeniem si¢ jezyka obcego; style uczenia si¢ i ich znaczenie w dydaktyce jezyka
angielskiego; potrzeba indywidualizacji nauczania i dostosowania tresci do ucznia;
wiek ucznia jako czynnik réznicujacy przebieg procesu dydaktycznego. Metody i
podejscia w nauczaniu jezyka angielskiego (metody tradycyjne, niekonwencjonalne,
aktywizujace, blended learning). Motywacja i zaangazowanie uczniow: typologia
motywacji w nauce jezyka obcego; strategie wzmacniania motywacji wewngtrznej i
zewngtrznej. Planowanie i organizacja procesu dydaktycznego w $wietle podstawy
programowe;j jezyka angielskiego: okreslanie celow lekcji jezykowej; dobor metod,
technik 1 form pracy z uczniami; struktura i etapy lekcji jezyka angielskiego;
planowanie cyklu tematycznego i jednostki dydaktycznej. Zasady doboru i adaptacji
autentycznych — materiatéw  jezykowych;  tworzenie wlasnych  materiatow
dydaktycznych i multimedialnych; integracja treSci medialnych i kulturowych w
nauczaniu jezyka. Zarzadzanie klasa jezykowa i wspieranie ucznidow, m.in. jezyk
nauczyciela, dyscyplina, pozytywne wzmacnianie; rozpoznawanie i przezwyciezanie
trudnosci dydaktycznych uczniow; grupy o zréznicowanym poziomie zaawansowania.
Technologia w dydaktyce jezyka angielskiego: zastosowanie narzedzi cyfrowych i
aplikacji w nauczaniu jezyka; platformy edukacyjne i organizacja pracy online i
hybrydowej. Ocenianie i rozw6] nauczyciela: ocenianie ksztattujace i sumujgce oraz
strategic korekty btedow; autorefleksji i autoewaluacja w doskonaleniu praktyki
dydaktycznej.

CWICZENIA
Tworzenie celéw lekcji jezykowej w oparciu o wymagania szczegdélowe podstawy
programowej na Il i 111 etapie edukacyjnym. Dobor i adaptacja programéw nauczania

do réznych kontekstow edukacyjnych i mozliwo$ci ucznidow. Przygotowanie
konspektu lekcji z uwzglednieniem celow, form pracy, metod i Srodkéw
dydaktycznych; symulacja lekcji z zastosowaniem wybranych metod dydaktycznych
wiasciwych dla II i III etapu edukacyjnego. Tworzenie i modyfikowanie materiatow
dydaktycznych do nauczania je¢zyka angielskiego w szkole podstawowe;j (k1. IV- VIII)
i ponadpodstawowej; praktyczne wykorzystanie materialdow autentycznych w
nauczaniu jezyka angielskiego; projektowanie zaj¢¢ z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych; tworzenie ¢wiczen z wykorzystaniem aplikacji
edukacyjnych i narzedzi online. Dostosowanie metod pracy do ucznidw
zroznicowanych pod wzgledem kompetencji jezykowej w ramach II i III etapu
edukacyjnego; projektowanie scenariuszy lekcji jezyka angielskiego z
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uwzglednieniem stylow uczenia si¢ ucznidw; tworzenie kart pracy i materialow dla
uczniéw zdolnych i uczniéw majacych trudnosci; analiza przypadkow dydaktycznych
z praktyki szkolnej (case study). Tworzenie i analizowanie zadan komunikacyjnych
wspierajacych rozwdj sprawnosci jezykowych uczniow szkoly podstawowej i
ponadpodstawowej; dobdr i zastosowanie technik aktywizujacych w pracy z grupg
jezykowa; zastosowanie podejs$cia zadaniowego w projektowaniu dziatan jezykowych.
Analiza sytuacji problemowych w klasie — ¢éwiczenia z zakresu rozwiazywania
trudnosci dydaktycznych; strategie wspierania motywacji uczniow — opracowanie
dzialan w klasie jezykowej; symulacja sytuacji klasowych z zakresu zarzadzania
przestrzenia i czasem lekcji z uwzglednieniem II i1 III etapu edukacyjnego.
Przygotowanie narzedzi oceniania ksztaltujacego i sumujacego w jezyku angielskim;
tworzenie testow jezykowych — zadania otwarte i zamknigte, skale oceniania; analiza
i korekta prac uczniowskich — strategie informacji zwrotnej i korekty btedow;
projektowanie arkuszy diagnostycznych i narzedzi ewaluacyjnych; planowanie
wspOlpracy z rodzicami w procesie nauczania jezyka — rola obserwacji, wykorzystanie
raportow osiggnie¢ ucznia; refleksja nauczyciela.

Metody
dydaktyczne

Przyklady:

Wyktad: metody podajace, metody problemowe (dyskusja dydaktyczna, debata,
burza mézgdéw, analiza problemu), metoda studium przypadku (case study).
Cwiczenia: metody podajace (miniwyktad, objasnienie, instruktaz), metody
problemowe (dyskusja dydaktyczna, debata, burza mézgéw, analiza problemu),
metody ¢wiczeniowo-praktyczne / warsztatowe (¢wiczenia praktyczne, praca na
materiale dydaktycznym), metoda studium przypadku (case study), metody
symulacyjne (micro-teaching, odgrywanie rél), metody wspierane TIK (praca z e-
zasobem).

Sposoby weryfikacji

Przyklady:
Wyktad: test pisemny o charakterze praktycznym, aktywnos¢ i praca na zajeciach.

Cwiczenia: zajecia prowadzone w formie ¢wiczen sa zaliczane do grupy zaje¢
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Oprocz typowych form zaliczenia (np. test
pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe,
ktére pozwalajg oceni¢ umiej¢tnosci zwigzane z wykonywaniem czynnosci
zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju. Student powinien zrealizowac co
najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dob6r sposobéw weryfikacji musi
zapewnia¢ ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

Il etap edukacyjny (kI. IV=VIII):
—  Projekt lekcji w oparciu o podstawe programowa (cele, kryteria sukcesu,
konspekt): D.1.W2, D.1.W6, D.1.W12, D.1.U7, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K9;

—  Materiaty dydaktyczne do lekcji: karta pracy lub adaptacja autentyku:
D.1.w2, D.1.wW6, D.1.U7, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K9

IIT etap edukacyjny (szkota ponadpodstawowa):
—  Projekt lekcji w kontekscie podstawy programowej i wymagan maturalnych:
D.1.wW2, D.1.W6, D.1.W11, D.1.U3, D.1.U7, D.1.K7, D.1.K9;
— Materialy dydaktyczne do lekcji: karta pracy/zadania (matura) +
przewidywane trudnosci i sposoby ich przezwyci¢zania: D.1.W6, D.1.W11,
D.1.U9, D.1.K6, D.1.K3.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 90 godz.
realizowanych przy 3,6 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 90 godz.
realizowanych przy 3,6 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 110 godz. | Liczba godzin 110 godz.
niewymagajacych 44 ECTS | niewymagajacych 4,4 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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2) SKN D. 1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z realizacja praktyk na II etapie edukacyjnym

(5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Liczba ECTS

3

Efekty ogolne

KN_W09, KN_W15, KN_U02, KN_U06, KN_U08, KN_U10, KN_KO06

Efekty szczegélowe

D.1.wi, D.1.wg, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U10,
D.1.U.11, D.1.K2, D.1.K5, D.1.K7, D.1.K8

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1.W1. miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaj¢¢ w ramowych planach
nauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych;

D.1.W3. integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotows; zagadnienia zwigzane z
programem nauczania — tworzenie i modyfikacje, analize, oceng, dobor i
zatwierdzanie oraz zasady projektowania procesu ksztalcenia oraz rozktadu
materiatu.

W zakresie umiejetnos$ci absolwent potrafi:

D.1.Ul. identyfikowac¢ typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczego6lnosci
z wymaganiami og6lnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami
kluczowymi;

D.1.U2. przeanalizowac¢ rozktad materiatu;

D.1.U5. kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnos$ci i rozwojowi
zainteresowan uczniéw oraz popularyzacji wiedzy;

D.1.U6. podejmowa¢ skuteczng wspolprace w procesie dydaktycznym z rodzicami
lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i1 srodowiskiem pozaszkolnym;
D.1.U7. dobiera¢ metody pracy klasy oraz $rodki dydaktyczne, w tym z zakresu
technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniow i uwzgledniajace
ich zréznicowane potrzeby edukacyjne;

D.1.US8. merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prac¢ uczniow
wykonywana w klasie i w domu;

D.1.U10. rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec
btedy uczniowskie i wykorzystac je w procesie dydaktycznym,;

D.1.Ul11. przeprowadzi¢ wstgpna diagnoze umiejetnosci ucznia.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

D.1.K2. popularyzowania wiedzy w$rod uczniow i w srodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym;

D.1.K5. ksztaltowania umiejgtnosci wspolpracy ucznidw, w tym grupowego
rozwigzywania problemow;

D.1.K7. rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej
oraz logicznego i krytycznego myslenia;

D.1.K8. ksztaltowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z r6znych
zrodet wiedzy, w tym z Internetu.

Tresci programowe

Miejsce jezyka obcego w $wietle Podstawy Programowe;j (11 etap edukacyjny) i w
ramowych planach nauczania. Ocena programow nauczania jezyka obcego i ich
modyfikacja. Projektowanie procesu ksztatcenia i planowanie rozktadu materiatu;
korelowanie zadan jezykowych z celami ksztalcenia; rozwijanie kompetencji
kluczowych w nauczaniu jezyka obcego na II etapie edukacyjnym. Dobor tredci i
metod w nauczaniu jezyka angielskiego w szkole ponadpodstawowej (np. integracja
migdzyprzedmiotowa i CLIL; kreowanie angazujacych sytuacji dydaktycznych
stymulujgcych aktywno$¢ i zainteresowania uczniéw; analiza i sekwencjonowanie
materiatéw jezykowych dobor i adaptacja srodkéw dydaktycznych dla
zréznicowanych potrzeb edukacyjnych; ksztaltowanie u uczniéw nawykow
samodzielnego, systematycznego uczenia si¢ 1 krytycznego myslenia). Efektywne
wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej (TIK) w nauczaniu jezyka
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obcego; wyszukiwanie, adaptacja i tworzenie elektronicznych zasobow
edukacyjnych; odpowiedzialne i krytyczne wykorzystywanie mediéw cyfrowych.
Diagnostyka umiejetnosci jezykowych uczniéw jako podstawa planowania
nauczania. Profesjonalna i rzetelna ocena pracy ucznidéw; rozpoznawanie i
wykorzystywanie typowych blgdow uczniowskich w procesie dydaktycznym;
sposoby podawania konstruktywnej informacji zwrotnej. Wspolpraca z rodzicami,
pracownikami szkoly i §rodowiskiem pozaszkolnym; popularyzacja wiedzy i
promowanie nauki jezykow obcych.

Metody Przykiady: metody podajace (miniwyktad, instruktaz), metody problemowe

dydaktyczne (dyskusja dydaktyczna, debata, burza mozgow, analiza problemu), metody
¢wiczeniowo-praktyczne / warsztatowe (¢wiczenia praktyczne, praca na materiale
dydaktycznym), metoda studium przypadku (case study), metody symulacyjne
(micro-teaching, odgrywanie rél), metody wspierane TIK (praca z e-zasobem).

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zajeé ksztattujacych umiejetnosei praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktére pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewniac oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przykfadowe mini zadania zawodowe:
— portfolio modutowe: D.1.W1, D.1.W3, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U7, D.1.K8;
— przeprowadzenie fragmentu zaje¢ i refleksja dydaktyczna: D.1.US5, D.1.U7,
D.1.U8, D.1.U10, D.1.K5, D.1.K7, D.1.K8;
— analiza wymagajacej sytuacji dydaktycznej na Il etapie i propozycja
rozwigzan: D.1.U6, D.1.U11, D.1.K2, D.1.K5.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 45 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 1,8 ECTS
bezposredniego udzialu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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3) SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z realizacja praktyk na III etapie
edukacyjnym (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Liczba ECTS

3

Efekty ogolne

KN_W09, KN_W15, KN_U02, KN_U06, KN_U08, KN_U10, KN_KO06

Efekty szczegélowe

D.1.wi, D.1.W3, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U10,
D.1.U.11, D.1.K2, D.1.K5, D.1.K7, D.1.K8

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.1.W1. miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach
nauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych;

D.1.W3. integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z
programem nauczania — tworzenie i modyfikacje, analize, oceng, dobor i
zatwierdzanie oraz zasady projektowania procesu ksztalcenia oraz rozktadu
materiatu.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

D.1.Ul. identyfikowac¢ typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczego6lnosci
z wymaganiami og6lnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami
kluczowymi;

D.1.U2. przeanalizowac¢ rozktad materiatu;

D.1.U5. kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi
zainteresowan uczniéw oraz popularyzacji wiedzy;

D.1.U6. podejmowaé skuteczna wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami
lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i1 srodowiskiem pozaszkolnym;
D.1.U7. dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu
technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniow i uwzgledniajace
ich zroznicowane potrzeby edukacyjne;

D.1.US8. merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prac¢ uczniow
wykonywang w klasie i w domu;

D.1.U10. rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec
bledy uczniowskie i wykorzysta¢ je w procesie dydaktycznym;

D.1.Ul11. przeprowadzi¢ wstgpna diagnoze umiejetnosci ucznia.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

D.1.K2. popularyzowania wiedzy w$rod uczniow i w srodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym;

D.1.K5. ksztaltowania umiejg¢tnosci wspolpracy uczniéw, w tym grupowego
rozwigzywania problemow;

D.1.K7. rozwijania u uczniéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej
oraz logicznego i krytycznego myslenia;

D.1.K8. ksztaltowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i korzystania z ré6znych
zrodet wiedzy, w tym z Internetu.

Tresci programowe

Miejsce jezyka obcego w $wietle Podstawy Programowej (III etap edukacyjny) i w
ramowych planach nauczania. Ocena programéw nauczania jezyka obcego i ich
modyfikacja. Projektowanie procesu ksztatcenia i planowanie rozktadu materiatu;
korelowanie zadan jezykowych z celami ksztalcenia; rozwijanie kompetencji
kluczowych w nauczaniu jezyka obcego na III etapie edukacyjnym. Dobdr tresci i
metod w nauczaniu jezyka angielskiego w szkole ponadpodstawowe]j (np. integracja
migdzyprzedmiotowa i CLIL; kreowanie angazujacych sytuacji dydaktycznych
stymulujacych aktywno$¢ i zainteresowania uczniéw; analiza i sekwencjonowanie
materiatdw  jezykowych dobdér 1 adaptacja $rodkow  dydaktycznych dla
zroznicowanych potrzeb edukacyjnych; ksztaltowanie u uczniow nawykow
samodzielnego, systematycznego uczenia si¢ i krytycznego myslenia). Efektywne
wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej (TIK) w nauczaniu jezyka
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obcego; wyszukiwanie, adaptacja i tworzenie elektronicznych zasob6w edukacyjnych;
odpowiedzialne i krytyczne wykorzystywanie mediow cyfrowych. Diagnostyka
umigj¢tnosci  jezykowych ucznidéw jako podstawa planowania nauczania.
Profesjonalna i rzetelna ocena pracy ucznidw; rozpoznawanie i wykorzystywanie
typowych btedow uczniowskich w procesie dydaktycznym; sposoby podawania
konstruktywnej informacji zwrotnej. Wspotpraca z rodzicami, pracownikami szkoty i
srodowiskiem pozaszkolnym; popularyzacja wiedzy i promowanie nauki jezykow
obcych.

Metody Przykiady: metody podajace (miniwyktad, instruktaz), metody problemowe

dydaktyczne (dyskusja dydaktyczna, debata, burza mézgoéw, analiza problemu), metody
¢wiczeniowo-praktyczne / warsztatowe (¢wiczenia praktyczne, praca na materiale
dydaktycznym), metoda studium przypadku (case study), metody symulacyjne
(micro-teaching, odgrywanie rél), metody wspierane TIK (praca z e-zasobem).

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zajeé ksztattujacych umiejetnosei praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktére pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewniac oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  stworzenie portfolia modutowego (III etap, PP + wymagania
egzaminacyjne): D.1.wW1, D.1.W3, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U7, D.1.K8;

— micro-teaching na III etapie (przeprowadzenie fragmentu zaj¢¢) oraz
refleksja dydaktyczna: D.1.U5, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U10, D.1.K5, D.1.K7,
D.1.K8;

— studium przypadku (III etap): diagnoza problemu i propozycja rozwigzan z
uwzglednieniem wspotpracy szkota—dom—srodowisko: D.1.U6, D.1.U11,

D.1.K2, D.1.K5.
Wskazniki ilosciowe Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 45 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 1,8 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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4) SKN D.2. Praktyka dydaktyczna na Il etapie edukacyjnym (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 60
Studia niestacjonarne — 60

Liczba ECTS

3

Efekty kierunkowe

KN_W04, KN_WO08, KN_W09, KN_U01, KN_U02, KN_U06, KN_U07, KN_U08,
KN_U09, KN_U10, KN_U13, KN_U14, KN_K01, KN_K02, KN_K05, KN_K07

Efekty
przedmiotowe

D.2W1, D.2W2, D.2.W3, D.2.U1, D.2.U2, D.2.U3, D.2.K1

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.2.W1. zadania dydaktyczne realizowane przez szkotg lub placowke systemu
oswiaty;

D.2.W2. sposob funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy dydaktycznej szkoty lub
placéwki systemu oswiaty;

D.2.Wa3. rodzaje dokumentacji dziatalnos$ci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
placéwce systemu oswiaty.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

D.2.Ul. wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego
interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaj¢é
dydaktycznych; aktywnie obserwowac stosowane przez nauczyciela metody i formy
pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania
uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;

D.2.U2. zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych
serie lekcji lub zajeé;

D.2.U3. analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

D.2.K1. skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych.

Tre$ci programowe

Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania szkoty podstawowej, jej organizacja,
statutem, dokumentacja oraz programami dydaktycznymi i wychowawczo-
profilaktycznymi. Obserwacja i analiza organizacji procesu dydaktycznego w klasach
IV-VIII szkoly podstawowej, w szczegdlnoSci w zakresie nauczania jgzyka
angielskiego; analiza stosowanych metod nauczania, pomocy dydaktycznych oraz
sposobdw oceniania. Samodzielne planowanie i prowadzenie jednostek lekcyjnych w
klasach IV-VIII pod nadzorem opiekuna praktyk, z uwzglednieniem potrzeb
uczniéw i celéw podstawy programowej. Dobér i wykorzystanie metod, technik i
srodkow dydaktycznych w projektowaniu oraz realizacji scenariuszy lekcji jezyka
angielskiego. Korzystanie z dokumentacji szkolnej, w tym dziennika
elektronicznego, oraz dokumentowanie realizowanych dziatan dydaktycznych
zgodnie z obowigzujacymi procedurami. Analiza przypadkéw pedagogicznych
napotkanych podczas praktyki, takich jak trudno$ci wychowawcze, brak motywacji
uczniow, problemy z dyscyplina, oraz propozycje sposobow ich rozwigzywania.
Refleksja nad przebiegiem praktyki w formie raportu zawierajacego opis
zrealizowanych dzialan, analiz¢ wlasnych doswiadczen i wnioskow dotyczacych roli
nauczyciela jezyka angielskiego w szkole podstawowe;.

Metody Obserwacja ukierunkowana, studium przypadku, microteaching, analiza

dydaktyczne dokumentdw, coaching/mentoring opiekuna praktyk, omoéwienie porealizacyjne
(debriefing) z informacja zwrotna, refleksja kierowana (dziennik/raport).

Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:
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1. dziennik praktyk;

2. raport z praktyki obejmujacy karte zaliczen oraz zadania opisowe (m.in.
analiza obserwacji zaj¢¢, konspekty zajec).

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 60 godz. Liczba godzin 60 godz.
realizowanych przy 2,4 ECTS | realizowanych przy 2,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 15 godz. Liczba godzin 15 godz.
niewymagajacych 0,6 ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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5) SKN D.2. Praktyka dydaktyczna na I11 etapie edukacyjnym (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Liczba ECTS

3

Efekty og6lne

KN_W04, KN_W08, KN_W09, KN_U01, KN_U02, KN_U06, KN_U07, KN_UO08,
KN_U09, KN_U10, KN_U13, KN_U14, KN_K01, KN_K02, KN_K05, KN_KO07

Efekty szczegolowe

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.2.W1. zadania dydaktyczne realizowane przez szkole¢ lub placowke systemu
oswiaty;

D.2.W?2. spos6b funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub
placowki systemu oswiaty;

D.2.Wa3. rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
placéwce systemu o$wiaty.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

D.2.U1. wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego
interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zajgé
dydaktycznych; aktywnie obserwowac stosowane przez nauczyciela metody i formy
pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania
uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;

D.2.U2. zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych
seri¢ lekcji lub zajeé;

D.2.U3. analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotéw do:

D.2.K1. skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych.

Tresci programowe

Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania szkoty ponadpodstawowe;j jako
placowki edukacyjnej realizujacej zadania w zakresie ksztatcenia ogdlnego i
przygotowania do matury. Obserwacja i analiza organizacji procesu dydaktycznego
w szkole ponadpodstawowe]j w zakresie nauczania jezyka angielskiego. Poznanie
dokumentacji stosowanej w szkole $redniej oraz zasad korzystania z dziennika
elektronicznego w kontekscie planowania, realizacji i oceniania pracy dydaktyczne;.
Planowanie jednostek lekcyjnych z jezyka angielskiego w odniesieniu do podstawy
programowej, poziomu zaawansowania uczniow oraz specyfiki grupy. Dobér metod,
technik i pomocy dydaktycznych w projektowaniu i prowadzeniu zajgc, z
uwzglednieniem strategii aktywizujacych i nowoczesnych narzedzi edukacyjnych.
Prowadzenie lekcji pod nadzorem opiekuna praktyk oraz doskonalenie umiejgtnosci
dydaktycznych w bezposredniej pracy z uczniami szkolty ponadpodstawowe;j.
Analiza przypadkéw pedagogicznych zaobserwowanych w czasie praktyki.
Opracowanie raportu z praktyki, zawierajacego opis zrealizowanych dziatan,
refleksje nad zdobytym dos§wiadczeniem oraz analize wlasnego rozwoju w roli
przysztego nauczyciela jezyka angielskiego.

Metody Obserwacja ukierunkowana, studium przypadku, microteaching, analiza

dydaktyczne dokumentdéw, coaching/mentoring opiekuna praktyk, omOwienie porealizacyjne
(debriefing) z informacja zwrotna, refleksja kierowana (dziennik/raport).

Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:
1. dziennik praktyk;
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2. raport z praktyki obejmujacy kartg zaliczen oraz zadania opisowe (m.in.
analiza obserwacji zaj¢é, konspekty zajec).

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 60 godz. Liczba godzin 60 godz.
realizowanych przy 2,4 ECTS | realizowanych przy 2,4 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 15 godz. Liczba godzin 15 godz.
niewymagajacych 0,6 ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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G_3*_B Grupa zajec¢ niekierunkowych realizowanych w ramach $ciezki rozwoju: translatoryka

1) Wstep do teorii przekladu (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W01, K_U03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe pojecia oraz wybrane podejScia i teorie w

przedmiotowe

nauce o przektadzie, w tym kluczowe ujgcia klasyczne i wspolezesne. (K_WO01)
2_W — Student zna i rozumie podstawowe uwarunkowania przektadu wynikajace z
cech jezyka i uzycia jezyka w konteks$cie oraz wptyw czynnikow kulturowych na
decyzje thumaczeniowe. (K_WO01)

3_W — Student zna i rozumie wpltyw nowoczesnych technologii na praktyke
ttumaczeniowa. (K_WO01)

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ podstawowa terminologia z zakresu nauki o
przektadzie. (K_U03)

TreSci programowe

Thumaczenie jako: proces komunikacji migdzykulturowej, produkt tekstowy oraz
dziedzina wiedzy. Historia nauki o przektadzie: od thumaczenia dostownego do
przektadu wiernego. Podejsécia klasyczne 1 wspotczesne. Pojecie ekwiwalencji i
efektu ekwiwalentnego w roznych teoriach ttumaczeniowych. Analiza produktu
thumaczenia i procesu przektadowego. Funkcjonalne teorie ttumaczenia: teoria
skoposu i teoria dziatania translacyjnego. Modele analizy dyskursu i rejestru.
Perspektywy systemowe i kulturowe w badaniach translatorskich. Kultura i ideologia
jako czynniki ksztattujace przektad. Rola thumacza w komunikacji migdzykulturowe;j
i spotecznej. Badania korpusowe w teorii przektadu i ich znaczenie w ocenie jakos$ci
tlhumaczen. Lokalizacja i globalizacja tekstow w srodowisku cyfrowym. Narzg¢dzia
komputerowe wspomagajace pracg thumacza. Strategie i techniki thumaczeniowe w
zalezno$ci od typu tekstu. Przektad literacki i audiowizualny. Wyzwania
nowoczesnego przektadu i zmieniajgce si¢ oczekiwania rynku.

Metody Przyktady: wyktad konwersatoryjny, analiza przypadku, dyskusja.
dydaktyczne
Sposoby weryfikacji | Przyklady: egzamin/test pisemny, prezentacja, aktywno$¢ na zajgciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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2) Podstawy prawne, poufnos¢ i ochrona danych w dzialalnosci ttumacza (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K_W07, K_U06
Efekty 1_W — Student zna i rozumie podstawowe uwarunkowania prawne $wiadczenia ustug

przedmiotowe

tlhumaczeniowych: zasady uméw cywilnoprawnych, kluczowe elementy umowy
translatorskiej oraz podstawowe zasady prawa autorskiego i licencjonowania w pracy
thumacza. (K_W07)

2_W — Student zna i rozumie zasady poufnosci, ochrony danych osobowych (RODO)
i bezpieczenstwa informacji w pracy ttumacza oraz znaczenie etyki zawodowej i
tajemnicy zawodowej. (K_W07)

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ podstawowa terminologia prawng i branzowa
oraz poprawnie identyfikowa¢ kluczowe obowigzki i ryzyka ttumacza wynikajace z
umow, prawa autorskiego i ochrony danych, z uwzglednieniem zasad etycznych.
(K_U06)

TreSci programowe

Podstawy prawa cywilnego i autorskiego w pracy ttumacza. Zasady zawierania
umow o dzieto i umOw zlecenia oraz elementy umowy translatorskiej (zakres, termin,
wynagrodzenie, poprawki, odpowiedzialno$¢). Prawa autorskie thumacza i zasady
licencjonowania, w tym korzystanie z utworu zaleznego. Klauzule prawne w
umowach translatorskich: przeniesienie praw/udzielenie licencji, pola eksploatacji,
NDA i klauzule poufnosci, postanowienia dotyczace reklamacji i procedury
poprawek. Odpowiedzialno$¢ cywilna oraz konsekwencje naruszen praw autorskich.
Tajemnica zawodowa i standardy etyki zawodowej. Ochrona danych osobowych w
swietle RODO: podstawy przetwarzania, obowiazki informacyjne thumacza, role
administratora i podmiotu przetwarzajacego. Zasady bezpiecznego przechowywania i
przetwarzania danych, ochrona dokumentéw zawierajacych dane wrazliwe,
bezpieczne udostepnianie plikow i komunikacja z klientem. Bezpieczne usuwanie
danych po zakonczeniu projektu. Ksztaltowanie $wiadomosci prawnej ttumacza w
kontekscie krajowych i europejskich regulacji.

Metody Przyklady: wyktad podajacy, wyktad konwersatoryjny.
dydaktyczne
Sposoby weryfikacji | Przykiady: test pisemny, aktywnos¢ na zajeciach.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS | realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 5 godz. Liczba godzin 13 godz.
niewymagajacych 0,2 ECTS | niewymagajacych 0,5 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS

206



3) Psychologia komunikacji w pracy tlumacza (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W06, K_U06, K_U07
Efekty 1 W — Student zna i rozumie psychologiczne mechanizmy komunikacji istotne w

przedmiotowe

pracy ttumacza (werbalne i niewerbalne), w tym bariery komunikacyjne oraz wplyw
kontekstu spotecznego i migdzykulturowego na odbior komunikatu. (K W06)

2_W — Student zna i rozumie czynniki wptywajace na skuteczno$¢ ttumaczenia, w
szczegolnosci rolg emocji 1 stresu oraz procesow poznawczych takich jak percepcja,
uwaga i pami¢¢, a takze specyfike obcigzen w ttumaczeniu symultanicznym,
konsekutywnym i pisemnym. (K_WO06)

1 U — Student potrafi rozpoznawac¢ i analizowa¢ problemy komunikacyjne w
procesie thumaczenia (bariery, konflikt, niejednoznaczno$¢) oraz dobiera¢ adekwatne
sposoby reagowania, w tym strategie asertywnej i empatycznej komunikacji.
(K_U07)

2_U — Student potrafi prowadzi¢ profesjonalng komunikacj¢ w sytuacjach
zawodowych thumacza (w tym w sytuacjach trudnych), dobierajac $rodki i styl
wypowiedzi do rozméwcy i kontekstu oraz stosujac podstawowsa terminologie
branzowa, z zachowaniem zasad i norm etycznych. (K_U06)

3_U — Student potrafi bra¢ udziat w debacie w jezyku polskim lub angielskim na
temat roli thumacza jako mediatora jezykowego i kulturowego, przedstawiaé
argumenty, ocenia¢ stanowiska oraz formutowa¢ wnioski i syntetyczne
podsumowania. (K_UQ7)

Tre$ci programowe

Procesy komunikacyjne i style komunikacji w pracy thumacza. Komunikacja
werbalna i niewerbalna; bariery komunikacyjne. Wptyw emocji i stresu na
skuteczno$¢ thumaczenia. Kompetencje interpersonalne i samoswiadomos$¢ w pracy
tlumacza. Psychologiczne aspekty roli ttumacza jako mediatora jezykowego i
kulturowego. Percepcja, uwaga i pami¢é w kontekscie wykonywania thumaczenia.
Komunikacja w sytuacjach konfliktowych — asertywno$¢ i empatia. Znaczenie
kontekstu spotecznego i kulturowego w odbiorze komunikatu. Specyfika
komunikacji w thumaczeniu symultanicznym, konsekutywnym i pisemnym.

Metody
dydaktyczne

Przyklady: wyktad konwersatoryjny z prezentacja multimedialng; analiza materiatow
audiowizualnych; studium przypadku; debata moderowana; kwestionariusze i krétkie
testy psychologiczne (autorefleksja); praca wtasna; praca zespotowa.

Sposoby weryfikacji

Zajecia sa zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejegtnosci praktyczne. Oprocz
typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— Kkarta stresu i obciazenia: student opisuje typowe stresory w tlumaczeniu
symultanicznym/konsekutywnym/pisemnym i dobiera 5 dziatan
redukujacych obcigzenie (przygotowanie, notacja, przerwy, higiena pracy,
komunikaty graniczne);

—  mini-protokoét postepowania w konflikcie: student opracowuje 5—7 krokow
reagowania w sytuacji konfliktowej podczas thumaczenia (deeskalacja,
doprecyzowanie, przeramowanie, komunikat graniczny, powrét do celu);

— ¢wiczenie uwagi i pamigci roboczej: student przygotowuje krotka procedure
treningowa (5—7 minut) wspierajaca koncentracje¢ i pamig¢¢ w ttumaczeniu
oraz uzasadnia jej sens w kontekscie obciazen poznawczych;
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— debata moderowana: student przygotowuje argumenty ,,za/przeciw” tezie
np. o roli thumacza jako mediatora kulturowego, zabiera glos w debacie i
pisze krotkie podsumowanie wnioskow;

— etyka komunikacji zawodowej: student redaguje dwa krotkie komunikaty do
klienta (np. prosba o doprecyzowanie + odmowa nierealnego terminu) z
zachowaniem etykiety, poufnosci i profesjonalnego tonu.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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4) Jezyk polski dla thumaczy (2)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W03, K_U03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe zasady poprawnosci jezykowej w jezyku

przedmiotowe

polskim istotne w pracy ttumacza oraz rozumie ich znaczenie dla jakosci tekstu
docelowego. (K_W03)

1 U — Student potrafi stosowac zasady poprawnosci jezykowej jezyka polskiego w
redakcji i korekcie tekstu thumaczenia, w tym identyfikowac i usuwac typowe btedy
ortograficzne, interpunkcyjne, fleksyjne, sktadniowe i leksykalne. (K _U03)

2_U — Student potrafi w podstawowym zakresie rozpoznawac i korygowac typowe
interferencje i kalki w thumaczeniu z jezyka angielskiego na polski, wykorzystujac
wiedze o réznicach miedzy jezykiem polskim i angielskim. (K_U03)

Tre$ci programowe

Poprawno$¢ ortograficzna: wielkie i matle litery, pisownia aczna i rozdzielna, uzycie
facznika. Poprawno$¢ interpunkcyjna: funkcje znakow interpunkcyjnych, sktadniowy
charakter polskiej interpunkcji. Poprawno$¢ fleksyjna: odmiana nazw wiasnych i
pospolitych (rzeczowniki, przymiotniki, zaimki). Zasady tworzenia i pisowni
skrotow i skrotowcdw. Poprawno$é sktadniowa: szyk wyrazéw, imiestowowe
réwnowazniki zdan, budowa zdan ztozonych. Poprawno$¢ leksykalna: unikanie
redundancji, poprawna laczliwo§¢, paronimy, zapozyczenia, wyrazy modne. Zasady
stosowania znakéw wewnatrzwyrazowych i miedzywyrazowych.

Metody Przyklady: studium przypadku, analiza i korekta tekstu, analiza poréwnawcza PL—

dydaktyczne EN, ¢wiczenia redakcyjne i korektorskie, dyskusja problemowa, praca z norma
jezykowa.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
— zadania redakcyjne (¢wiczenia z poprawnosci ortograficznej,
interpunkcyjnej, fleksyjnej, sktadniowe;j i leksykalnej),
— analiza i korekta tekstu thumaczeniowego (identyfikacja btedéw oraz
wprowadzenie poprawek z krotkim uzasadnieniem),
— test/kolokwium z norm poprawnos$ciowych i typowych interferencji PL-EN.

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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5) Przeklad pisemny (2, 3)

Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1_W — Student zna i rozumie podstawowe zatozenia nauki o przektadzie oraz

przedmiotowe

mozliwosci praktycznego zastosowania wiedzy translatorycznej w ttumaczeniu
pisemnym w kombinacji jezyk polski — jezyk angielski, z uwzglednieniem doboru
strategii thumaczeniowych, ekwiwalencji, kontekstu kulturowego i rejestru. (K_W02)
1_U — Student potrafi wykonywa¢ zadania z zakresu przektadu pisemnego na
podstawie analizy tekstu zrédlowego, identyfikujac réznice strukturalne i
znaczeniowe miedzy jezykiem polskim a angielskim oraz stosujac odpowiednie
techniki thumaczeniowe z wykorzystaniem dobranych Zrodet. (K_U01)

2_U — Student potrafi poprawnie i adekwatnie stosowa¢ struktury gramatyczne i
leksykalne oraz wlasciwe rejestry jezykowe w thumaczeniach pisemnych z jezyka
angielskiego na jezyk polski i z jezyka polskiego na jezyk angielski, z
uwzglednieniem specyfiki tekstow uzytkowych i popularnonaukowych. (K_U10)
3_U —Student potrafi interpretowac teksty pisane w jezyku angielskim, w tym teksty
uzytkowe i popularnonaukowe, oraz wykorzystywac¢ wnioski z tej interpretacji w
pracy nad przektadem. (K_U12)

Tre$ci programowe

Strategie i techniki przektadu pisemnego z jezyka angielskiego na polski i odwrotnie.
Pojecie ekwiwalencji semantycznej i stylistycznej w thumaczeniu. Uwzglednianie
réznic kulturowych i rejestru jezykowego w pracy thumacza. Operacje
tlhumaczeniowe: dzielenie i laczenie zdan, uogodlnianie tresci, zmiana szyku
sktadniowego. Transformacje gramatyczne: przeksztalcanie liczby, czasu, strony,
stosowanie bezokolicznikoéw 1 konstrukceji przeczacych. Gramatyka kontrastywna w
praktyce translatorskiej: przektad przyimkow, zaimkow, imiestowow i rzeczownikow
odczasownikowych. Rozpoznawanie typowych bledow ttumaczeniowych i sposoby
ich unikania. Cwiczenia praktyczne w thumaczeniu autentycznych tekstow
uzytkowych. Redakcja i korekta tekstu docelowego. Doskonalenie precyzji,
poprawnosci gramatycznej i adekwatnosci stylistycznej przektadu. Krytyczna analiza
tekstu zrodtowego i $wiadome podejmowanie decyzji translatorskich. Rozwijanie
kompetencji jezykowych i warsztatu redaktorskiego.

Metody Przyklady: éwiczenia praktyczne w przektadzie pisemnym, analiza i poréwnanie

dydaktyczne tekstu zrodtowego oraz docelowego, studium przypadku, praca z tekstami
paralelnymi i stownikami/zrodtami, analiza btedéw ttumaczeniowych, redakcja i
korekta przektadu, dyskusja problemowa nad decyzjami translatorskimi, peer review.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiagnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
—  przektad tekstu uzytkowego: student thumaczy kroétki tekst EN—PL lub
PL—EN, dobiera rejestr i terminologi¢, oddaje wersj¢ po autokorekcie;
—  przektad tekstu popularnonaukowego: student thumaczy fragment i dotagcza
liste 5-7 kluczowych decyzji translatorskich z krotkim uzasadnieniem;
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operacje ttumaczeniowe: student wykonuje na 10 zdaniach operacje
(dzielenie/taczenie, zmiana szyku, uogolnienie/dookreslenie), zachowujac
sens;

tlumaczenie zdan w wybranych konstrukcjach EN«»PL: student ttumaczy
zestaw 15-20 zdan zawierajacych wskazane konstrukcje (np. strona
bierna/czynna, negacja, bezokoliczniki, imiestowy, rzeczowniki
odczasownikowe, szyk), dbajac o naturalnos¢ i poprawnosc;

mini-korekta przektadu: student poprawia ,,surowy” przektad i wypisuje 10
najwazniejszych poprawek (co zmienit i dlaczego);

diagnoza btedow: student analizuje cudze ttumaczenie (ok. 1 strona),
oznacza typy btedow i proponuje poprawki do min. 8 miejsc.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
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Semestr 3

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1 W — Student zna i rozumie zatozenia nauki o przekladzie oraz zasady przektadu

pisemnego PL-EN/EN-PL, w tym parafraz¢, kompresje¢, adaptacj¢ kulturowa oraz
redakcje¢ i rewizj¢ thumaczenia. (K_W02)

1_U — Student potrafi wykonywaé przektad pisemny na podstawie analizy tekstu
zrodtowego, rozwiazywac ztozone problemy znaczeniowe i strukturalne oraz
dobiera¢ odpowiednie techniki ttumaczeniowe. (K_U01)

2_U — Student potrafi stosowa¢ struktury gramatyczne i leksykalne oraz wlasciwe
rejestry jezykowe w thumaczeniach pisemnych EN«—PL, dbajac o spojnosé
stylistyczna, naturalnos¢, adekwatny ton i kontekst kulturowy. (K_U10)

3_U — Student potrafi interpretowa¢ teksty pisane w jezyku angielskim, w tym teksty
0 podwyzszonym stopniu trudnosci i zréznicowanej tematyce, a nastgpnie
wykorzystywaé wnioski z tej interpretacji w pracy nad przektadem (redakcja,
korekta, rewizja). (K_U12)

TreSci programowe

Zaawansowane strategie i techniki przektadu pisemnego. Analiza sktadniowa i
pragmatyczna tekstow zrodtowych. Praca nad szykiem wyrazow i akcentem
logicznym w zdaniu. Ttumaczenie rozbudowanych wyrazen rzeczownikowych i
przystowkowych. Techniki parafrazy i kompresji tresci w przektadzie. Adaptacja
odniesien kulturowych: jednostki miar, systemy polityczne, elementy tradycji i
obyczajowosci. Redakcja, korekta i rewizja thumaczen w praktyce translatorskie;.
Rozwijanie kompetencji stylistycznych, gramatycznych i pragmatycznych. Praca z
tekstami o wysokim stopniu trudnosci i zréznicowanej tematyce. Doskonalenie
precyzji przektadu, spojnosci stylistycznej i adaptacji kulturowej. Swiadome
podejmowanie decyzji translacyjnych. Rozwijanie $wiadomosci jezykowej i
elastycznosci translatorskie;j.

Metody
dydaktyczne

Przyklady: analiza tekstu zrodtowego (sktadniowa i pragmatyczna), ¢wiczenia
praktyczne w przektadzie pissmnym EN«>PL, praca na tekstach o podwyzszonym
stopniu trudnosci, ¢wiczenia parafrazy i kompres;ji tresci, analiza i adaptacja
odniesien kulturowych, redakcja i rewizja thumaczenia (korekta, wersje robocze),
analiza porownawcza przektadu (ST-TT), analiza btedow i dyskusja nad decyzjami
translatorskimi, peer review.

Sposoby weryfikacji

Zajecia sa zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejegtnosci praktyczne. Oprocz
typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przektad tekstu o podwyzszonym stopniu trudnosci EN—PL lub PL—EN z
redakcja 1 rewizja: student oddaje wersje roboczg i wersje finalng po
poprawkach;

— parafraza i kompresja w przektadzie: student thumaczy fragment
wymagajacy skrdcenia lub przeformutowania tre§ci, zachowujac sens, ton i
rejestr;

— adaptacja kulturowa: student thumaczy fragmenty z odniesieniami
kulturowymi (np. miary, realia instytucjonalne, obyczajowo$¢) i proponuje
uzasadnione rozwigzania (min. 6 miejsc);
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— zlozone frazy i szyk: student ttumaczy zestaw zdan z rozbudowanymi

wyrazeniami rzeczownikowymi/przystowkowymi oraz pracuje nad szykiem
i akcentem logicznym, oddajac wersj¢ naturalng w jezyku docelowym;

— rewizja przektadu: student rewiduje cudze thumaczenie (ok. 1 strona),

wprowadza poprawki i krotko uzasadnia najwazniejsze zmiany.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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6) Gramatyka opisowa dla ttumaczy (2, 3)

Semestr 2

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_W02, K_U03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie kluczowe pojecia fonologii i morfologii przydatne w

przedmiotowe

pracy ttumacza jgzyka angielskiego. (K_W02)

1_U — Student potrafi analizowa¢ typowe problemy i btgdy w wymowie oraz
rozumieniu ze stuchu w jezyku angielskim, wskazywac ich mozliwe zrodta
(interferencje PL-EN) oraz proponowa¢ adekwatne sposoby ich rozwigzania w
zadaniach thumaczeniowych. (K _U03)

2_U — Student potrafi stosowa¢ wybrane narzedzia opisu jezyka (w tym zapis
fonemiczny/IPA, analiz¢ morfologiczng oraz prosty metajezyk) do opracowywania
rozwigzan i uzasadnien ttumaczeniowych, wspierajacych rozumienie tekstu
mowionego oraz dobdr adekwatnych form i struktur w tekscie docelowym.
(K_U03)

TreSci programowe

Fonetyka i fonologia jezyka angielskiego w konteks$cie przektadu: rozpoznawanie i
interpretacja cech dystynktywnych gltosek, wptyw fonetyki na znaczenie i
zrozumienie tekstu méwionego. Rola akcentu wyrazowego i zdaniowego oraz
intonacji w rozpoznawaniu intencji nadawcy i adekwatnym przektadzie
komunikatéw ustnych. Procesy fonologiczne charakterystyczne dla jezyka
moéwionego (elizja, asymilacja, epenteza) i ich znaczenie dla thumacza ustnego i
pisemnego. Transkrypcja fonetyczna jako narzedzie wspomagajace analize
fonologiczng i poprawng interpretacje przektadu. Morfologia w pracy tlumacza:
klasyfikacja morfemow, struktura wyrazu, rozpoznawanie jednostek znaczacych w
teksécie zrodtowym. Procesy stowotworcze i ich konsekwencje dla rozpoznawania
znaczen nowych lub nieznanych form leksykalnych. Przeglad podstawowych
kategorii gramatycznych (liczba, czas, aspekt, strona, stopniowanie) w kontekscie
typowych trudnosci translacyjnych. Analiza zagadnien gramatyki opisowej pod
katem btedow przektadowych i wyboru adekwatnych struktur w jezyku docelowym.

Metody Przyklgdy: analiza i interpretacja materialu jezykowego, ¢wiczenia praktyczne,

dydaktyczne metoda problemowa, analiza btedow, studium przypadku (typowe interferencje PL—
EN), zadania translatorskie ukierunkowane, praca z narzgdziami i konwencjami
opisu jezyka, dyskusja dydaktyczna nad uzasadnieniem decyzji translatorskich.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprécz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.
Student powinien zrealizowa¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  projekt praktyczny: analiza krotkiego materiatu (tekst lub nagranie),
transkrypcja wybranego fragmentu, wskazanie 2—3 zjawisk fonologicznych
lub morfologicznych oraz krotkie uzasadnienie 2 decyzji przekladowych;

— analiza nagrania i transkrypcja: student transkrybuje krétki fragment (ok.
15-20 s) w IPA lub zapisie fonemicznym i wskazuje 2—3 elementy
wplywajace na rozumienie (np. akcent, intonacja, elizja/asymilacja);

— kategorie gramatyczne w przekladzie: student ttumaczy zestaw zdan
ukierunkowanych na czas/aspekt/strong/liczbg i krotko uzasadnia wybor
formy w jezyku docelowym.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 3

przedmiotowe

Liczba Studia stacjonarne — 30
godzin Studia niestacjonarne — 18
Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W02, K_U03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie mozliwosci zastosowania wiedzy z zakresu sktadni

jezyka angielskiego w pracy ttumacza, w tym w wyjasnianiu budowy zdan i
diagnozowaniu typowych problemow przektadowych. (K_W02)

2_W — Student zna i rozumie mozliwos$ci zastosowania wiedzy z zakresu semantyki i
pragmatyki w pracy tlumacza, w tym w interpretacji znaczenia i intencji wypowiedzi.
(K_W02)

1 U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ jezykoznawcza baza pojeciowa oraz
analizowac¢ zdania na materiale thumaczeniowym, rozpoznajac funkcje sktadniowe i
strukturg frazowa (NP, VP, PP, AdjP, AdvP) oraz wyjasniajac zaleznosci miedzy
szykiem a znaczeniem. (K_UO03)

2_U — Student potrafi poréwnywac¢ jezyk polski i angielski w zakresie szyku, pytan,
przeczen oraz zdan ztozonych, diagnozowac typowe btedy thumaczeniowe i
proponowacé korekte. (K_U03)

3_U — Student potrafi ocenia¢ adekwatnos$¢ rozwigzan thumaczeniowych pod katem
struktury, znaczenia i intencji wypowiedzi oraz uzasadnia¢ proponowane zmiany z
wykorzystaniem podstawowych pojeé semantyki i pragmatyki. (K_UO03)

Tre$ci programowe

Analiza struktury zdania i funkcji sktadniowych w jezyku angielskim z perspektywy
tlhumacza. Porzadek wyrazéw i typologia zdan prostych w kontekscie réznic miedzy
angielskim a polskim. Wprowadzenie do zdan ztozonych: podrzgdnos¢ i
wspotrzednos¢ oraz ich znaczenie w przektadzie. Elementy analizy frazowej (NP,
VP, PP, AdjP, AdvP) jako narzgdzie wspomagajace analize tekstu zrodtowego.
Przeglad struktur sktadniowych problematycznych w ttumaczeniu migdzy jezykiem
angielskim a polskim. Semantyczne podstawy przektadu: typy znaczenia, relacje
leksykalne, cechy i role semantyczne. Pragmatyczne aspekty thumaczenia: kontekst
sytuacyjny, presupozycje, implikatury, akty mowy. Praktyczne wykorzystanie
wiedzy z zakresu sktadni, semantyki i pragmatyki w ocenie poprawnosci i
adekwatnosci przektadu.

Metody Przyklady: analiza jezykowa materialu thumaczeniowego, metoda problemowa,

dydaktyczne analiza kontrastywna PL—EN, analiza btedow, studium przypadku, ¢wiczenia
praktyczne z analizy skladniowej i frazowej, dyskusja problemowa nad interpretacja i
intencja wypowiedzi, praca z tekstem i zrodtami.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowaé co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobor sposobow weryfikacji musi zapewniaé ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektdw przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— analiza frazowa: student wykonuje rozbiér frazowy 6-8 zdan (NP, VP, PP,
AdjP, AdvP) i na tej podstawie proponuje thumaczenie 3—4 zdan wraz z
uzasadnieniem kluczowych decyzji;

— kontrast szyku EN-PL: student otrzymuje zestaw 10 zdan z ,,trudnym”
szykiem (np. inwersja, przestawienia) i proponuje naturalne thumaczenie na
jezyk polski;

— zdania zlozone w przektadzie: student ttumaczy 6—8 zdan ztozonych
(podrzgdnosé/wspotrzednosé), proponuje co najmniej dwa warianty dla 2
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zdan (np. rozbicie vs zachowanie struktury) i wybiera lepszy z
uzasadnieniem;

— semantyka w decyzji translatorskiej: student analizuje 8 wyrazen/polisemow
z tekstu angielskiego (relacje znaczeniowe, kolokacje) i dobiera polskie
odpowiedniki, uzasadniajac wybdr kontekstem;

— pragmatyka i intencja: student analizuje krétki dialog angielski (akty mowy,
presupozycje, implikatury), wskazuje intencj¢ wypowiedzi i proponuje
przektad 6-8 kwestii na jezyk polski z zachowaniem funkcji pragmatycznej.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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7) Emisja glosu (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 16
Studia niestacjonarne — 10

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K U1l
Efekty 1 U — Student potrafi postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji

przedmiotowe

glosu. (K _UI1)

2_U — Student potrafi stosowa¢ poprawna wymowe, intonacje i prozodi¢ oraz
dobierac rejestr jezykowy adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej w thumaczeniu
ustnym. (K_U11)

3_U — Student potrafi diagnozowac¢ i korygowac wtasne nawyki gtosowe i
komunikacyjne oraz stosowa¢ podstawowe techniki kontroli stresu wspierajace
jako$¢ wypowiedzi ustnej. (K_U11)

Tre$ci programowe

Znaczenie jezyka jako podstawowego narzedzia pracy thumacza. Techniki
komunikacji w konteks$cie translatorycznym — formutowanie i parafrazowanie
wypowiedzi, umiejetno$é zadawania pytan. Sposoby rozwijania aktywnosci
komunikacyjnej i $wiadomosci jezykowej thumacza. Podstawy wystapien
publicznych — poprawnos¢ jezykowa, etyka i kultura jezyka w pracy thumacza.
Anatomia i fizjologia aparatu gtosowego — budowa i funkcjonowanie narzadow
mowy. Mechanizmy oddychania i techniki oddechowe wspierajace dtugie i wyraziste
wypowiedzi. Zasady prawidlowej emisji gtosu — oddech, fonacja, artykulacja,
rezonans. Ksztaltowanie no$nosci i sity glosu — techniki emisji przydatne w
thumaczeniach ustnych. Cwiczenia artykulacyjne i dykcyjne — poprawa wyrazistosci i
zrozumiato$ci mowy. Intonacja, rytm, tempo i pauza — modulowanie glosu w
przektadzie konsekutywnym i symultanicznym. Cwiczenia z zakresu prozodii —
naturalno$¢ i plynnos¢ wypowiedzi ustnej. Higiena glosu — profilaktyka przecigzenia,
ochrona przed chorobami narzadu gtosu. Praca z tremg i stresem — techniki
relaksacyjne wspierajace kontrole glosu pod presja.

Metody Przykiady: miniwyktad instruktarzowy, pokaz i instruktaz, ¢wiczenia praktyczne i

dydaktyczne trening glosowy, ¢wiczenia relaksacyjne, ¢wiczenia interpretacji tekstu i pracy nad
prozodia, symulacje krotkich wystapien/fragmentéw thumaczenia ustnego, dyskusja
dydaktyczna z informacja zwrotna.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej §ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewniac oceng stopnia osiggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— mikro-wystapienie z emisja: student przygotowuje 3—4-minutowg
wypowiedz (np. streszczenie tekstu lub instrukcje), realizuje j3 z kontrola
oddechu, tempa, pauzy i dykcji;

— czytanie interpretacyjne: student czyta krotki fragment (ok. 1 min) w dwdch
wariantach intonacyjnych (neutralny vs perswazyjny/uspokajajacy),
pokazujac §wiadome uzycie prozodii;

— diagnoza wtasnej mowy: student nagrywa 60-90 s wypowiedzi, wskazuje 3
elementy do poprawy (np. tempo, koncowki, pauzy, nosnosc¢) i przedstawia
krotki plan ¢wiczen na tydzien;

— higiena i profilaktyka glosu: student przygotowuje ,,kartg higieny gtosu” dla
tlumacza (co robi¢ przed/po dlugim méwieniu, czego unikaé, jak reagowac
na przecigzenie) i krotko uzasadnia wybory.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 16 godz.
realizowanych przy 0,64 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 10 godz.
realizowanych przy 0,4 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 9 godz. Liczba godzin 15 godz.
niewymagajacych 0,36 ECTS | niewymagajacych 0,6 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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8) Narzedzia CAT w pracy tlumacza (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U02, K _U13
Efekty 1 U — Student potrafi dobra¢ i zastosowa¢ narzgdzia CAT do realizacji projektu

przedmiotowe

tlumaczeniowego, w tym pracowac z pamigcia ttumaczeniowa,
glosariuszem/terminologia, alignmentem oraz narz¢dziami kontroli jakos$ci i
spojnosei. (K_U02)

2_U — Student potrafi planowac i organizowa¢ prac¢ wlasna oraz wspotprace w
zespole przy projekcie CAT, w tym dzieli¢ zadania, wspotdzieli¢ zasoby (TM/TB)
oraz stosowac tryb recenzji i komentowania. (K _U13)

Tre$ci programowe

Stanowisko pracy tlumacza i organizacja przestrzeni roboczej. Internet jako
narzg¢dzie wyszukiwania informacji, weryfikacji terminologii i badan kontekstowych.
Pamieci thumaczeniowe w SDL Trados Studio. Tworzenie, edytowanie i zarzadzanie
glosariuszami. Alignment tekstow i synchronizacja dokumentéw dwujezycznych.
Praktyczne wykorzystanie narz¢dzi korpusowych w pracy translatorskiej. Obstuga
platformy MateCat. Poréwnanie systemow CAT pod katem funkcjonalnoéci i
zastosowan. Techniki weryfikacji ttumaczen wspomaganych komputerowo. Kontrola
jakosci i spojnosci terminologicznej. Typowe btedy w thumaczeniu komputerowym i
ich identyfikacja. Praktyczna nauka obstugi SDL Trados Studio na przyktadach
rzeczywistych projektoéw. Rozwijanie cyfrowych kompetencji thumacza w kontekscie
wymagan rynku thumaczen. Symulacje projektow translatorskich z wykorzystaniem
narzgdzi CAT. Realizacja projektow thumaczeniowych w zespotach z
wykorzystaniem funkcji wspoldzielenia zasobow CAT. Wspotpraca online przy
uzyciu funkcji recenzji i komentowania w srodowisku CAT oraz symulacja pracy w
zespole thumaczeniowym zgodnie z rynkowymi standardami.

Metody Przykiady: pokaz/instruktaz dziatania narzedzi, warsztaty komputerowe (metoda

dydaktyczne ¢wiczeniowo-praktyczna), metoda projektowa, analiza przypadku (symulacja
projektu translatorskiego), praca na btgdach i kontrola jakosci (QA), peer review w
srodowisku CAT.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobdw weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— projekt CAT: realizacja krotkiego projektu thumaczeniowego w wybranym
narzedziu CAT (import pliku, ustawienia projektu, TM i glosariusz,
tlhumaczenie, QA, eksport pliku docelowego);

— pamie¢¢ thumaczeniowa TM: student tworzy nowa pami¢¢ thumaczeniowg dla
pary EN-PL, ustawia podstawowe parametry i buduje ja na podstawie
wskazanego dokumentu dwujezycznego (import/alignment), zapisujac TM
w formacie gotowym do dalszego wykorzystania w narzgdziu CAT;

—  glosariusz/term base TB: student tworzy mini baz¢ terminologiczng (min.
100 haset) do danego tematu, uzupetnia pola (odpowiednik, kontekst/zrodto)
i stosuje ja w ttumaczeniu, poprawiajac wskazane niespdjnosci
terminologiczne;

— praca zespolowa w CAT: w matlej grupie studenci dziela tekst na czgsci,
wspotdziela TM/TB, wykonuja wzajemna recenzj¢ (komentarze/tryb
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$ledzenia zmian) i oddajg wersj¢ po uwagach wraz z krotkim

podsumowaniem, co zostato poprawione i dlaczego;

—  mini-audyt narzedzi CAT: student poréwnuje dwa narzedzia CAT na tym
samym krotkim tekscie (import, segmentacja, praca z TM/TB, QA, eksport),
a nastepnie przygotowuje krotka rekomendacje wyboru narzedzia do

konkretnego typu zlecenia (2-3 argumenty + 1 ograniczenie).

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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9) Przeklad tekstow biznesowych (3)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwosci zastosowania wiedzy z zakresu

przedmiotowe

translatoryki w dziatalno$ci zawodowej zwiazanej z ttumaczeniem réznych rodzajow
tekstow biznesowych. (K_W02)

1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedze z zakresu translatoryki do analizy i
rozwiazywania probleméw w przektadzie roznych rodzajow tekstow biznesowych,
dobierajac adekwatne techniki, strategie i zrodta oraz dokonujac oceny i krytyczne;j
analizy pozyskanych informacji. (K_U01)

2_U — Student potrafi poprawnie stosowac struktury gramatyczne i leksykalne oraz
odpowiednie rejestry jezykowe w thumaczeniach podstawowych tekstow
biznesowych na jezyk angielski i polski, z uwzglgdnieniem konwencji i celu tekstu.
(K_U10)

3_U — Student potrafi czytac¢ ze zrozumieniem teksty o charakterze biznesowym w
jezyku angielskim i wykorzystywac to rozumienie w pracy nad przektadem. (K U12)

TreSci programowe

Thumaczenie dokumentéw biznesowych z jezyka polskiego na angielski i odwrotnie
(m.in. rezerwacje ustug, zapytania, potwierdzenia, formularze). Thumaczenie
dokumentdw kadrowych (CV, listy motywacyjne, umowy, wypowiedzenia, opinie,
referencje). Thumaczenie korespondencji stuzbowej (zaproszenia, harmonogramy,
protokoly, pisma przewodnie, reklamacje). Przektad pism handlowych (oferty,
zapytania, pisma przewodnie, reklamacje) z uwzglednieniem konwencji formalnych i
rejestru jezykowego. Tlumaczenie dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
gospodarczej (umowy spoélek, bilanse, pelnomocnictwa, dokumentacja finansowa).
Zastosowanie strategii thumaczeniowych (parafraza, kompresja, transformacje
strukturalne) i dostosowanie przektadu do kontekstu kulturowego. Analiza formy
graficznej 1 uktadu typowych dokumentoéw biznesowych w jezyku angielskim i
polskim.

Metody Przykiady: analiza tekstu zrodtowego i docelowego, ¢wiczenia przektadowe, analiza

dydaktyczne kontrastywna PL-EN, analiza konwencji gatunkowych i rejestru, praca z wzorcami
dokumentdw, rozwigzywanie problemow translatorskich (metoda problemowa),
praca z terminologig i zrédtami, analiza i korekta przektadu (rewizja), studium
przypadku.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przektad tekstu biznesowego: ttumaczenie krotkiego dokumentu (PL-EN
lub EN-PL) z zachowaniem konwencji formalnych, rejestru i uktadu;

—  przektad dokumentu kadrowego: ttumaczenie wybranego tekstu HR (np.
CV/list/'umowa/referencje) z dostosowaniem stylu do standardow jezyka
docelowego;

— przektad korespondencji stuzbowej: ttumaczenie pakietu 2 krétkich
wiadomosci (np. zapytanie + odpowiedz / reklamacja + odpowiedz) z
poprawnym tonem i formutami grzecznosciowymi;

— rewizja i uzasadnienie decyzji: korekta otrzymanego thumaczenia lub
autokorekta wlasnego przektadu oraz wskazanie 8—10 kluczowych
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poprawek/decyzji (rejestr, terminologia, struktura) z krétkim

uzasadnieniem.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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10) Gramatyka kontrastywna dla thumaczy (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_W03, K_U03
Efekty 1_W — Student zna i rozumie kluczowe rdznice mi¢dzy jezykiem polskim i

przedmiotowe

angielskim w ujgciu kontrastywnym, istotne dla przektadu (gramatyka, sktadnia,
leksyka i pragmatyka), oraz ich typowe konsekwencje w postaci bledow
interferencyjnych. (K_WO03)

1_U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ jezykoznawcza baza pojeciowa i analizowac
materiat translatorski, identyfikujac btedy o podtozu interferencyjnym oraz
wskazujac ich prawdopodobne zrédta w réznicach PL-EN. (K_U03)

2_U — Student potrafi poréwnywa¢ struktury PL-EN i na tej podstawie proponowaé
korekty oraz strategie przekladowe ograniczajace typowe bledy interferencyjne w
thumaczeniu. (K_UO03)

Tre$ci programowe

Poréwnanie systemow gramatycznych jezyka angielskiego i polskiego z perspektywy
translacyjnej. Analiza kontrastywna wybranych kategorii gramatycznych: czaséw,
aspektu, strony biernej, rodzajnikéw, wyrazen przyimkowych. Roznice w szyku
zdania i strukturze sktadniowej w jezyku polskim i angielskim. Interferencje
jezykowe — typowe btedy wynikajace z negatywnego transferu migdzy jezykami.
Analiza kolokacji, struktur idiomatycznych i falszywych przyjaciét w kontekscie
przektadu. Praktyczne zastosowanie kontrastywnej analizy gramatycznej w
diagnozowaniu i korekcie btedéw thumaczeniowych. Strategie thumaczeniowe
wynikajgce z réznic gramatycznych miedzy jezykiem zrédlowym a docelowym.

Metody Przyktady: analiza kontrastywna PL-EN, ¢wiczenia przektadowe na zdaniach i

dydaktyczne krétkich tekstach, analiza btedoéw interferencyjnych, praca na przyktadach i kontra-
przyktadach, rozwigzywanie probleméw jezykowych (metoda problemowa), analiza
kolokacji i frazeologii, korekta i rewizja przektadu z uzasadnieniem decyzji.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowaé co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobor sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocen¢ stopnia osiggnigcia wszystkich
efektow przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  zestaw ,.trudnych struktur”: student thumaczy pakiet 12—15 zdan celowanych
w konkretne réznice PL-EN (np. pasyw, aspekt, przyimki, szyk), dbajac o
naturalno$¢ w jezyku docelowym;

— kolokacje i idiomy: student opracowuje liste 10 kolokacji/idiomow z tekstu
zrodtowego i podaje poprawne odpowiedniki w jezyku polskim;

— interferencje i korekta: student otrzymuje krotki przektad z btgdami
wynikajacymi z kalkowania PL-EN/EN-PL, poprawia min. 8 miejsc i do
kazdego dopisuje krotkie uzasadnienie (1 zdanie: z czego wynika blad i
dlaczego tak poprawiam);

— struktury podobne, znaczenie inne: student analizuje 10 par zdan o zblizone;j
strukturze (EN vs PL), wskazuje roznice istotne dla przektadu i podaje
poprawne tlumaczenie na jezyk polski dla kazdej pary.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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11) Postedycja i kontrola jakoSci thumaczenia (4)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 20
Studia niestacjonarne — 12

Liczba ECTS 1
Efekty kierunkowe K _U02, K_U03
Efekty 1 U — Student potrafi dobra¢ i zastosowaé narzedzia postedycji i kontroli jakos$ci

przedmiotowe

tlhumaczenia w pracy nad tekstem. (K_U02)

2_U — Student potrafi dobra¢ poziom postedycji (light/full) i zastosowaé
odpowiednig procedurg pracy, uwzgledniajac cel tekstu i wymagania jakos$ciowe.
(K_U02)

3_U — Student potrafi analizowa¢ tekst zrodlowy i docelowy z uzyciem podstawowe;j
terminologii, identyfikowa¢ typowe bledy MT i wskazywac¢ poprawne rozwigzania w
kontekscie. (K _UO03)

4_U — Student potrafi przeprowadzi¢ ocen¢ jakosci i rewizje przektadu z uzyciem
checklisty oraz czytelnie raportowaé poprawki i kluczowe decyzje. (K_UO03)

Tresci programowe

Postedycja ttumaczenia maszynowego (MTPE). Rozréznianie poziomow postedycji:
light vs full; dobor poziomu do celu tekstu i odbiorcy. Analiza typowych bledow
MT: sens, terminologia, liczby i jednostki, nazwy wlasne, rejestr, spojnos¢, sktadnia,
interpunkcja, ,,halucynacje”, pominigcia i nadmiary. Korekta jezykowa tekstu
docelowego: poprawnos¢, naturalnosc, styl, spojnosé wewngtrzna. Kontrola jakosci
(QA) w tlumaczeniu: kryteria, kategorie btgdow, proste metryki i progi akceptacji.
Checklisty QA i procedury rewizji: samokontrola, korekta kolezenska,
wersjonowanie zmian. Praca z terminologia: tworzenie i aktualizacja mini-
glosariuszy, konsekwencja terminologiczna, weryfikacja zrédel. Spdjnos¢ danych:
daty, liczby, formaty, waluty, adresy, odwotania w tekscie, tabele. Oznaczanie i
raportowanie poprawek: komentarze, uzasadnienia kluczowych decyzji, §lad zmian.
Wykorzystanie narze¢dzi wspierajacych postedycje i QA: funkcje QA w CAT,
wyszukiwanie niespojnosci, kontrola powtdrzen, reguly terminologiczne. Praca na
plikach o typowej strukturze biznesowej (formularze, e-maile, oferty, instrukcje) oraz
na fragmentach popularnonaukowych. Dostosowanie tekstu do konwencji i rejestru w
jezyku docelowym. Organizacja pracy postedytora: czas, priorytety, zarzadzanie
ryzykiem jakosciowym. Etyka i bezpieczenstwo informacji w pracy z MT: poufnos$¢,
anonimizacja, ograniczenia narzedzi online.

Metody Przyklady: warsztaty postedytorskie na tekstach MT, analiza btgdow i kategoryzacja,

dydaktyczne ¢wiczenia praktyczne z uzyciem narzedzi QA/CAT, rewizja i korekta przektadu,
praca z checklistg QA, studium przypadku jakos$ci thumaczenia, symulacja zlecenia
tlumaczeniowego (brief + wymagania jakosciowe), korekta kolezenska z informacja
zwrotng, analiza pordéwnawcza wersji (MT vs po postedycji vs wersja wzorcowa).

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewniac¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przykiadowe mini zadania zawodowe:

— postedycja MT — student wykonuje postedycje tekstu MT (ok. 200-300
stow), oddaje wersje finalng oraz zaznacza najwazniejsze zmiany
(sens/terminologia/rejestr/spdjnosé/dane);

— peer review i raport poprawek: student robi rewizj¢ cudzego tekstu po
postedycji (ok. 200 stow), wprowadza poprawki w trybie zmian i
przygotowuje krotki raport: 5 najwazniejszych problemow + 5
rekomendaciji;
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— korekta pod konwencje gatunkowa: student dostosowuje uktad i formuty
typowe dla dokumentu (np. oferta, reklamacja, instrukcja) po MT:
nagtowki, zwroty grzecznosciowe, listy, formaty liczb/dat, spdjnos¢ stylu.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 5 godz. Liczba godzin 13 godz.
niewymagajacych 0,2 ECTS | niewymagajacych 0,5 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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12) Przeklad tekstow literackich (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS

3

Efekty kierunkowe

K_WO04, K_U01, K_U10, K_U12

Efekty
przedmiotowe

1 W — Student zna i rozumie podstawowa terminologi¢ z zakresu literaturoznawstwa
anglojezycznego oraz teorii przektadu literackiego i wykorzystuje ja do opisu i
uzasadniania decyzji translatorskich. (K_W04)

1_U — Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ z zakresu literaturoznawstwa do analizy i
interpretacji tekstu literackiego oraz — na tej podstawie — rozwiazywacé problemy
zwigzane z przektadem literackim, dobierajac adekwatne rozwigzania translatorskie.
(K_uo1)

2_U — Student potrafi wykona¢ przektad tekstu literackiego EN«<-»PL, dobierajac
adekwatne struktury leksykalne i gramatyczne, rejestr oraz strategie i techniki
thumaczeniowe. (K_U10)

3_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty literackie w jezyku angielskim
oraz rozpoznawac ich cechy gatunkowe i stylistyczne istotne dla przektadu. (K_U12)

Tre$ci programowe

Cwiczenia praktyczne w przekladzie tekstow literackich z jezyka angielskiego na
jezyk polski i odwrotnie. Wprowadzenie do przednaukowych i naukowych teorii
przektadu literackiego. Roznice miedzy przektadem tekstow literackich i
nieliterackich. Problematyka przektadu literackiego i najczestsze btedy translatorskie.
Poziom leksykalny: przektad jezyka specjalistycznego, nazw whasnych i
neologizmdw. Problemy kulturowe w przektadzie literackim: intertekstualnos¢,
intersemiotycznos$é, interkulturowo$é. Poziom gramatyczny i jego wptyw na przektad
tekstu literackiego. Przektad $§rodkéw eufonicznych i frazeologizméw w tekstach
literackich. Wybrane strategie i techniki ttumaczenia literackiego. Reguty
transformacji tekstu literackiego: redukcja, amplifikacja, inwersja, substytucja.

Metody Przyklady: metoda analizy tekstu zrodtowego i docelowego, metoda poréwnawcza,

dydaktyczne metoda problemowa, metoda warsztatowa, studium przypadku, dyskusja
dydaktyczna.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktdre pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobdw weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiaggnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przykiadowe mini zadania zawodowe:

—  przektad fragmentu tekstu literackiego EN«>PL (ok. 150-200 stow);

— strategie transformacji — thumaczenie 10 zdan/werséw z zastosowaniem
redukcji, amplifikacji, inwersji lub substytucji; przy kazdym zdaniu
wskazanie uzytej transformacji;

— karta bledow: student otrzymuje krotki przektad (ok. 150-200 stow)
zawierajacy bledy; wskazuje min. 8 miejsc wymagajacych poprawy,
proponuje poprawki i dopisuje 1-zdaniowe uzasadnienie do kazdej zmiany.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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13) Przeklad tekstéw technicznych (5)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwo$ci wykorzystania wiedzy z zakresu

przedmiotowe

jezykoznawstwa w thumaczeniu tekstow technicznych, w szczegdlnosci w doborze
rejestru, rozpoznawaniu typowych struktur oraz zapewnianiu jednoznacznosci i
spojnosci terminologicznej. (K W02)

1 U — Student potrafi dobiera¢ i krytycznie ocenia¢ zrodla terminologiczne,
wyszukiwac 1 weryfikowac terminy, budowa¢ spojny glosariusz oraz uzasadnia¢
decyzje terminologiczne na podstawie analizy materiatéw. (K_UO1)

2_U — Student potrafi wykonywac przektad réznorodnych tekstow technicznych,
stosujac poprawne struktury gramatyczne i leksykalne oraz adekwatny rejestr, a takze
zachowujac sp6jnos¢ terminologiczng i czytelnos¢ tekstu docelowego. (K _U10)
3_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty techniczne w jezyku obcym i
wyodregbniaé z nich informacje kluczowe dla odbiorcy oraz dla poprawnego
przektadu, w tym elementy wynikajace z formatu dokumentu. (K _U12)

TreSci programowe

Specyfika jezyka technicznego: precyzja, jednoznacznos$é i spojnosé
terminologiczna. Charakterystyka stylu i rejestru tekstéw specjalistycznych.
Adaptacja thimaczenia technicznego do wymagan i kompetencji odbiorcy
docelowego. Zasady konstruowania przejrzystych i funkcjonalnych przektadow
dokumentacji technicznej. Analiza jako$ci thumaczen pod katem poprawnosci
jezykowej i merytorycznej. Praca z rzeczywistymi dokumentami: instrukcjami
obshugi, specyfikacjami technicznymi, raportami z badan i dokumentacja
eksploatacyjng. Techniki przektadu tekstow uzytkowych i naukowych.
Rozpoznawanie struktur typowych dla jezyka technicznego. Redakcja i korekta
tekstow pod katem zgodnosci terminologicznej. Weryfikacja ttumaczen pod
wzglgdem stylistycznym i funkcjonalnym. Terminologia techniczna w praktyce
translatorskiej. Praca indywidualna i zespotowa nad projektami tltumaczeniowymi.
Rozwijanie kompetencji w zakresie przektadu technicznego zgodnie z aktualnymi
standardami branzowymi.

Metody Przykiady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda problemowa, metoda

dydaktyczne przypadkow, metoda projektow, metoda dyskusji kierowanej, analiza materiatow
zrodtowych.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— przektad tekstu technicznego: student ttumaczy fragment autentycznej
dokumentacji (np. instrukcja/specyfikacja/raport; ok. 250—400 stow) i
oddaje wersje finalna;

—  dobor rejestru pod odbiorce: student thumaczy ten sam fragment w dwoch
wariantach (uzytkownik domowy vs serwis), a nastepnie dopisuje
uzasadnienie 5 decyzji rejestrowych i sktadniowych;

—  mini-projekt zespotowy ,,zlecenie klienta”: zespo6t thumaczy pakiet
dokumentéw (tacznie ok. 800—1200 stow), przygotowuje wspolny
glosariusz, dzieli role (ttumacz/terminolog/redaktor/QA), oddaje wersje
finalng + krotkie podsumowanie odpowiedzialno$ci kazdej osoby.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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14) Przeklad tekstéw prawniczych (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwosci wykorzystania wiedzy jezykoznawczej w

przedmiotowe

tlhumaczeniu tekstow prawniczych, w tym specyfike rejestru, strukturg tekstow
prawnych oraz podstawowe zasady doboru ekwiwalentdw terminologicznych i
konwencji przektadowych. (K_W02)

1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ jezykoznawcza w tltumaczeniu tekstow
prawnych i prawniczych, analizujac rejestr i strukture tekstu oraz dobierajac i
krytycznie oceniajac zrodia (akty prawne, orzecznictwo, bazy terminologiczne) w
celu uzasadnienia decyzji przektadowych. (K_UO0I)

2_U — Student potrafi poprawnie i adekwatnie stosowac struktury gramatyczne,
leksykalne oraz rejestry jezykowe charakterystyczne dla tekstow prawniczych w
tlhumaczeniu pisemnym z jezyka polskiego na jezyk angielski i z jezyka angielskiego
na jezyk polski. (K_U10)

3_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty prawnicze w jezyku polskim i
angielskim oraz wyodrebnia¢ z nich informacje i elementy kluczowe dla przektadu,
w tym terminologig, role stron, rozstrzygnigcia, podstawy prawne i strukture
dokumentu. (K_U12)

Tre$ci programowe

Terminologia prawnicza i struktura wymiaru sprawiedliwo$ci w Polsce oraz ich
odpowiedniki w jezyku angielskim. Przektad tekstow z zakresu postepowan
sadowych i administracyjnych. Thumaczenie dokumentéw prawa Unii Europejskie;j:
akty prawne, dyrektywy, rozporzadzenia, orzecznictwo. Przektad dokumentow z
zakresu prawa rodzinnego: pozwy rozwodowe, decyzje o opiece nad dzie¢mi,
alimenty. Ttumaczenie aktow stanu cywilnego: akty urodzenia, matzenstwa i zgonu.
Przektad dokumentow prawa rzeczowego i handlowego: hipoteki, umowy,
pelnomocnictwa, dokumentacja firmowa. Analiza stylu, rejestru i struktury tekstéw
prawniczych w obu jezykach. Stosowanie konwencji thumaczeniowych i strategii
dostosowanych do typow tekstéw. Praca z bazami terminologicznymi i redakcja
tekstu koncowego zgodnego z wymogami prawnymi.

Metody Przyklady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda problemowa, metoda

dydaktyczne przypadkdéw, metoda analizy tekstu, metoda dyskusji kierowanej, metoda projektu,
metoda symulacyjna, metoda porownawcza (analiza rownolegtych tekstow i
wariantow przektadu).

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowaé co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobor sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocene stopnia osiagniecia wszystkich
efektdw przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przektad tekstu prawniczego: student thumaczy fragment autentycznego
dokumentu (np. pozew/decyzja administracyjna/akt stanu
cywilnego/fragment aktu UE; ok. 250-350 stow) i oddaje wersje finalna;

— tworzenie glosariusza/termbase: student buduje baze terminologiczng do
thumaczonego tekstu (min. 15 haset: termin PL/EN, ekwiwalent, kontekst,
uwaga dot. uzycia, warianty dopuszczalne/niedopuszczalne) i dotacza
krotkie uzasadnienie dla 5 kluczowych haset;

— tlumaczenie z wykorzystaniem CAT lub MT: student wykonuje thumaczenie
w narzedziu CAT/MT (np. z uzyciem pamieci ttumaczeniowej i glosariusza
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lub silnika thumaczen maszynowych), a nastgpnie oddaje plik wynikowy +

raport z kontroli spojnosci terminologicznej i formatowania (5-8 punktow);

—  mini-projekt zespotowy ,,zlecenie klienta”: zespo6t thumaczy pakiet
dokumentéw (tacznie ok. 800-1200 stow), przygotowuje wspolny
glosariusz/termbase, dzieli role (ttumacz/terminolog/redaktor/QA), oddaje
wersje¢ finalng + krétkie podsumowanie wktadu i odpowiedzialno$ci kazdej

Wskazniki ilo$ciowe

osoby.
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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15) Thumaczenia specjalistyczne w zootechnice i weterynarii (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwosci wykorzystania wiedzy jezykoznawczej w

przedmiotowe

tlumaczeniu tekstow specjalistycznych z zakresu zootechniki 1 weterynarii, w tym
specyfike rejestru, typowe struktury dokumentacji oraz podstawowe zasady doboru
ekwiwalentow terminologicznych. (K_W02)

1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ jezykoznawcza w tltumaczeniu tekstow
z zakresu zootechniki i weterynarii, dobierajac i krytycznie oceniajac zrodta
(literatura branzowa, bazy terminologiczne, dokumentacja weterynaryjna) oraz
analizujac i syntetyzujac informacje z tych zrédel w celu uzasadnienia decyzji
przektadowych. (K _UO1)

2_U — Student potrafi poprawnie i adekwatnie stosowa¢ struktury gramatyczne,
leksykalne oraz rejestry jezykowe charakterystyczne dla tekstow zootechnicznych i
weterynaryjnych w thlumaczeniu pisemnym w jezyku polskim i angielskim. (K _U10)
3_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty zootechniczne i weterynaryjne
w jezyku polskim i angielskim oraz wyodre¢bniaé z nich informacje kluczowe dla
przektadu. (K U12)

Tre$ci programowe

Thumaczenie dokumentacji dotyczacej zdrowia i dobrostanu zwierzat. Terminologia
z zakresu anatomii, fizjologii oraz chordb zwierzat i zoonoz. Przektad dokumentow
medycznych (diagnozy, historie chordb, wyniki badan, opinie lekarskie).
Terminologia zwigzana z profilaktyka, leczeniem oraz zabiegami medycznymi u
zwierzat domowych i gospodarskich. Thumaczenie materiatéw edukacyjnych
(poradniki, opracowania naukowe, publikacje weterynaryjne). Thumaczenie tekstow
marketingowych zwiagzanych z produktami weterynaryjnymi (ulotki, broszury,
komunikaty). Terminologia i thumaczenia opiséw pasz i dodatkow dietetycznych.
Dokumentacja zwigzana z inspekcjg weterynaryjng i kontrolg sanitarng.

Metody Przyktady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda problemowa, metoda analizy

dydaktyczne tekstu, metoda przypadkdw, metoda dyskusji kierowanej, metoda projektu, metoda
symulacyjna, metoda poréwnawcza.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejgtnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. egzamin/test pisemny, praca pisemna, prezentacja)
nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci
zwigzane z wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej Sciezki
rozwoju. Student powinien zrealizowaé co najmniej jedno mini zadanie zawodowe.
Dobor sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ ocen¢ stopnia osiggnigcia wszystkich
efektow przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przektad tekstu zootechnicznego/weterynaryjnego: student thumaczy
fragment autentycznej dokumentacji (np. historia choroby, wyniki badan,
zalecenia, protokot kontroli; ok. 250-350 stow) 1 oddaje wersje finalna;

— tworzenie glosariusza/termbase: student buduje baz¢ terminologiczng do
thumaczonego tekstu (min. 15 haset: termin, ekwiwalent, kontekst, uwaga
dot. uzycia, warianty dopuszczalne/niedopuszczalne) i dotgcza uzasadnienie
dla 5 kluczowych decyzji terminologicznych;

— tlumaczenie z wykorzystaniem CAT lub MT: student wykonuje thumaczenie
w narzedziu CAT/MT (z uzyciem pamigci thumaczeniowe;j i glosariusza lub
silnika ttumaczen maszynowych), a nast¢pnie oddaje plik wynikowy +
krotka checklistg kontroli spojnosci terminologicznej i danych (np.
jednostki, dawki, wyniki);
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—  mini-projekt zespotowy ,,zlecenie klienta”: zesp6t thumaczy pakiet
dokumentéw (tacznie ok. 800—1200 stéw), przygotowuje wspolny
glosariusz/termbase, dzieli role (thumacz/terminolog/redaktor/QA), oddaje
wersj¢ finalng + krotkie podsumowanie wkladu i odpowiedzialnosci kazdej

Wskazniki ilo§ciowe

osoby.
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktow ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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16) Thumaczenia specjalistyczne w rolnictwie i branzy spozywczej (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U12
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwosci wykorzystania wiedzy jezykoznawczej w

przedmiotowe

tlumaczeniu tekstow specjalistycznych z zakresu rolnictwa i branzy spozywczej, w
tym specyfike rejestru, typowe struktury dokumentacji oraz podstawowe zasady
doboru ekwiwalentéw terminologicznych. (K_W02)

1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ jezykoznawcza w tltumaczeniu tekstow
z zakresu rolnictwa i branzy spozywczej, dobierajac i krytycznie oceniajac zrodta
(literatura branzowa, dokumentacja technologiczna, bazy terminologiczne, akty i
wytyczne dot. bezpieczenstwa zywnosci) oraz analizujac i syntetyzujac informacje z
tych zrodet w celu uzasadnienia decyzji przektadowych. (K_UO01)

2_U — Student potrafi poprawnie i adekwatnie stosowa¢ struktury gramatyczne,
leksykalne oraz rejestry jezykowe charakterystyczne dla tekstow z zakresu rolnictwa
i branzy spozywczej w tlumaczeniu pisemnym w jezyku polskim i angielskim.
(K_U10)

3_U — Student potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty z zakresu rolnictwa i branzy
spozywczej w jezyku polskim i angielskim oraz wyodrebnia¢ z nich informacje
kluczowe dla przektadu, w tym terminologi¢, parametry procesu/produktu,
wymagania BHP i HACCP oraz elementy formalne dokumentéw i etykiet. (K_U12)

Tre$ci programowe

Terminologia zwigzana z przetworstwem spozywczym, w szczego6lnosci przemystem
mleczarskim i migsnym. Ttumaczenie tekstow dotyczacych wyposazenia zaktadow,
procesoéw technologicznych, metod przechowywania zywnosci, ustug cateringowych.
Teksty zwigzane z przepisami BHP, systemem HACCP, procedurami sanitarnymi i
higienicznymi. Ttumaczenie materialow marketingowych, etykiet, tekstow
opakowaniowych, ksigzek kucharskich, menu i ofert handlowych. Ttumaczenie
instrukcji obstugi maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle spozywczym.
Terminologia i przektad tekstow z zakresu rolnictwa, produkcji roslinne;j i
zwierzecej, chowu, hodowli i dobrostanu zwierzat. Thumaczenia dokumentow
formalnych: wnioski o dotacje, instrukcje stosowania §rodkéw ochrony ro$lin,
nawozow i maszyn rolniczych. Thumaczenie dyrektyw unijnych dotyczacych
rolnictwa i bezpieczenstwa zywnosci.

Metody Przyklady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda problemowa, metoda analizy

dydaktyczne tekstu, metoda przypadkdw, metoda dyskusji kierowanej, metoda projektu, metoda
symulacyjna, metoda porownawcza (teksty rownolegle, warianty terminologiczne).

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przektad tekstu z branzy rolno-spozywczej: student thumaczy fragment
autentycznego materiatu (np. instrukcja maszyny, procedura HACCP,
etykieta/opakowanie, wniosek o dotacje; ok. 250-350 stow) i oddaje wersje
finalna;

— tworzenie glosariusza/termbase: student buduje baz¢ terminologiczng do
tlumaczonego tekstu (min. 15 haset: termin, ekwiwalent, kontekst, uwaga
dot. uzycia, warianty dopuszczalne/niedopuszczalne) i dotagcza uzasadnienie
dla 5 kluczowych decyzji terminologicznych;
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— tlumaczenie z wykorzystaniem CAT lub MT: student wykonuje thumaczenie
w narzedziu CAT/MT (z uzyciem pamigei thumaczeniowe;j i glosariusza lub
silnika ttumaczen maszynowych ), a nastgpnie oddaje plik wynikowy +
krotka checklistg kontroli spojnosci terminologicznej i danych (np.
parametry, jednostki, sktad, alergeny, wymagania HACCP/BHP);

—  mini-projekt zespolowy ,,zlecenie klienta”: zespot thumaczy pakiet
dokumentéw (tacznie ok. 800—1200 stéw), przygotowuje wspolny
glosariusz/termbase, dzieli role (ttumacz/terminolog/redaktor/QA), oddaje
wersj¢ finalng + krotkie podsumowanie wktadu i odpowiedzialnosci kazdej

osoby.
Wskazniki ilosciowe Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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17) Przeklad ustny konferencyjny (4, 5, 6)

Semestr 4

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U11, K _U12
Efekty 1 W — Student zna i rozumie specyfike ttumaczenia konsekutywnego w parze

jezykowej polski—angielski, w tym zasady notacji oraz strategie kompresji, ekspansji
i parafrazy, a takze ich znaczenie dla jakos$ci przekazu w pracy ttumacza ustnego.
(K_W02)

1_U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedze z zakresu jezykoznawstwa i nauki o
przektadzie w thumaczeniu konsekutywnym, dobierajac wlasciwe zrodta
przygotowawcze oraz analizujac i krytycznie interpretujac informacje z nich
pochodzace na potrzeby decyzji translatorskich. (K_UO01)

2_U — Student potrafi poprawnie stosowac struktury gramatyczne i leksykalne oraz
adekwatne rejestry jezykowe w wypowiedzi ustnej w jezyku angielskim i polskim
podczas thumaczenia konsekutywnego. (K_U10)

3_U — Student potrafi stosowa¢ poprawna wymowe, intonacje i prozodi¢ w trakcie
tlumaczen konsekutywnych z jezyka angielskiego na polski i z polskiego na
angielski. (K_U11)

4_U — Student potrafi rozumie¢ wypowiedzi mowione w jezyku angielskim i
polskim, w tym o charakterze popularnonaukowym, naukowym, uzytkowym i
publicystycznym, stanowigce materiat do thumaczenia konsekutywnego. (K _U12)

Tre$ci programowe

Typologia ttumaczen ustnych: interlingwalnych i intralingwalnych. Specyfika
tlhumaczenia ustnego konsekutywnego. Techniki pracy pamicciowej i rozwijania
pamigci krotkotrwalej. Zasady notacji w thumaczeniu konsekutywnym. Struktura
notatek i symbole stosowane w notacji. Strategie kompresji, ekspansji i parafrazy
informacji. Techniki emisji gtosu i zarzadzania oddechem podczas pracy thumacza.
Sposoby radzenia sobie ze stresem w warunkach pracy publicznej. Identyfikacja i
analiza typowych bledéw w thumaczeniu konsekutywnym. Budowanie sp6jnych,
logicznych i stylistycznie poprawnych wypowiedzi w jezyku docelowym. Cwiczenia
praktyczne w thumaczeniu krotkich wypowiedzi. Stopniowe przechodzenie do
tlhumaczenia dhuzszych fragmentéw mowy. Praca nad ptynnoscia przekazu i
naturalno$cia jezykowa. Symulacje thumaczen konsekutywnych w warunkach
zblizonych do rzeczywistych.

Metody Przyklady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda symulacyjna (symulacja

dydaktyczne wystapienia/zlecenia konferencyjnego), metoda problemowa, metoda analizy
materiatéw zrodtowych, metoda dyskusji kierowanej, metoda poréwnawcza

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiagnigcia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:
—  przygotowanie tematyczne do thumaczenia: student dostaje brief (temat, typ
wydarzenia, profil odbiorcy) i przygotowuje mini-pakiet: glosariusz 20
haset PL-EN oraz 5 definicji poj¢¢ oraz krotka notatke tta (ok. 150-200
stow);

238



— tlumaczenie konsekutywne z notacja: student wykonuje thumaczenie 2—3
minutowego wystapienia (PL—EN lub EN—PL), oddaje notatki oraz krotka
samoocen¢ (3 mocne strony oraz 3 elementy do poprawy);

— trening strategii kompresji i parafrazy: symulacja zlecenia konferencyjnego:
student (lub zespdt) realizuje mini-symulacje: przygotowanie tematyczne

oraz konsekutywne thumaczenie 5-minutowego wystapienia.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 5

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K_ W02, K U01, K _U10, K U11, K U12
Efekty 1 W — Student zna i rozumie zasady oraz ograniczenia pracy thumacza

symultanicznego, w tym specyfike tltumaczenia w kabinie oraz wymagania zwiazane
z przetwarzaniem informacji w czasie rzeczywistym w parze jezykowej polski—
angielski. (K_W02)

1 U — Student potrafi wykona¢ ttumaczenie symultaniczne w warunkach
kabinowych, wykorzystujac wiedz¢ jezykoznawcza i translatoryczng oraz
przygotowanie tematyczne oparte na wtasciwym doborze zrodet i krytycznej analizie
informacji z nich pochodzacych. (K_UO01)

2_U — Student potrafi stosowac poprawne i adekwatne struktury leksykalne oraz
gramatyczne, a takze odpowiedni rejestr jezykowy w czasie rzeczywistego przektadu
ustnego, zachowujac plynnos¢ i spo6jnos¢ wypowiedzi. (K_U10)

3_U — Student potrafi operowa¢ glosem i oddechem w warunkach kabinowych,
stosujac poprawng wymowe, intonacje i prozodig, a takze dostosowywacé przektad do
tonu, stylu i intencji mowcy. (K_U11)

4_U — Student potrafi rozumiec i przetwarza¢ ze stuchu wypowiedzi w jezyku
angielskim i polskim, w tym teksty o charakterze ogélnym, uzytkowym oraz
popularnonaukowym, stanowigce materiat do natychmiastowego tltumaczenia
symultanicznego. (K_U12)

Tre$ci programowe

Wprowadzenie do thumaczenia symultanicznego. Praca w kabinie thumaczeniowej.
Techniki shadowingu i parafrazy w jezyku polskim i angielskim. Przygotowanie
terminologiczne przed thumaczeniem. Transformacje leksykalno-gramatyczne w
thumaczeniu symultanicznym. Kompresja i ekspansja wypowiedzi. Przekazywanie
sensu zamiast dostownego ttumaczenia. Wspoltpraca w zespole thumaczy
kabinowych. Zarzadzanie przeptywem informacji w kabinie. Identyfikacja btgdow w
tlhumaczeniu symultanicznym. Techniki korekty btedow w czasie rzeczywistym.
Cwiczenia thimaczen w czasie rzeczywistym. Rozwijanie umiejetnosci szybkiego
podejmowania decyzji jezykowych. Przygotowanie do pracy w warunkach thumaczen
konferencyjnych.

Metody Przyklady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda symulacyjna (thumaczenie w

dydaktyczne kabinie w warunkach zblizonych do rzeczywistych), metoda problemowa, metoda
analizy materiatéw zrodtowych, metoda porownawcza, metoda dyskusji kierowane;j

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przygotowanie tematyczne do thumaczenia symultanicznego: student dostaje
brief (temat, méwca, profil odbiorcy) i przygotowuje mini-pakiet: glosariusz
25 haset PL-EN oraz krotka notatke tta (ok. 150-200 stow);

— tlumaczenie symultaniczne intralingwalne w kabinie: student wykonuje
ttumaczenie 3—4 minutowego nagrania (PL—PL lub EN—EN) w czasie
rzeczywistym i oddaje nagranie swojego przektadu;

— trening ,,trudnych miejsc” w czasie rzeczywistym: student thumaczy 2—-3
krotkie fragmenty zawierajace liczby, jednostki, nazwy wlasne i skroty, a
nastegpnie wskazuje 5 zastosowanych rozwiazan (np. parafraza, kompresja,
antycypacja) i uzasadnia wyhor;
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— symulacja zlecenia konferencyjnego w kabinie: student (lub zespot)
realizuje mini-symulacje: przygotowanie tematyczne oraz thumaczenie 5-

minutowego wystapienia ,,na zywo” (limit czasu, presja), a nastgpnie oddaje
krotka samooceng jakosci (3 mocne strony oraz 3 elementy do poprawy).

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 6

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

przedmiotowe

Liczba ECTS 3
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K _U10, K U11, K _U12
Efekty 1 W — Student zna i rozumie zaawansowane techniki thumaczenia symultanicznego,

w tym strategie odwzorowywania tonu, intencji i stylu méwcy oraz pracy z tekstami
o0 wysokim stopniu specjalizacji w warunkach konferencyjnych. (K_W02)

1 U — Student potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ jezykoznawcza i translatoryczng w
tlumaczeniu symultanicznym w jezyku polskim i angielskim, takze w warunkach
presji czasowej i stresu, na podstawie przygotowania tematycznego opartego na
doborze zrdédet i krytycznej analizie informacji. (K_UO1)

2_U — Student potrafi stosowac zréznicowane struktury leksykalne i gramatyczne
oraz adekwatne rejestry stylistyczne w ttumaczeniu symultanicznym wypowiedzi
specjalistycznych, zachowujac spdjnosé logiczng i ptynnos¢ przekazu oraz zgodnosé
znaczeniowg z wypowiedzig zrédlowa. (K_U10)

3_U — Student potrafi swiadomie zarzadzac emisja gtosu, intonacja, prozodia i
oddechem podczas dtuzszych tlumaczen kabinowych, z uwzglgdnieniem rytmu,
dynamiki i tonu wypowiedzi. (K_U11)

4 U — Student potrafi rozumiec i na biezaco przetwarza¢ wypowiedzi moéwione w
jezyku polskim i angielskim, w tym o wysokim stopniu specjalizacji, stanowigce
materiat do thumaczenia symultanicznego. (K _U12)

TreSci programowe

Zaawansowane techniki thumaczenia symultanicznego w kabinie. Praca z tekstami o
wyzszym stopniu specjalizacji. Analiza i przewidywanie toku wypowiedzi.
Odwzorowanie tonu, stylu i intencji méwcy w czasie rzeczywistym. Transformacje
jezykowe i1 zachowanie spojnosci stylistycznej przektadu. Emisja glosu i prawidlowe
zarzadzanie oddechem podczas pracy w kabinie. Utrzymywanie ptynnosci
tlhumaczenia w dtuzszych, ztozonych wypowiedziach. Symulacje thumaczen
konferencyjnych w warunkach zblizonych do rzeczywistych. Praca zespolowa w
duecie kabinowym. Szybka identyfikacja i korekta btedéw w trakcie thumaczenia.
Rozwijanie elastycznosci jezykowej i biegtosci translatorskiej. Analiza jakoS$ci
nagranych tlumaczen pod katem precyzji, rejestru i ptynnosci. Praca nad
zwigkszaniem odpornosci na stres i zachowaniem koncentracji w warunkach presji
czasowej. Przygotowanie do profesjonalnych wystgpien thumaczeniowych i pracy w
srodowisku konferencyjnym.

Metody Przykiady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda symulacyjna, metoda

dydaktyczne problemowa, metoda analizy materiatlow Zrodtowych, metoda poréwnawcza, metoda
dyskusji kierowanej

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (hp. egzamin ustny, test pisemny, praca pisemna,
prezentacja) nalezy zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja ocenié
umiejetnosci zwigzane z wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla dane;j
$ciezki rozwoju. Student powinien zrealizowac co najmniej jedno mini zadanie
zawodowe okreslone. Dobor sposoboéw weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia
osiggniecia wszystkich efektow przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

—  przygotowanie tematyczne do wystgpienia specjalistycznego: student
dostaje brief i pakiet materialow (agenda, slajdy/abstrakt) i przygotowuje
glosariusz 30 haset PL-EN oraz krotka notatke tla (ok. 200 stow);

— tlumaczenie symultaniczne dtuzszej wypowiedzi: student wykonuje
thumaczenie 68 minutowego nagrania w kabinie (EN—PL lub PL—EN) w
czasie rzeczywistym i oddaje nagranie swojego przektadu;
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— praca w duecie kabinowym: para wykonuje symulacj¢ konferencyjng (2 x 5
minut na osobg z przekazaniem zmiany), a nast¢pnie oddaje krotka notatke:

podziat rol, sygnaty wsparcia, 5 probleméw i zastosowane rozwiazania;

— analiza jakosci nagrania i autokorekta: student odstuchuje swoje

tlhumaczenie (ok. 5 minut), wypehia checklist¢ jakosci (precyzja, rejestr,
plynnos¢, spojnosé, btedy krytyczne) i wskazuje 5 konkretnych poprawek

na przysztosc.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 45 godz. Liczba godzin 57 godz.
niewymagajacych 1,8 ECTS | niewymagajacych 2,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS
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18) Przeklad audiowizualny (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K W02, K U01, K U10, K U12
Efekty 1 W — Student zna i rozumie specyfike przektadu audiowizualnego oraz mozliwosci

przedmiotowe

zastosowania wiedzy jezykoznawczej 1 translatorycznej w dziatalno$ci zawodowej
ttumacza AV, w szczegdlnosci w odniesieniu do napiséw, dubbingu i wersji
lektorskiej, z uwzglednieniem uwarunkowan jezykowych, technicznych i
odbiorczych. (K_W02)

1 U — Student potrafi analizowa¢ materiat audiowizualny, identyfikowacé jego
funkcje, odbiorce i parametry techniczne oraz rozwigzywacé problemy translacyjne
poprzez dobor zrodet, technik, strategii i narzedzi, a takze uzasadnia¢ decyzje
tlhumaczeniowe. (K_UO01)

2_U — Student potrafi stosowaé poprawne struktury gramatyczne i leksykalne jezyka
angielskiego i polskiego oraz adekwatne rejestry jezykowe w thumaczeniu dialogdw
filmowych, w tym jezyka potocznego, slangu, wulgaryzmoéw, archaizméw, humoru i
gry stéw, z uwzglednieniem specyfiki tekstu audiowizualnego. (K _U10)

3_U — Student potrafi wyodrgbniaé i selekcjonowac informacje z méwionych
materiatow audiowizualnych w jezyku angielskim i polskim, w szczegdlnosci o
charakterze popularnonaukowym, rozrywkowym i publicystycznym, oraz
wyodrebnia¢ z nich tresci kluczowe dla procesu tworzenia, redakcji i korekty
przektadu audiowizualnego. (K_U12)

Tre$ci programowe

Rodzaje przektadu audiowizualnego: napisy, dubbing, wersja lektorska.
Charakterystyka materialéw audiowizualnych. Zasady kondensacji tresci i
synchronizacji tekstu z obrazem. Techniki skracania dialogéw w ttumaczeniu.
Redakcja napiséw i zasady interpunkcji. Ttumaczenie slangu, wulgaryzmow,
archaizméw 1 humoru. Adaptacja elementéw kulturowych w przektadzie filmowym.
Narzedzia informatyczne: Subtitle Edit i edytory napiséw YouTube. Redakcja i
korekta gotowych thumaczen audiowizualnych. Analiza jakosci jezykowej i
technicznej napisow. Cwiczenia praktyczne w tworzeniu napisow i wersji lektorskie;j.
Problemy tlhumaczenia elementéw trudnych kulturowo. Wykorzystanie
autentycznych materiatow filmowych do ¢wiczen.

Metody Przyklady: metoda ¢wiczeniowa (warsztatowa), metoda analizy materiatow

dydaktyczne zrdédtowych, metoda problemowa, metoda przypadkow, metoda poréwnawcza,
metoda projektu, metoda dyskus;ji kierowanej, metoda oceniania ksztaltujacego.

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetno$ci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynnosci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewnia¢ oceng stopnia osiggni¢cia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— napisy z kondensacjg i synchronizacja: student przygotowuje napisy do
autentycznego fragmentu 2-3 min, stosuje skracanie dialogdw, poprawny
podziat na linie i timing oraz oddaje plik napisow po autokorekcie;

— adaptacja slangu, wulgaryzméw, archaizméw i humoru: student ttumaczy
10-12 kwestii z fragmentu filmowego i przygotowuje 2 warianty (bardziej
neutralny vs bardziej ekspresywny/adaptacyjny), uzasadnia 5 decyzji
(rejestr, humor, realia kulturowe);

— wariant wersji lektorskiej lub dubbingowej: student opracowuje ttumaczenie
dialogéw do wers;ji lektorskiej albo dubbingu dla wybranej partii materiatu,

244



uwzgledniajac ograniczenia (naturalnosc, tempo, synchronizacja z
obrazem/ustami w zakresie ¢wiczeniowym) i oddaje tekst po redakcji;

— redakcja i QA napisow: student wykonuje korekte gotowych napiséw do 2
min materialu (jgzyk i technikalia), poprawia interpunkcj¢, segmentacje,
spdjnos¢ rejestru i timing, a nastepnie oddaje checkliste jakos$ci z lista
najwazniejszych poprawek.

Wskazniki ilo$ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz. Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS | realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3 ECTS

bezposredniego udzialu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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19) Narzedzia do pracy zdalnej w biurze ttumaczen (6)

Liczba godzin

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 18

Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K _U02, K_U13
Efekty 1 U — Student potrafi dobiera¢ i stosowac¢ narzgdzia TIK oraz specjalistyczne

przedmiotowe

oprogramowanie do organizacji i realizacji pracy zdalnej w biurze thumaczen, w tym
do zarzadzania projektami, wspoldzielenia i wersjonowania plikow, komunikacji
zespolowej oraz monitorowania czasu pracy, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa danych. (K _U02)

2_U — Student potrafi planowac i organizowac prace zdalng wtasna i zespotu w
biurze ttumaczen, ustala¢ podziat zadan, harmonogram i zasady komunikacji oraz
prowadzi¢ dokumentacje projektowa w Srodowisku cyfrowym. (K_U13)

Tre$ci programowe

Organizacja pracy zdalnej w biurze thumaczen. Zarzadzanie projektami w Trello,
Asanie i Microsoft Plannerze. Wspotpraca w zespotach rozproszonych przy uzyciu
Google Workspace i Microsoft 365. Wspdlna edycja dokumentdw i synchronizacja
plikdw w czasie rzeczywistym. Komunikacja w Microsoft Teams, Zoom i Slack.
Zasady netykiety i budowania przejrzystego przekazu. Planowanie i moderowanie
spotkan online. Monitorowanie czasu pracy za pomoca TimeCamp, Toggl i Clockify.
Ochrona danych osobowych i projektowych w pracy zdalnej. Zasady bezpiecznego
przechowywania dokumentacji. Korzystanie z VPN i szyfrowanie komunikaciji.
Symulacje pracy w wirtualnym biurze thumaczen. Organizacja zespohu i zarzadzanie
dokumentacja projektowa. Komunikacja z klientem w §rodowisku cyfrowym.

Metody Przyklady: pokaz/instruktaz, metoda ¢wiczeniowa, metoda problemowa, analiza

dydaktyczne przypadkdéw, metoda symulacyjna, metoda projektowa, dyskusja kierowana i
retrospektywa

Sposoby weryfikacji | Zajecia sg zaliczane do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Oprocz

typowych form zaliczenia (np. test pisemny, praca pisemna, prezentacja) nalezy
zastosowa¢ mini zadania zawodowe, Ktore pozwalaja oceni¢ umiejetnosci zwigzane z
wykonywaniem czynno$ci zawodowych typowych dla danej $ciezki rozwoju.

Student powinien zrealizowaé¢ co najmniej jedno mini zadanie zawodowe. Dobor
sposobow weryfikacji musi zapewniac¢ oceng stopnia osiggniecia wszystkich efektow
przedmiotowych.

Przyktadowe mini zadania zawodowe:

— zadanie indywidualne — mini-zlecenie thumaczeniowe i dostawa: student
thumaczy tekst ok. 250-350 stow zgodnie z briefem, porzadkuje pliki
projektu (nazewnictwo, wersje, foldery), przygotowuje plik finalny i
zrodlowy oraz krotka notatke przekazania (2—3 zdania) i wysyta komplet do
wyktadowcy w ustalonym kanale (Teams/Drive/OneDrive);

— zadanie indywidualne — monitoring czasu i raport: student rejestruje czas
pracy nad zleceniem w TimeCamp/Toggl/Clockify (min. 4 etapy: analiza,
tlumaczenie, korekta, dostawa) i oddaje raport (czas per etap i 2—3 wnioski);

— zadanie indywidualne — bezpieczenstwo i przekazanie plikow: student
przygotowuje ,,bezpieczna paczke” projektu (np. szyfrowane
archiwum/hasto przekazane innym kanatem), sprawdza uprawnienia
udostepniania i wypelnia krotkg checkliste bezpieczenstwa (8 punktow)
dotaczong do oddania;

— zadanie zespolowe — projekt praktyczny ,,wirtualne biuro thumaczen™:
zespoOt realizuje symulacje zlecenia (role: PM—ttumacz—reviewer—QA),
prowadzi projekt w Trello/Asanie/Plannerze, pracuje na wspolnych plikach
w Google Workspace/Microsoft 365, komunikuje si¢ w wybranym kanale,
raportuje czas i zamyka projekt; oddaje tablicg projektu, repozytorium
plikow, raport czasu oraz krotka retrospektywe zespotu.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 30 godz.
realizowanych przy 1,2 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 18 godz.
realizowanych przy 0,7 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 32 godz.
niewymagajacych 0,8 ECTS | niewymagajacych 1,3ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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20) Seminarium dyplomowe (4, 5, 6)

Semestr 4
Liczba godzin 20
Liczba ECTS 2
Efekty kierunkowe K_ W02, K_U03, K_K02
Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy z zakresu

przedmiotowe

jezykoznawstwa i przektadoznawstwa w dziatalnosci zawodowej thumacza oraz w
projektowaniu czgsci aplikacyjnej pracy dyplomowej na $ciezce translatoryczne;j.
(K_W02)

1 U — Student potrafi postugiwaé si¢ podstawowa baza pojeciowa z zakresu
jezykoznawstwa i przektadoznawstwa oraz wyszukiwac, selekcjonowac, analizowac
i syntetyzowac monografie i artykuly naukowe w celu okreslenia problematyki,
zakresu materiatu oraz zatozen (w tym planowanego rozwigzania/produktu
aplikacyjnego) pracy dyplomowej. (K_UO03)

1 K — Student jest gotéw do weryfikowania i modyfikowania przyjetych zatozen
badawczych i koncepcji czesci aplikacyjnej w oparciu o analize literatury, angazujac
si¢ w konsultacje z promotorem. (K _K02)

TreSci programowe

Struktura pracy licencjackiej o profilu praktycznym na $ciezce translatorycznej:
uktad rozdziatéw oraz rola czgsci teoretycznej i aplikacyjnej. Wymogi formalne i
edytorskie: cytowanie, parafrazowanie, przypisy, bibliografia, opis materiatu i
narzgdzi. Zasady rzetelnosci akademickiej i odpowiedzialnos$ci autora:
przeciwdzialanie plagiatowi, systemy antyplagiatowe, prawa autorskie, poufno$¢ i
anonimizacja materialow. Wybor tematu na podstawie wstepnej diagnozy problemu
tlhumaczeniowego oraz okreslenie materiatu (typ tekstu, para jezykowa, kontekst) i
zatozen czgsci aplikacyjnej wraz z wstgpnymi kryteriami jakosci. Identyfikacja
obszaréw badawczych w jezykoznawstwie stosowanym i przektadoznawstwie
istotnych dla tematu (m.in. dyskurs i gatunek, pragmatyka, semantyka, rejestr,
kontrast, terminologia, strategie przektadowe). Opracowanie konspektu pracy i
struktury rozdzialow oraz ¢wiczenia w formutowaniu celu, pytania problemowego i
wstepu.

Kwerenda literatury: wyszukiwanie, selekcja, czytanie ze zrozumieniem i notowanie
informacji z monografii i artykutéw potrzebnych do uzasadnienia zatozen pracy oraz
przygotowania konspektu i wstgpnej wersji karty tematu.

Metody Przyklady: seminarium problemowo-warsztatowe; analiza przyktaddw prac

dydaktyczne licencjackich na $ciezce translatorycznej; warsztat pracy z tekstem naukowym z
zakresu jezykoznawstwa stosowanego i przekladoznawstwa; dyskusja moderowana
nad problemami thumaczeniowymi i zatozeniami pracy; konsultacje indywidualne i
grupowe.

Sposoby weryfikacji | Seminarium dyplomowe nalezy do grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci

praktyczne, poniewaz student, przygotowujac koncepcje pracy na §ciezce

translatorycznej, podejmuje dziatania zorientowane na praktyke zawodowa ttumacza:

identyfikuje problem tltumaczeniowy, projektuje czes¢ aplikacyjng pracy (produkt
translatorski), dobiera i analizuje literature z zakresu jezykoznawstwa stosowanego i
przektadoznawstwa oraz rozwija i koryguje koncepcj¢ na podstawie konsultacji i
informacji zwrotnej. Do sposobow weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ w
semestrze 4 nalezg m.in.:

— wstegpna lista pozycji bibliograficznych;

— prezentacja planu / zarysu konspektu pracy;

— projekt karty tematu pracy dyplomowe;j.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 32 godz. Liczba godzin 38 godz.
niewymagajacych 1,2 ECTS | niewymagajacych 15ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 5

przedmiotowe

Liczba godzin 20

Liczba ECTS 2

Efekty kierunkowe K_ W02, K_U03, K_K02

Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy z zakresu

jezykoznawstwa stosowanego i przektadoznawstwa w projektowaniu i uzasadnianiu
rozwigzan translatorskich oraz materiatdéw/produktu do czesci aplikacyjnej pracy
dyplomowej. (K_W02)

1 U — Student potrafi postugiwac¢ si¢ baza pojgciowa z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego 1 przektadoznawstwa oraz wyszukiwacé, selekcjonowaé, analizowac i
syntetyzowaé monografie i artykuty naukowe w celu opracowania rozdziatu
teoretycznego pracy i uzasadnienia decyzji translatorskich w czesci aplikacyjne;j.
(K_U03)

1 K — Student jest gotoéw do weryfikowania i modyfikowania przyjetych rozwigzan
translatorskich w oparciu o analiz¢ literatury oraz wyniki wstepnego
testowania/rewizji przygotowanych materialow, angazujac si¢ w konsultacje z
promotorem i — w razie trudnosci — zasi¢gajac opinii ekspertow (np. ttumacza-
praktyka). (K_K02)

TreSci programowe

Doprecyzowanie tematu, celu i struktury pracy, finalizacja karty tematu (SWD) oraz
dopracowanie opisu i uzasadnienia cze$ci aplikacyjnej. Doskonalenie pracy z tekstem
naukowym z zakresu jezykoznawstwa stosowanego i przektadoznawstwa:
wyszukiwanie i selekcja zrodet, parafrazowanie, integrowanie zrodet, cytowanie oraz
redakcja przypisoéw i bibliografii zgodnie z przyj¢ta norma; analiza artykutéw jako
wzorcow stylu. Opracowanie Rozdziatu 1 (czg$¢ teoretyczna): porzadkowanie
kluczowych pojec i uje¢ teoretycznych oraz redakcja tekstu; analiza wersji roboczych
wstepu, przegladu literatury i rozdzialu. Zaplanowanie Rozdziatu 2: dobér materiatu i
metod analizy oraz kryteridow oceny przektadu (np. ekwiwalencja, przesunigcia,
typologie bledéw). Projektowanie czgsci aplikacyjnej (Rozdziat 2): przygotowanie
przektadu z komentarzem i uzasadnieniem decyzji, opracowanie
glosariusza/termbase oraz zasad spojnosci, rejestru i procedur rewizji/QA; dobor
narzedzi (np. CAT, zrodta terminologiczne, narzgdzia QA). Testowanie 1 wstepna
ewaluacja rozwigzan oraz prezentacja koncepcji pracy i postepow.

Metody Przykiady: seminarium problemowe, prezentacja, praca z tekstem naukowym,
dydaktyczne dyskusja moderowana, konsultacje indywidualne i grupowe.
Sposoby weryfikacji | Seminarium dyplomowe nalezy do grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci

praktyczne, poniewaz student w toku przygotowania pracy o charakterze
aplikacyjnym na $ciezce translatorycznej planuje i dopracowuje produkt translatorski
(czes$¢ aplikacyjng), uzasadnia przyjete rozwigzania na podstawie literatury oraz
modyfikuje koncepcje i materiat w oparciu o konsultacje i informacj¢ zwrotng. Do
sposobow weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ w semestrze 5 naleza:
— karta tematu pracy dyplomowej zawierajaca uzasadnienie wyboru, opis
struktury pracy oraz zatozenia czesci aplikacyjnej;
— prezentacja postepow w tworzeniu pracy dyplomowej, np. rozdziat 1 (czgsc
teoretyczna);
— materialy opracowane do rozdziatu 2 (np. wstepna wersja przektadu z
komentarzem, glosariusz/termbase, opis procedur rewizji/QA).

Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba godzin 20 godz. Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS | realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba
punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 32 godz. Liczba godzin 38 godz.
niewymagajacych 1,2 ECTS | niewymagajacych 1,5 ECTS
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bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

251



Semestr 6

przedmiotowe

Liczba godzin 20

Liczba ECTS 10

Efekty kierunkowe K_ W02, K_U03, K_K02

Efekty 1_W — Student zna i rozumie mozliwo$ci zastosowania wiedzy z zakresu

jezykoznawstwa stosowanego i przektadoznawstwa w finalizacji czg$ci aplikacyjnej
pracy dyplomowej, w szczeg6lnosci w opracowaniu i uzasadnieniu produktu
translatorskiego. (K_W02)

1 U — Student potrafi postugiwac si¢ baza pojgciowa z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego i przektadoznawstwa oraz samodzielnie analizowac¢ i syntetyzowac
literature, integrowac zrodta w tekscie pracy i dobiera¢ je zgodnie z celami pracy
dyplomowej oraz z uzasadnieniem rozwigzan zastosowanych w czesci aplikacyjnej.
(K_U03)

1 K — Student jest gotoéw do weryfikowania i modyfikowania przyjetych rozwigzan
translatorskich na podstawie analizy literatury oraz informacji zwrotnej, a w
przypadku trudnos$ci zasigga opinii promotora oraz/lub innych specjalistow (np.
tlumacza-praktyka). (K_K02)

TreSci programowe

Finalizacja czgsci aplikacyjnej pracy: dopracowanie i krytyczne omowienie
rozwigzan translatorskich w odniesieniu do rozdziatu teoretycznego; doprowadzenie
produktu translatorskiego do wersji koncowej (np. przektad/seria przektadow z
komentarzem i uzasadnieniem decyzji, pakiet ttumaczeniowy obejmujacy
glosariusz/termbase, zasady terminologiczne i rejestrowe, procedury rewizji i QA,
raport zmian). Cwiczenia w analizie i interpretacji materiatu badawczego w
odniesieniu do zalozen pracy oraz w formutowaniu wnioskéw i podsumowan na
podstawie przeprowadzonej analizy, z elementami krytycznej autorefleksji nad
przyjetymi rozwigzaniami i ich znaczeniem dla praktyki zawodowej. Opracowanie
opisu procedury realizacji czesci aplikacyjnej: dobor materiatu, Zrodet i narzedzi,
przyjete kryteria jakosci oraz sposob analizy i ewaluacji zastosowanych rozwigzan.
Redakcja catosci pracy: zapewnienie spojnosci rozdziatéw, dopracowanie wstgpu i
zakonczenia, podsumowan oraz wnioskoéw i1 rekomendacji, poprawnos¢ edytorska i
formalna, cytowanie i bibliografia zgodnie z wymaganiami. Weryfikacja przypisow,
cytowan, bibliografii oraz uzytej terminologii. Kontrola etyczna i prawna gotowej
pracy oraz materialow: oznaczenie zrodet i inspiracji, zgodnos¢ wykorzystanych
narzgdzi i materiatow z zasadami wlasnos$ci intelektualnej oraz — jesli dotyczy —
poufno$¢ i anonimizacja materiatéw. Finalizacja i ztozenie pracy: omowienie
procedury ztozenia w systemie APD, kompletno$é dokumentacji i zatagcznikow (np.
pliki czesci aplikacyjnej), przygotowanie prezentacji pracy z naciskiem na produkt
translatorski oraz przygotowanie do egzaminu dyplomowego: éwiczenia z
autoprezentacji i wypowiedzi argumentacyjnych, obrona zatozen, rozwigzan i
whnioskow.

Metody Dyskusja, studium przypadku, prezentacja
dydaktyczne
Sposoby weryfikacji | Seminarium dyplomowe nalezy do grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci

praktyczne, poniewaz efektem pracy studenta jest praca dyplomowa o charakterze
aplikacyjnym na $ciezce translatorycznej, zawierajgca produkt translatorski i
uzasadnione rozwigzania mozliwe do wykorzystania w dzialalnoéci zawodowej
thumacza (np. przektad z komentarzem, pakiet thumaczeniowy, glosariusz/termbase,
procedury rewizji i kontroli jakos$ci). Do sposobdéw weryfikacji zaktadanych efektow
uczenia si¢ w semestrze 6 naleza:

— ostateczna wersja pracy dyplomowej;

—  prezentacja pracy na potrzeby egzaminu dyplomowego;

— probny egzamin w formule wzajemnego zadawania pytan do prezentacji

(peer questioning).
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Wskazniki iloSciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 20 godz.
realizowanych przy 0,8 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 12 godz.
realizowanych przy 0,5 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 230 godz. | Liczba godzin 238 godz.
niewymagajacych 9,2ECTS | niewymagajacych 9,5 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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21) Praktyka zawodowa (3, 4, 5)

Semestr 3
Liczba godzin 300
Liczba ECTS 12
Efekty kierunkowe K_W07, K_U01, K_U06, K_K03
Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i

przedmiotowe

organizacyjne uwarunkowania funkcjonowania instytucji, w ktorej realizowana jest
praktyka zawodowa, w tym zasady obiegu dokumentow, poufnosci oraz podstawowe
reguly prawa autorskiego istotne w pracy ttumacza. (K_W07)

1_U — Student potrafi wykorzystywac posiadang wiedz¢ jezykoznawcza i
translatoryczna do wykonywania zadan realizowanych w trakcie praktyki, dobierac i
krytycznie oceniaé zrodta oraz informacje pomocne w przektadzie oraz uzasadniaé
podstawowe decyzje terminologiczne i rejestrowe. (K_U01)

2_U — Student potrafi, pod nadzorem opiekuna zaktadowego, komunikowac¢ si¢ w
formie ustnej i pisemnej z pracownikami instytucji i/lub klientami, stosujac wlasciwy
rejestr oraz terminologie zawodowa, z uwzglednieniem zasad etyki i standardow
komunikacji obowigzujacych w miejscu praktyk. (K _U06)

1 K- Student jest gotow do wypelniania zobowigzan spotecznych oraz
wspotorganizowania dziatan instytucji zwiazanych z komunikacja miedzykulturowsa i
tlhumaczeniem, wykazujac inicjatywe, odpowiedzialnos$¢ i postawe przedsigbiorcza.
(K_KO03)

Tre$ci programowe

Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjna, zakresem dziatan oraz profilem
dziatalnosci instytucji przyjmujacej. Obserwacja uwarunkowan ekonomicznych,
prawnych i organizacyjnych funkcjonowania instytucji w kontek$cie wykonywane;j
dzialalno$ci zawodowej zwigzanej z komunikacja miedzykulturows i ttumaczeniem.
Analiza srodowiska pracy ttumacza, w tym zasad komunikacji zawodowe;j,
organizacji stanowiska pracy oraz wyposazenia w narzedzia i technologie
wykorzystywane w codziennej praktyce translatorskiej. Wykonywanie zadan
tlumaczeniowych zgodnych z zakresem dziatalnosci instytucji, obejmujacych
ttumaczenia pisemne (np. pisma, e-maile, oferty, zapytania) oraz ustne (np. rozmowy
telefoniczne, kontakty z klientami, wsparcie spotkan). Zastosowanie wiedzy
jezykoznawczej i literaturoznawczej w zadaniach wymagajacych analizy,
interpretacji i syntezy tre$ci, doboru stylu, rejestru i terminologii specjalistyczne;j.
Przestrzeganie obowigzujacych norm etycznych oraz podstawowych zasad prawa
autorskiego i ochrony wilasnosci intelektualnej w praktyce thumaczeniowe;j.
Dokumentowanie przebiegu praktyki poprzez prowadzenie dziennika zadan,
wspolprace z opiekunem praktyk oraz gromadzenie materiatow potwierdzajacych
zakres wykonywanych czynnosci. Sporzadzenie sprawozdania z praktyki,
zawierajacego ogolng charakterystyke instytucji, wykaz i opis realizowanych zadan z
uwzglednieniem uzycia jezyka angielskiego. Przygotowanie portfolio zawierajacego
zestaw 10 przyktadowych dokumentéw (zanonimizowanych), ilustrujacych udziat
studenta w wybranych czynnosciach tlumaczeniowych, opatrzonych podpisem osoby
uprawnionej do reprezentowania instytucji. Refleksja nad przebiegiem praktyki oraz
ocena wlasnych kompetencji jezykowych, zawodowych i komunikacyjnych w
kontekscie dalszego rozwoju akademickiego lub zawodowego.

Metody Instruktaz stanowiskowy, metoda zadan, analiza przypadku, metoda projektu, metoda
dydaktyczne refleksyjna.
Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:
1. dziennik praktyk;
2. raport z praktyki obejmujacy wykaz i opis czynnos$ci ttumaczeniowych
realizowanych przez studenta oraz portfolio zawierajace 10 przyktadowych,
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zanonimizowanych dokumentow potwierdzajacych udziat studenta w

zadaniach thumaczeniowych.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 300 godz. | Liczba godzin 300 godz.
realizowanych przy 12 ECTS realizowanych przy 12 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 0 godz. Liczba godzin 0 godz.
niewymagajacych 0 ECTS niewymagajacych 0 ECTS
bezposredniego udziatu bezposredniego udziatu

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
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Semestr 4

przedmiotowe

Liczba godzin 300

Liczba ECTS 12

Efekty kierunkowe K_W07, K _U02, K_U06, K_KO01

Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i

organizacyjne uwarunkowania funkcjonowania instytucji, w ktorej realizowana jest
praktyka zawodowa, w tym podstawowe zasady prawa autorskiego oraz ochrony
wlasnosci intelektualnej istotne w pracy ttumacza. (K_W07)

1 U — Student potrafi dobiera¢ i stosowa¢ wlasciwe metody i narzgdzia, w tym
technologie informacyjno-komunikacyjne oraz specjalistyczne oprogramowanie
wspierajace thumaczenie, w celu realizacji zadan tltumaczeniowych oraz
rozwigzywania problemoéw terminologicznych i jakosciowych. (K_U02)

2_U — Student potrafi, w podstawowym zakresie, komunikowa¢ si¢ w srodowisku
zawodowym z klientami, instytucjami i specjalistami, stosujac wlasciwy rejestr i
terminologi¢ oraz przestrzegajac zasad etyki obowigzujacych w dziatalnosci
thumaczeniowej. (K_U06)

1 K- Student jest gotow do krytycznej oceny wiasnych dziatan i kompetencji
tlhumaczeniowych, w tym oceny jakosci wykonanych ttumaczen i doboru narzgdzi,
oraz do formutowania wnioskow rozwojowych na podstawie informacji zwrotnej i
samooceny. (K_KO01)

Tre$ci programowe

Realizacja thumaczen pisemnych zgodnych z profilem dziatalno$ci instytucji
przyjmujacej, z uwzglednieniem specyfiki jezykowej i terminologicznej danej
branzy. Wykonywanie thumaczen ustnych w typowych sytuacjach komunikacyjnych,
takich jak rozmowy telefoniczne, spotkania robocze, obstuga klienta czy
korespondencja bezposrednia. Konsultowanie wykonanych thumaczen z opiekunem
praktyki oraz udzial w ich ocenie merytorycznej i jezykowej. Dokumentowanie
procesu thumaczenia z wykorzystaniem notatek, arkuszy pracy, kart obserwacji i
rejestru zadan. Opracowanie zestawu tlumaczen pisemnych wykonanych podczas
praktyki w formie uporzadkowanego portfolio. Sporzadzanie dokumentacji
dotyczacej thumaczen ustnych, w tym opisow sytuacji komunikacyjnych,
napotkanych trudno$ci oraz zastosowanych rozwiazan. Analiza narzg¢dzi
wspierajacych prace thumacza, takich jak oprogramowanie CAT, stowniki
elektroniczne, bazy danych i korpusy jezykowe, w kontekscie ich przydatnosci w
rozwigzywaniu konkretnych zadan. Identyfikacja specyfiki srodowiska zawodowego,
charakteru wymagan wobec ttumacza oraz typowych form wspoélpracy z klientami,
instytucjami i podmiotami gospodarczymi. Refleksja nad przestrzeganiem zasad
prawa autorskiego i ochrony wtasnosci intelektualnej w praktyce thumaczeniowej
oraz nad stosowaniem etycznych i komunikacyjnych norm zawodowych. Samoocena
zdobytych kompetencji jezykowych, merytorycznych i technologicznych.
Przygotowanie raportu koncowego zawierajacego opis doswiadczen i wykonanych
zadan, w tym charakterystyke instytucji przyjmujacej, wykaz zrealizowanych
tlhumaczen oraz poglebiong analiz¢ wybranych przypadkéw ttumaczen ustnych z
uwzglednieniem napotkanych problemoéw i zastosowanych narzedzi.

Metody Instruktaz stanowiskowy, metoda zadan zawodowych, analiza przypadku, metoda
dydaktyczne projektowa, praca z narz¢dziami i zrodtami, metoda refleksyjna.
Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:
1. dziennik praktyk;
2. raport z praktyki obejmujacy wykaz i krotki opis 10 wybranych zadan z
zakresu ttumaczen pisemnych oraz co najmniej 2 zadan z zakresu thumaczen
ustnych.
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Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 300 godz.
realizowanych przy 12 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela / liczba

Liczba godzin 300 godz.

realizowanych przy 12 ECTS
bezposrednim udziale
nauczyciela/ liczba

punktéw ECTS punktéw ECTS
Liczba godzin 0 godz. Liczba godzin 0 godz.
niewymagajacych 0 ECTS niewymagajacych 0 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktow ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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Semestr 5

przedmiotowe

Liczba godzin 360

Liczba ECTS 14

Efekty kierunkowe K_ W07, K _U13, K _U14, K K04, K_K05

Efekty 1 W — Student zna i rozumie podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i

organizacyjne uwarunkowania funkcjonowania instytucji, w ktérej realizowana jest
praktyka zawodowa, w tym zasady odpowiedzialno$ci zawodowej thumacza,
poufnos$ci oraz podstawowe reguty prawa autorskiego i ochrony wtasnosci
intelektualnej. (K_WQ7)

1 U — Student potrafi planowac i organizowa¢ prac¢ wlasna oraz wspotdziatac z
innymi osobami przy realizacji zadan ttumaczeniowych, w tym ustala¢ priorytety,
dzieli¢ zadania, dokumentowac¢ postep oraz terminowo finalizowacé i przekazywac
rezultaty pracy tlumaczeniowej zgodnie z procedurami instytucji. (K_U13)

2_U — Student potrafi analizowa¢ wiasne dziatania zawodowe, identyfikowa¢
obszary wymagajace modyfikacji (jezykowe, merytoryczne, technologiczne,
organizacyjne), wyznaczac cele rozwojowe oraz planowa¢ dzialania sthuzace
doskonaleniu kompetencji ttumaczeniowych. (K_U14)

1 K- Student jest gotow do wspoéldziatania i pracy zespotowej w celu realizacji
zadan ttumaczeniowych, z poszanowaniem rol i odpowiedzialnosci cztonkow
zespotu. (K_KO04)

2_K — Student jest gotow do odpowiedzialnego pehnienia roli thumacza, w tym
przestrzegania zasad etyki i poufnosci w pracy zawodowej, dbania o jakos$¢ i
rzetelno$¢ wykonania zadan oraz wymagania ich przestrzegania od innych
wspolpracownikow. (K_KO05)

Tre$ci programowe

Zapoznanie si¢ ze struktura organizacyjna, zakresem dziatalnosci oraz procedurami
funkcjonowania instytucji przyjmujacej, ze szczegoélnym uwzglednieniem miejsca i
roli pracy thumacza w jej strukturze. Obserwacja i analiza sposobu realizacji zadan
translatorskich w konteks$cie organizacyjnym, zawodowym i etycznym. Samodzielne
wykonywanie zadan thumaczeniowych (pisemnych i ustnych) zgodnie z biezgcymi
potrzebami instytucji oraz z zachowaniem zasad komunikacji zawodoweyj i
odpowiedzialno$ci zawodowej. Dokumentowanie przebiegu praktyki poprzez notatki
z realizowanych zadan, rejestry zlecen oraz konsultacje z opiekunem zaktadowym.
Przygotowanie i archiwizacja zestawu tltumaczen pisemnych wykonanych w ramach
zadan praktycznych. Udzial w thumaczeniach ustnych prowadzonych w warunkach
instytucjonalnych, takich jak spotkania robocze, rozmowy z kontrahentami,
prezentacje lub negocjacje. Sporzadzanie arkuszy dokumentacyjnych dla
przeprowadzonych ttumaczen ustnych, z opisem kontekstu sytuacyjnego, strategii
tlumaczeniowej i napotkanych wyzwan. Analiza narze¢dzi wspierajacych prace
tlumacza, takich jak bazy terminologiczne, stowniki elektroniczne i oprogramowanie
CAT. Tworzenie wlasnych pamigci ttumaczeniowych (Translation Memory, TM)
opartych na rzeczywistym materiale przettumaczonym podczas praktyki. Refleksja
nad organizacja i warunkami pracy tlumacza w kontek$cie uwarunkowan prawnych,
ekonomicznych i etycznych. Doskonalenie umiejg¢tnosci planowania wtasnej pracy,
wspolpracy w zespole i samodzielnego rozwoju zawodowego.

Metody Instruktaz stanowiskowy, metoda zadan zawodowych, coaching/tutoring opiekuna,
dydaktyczne analiza przypadku, metoda projektu, review i kontrola jako$ci, metoda refleksyjna.
Sposoby weryfikacji | Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych w ramach praktyk zawodowych

okresla Program praktyki zawodowej na kierunku filologia angielska. Do sposobow
weryfikacji naleza:
1. dziennik praktyk;
2. raport z praktyki obejmujacy przygotowanie pamigci ttumaczeniowej (TM)
ztozonej z jednostek ttumaczeniowych pozyskanych podczas wykonywania
zadan zleconych w trakcie praktyki (z zachowaniem poufnosci i
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anonimizacji danych) oraz portfolio zawierajace 10 przyktadow: ttumaczen
pisemnych i/lub arkuszy dokumentujacych realizacj¢ thumaczen ustnych.

Wskazniki ilo§ciowe

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba godzin 360 godz. | Liczba godzin 360 godz.
realizowanych przy 14 ECTS realizowanych przy 14 ECTS
bezposrednim udziale bezposrednim udziale

nauczyciela / liczba nauczyciela / liczba

punktow ECTS punktéw ECTS

Liczba godzin 0 godz. Liczba godzin 0 godz.
niewymagajacych 0 ECTS niewymagajacych 0 ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS

bezposredniego udziatu
nauczyciela / liczba
punktéw ECTS
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