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Zarzadzenie Nr 27/2026
Rektora Akademii L.omzynskiej
z dnia 18 marca 2026 roku

w sprawie: powolania zespoléw do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla pracownikéw
zatrudnionych w Akademii Lomzynskiej.

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2025,
poz. 277), § 39a ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

26.09.1997r. W sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r., nr 169, poz. 1650) zarzadzam, co nastepuje:
§1

Do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla pracownikéw zatrudnionych w Akademii
Lomzynskiej, Liceum Mistrzostwa Sportowego powoluje si¢ zespoly w nastepujacym
sktadzie:
1. Do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla:

1) kierownika dziekanatu;

2) kierownika Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studemckich;

3) pracownikéw Dziatu Ksztalcenia i Spraw Studemckich;

4) pracownikéw administracyjno — biurowi: sekretariat Rektora, sekretariat Dziekana,

pracownicy dziekanatu,

wyznacza si¢:
1) mgr Magdalena Dzbenska — specjalista ds. bhp;

2) mgr Anna Mierzejewska — czlonek zespotu.

2. Do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla:
1) pracownika gospodarczego — portier;
wyznacza si¢:
1) mgr Magdalena Dzbeniska — specjalista ds. bhp;
2) Dorota Zukowska — cztonek zespotu.

3. Do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla pracownikéw Domu Studenta ,,Rubikon””:
1) pracownik gospodarczy — portier;
2) pracownik gospodarczy — sprzataczka;
3) glowny specjalista;
wyznacza si¢:
1) mgr Magdalena Dzbenska — specjalista ds. bhp;
2) mgr Marcin Trojanowski — cztonek zespotu.
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4. Do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego dla pracownikéw Liceum Mistrzostwa
Sportowego:

1) pracownik gospodarczy — sprzataczka;

wyznacza si¢:
1) mgr Magdalena Dzbenska — specjalista ds. bhp;

2) mgr Magdalena Trojanowska — cztonek zespotu.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




