Zatqgcznik nr 1 do Uchwaly Senatu Nr 38/2025 z dnia 22.12.2025 r.

Uczelniany System Zarzadzania Jakos$cig Ksztalcenia w Akademii Lomzynskiej.

§1

W trosce o doskonalenie jakosci ksztalcenia Senat Akademii Lomzynskiej okresla cel, zakres
dziatania i struktur¢ Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia.

§2

1. Celem dzialania Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$ciga Ksztalcenia jest
W szczegblnosci wypelnianie misji uczelni ,,Ksztatlcimy profesjonalistow” poprzez:

1) stymulowanie ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia w AL;
2) podnoszenie poziomu wyksztalcenia absolwentow AL;
3) informowanie o jakosSci ksztatlcenia w AL.

2. Dzialaniem Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztalcenia objeci sa:
pracownicy AL, studenci studiujagcy na wszystkich poziomach i trybach studiow,
pracodawcy i absolwenci AL bioracy udziat w procesie ksztalcenia.

3. Funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jakoscia Ksztalcenia ma charakter
ciagly 1 systematyczny.

§3

Zakres dziatania Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia obejmuje
W szczegdlnosci:
1) analize zasad rekrutacji na studia;
2) analize programow studiow oraz ocene efektow uczenia sig;
3) ocen¢ procesu ksztalcenia, w tym organizacji i warunkéw prowadzenia zaje¢
dydaktycznych;
4) badanie kariery zawodowej absolwentow oraz opinii pracodawcow w zakresie
przygotowania absolwentow do pracy zawodowej;
5) sprawdzanie jako$ci obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego;
6) badanie mobilnosci studentow i kadry dydaktycznej;
7) analize procesu dyplomowania;
8) analize jakos$ci prac dyplomowych;
9) analize organizacji studenckich praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych;
10) analizg systemu wsparcia dydaktycznego studentow;
11) inne zadania wynikajace z rozwoju europejskiego obszaru szkolnictwa wyzszego.

§4

1. Za szczegdlnie wazny element Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia
uznaje si¢ badania majace na celu uzyskanie opinii studentdw o prowadzonych zajeciach
dydaktycznych oraz obstudze procesu ksztatcenia, opinii pracownikow i1 studentow
0 warunkach ksztatcenia, opinii pracodawcoéw o kompetencjach absolwentow.

2. Wyniki badan beda wykorzystywane do:



1) doskonalenia jakosci ksztatcenia;
2) okresowej oceny nauczycieli akademickich.

§5

. Nadzor nad funkcjonowaniem Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jakos$cig Ksztatcenia
na szczeblu uczelni sprawuje Rektor, na wydziatach wtasciwi Dziekani.

. W celu realizacji zadan Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia powotuje
si¢ Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK), Wydziatowe Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia (WKJK) i Rady Programowe Kierunku Studiow (RPKS).

§6
Prace URJK koordynuje Pelmomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia jako
przewodniczacy URJK.
. W sktad URJK wchodza:

1) Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia — przewodniczacy URJK;

2) Przewodniczacy Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia;

3) po jednym nauczycielu akademickim z kazdego Wydziatu wskazanym przez Dziekana
Wydziatu;

4) dwoch pracownikow Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich;

5) przedstawiciel studentow wskazany przez Samorzad Studentow AL.

Cztonkéw URJK powotuje Rektor.
Do zadan URJK, w szczego6lnosci, nalezy:

1) inicjowanie zmian w wewngtrznych aktach prawnych niezbg¢dnych do monitorowania
i doskonalenia jakos$ci ksztalcenia;

2) sporzadzanie rocznych raportow z dziatan na rzecz jakos$ci ksztalcenia na podstawie
danych z komisji wydziatowych oraz przedstawianie wnioskéw z ich analiz Rektorowi
i Senatowi Uczelni;

3) wspolpraca z  Dziekanami 1  Prodziekanami, Kierownikami  jednostek
miedzywydzialowych 1 ogdlnouczelnianych oraz Wydzialowymi Komisjami
ds. Jakosci Ksztatcenia w sprawach dotyczacych jakosci ksztatcenia;

4) wsparcie merytoryczne w przygotowywaniu dokumentacji wymaganej do otworzenia
nowego kierunku studiow lub przygotowania kierunku do oceny prowadzonej przez
Polska Komisj¢ Akredytacyjna;

5) opiniowanie wnioskow o pozwolenie na utworzenie kierunku studiow oraz programow
studiow;

6) opracowywanie i przedstawianie Rektorowi rekomendacji i propozycji dzialan
majacych na celu doskonalenie procesu ksztatcenia na Uczelni;

7) wsparcie Wydzialowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia;

8) analizowanie wynikéw badan mobilnosci studentéw i kadry dydaktycznej;

9) wycigganie wnioskow z wynikow badan kariery zawodowej absolwentow oraz opinii
pracodawcow w zakresie przygotowania absolwentow do pracy zawodowej;

10) analiza jako$ci obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego;

11) inne dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia
w Uczelni.



§7

. W celu realizacji zadan Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia
na szczeblu Wydzialow, powotuje si¢ Wydziatlowe Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia
(WKJK) i Rady Programowe Kierunku Studiéw (RPKS).

. W skiad Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza:

1)

2)
3)
4)

Prodziekan Wydziatu lub inna wyznaczona przez niego osoba — jako przewodniczgcy
WKIK;

Kierownicy Zaktadow i/lub inne wyznaczone przez Dziekana osoby;

Kierownik Dziekanatu,

przedstawiciel studentow wskazany przez Samorzad Studentow AL.

W sktad Rady Programowej Kierunku Studiéw wchodza:

1)

2)

3)
4)

5)

Kierownik Zaktadu lub inna osoba z danego zaktadu wyznaczona przez Dziekana — jako
przewodniczacy RPKS;

od 2 do 5 nauczycieli akademickich z danego zaktadu (w przypadku kierunku studiow
przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny w sktad RPKS wchodza
nauczyciele akademiccy reprezentujacy wszystkie dyscypliny, do ktorych kierunek jest
przypisany);

co najmniej jeden przedstawiciel interesariuszy zewngtrznych;

przedstawiciel studentow z danego kierunku studidow wskazany przez Samorzad
Studentow AL;

absolwent danego kierunku studiow.

Cztonkow WKIK 1 RPKS powoluje Rektor.
Rada Programowa Kierunku Studiéow moze obejmowac jeden kierunek studiow

prowadzony na Wydziale lub grupe kierunkoéw studiow, pod warunkiem, Zze wszystkie
kierunki studiéw przypisane s3 do tej samej dyscypliny wiodace;.
Do zadan Wydzialowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

wspotuczestniczenie w tworzeniu 1 doskonaleniu Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia, np. przez udzial przedstawiciela komisji w pracach URJK;
inicjowanie dziatan doskonalacych i naprawczych zwigzanych z podnoszeniem jakosci
ksztalcenia;

przedstawianie URJK corocznych sprawozdan z efektow dziatan realizowanych
na rzecz zapewnienia jako$ci ksztalcenia na Wydziale, w tym dziatan podjetych przez
RPKS, oraz wdrazanie stanowisk podjetych przez Uczelniang Radg¢ ds. Jakosci
Ksztalcenia;

opiniowanie zmian w programach studiow proponowanych przez Rady Programowe
Kierunkow Studiow, w szczegolnosci w zakresie efektow uczenia sig;

opracowywanie wzordw dokumentacji, procedur 1 mechanizméw stuzacych
doskonaleniu jakosci ksztalcenia na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych
i podyplomowych;

zatwierdzanie tematow prac dyplomowych;

monitorowanie jakosci prac dyplomowych i etapowych;

diagnozowanie procesu ksztalcenia poprzez ustalanie jego stabych i mocnych stron;
analizowanie i publikowanie wynikow oceny jakos$ci ksztatcenia;

10) zatwierdzanie wykazow pytan obowigzujacych na egzaminie dyplomowym,;



7. Do zadan Rady Programowej Kierunku Studiéw nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

doskonalenie koncepcji ksztatcenia i programu studiow;

analiza zasad rekrutacji na kierunkach studiéw realizowanych na wydziatach;

wydawanie rekomendacji dotyczacych zasad organizacji, odbywania i zaliczania zajgc

praktycznych i praktyk zawodowych;

wydawanie rekomendacji dotyczacych zasad procesu dyplomowania, w tym

przygotowywania i oceny prac dyplomowych a takze przebiegu egzaminu

dyplomowego;

sporzadzanie wykazu pytan obowigzujacych na egzaminie dyplomowym na podstawie

propozycji przestanych przez koordynatoréw przedmiotow;

analizowanie systemu wsparcia dydaktycznego, w tym wyposazenia sal dydaktycznych

oraz zasobow bibliotecznych wykorzystywanych w procesie ksztalcenia;

analizowanie wynikéw badan ankietowych przeprowadzanych wsréd absolwentéw

danego kierunku studiéw;

uzyskiwanie opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych dotyczacych programu

studiow oraz przygotowania zawodowego absolwentow;

przeprowadzenie okresowego przegladu 1 weryfikacja programéw studiow,

W szczegblnosci w zakresie:

a) wiasciwego doboru przedmiotéw oraz form zaje¢ dydaktycznych wymaganych do
osiggniecia zatozonych efektow uczenia sig;

b) aktualnosci efektow uczenia si¢ zaktadanych dla programu studiéw i ich zgodnosci
ze stanem wiedzy 1 praktyki oraz ich trafnosci w stosunku do oczekiwan otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy;

C) opiniowania tworzenia i likwidacji $ciezek rozwoju realizowanych na danym
kierunku studiow;

10) opracowywanie projektow zmian w programie studiow i wystepowanie do Dziekana

Wydziatu z inicjatywa ich wprowadzenia.

§8

Z dniem 1 marca 2024 r. traci moc obowigzywania Uchwata Nr 90/2019 Senatu z dnia
28.11.2019 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia w PWSIiP,
a takze Uchwata Nr 9/2020 Senatu z dnia 30.01.2020 r. w sprawie zmiany Uchwaty Senatu
Nr 90/2019 z dnia 28.11.2019 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zarzadzania JakoS$cia
Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy.
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