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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 54/2025 z dnia 18.06.2025

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE pn. ,Akademia tomzynska dostepna plus”

realizowanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet 3 Dostepnosé i
ustugi dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, Dziatanie 03.01 Dostepno$¢ szkolnictwa wyzszego.
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Projekt ,Akademia tomzyriska dostepna plus” nr FERS.03.01-1P.08-0132/24
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), Priorytet 3 Dostepnosc¢ i ustugi dla osob z niepetnosprawnosciami
Dziatanie 03.01 Dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego.
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§1

Definicje stosowane w regulaminie

Projekt — projekt pn. ,,Akademia tomzyriska dostepna plus” nr FERS.03.01-IP.08-0132/24,
Realizator projektu — Akademia tomzynska (dalej At).
Uczestnik projektu to:

a) osoba wchodzaca w sktad kadry kierowniczej — Rektor, Prorektor, nauczyciel akademicki
petnigcy funkcje Dziekana, Prodziekana, Kierownika Katedry, Kierownika Zaktadu, Kierownika
jednostki organizacyjnej, Zastepcy kierownika jednostki organizacyjnej;

b) osobawchodzgca w sktad kadry dydaktycznej - nauczyciel akademicki zatrudniony na umowe
0 prace w At;

c) osoba wchodzaca w sktad kadry administracyjnej - pracownik administracyjny zatrudniony w
na umowe o prace w At;

d) osoba wchodzagca w sktad zespotu koordynatorow odpowiedzianych za zapewnienie
dostepnosci;

e) osoba wchodzgca w sktad samorzadu studentow At,

ktora jest zakwalifikowana do otrzymania wsparcia w ramach projektu i ztozyta Formularz
zgtoszeniowy.

Biuro projektu — Akademia tomzynska, ul. Akademicka 14, pokdj nr 101.

Dane osobowe Uczestnika projektu - dane osobowe Uczestnikdw Projektu
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1781).

§2

Informacje ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i kryteria rekrutacji Uczestnikdw Projektu
,Akademia tomzynska dostepna plus” ich obowigzki, a takze etapy wsparcia przewidzianego w
ramach projektu.

Projekt pn. ,Akademia tomzyriska dostepna plus” realizowany w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet 3 Dostepnosé i ustugi dla oséb z niepetnosprawnosciami,
Dziatanie 03.01 Dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego.

Celem oferowanych form wsparcia (tj. szkolenia, kursy, warsztaty, mentoring) jest zwiekszanie
poziomu $wiadomosci niepetnosprawnosci.

Beneficjentem jest Akademia tomzynska, 18-400, ul. Akademicka 14 dziatajagca na podstawie
umowy zawartej z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

Projekt jest wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
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Uczestnikiem Projektu jest odpowiednio: kadra kierownicza, dydaktyczna, administracyjna,
pracownicy jednostek ds. dostepnosci, przedstawiciele samorzadu studentédw At po spetnieniu
wymogow okreslonych w niniejszym Regulaminie.

Projekt realizowany jest w terminie 01.02.2025 r. —31.01.2029 r.

§3
Rekrutacja do Projektu

Proces rekrutacji na poszczegdlne formy wsparcia prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem
realizacji Projektu w oparciu o ustalone limity miejsc wynikajace z wniosku o dofinansowanie
projektu.

Informacja o naborze do poszczegdlnych form wsparcia zostanie udostepniona na stronie
internetowe] Projektu, wystana drogg elektroniczng do pracownikéw Uczelni oraz przedstawicieli
samorzadu studentow At.

Rekrutacja bedzie sie odbywata zgodnie z zasadami rownosci szans ptci i umozliwieniem dostepu
do projektu osobom z niepetnosprawnosciami.

Rekrutacja jest zamknieta i skierowana do pracownikéw Uczelni jak i do przedstawicieli samorzadu
studentdw At. Po zakonczeniu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa, z ktérej osoby o
najwyzszej punktacji zostang zakwalifikowane do projektu w stosunku do ilosci wolnych miejsc w
poszczegdlnych dziataniach projektowych - szkoleniach. Lista kandydatéw ustalona bedzie w
kolejnosci uzyskanych punktow kwalifikacyjnych (punktacja od najwiekszej do najmniejszej).
Zostanie utworzona réwniez lista rezerwowa.

W przypadku rezygnacji/usuniecia uczestnika zakwalifikowanego do projektu na jego miejsce
wchodzi kolejno osoba z listy rankingowej z najwyzszg liczba punktéw.

Na etapie rekrutacji wszyscy uczestnicy sktada¢ beda dokumenty aplikacyjne tj. :

a) deklaracje uczestnictwa w projekcie,

b) formularz zgtoszeniowy.

Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych podawany jest do wiadomosci w formie komunikatu
na stronie internetowe] uczelni i/lub rozsytanego drogg mailowa na adres poczty w domenie
al.edu.pl.

O zakwalifikowaniu do projektu decyduje spetnienie kryterium formalnego:

7.1 Pracownicy (szkolenia dla pracownikéw podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej,
kierowniczej i administracyjnej, koordynatoréw odpowiedzianych za zapewnienie dostepnosci)

a) Kryterium formalne:
—  ztozenie formularza zgtoszenia we wskazanych terminach (1 pkt),
—  pracownik Uczelni, zatrudniony na umowe o prace/zajmowane
stanowisko/dziat/petniong funkcje (4 pkt),
b) Kryterium premiujgce
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— os$wiadczenie uczestnika, ze nie uczestniczyt wczeséniej w szkoleniu o tej samej
tematyce (4 pkt),
— wynik testu kompetencji na wejsciu (uzyskany % punktéow);
e ponizej 20% - 10 pkt,
o 20%-39% - 8 pkt,
o  40%-59% - 6 pkt,
o  60%-79% - 4 pkt,
e ponad 80% - 2 pkt.

7.2 Przedstawiciele samorzadu studentow At: szkolenia Swiadomosciowe, radzenia ze stresem.

10.

11.

12.

a) Kryteria formalne: ztozenie formularza zgtoszeniowego z dokumentacjg potwierdzajgca
status cztonka samorzadu studenckiego At we wskazanych terminach (1 pkt),

b) Kwalifikowalnos¢ uczestnika: zaswiadczenie wystawione-podpisane przez przewodniczacego i
wiceprzewodniczgcego samorzgdu studenckiego At o przynaleznosci do
zinstytucjonalizowanych struktur studenckich, tj. samorzadu studenckiego At.

Dokumenty stanowigce zatgczniki do Regulaminu dostepne sg na stronie internetowej projektu
(https://al.edu.pl/dostepnaplus/) oraz w Biurze Projektu w tomzy, ul. Akademicka 14, pok. 101.
Dziatania rekrutacyjne beda realizowane przez komisje rekrutacyjng/zespot rekrutacyjny:
Kierownik projektu, Asystent Kierownika, Specjalista ds. monitoringu i organizacji.

Uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie przez Realizatora projektu jego danych osobowych
zawartych w dokumentach wytacznie dla celdw realizacji projektu.

Kandydaci zostang powiadomieni o wynikach rekrutacji drogg mailowg i/lub telefoniczng w
terminie do 3 dni od jej zakonczenia. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie zaproszona
bedzie kolejna osoba z listy rezerwowe;.

W sytuacji, gdy w ramach danego naboru nie zostanie wyczerpany limit miejsc, przeprowadzony
zostanie dodatkowy nabér, w terminach ustalonych przez Kierownika Projektu, podanych do
wiadomosci na stronie internetowej projektu.

§4
Uprawnienia i obowiazki uczestnika Projektu

Uczestnik/czka Projektu uprawniony/a jest do nieodptatnego udziatu we wszystkich formach
wsparcia wystepujacych w projekcie.
Uczestnik/czka projektu zobowigzany jest do:

a) zapoznania sie z niniejszym Regulaminem,

b) ztozenia dokumentow,

c) aktywnego uczestnictwa w zorganizowanych formach wsparcia,

d) potwierdzania uczestnictwa na liScie obecnosci,

e) wypetniania ankiet ewaluacyjnych,

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

Projekt ,Akademia tomzyriska dostepna plus” nr FERS.03.01-1P.08-0132/24
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), Priorytet 3 Dostepnosc¢ i ustugi dla osob z niepetnosprawnosciami
Dziatanie 03.01 Dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego.



LOMZYNSKA

°==’ AKADEMIA EOMZYNSKA /mﬂ ‘ AKADEMIA

oW DOSTEPNA RIE

1.

f) informowaniu w formie pisemnej o wszystkich zaistniatych zdarzeniach mogacych i
majgcych wptyw na jego uczestnictwo w projekcie,

g) informowania w formie pisemnej o zmianie danych personalnych, kontaktowych
i adresu zamieszkania,

h) wyrazenia zgody na przetwarzanie przez Uczelnie jego danych osobowych, niezbednych
do zamieszczenia w centralnym systemie informatycznym SL2021 zgodnie z wymogami
wynikajgcymi z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw y
95/46/WE.

§5

Postanowienia koncowe

Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu bez koniecznosci uzyskania
uprzedniej zgody uczestnikdw/czek projektu.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i bedg podane
do wiadomosci na stronie www.al.edu.pl.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do:

1) zadania dodatkowych dokumentéw i oswiadczenn zwigzanych z udziatem w Projekcie,
gromadzenia i publikowania danych o Uczestnikach Projektu zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

2) zmiany terminéw form wsparcia z waznych przyczyn;

3) dokonywania zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkow realizacji Projektu,
dokumentdw programowych oraz wprowadzenia dodatkowych postanowien, przy czym wszelkie
formy zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej;

4) monitorowania postepu Uczestnikow biorgcych udziat w oferowanych formach wsparcia;

4. Zataczniki do regulaminu uczestnictwa w projekcie, stanowigce jego integralng czesé:

— Zatacznik nr 1 — deklaracja uczestnictwa w projekcie,
— Zatgcznik nr 2 — formularz zgtoszeniowy dla uczestnika projektu.
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