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UCZELNIANA RADA DS

JAKOSCI KSZTALCENIA

i WYDZIALOWE KOMISJE DS. JAKOSCI KSZTALCENIA - skiad, zakres zadan
i dzialalno§¢ w roku akademickim 2023/2024

Tabela L.1. Sktad URJK i WKJK

SKI.AD URJK i WKJK
w roku akademickim 2023/2024

SKEAD URJK i WKJK
przygotowujacy i zatwierdzajacy
sprawozdanie

UCZELNIANA RADA DS. IJAKOéCI KSZTALCENIA

dr Dariusz Perto - Prorektor ds. Dydaktyki
i Spraw Studenckich, Przewodniczacy URIK

dr Izabela Sekscinska - Pelnomocnik Rektora

ds. Jakosci Ksztalcenia, Wiceprzewodniczaca
URJK

dr Izabela Sekscinska - Prorektor ds. Dydaktykii |
Spraw Studenckich, Przewodniczaca URIK,
dr Agnieszka Pidrkowska - Pelnomocnik Rektora

ds. Jakosci Ksztalcenia, Wiceprzewodniczaca
URIJK,

dr Joanna Zofia Chilinska — Przewodniczaca
Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
Wydzialu Nauk o Zdrowiu

dr inz. Emilia Szablowska — Przewodniczaca
Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
Wydziatu Nauk Informatyczno-
Technologicznych

Cdr Agnieszka Piorkowska — Przewodniczaca

Wydziatowej Komisji inz. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych

dr Joanna Zofia Chilifska - Przewodniczaca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu,

dr Magdalena Forfa — Przewodniczaca
Wydziatowej Komisji inZz. Jakoséci Ksztalcenia
Wydziatu Nauk Spolecznych i Humanistycznych,

| dr Ewa Jakubiak — Przewodniczaca Wydzialowe] |

Komisji inz. Jakosci Ksztalcenia Wydziatu
Prawa i Administracji,

dr inz. Tomasz Kuzmierowski — Przedstawiciel

dr Ewa Jakubiak - Przewodniczaca Wydzialowe)
Komisji inZz. Jakosci Ksztatcenia Wydziahu
Prawa i Administracji

dr Pawet Zajac — Przedstawiciel nauczycieli

akademickich Wydzialu Prawa 1 Admimstracji

dr Tomasz Waldziniski — Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydziatlu Nauk
o0 Zdrowiu

nauczycieli akademickich Wydzialu Nauk
Informatyczno — Technologicznych

dr inz. Andrzej Sawicki — Przewodniczacy
Wrydzialowej Komisji inz. Jakosci Ksztalcenia
Wydzialu Nauk Informatyczno —
Technologicznych,

dr Malgorzata Bandach — Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydzialu Nauk
Spolecznych i Humanistycznych,

dr Pawel Zajac — Przedstawiciel nauczycieli |
akademickich Wydzialu Prawa 1 Administracji, |

| dr Tomasz Waldzinski — Przedstawiciel

nauczycieli akademickich Wydziahs Nauk o

Zdrowin, |

dr Edyta Lichomska-Milewska — Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydzialu Nauk
Spolecznych i Humanistycznych

mgr inz. Anna Bagifiska - Dziat Ksztatcenia
i Spraw Studenckich

dr inz. Tomasz KuZmierowski — Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydziafu Nauk
Informatyczno — Technologicznych,

mgr inz. Anna Baginska — Przedstawiciel Dziatu
Ksztalcenia i Spraw Studenckich,

mgr Natalia Cholewicka — Dziat Ksztalcenia
i Spraw Studenckich

mgr Natalia Cholewicka - Przedstawiciel Dziatu
Ksztalcenia 1 Spraw Studenckich,
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w roku akademickim 2023/2024 przygotowujacy 1 zatwierdzajacy
sprawozdanie
Tomasz Chojnowski — Przedstawiciel studentéw | Tomasz Sikorski — Przedstawiciel studentow
wskazany przez Samorzad Studentéw AL wskazany przez Samorzad Studentow AL.

Wydzialowe Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH 1 HUMANISTYCZNYCH

dr Agnieszka Pidrkowska - Przewodniczaca dr Magdalena Forfa - Przewodniczaca Komisji,
Komisji, Prodzickan Prodziekan

dr Monika Surawska - Kierownik Zakladu dr Monika Surawska - Kierownik Zakladu
Pedagogiki Pedagogiki

dr Tadeusz Kowalewski - Kierownik Zakladu | dr Krzysztof Sitkowski - Kierownik Zakladu
Pracy Socjalnej Filologii Angielskiej

dr Krzysztof Sitkowski - Kierownik Zakladu dr Urszula Widelska, prof. AL - Zastepca
'Filologii Angielskiej Kierownika Katedry Ekonomii i Finansow

dr Urszula Widelska - Zastepca Kierownika mgr Anna Wrona — p.o. Kierownika Dziekanatu
Katedry Ekonomii i Finansow

mgr Magdalena Maria Gardocka - Kierownik Klaudia Parzych - przedstawiciel studentow
Dziekanatu wskazany przez Samorzad Studencki AL

Julia Barbara Mastalerz - przgdstgivizieﬁ
studentow wskazany przez Samorzad Studencki

AL

| WYDZIAL PRAWA I ADMINISTRACJI
dr Ewa Jakubiak- Przewodniczaca Komisji, dr Ewa Jakubiak- Przewodniczgca Komisji,
Prodziekan Prodziekan
dr Katarzyna Jurewicz- Bakun- Kierownik dr Katarzyna Jurewicz- Bakun- Kierownik
Zakfadu Prawa i Administracji Zakladu Prawa i Administracji

dr Magdalena Taraszkiewicz dr Magdalena Taraszkiewicz
dr Mariusz Chrzanowski - | dr Mariusz Chrzanowski
Klaudia Golaszewska- Przedstawiciel studentéw } Klaudia Golaszewska- Przedstawiciel studentow
wskazany przez Samorzad Studentow AL wskazany przez Samorzad Studentow AL

WYDZIAL NAUK INFORMATYCZNO-TECHNOLOGICZNYCH

“dr inz. Emilia Szablowska — przewodniczgca | dr inz. Andrzej Sawicki — przewodniczacy
WKIK, Prodziekan Wydzialu WKIK

“drinz. Andr%j Sawicki — cztonek WKJK, | dr inz. Tomasz Kuzmierowski — cztonek WKIK

kierownik Zaktadu Informatyki

dr inz. Tomasz Kuzmierowski — cztlonek WKJIK, | dr inz. Rafal Melnik — czlonek WKJK,
kierownik Zakladu Automatyki i Robotyki,

dr Piotr Karpinski - cztonek WKIK, kierownik mgr Malgorzata Chojnowska — kierownik
Zaktadu Technologii i Bezpieczenstwa Zywnosci | Dziekanatu,

mgr Matgorzata Chojnowska — czlonek WKJK, | Agata fada — przedstawiciel studentow
kierownik Dziekanatu,

Agata F.ada — cztonek WKIK, przedstawiciel
studentow
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w roku akademickim 2023/2024 przygotowujacy i zatwierdzajacy
sprawozdanie
WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

dr Joanna Chilifiska — Prodziekan Wydziahu
Nauk 0 Zdrowiu — Przewodniczaca Komisji

dr Joanna Chilinska — Prodzickan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu — Przewodniczgca Komisji

| dr Marta Zebrowska-Gamdzyk — Kierownik
Zakladu Dietetyki,

dr Wioletta Pogroszewska — Kierownik Zakladu
Fizjoterapii,

dr Alla Aleksiejczuk — Kierownik Zakladu

| dr Marta Zebrowska-Gamdzyk — Kierownik

Zaktadu Dietetyki,
dr Wioletta Pogroszewska — Kierownik Zaktadu |
Fizjoterapii,

dr Patrycja Moscicka — Kierownik Zaktadu

- Kosmetologii, Kosmetologii,
dr Ewa Polkowska — Kierownik Zaktadu dr Agata Golgbiewska — Kierownik Zakladu

‘ Pielegniarstwa, Piclggniarstwa,
dr Tomasz Waldzinski — Kierownik Zakiadu dr Tomasz Waldzinski — Kierownik Zaktadu
Wychowania Fizycznego, Wychowania Fizycznego,

| dr Marta Rozniata, | dr Marta Rozniata,

'_ dr Joanna Maslo{vska, | dr Joanna M_asiowska, I
dr Ewa Waldzinska, - dr Ewa Waldzifiska, -
dr Wercnika FLuba-Arnista, dr Weronika Luba-Amista, =T

mgr inz. Joanna Krawczyk-Deptuta — Kierownik
Dziekanatu,

mgr inz. Joanna Krawczyk-Deptuta — Kierownik
Dziekanatu,

Anna Skorupska — przedstawiciel studentéw
‘wskazany przez Samorzad Studencki AL.

Tabela [.2. Zakres zadan i forma ich realizacji przez URJK 1 WKIK

Anna Skorupska — przedstawiciel studentéw
wskazany przez Samorzad Studencki AL.

ksztalcenia;

2. | sporzadzanie rocznych raportow z
deiatan na reecy jakosei ksztalcenia na
podstawie danych z komisji
wydziatlowych oraz przedstawianie
wnioskow z ich analiz Rektorowi i
Senatowi Uczelni;

Roczny raport_z dziatan na rrzecz jako$ci ksztalcenia zostal
przygotowany 1 przedstawiony Rekiorowi oraz czonkom
Senatu Uczelni.

Zadania
Lp. (Uchwata Nr 5/2024 z dnia Forma realizacji*
01.02.2024r)
UCZELNIANA RADA DS. JAKOSCI KSZTALCENIA
1. | Inicjowanie zmian w wewngtrznych Przyjecie Regulaminu praktyk zawodowych realizowanych
aktach prawnych niezbednych do preez studentow At
monitorowania i doskonalenia jakosci

3. | wspolpraca z Dziekanamii
Prodziekanami, Kierownikami
Jednostek miedzywydziatowych
ogolnouczelnianych oraz

| Wydziatlowymi Komisjami ds. Jakosci

| Czionkami URJK sg Prodziekani wydzialéw, ktorzy pelnia ,
jednoczesnie funkcje preewodniczacych WKIK. Laczenie
tych trzech funkeji przez Prodziekanow Wydaialéw pozwala
na zapewnienie spojnosci dziatai w sprawach dotyczgcych
jakosei ksztalcenia.
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' ‘ Zadania

Lp. (Uchwatla Nr 5/2024 z dnia
01.02.2024r)

Forma realizacji*

Ksztatcenia w sprawach dotyczagcych
jakosci ksztalcenia;

7.

wsparcic merytoryczne w
przygotowywaniu dokumentacji
wymagane] do otworzenia nowego
kierunku studiéw lub przygotowania
kierunku do oceny prowadzonej przez
Poiskg Komisje Akredytacyjna;

Czlonkowie URJK  opiniowali  program studiow |
podyplomowych: Zielarstwo stosowane, a takze udzielali
wsparcia  merytorycznego podczas  wizytacji  PKA
na kierunkach Technologia zywnosci 1 Informatyka.

opiniowanie wnioskow o pozwolenie
na utworzenie kierunku studiow oraz
programéw studiow;

Udzielanie merytorycznego wsparcia w sprawie wnioskow o
uruchomienie kierunkow Bezpieczefistwo pafstwa oraz
Media i kultura cyfrowa. Zaopiniowano smiany w
nastepujacych programach studidw: Prawo, Dietetyka,
Kosmetologia, Fizjoterapia, Administracja (studia | stopnia).

opracowywanie i przedstawianie
Rektorowi rekomendacji i propozycji
dziatafh majacych na celu doskonalenie
procesu ksztalcenia na Uczelni;

wsparcie Wydzialowych Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia;

| analizowanie wynikow badan
| mobilnoéei studentow i kadry
dydaktycznej;

Zgodnie z rekomendacja PKA, URJK wnioskowalo o
powolanie Rad Programowych Kierunkow Studiow.
Zmodytikowano zakres dzialania i strukture Uczelnianego
Systemu Zarzgdzania Jakoscia Ksztalcenia oraz okreslono
zadania RPKS.

URJK wspiera dziatanie Wydziatlowych Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia. Przewodniczacy WKIK  sg  jednoczesnie
czonkami URJK.

Wyniki badan mobilnosci studentow i kadry dydaktycznej sg |
poddawane analizie przez Wydzialowe Komisje ds. Jakosci
Ksztalcenia 1 uwzgledniane w Rocznym raporcie samooceny

wyciaganie wnioskow z wynikow badas
kariery zawodowej absolwentow oraz
opinii pracodawcow w zakresie
przygotowanta absolwentéw do pracy
zawodowej;
“analiza jakosci obstugi administracyjnej
procesu dydaktycznego;

| 10.

rocznego sprawozdania URIK.

przygotowywanym przez WKIK  oraz w  Rocznym
sprawozdaniu URJK.
W  celu badania Kkariery zawodowej absolwentow

analizowane sg dane dostgpne w Ogélnopolskim systemie
monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwenta szkél
wyzszych. Wnioski z analizy ujete sg w tabelach 1V.6.

inne dzialania zwigzane z
funkcjonowaniem Systemu Zarzadzania
Jakoécia Ksztalcenia

w Uczelni.

W porozumieniu z Dzialem Nauki i Projektow, a takze |
dziekanatami, cztonkowie URJK wypracowali wzor tabeli,
ktora wykorzystana zostala do analizy zjawiska dropout’u
w Ab. Sprawozdanie URIK oraz raporty WKJK zostaly |
rozszerzone o analizg zjawiska dropout’u.

Wydzialowe Komisje ds. Jakos$ci Ksztalcenia




AKADEMIA
EOMZYNSKA

Zadania
(Uchwata Nr 5/2024 z dnia
01.02.2024r)

Forma realizacji*

=B

Wspbluczestniczenie  w  tworzeniu
i doskonaleniu Wewngtrznego Systemu
Zapewniania Jako$ci Kszialcenia, np.
przez udzial przedstawiciela komisii

w pracach URIK;

WNSIH WPIA WNIT WNoZ

inicjowanie  dziatah  doskonalacych
i naprawczych zwigzanych
z podnoszeniem jakos$ci ksztalcenia;

| przedstawianiec  URJK  corocznych
sprawozdan efektow  dzialan
realizowanych na rzecz zapewniania
jakosci ksztalcenia na Wydziale oraz
wdrazanie stanowisk podjetych przez
URIK;

| opiniowanie zmian w programach
studiow proponowanych przez Rady
Programowe Kierunkow Studidw,

4

WPiA

WNIT

WNSiH

| We

Aktywny udzial czlonkéw WKIK w posiedzeniach
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
zglaszanie propozycji zmian majgcych wplyw na
jako$¢ ksztalcenia.

Zweryfikowano  zapisy  Regulaminu  praktyk
zawodowych AL, przekazano uwagi do przedioZonego
projektu.

Monitorowanic oraz  dostosowywanie procedur
dotyczacych zapewnienia jakosci ksztalcenia, przede
wszystkim w  zakresic monitorowania procedur
zwigzanych z dyplomowaniem, m.in. monitorowanie
jakosci kart tematow prac dyplomowych (poprawnosc
jezykowa tlumaczenia tematow prac na jgzyk angielski,
wykazanie praktycznego i aplikacyjnego charakteru
prac).
lnic_:jowanie zmian, ktore dotyczyly: Reguiaminu-
praktyk zawodowych w Akademii Lomzynskiej,
Uchwaly Senatu w sprawie dzialania uczelnianego
systemu zapewniani jakosci ksztalcenia

Inicjowanie zmian w programach studiow celem

dostosowania do potrzeb otoczenia spoleczno-
gospodarczego (nowe S$ciezki specjalnosciowe) oraz

jako skutek zalecen 1 rekomendacji przedstawionych

przez Polska Komisje Akredytacying;

wszystkich Wydzialach, zgloszono
vapotrzebowanie na zakup preez Biblioteke AL
niezbednych pozycji ksiazkowych oraz e-bookdéw oraz
zaopiniowanoe dokonanie zakupow na potrzeby

doposazema pracowni specjalistycznych
i laboratoryjnych, wykorzystywanych do prowadzenia
zajec.

|'Na  wszystkich  Wydzialach,  przedstawiono

sprawozdania z dzialalnosci WKJK za rok akademicki
2023/2024.

Pozytywnie zaopiniowano zmiany w programach
studiow kierunkow Filologia angielska 1 stopnia oraz
Zarzgdzanie 1 stopnia (wykaz zmian znajduje si¢
w niniejszym dokumencie w Tabeli 111.3.).
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AKADEMIA
EOMZYNSKA

Zadania
{(Uchwala Nr 5/2024 z dnia
01.02.2024r)

w szczegolnosel w zakresie efekiow
ucvzenia sig;

Forma realizacji*

Opiniowano program studiow na nowo projektowanym
kierunku | stopmia Bezpieczenstwo pafistwa o profilu
praktycznym.

Opiniowano zmiany w  programach studiow
na kierunku Prawo  magisterskie  jednolite,
Administracja, | stopnia (wykaz zmian znajduje si¢ w
niniejszym dokumencie w Tabeli 111.3.).

Pozytywnie zaopiniowano zmiany w programach
studiow: Automatyka 1 robotyka, 1 stopnia,
Technologia zywnosci 1 Zywienie cztowieka, | stopnia,
Technologia Zywnosci i Zzywienie cztowicka 1l stopnia
(wykaz zmian znajduje si¢ w niniejszym dokumencie
w Tabeli [11.3.).

Na kierunku Automatyka i robotyka, studia 1 stopnia,
pozytywnie zaopiniowano zmiany w  zakresie
utworzenia  nowej  Sciezki  specjalnosciowe):
Automatyzacja w systemach OZE.

Pozytywnie zaopiniowano zmiany w programach
studiow:, 1 stopnia, Dietetyka, | stopnia, Kosmetologia,
studia | stopma oraz Fizjoterapia, studia jednolite
magisterskie (wykaz zmian znajduje sie w nini¢jszym
dokumencie w Tabeli 111.3.). l

Przyjeto program praktyki zawodowej do programu |
studiow  na  kierunku  Filologia  angielska
obowigzujacego od roku akademickiego 2023/2024.

Zmodytikowano szczegotowe wytyczne do prac
dyplomowych dla kierunku Filologia angielska.

Programy studiéw analizowane byly pod katem potrzeb
rynku przez pracownikéw rzakladow, w konsultacji
pA przedstawicielami otoczenia spofecmo-
gospodarczego- cztonkow Rady Praktykow, a od takze
¢ cztonkami Rady Programowe;j.

Opracowano wytyczne do przygotowania prac
dyplomowych.

Wprowadzano zmiany w  Programie  praktyki
| zawodowe] w Wydziale Prawa i Administracji.

<
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=
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=
| opracowywanie wzoréw dokumentacji,
procedur 1 mechanizmow shuzacych
doskonaleniu jakosci ksztalcenia na
studiach stacjonarnych, niestacjonarnych

1 podyplomowych; =

72

Z

=

<
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=

bt

M

Z

>

| Opracowano instrukcje wypelniania karty tematu pracy
dyplomowej w systemie SWD wraz
| 2 harmonogramem;
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Zadania
{(Uchwala Nr 5/2024 z dnia
01.02.2024r)

Lp.

-

Forma realizacji*

WNoZ

Wydano rekomendacje dotyczgce zmian w regulaminie |
praktyk zawodowych na kierunkach Dietetyka,
Kosmetologia, Wychowanie Fizyczne. Wprowadzono
Regulamin praktyk zawodowych na kierunkach
niestandaryzowanych od roku akademickiego
2024/2025.

6. zatwierdzanie tematow

dyplomowych

7 monitorowanie jakosci
dyplomowych i etapowych;

prac

prac

| 8. | diagnozowanie  procesu
poprzez ustalanie jego
mocnych stron;

oceny jakosci ksztalcenia;

ksztalcenia
slabych i

analizowanie 1 publikowanie wynikow

WNSIH WPiA WNIT WNoZ

| Ztozone prace dyplomowe oceniajg recenzenci. Jakosé

Wedlug przyjetej procedury i Regulaminu Studiow,
tematy prac zostaly przez WKIK zatwierdzone
do konca przedostatniego semestru
W przypadku mniezlozenia karty tematu pracy
dyplomowej w wyznaczonym terminie, student
zobligowany byl do zlozenmia podania do dziekana
z prosba o wydluZenie terminu zaloZenia karty tematu
pracy dyplomowej.

studiow.

prac dyplomowych i etapowych jest stale poddawana
analizie. Koordynatorzy przedmiotow sprawdzaja
zawartosé teczek z efektami uczenia si¢. Monitorujg
zawartosé teczek.

W Sprawozdaniu WKIJK zawarto analizg slabych
i mocnych stron Wydzalu, kiora jest szczegdlowo
przedstawiona w czgsct V1.2 a.

Wyniki badan ankietowych przeprowadzonych wérod |

studentéw studidow stacjonarnych i niestacjonammych
zostaly  przedlozone  Dziekanom — Wydzialdw
Przeprowadzona zostala analiza ankiet studenckich
oceniajacych zajecia dydaktyczne, ktore odbywaty sig
w semestrze zimowym i letnum 2023/2024, ktorej

(czes¢ 1V.3), wraz ¢ podsumowaniem i wskazaniem
na wyniki wyrozniajgce oraz budzgce zastrzezenia.

11
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== | TOMZYNSKA
Zadania
Lp. (Uchwala Nr 5/2024 z dnia Forma realizacji*
01.062.2024r)
10. | zatwierdzanie wykazow pytan Aktualizacja 1 opublikowanie pytan na egzamin
obowigzujacych na egzaminie dyplomowy odbywajacy sie w WNSiH w roku
dyplomowym. akademickim 2023/2024.

Zmieniono pytania na egzamin dyplomowy na studiach
jednolitych magisterskich kierunek Prawo.

Zweryfikowano 1 zaopiniowano zestawy pytai
na ecgzamin  dyplomowy oraz tematy prac
dyplomowych na kierunkach: Informatyka 1 stopnia,
Informatyka 11 stopnia, Technologia zZywnosci

1t Zywienie czlowicka | stopnia,

|

| Zaktualizowano zagadnienia na egzamin dyplomowy
Pielggniarstwo studia [ i 1l stopnia, Dictetyka studia
I stopnia, Kosmetologia studia | stopnia, Wychowanie

| Fizyczne, studia | stopnia.

*nie ws_zystkie zadania WKJK musza by¢ zrealizowane w danym roku akademickim

CZESC 1I: DANE STATYSTYCZNE

PRACOWNICY

Tabela II.1.1. Podstawowe dane na temat kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia w danym roku
akademickim

WYDZIAL

Liczba pracownikdw badawczo-dydaktycznych

z tytulem/stopniem:
T T

Nazwa Zaktadu / Katedry TG RaR! dr hab. . .
(inz.) (inz.) dr (inz.) mgr (inz.)

Katedra Ekonomii i Finansow 0 3 9 0
Zaktad Filologii Angielskiej 0 0 4 0

2 [Zaklad Pedagogiki 0 2 3

g Zaktad Pracy Socjalnej 0 0 4 0
Katedra Prawa 1 Administracji/ 1 3 Q |
Zaklad Prawa i Administracji
Zaktad Technologii
. . , : . 0 1 3 0

& | 1 Bezpieczenstwa Zywnosci

% Zaklad Automatyki i Robotyki 0 0 6 0
Zaktad Informatyki 0 2 3 0
Katedra Nauk o Zdrowiu - - - -
Zaklad Dietetyki 0 0 5 0

N | Zaklad Fizjoterapii I 1 5 0

£ | Zakiad Kosmetologii I 2 0 0
Zaktad Pielegniarstwa 1 0 6 0
Zaktad Wychowania Fizycznego 0 2 4 0

12
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WYDZIAL

Liczba pracownikéw dydaktycznych
z tytulem/stopniem:
T

Nazwa Zakladu

prof. dr hab.

{ini.)

dr hab. |

(inz.) dr (inz.)

mgr (inz.)

|

WNSiH

Katedra Ekonomii 1 Finansow

0

Zaklad Filologii Angielskiej

Zaktad Pedagogiki

Zalktad Pracy Socjalnej i

oo oo

D - D o D

Katedra Prawa i Administracji'l
/Zaktad Prawa i Administracji '

O D e =

2| it | G| LA L0

WNIT

Zaktad Technologn
i Bezpieczenstwa Zywnosci

(=]
(%]

Zaklad Automatyki i Robotyki

Zaktad Informatyki

oo <

—
LD | =

WNoZ

Katedra Nauk o Zdrowiu

Zaklad Dietetyki

Zaklad Fizjoterapii

Zaklad Kosmetologit

| Zaklad Piclggniarstwa

i Zaldad Wychowania Fizycznego

o @ O |

ol oo =]
E S LRV R

WYDZIAL.

Inne osoby prowadzace zajecia zatrudnione w formach

niepracowniczych o charakterze:

Nazwa Zakladu

cywilnoprawnym

(zleceniobiorcy)

WNSiH

Katedra Ekonomii 1 Finansdéw

gospodarczoprawnym

{(umowa dydaktyczna na
firmg)

8 0

 Zaktad Filologii Angielskiej
Zaktad Pedagogiki

4

Zaklad Prawa i Administracji

WINZ

Zakiad Technologii
i Bezpieczenstwa Zywnosci

0
2 - 0
18 3

Zakiad Automatyki i Robotyk:
Zaklad Informatyki

] el
= O

WNoZ

Katedra Nauk ¢ Zdrowiu
Zaktad Daetetyki

Zaktad Fizjoterapii

Zaktad Kosmetologii

b ) S

Zaklad Pielegniarstwa

Zaklad Wychowania Fizycznego

S S RO

13
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Tabela I1.1.2. Stopnie i tytuly naukowe uzyskane przez nauczycieli w danym roku akademickim

Nazwa Stopnié i tytuly naukowe uzyskane przez nauczycieli akademickich
Zakladu prof, dr hab. (inz.) dr hab. (inz.) ~ dr (inz.)
Katedra 1 (w wyniku wewnetrznej
Ekonomii procedury 1 doktor zostal
i Finansoéw zatrudniony na stanowisku
profesora uczelni)
| Zaklad Pracy - - 1
Socjalngj
Zaklad 1 -
Dictetyki
Zaktad - - 2
Fizjoterapii
Zaklad . - | 1
Kosmetologii
Zaktad - 1 -
Wychowania
Fizycenego

Wydzial -

WNSiH

|
I

‘WNoZ

Tabela II.1.3. Liczba nauczycieli akademickich, ktorzy podniesli w danym roku akademickim swoje
kompetencje na studiach podyplomowych, szkoleniach i kursach

vl .
E‘] Za
a Nazwa Zaktadu Forma podnoszenia kwalifikacja W kraju .
= granica
=
Katedra Ekonomii Szkolenia 33 0
| i Finansow _ - |
| Zaktad Filologii Szkolema, kursy 1 warsztaty 47 0
E Angielskiej
Z Zaklad Pedagogiki | Szkolenia i kursy 28 0
= b _
Studia podyplomowe 1 0
Zaklad Pracy Socj alnej Szkolenia | 6 0
Staze Naukowe 1 0
[_ 5 Zaklad Prawa Stkolenia ) 30 0
B 1 Administracji
=
Zaklad Automatyki_ | Szkolenie warsztatowe LabVIEW w 5 0
1 Robotyki ramach  projektu ,KPK H -
Zimtegrowany Program Ksrtalcenia w
PWSHP w Lomzy ctap " nr POWR
03.05.00-00-Z053/18-00.
Akredytowane “szkolenie z egzaminem 2 0
AgilePM® Fudation w ramach projektu
HKPK Il — Zintegrowany Program
Ksztaicenta w PWSI1iP w Lomzy ctap 1"
o nr POWR 03.05.00-00-Z053/18-00. . _
z 192  godzinne szkolenic z jezyka 3 0
= angielskiego w module pracy grupowej |

14
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WYDZIAL

Nazwa Zakladu

Forma podnoszenia kwalifikacja

W kraju

Za
granica

w ramach projektu KPK 11 -
Zintegrowany Program Ksztalcenia w
PWSIiP w Lomzy etap 1" nr POWR
03.05.00-00-Z2053/18-00.

. Akredytowane szkolenie z egzz;minem — |

PRINCE2® 6th Edition Fudation w
ramach  projektu  KPK 11 -
Zintegrowany Program Ksztalcenia w
PWSIiP w Lomzy etap 1" nr POWR
03.05.00-00-Z053/18-00.

Zaklad Informatyki

1 Bezpieczefistwa
Zywnoscei

Zaklad Technologii

Akredytowane szkolenic z egzaminem
AgilePM® Fudation w ramach projektu
SJKPK 1l - Zintegrowany Program
Ksztalcenia w PWSHP w Lomzy etap 11"
nr POWR 03.05.00-00-2053/18-00.
Akredytowane szkolenie z egzaminem —
PRINCE2® 6th Edition Fudation w
ramach  projektu LKPK 11 -
Zintegrowany Program Ksztalcenia w
PWSIiP w Lomzy etap 11" nr POWR
03.05.00-00-2053/18-00.

192 godzinne szkolenie « jezyka

angielskiego w module pracy grupowej
w ramach projektu L KPK 1I -
Zintegrowany Program Ksztalcenia w
PWSHP w Lomzy etap " nr POWR
03.05.00-00-2053/18-00.
| Akredytowane szkolenic z egzaminem

AgilePM® Fudation w ramach projektu
SKPK 11 — Zintegrowany Program
Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy etap 11"
nr POWR 03.05.00-00-Z053/18-00.

Akredytowane szkolenie z egzaminem —
PRINCE2® 6th Edition Fudation w
ramach  projektu L KPK I -
Zintegrowany Program Ksztalcenia w
PWSILP w tomzy etap II" nr POWR
03.05.00-00-2053/18-00.

WNoZ

Zakiad Dietetyki

' Studia podyplomowe

‘ Kursy i szkolenia -

Zaklad Fizjoterapii

Kurs

Studia podyplomowe

| Zaklad Kosmetologii

Szkolenie
| Studia podyplomowe

| Szkolenia

w_lc\o\mgw
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s Za
a Nazwa Zakiadu Forma podnoszenia kwalifikacja W kraju .
e granica
=
| Szkolenie specjalizacyjne 1 0
(pielggniarstwo)
Zaklad Pielegniarstwa Studia Podyplomowe i 0
Zaktad Wychowania (Eertyﬁkat Jjezykowy f 0
Fizycznego
Kursy 2 0
Szkolenia 15 0
Webinarium 2 0
| Uprawnienia '_ 1 0
Tabela I1.1.4. Wyrdznienia i nagrody otrzymane przez pracownikéw jednostki
1
g Nazwa Zakladu Rodzaj nagro,d-y/?vyréilrieni'a . Liczb-a ’
; (nagrodzone/wyréznione osiggniecie) pracownikow
Katedra Ekonomii | Nagroda Rektora za osiagniecia  dydaktyczno- ‘ 5
1 Finanséw organizacyjne
Nagroda Rektora za osiggnigcia naukowe 3
‘Best Faculty Advisor 2023/2024 podczas ENACTUS 1
Poland National Competition
Zaktad Filologii PNagroda Rektora za osiagniccia dydaktyczno- 2
% : Angielskiej organizacyjne B
Z Zaklad Pedagogiki Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno- 4
= organizacyjne
Nagroda Rektora za osiggnigcia naukowe 1
Zakiad Pracy Socjalngj Nagroda Rektora za osiagniecia dydaktyczno- N
organizacyjne
Nagroda Rektora za osiggniecia naukowe 2
'Nagroda Ministra Edukacji 1 Nauki 1
| Zaktad Prawa Nagroda Rektora za osiagnigcia dydaktyczno- 4
1 Administracji | organizacyjne
« ' Nagroda Rektora 1 stopnia za caloksztalt 5
- wyrozniajacego si¢ dorobku
= naukowego za rok 2023
Nagroda Rektora il stopnia za catoksztalt 2
_ wyrdzniajacego si¢ dorobku naukowego za rok 2023
Zaklad Automatyki Nagroda Rektora za osiagniecia naukowe 3
| 1 Robotyki
f= | Zaklad Informatyki Nagroda Rektora za osiggniecia naukowe | 4 |
E | Zaktad Automatyki Nagr_oda Rektora za osiggnigeia  dydaktyceno- 4
* | 1 robotyki organizacyjne ‘
Zaklad Informatyki | Nagroda Rektora za osiggniecia  dydaktycamo- 2
organizacyjne
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g Nazwa Zakladu Rodzaj nagrord.y/.wyréil}ieni? . Liczb.a '
E (nagrodzone/wyréznione osiggnigcie) pracownikow
Zaktad Technelogi ' Nagroda Rektora za osiggnigeia dydaktyczno- 2
1 Bezpieczefistwa organizacyjne
Zywnoéci
Zakiad Dietetyki Nagroda Rektora za osiggmgcia dydaktyczno- 1
organizacyjne
Zaktad Fizjoterapii Nagroda Rektora za osiagnigcia dydaktyczno- 4
organizacyjne
Zaklad Kosmetologii Nagroda Rektora za osiggni¢cia dydéktycino- 5
organizacyjne ,
N Zaklad Pielegniarstwa Nagroda Rekiora =za osiagnigcia dydaktyczno- 3
= organizacyjne
§ Zaktad Wychowania Nagroda Rektora za osiagni¢cia dydaktyczno- o 1
Fizycznego | organizacyjne
Zaktad Fizjoterapii Nagroda Rektora za osiggni¢cia naukowe 3
Zaklad Kosmetologii Nagroda Rektora za ostagnigcia naukowe 1
Zaklad Pielegniarstwa ‘ Nagr?da Rektora za osiagniecia naukowe 2
Zaklad Wychowania Nagroda Rektora «a osiagnigcia naukowe 2
Fizycznego

Tabela 11.1.5. Udzial nauczycieli akademickich z danej jednostki w miedzynarodowych programach
dydaktycznych i wymianie dydaktycznej realizowanej z zagranicznymi oSrodkami akademickimi

Kierunek studiow Rodzaj programu | Rodzaj mobilnosci | Liczba pracownikéow
/ wymiany
Katedra Ekonomit Erasmus+ 1 STA- dydaktyczna 1
-;E} i Finansow STT — szkoleniowa 5
§ Zaktad Filologii Erasmus+ STA — dydaktyczna 1
Angielskiej STT - szkoleniowa |
'« | Zaklad Prawa i Erasmus+ STT - szkoleniowa 6 o
bé Administracji STA — dydaktyczma 1 Ty
Zaklad Technologii Latvian Academy of | STT- szkoleniowa i
i Bezpieczenstwa Sport Education in
Zywnosci Ryga, Erasmus +
S | Zaktad Informatyki | Erasmus + | STA- dydaktyczna 2
% STT- szkoleniowa 1
Zaklad Automatyki Erasmus + STT- szkoleniowa b
1 Robotyki
= | Zaktad Wychowania Erasmus+ STA— dydaktyczna 7
Eg Fizycenego STT — szkoleniowa 9
§ Zaktad Kosmetologii Erasmus+ STT - sekoleniowa @
Zaktad Pielegniarstwa | Erasmus+ STA- dydaktyczna 1
Razem N 32 =
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Tabela II.1.6. Udzial nauczycieli akademickich w konferencjach krajowych i miedzynarodowych

e I Liczba konferencji
g Liczba konferencji krajowych o charakterze
E] Nazwa Zakladu miedzynarodowym
> -
i Bierny Czynn Biern
* . Czynny udziat udziai uzyzialy udzia¥
Katedra Ekonomii i Finansow 12 NI 4 11 0
Zaklad Filologii Angielskiej 0 17 0 0
- __Zaklad Pedagogiki 0 1] 9 1 2
tA | Zaklad Pracy Socjalnej 6 9 4 0
= Razem 18 39 16 2
Zaktad Prawa i Administracji | 18 4 7 4
Razem 18 4 7 4
Zaklad Technologii i 2 0 2 0
N | Bezpieczefistwa Zywnoéci I |
Z | Zaklad Automatyki i Robotyki 0 0 0 0
2 | Zaktad Informatyki 0 1 2 0
= Razem 2 1 4 0
Zaktad Dietetyki 1 7 0 0
Zaktad Fizjoterapii 1 3 7 1
N | Zakiad Kosmetologii 0 3 0 0
£ | Zakiad Pielegniarstwa 0 4 0 0
Zaktad Wychowania Fizycznego 6 7 6 0
I Razem 8 24 13 | 1
STUDENCI
Tabela I1.2.1. Liczba studentdéw na poszczegolnych kierunkach studiéw
" | Liczba Liczba
5 Kierunek studiéw s o (st:rtlun.:ep[:)t:z‘;ek (sﬁ:‘.ﬁlﬁ‘?;
| 5 studiéw studiow
semestru semestru
| ® 1.102023) * 30.00.2024.)
[ Zarzadzanie 1 stopnia S 85 40
Zarzadzanie 1 stopnia N 104 63
Zarzadzanie 1l stopnia S 131 54
T | Zarzadzanie 11 stopnia N 108 61
Z | Filologia angielska 1 stopnia S 108 61
Z | Filologia angielska 1 stopnia N 25 13
Pedagogika I stopnia S 77 35
- Pedagogika 1 stopnia N 48 21
~ Razem 578 287
Prawo Jednolite S 60 46
< magisterskie
& | Administracja I stopnia S 91 79
> Administracja o | stopnia N 88 81
Administracja 11 stopnia S 123 115
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m | AKADEMIA
=X LOMZYNSKA
_ Razem 362 321
Automatyka i robotyka 1 stopnia S 11 0
Bezpieczenstwo i cer_tyﬂkacja I stopnia S 47 44
zywnoscel
Informatyka I stopnia S 122 84
&= | Informatyka I stopnia N 81 52
§ Informatyka If stopnia S *%47 34
Mechatronika I stopnia S 46 B 28
Technologia zywnoséci i II stopnia S *%43 16
zywienie cziowieka
i Razem - 392 258
Dietetyka [ I stopnia S 24 0
' Fizjoterapia jednolite S 120 93
_ magisterskie
N | Kosmetologia Istopnia | S 76 48
£ | Piclegniarstwo ~ | Tstopnia s 111 75 -
Piclegniarstwo 11 stopnia S 133 64
Wychowanie fizyczne i stopnia S 51 | 23
Razem 515 | 303

*W liczbie studentéw na dzief np. 01.10.2023. r. uwzglednieni sa réwniez studenci, ktorzy nie zostali jeszeze skresleni z
listy studentdéw np. z powodu niezaliczenia semestru w poprzednim roku akademickim 2022/2023, czy tez niezlozenia w
lerminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego.
** Xx osOb na dzien 31.03.2024 r. (rekrutacja z sem. letniego) na kierunku Informatyka i Technologia zywnosei i zywienie

cziowieka

Tabela 11.2.2. Liczba kandydatéw przyjetych na studia 1 konczacych studia w terminie w danym roku

akademickim
' | Liczba studentéw
koitczgcych
g Liczba studia
Ki k . . . i ini
’g 1er|f1’1e Poziom studidw | Forma studiow kan(_iydatow W tenmilite (Chona
= studiow przyjetych na pracy dyplomowej
3 studia w danym roku
akademickim
01.10.2023. -
- 30.09.2024)
Zarzgdzanie | stopnia S 37 22
Zarzadzanie I stopnia N ' 31 31
- Zarzadzanie Il stopnia S 71 51
v | Filologia angielska | | stopnia S 38 22
§ Filologia angiclska | I stopnia N 25 0 |
Pedagogika I stopnia S 21 24
Pedagogika I stopnia N 26 15
_ Razem 249 135 '
| Prawo jednolite S 31 8
| magisterskie
E Administracja I stopmia S 36 30
= | Administracja 1 stopnia N S 39 30
| Administracja 1] stopnia | S 31 8
| ] Razem 137 68
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| l AKADEMIA
= | tOMZYNSKA
o Liczba studentéw
konczacych
c o Liczba studia
N lzenfnek Poziom studiéw | Forma studi6w kanflydatow IV LSTUAE Gbrorg
i~ udiéw przyjetych na pracy dyplomowej
= studia danymirok
akademickim
| 01.10.2023. —
| | - 30.09.2024)
' Bezpieczenstwo i 1 stopnia S 17 0
certyfikacja
Zywnosci
Automatyka i I'stopnia S 0 9
robotyka ;
Informatyka | stopnia : S 41 19
; _lnformatyi | stopnia N L 25 19
Z | Informatyka 11 stopnia S 24 14
Mechatronika | stopnia S 26 0
‘Technologia 11 stopnia S 0 40
Zywnosci i
Zywienie
czlowicka
S Razem 133 o101
] 'Dietetyk_a o T plerwszego stacjonarne 0 2
stopnia
Fizjoterapia jeaol_ite stacjonarme 34 13
magisterskie
Kosmetologia pierwszego stacjonam?e 22 9
N stopnia
% Pielegniarstwo pierwszego stacjonarne 55 10 |
stopnia
Pielegniarstwo drugiego stopnia stacjonarne 72 11
Wychowanie pierwszego stacjonarne 22 14
fizyczne stopnia
Razem } - 205 59
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Tabela I1.2.4. Wskazniki wspomagajace oceng wybranych aspektéw procesu ksztalcenia

Kierunek Studia stacjonarne 1 Studia niestacjonarne
Nazwa wskaznika .. 1 u jednolite 1 | jednolite
studiow . . . . . . . .
| stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
Liczba studentéw WNSiH
zagraniczqy’ch Filqlogia ’ 0 0 3 0 0
(stan na dziet angielska
15.10.2023r. Pedagogika 6 0 0 0 0
115.03.2024 r. Zarzadzanie 13 12 0 2 0 0
dotyczy studentow Razem L2 12 0 5 0 0
| stopnia i stan na WPiA
15.03.2024 r. ' Administracja 3 4 0 0 0 0
dotyczy studentow Prawo 0 0 3 0o | 0 0
Ll stopnia) Razem 3 4 3 | 6 [ 0 0
WNIT =
Bezpieczenstwo B
i certyfikacja | 0 0 0 0 0
Zywnosci
Informatyka 11 2 0 0o | 0 0 |
. Razem 12 2 0 0 0 0
WNoZ
Fizjoterapia - 0 ' 3 0 0 0
Kosmetologia | 18 0 0 0 0 0
Pielggniarstwo 1 0 0 0 0 0
Pielegniarstwo - 0 0 0 ¢ 0
Wy—chowame 3 0 0 0 0 0
fizyczne
Razem 22 0 3 0 0 0
Liczba studentow WNSiH
ostatniego semestru | Filologia
(stan na 01.03.2024 — angielfka 32 0 0 0 0 0
w przypadku studiow | Pedagogika 26 0 0 18 0 0
konczgcych sig w Tlarzqdzanie 22 57 0 35 0 0
semestrze letnim; | 80 57 0 53 0 0
stan na 01.10.2024 — WPiA
w przypadku studiow | Administracja 3] 50 0 29 o [ o
konezacychsiew [ prawo 0 0 11 0 0 0
semestrze zimowym) [ pasem 31 50 11 29 0 0
_ WNIT
Automatyka i
robotyka 5 0 0 0 ) 0
| Informatyka 6 1 0 5 0 0
Razem 11 1 0 5 | 0 0
B WNoZ
Dictetyka 22 | o - 0 0 0
Fizjoterapia 0 16 0 0 0
Kosmetologia 22 0 0 0 0 0
| | Pielggniarstwo 28 0 0 0 0 0
| Pielggniarstwo - 58 0 0 0 0
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. Kierunek Studia stacjonarne Studia niestacjonarne _l
Nazwa wskaznika studiw 1 ]| jednolite 1 | jednolite
stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
Wychowanie 16 0 0 0 0 0 |
fizyczne |
Razem 88 | 58 0 0 0 0
Liczba obronionych WNSiH
prac dyp.lo.mowych Pii()_logla 18 0 0 0 0
w 1 terminie angielska
(stan na 20.09.2024 — | Pedagogika 18 0 9 0 0 |
w przypadku studiow | Zarzadzanie 22 42 0 28 0 0
koficzgcych sie w Razem 58 42 0 37 0 0
semestrze letnim, WPIA
stanna 15.05.2024 — " Administracja 29 49 0 21 0 0
w przypadku studiow | prawo 0 0 ] 0 0 0
koficzacych si¢ w Razem | 29 49 8 21 0 0
semestrze zimowym) WNIT
Automatyka
i robotyka ) 0 0 ) 0 0
Informatyka 18 5 0 17 0 0
Technologia
| Zywnose 0 27 0 0 0 0
| 1izywienie
czlowicka
Razem 24 2 [ o 17 0 0
WNoZ =
Dietetyka 22 0 | o 0 0 0
Fizjoterapia 0 13 0 0 0
Kosmetologia 22 0 0 0 0 0 ]
Pielegniarstwo | 28 0 0 0 0 0 |
Pielegniarstwo 58 0 0 0 0 |
Wychowanie 16 0 0 0 0 0
fizyczne
| Razem 88 58 | 13 0 0 0
| Liczba obronionych WNSiH
prac dyplomowych Filologia 6 0 0 0 0 0
w 1l terminie angielska
(stan na 20.12.2024— Pedagogika 6 0 0 0 0 0
w przypadku studiow | Zarzadzanie 0 8 0 17 0 0
konczacych si¢ w Razem 12 8 0 20 0 0
semestrze letnim; WPiA
stan na 15.08.2024 — [ Administracja | | 2 0 0 0 0
w przypadku studiow Prawo | 0 0 0 0 0 0
konczgcych sig w “Razem 1 2 0 0 0 0
semestrze zimowym) ’ o WNIT
A.utomatyka 3 0 0 0 0 0
irobotyka |
| Informatyka | | 9 0 2 0 0

30



m ! AKADEMIA
% FOMZYNSKA
[ Kierunck Studia stacjonarne Stu(!ia niestacjonarne
Nazwa wskaznika ., 1 H jednolite 1 u jednolite
studiow stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
Technologia . .'
ZywnoSel 0 13 0 0 0 0
i Zzywienie
crtowieka | _
Razem | 4 | 22 0 | 2 | o | 0
WNoZ
Fizjoterapia 0 0 3 0 0 0
Razem 0 0 3 0 0 0
Liczba studentow 'WNSiH
najwy:iszego hlo_logla 3 0 0 0 0 0
rocznika | angielska
skre§lonych z listy | Pedagogika | 2 0 0 3 0 0
studentéw | Zarzadzanie o | 5 0 4 0 0
(stan na 30.11.2024) Razem | 10 5 0 | 7 | 0 ] 0
WPiA
Administracja | 1 2| 0 0 0 0
Razem 1 2 0 0 0 |
WNIT
Automatyka 1 5 0 0 0 0 0
robotyka
Informatyka | 8 9 0 2 0 0
Technologia -
Gomll I I o | o | o | o
Zywienie
czlowieka
Razem 10 | 12| 0 2 [ o 0
[ ~ WNoZ
Wychowanie 1 0 0 0 0 0
fizyczne
~ Razem L 0 0 0 0 0
Whioski Najwigcej studentow zagranicznych jest na kierunku Zarzadzanie w WNSIH (21 na
i komentarze studiach stacjonarnych | stopnia i 12 na 1l stopnia) oraz Kosmetologia w WNoZ (18 na
studiach stacjonarnych | stopnia).
Najwigeej prac dyplomowych obromionych w pierwszym terminie jest na kierunku
Zarzadzanie {58 na studiach stacjonarnych 1 stopnia i 42 na Il stopnia). Wydzal Prawa i
Administracji (WPiA) réwniez ma wysokg liczbe obronionych prac na kierunku
Administracja (29 na studiach stacjonarnych 1 stopnia i 49 na !l stopnia). W drugim
terminie najwigcej prac dyplomowych obroniono na kierunku Zarzgdzanie (12 na studiach
stacjonarnych 1 stopnia i 8 na 1l stopnia). Réwniez Wydzial Nauk InZynieryjno-
Technicznych (WNIT) ma wysokg liczbe obronionych prac na kierunku Technologia
Zywnosci i zywienie cztowieka (13 na studiach stacjonarnych 1l stopnia).
Niepokoié moze liczba skreslen studentow najwyzszych rocznikéw w WNSIH 1 WNIT
(po 10 o0séb na studiach 1 stopnmia i 12 na studiach 1l stopnia. Wskazane jest
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Kierunek Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Nazwa wskaznika 1 | 11 | jednolite I | I | jednolite

studiéw

stopnia | stopnia | magisterskie

stopnia | stopnia | magisterskie

X przeprowadzenie przez Wydzialy gruntownej analizy w tym zakresie i wprowadzenie
stosownych dzialan naprawczych.

Tabela I1.2.5. Aktywno$¢ studentéw w ramach kot naukowych

| Liczba referatéw / posterdw Udzial
] | W
§ Liczba warsztatach/
E] Kolo naukowe czionkéw Konferencje Konferencje Sesje kol seminariach/
- kola krajowe migdzynarodowe | naukowych debatach -
= ficzba
uczestnikow
Kolo Naukowe 20 0 0 8 2
Anglistow
'Koto Naukowe 13 0 0 3 8
I | Pedagogow
Z | Koto Naukowe 18 1 0 2 11
2 | Badan Spoleczaych
Studenckie Koto 16 4 0 13 14
| Naukowe Mtodych
Przedsigbiorcow
Studenckie Kolo 21 2 8 0 0
< Administratywistow
£ | Akademickie Forum 22 2 8 0 0
= Prawnicze
» Sapere Aude”
Koto Naukowe 12 0 0 0 3 -
Technologii i
Bespieczenstwa
Zywnosci
Kolo Naukowe 8 3 o | 1 2
= | Studentow
Z informatyki
Z i Cyfrowej
Radiokomunikaci:
Satelitarnej
Studenckie Koto 10 0 0 0 3
Naukowe Robotyki
.RoboClinic”
Studenckie Koio 16 7 0 0 0
a3 | Naukowe przy
Z | Zaktadzie
= Fizjoterapii
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| Studenckie Kolo 26 0 0 0 ' 0
Naukowe
Kosmetologdw

Studenckie Koto 11 3 1 0 | 11
Naukowe kierunku
Pielggniarstwa
Studenckie Kolo 8 1 0 0 0
Naukowe Fizjologii
Fkstremalnej I
" Razem 21| 23 17 A 54
Inne formy dzialalnosci nie ujete w tabeli, np. dzialalnoéé popularnonaukowa:
Studenckie Kolo Naukowe Mlodvch Przedsiebiorcéw
- przeprowadzenie 4 warsztatow edukacyjnych wérod studentow Akademii Lomzynskiei, zwigkszajacych
$wiadomos$¢ na temat bezpieczenstwa i roli odblaskow w jego zachowaniu, polaczonych z prezentacja wynikow
badan wdrozeniowych realizowanych w ramach ENACTUS AL i projektu Second Vision - 24-17.04.2024 1.
(liczba studentéw SKNMP - 2)
- .Czynniki wplywajace na budowanie trwalej relacji na linii przedsigbiorstwo — klient” — badanie przeprowadzone
na 70 podmiotach gospodarczych. Cel badania: identyfikacja i ocena czynnikow budujgcych trwale relacje na linii
przedsigbiorstwo - klient (liczba studentow SKNMP - 2)

- Board games in education for management majors - experiences and perspectives, Cel badania: ocena wplywu
gier edukacyjnych na kompetencje menadzerskie (liczba studentow SKNMP - 2)

- udzial w Dniu Otwartym Wydzialu 2024 27.03.2024

Ponadto:

- udzial w Miedzynarodowym Festiwalu Walizka 2024 (Kolo Naukewe Anglistow)

- udziat w Podlaskim Festiwalu Nauki 1 Sztuki 2024 10-19.05.2024 {Kolo Naukowe Badan Spolecznych, Kolo
Naukowe Pedagopdw, Koto Naukowe Anglistow. Studenckie Kelo Naukowe Miodvch Przedsicbiorcow|

- udzial w Maturalnych Mikolajkach 05.12.2023 (Kolo Naukowe Badan Spolecznych. Kolo Naukowe
Pedagogow, Kolo Naukowe Anglistow, Studenckie Kolo Naukowe Mledych Przedsiebiorcow)

- udzial w Targach Kot Naukowych AL 14.03.2024 (Kole Naukowe Badan Spolecznych, Kolo Naukowe
Pedapogdéw, Kelo Naukowe Anglistow, Studenckie Kolo Naukowe Mlodych Przedsiebiorcow)

Akademickie Forum Prawanicze .Sapere Aude”

-19 pazdziernika 2024 r. - Duzien Mediacji — koordynowanie panelu dyskusyjnego; przygotowanie symulacji
mediacji rowiesniczej; ,,Mediacja rowiesnicza szansa na rozwigzanie konfliktu bez przemocy”;
-14 marca 2024 r. — Targi Kol Naukowych Akademii Lomzyiskiej;
-15 marca 2024 r. — Dzien Edukacji Prawnej w Sadzie Rejonowym w Lomz2y — przygotowanie symulacji rozprawy -
z zakresu prawa karnego;
- 27 marca 2024 r. — Dzien Otwarty Akademii Lomzynskiej - przygotowanie symulacji rozprawy z zakresu prawa
karnego
-10 maja 2024 r. — Dzien Funduszy Europejskich- przygotowanie symulacji postgpowania mediacyjnego;
- 16 maja 2024 r. — Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki - przygotowanie symulacji rozprawy z zakresu prawa
rodzinnego i opiekuniczego oraz pokaz stuzb — Bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
Studenckie Kolo Administratywistow
-14 marca 2024 r. — Targi K6t Naukowych Akademii Lomzynskiej- prezentacja Kola
- 16 maja 2024 r. — Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki - przygotowanie symulacji rozprawy sadowej ,,Wilk i trzy
swinki dla dzieci”.

- tidzial studentéw w praktykach Junior Staff podczas IX Buropejskiego Kongresu Samorzadow w Mikolajkach
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Studenci z Kola Naukowepo Studentéw Informatvki i Cvfrowe] Radiokomunikacji Satelitarnej oraz
Studenckiero Kofa Naukoweso Robetvki ..RoboClinic”

CodeMaster, RoboExe: RobotChallange, RoboExe: PLCExpert. Studenci z Kola Naukowego Technologii i

&l

Bezpieczefistwa Zywnosci uczestniczyli w organizacji konkursu F oodExpert.

Studenckie Kolo Naukowe Fizjologii Ekstremalnej — dzialania popularnonaukowe w zakresie badan
wydolnosci beztlenowej oraz czasu reakeji prostej i ztoZzonej. Grupy badane to zawodnicy lomzynskich kKlubdw
sportowych 1 tenisistow w poszczegolnych kategoriach wickowych Ul2, Ul4, Ul6 kadry wojewodztwa

I podiaskiego.
I

uczestniczyli w organizacji kookursow RoboExe:

Tabela 11.2.6. Aktywnos¢ studentéw w programach badawczych, autorstwo/wspétautorstwo publikacji
fachowej, inne osiagnigcia w obszarach dzialalnosci zawodowej/gospodarczej wlasciwej dla kierunku

Liczba studentow bioragcych udzial w:
Programach badawezych Pubhkac_!;
fachowej
Kierunek = | Innych obszarach
studiéw (poziom % | s dzialalnoéei
studiéw) | = g_ ¢ gospodarczej /
‘j :} g 2 ‘3 zawodowej
B -] = & = {prosze wymieni¢ rodzaj
= & - e osiagnigcia)
Bezpieczefstwo Badania nad
i Certyfikacja opracowanieim
Zywnosci technologii
produkcji sera
dojrzewajgcego w
aspekcie doboru
kultur starterowych
Bezpieczenstwo D D = Badania zmian w |
t  Certyfikacja sktadzie
Zywnofcei mikrobiomu sera
dojreewajacego
podczas jego
dojrzewania i
przechowywania
metoda real-time
PCR
' Kosmetologia, 5
studia 1 stopnia
Wychowanie 4 1
Fizyczne |
Razem 4 - - - 6 2

Inne formy dzialalnosci nie ujete w tabeli, np. udziat w konferencjach poza dziatalnoscia két naukowych
ujeta w tabeli powyzej; czynny udzial w debacie/seminarium; czynny udzial w badaniach ilosciowych i/lub

jakosciowych; wynalazki/aplikacje/roboty/programy opracowane przez studenta, itp.:
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Zdobycie L1l miejsca przez Projekt Second Vision na konkursie Enactus Poland National Competition w
Warszawie (czerwiec 2024 r.).

1. Udzial studentéw SKNMP w badaniach wdrozeniowych prowadzonych na potrzeby opracowania
prototypoéw i nastepnie produktu (odziezy wyposazonej w personalizowane odblaski) w ramach
projektu Second Vision, rozwijanym w sekcji Enactus AL. Badania obejmowaly:

a. Sondaz diagnostyczny — opracowanie narzedzi badawczych i przeprowadzenie badania CAWI
(ankieta internetowa) wérod 208 respondentow, na temat zainteresowania odzieZza wyposazong
w personalizowane odblaski.

b. Opracowanie prototypéw produktow do kolejnego sondazu ulicznego — przeprowadzenie
sondazu wérdd 8 0sob, sondaz miat na celu oceng opracowanych prototypow.

c. Analiza warunkéw bezpieczefistwa na drodze — indywidualny wywiad poglebiony (ID1 2
przedstawicielem KMP w Lomzy — wywiad stuzy! ocenie, czy odblaski (w uj¢ciu generalnym)
zwickszaja bezpieczenstwo na drogach.

2. Prezentacja wypracowanych produkiéw (bluzy jeansowe wyposazone w personalizowane odblaski) na |
konkursie Enactus Poland National Competition w Warszawie (czerwiec 2024 r.).

Tabela I1.2.7. Stypendia Rektora dia najlepszych studentow przyznane na Wydziale
(stan na 30.09. 2024.; Dziaﬂ(sztgtcenia i Spraw Studenckich)

« Liczba przyznanych stypendiéw Rektora dla najlepszych
E Kierunek studiow Forma studentéw
> | (poziom studiéw) studiow za wysoka | za osiagnigcia | za osiagnigcia | za osiagniecia |
= srednig ocen naukowe sportowe artystyczne
Zarzadzanie )
(I stopnia) 2 0 3 !
Zarzadzanie N a -
| (1 stopnia) 4 ! 0 0
| Zarzadzanie S
{1l stopnia) _ ! > 3 0
l.\-l i - . T ==
ilo Ogl.a angielska S 5 0 0 0
(I stopnia)
Pedagogika S
T (1 stopnia) 2 ) 0 0
¥ | Pedagogika N
Z 208
2| stopgia) ! 0 0 0
. RAZEM 18 . 6 6 1
Administracja S 3 I 2 0 0
| (1 stopnia)
Administracja N 3 0 0 0o |
{! stopnia)
Administracja S 8 3 0 0
(Il stopnia)
Prawo S 2 4 0 0
RAZEM ' 16 9 0 0
= Automatyka 1 S ) 0 0
Z. | robotyka |
® [ Informatyka Istopnia | S 5 0 1 0 ]
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< Liczba przyznanych stypendiéw Rektora dla najlepszych
g Kierunek studiéw Forma studentéw
> | (poziom studiéw) studiéw za wysoka | za osiggniecia | za osiagniecia | za osiggniecia |
= $rednig ocen naukowe sportowe artystyczne
Informatyka I stopnia N 3 0 0 0
lnforr}latyka 11 2 0 I 0
stopnia
Mech: ika 1
ec .atronl a g | 0 0
stopnia
Technologia ]
Zywnoécel 1 Zywienie S 5 0 0
czlowicka 11 stopnia |
Bezpieczenstwo i '
certyfikacja zywnosci S 1 0 0
] stopnia
RAZEM 18 0 0
Dietetyka 1 stopnia S 3 0 0
thterap@ _]edn(?hte S 4 g 0
studia magisterskie
Kosm‘etologxa 1 S ) 0 0
stopnia
N [Dialean: = - —
2 Plelggmarstwo 1 g 5 0 0
= | stopma .
Plelggnlamtwo ]| S 0 . 0
stopnia
Wycho_wame fizyczne S 5 | :
1 stopnia
Razem 22 10 23 1
Tabela I1.2.8. Stypendia zewngtrzne uzyskane przez studentow
Kierunek -
‘studid Forma \ . Liczba
‘ " l ow .. Reodzaj stypendium e ,
(poziom studiow studentéw
studiow)
Wychowanie | stacjonarne Stypendium Prezydenta Miasta fomza za osiagnicte 2
Fizyczne, | wyniki sportowe
stopient
Razem 2

Tabela I1.2.9. Inne wyrdznienia zwigzane z procesem ksztalcenia uzyskane przez studentow

{np. wyroznienia prac dyplomowych, konkursy; stan na 30.09.2024.)

WNSiH | WYDZIAL

Kierunek studiéw
(poziom studidw)

Forma studiéow

‘Pedagogika | stopnia
Zarzadzanie | stopnia

| Zarzadzanie 1 stopnia

| Zarzadzanie 11 stopnia

stacjonarne

Rodzaj wyrdéinienia

Dyplom z wyréZnieniem

stacjonarne

Liczba
studentow

Dyplom z wyrdznicniem

niestacjonarne

Dyplom 2z wyréznieniem

stacjonarne

Dyplom z wyrdznieniem

[P S e —
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hﬂl Kierunek studiéw Forma studiéw Rodzaj wyroéznienia Llcsz
= (poziom studiéw) : studentow
=
Zarzadzanie | stopnia stacjonarme | Pracaz wyréznieniem 3
Razem 7
Administracja N stacjonarne WyrdZnienia prac dyplomowych_“ 2
| stopnia
Administracja niestacjonarne Wyrozaienia prac dyplomowych ' 2
<
g 1 stopnia
Administracja stacjonarne Wyréznienia prac dyplomow}ch 12
1l stopnia
Razem 16
Informatyka I stopnia stacjonarne WyroZnienie pracy inZynierskiej 2
Informatyka 1 stopnia niestacjonarne Wyréznienie pracy inZyrErskiej . 1
; ‘Technologia Zywnosci i stacjonarne Wyréznienie dyplomu 4
= | zywienie cziowieka 11
stopnia
Razem 7
Fizjoterapia (jednolite | Stacjonarne | Wyréznienie w sesji plakatowej w 2
magisterskie) I Podlaskiej Olimpiadzie
Studentdw Fizjoterapii
Fizjoterapia (jednolite Stacjonarne Wyréznienie prac magisterskich 1 l|
| E __ magisterskie)
= | Pielggniarstwo, studia 11 Stacjonarne Wyrdzntente prac magisterskich 5
stopnia
Pielggniarstwo, studia 1 stacjonarne Wyrbinienie prac magisterskich 1
stopnia
Razem 9
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Tabela 11.2.10. Udzial studentow zwigzanych z procesem ksztatcenia w programach miedzynarodowych i
wymianie realizowanej z osrodkami zagranicznymi (np. Erasmus+)

WYDZIAL.

Kierunek
studidow

WNSiH

Poziom
studiéw

Rodzaj
programu/

wymiany

Rodzaj
mobilnosci

Liczba studentow

wyjeidzajgcych | przyjeidiajacych

Filologia
angielska

Erasmus+

Filologia
angielska

Praca socjalna

Zarzadzanie

| Erasmus+

SMS -~ mobilnosé
na studia
(dlugoterminowe)

SMT - mobilnosc¢
na praktyki (staz
absolwencki)

| Erasmus+

SMS — mobilnosé
na studia
(dlugoterminowe)

Erasmus+

SMS — mobilnosé
na studia
(dtugoterminowe)

ZLarzadrzanie

WPiA

Administracja

Eiministracja

|
|
|
!
|

Erasmus+

SMS BIP
(Mieszany
Program
Intensywny) —
mobilnosé
na siudia
{(krotkoterminowe)

Razem

Erasmus+

11

 SMS - mobilnosé

na studia
(dlugoterminowe)

Erasmus -+

Administracja

i

Prawo

Jednolite

Erasmus+

SMS BIP
(Mieszany
Program
Intensywny) -
mobilnos¢
na studia

| (krotkoterminowe)

Erasmus +

SMS BIP
(Mieszany
Program
intensywny) —
mobilnosé
na studia

(krotkoterminowe)

SMS BIP
(Mieszany
Program
Intensywny) —
mobilnosé
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Kierunek
studidw

|
WYDZIAL |

Poziom
studiow

Rodzaj
programu/
wymiany

Liczba studentow

Rodzaj
mobilnosci

wyjeidzajacych

przyjeidzajacych

na studia
| (krotkoterminowe)

Razem

Informatyka

Erasmus +

SMS BIP
{Mieszany
Program
Intensywny) —
mobilnos¢ |
na studia
{krotkoterminowe)

Informatyka

Erasmus +

SMS — mobilnosé
na studia
(diugoterminowe)

WNIT

Informatyka

Erasmus +

SMT — mobilnosc
na praktyki (staz
absolwencki)

[nformatyka

Erasmus +

SMT - mobitnosc
na praktyki

(praktyka
obowiazkowa)

Bezpieczenstwo
1 certyfikacja
zywnosci

Erasmus +

| na studia
(dtugoterminowe)

| SMS — mobilnosc

Razem

Pielegniarstwo

Piele;gniarstwo

WNoZ

Fizjoterapia

I stopnia

Erasmus+ |

SMS BIP
(Mieszany
Program
Intensywny} -
mobilnosé
na studia
(krotkoterminowe)

Il stopmia

Jednolite

| Erasmus—+

SMS BiP
{Mieszany
Program
Intensywny) —
mobilnosé
na studia
(krotkoterminowe)

Erasmus+

SMS BIP

(Mieszany
Program
Intensywny) —
mobilnose
na studia
| {krotkoterminowe)

10 0
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i ] Liczba studentow
N Kierunek Poziom plf)(g):'i:::u / Rodzaj
g studidw studiow N mobilnoéci wyjezdzajacych | przyjezdzajacych
=
| Fizjoterapia Jednolite | Erasmus+ | SMT — mobiinos¢ 1 0
' na praktyki
{praktyka
nieobowiazkowa)
Fizjoterapia jednolite | Erasmus+ | SMS — mobilnos¢ 0 1
na studia
(dlugoterminowe)
Wychowanie I stopnia | Erasmus+ | SMT — mobilnosé 1 T 0
Fizyczne na praktyki (staz
absolwencki)
Razem 18 1

INFRASTRUKTURA DYDAKTYCZNA I MATERIALY DYDAKTYCZNE

Tabela 11.3.1. Nowo oddane do uzytku lub nowo wyposazone pomieszczenia dydaktyczne

ﬁ Rodzaj .
N . . Liczba . . .
a pomleszczen-la T Przeznaczenie Dodatkowe lub nowe wyposazenie
- (numer Sali)
=
210 19 Sala do zajec Zwiekszono liczbe miejsc o 3 stanowiska
praktycznych z komputerowe
tlumaczen z
% : wykorzystaniem
g oprogramowania
Trados
211 o 59 Sala wykladowa Wymieniono pojedyncze krzesta z pulpitem
na rzedy krzesel audytoryjnych
Sala wyktadowa 4 Wyséwietlanie tresci | Projektor multimedialny
(B0.7, B1.5, B1.8, wykladow
B2.7)
‘Pracownia 4 Wyswietlanie tresci | Projektor muitimedialny
komputerowa/labora ' do zajeé
torium (B0.5, B1.6, praktycznych
B2.8,B2.9) _
= [ Sala wykladowa 1 Wyswietlanie tresci | Monitor interaktywny
§ (B2.7) _ wyktadow
Pracownia 7 . Wyswictlanie tresc1 | Monitor interaktywny
komputerowa/labora do zajeé
torium (B0.6, B1.7, | praktycznych
| B24, 6825, B2.6, |
C0.8,Cl1.12) | |
Laboratorium 1 Prowadzenie zaje¢ | Drukarka 3D
medidw dydaktycznych
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Dodatkowe [ub nowe wyposazenie

e Aparat do krioterapii CRYO-T Duo
e Butle do krioterapii
e Aparat do elektrostymulacji PhysioGo

| 25
e}
- .
E l?edzaj . Liczba | .
=2 pomieszczenia miejsc Przeznaczenie
; (numer Sali)
drukowanych
(C1.12)
| Sata Anatomii 325 40 Sala Anatomii Stol anatomiczny
Pracownia 12 Zabiegi z zakresu ‘
n | Fizykoterapii sala Medycyny
= | 308A Fizykalnej
= 100A

Tabela I1.3.2. Planowane lub rozpoczete modyfikacje zaplecza dydaktycznego

WYDZIAL

WNIT

WnoZ,

Modernizacja Laboratorium Medidow
| Drukowanych poprzez montaz odciagu
| gazow nad stanowiskiem z ploterem

‘Zakup i instalacja modutowego system do

Opis modyfikacji

e Torba PRO na aparat i osprze¢t; typ L A-
AW-AST-PRO L

laserowym

Modernizacj_a sal dydaktycsnych przez
instalacje¢ ekranu

monitorowania magazynow i §ledzenia
towardw z systemem RFID

Doposazenie Centrum Symulacji Medyczne)
w trenazery i fantomy:

¢ inkubatory zamkniete — 2 szt.

e trenazer dobadania ucha — 2 sut.

e ftrenazer dobadania oka — 2szt.

e trenazer nablatowy porodowy — 5 szt.

» symulator noworodka wysokiej
wiernosei- | szt

¢ symulator niemowlgcia wysokiej
wiernosci — 1szt.

o symulator osoby doroslej wysokicj
wiernosci-1 szt.

e symulator osoby starszej wysokiej
wiernosct -1 szt

e aparat EKG -2 szt.

e lozko szpitalne — 4 szt

e gymulator do badania fizykalnego -2
szl

e trenazer do badania brzucha — 4 szt.

Stopien . ..
. Termin realizacji
zaawansowania
40% 2025 ]
80% 09.2024
0% 04.2025
W trakcie zakupu N _lis?opad-grudzieﬁ 2024
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g Opis modyfikacji Stopiet . Termin realizacji
2 zaawansowania
=

e trenazer do wkiué pod kontrolg
USG- 8 szt.
e aparaty USG — 4 sztuki.

Tabela I1.3.3. Rozpoczgte / ukoniczone udogodnienia wspierajace studentéw z niepelnosprawnoscia

Rodzaj udogodnienia

Termin realizacji

| Dostawa, montaz i uruchomicnic napedow automatycznych do drzwi
toalet dla 0sob z niepetnosprawnosciami w budynkach przy ul.
Akademickiej 14, ul. Akademickiej | oraz ul. Wiejskiej 16a

wrzesien 2023 r.

- Zakup e-bookow dla 0sob z niepetnosprawnosciami do biblioteki

grudzien 2023

Subskrypcja programu czytajacego tekst ze strony —
Opracowanie i wdroZenie standardéw dostepnosci oraz standardow
dostepnosci cyfrowej

Opracowanie i wdroZenie planu poprawy dostepnosci

od listopada 2023
grudzien 2023

grudziet: 2023

Wprowadzenie procedury zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami w Al

Wprowadzenie proa:dury umozliwiajacej czeSciowa realizacje studiow
osobom z niepelmosprawnosciami za pomocg technik
telemformatycznych

Procedura weszla w zycie z dniem
podpisania Zarzadzenia Nr

108/2023 (28.12.2023 1)

Procedura weszta w zycie z dniem

podpisania Zarzadzenia Nr
109/2023 (28.12.2023 r.)

T\/prowadzenie procedury zdalnej obshugi administracyjnej kandydatoéw
i studentow z niepetnosprawnosciami w Akademii Lomzynskiej

Procedura weszta w zycie z dniem |

podpisania Zarzadzenia Nr
110/2023 (28.12.2023 r.)

_Stypendia dla os. niepelnosprawnych w roku akademickim 2023/2024
przyenano 31 osobom: (lekki- 23 o0s., umiarkowany - 20 os., znaczny - 8
0s)

pobierane od pazdziernika 2023

Kontrastowymi pasami ostrzegawczymi znaczono przegrody srklane
w budynku przy ul. Wiejskiej 16 a (Dom Studenta)

listopad 2023

Zakupiono tabliczki do oznaczenia toalet dla osob
z niepelnosprawnosciami

grudzien 2023

_Zakupiono tyflomape do budynku przy ul. Akademickiej 14

grudzien 2023

Kontynuowano dzialalnosé bezplatne; wypozyczalni sprzetu

dla studentow z niepetnosprawnoéciami — w roku akademickim

| 2023/2024 skorzystal | nowy student

. Kontynuowano ustugg wsparcia zdrowia psychicznego dla studentow
z niepetnosprawno$ciami rozpocegta w ramach projektu ,,PWSHP w
Y.omzy dostepna i bez barier” — caty rok akademicki

Kontynuowano ustuge ttumacza jezykowego online — abonament migam
— caly rok akademicki

Wydziatom uZyczono Komputery przenosne wraz z Kamerami
konferencyjnymi 360 (po 1 zestawie dla WNoZ i1 WNIT)

listopad — grudzien 2023
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CZESC 1II: OFERTA DYDAKTYCZNA WYDZIALU

Tabela II1.1. Wykaz kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale
(stan na 01.06.2024)

| Studia stacjonarne 1 stopnia [ Studia niestacj_ona;n_e Istopnia |
-
E Nazwa kierunku Liczba Liczba Liczha Liczba
; rocznikéw studentéw rocznikow studentdw |
Filologia 3 78 1 13
angielska

WNSiH | Pedagogika 3 61 2 34
Zarzadzanie 3 66 3 97

[ — RAZEM == 144 _
. Administracja 3 79 | 3 g1

e RAZ|EM 79 —— 81
Automatyka 1 [ 4 0 0
1 robotyka
Bezpieczenstwo 2 1T 44 0 ' 0

WNIT 1 certyt:lk‘acja
zywnosci
Informatyka 3 87 ' 3 L 57 |
Mechatronika 2 40 0 0

RAZEM 175 57
Dietetyka | 22 - -
Kosmetologia 3 71 - |

WNoZ Pielc;gniarst_wo 3 103 - -
Wychowanie 3 35 - -
fizyczne _ :

RAZEM 225 = - |
AL RAZEM : 684 = 2% |
g = | Studia stacjonarne L1 stopnia Studia niestacjonarne L1 stopnia
g Nazwa kierunku | Liczba Liczba Liczba Liczba
; rocznikow studentow rocznikow studentow

WNSiIH | Zarzadzanie 2 102 - -

WPIiA | Administracja 2 115 - - |
ﬁfo?natjrl-{a_ Bl 2 40 - -
'fecll_nologia ] 43 - -

WNIT | zywnosci
1Zywienie
cziowieka

" WNoZ | Pielegniarstwo 2 122 - [ -
| AL | RAZEM 4 _———

9 g \_Nazwa_kierunku .Studia stacj(_marne. [ .Studia.niestac_jonarlte

2N jednolite magisterskie ; jednolite magisterskie
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Liczba Liczba Liczba Liczba

rocznikow studentow rocznikow studentow
 WPIA | Prawo 3 1 a6 1 - -
WNoZ | Fizjoterapia 5 108 . -
AL RAZEM 154 [ -

Tabela II1.2. Wykaz $ciezek rozwoju realizowanych przez studentdéw na poszczegolnych kierunkach 1

rocznikach

(stan na 01.06.2024)

Studia I stopnia

Sciezka rozwoju

Kierunek studiow {§j. specjalno$¢ wybrana przez Rok studiéw Forma studiow
studentdw)
WNSiH
| Filologia angielska Translatoryka 1 Stacjonarne
Filologia angielska Tlumaczeniowa H Stacjonarne
¥ ilologia angielska Nauczyc_ielska il Stacjonarne
Filologia angielska Jezyk angielski w biznesie u1 Stacjonarne
Filologia angielska Ttumaczeniowa 111 | Stacjonarne
Filologia angiclska Translatoryka 1 | Niestacjonarne
i’edagogika - Op_iekuﬁcza 1 f Stacjonarné
Pedagogika Opieku_r'l_czg_ T | Stacjonarne
Pedagogika Resocjalizacyjna u Stacjonarne
Pedagogika Opickunicza 11 Stacjonarne
Pedagogika Opiekuncza 1 Niestacjonarne
Pedagogika Opiekuncza 111 Niestacjonarne
%@dzaﬁie - Zarzadzanic malym i srednim | 11 Stacjonarne
przedsiebiorstwem
Zarzadzanie Zarzadzanie matym i $rednim | 111 Stacjonarne
przedsiebiorstwem
Zarzadzanie Zarzadzanie logistyka I | Stacjonarne — |
w przedsigbiorstwie .
Zarzadzanie Zarzadzanie matym i §rednim | 1l Niestacjonarne |
przedsigbiorstwem
Zarzadzanie Zarzadzanie logistyka 1 Niestacjonarne
| w przedsigbiorstwie
Zarzadzanie | Zarzadzanie matym i srednim | 11 Niestacjonarne
przedsigbiorstwem _
Zarzadzanie Zarzadzanie logistyka i Niestacjonarne
w przedsigbiorstwie
{ WPIA
| Administracja | Administracja | Stacjoname
| dla bezpieczenstwa
1_Administracja | Administracja podmiotow u Stacjonarne
panstwowych |
1 samorzadowych |
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| Administracja Administracja podmiotow Ht Stacjonarne
panstwowych
_ i samorzadowych {
T;;dministracja Administracja dla 11 Niestacjonarne
bezpieczenstwa
Administracja | Administracja w biznesie | | e Niestacjonarne
Administracja Administracja podmiotéw 1 Niestacjonarne
panstwowych
1 samorzadowych
WNIT B
Automatyka i robotyka Automatyzacja procesow v Stacjoname
Informatyka Grafika reklamowa |1 Stacjonarne
Informatyka —— | Systemy oprogramowania 1 Stacjonarne
Informatyka Systemy oprogramowania | Niestacjonarne
'lnformatyka ' "'Systemy oprogramowania v Stacjonarne o
Informatyka Grafika reklamowa v Stacjonarne
Informatyka Systemy oprogramowania A% N | Niestacjonarne
WNoZ
Dietetyka | Dictetyka w praktyce i Stacj(;a_me
' Kosmetologia Specjalistyczne zabiegi T Stacjonarne
na twarz
Wychowanie fizyczne Instruktor Sportu 11 Stacjonarne
w dyscyplinach
indywidualnych
i zespolowych
Studia II stopnia |
Sciezka rozwoju
Kierunek studiéw (tj. specjalnosé wybrana przez Rok studiow Forma studiow
studentow)
WNSiH
 Zarzadzanie - ‘ Logistyczna obstuga klienta I Stacjonarne
Zarzadzanie | Zarzadzanie w ustugach I Stacjonarne
1 handlu
Zarzadzanie Logistyczna obsiuga klienta 11 Stacjonarne
Zarzadzanie Zarzadzanie w ushugach 1l Stacjonarne
1 handlu
WEiA
Administracja Administracja publiczna 1 Stacjonarne
| Administracja ‘Mediacje w administracji | 1 | Stacjonarne
| Administracja Administracja publiczna D - Stacjonarne
B WNIT
| Informatyka Systemy mobilne | Stacjonarne
! Informatyka Grafika cyfrowa Stacjonarne
Informatyka Systemy mobilne il Stacjonarne
Informatyka Grafika cyfrowa i Stacjonarne
B B WNoZ
Pielegniarstwo | - | - | -
Studia jednolite magisterskie
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Sciezka rozwoju [ Rok
Kierunek studiow (4. specjalnosé wybrana przez Forma studiow
studentéw) studiéw
- WPiA
Prawo | cywilno-gospodarcza \Y | Stacjonarne :
[ WNoZ |
| Fizjoterapia - - | - j
Tabela II1.3. Zmiany w programach studiow
Kierunek
studiéw Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach, w tym
» . . Akt prawny
(poziom powéd wprowadzenia zmian
_ studiow)
| Filologia 1. Zredukowano do 360 godz. liczbg godzin praktyki Uchwata Senatu
angielska zawodowej realizowanej w ramach $ciezki rozwoju Nr 55/2023 z dnia

nauczanie jezyka angielskiego (zgodnie ze standardem
ksztalcenia nauczycieli liczba godzin praktyki
zawodowej wynosi 150 w przypadku przygotowania do
nauczania przedmiotu w szkole podstawowe]j w kiasach
IV — Vil 1 w klasach szkoly ponadpodstawowep);

2. zajgcia Elementy psychologii rozwojowej i Pedagogika

szkolna zastgpiono przedmiotami SKN B.1. Warsztaty
psychologiczne zintegrowane z realizacja praktyk i SKN
B.2. Warsztaty pedagogiczne zintegrowane z realizacja
praktyk;

3. zgodnie z zaleceniem zespolu oceniajacego

wprowadzono zajgcia SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne
zintegrowane z realizacjg praktyk w szkole podstawowej
1 SKN D.1. Warsztaty dydaktyczne zintegrowane z
realizacjg praktyk w szkole ponadpodstawowej;

4. wprowadzono nowe przedmioty przygotowujace do

wykonywania zawodu nauczyciela lub lektora jezyka
angielskiego: Metody 1 formy pracy z uczniem zdolnym,
Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
Elementy prawa 1 organizacji systemu o$wiaty,
Diagnostyka edukacyjna, Pomiar dydaktyczny i
ewaluacja osiggnie¢ ucznia na 1I i 11l etapie
edukacyjnym;

5. uproszczono nazwy niektorych przedmiotow, ktore w

obecnym programie brzmig w sposob nastgpujacy:
Ksetateenie kulturowo-literackie na lekcjach jezyka
angielskiego, Tresci kulturowo-literackie w pracy
tlumacza, Tresci kulturowo-literackie w zawodvie
pracownika biurowego;

6. dodano przedmioty realizowane na studiach

stacjonarnych w wymiarze 15 godz. i w wymiarze 9
godz. na studiach niestacjonarnych (1 ECTS): w ramach
sciezki translatoryka — Emisja glosu, w ramach sciezki

12.10.2023 r. w sprawic
przyjecia zmian do
programu studiow na
kierunku Filologia
angielska, studia i stopnia
o profilu praktycznym
obowigzujgcego
studentdw
rozpoczynajacych cykl
ksztalcenia od roku
akademickiego 2023/2024
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Kierunek
stud?éw Syntetyczna informacja o dokona!.lych ?mianach, w tym Akt prawny
{poziom powod wprowadzenia zmian
studiow)
jezyk angielski w biznesie - Sztuka negocjacji 1
wystapien publicznych;
7. dodano tabele ukazujaca, jakie efekty szczegotowe s3
realizowane w ramach przedmiotéw wynikajacych z¢
standardu ksztalcenia nauczycieli, a takze dodano
matryce pokrycia efektow szczegblowych z
kierunkowymi osiaganymi w ramach $ciezki rozwoju
nauczanie j¢zyka angielskiego;
8. zrezygnowano z przedmiotdéw do wyboru ksztatcacych
kompetencje cyfrowe studentow. Studenci kazdej Sciezki
rozwoju beda realizowaé po 2 przedmioty z zakresu
technologii informacyjnej:
(i) sciezka nauczanie jezyka angielskiego —
Technologie cyfrowe w nauczaniu jezyka
angielskiego 1 Dydaktyczne narzedzia pracy
zdalnej,
(1i) $ciezka translatoryka — Narzedzia CAT w
pracy thumacza i Narzgdzia do pracy zdalnej w
biurze tlumaczen,
Sciezka jezyk angielski w biznesie — Projektowania stron
internetowych i Narzgdzia pracy zdalnej.
Zarzadzanie, Biorac pod uwage przedmioty zbiezne dla studidw | stopnia | Uchwata Senatu
studia | stopnia | na kierunkach studiow Administracja oraz Zarzgdzanie, Nr 45/2024 z dnia
dokonano modyfikacji w programach studiow tych 30.09.2024 r. w sprawie
kierunkow. Wyodrebniono przedmioty wspélne dla obu przyjgcia zmian do
kierunkow. Wiazalo sig to m.in. ze Zmiang nazw programu studiow na
przedmiotow, liczby godzin zajeé, punktow ECTS, rodzaju kierunku Zarzadzanie,
oraz form zajec. Szczegdlowy wykaz zmian zawarty jest w studia
vatgezniku nr 2 do Uchwaly Senatu Nr 45/2024. 1 stopnia o profilu
praktycznym
obowiazujacego
studentow
rozpoczynajacych cykl
ksztatcenia od roku
akademickiego 2024/2025
‘Administracja | | Wprowadzono zmiany przedmiotow i nazewnictwa sciezek Uchwala Nr 46/2024
stopien specjalnosciowych. Senatu Akademii
Lomzynskiej z dnia
30 wrzesnia 2024 roku
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Kierunek
stud.low Syntetyczna mforrflacja 0 dokonal']ych ?mlanach, w tym Akt prawny
(poziom powdd wprowadzenia zmian
studiow)
Prau'fo jednolite Wpr?wad???no zmiany przedmiotdw i nazewnictwa Sciezek Uchwata Nr 30/2024 w
studia specjalnosciowych. ) ..
magisterskie SprleIGt przy) E’.c‘a_
Zmian w programie
studiow na kierunku
| Prawo studia jednolite
magisterskie
obowigzujacym od roku
akademickiego
2024/2025
TI"m:hno[ogia Zmodyfikowano efekty ucrzenia si¢ zgodnie z zaleceniami | Uchwata Nr 7/2024
Zywnosci i PKA. Dodano 4 nowe efekt uczenia si¢ (w zakresie | Senatu Akademii
Zywienie umiejgtnosci); zmniejszono liczbe efektow spotecznych 2 8 do | Lomzyhskiej z dnia
cztowieka | 4. 01 lutego 2024 roku
stopnia, w sprawie: przyjecia
zmian do programu
studiow na kierunku
Technologia zywnosci
i Zywienie czlowieka
studia | stopnia o profilu
praktycznym
obowigzujacego
studentow
rozpoczynajacych cykt
ksztalcenia od roku
akademickiego 2024/2025
'Fchnologia Zmodyfikowano efekty uczenia si¢ zgodnie z raleceniami | Uchwala Nr 6/2024 =
ZYWROSCi i PKA. Zwigkszono liczbe efektow uczenia sie w zakresie | Senatu Akademii
zywienie wiedey 2 5 do 7. Zwigkszono liczbe efektow uczenia si¢ w | Lomzynskiej z dnia 01
czlowieka 1l zakresie umiejetnosci z 6 do 9. lutego 2024 roku
stopnia, w sprawie: przyjecia
zmian do programu

studiéw na kierunku
Technologia zywnosci

1 Zywienie cztowieka
studia 1l stopnia o profilu
praktycznym
obowigzujacego
studentow
rozpoczynajgcych cykl
ksztalcenia od roku
akademickiego 2023/2024
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Akt prawny

4

Uchwata Senatu Nr
47/2024 7 dnia 30

wrzesnia 2024 w sprawie

przyjecia zmian do

Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach, w tym

m ‘ AKADEMIA
S | FOMZYNSKA
Kierunek
studiéw
(poziom powdd wprowadzenia zmian
studiéw) |
Automatyka i Dodano nowa $ciezk¢ specjalizacyjng - Automatyka w
robotyka | systemach OZE; dodano dwa nowe efekty uczenia si¢ (jeden
stopnia w zakresie wiedzy 1 jeden w zakresic umiejetnoscei) w zwigzku
z wprowadzeniem nowej $ciezki; wprowadzono nowe cztery
przedmioty kierunkowe: zmicniajac siatkg godzin istniejacych | programu studidéw na
przedmiotéw w taki sposab, aby nie zmienita si¢ taczna suma | Kierunku Automatyka
godzin w i suma punktdw ECTS calym toku studiow; | irobotyka, studia I stopnia
Dostosowano warunki rekrutacji do nowych wytycznych | o profilu praktycznym
okreslonych przez Uczelniang Rade do spraw Jakosci | obowigzujacego
Ksztalcenia. studentow
rozpoczynajacych cykl
ksztalcenia od roku
| akademickiego 2024/2025
- Logistyka Przesuniecia przedmiotow miedzy semestrami, zmiana Uchwata Nr 48/2024
wymiaru godzinowego wybranych przedmiotow, przedmiot | sprawie: przyjgcia zmian
I stopnia »Ekonomika transportu” jako przedmiot kierunkowy do programu studidéw na
szczegolowy. kierunku Logistyka, studia
! stopnia o profilu
praktycznym
obowigzujgcego
studentow
rozpoczynajacych cykl
ksztalcenia od roku
_ | akademickiego 2024/2025
Dietetyka, Tabela 2z przyporzadkowaniem dziedziny i dyscyplin | Uchwata Nr 23/2024
studia | stopnia | naukowych, s. 3 — dodano liczbe punktow ECTS | Senatu Akademii
przypadajacych na kazda dyscypling naukowa Zatgcznik 2, s. | Lomzynskiej z dnia 27
40 — przedmiot: Surowce pochodzenia naturalnego w dietetyce | czerwca 2024 roku w
<amieniono na przedmiot: Podstawy psychodietetyki, liczba | sprawie: przyjecia zmian
godzin pozostala bey zmian. w programie studiow na
kierunku Dietetyka, studia
1 stopnia, obowiazujacym
od roku akademickiego
2024/2025
Fizjoterapia Tabela 1 z przyporzadkowaniem dziedziny i dyscyplin | Uchwala Nr 25/2024
jednolite naukowych — dodano liczbg punktow ECTS przypadajacych | Senatu Akademii
magisterskie na kazda dyscypling naukowa str. 3 tomzynskiej z dnia 27
czerwea 2024 roku
Preedmiot:  Planowanie  fizjoterapii w  chorobach | w sprawie: przyjecia
wewnetrznych — przeniesienie z semestru Vil na sem. VI str. | zmian w programie
48. studiéw na kierunku
Fizjoterapia studia
Przedmiot:  Diagnostyka funkcjonalna w  chorobach | jednolite magisterskie,
wewngtrznych — przeniesienie z sem. VI na sem. VI str.47 | obowiazujacym od roku
akademickiego 2024/2025
Zmiana liczby podzin w_ramach przedmiotu: Planowanie




przypadajacych na kazda dyscypling naukows

Zalacenik 1, s.1 - przedmiot DoraZna pomoc przedmedyczna
— liczba godzin wykladéw 5 (bylo 8), liczba godzin ¢wiczen 8
(bylo 12), ECTS 1 (bylo 2)

Zalacenik 1, s.1 - przedmiot Anatomia - liczba godzin
wyktadow 20 (bylo 13), liczba godzin éwiczen 25 (bylo 20)

Zalacznik 1, 8.3 -przedmiot Fizjoterapia 1 masaz przeniesiony
z semestru 1 do semestru 3, ECTS 3,5 (bylo 4)

Zatacenik 1, s.1- przedmiot Chemia kosmetyczna przeniesiony
Z semestru 3 do semestru 1, s.1 oraz 5.8

Zalacmik 1 s, 3 - przedmiot Ginekologiczno
endokrynologiczne aspekty w kosmetologii — liczba godzin
wykladéw 15 (bylo 10), liczba godzin seminariow 15 (bylo
10), ECTS 1,5 (bylo 1)

Zatacznik 1 5. 4 - przedmiot Zapobieganie zakazeniom — liczba
godzin éwiczen 30 (bylo 35).

Zalacznik 1 s. 4 - przedmiot fakultatywny do wyboru - Uzywki
1 przyprawy egzotyczne w kosmetologii zamieniony na Social
Media w kosmetologii.

Zalacznik 1, 5.5 - przedmiot Badania naukowe w kosmetologii
— liczba godzin wykltadow 10 (bylo 15).

Zatgeenik 1, 5.5 zmiana Modutu przedmiotowego do wyboru -
Modelowanie ciata (Taneczne formy ruchu, Techniki masazu,
¢wiczenia wysitkowe, Edukacja Zywieniowa w modelowaniu
ciala, Ksztalowanie sylwetki i postawy ciala) na modul
Kosmetologia przeciwstarzeniowa (Elementy rehabilitacjt,
Kosmetologia profilaktyczna, Kosmetologia stylizacii i

ﬁ
| AKADEMIA
g | TOMZYNSKA
Kierunek N
studiéw Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach, w tym
) . ) . Akt prawny
(poziom powdd wprowadzenia zmian .
studiow) N
‘fizjoterapii w dysfunkcjach uktadu ruchu.
Liczba godzin cz¢sci wyktadowej: z 30 na 25 godz.
Liczba godzin czesci éwiczeniowej: z 60 na 65 godz. str. 48.
Wprowadzenie do tabeli nr 4 wykazu godzin w zakresie
_ praktyk fizjoterapeutycznych str. 53.
' Kosmetologia, | Tabela 2z przyporzadkowaniem dziedziny i dyscyplin | Uchwata Nr 24/2024
studia I stopnia | naukowych, s. 2 — dodano liczb¢ punktow ECTS | Senatu Akademii

Lomzynskiej z dnia 27
czerwea 2024 roku

w sprawie: przyjecia
Zmian w programie
studidow na kierunku
Kosmetologia studia

I stopnia, obowigzujacym
od roku akademickiego
2024/2025
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Kierunek
studiow Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach, w tym
(poziom powod wprowadzenia zmian
studiow)

Akt prawny

naturalne przeciwstarzeniowe).

pielegnacji wlosow, Metody relakrsacji, Kosmetyczne surowce

Zalgcznik 1, s.6 zmiana nazwy przedmiotu fakultatywnego do

wyboru - Jako§¢ ustug kosmetycznych na Jako$¢ ustug
kosmetycznych, obstuga klienta 1 opieka nad nim.

|

Tabela IIL.4. Studia podyplomowe oraz szkolenia i kursy doksztalcajace i specjalistyczne uruchomione na
Wydziale w danym roku akademickim

g Nazwa studiéw podyplomowych (SP), kurséw Liczba Liczba Urnchomiony
o doksztalcajacych (KD) lub kursow godzin nczestnikéw | e
; specjalistycznych (KS) (semestréw) w edycji
STUDIA PODYPLOMOWE (SP) |
Master of Business Administration (SP)_— - | 180 (2) NIE
Rachunkowos¢ i finanse (SP) 210(2) NIE
% Zarzadzanie zasobami ludzkimi —kadry i ptace (SP) 210(2) 14 TAK
% Organizacja Pomocy Spolecznej 267(2) NIE
Mala ksiegowosc z wykorzystaniem programu 36 (1) NIE
komputerowego
I P | Transport drogowy 250 godzin 14 TAK
&
= (2 semestry)
KURSY I SZKOLENIA
Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie Pielegniarstwa 445 godz. | 15 Tak
anestezjologicznego 1 intensywnej opieki (200 godz.
szkolenia
teoretycznego
1245
| praktycznego)
Rehabilitacja oséb z przewleklymi zaburzeniami 164 godz. (74 10 Tak
psychicznymi godz.
szkolenmia
& teoretycznego
z 90
2 praktycznego)
Wsparcie psychologiczne pacjenta 1 jego rodziny 70 godz. (58 | 12 Tak
podz,
szkolenia
teoretycznego
il12
praktycznego)
Opieka nad pacjentem w trakeie choroby Covid-19 | 86 godz, (56 7 Tak
oraz po jej przebyciu godz.
szkolenia
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Nazwa studiéw podyplomowych (SP), kurséw
doksztalcajgcych (KD) lub kurséw
specjalistyczaych (KS)

o]

Liczba
godzin
(semestrow)

Liczba
uczestnikow
w edycji

Uruchomiony
TAK/NIE

{coretycenego
130
praktycznego)

| Pielegniarstwo neonatologiczne dla pielegniarek

Pielggniarstwo rodzinne dla pielegniarek

| 325 goda.

296 godz.
(115 godz.
szkolenia
teorctycznego
1175
praktycznego)

16

(150 gode.
szkolenia
teoretycznego
1175
praktycznego)

19

Tak

Tak

Tabela II1.5. Zajgcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$é

Zajgcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegloéé

Kierunek studiéw
{poziom, forma)

Forma zajeé¢ (np. |

Filologia angielska, {
stopnia, niestacjonarne

Liczba godzin

Filologia angielska, |
stopnia, stacjonarne

Pedagogika, I stopnia,
niestacjonarne

Pedagogika, I stopnia,
stacjonarna

Nazwa zajed wyklady, . zajeé
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Kultura amerykanska wyktad 2h
Podstawy jezykoznawstwa kognitywnego wyklad 14h |
| Kultura amerykanska wyklad 16h
Historia USA a . wyklad 3h
Lektorat jezyka hiszpanskiego lektorat Zh
' Analiza i interpl_'etacja tek stow kultury éwiczenia 4h
Gramatyka opisowa: skladnia ¢wiczenia 4h
Rozumienie tekstu czytanego i stuchanego éwiczenia Zh
Przeklad tekstow prawraEzy_cﬁ ¢wiczenia 2h
Przekiad ustny konferencyjny laboratorium 2h
PNJA poziom B2+ - Reading and .y . 2h
Vacabulary éwiczenia
Narzegdzia pracy zdalnej 4h
Gramatyka kontrastywna éwiczenia 4h
PNJA poziom C1 - Sprawnosci 3h =
zintegrowane 2 (Reading and Vacabulary, dwiczenia
Use of English
Praca z dziedmi i miodzieza z 6h
. . wyktad
niepelnosprawnoscia intelektualng
Komunikacja spoleczna wykfad 5h
Teoretyczne p(?dstawy pracy opieknhczo- [ wyktad 4h
wychowawczej
‘Media w edukacji ¢wiczenia 3h
 Wspdlpraca 7 rodzicami i érodowiskiem e 3h
cwliczenia

lokalnym
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Systemy odwiatowe wykdad 2h
Elementy psychologii sadowej wyktad 5h
Metofiy%ca pracy w piuc(’fwkac-h wyklad Gh
resocjalizacyjaych dla nieletnich
Resocljayzacj.a w in‘stytl’lcjach . wyklad 8h
resocjalizacyjnych i w $rodowisku otwartym
Podst.awy -terapii skoncentrowanej na wyklad 6h
rozwigzaniach
| Komunikacja spoleczna wyklad 3h
1 Teoretyczne pgﬁstawy pracy opiekunczo- a wyktad 4h
wychowawczej —
Pedagogika opickuncza - wyktad 4h
Zarzgdzanie, { stopnia, Seminarium dyplomowe seminarium 3h
stacjonarne Wychowanie fizyczne 2h
| éwiczenia
| ,'
Zarzadzanie, 1 stopnia, Podstawy zarzadzania I wykiad 18h
niestacjonarne Nauka o organizacji wyklad 18h
Zarzadzanie zasobami fudzkimi wyklad 18h
Polityka ekonomiczna wyklad a I8h
Podstawy rachunkowosci wyklad 8h
Zachowania organizacyjne , wyklad 4h
Seminarium dyplomowe | seminarium 10h
I Podstawy zarzadzania projektami wykiad lh
- Zarzadzanie finansami w organizacji wykiad 9h =
Ochrona wlasnoscei intelektualnej wyldad 7h
Zarzadzanie, 11 stopnia, Logistyczne aspekty obstugi klienta wyklad I 15h
Koncepcje zarzadzania wyklad 15h
stacjonaine ‘Seminarium dyprmm\;e seminarium 180h
Metody badad i analiz w naukach o [ L. . 30h
o ) éwiczenia
| zarzgdzaniu i jakosci
Nowe trendy w ZZL wykiad 28h
| Marketing miedzynarodowy wyklad 15h
Rachunkowoéé zarzadeza wyklad 15h
Przedsiebiorczosé rodzinna | seminarium 150
Jezyk angielski lektorat 27h |
Sektor ustug logistyczanych wyktad L4h
Zarzadzanie jakoscia w handlu i ushugach _wyldad 15h
Psychologia klienta wyklad {5h
Zarzadzanie relacjami z klientem ‘wyktad 15h
‘Sektor ushug logistycznych wyktad 6h
Fundusze europejskie wyktad | 20h
Logistyka handlu 1 ustug | wyklad ET)
[ Zarzadzanie lancuchem wartosci wykiad 15h
Zarzgdzanie strategiczne wyklad 3lh
Badanie opt‘aracyjne z elementami wyklad 30h
ekonometrii
 Zarzadzanie wiasnoécia intelektualng wyktad 15h
Prawo gospodarcze wyklad 45h
Rynek pracy wyldad 15h
‘Metody analizy decyzji éwiczenia 8h
Historia prawa x_vyldad 18/20 (6 spotkan)
| | Historia prawa | éwiczenia | 16/26 (4 spotkania)
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Prawo, I semestr, Historia ustrojow pafistwowych wyklad 18/20 (6 spotkan}
stacjonarne Podstawy prawoznawstwa wyktad 18/20 (7 spotkan)
Argumentacja prawnicza wyktad 16/16 (8 spotkas)
Etyka prawnicza wyktad 8/10 (4 spotkah)
Lacinska terminologia prawnicza wyktad 14/16 (7 spotkania)
Lacinska terminologia prawnicza lektorat 15/30 (7 spotkan)
Jezyk angielski lektorat 10445 (5 spotkan)
Jezyk angielski lektorat 10/45 (5 spotkan) |
Prawo karne czgé¢ ogolna — nauka o wyktad 10/20 (3 spotkania) |
przestepstwie
Postgpowanie kame — zasady ogélne éwiczenia 16/34 (8 spotkan)
Postgpowanie karne — zasady ogdlne wyklad 24/26 (7 spotkan)
Prawo konstytucyjne — zasady prawa wyldad 12/14 (6 spotkan)
wyborczego
Podstawy prawa administracyjnego ¢wiczenia 8/34 (4 spotkania)
materialnego
Podstawy prawa administracyjnego wyktad 24/26 (11 spotkan)
materialnego
Prawo migdzynarodowe publiczne wyktad 12/14 (6 spotkan)
| Metodologia rozwigzywania kazuséw wyktad | 8/10 (4 spotkania)
| Zobowiazania w prawie cywilnym wyktad 24/26 (8 spotkas)
Prawo medyczne wykiad 810 (4 spotkan)
Prawo uméw w obrocie gospodarczym wyktad 12/14 (5 spotkan)
Prawo zamowien publicznych wykiad 12/14 (4 spotkan)
Komornicy sadowi i egzekucja wykiad 6/8 (3 spotkania)
Polskie i migdzynarodowe prawo wyklad . 6/8 (3 spotkania)
antydyskryminacyjne - teoria i praktyka
Psychologia rynku i klienta oraz o 'wyk{ad 6/8 (3 spotkania)
ksztaltowanie wizerunku
Prawo reklamy wyktad 683 spotkania)
Postepowanie zabezpieczajace 1 egzekucyjne | wyklad 6/8 (3 spotkania)
Sztuka prowadzenia sporéw sadowych wyktad 6/8 (3 spotkania)
Tworzenie i ochrona prawna marki wyklad 6/8 (3 spotkania)
Testamenty i umowy malzenskie wyklad 6/8 (3 spotkania) B
Ubezpieczenia majatkowe wyklad 6/8 (3 spotkania)
Zarzadzanie dla p_rawnikéw wyklad 6/8 (3 spotkania) |
Administracja | stopien, [ Podstawy prawoznawstwa wyktad 22001 spotka;ﬁe) '
semestr, stacjonarne Prawo 1 polityka regionalna UE wyklad 3/20 (1 spotkanie)
Historia i nauka o administr;cji wyktad 2/22 {1 spotkanie)
Finanse publiczne i prawo finansowe wyktad 15/30 (4 spotkania)
Seminarium dyplomowe seminarium 6/12 (4 spotkania)
dyplomowe
Administracja II stopief, | Polityka spofeczna i system ubezpieczen wyktad 16/20 (4 spotkan)
semestr, stacjonarne spolecznych
Rozwiqzywanié sporow publicznych — wyklad | 12714 3 spotkania)
negocjacje, mediacja, arbitraz
Zasaziy prawa administracyjnego w praktyce | wyklad 18/20 (6 spotkan)
Rola i zadania administracji panstwowe;j i wyklad 19/22 (6 spotkan)
samorzadowej
Komunikacja w administracii 1 wyklad 12/14 (4 spotkania)
Zasady ustroju politycznego paastwa wyktad 23/26 (6 spotkan) |
Zasady tworzenia i stosowania prawa wyktad 18/20 (6 spotkan)
Zasady postgpowania administracyjnego w 'wykiad 16/20 (4 spotkania)
praktyce
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Jezyk angielski | lektorat 6/30 (3 spotkania)
Prawne aspekty funkcjonowania i | wykiad 6/8 (3 spotkania)
finansowania podmiotéw seklora
publicznego
Postgpowanie sadowo- administracyjne o wy_klad 18/20 (9 spotkan)
Zasady udzielania zaméwieh publicznych w | wyklad 4/8 (1 spotkanie_)__
praktyce
| Funkecjonowanie nadzoru i kontroli w wyktad T 6/8 (3 spotkania)
administracji publicznej
Historia mysli ustrojowo-administracyjnej i | wyklad 18/22 (8 spotkaf)
socjologiczno-ckonomicznej
Seminarinm seminarium 10/20 (5 spotkan)
dyplomowe
Administracja I stopien, I | Prawo i polityka regionalna UE wyklad 10/12 (5 spotkaf)
semestr, niestacjonarne Podstawy prawoznawstwa ' wyklad 2/12 {1 spotkanie)
Stuzby, inspekcje i straze wyklad I spotkanie)
Postgpowanie administracyjne wyklad 16/18 (4 spotkania) '
Ochrona konkurencji 1 konsumentéw - wyklad 8/10 (2 spotkania)
Finanse publiczne i prawo finansowe wyklad 15/18 {5 spotkaf)
| Polityka i strategie bezpieczenstwa RP wyktad 4/6 (2 spotkania)
Metody badan administracyjno-prawnych wyklad 4/6 (2 spotkania)
Prawo u;adioéciowe i naprawcze wyklad 4/6 (1 spotkanie)
Pozyskiwanie funduszy i projekiow UE wyklad 4/6 (3 spotkania) |
| Seminarium dyplomowe seminarium 5/10 (2 spotkania)
dyplomowe
Prawo, II semestr, Prawo wiasnosci intelektualne) wykiad 17/20 (6 spotkail)_
stacjonarne " Ekonomia wyktad 18/20 (6 spotTﬁ).
| Doktryny polityezno — prawne wyklad 18/20 (8 spotkan}
Prawo konstytucyjne — zasady naczelne wykiad 18/20 (6 spotkan)
| Prawo administracyjne  teoria, organizacja i | wyklad 23/26 (8 spotkan)
funkcjonowanie
Jezyk angielski lektorat 10745 (5 spotkan)
Prawo cywilne - czgs$¢ ogdlna i prawo wyklad 20120 l?@tkaﬁ)_
TZECZOWE
| Prawo cywilnie — czesé ogdlna i prawo éwiczenia 4/26 (2 spotkania)
IZECZOWe I
Prawo rzymskie ] wykiad 23/26 (7 spotkan)
Prawo, IV semestr, Jezyk angie_llei lektorat 10745 (5 spotkan)
stacjonarne i Postgpowanie administracyjne | wykiad 19/26 (7 spotkan) |
| Postepowanie cywilne — zasady ogdlne wyktad 10/14 (5 spotkan) !
Postepowanie cywilne — zasady ogédlne éwiczenia 5/20 {2 spotkania)
Prawo karne cze$é ogdlna - nauka o karze wyklad 10720 (3 spotkania)
Postepowanie kame przed sadem wyktad 12/20 (5 spotkan)
. Postepowanie karne przed sadem éwiczenia | 826 (3 spotkania)
" Prawo rodzinne i spadkowe wykiad | 14/26 (5 spotkan}
Prawo rodzinne i spadkowe éwiczenia 9/34 (4 spotkania)
Ustrﬁgan()w panstwowych w Konstytuci | wyktad | 20120 (9 spotkan)
Prawo, X semestr, Prawa czlowieka 1 systemy ich ochrony wyklad 20/20 (7 spotkaf)
stacjonarne Przygotowanie do aplikacji prawniczych wyktad 11/14 (4 spotkania) i
Czynnosci procesowe zawodowego wyklad 6/8 {3 spotkania)
peinomocnika w sprawach cywilnych i
gospodarczych
| Metodologia sporzadzania uméw ] wyktad 6/8 (3 spotkania)
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[ Studium przypadku - analiza akt w sprawach . wyklad 6/8 (2 spotkania)
| cywilnych i gospodarczych
| Sporzadzanie pism procesowych 1 opinii wyklad 6/8 (3 spotkania)
| prawnych w sprawach cywilnych 1
gospodarczych _
' Sporzadzanie pism procesowych i opinii ¢wiczenia 2/14 (1 spotkam
prawnych w sprawach cywilaych i
gospodarczych
Umowy w obrocie gospodarczym wyktad I (3 spotkania)
Administracja I stopien, T | Prawo administracyjne | wykiad 4/30 (1 spotkanie) |
semestr, stacjonarne '_Podstawy prawa cywilnego i prawa éwiczenia 4/30 (1 spotkanie)
zamowien publicznych
| Podstawy socjologii - _ wyklad 220 (1 spotkanie)
-Administracja I stopie, IV | Bezpieczefstwo imprez masowych wyklad 8/8 (4 spotkania)
semestr, stacjonarne Proces decyzyjny w zarzgdzaniu wyktad 8/8 (4 spotkania)
kryzysowym
Systemy bezpieczenstwa narodowego RP wyktad 6/8 (2 spotkania)
System zarzadzania kryzysc;wego B wykiad | 8/8 (4 spotkania)
Finanse administracji panstwowej i wyktad | 8/8 (4 spotkania)
samorzadowej I
Seminarium dyplomowe l seminarium 4/20 (1 spotkanie)
dyplomowe
Prawo ochrony srodowiska i ekologia wyklad | 4101 spotkanie)
" Ochrona 1 bezpieczenstwo informacji w éwiczenia 2/14 (1 spoikanie)
administracji podmiotow pafnstwowych i
samorzadowych
Postgpowanie podatkowe 1 egzekucyjne w wyklad 18/18 (6 spotkan)
administracji |
Administracia [ stopien, VI Zago@dzrowanie przestrzenne i prawo | wykiad 10/16 (4 spotkania)
semestr, stacjonarne obrotu nieruchomosciami |
Administracja II stopien, II | Odpowiedzialnos¢ w administracji publicznej | wyklad 6/8 (3 spotkania)
semestr, stacjonarne Mediacja, arbitraz a postepowanie sadowe wyktad 6/8 (3 spotkania)
Mediacja w pracy socjalhej i pomocy wyktad 6/8 (3 spotkania)
I spolecznej |
Seminarium dyplomaowe seminarium 9/20 (4 spotkania)
_ dyplomowe
| Prawo i postgpowanie podatkowe wyklad | 20/20 (10 spotkan)
i Prawo Unii Europejskiej wyklad 14/14 (7 spotkan) |
| Jezyk angielski B lektorat | 6/30 (2 spotkania)
Organizacje pozarzadowe i ich dotowanie wyktad 6/8 (3 spotkania)
Administracja II stopien, IV Ochrona_da;ych osobowych wyktad 6/8 (3 spotkania)
semestr, stacjonarne Publiczne prawo konkurencji Tvykiad 18/22 (5 spotkan) i
E-administracja . wyklad | 6/8(3 spotkania)
Prawo karne skarbowe wyklad | 1822 (6 spotkan)
Panstwowe prawo karania wyldad 18/22 (5 spotkan)
Seminarium ‘seminarium 13/20 (7 spotkan)
dyplomowe
- Wykladnia prawa administracyjnego | wyklad 6/8 (3 spotkania)
Umowy administracyjne wylktad 8/8 (4 spotkania)
Zasady sporzadzania dokumentéw wykiad 6/8 (2 spotkania)
urzgdowych
| Bezpieczefistwo imprez masowych wyklad | 66 (2 spotkania)
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o T Proces decyzyjny w zarzadzaniu | v&_rykiad 3/6 (1 spotkanie)
kryzysowym
Proces decyzyjny w zarzadzaniu éwiczenia 3/7 (1 spotkanie)
kryzysowym
System zarzadzania kryzysowego wyktad 3/6 (1 spotkanie) |
System zarzgdzania kryzysowego éwiczenia 3/7 (1 spotkanie)}
Prawo pracy i pl:a‘wo urzednicze wyklad 10/10 (3 spotkania) '
_"Administracja I stopien, Odpowiedziainosé za naruszenie dyscypliny | w_ykiad 6/6 (3 spotkania)
semestr VI, niestacjonarne | finanséw publicznych
Seminarium dyplomowe B seminaritm 3/10 (2 spotkania)
Automatyka i robotyka Wydzialowy projekt zespolowy projekt 30h
(stacjonarne) | Semiparium dyplomowe 11 seminarium 30h
| Ochrona wlasnogei intelektuaine; T wyklad éwiczenia I15h
30h
Zakladanie i prowadzenie dziatalnosci wyklad I15h
gospodarczej
projekt 30h '
Informatyka (Il stopnie, | Projektowanie interfejsoéw uzytkownika wyklad I5h '
stacjonarne) urzadzein mobilnych |
Animacja i edycja video wyklad | 15h
Grafika 3D wyklad 15h
Systemy akwizycji i przetwarzania mediéw | d\vakIad ISh
cyfrowych
Grafika i multimedia w Internecie i wyktad | 15h
| systemach mobilnych
Projektowanie grafiki uzytkowej wyktad 15h
Proseminarium | seminarium 30h
spec. Grafika cyfrowa
Proseminarium seminarium 30h
spec. Systemy mobilne
| Sieciowe technologie mobilne wyklad i5h
Projektowanie systemdw wbudowanych i wyktad i5h
mobilnych
Techniczne zastosowania systemow wyktad 15h
mobilnych
' Programowanie urzadzef mobilnych wyklad 15h
Multimedia w platformach mobiloych wyklad 15h
‘Techniki baz danych wyktad I5h
Systemy baz danych wyktad 15h
| Ochrona baz danych wyktad 15h
Seminarivm dyplomowe seminarium 15h
| Programowanie obiektowe | pracownia 3h
specjalistyczna
Technologie programowania pracownia 2h
specjalistyczna
_Metody probabilistyki i statystyki pracownia 2h
specjalistyczna
Projektowanie baz danych wyktad 30h
Kryptografia | pracownia 3h
specjalistyczna
2h
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Inzynieria oprogramowania | pracownia 2h
specjalistyczna
2h
Seminarium dyplomowe seminarium 30h
spec, Grafika reklamowa
Seminarium dyplomowe seminarium 30h
spec. Systemy oprogramowania
Informatyka (1 stopnien, Programowanie obiektowe wykiad 2h
niestacjonarne)
PS 2h
PS 2h
Technika cyfrowa laboratorium 2h
laboratorium 2h
Matematyka dyskretna ¢wiczenia 2h
Technologie programowania PS 2h
PS 2h
.T’rogramowanie aplikacji internetowych wyklad 8h
PS 4h
PS 4h
Inzynieria oprogramowania Wyktad gh
PS 4h
PS 4h
Kryptografia Wykiad 8h
PS 4h
PS 4h
Projektowante graficznych interfejséw Wyktad 8h
uzytkownika
PS 4h
PS 4h
f Projektowanie baz danych wyktad 16h
| Grafika komputerowa | wyktad 8h |
Technologie Internetu Rzeczy wykiad 8h r
Seminarium dyplomowe seminarium 16 h
Mechatronika (I stopien, Algebra liniowa z geometria wyktad 30h
stacjonarne)
30h
Analiza matematyczna ¢wiczenia 30h
30h
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Podstawy programowania wyktad 15h
Mechanika techniczna wyklad 30h
éwiczenia 30h
| Grafika inzynierska wyklad i5h
Wprowadzenie do informatyki wyklad 15h
BHP i ergonomia pracy wyktad 10h
Wprowadzenie do mechatroniki wyklad t15h
Programowanie mikrokontroleréw wyklad I5h
Podstawy konstrukeji maszyn wykiad 30h
Podstawy automatyki i automatyzacji wyklad 30h
| éwiczenia [5h
Elektronika wyklad i5h
Systemy baz danych wyktad I5h
Podstawy sztucznej inteligencii wyklad 15h
| Podstawy robotyki | wyklad 15h
éwiczenia i5h
\ Jezyk obey 3 N ¢wiczenia 3h
Wytrzymatos¢ materialow wyklad 5h
déwiczenia I5h
| Fizyka wyktad 15h
laboratorium 3h
“Technika cyfrowa wyklad I15h
laboratorium 3h
Matematyka dyskretna i metody statystyki wyklad 30h
-Programowagie obiektowe wyklad 30h
PS 3h
Sygnaly i systemy dynamiczne ' wyktad I5h
Podstawy elektrotechniki i metrologii wyklad 15h
éwiczenia 15h
Laboratorium konstrukeji 3D | aboratorium 3h
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B ‘ laboratorium 3h
Sensory i przetworniki pomiarowe wyklad 15h
| Komputerowe narzgdzia w mechatronice B wyktad I5h
Napedy pltynowe wykiad I5h
Wstep do sieci komputerowych wykiad 15h
Mikronapedy wyklad 15h
Programowanic systemdw sterowania wyklad 15h
laboratorium 4h
|
Komputerowe wspomaganie projektowania wyklad 15h
Programowanie w Srodowisku LabView wyklad 15h
Ps 4h
Napedy elektryczne wyktad 15h
Urzadzenia wykonawcze w mechatronice wyktad 15h
. Jezyk angielski cwiczenia 6h
Fizjoterapia, jednolite Planowanie fizjoterapii w wiekn wyklady, seminaria 41 h
magisterskie, stacjonarne | rozweojowym |
Dietetyka, I stopnia, studia "_M%dologia badan naukowych, ‘wyklady. seminaria 20h |
stacjonarne Fizjologia wysitku i Zywienie w sporcie wyklady. seminaria 35h |
Podstawy ginekologii i potoznictwa z | wyklady, seminaria 30h '
clementami zywienia kobiet ciezarnyceh i
karmiacych
Surowce pochodzenia naturainego w wyklady, seminaria 25h
dietetyce |
. Dietoterapia otyloéei i zespotu | wyktady, seminaria 40h
metabolicznego
Prewencja chordb cywilizacyjnych wyktady, seminaria 25h
Kuchnie éwiata wyktady, seminaria 25h
Zdrowie psychiczne 2 elementami psychiatrii | wyktady, seminaria | 35h
Zaburzenia@i/‘wiania wyklady, seminaria 40h
| Zywienie ludzi starszych | wyklady, seminaria 40h
| Diet alternatywnych wyklady, seminaria 40
[ Ochrony whasnosci intelektualnej wyklady, seminaria | 20h
| Systemu HACCP w zakladach zbiorowego wyklady, seminaria 35h
Zywienia
Organizacji i marketingu matej firmy wyklady, seminaria | 30h
E]tyoksydantéw i substancji wyklady, seminaria 35h
antyodzywezych w zywnosci
| Poradnictwa i edukacji zywieniowej wyklady, seminaria 50
Podstaw Zywienia klinicznego wyklad I5h
Razem: 4716
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CZESC IV: OCENA PROCESU KSZTALCENIA, w tym organizacji i warunkow
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz jakosci obslugi procesu dydaktycznego

Tabela IV.1. Ankiety dotyczace oceny prowadzgcego zajecia

Semestr zimowy ' Semestr letni |
WNSiH | WPA [ WNIT | WNoZ | WNSiH | WPiA | WNIT | WNoZ

Liczba wypelnionych 1722 1663 1735 | 1954 1133 1663 | 454 | 809
ankiet studenckich
dotyczacych oceny

| prowadzgcego

| Liczba os6b 60 131 |66 74 63 131 "37_ 50
prowadzacych zajecia |
ocenionych przez
studentéw w ankiecie _ _ |
Liczba prowadzqcyc_h, u |0 2 12 2 0 2 1 | 1
ktorych stwierdzono
istotne nieprawidtowosci ‘

Opis stwierdzonych w wyniku analizy ankiet nieprawidlowosci oraz podjete przez wladze Wydzial
dzialania majace wyeliminowac¢ stwierdzone nieprawidlowosci:

W Wydziale Nauk Spotecznych i Humanistycznych nie stwierdzono uchybien w kwestii ocen pracownikow
dydaktycznych. Zdecydowana wigkszo$¢ wystawianych ocen wynosita powyzej 4 w kazdym z ocenianych
aspektow. Zadne z ocenianych zaje¢ nie uzyskalo sredniej ocen nizszej niz 4,55 (w semestrze zimowym) i 4,39
(w semestrze letnim). Z prowadzacymi zajecia zostaly przeprowadzone rozmowy w przypadku sporadycznych
pejoratywnych komentarzy, aby zniwelowa¢ ewentualne prawdopodobienstwo pojawienia sie podobnych sytuacji
w przysziosci 1 pozwolié na wyciagnigcie wnioskow., W Wydziale Prawa i Administracji, odbyto rozmowy z
pracownikami osiggajgcymi najniZsze oceny, a z osobami prowadzacymi zajgcia, ktore uzyskaly najnizsze wyniki
ankietowe, nie przediuzono umodw cywilno-prawnych. W przypadku zglaszanych przez  studentow
nieprawidlowosci wyktadowcy byli proszeni o zlozenie stosownych wyjasnien.

W Wydziale Nauk Informatyczno-Technicznych odbyla si¢ rozmowa z prowadzacym zajecia w zakresie
planowama modytikach przedmiotu pod katem unowoczes$nienia formy realizacji zaj¢é.

W Wydziale Nauk o Zdrowiu, przeprowadzono rozmowy dyscyplinujace informujace o nieprawidlowosciach
zghaszanych w ankietach przez studentow kierunku Pielegniarstwo studia ! stopnia oraz Fizjoterapia jednolite
magisterskie. Jednemu z wykladowcdw od roku akademickiego 2024/202 5 zmienmono przedmioty do prowadzenia
zaje¢ zgodnie z posiadanymi uprawnieniami.

Ponadto, w celu zwigkszenia efektywnosci ankietyzacji przeprowadzono akcje majaca na celu zachecenie

studentow do wypelniania ankiet, informujaca ich, Ze sposob przeprowadzenia ankietyzacji pozwala studentom

na zachowanie pelnej anonimowosci, a ich opinie majg czgsto bezpoérednie przeloZenie na polityke kadrowg na
| wydziatach.
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Tabela IV.2, Liczba analizowanych ankiet w podziale na grupy przedmiotéw speiajacych zatozone

kryteria?
SEMESTR ZIMOWY
°§ e N §
2 ; = v & -g 3
B |g=JE8 55 B |z
Kierunek studiéw (poziom studiéw) | Forma studiéw _ﬁ =g E El % g N
s (NBHSE P2 3 z
g - )
T | & & :
™ o
[ — WNSIH
Filologia angiclska [ stacjonarne 238 | 49 19 [ 31 | 337 | 19
niestacjonarne 61 0 0 11 72 0
Pedagogika | stopnia a st.acjon:clme 200 107 0 0 307 1
niestacjonarne 102 21 15 0 138 3
Z e stacjonarne 1181 67 14 | 7 269 | 6 |
niestacjonarne 200 81 20 0 301 10
Zarzadzanie 11 stopnia stacjonarne 128 105 0 0 233 16
S VR :
Administracja stacjonarne 376 39 38 40 493 0
. niestacjonarne 352 14 32 47 445 0
( 1 stopien) |
Administracja
stacjonarne 244 | 7 20 9 345 0
( H stopien) .
Prawo (jednolite magisterskie) stacjonarne 308 | 27 0 | 54 | 389 0
| WNIT B
Informatyka (1 stopnie) stacjonarne 00320 | 229 | 19 0 568 0
niestacjonarne | 238 107 6 0 351 0
Informatyka (11 stopnien) | stacjonarne | 4 47 9 0 60 0
Mechatronika (1 stopien) stacjonarne ] 1710 0 0 171 0
Technologia zywnoéci 1 Zywienie .
czlowieka:g i1 st);pnia st. ’ slacjonarne 45 159 32 0 436 0
Bezpieczenstwo i'certyfikacja . '
Z'ywl;oéci 1 stopnia st. . slacjonarne 249 | 0 | 0 0 249 0
. WNoZ o

lw zwigzku z niechecia studentéw do udzialu w ocenie zajg¢ dydaktyeznych, co skutkowalo niskim odsetkiem wypelnionych
ankiet konieczne bylo przyjecie wytycznych konkretyzujacych jaki odsetek oséb musial wypelnié kwestionariusz, aby dane
mogly zostaé¢ poddane analizie. Przyjeto nastepujace odsetki:

L.

2.

3.

Zajecia kursowe / kierunkowe — min. 20% studentéw wypehilo kwestionarinsze ankiet, ale nie mniej niz 3
studentow

Zajecia przygotownjgce do wykonywania zawodu (specjalnodciowe /specjalistyczne) - min. 20% studentéw
wypetnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3 studentow

Seminaria dyplomowe/magisterskie - min. 20% studentéw wypelnio kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3
studentoéw

Przedmioty ogélnouczelniane — min. 20% studentéw wypehnito kwestionariusze ankict, ale nie mniej niz 3
studentow

Praktyki zawodowe (studenckie)  min. 20% studentéw wypelnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3
studentdw
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ogodlnouczelniane, szczegolnie na WNoZ 1 WNIT.

Najwainiejsze dziatania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikéw ankiet:

Dietetyka, | stopnié stacjonarne 9 0 0 0 9 0
 Fizjoterapia jednolite magisterskie staéjonarne 33 600 0 0 633 0
Kosmetologia, 1 stopnia stacjonarne 44 0 0 0 44 6
| Pielegniarstwo, I stopnia stacjonarne 71 0 0 0 71 0
| Pielegniarstwo, II stopnia stacjonamne 28 0 0 0 28 0
Wychowanie Fizyczne, | stopnia stacjonarne 0 0 0 0 0 0
e Razem 3602 | 1724 | 224 | 199 | 5749 | 65
Najwainiejsze wnioski wyp{ywaja_ce z analizy ankiet: '

Na wszystkich wydziatach zauwazalna jest niska liczba ankiet reprezentatywnych, w stosunku do liczby
wszystkich wypelnionych ankiet. Zjawisko jest na tyle istotne, Ze nie pozwala wlasciwic oceni¢ organizacji i
poziomu prowadzenia zaje¢ w grupach takich jak praktyki zawodowe, seminaria dyplomowe i przedmioty

Zachgcanie studentéw do wypelniania ankiet oraz przekazanie studentom podstawowych informacji o procesie
ankietyzacji, aby uswiadomi¢ studentom, ze wyniki ich glosowania sg anonimowe. Zachgcanie studentow do
| wypelnienia ankiet w ramach zaj¢¢ realizowanych w pracowniach komputerowych.
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SEMESTR LETNI1
4 o © ©
§ §.§ <ol 25 E
Kierunek studiéw (poziom E |sFigE s T |z
L W (pozio Forma studiéw 2 g oz § 2 E|E 8 § ]
studiéw) ! = . % g an =| & 8 § o
| s} 80w 2| M E =
B S R R 3
| B : £
WNSiH
Filologia angielska stacjonarne 175 64 | 21 13 273 7
! niestacjonarne 54 18 0 6 78 0
. . stacjonarne 72 52 8 0 132 3
Pedagogika I stopnia niestacjonarne 62 35 30 0 127 0
. . stacjonarne 72 29 12 12 125 0
Zarzgdzanie | stopnia niesjtacjoname I~ 51 22 16 12 101 6
Zarzadzanie 1 stopnia stacjonarne 53 205 0 20 | 278 3
DI R S WPIA
Wmisﬁ'acja- stacjonarne o121 131 32 16 300 0
o niestacjonarne 197 125 43 25 390 10
( 1 stopien)
Administracja - T
stacjonarne 87 238 55 14 394 6
( 1I stopien)
Prawo (Jednolite magisterskie) stacjonarne 210 | 32 4 27 273 0
WNIT
e rmaty;a " Sm’pnieﬁ)_ ' stacjonarne N3 [ 3 [ 7 [ o [ 2538
niestacjonarne 40 22 0 0 62 0
Informatyka (1l stopnien) stacjonarne B 0 6 | 0 0 6 0
Mechatronika (1 stopien} stacjonarne 15 24 0 0 39 0
. WNoZ
' Kosmetologia, I stopnia stacjonarne 8 0 0 0 8 0
Pielegniarstwo, 1l stopnia | stacjonarne T 1 96 11 0 118 0
Wychowanie Fizyczne, | stopnia | stacjoname | 0 59 0 0 59 0
r Razem 1341 1291 239 145 3016 43

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy ankiet:

Zaobserwowane w przypadku semestru zimowego problemy z wypelnianiem ankiet i niska liczba ankiet
reprezentatywnych w semestrze letnim pozostaja na podobnyim poziomie.

| Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikéw ankiet:

Podobnie jak w semestrze zimowym, zach¢cano studentow do wypeniania ankiet oceniajgcych jako$¢ ksztalcenia.
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Tabela IV 4. Statystyka ankiet shichaczy studiéw podyplomowych / kurséw / szkolen

Badania ankietowe nie zostaly przeprowadzone wérdd stuchaczy studiéw podyplomowych. W roku
akademickim 2023/2024 studia podyplomowe Zarzadzanie zasobami ludzkimi i Transport drogowy zostaly
uruchomione dopiero w semestrze letnim. Badanie zostanie przeprowadzone po drugim semestrze studiow, a
wiec w lutym 2025 r.

Tabela IV.5. Liczba hospitacji przeprowadzonych w danym roku akademickim

Liczba hospitacji zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw z
Kierunek studiow tytulem/stopniem:
~ prof. | drhab. | dr | mgr | Razem

Filologia angielska - 0 1 K 4
Pedagogika - 0 '3 2 5

| Zarzgdzanie o - 0 3 3 6
Administracia - 1 7 2 0
Prawo IE 2 0 4 6 a
Informatyka | stopnia - - 1 3 4

' Informatyka 11 stopnia - - - |1 1
Mechatronika 1 stopnia - - 3 0 3

| Dietetyka i B - 3 3 6
Fizjoterapia, studia jednolite - 1 6 11 18
magisterskie
Kosmetologia 1 1 10 9 21
Pielegniarstwo 1 stopnia - 0 5 11 16

' Pielggniarstwo 1l stopnia - 0 | 4 4 8
Wychowanie Fizyczne 1 2 3 4 10

Razem 12 7 49 |60 118 |

Najwazniejsze wnioski wyplywajace z analizy wynikéw hospitacji: '
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH 1 HUMANISTYCZNYCH
Hospitacje zakoficzone ocena pozytywna. Wyniki hospitacji byly zadowalajgce.

WYDZIAL PRAWA [ ADMINISTRACJI

Administracja

Zajecia odbywaly si¢ punktualnie. Materialy prezentowane czytelnie | adekwatnie do tematu zgodnie z sylabusem i
zakladanymi efektami uczenia sie. Podczas hospitowanych zajeé nie odnotowano uwag Studenci z zadowoleniem
uczestniczyli w zajeciach, bardzo wysoko oceniali prowadzacych zajecia.

Prawe

Podezas hospitacji nie stwierdzono nieprawidlowoéci dotyczacych zajec. Przeprowadzona w trakeie hospitacji rozmowa
ze studentami na temat sposobu i tresci ksztalcenia realizowanych zajec potwierdzita wysokie kompetencje prowadzacego.
Studenci bardzo wysoko oceniali prowadzacych.

Dietetyka, studia I stopnia, stacjonarne

Srednia ocen z hospitacji:5,0

1. Sposéb prowadzenia zajeé przez hospitowanych wykladowcow bez zastrzezen.
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Srednia ocen z hospitacji:

Pielegniarstwo I stopnia - 4,99

1.

3.

5.

Zajecia odbywaja si¢ terminowo, w przyjaznej atmosferze.

Wykorzystywano tradycyjne metody prowadzenia zajec.
Wyktady oraz seminaria prowadzone zdalnie oceniono bardzo dobrze.

wiczenia odbywaja sig stacjonarnie w salach éwiczeniowych.

WYDZIAL NAUK INFORMATYCZNO-TECHNOLOGICZNYCH
Wyniki hospitaeji pozytywne. W ankietach studenci wysoko ocenili kompetencje prowadzacych zajecia

Pielegniarstwo I1 stopnia - 4,96
Zajecia prowadzone zgodnie z sylabusem.

2. Studenci czynnie uczestnicza w zajeciach,
Zajecia rozpoczynajg sig punktualnie.

4. Adekwatnie do tematu wykorzystano pomoce naukowo-dydaktyczne.
Tresei wykltadu wzbogacone praktycznymi przykiadami.

6. Angazowanie studentéw poprzez stawianie pytan otwicrajacych.

7.

8.

| WYDZIAL NAUK O ZDROWIU
|
I Piclegniarstwo, studia 1i I stopnia, stacjonarne

Motywowanie studentéw do podejmowania dyskusji.
Pokaz z instruktarzem techniki wykonania czynnoéci.
Materiat zastal przekazany w sposéb zrozumiaty z odpowiednim doborem metod dydaktycznych.
10. Wyklady cechowaly sig¢ wysokim poziomem merytorycznym.

9.
11. Duze dodwiadczenie prowadzacych.
12. Adekwatne wykorzystywanie rdoznorodnych pomocy naukowych.

13. Zajgeia prowadzone metoda symulacji medycznej byly prowadzone zgodne ze scenartuszem.
14. Prowadzenie zaje¢ metodg czterech krokéw w CSM bylo efeltywne i umozliwialo studentom przyswojenie

umigjetnosel.
15. Aktywizowanie studentow podczas zajeé praktycznych zachgea i motywuje ich do samodzielnego

wykonywania czynnoéci zawodowych.
16. Treéci ksztalcenia zgodne 2 programem zajeé oraz zatozonymi efektami uczenia sig.

Fizjoterapia, studia jednolite magisterskie
Srednia ocen 2 hospitacji: 5,0
Wysoka jako&é ksztalcemia: Zajecia charakteryzuja si¢ merytorycznym poziomem i sz zgodne z

‘najnowszg wiedza, co potwierdza ich aktualnosé i adekwatno$¢ do obecnych standardéw nauvkowych.

1.

Efektywna organizacja: Organizacja zajec zostala oceniona jako dobra, co moze wskazywaé na skuteczne
umigjgtnosé aktywizacji studentow.

2.
Dobre praktyki dydaktyczme: Prowadzacy zajecia otrzymali wysokie oceny za umiejetnosé

3.

zawodowych.
przekazywania wiedzy, réinorodnoéé metod dydakiycznych oraz
Oznacza to, ze stosowane metody sg efektywne 1 dostosowane do potrzeb uczestnikéw.
4. Praktyezme podejscie: Uzupehianie tre§ci dydaktycznych o konkretne przyktady

w przysziosci.

5.
umiejgtnoscei, wskazujg na wysoka jakosé kadry dydaktycznej.

zarzgdzanie czasem oraz przestrzenia podczas prowadzenia wykladow i éwiczeh, ezy tez praktyk
1 opisy przypadkow

moze znaczaco zwigkszadé zrozumienie materiatu przez studentdw i przygotowuje ich do praktycznej pracy

Doceniane umiejetnosci nauczyeieli: Pozytywne opinie o nauczycielach, dotyczace ich zaangazowania i
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6. Zgodnos¢ z rezimem sanitarnym: Przestrzeganie zasad higicny i bezpieczefistwa w czasie organizacji
zajeé stacjonarnych, co moze przyczynic sig do poczucia bezpieczenstwa wirdd studentow,
7. Przejrzystosé materialéw: Uzycie nowoczesnych pomocy dydaktycznych, takich jak prezentacje

multimedialne oraz regularny kontakt z studentami, sprawia, Ze materialy sg zrozumiale i latwe do
przyswojenia

Kosmetologia studia I stopnia, stacjonarne

Srednia ocen z hospitacji: 5,0

Punkiualnoéé zajeé byla zgodna z zaloZzonym planem.

Wszyscy wykladowcy byli dobrze przygotowani do zajed.

Zajecia byly realizowane zgodnie z zaloZzonymi w programie studiow efektami ksztalcenia.

Podczas zajeé wykorzystane zostaly uwzglednione w sylabusie pomoce naukowo-dydaktyczne.

Wszystkic osoby prowadzgce zajecia otrzymaly ocene bardzo dobra bez negatywnych uwag dotyczacych
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

I

Wrychowanie Fizyczne, studia I stopnia, stacjonarne

Srednia ocen z hospitacji: §,0

1.  Wszystkie zajecia byly poprawnie i rzetelnie przygotowane pod wzgledem organizacyjnym. Hospitowane zajgcia
posiadaty prawidtows strukture.

2. Prowadzgey adekwatnie do celéw zajeé dobierali réznorodne §rodki dydaktyczne oraz metody i formy pracy,
ktére poprawialy efektywnosé nauczania.

3. Tresci poruszane na zajeciach umozliwialy w calosci realizacje efektéw uczenia sig.

4. Studenci aktywnie wlgezali sie¢ w dyskusje podezas zajeé co przekladalo sig na skuteczne przyswajanie wiedzy i
umiejetnosci.

Wyldadowey whadciwie motywowali studentdéw poprzez informowanie, naprowadzanie, kontrolg i korektg
Najwazniejsze dzialania podjete przez Wydzial wskutek analizy wynikow hospitacji:

Utrzymanie poziomu kszfalcenia na dotychczasowym poziomie.

Nie podejmowano dziatan korygujacych.
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Tabela IV.6a. Infografika przedstawiajaca sytuacje absolwentéw z 2022 roku studiéw I stopnia na rynku

pracy stworzona w oparciu o dane z Systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwenta ELA

(Zrddlo: ela.navka.gov.pl; data 30.12.24)
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Tabela IV.6b. Infografika przedstawiajaca sytuacje absolwentow 2022 roku studidw II stopnia na rynku
pracy stworzona w oparciu o dane z Systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwenta ELA

(zrédio: elanauka.gov.pl; data 30.12.2024)
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Tabela IV .6¢. Infografika przedstawiajaca sytuacje absolwentéw 2022 roku studiéw jednolitych

magisterskich na rynku pracy stworzona w oparciu o dane z Systemu monitorowania ELA
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Tabela IV.7. Wsp6lpraca z krajowymi i zagranicznymi o$rodkami akademickimi, przedsigbiorstwami

i instytucjami zwiazana z procesem ksztalcenia

{nie wiecej niz 10 pozycji)

Nazwa o§rodka akademickiego,
przedsi¢biorstwa, instytucji

Opis wspoélpracy

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH 1 HUMANISTYCZNYCH

Okr¢gowa Komisja Egzaminacyjna w Lomzy

Organizacja Maturalnych Mikolajek —
informacyjno-promocyjnej adresowanej do ucznidw

szkot srednich w Lomzy i okolicach

Agencja tiumaczen Bireta

Podpisanie ‘porozumienia 0 wspolpracy pomiedzy
Akademig tfomzynska, a Agencjg tlumaczen Bireta,
ktorej celem jest organizacja szkolen oraz umozliwienie
studentom Al odbywania praktyk zawodowych

Librus Spotka z o, 0. Spotka komandytowa

Nawigzanic wspolpracy 1 uzyskanie nieodplatnego
dostepu do systemu LIBRUS Synergia- dzennika
clektronicznego do wykorzystania w  ksztalceniu
studentéw kierunkéw nauczycielskich

| Teatr Lalki i Aktora

Obstuga tlumaczeniowa festiwalu Walizka

| Kauno Kolegija

WUP w Biatymstoku, Politechnika Bialostocka,
Uniwersytet w Bialymstoku

imprezy

Uczestnictwo  wykladowedw KEIF oraz studentow
kierunku zarzadzanie w migdzynarodowej konferencji
~Development of Circural Economy in Lithuania and
EU”, 30.11.2023

Wspblpraca przy realizacji projektu ,Zbudowanie |

systemu koordynacji i1 monitorowania regionalnych
dzialan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa
wyZsZego oraz uczenia si¢ przez cale Zycie, w tym
uczenia sie dorostych”. KEiF jest realizatorem zadamia 1,
a AL partnerem projektu.

Kayno Kolegija (LT), Rezekne Academy of
Technologies (LV)

Wspolorganizacja BIP ,Sustainable Business and Digital
Transformation”. Glownym rezultatem byto
przygotowanie projektu dotyczgcego usprawnien dla
miasta Kowna w zwiazku z wdrazaniem dzialan bedacych
w zgodzie 2 wymogami Zréwnowazonego rozwoju i
transformacji digitalnej (Lider KK LT)

Miasto Lomza, Zakiad Gospodarowania Odpadami
w Lomzy, Podlaski Fundusz Rozwoju, The Polish
| Farm Advisory and Trainig Center w Lomzy

Wsparcie  finansowe w It Dni

Przedsiebiorczodel, 24.03.2023.

organizacji

| Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Inspektorat w
Yomzy, Zallady Spozywceze BONA sp. z o.0.,

EDPOL Food &Innovation,

Park Przemystowy w Lomzy, Gmina Yfomza,
Okregowa Spéidzielnia Mleczarska w Pigtnicy,

Czionkowie ,,Rady Prakiykow” na kierunku zarzadzanie
AL, — wsparcie doradcze w procesie realizacji dzialatt o
charakterze  dydaktycznym 1

Wspolpraca stypendtalna (Hexa Bank).

organizacyjnym.
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I"'HU Zacharzewski,
Najwainiejsze wnioski wynikajace z opisane] wyzej wspélpracy:

Hexa Bank Spotdzielczy w Lomzy
Najwainiejsze dzialania planowane lub podjete przez Wydzial wynikajace z analizy dotychczasowej '

Przeprowadzenie warsztatow mediacyjnych dla szkot
sposobem na
szkotach

Wspdlpraca prowadzona jest w sposdb aktywny i owocny.

"Mediacja
konfliktow
ponadpodstawowych na terenie Miasta £ omza", ktdrego
szkotach

ponadpodstawowych (19 czerwca 2024r.} w ramach
projektu
celem bylo dokonanie diagnozy stanu procedury
w

W przysztosci nalezy utrzymaé dotychczasowg wspélprace na przynajmniej takim samym poziomie.
rdwiesnicza
w

WYDZIAL PRAWA 1 ADMINISTRACJ1L

wspolpracy:

| Wydziat Edukacji Urzedu Miejskiego w Lomzy

rozwigzywanie
réwiesniczych

ponadpodstawowych podlegtych pod Urzad Miasta
|

mediacji
Lomza:
Przeprowadzenie wsrod mtodziezy cyklu warsztatow,
ktorych celem byto wyposazenie ich uczestnikow w
wiedz¢ i umiejetnosci, ktore maja przygotowac ich do
|

pokojowego rozwigzywania spordw oraz uchroni¢ ich
szkot |

przed procesem marginalizacii.
uczniow

| Liceum Ogolnoksztalcace w f.omzy im. Tadeusza
Ponadto,

zaproszenie
ponadpodstawowych do udziatu w XI Ogolnopolskie)
edycji Dni Otwartych Funduszy Europejskich w At

Kosciuszki
11 Liceum Ogélnoksztatcace im. Marii Konopnickiej

w Lomzy
11 Liceum Ogélnoksztalcace im. Zomierzy Obwodu

Lomzynskiego Armii Krajowej

Technikum Nr 4 w Lomzy

Dzien Bezpieczne Wakacje; pmeprowa?zenie wylkdadu
dla uczniéw szk6l ponadpodstawowych na temat

Technikum Nr 5 w Lomzy
Zespot Szkot Ekonomicznych 1 Ogolnoksztatcacych

Nr 6 w Lomzy
11l Liceum Ogélnoksztatcace im. Zolnierzy Obwodu
"Postepowania w sprawach nieletnich.”
Wizyta studyjna studentéw z kierunku Administracja.
Udvial w obchodach Dnia Edukacji Prawnej w Sadzie
Rejonowym w Lomzy.

36

Zakfad Karny Czerwony Bor
Sad Rejonowy w Lomzy
Najwainiejsze wnioski wynikajace z opisanej wyiej wspélpracy:
Wspolpraca jest skuteczna i przynosi Wydziatowi wicle korzyéci, ktore znaczaco maja wplyw na jego
dzialalno$¢. Poprzez wspolprace promowany jest Wydzial Prawa i Administracji, co przektada sie rowniez na
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procesy rekrutacyjne. Wspotpraca jest réwniez korzystna dla studentéw kierunkow Prawo i Administracja,
ktorzy wspotorganizuja i wspoltuczestnicza w wydarzeniach.

=)

Najwazniejsze dzialania planowane lub podjete przez Wydzial wynikajace z analizy dotychczasowej
wspolpracy:

Organizacja konferencji i seminarium, ktore sprzyjaja wymianic doSwiadczen pomigdzy naukowcami, a
prakiykami.

WYDZIAL NAUK INFORMATYCZNO-TECHNOLOGICZNYCH
Politechnika Bialostocka ‘Umowa o wspolpracy w zakresic realizacji badaf
naukowych szwigzanych z awansem zawodowym
pracownikow Al.

| Zaklad Uslug Informatycznych NOVUM sp. z o0.0. Wizyta studyjna - studenci 4 semestru kierunku
. Informatyka 1 stopnia.
Domel Sp. z 0.0. Wizyta studyjna - studenci 4 semestiu kierunku

Mechatronika | stopnia.
Najwazniejsze wnioski wynikajace z opisanej wyzej wspolpracy:

Praca nad doktoratem, podniesienie jakosci ksztakcenia trzech asystentow WNIT.

Studenci zapoznal: si¢ z dzialalnoscia przedsiebiorstw odwiedzonych w ramach wizyt studyjnych, gdzie poznali
praktyczne aspekty dzialaf zwigzanych ze swoim kierunkiem studiow. |
Najwainiejsze dzialania planowane lub podjete przez Wydzial wynikajace z analizy dotychczasowej
wspolpracy:

Kontynuacja wspotpracy z Politechnika Biatostocka w ramach prowadzenia przewodow doktorskich naszych
pracownikow.

| Rozszerzente programu wizyt studyjnych o kolejne firmy.

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU
Sezpital  Wojewddszki  im  Kardynala  Stefana | Wspolpraca w zakresie realizacp zaje¢ 1 praktyk
Wyszynskiego w Lomzy rawodowych na kierunku Pielegniarstwo studia |1 1 1l
stopnia

Wspolpraca w zakresie realizacji zaje¢ i praktyk
zawodowych na kierunku Dietetyka studia | stopnia
Wspolpraca w zakresie realizacji ¢wiczen klinicznych
1 praktyk zawodowych na kierunku Fizjoterapia studia
jednolite magisterskie
Hospicjum Sw. Ducha : Wsp_(')Tpraca w zakresic realizacji zajeé 1 praktyk
zawodowych na kierunku Pielggniarstwo studia 1
Wspolpraca w zakreste realizacji praktyk zawodowych
na kierunku Fizjoterapia studia jednolite magisterskie
DPS ul Sikorskiego 222 | Wspolpraca w zakresie realizacji zaje¢ i prakiyk '
zawodowych na kierunku Pielegniarstwo studia |
| Wspolpraca w zakresie realizacji praktyk zawodowych
na kierunku Fizjoterapia studia jednolite magisterskie
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Podstawowa Opieka Zdrowotna ul Szosa Zambrowska

Funduszu Kompensacyjnego Badafn Klinicznych
Rzecznika Praw Pacjenta

Wspotpraca w  zakresie  realizacji  zajeé |
praktycznych/praktyk zawodowych na kierunku
Pielegniarstwo

Czonek Zespolu ds. Swiadczen z Funduszu

Kompensacyjnego Badan Klinicznych Rzecznika
Praw Pacjenta

PAN

Przewodniczacy Komitetu Nauk Klinicznych PAN |

oraz czlonek korespondent PAU

Miejski Osrodek Sportu i rekreacji w Lomzy

Wspolpraca w ramach wynajmu obiektow sportowych
dla Studentow Wychowania Fizycznego, organizacji

imprez sportowych na terenie miasta.

Centrum Edukacji Nauczycieli

| Wspotpraca

podczas  organizacji  konferencji
naukowych oraz metodycmo-szkoleniowych.,

Akademia Wychowania Fizycznego 1 Sportu w
Gdansku, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy

Wspdlpraca w ramach organizacji micdzynarodowych

konferencji naukowych, stazéw naukowych dla
pracownikow Zakladu Wychowania Fizycznego.

Krajowe Kluby Sportowe (np. LKS 1926 Lomza, UKS
Return Lomza, Gdanska Akademia Temisowa, Polski
Zwiazek bokserski, Polski Zwigzek Korfhallu)

W spolpraca w ramach realizowania badan naukowych.

| Lotewska Akademia Sportu w Rydze, Uniwersytet
| Kiajpedzki, Matej Bel University w Banska Bystrica

Wspotpraca w ramach realizacji badan naukowych

| Urzad Miasta

Czlonkostwo w Radzie Sportu, praca nad strategig
rozwaoju sportu w miescie Lomza

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego

|
|

| Polskie Towarzystwo Antropologiczne

Wspolpraca w ramach organizacjt
metodyczno-szkoleniowych dla

wychowania fizycznego

konferenc)i
nauczycieli

Wspolpraca w ramach prowadzenia badan naukowych

Furopean College of Sport Science
Aydin Adnan Menderes University (Turcja)

Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawcezy w Lomzy

Czlonkostwo

Przyjecic studentki Elifnur Altinoluk na semestr

zimowy na kierunku dietetyka w ramach programu
Erasmus+

Realizacja czgsci zajeé programowych z przedmiotu:
Fizjoterapta kliniczna w wieku rozwojowym.

Studenci kierunku Fizjoterapia uczestnicza w zaj¢ciach
rehabilitacyjnych oraz maja mozliwosé obserwowania
specjalistycznych  terapii  prowadzonych  przez
wykwalifikowanych specjalistow na rzecz dzieci z
glebokim stopniem niepelmosprawnoscei intelektualnej
oraz sprzgzeniami. Biora udzial zajeciach
rewalidacyjno — wychowawczych, rekreacyjnych oraz
specjalistycznych  prowadzonych  zespotowo  lub
indywidualnie. Studenci réwnicz sa wolontariuszami.

w

[nstytucja: Przedszkole Publiczne Nr 2 w Lomzy

Realizacja czg$ci zaje¢ programowych z przedmiotu: :

Fizjoterapia w wieku rozwojowym

Instytucja: UKS Return Lomza

Realizacja czesci zajec programowych z przedn;ioa !

Sport 0s6b z niepelmosprawnodciami oraz Podstawy
medycyny sportowej
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| UZDROWISKOQ KONSTANCIN ZDROJ

Wyjazd studyjny, na ktérym studenci majg mozliwosé
obserwowania zaje¢ fizjoterapeutycznych dotyczacych
terapii reki i rehabilitacji z zastosowaniem systemu
Egroszkielet oraz zabiegdw balneologicznych, w tym
kapieli solankowych stosowanych w urazach 1
przewlektych schorzeniach narzadu ruchu, ukladu
nerwowego oraz nerwobolach.

| Sanatorium Augustow

Wyjazd studyjny, na ktorym studenci majg mozliwosé
obserwowania w jaki sposob prowadsi sig
post¢gpowanie fizjoterapeutyczne wérdd pacjentow z
chorobami ukladu oddechowego w oparciu o szeroka
baze zabiegowa (acrozoloterapii) i rehabilitacyjng w
przypadku choréb goémych 1 dolnych drog
oddechowych.

Wypelnienie standardu ksztalcenia na kierunku Fizjoterapia studia jednolite magisterskie.
Ksztaltowanie u studentdow postaw spolecznych sprzyjajacych bezposredniemu uczestnictwu w
dzialaniach na rzecz oséb potrzebujacych pomocy, obloznie chorych, umierajgcych 1 wspieranie takich

dzialan.

[ Najwazniejsze wnioski wynikajace z opisanej wyiej wspolpracy:

1. Rozwdj naukowy pracownikéw Zakladu Wychowania Fizycznego.

2. Popularyzacja nauki w srodowisku sportowym.

3. Rozw(j Zakladu Wychowania Fizycznego.

4. Wypelnienie standardu ksztalcenia na kierunku Pielggniarstwo studia I 1 1 stopnia.
5

6

7. Nabywanie przez studentéw wiedzy w zakresie doboru i prowadzenia dziatan fizjoterapeutycznych
ukierunkowanych na ksztaltowanie poszczegédlnych zdolnodci motorycznych u osob z roznymi
dysfunkcjami oraz przeprowadzania zaje¢ ruchowych o okreslonym celu leczniczym.

wspdlpracy:

Najwainiejsze dzialania planowane lub podjete przez Wydzial wynikajace z analizy dotychczasowej

1. Prace nad programem studiow magisterskich na Kierunku Wychowanie Fizyczne

2. Wszczecie prac nad nowym programem studidw na Kierunku Pielggniarstwo studia L1 Il stopnia

Tabela IV.8. Wplyw interesariuszy zewnetrznych na modyfikacje programu studidw

‘ Urzad Miasta Lomza

2
= .
§ lz:fz;g;k Interesarinsz Rodzaj wplywu
2 |
| Filologia Rada praktykow Opiniowanie zmian w programie i organizacji praktyk

ﬁ . angielsk_a_ zawodowych,
Z | Pedagogika | Przedstawiciele Rady | konsultacje przy poprawkach do programu oraz pytaniach na
= Praktykow egzamin dyplomowy

" | Prawo Sad Rejonowy w fomzy | Dokonanie  weryfikacji  zaje¢  dydaktycznych  na
< poszczegolnych rocznikach, celem dokonania ujednolicenia i
£ ‘ | merytorycznej systematyki zaje¢ w programie studiow
= ‘ Admintstracja Weryfikacja i zmiana Sciezek rozwoju zawodowego w

programie studidw
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4 | |

= - Kierunek

N - -

E studidw Interesariusz Rodzaj wplywu

=
Automatyka 1 | Czlonkowie Rady | Zmiany w programie studidw przez wprowadzenie
robotyka Praktykow na kierunku | przedmiotow zwigzanych z energetyka lub odnawialnymi

Zrodtami energii na kierunku Automatyka i robotyka

=] MPEC sp. z 0.0. w Lomzy,

Z Automatyka Wschod sp. z | Zaopiniowanie efektéw uczenia si¢ zmodernizowanego

= 0.0., Logisystem sp. 2 0.0,, | programu studiéw na kierunku Automatyka i robotyka z nowg

| RBB-Electric. sciezka specjalizacyjng Automatyka w systemach OZE
Logistyka ' mgr Krzysztof Borawski | Przesunigcie przedmiotow ,Logistyka dystrybucji” oraz
»Logistyka zaopatrzenia i produkeji” miedzy semestrami

= Dietetyka Regina Kijewska Zwrécenie uwagi na potrzebe wprowadzenia zajec z zakresu

:2 CEMED psychodietetyki

>

Wydzialu oraz na organizacje¢ studiéw

Tabela IV.9. Wplyw interesariuszy wewn¢trznych na: modyfikacje programu studiow, polityke kadrows

E Kierunek Interesariusz

g studibw (pracownicy/ Zglaszane uwagi Podjete dzialania

= studenci)

S

I | Pedagogika Studenci brak konsultacje przy poprawkach do

%’ wszystkich programu oraz pytaniach na

=, rocznikow | egzamin dyplomowy

Prawo Pracownicy Zwickszeme liczby godzin zaj:;é_'_Wprowadzénie Zimian w

< dydaktxcznych,_ ujednolicente | programie studiéw

e nazewnictwa zajeé dydaktycznych

= Administracja | Studenci Zmiana sciezek rozwoju | Wprowadzenie zmian w
zawodowego programie studiow

Automatyka i | Pracownicy Propozycja tresci przedmiotéw, | Wprowadzenie nowej Sciezki
robotyka Zakiadu efektow uczenia si¢ 1 opracowanie | specjalizacyjne) Automatyka w
Automatyka 1| sylabusow do przedmiotow na | systemach OZE na kierunku
robolyka nowej sciezce specjalizacyjnej na | Automatyka i robotyka od

kierunku Automatyka i robotyka | naboru 2024/2025
Propozycja nowych przedmiotéw | Wprowadzenie nowych
na kierunku Automatyka i | przedmiotéw kierunkowych na
robotyka. kierunku Automatyka i

e robotyka: Laboratorium

§ robotéw kolowych (sem. 1),

Wprowadzenie do OZE z
elementami prawa budowlanego
(sem.ll), Programowanie
inzynierskie (MatLab) (sem.
111), Manipulatory przemyslowe
{sem. 1V)

Przeniesienie przedmiotow na inne
semestry.

Przeniesienie przedmiotéw na
inny semestr i modyfikacja
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g Kierunek Interesariusz
g .. (pracownicy/ Zglaszane uwagi Podjete dzialania
> o studenci)
=
liczby godzin tak, aby calkowita .
suma godzin nie ulegla zmianie.
Logistyka dr inz. Rafat Melnik | Uwagi dotyczace liczby godzin | Zmiany w programie studiow.
poszczegolnych  przedmiotow,
przedmiot ,.Ekonomika
transportu”  jako  przedmiot
kierunkowy szczegdlowy
| Fizjoterapia pracownicy 1. Przedmiot: Planowanie Zglaszane uwagi zostaly
fizjoterapii w chorobach naniesione w Programie
wewnetrznych-przeniesienie z Studidw obowiazujgcym
semestri: V1I na semestr VIil
od roku akademickiego
| 2. Przedmiot: Diagnostyka 2024/2025
funkcjonalna w chorobach
wewnetrznych-przeniesienie z
semestr VIl na semestr V11
3. Zmiana liczby godzin w
ramach przedmiotu: Planowanic
fizjoterapii w dystunkcjach
N ukladu ruchu
z
= Liczba godzin czgsci wykladowe:
z 30 na 25 godz.
Liczba godzin czescl
¢wiczeniowe): z 60 na 65 godz.
Kosmetologia Studentki 3 roku | Modut przedmiotowy do wyboru - | Zmiana modutu
Kosmetologii Modelowanie ciala nie shuzy | przedmiotowego do wyboru
nabyciu umieietnosci | Modelowanie ciala, na modul:
nowoczesnych technik | Kosmetologia
kosmetologicznych przeciwstarzeniowa

N

pracownicy

Przedmiot: Chemia kosmetyczna
powinien byé realizowany na 1
semestrze studidw

| Przedmiot: Chemia

kosmetyczna przeniesiony
semesiru 3 na semestr 1 od roku
akademickiego 2024/2025

Tabela 1V.10. Ocena infrastruktury Uczelni, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi administracyjnej
dokonana przez studentow

Ocena przeprowadzana jest co dwa lata. W roku akademickim 2023/2024, ocena nie byta przeprowadzana.
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CZESC V: SAMORZAD STUDENCKI

Tabela V.1. Najwazniejsze zrealizowane dzialania i inicjatywy samorzadu studenckiego zwigzane
z procesem ksztalcenia

{nie wigcej niz 5 pozycji)

Szkolenia z praw i obowiazk6éw studenta

Opiniowanie zmian w programach studiow

Opiniowanie pelnienia przez wykdadoweow funkeji opiekunow roku

‘Czlonkostwo Studentéw w Uczelnianej Radzie ds., Jakosci Ksztalcenia oraz wydzialowych komisii ds.
Jakosci Ksztalcenia

Opiniowanie programow studiow

Tabela V.2. Najwazniejsze niezrealizowane inicjatywy samorzadu studenckiego zwiazane z procesem
ksztatcenia

(nie wiece] niz 5 pozycji)

Inicjatywa Przyczyna niezrealizowania

e

Tabela V.3. Uwagi do funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia

— —

Uwaga Propozycja rozwigzania

CZESC VI: ROZWOJ WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI
KSZTALCENIA

Tabela VI.1. Zatwierdzone zmiany wewngtrznych regulamindw / wytycznych wspierajacych proces
dydaktyczny

Qpis zmian i ich zwigzek z efektami
Rodzaj dokumentu uczenia sig, jezeli wystepuje (data
zatwierdzenia)

Protokot nr 1 (rok akademicki | 1. preyjecie  Programu  studiow  dla | Filologia angielska

2023/2024) WKIK z gilosowania kierunku Filologia angielska

w trybie obiegowym; obowigzujgcego od roku akademickiego
2023/2024;

2. przyjecie Programu praktyki zawodowej
do programu studibw na kierunku
Filologia angielska obowiazujacego od
roku akademickiego 2023/2024,

3. przyjecie rzagadnien na egzamin
dyplomowy dla kierunku Filologia,
studia | stopnia;

Kierunek, na ktérym
dokonano zmian
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Rodzaj dokumentu

Opis zmian i ich zwiazek z efektami
uczenia sie, jezeli wystepuje {(data

zatwierdzenia) |
4. przyjecie Szczegbtowych wytycznych
do prac dyplomowych; kierunek

Filologia angielska. 12.10.2023

Uchwala nr 1 (2023/2024) WKJK
z glosowania w trybic obiegowym

Przyjgcie Rocznego raportu samooceny 2
realizacji systemu zapewniania jakosci
ksztakcenia w roku akademickim 2022/2023.

08.01.2024

Kierunek, na ktéorym
dokonano zmian

Wszystkie kierunki

Protokét nr 2 (rok akademicki
2023/2024) WKIK z glosowania

w trybie obiegowym;

Przyjecie zagadnien na egzamin dyplomowy Zarzadzanie, studia 1 '

Protokol nr 4 (rok akademicki
2023/2024) WKIK z glosowania
w trybie obiegowym;

Pytania na egzamin dyplomowy
_Zagadﬁienia do egzaminu
dyplomowego na  kierunku
Pielegniarstwo, studia stacjonarne
I stopnia, obowigzujgce w roku
akademickim  2023/2024 na
Wydziale Nauk o Zdrowiu

Zagadnienia do egzaminu
dyplomowege  na  kierunku
Pielggniarstwo, studia stacjonarne
1l stopnia, obowigzujgce w roku
akademickim  2023/2024 na
Wydziale Nauk o Zdrowiu

dla kierunku Zarzadzanie, studia Il stopnia | stopnia

27.02.2024

Przyjecie zmian w programie studiow na | Zarzgdzanie, studia |
kierunku Zarzadzanie studia 1 stopnia | stopnia

obowiazujgcego od roku akademickiego

2024/2025

30.092024

10.03.2024 Prawo _
Uchwata WKdsIK 2/2024 2 dnia 19-03- | Pielggniarstwo  studia I
2024 stopnia

Uchwala WKdsJK 3/2024 2z
2024

dma 19-03-

Zagadnienia do egzaminu
dyplomowego  na  kierunku
Dietetyka , studia stacjonarne |
stopnia, obowigzujagce w roku

akademickim  2023/2024 na

Wydziale Nauk o Zdrowiu

do
na

Zagadnienia egzaminu
dyplomowego kierunku
Kosmetologia, studia stacjonarne |
stopnia, obowigzujace w roku
akademickim  2023/2024 na

| Wydziale Nauk o Zdrowiu

Uchwata WKdsJK 4/2024 z dnia 19-03-

2024

Pielegniarstwo studia [l

stopnia

Dietetyka,studia
stacjonarne | stopnia

Uchwala WKdsIK 5/2024 z dnia 19-03- |

2024

Kosmetologia,
stacjonarne | stopnia

studia

:Lagadnienia do
dyplomowego na
Wychowanie Fizyczne

stacjonarne 1

egzaminu
kierunku
studia

stopnia, |

Uchwata WKdsIK 6/2024 2
2024

dnia 19-03-

Wychowanie
studia
stopnia

stacjonarne

Fizyczne

|
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Opis zmian i ich zwigzek z efektami
Rodzaj dokumentu uczenia sie, jezeli wystepuje (data
zatwierdzenia)
obowigzujace w roku | - N
akademickim  2023/2024 na
Wydziale Nauk o Zdrowiu
_.Zagadnienia do egzaminu | Uchwala WKdsJK 7/2024 7 dnia 19-03-
dyplomowege na  kierunku | 2024
Fizjoterapia  studia  jednolite
magisterskie, obowigzujace w
roku akademickim 2023/2024 na
| Wydziale Nauk o Zdrowiu

Kierunek, na ktérym
dokonano zmian

Fizjoterapia
jednolite magisterskie

studia |

ANALIZA MOCNYCH I SEABYCH STRON

Tabela V1.1.2. Funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztaicenia

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Slabe strony
Jasne ramy dzialania: pgcyzgzjnie okreslone | Nadmiar biurokracji Zzwigzany z
regulaminy, procedury i standardy ksztalcenia. dokumentowaniem  dzialan w  zakresie
zapewniania jakosci.
g | Systematycznosé monitoringu: regularne
% przeprowadzania ocen jakoSci ksstalcenia i | Niedostatecxna wiedza 1 zaangaZowanic
£ | przegladow programow studiow. studentbw  w  procesy  oceny  oraz
g wspéltworzenia programow studidw.
% Scista wspélpraca z interesariuszami zewngtrznymi
g | w ramach Rad Praktykow i Rad Programowych
O | Kierunkéw Studiow.
Adaptacja do nowych wyzwan: szybkie reagowanie
na zmieniajace si¢ potrzeby edukacyjne, np. poprzez
wprowadzenie hybrydowych form ksztalcenia.

[ " Szanse | Zagroienia T
Monitorowanie zjawiska tzw. dropout’u moze w ' Zmieniajgce si¢ przepisy prawne: koniecznosct
istotny sposob wplynaé na poprawe jakodcl | czestego dostosowywania systemu do nowych
ksztalcenia. wymagan ustawowych, biurokratyzacja zasad

prowadzenia  dzialaino$ci  naukowej i
Wykorzystanie nowych technologii, takich jak | dydaktycenej
E systemdéw Al 1 Big data moze usprawni¢ analize
| ‘f;‘l jakosci ksztalcenia. Kryzysy zewngtrzne: pandemia, wojny czy
z kryzysy ekonomiczne, niz demograficzny oraz
:E Finansowanie zewngtrzne: mozliwos¢ pozyskiwania | zjawisko drop out moga wplywaé na
é grantdow na rozwoj systemow zapewniania jakosci. | ograniczenie zasobow oraz zmniejszenie
3 efektywnosci systemu.
Mozliwos¢ uczestmiczenia w  srkoleniach i
warsztatach online stwarza pracownikom i | Odplyw najlepszych studentow

studentom stala szans¢ na podnoszenie kwalifikacji

oraz roxwoO] umigjetnosci 1 kompetencjt

zawodowych.

1 nauczyciel akademickich do innych uczelm
zagranicznych i krajowych, a takze migracja
kadry dydaktycznej do przemyshu,
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Intensyfikacja wspolpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym poprzez zwigkszenie czestotliwodci
spotkan pozwolilaby na lepsze zarzadzanie tresciami
ksztalcenia, realizowanych przedmiotow, a przede
wszystkim wlasciwe sformulowante
przewidywanych efektow uczenia sig osigganych
przez studentdéw w ramach wybranych kierunkow
studiow.

Zwigkszone mozliwosci indywidualnej opieki nad
studentami zwigzane z nizem demograficznym.

Niskie zaangazowanie interesariuszy
zewnefrznych  w  proces  dostosowywania
programow studiow do potrzeb rynku.

Tabela VI.1.3. Oferta dydaktyczna

POZYTYWNE

NEGATYWNE

®

-
N

Mocne strony

Slabe strony
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Akademia Lomzynska posiada bogata oferte
praktycznych kierunkdéw, ktére odpowiadajg na
zapotrzebowanie rynku pracy, np. informatyka,
pielegniarstwo czy filologia angiclska.

Oferta dydaktycrna jest elastyczna i stale
udoskonalana (np. realizacja hasta ,,studiu; i pracuj™;
uruchomienie nowego kierunku studiow: Logistyka.
wprowadzenie nowych $ciezek specjalizacyjnych-
Automatyka w systemach OZE).

Uczelnia  dysponuje  dobrze  wyposazonymi
laboratoriami, salami wyktadowymi i pracowniami
specjalistycznymi, co  sprzyja  efektywnemu
ksztalceniu praktycznemu. Unikatowe i
specjalistyczne wyposazZenie laboratoridw
dydaktycznych i naukowych, hal technologicznych
faczy sig ze stalym doposaZzaniem sal dydaktycznych
w elementy wspomagajace proces ksztalcenia;

Partnerstwa 2z lokalnymi przedsigbiorstwami i
mstytucjami umozliwiajg studentom odbywanie
praktyk, stazy oraz realizacj¢ projektow we
wspolpracy z pracodawcami.

Zajecia prowadzone sg przez doswiadczonych
wykladowcOw, najezesciej praktykéw, w maltych
grupach zajeciowych, co pozwala na bardziej
spersonalizowane wsparcie edukacyjne studentow i
lepszy kontakt z wykladowcami.

Absolwenci studiow | stopnia majg mozliwos¢
kontynuacji nauki na studiach 11 stopnia na
niektérych kierunkach, takich jak Administracja.

Trudnosci z planowaniem zaje¢ z uwagi na
dyspozycyjnos¢ kadry, ktora obowigzki
akademickie laczy z pracg zawodowa poza
szkolnictwem wyzszym.

Trudnos$ci z pozyskaniem odpowiedniej kadry
praktykow do prowadzenia zaje¢ wynikajace z
ich zawodowej aktywnosci poza uczelnig oraz z
fakiu, Ze wynagrodzenie oferowane przez
uczelnig nie jest konkurencyjne w stosunku do
stawek otrzymywanych przez specjalistow w
biznesie i przemysle.

Szanse

Zagrozenia
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Stosunkowo niskie koszty studiowania i utrzymanmia.

Wykorzystanie nowoczesnych technologii e-
learningowych pozwalajace na dotarcie do szerszej
grupy odbiorcow, w tym oséb pracujacych.

Uwzglednienie wynikdéw ankiet studenckich w
procesie przygotowywania obciazen.
interesariuszami

Rozszerzenie  wspélpracy z

zewngtrznymi w zakresie organizacji  praktyk
zawodowych.
Nawigzanie wspllpracy Z uczelniami

zagranicznymi, udzial w programach wymiany
studenckiej (np. Erasmus+) zwigksza atrakcyjnosc
oferty.

Wzrost mozliwosci doskonalenta kadry oraz
infrastruktury  dydaktyczno-badawczej  dzieki
programom krajowym i unijnym.

Rozwijanie szkolenn adresowanych do obecnych
studentdéw i nauczycieli akademickich.

Aktualnos¢ 1 atrakeyjnosé wiedzy zdobywanej na
studiach.

Tabela V1.1.4. Relacje z otoczeniem

| Niskie zainteresowanie studentow mobilnoéceig
‘ w ramach programu Erasmus-,

Niz demograficzny z réwnoleglym odplywem

absolwentéw szkol Srednich do duiych—‘
aglomeracji ~ miejskich oraz uczelni
niepublicznych; uczelnie w regionie i Kraju
moga przyciagac kandydatéw bogatszg oferts i
wickszg renoma. Postrzeganie Lomzy jako
miasta prowincjonalnego przez znaczng czesé
absolwentow szkol ponadpodstawowych.

Obnizenie u ludzi miodych motywacji do
podjecia edukac)i na studiach wyzszych.

Systern podatkowy w Polsce — zwolnienie z
placenia podatku osob do 26 roku, nie zachgca
do studiowania, ale do podjecia pracy po
ukoficzeniu szkdl ponadpodstawowych.

Problem z pozyskaniem pracownikow
samodzielnych zatrudnionych na pierwszym
etacie. DoSwiadczeni wykladowcy moga by
rekrutowant przez wigksze uczelnie oferujace
lepsze warunki pracy.

Niskie zainteresowanie studiami
podyplomowymi.

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Siabe strony

Aktywna wspdlpraca z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym 1 udzial interesariuszy zewnetrznych

srodowiska lokalnego: dzieci, milodziezy, oséb | Brak prowadzenia badan komercyjnych i
dorostych, szkél, pracodawcédw itp., przynaleza do | wykonywania prac ustugowych na potrzeby

& | w procesie ksstalcenia. Studenci i pracownicy
% realizuja wiele dziatan dla szeroko rozumianego
=
-
)
2 , L
+ roznorodnych stowarzyszef/organizacji.
g
] . . .
g | Rosngce  zainteresowanie  ustugami
O | Mediacii.
Szanse

Centrum | Programy studiéw nie w pelni odpowiadajg na

przez mieszkancow regionu.

Brak wystarczajacej kadry, ktora mozna byloby
wyszkoli¢ do obstugi specjalistycznej aparatury
badawczej i technologiczney.

otoczenia spoleczno-gospodarczego;

potrzeby otoczenia i rynku pracy

Mata rozpoznawalno$¢ niektorych wydzialow

Zagroienia
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Stworzenie  $ciezek  specjalnosciowych  na | Wysoka konkurencyjno$¢ innych jednostek
istniejacych kierunkach studiéw, odpowiadajacych | badawczo-dydaktycznych i uczelni
na  zapotrzebowanie  otoczenia  spoleczno- | funkcjonujacych w  Polsce  Wschodniej
gospodarczego. Pélnocno-Wschodniej (ap. Olsztyn  czy

Udziat kadry badawczo-dydaktycznej w dzialalnosei

Bialystok) =z Dbogata oferta badawcza,
do$wiadczeniem w realizacji projektow i

2 cksperckiej, szczegolnie na potrzeby rozwoju | mozliwoscia prowadzenia dzialalnoscr
g regionu. komercyjnej.
o
=
E Zmiany na rynku pracy, zmniejszajace sig | Niewielkie uprzemystowienie regionu
5 bezrobocie. przyczynia si¢ do odplywu studentow do
‘s wickszych osrodkow akademickich.
E Nadgraniczne potozenie i mozliwo§¢ wspolpracy
) transgraniczne;. Migracja kadry dydaktycznej do przemyshu.
Skomplikowany dostep do zewngtrznych zrodel
finansowych.
Male zainteresowanie pracodawcow procesem
przygotowywania programéw studiow.
Tabela VI.1.5. Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia
POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
Mobilnos¢  zagraniczna pracownikow  Uczelm | Liczba studentow 1 pracownikow
pozwalajagca  im  nabywa¢  do$wiadczenie | korzystajgcych z programéw |
miedzynarodowe i  nawigzywal  Kontakty | migdzynarodowych pozostajgca na podobnym |
o | Zpracownikami z uczelni poza granicami Polski. poziomie w stosunku rok do roku.
§ Dobrze rozwinieta baza kontaktowa ucezeini | Niesatysfakcjonujaca liczba  zagranicznych
¥ | parinerskich w programie Erasmus+; stale | wykladowcow w AL,
; rozwijajaca si¢ naukowa wspoOlpraca z oSrodkami
§ zagranicznymi.
:% Podnoszenie kompetencji z zakresu znajomoéci
= |jezyka angiclskiego  poprzez  uczestnictwo
5 nauczycieli akademickich oraz pracownikow
o N . . .
administracyjnych ~ w  indywidulanych  lub
grupowych kursach z jezyka angielskiego.
Stale poszerzana oferta przedmiotow prowadzona w
jezykach obeych dla studentow z zagranicy.
Szanse Zagrozenia
s Niisze koszty studiowamia w Polsce w ramach | Bariery jgzykowe i kulturowe.
& | programu Erasmust w poréwnaniu z krajami | Mala mobilno¢ studentéw zwigzana «
*:-3, Europy Zachodniej. podejmowaniem przez nich pracy zarobkowej
§ Zainteresowanie Akademig bLomZynska wsrdd | wtrakeie trwania studiow.
R | profesordw 2 zagranicy w wyniku dotychczas | Wzrost nastrojow anty-unijnych w panstwach
2 | nawigzanych kontaktow i mobilnosci pracownikow | cztonkowskich UE.
g AL. Wzrost nastrojow ksenofobicznych w Europie.
5 Nadgraniczne polozenie i mozliwo§¢ rozwijanta

wspolpracy « uczelmiami np. na Litwie, Lotwie, czy
Ukrainie.
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| Polozenie nacisku na umigdzynarodowienie procesu
ksztalcenie poprzez tzw. umiedzynarodowienie w
domu.

Tabela V1.1.6. Propozycje dziatan naprawczych, korygujacych i doskonalgcych system jakosci ksztalcenia

Proponowane dziatania doskonalace na rok Planowany sposéb realizacji dzialan

akademicki 2024/2025 i doskonalacych
URJK _
"Dzistania w  zakresie umiedzynarodowienia | Analiza  mozliwoSci  zwigkszania  wskaznika
ksztalcenia, w tym promocja rozwigzan zwiazanych z | umigdzynarodowienia poprzez tzw.
implementacjg tzw. umigdzynarodowienia w domu. umigdzynarodowienie w  domu;  potencjalnie, |

wypracowanie rekomendaciji przez URJK.
Dzialalnos¢ w ramach Wydziatow.

Podpisanie kolejnych umoéw o wspolpracy z
zaktadami pracy, w ktorych praktyke zawodows
realizuje duza grupa studentow AL,

Nawigzanie $cislejszej wspolpracy ze szkotami
Srednimi, w szczegolnosci szkotami branzowymi 1l

Dziatalnoé¢ w ramach Wydziatow.

stopnia.
Kontynuacja dzialah na rzecz podnoszenia | Dzialania podejmowane przez osoby odpowiedzialne
§wiadomosci w zakresie problematyki jakosci | za jako$¢ ksztalcenia w AL.

ksztalcenia wsrdd nauczycieli akademickich.

WumozZenie wysitkéw w  zakresie wlgczania
studentdw w monitorowanie jakosci ksztalcenia w At

Wspélpraca z Samorzadem Studentéw AL w celu
zachgcania studentow do partycypacji w dziataniach

ankietyzacyjnych.
Monitorowanie i wprowadzanie zmian przez Wice- |
przewodniczacg URIK.

Dokonante analizy badania ankietowego dotyczacego |
oceny jakoSci obstugi administracyjnej, infrastruktury
oraz zasobow bibliotecznych przez studentow i
nauczycieli akademickich.
Opracowanie  Regutaminu
Kierunkéw Studiow.

Aktualizacja strony internetowej URJK.

' Przeprowadzenie badan ankietowych

Tworzenie nowych 1 aktualizacja istniejqcych'
dokumentéw dotyczaeych jakosci ksztalcenia,

Rad Programowych

Aktualizacja Procedury Zatwierdzania,
Monitorowania  oraz  Okresowego  Przegladu
Programéw Studidw 1 Zakiadanych Efektow Uczenia
Sig.

WNSiH

Dziatania w zakresie umi¢dzynarodowienia
ksztalcenia.

‘Zachgcanie i promocja uczestnictwa studentow pod
opieka nauczycieli akademickich w projektach
migdzynarodowych np. BIP - Blended Intensive
Programme oraz we wspolpracy 2z Dzialem
Wspolpracy z Zagranica przygotowanie wlasnego
wniosku ¢ dofinansowanic BIP

' Regularne dzialania instruktazowe 0s0b
dbalosci w sposobie wypemiania sylabusow przez | zaangaZowanych w proces zapewniania jakosci
pracownikow Wydziatu. ksztalcenia.

Kontynuacja dzialan dot. zwigkszenie sprawnoéci i




m | AKADEMIA
EOMZYNSKA
Proponowane dzialania doskonalace na rok Planowany sposéb realizacji dzialan
akademicki 2024/2025 | doskonalacych
Zwigkszenie zaangazowania interesariuszy | Zaproszenie nowych czlonkéw -praktykow do Rad

zewnetrznych  w proces  zapewniania  jakosci | Programowych poszczegolnych kierunkow
ksztalcenia.

Zaangazowanic studentéw w  dzialalno$é kot | Dzialania promocyjne w celu zrekrutowania nowych
naukowych czlonkéw kol naukowych juz funkcjonujgeych na
Wydziale oraz  zachecenia  czlonkéw  do

przygotowania artykulow naukowych.
WPiA

Zachgcanie studentéw do wypelniania ankiet dajacych | Informowanie studentow przez prowadzacych zajecia
mozliwos¢  wprowadzania  kierunkéw  zmian | o mozZliwosci wypelniania anonimowych ankiet

poprawiajacych jakosé ksztalcenia dotyczacych doskonalenia jakosci ksztalcenia 1
wdrazania nowych rozwigzan organizacyjnych.
Wspolpraca ze szkotami Srednimi. Wizyty w szkotach $rednich. Konkursy skierowane

dla uczniow szkot srednich z regionu Lomzynskiego
| oraz studentow Akademii £ omzynskiej.
| Zwigkszanie rozpoznawalnosci Wydzialu Prawa | Zwigkszenie  widocznosci  kadry Wydziatu
1 Administracji. w konferencjach krajowych i migdzynarodowych oraz
sympozjach zagranicznych
Wspdipraca z otoczeniem spoleczno- gospodarczym | Podpisywanie porozumien dotyczacych wspolpracy
:Zmiana programu studidw na kierunku Administracja | Analiza programu studiow i wprowadzenie

11 stopnia. stosownych zmian.

= WNIT
Podnoszenie kompetencji dziedzinowych nat,lczyc:ieli_r ‘Samoksztalcenie si¢ nauczycieli akademickich lub
akademickich poprzez szkolenia. kursy platne.

Kontynuacja dzialah na rzecz podnoszenia | Zwigkszenie aktywnosci interesariuszy zewngtraych
$wiadomosci w zakresie problematyki jakosci | i wewnetrznych w procesie tworzenia programow
ksztalcenia wsréd nauczycieli akademickich i | ksztalcenia poprzez spotkania narady w tym réwniez

studentow Alb. online.

Modyfikacja strony internetowej Wydziatu. Dostosowanie strony Wydzialu do potrzeb 1
oczekiwan studentow, oczekiwan potencjalnych
kandydatow i wymagan PKA.

T’rzeprowadzenie konkursow na zatrudnienie Ogloszenie konkursow na stanowiska naukowo- |
pracownikéw naukowo-dydaktycanych w pelnym dydaktyczne po uzyskaniu akceptacji Rektora AL.

wymiarze czasu pracy w celu wzmocnienia
potencjatu kadrowego.

‘Praca nad dostosowaniem programu praktyk do | Zmiana kierunkowych regulaminow praktyk.
wytycznych URJK.

WNoZ

Kontynuacja dzialah na rzecz podnoszenia | Zwickszenie aktywnosci interesariuszy zewngtrznych
éwiadomo$ci w zakresie problematyki jakosci | i wewngtrznych w procesie tworzenia programow
ksztalcenia wsérdd nauczycieli akademickich i | ksztalcenia poprzez spotkania narady w tym rowniez

studentow Al. online.
Kontynuacja dzialan wladz wydziali na rzecz | Kontynuowanie dzialan 2z roku akademickiego
realizacji rekomendacji WKdsiK 2024/2025.

‘Kontynuacja dziatan na rzecz aktywizacji studentow | Zachgcanie studentow poszczegdlnych kierunkow do

w procesie ewaluacji jakodci ksztalcenia oraz udziatu | wypelniania ankiet jakosciowych dajacych mozliwosé
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Proponowane dzialania doskonalace na rok Planowany sposéb realizacji dziatan
akademicki 2024/2025 doskonalacych
absolwentdw w badaniach ankietach. wprowadzania zmian  poprawiajacych  jakosé
ksztalcenia.
na poziomie

Dbanic o wizerunek AL.

‘Wiaczanie  studentéw  w akcje

ogdlnospotecznym dajacym mozliwos¢ rozwoju i

promocji uczelni na rynku lokalnym. ]
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