
Załącznik Nr 3 do Zarządzenia Nr 125/2024 

Rektora AŁ z dnia 23 grudnia 2024 r. 

 

Wzór 

Informacja o stopniu realizacji celów i zadań 

……………………………………………………………………….. 
(nazwa jednostki organizacyjnej) 

w roku ………. 

 

L.

p. 
Cel 

Miernik określający stopień realizacji celu 

Informacja, czy 

istnieje ryzyko 

nieosiągnięcia 

zaplanowanej 

wartości miernika 

(tak/nie) 

Najważniejsze 

działania służące 

realizacji celu 

Informacja o 

zaistniałych 

zagrożeniach 

realizacji celu 

Informacja o 

podjętych lub 

planowanych 

działaniach 

zapobiegawczych 

Planowana 

wartość 

miernika do 

osiągnięcia do 

końca roku 

Wartość miernika osiągnięta 

w I 

kwartale 

roku 

w II 

kwartale 

roku 

w III 

kwartale 

roku 

          

          

          

          

 

 

………………………..                                                                                                                         ……………………………………. 
                data                                                                                                                                                (podpis kierownika jednostki organizacyjnej/Przewodniczącego Zespołu) 


	Informacja o stopniu realizacji celów i zadań

