Tl | AKADEMIA
LOMZYNSKA

Zarzadzenie Nr 1/2025
Rektora Akademii L.omzynskiej
z dnia 02 stycznia 2025 r.

w sprawie: Hotelu pracowniczego Akademii Lomzynskiej

Na podstawie § 10 ust. 6 pkt 2 oraz pkt 18 Statutu Akademii Lomzynskiej zarzadzam co
nastepuje:

§1

1. Uczelnia posiada pokoje w hotelu pracowniczym do zakwaterowania o0s6b
zatrudnionych w uczelni, ktérych miejsce zamieszkania znajduje si¢ poza Lomza.

2. Nadzér nad funkcjonowaniem hotelu pracowniczego sprawuje Dyrektor
Administracyjny.

3. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor moze wyrazié¢ zgode na wynajem pokoi osobom
nie zatrudnionym w uczelni.

§2

1. Doba hotelowa obejmuje godziny pomiedzy 14.00 danego dnia, a godz. 13.00 dnia
nastepnego.

2. Dla pracownikéw Akademii Lomzynskiej doba moze zosta¢ przedtuzona w zaleznosci
od terminéw realizacji powierzonych zadan.

§3
Zasady korzystania z pokoi hotelowych okre$la Regulamin hotelu dostepny w pokojach.

§ 4

1. Osoby pragnace korzysta¢ z hotelu zobowigzane s do zgloszenia tego faktu
przynajmniej na tydzien wezesniej do pracownika Dziatu Obshugi Gospodarcze;.

2. Klucze do pokoi hotelowych wydawane bedg w portierni po uprzednim dokonaniu
wpisu do ksigzki meldunkowej oraz zwracane beda do portierni z chwila opuszczenia
pokoju.

3. Do obowiagzkéw portiera nalezy rzetelne prowadzenie ksigzki meldunkowej oraz
sporzagdzanie miesigcznego zestawienia dla Kwestury.

3. Nalezno$¢ za wynajem hotelu regulowana bedzie platnoscia elektroniczna, badz
przelewem na konto Akademii L.omzyfskiej.
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§5
1. Ustala si¢ nastepujaca wysoko$é oplat za korzystanie z pokoi hotelowych za 1 dobe/za
1) Dla os6b zatrudnionych w uczelni na podstawie stosunku pracy oraz umoéw cywilno
— prawnych, nalezno$¢ rozliczana bgdzie po kosztach wlasnych — 40,00 brutto (optata

Yozko:
zawiera 8% podatku VAT).
(optata zawiera 8% podatku VAT).

2) Dla pozostatych 0sob oraz jednostek organizacyjnych optata wynosi — 85,00 brutto
§6
Osobg bezposrednio odpowiedzialng za funkcjonowanie hotelu pracowniczego jest

2. W uzasadnionych przypadkach Rektor Uczelni moze dokonywaé zmiany stawki na
wniosek zainteresowanego.
pracownik Dzialu Obstugi Gospodarcze;.
§7
Traci moc zarzadzenie nr 58/16 Rektora PWSIP w Lomzy z dnia 28.09.2016 r.

§8
Relit

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
dr hab. Dariusz




