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REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Wydzialu Nauk Informatyczno-Technologicznych

Akademii Lomzynskiej

Postanowienia ogélne

§1
Praktyki dla Studentéw Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych (WNIT) Akademii
Lomzynskiej (AL) s obowiazkowe i stanowia - zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. 2023 poz. 775 z pézn. zm.) - integralng czes$¢
programu studidw oraz procesu ksztalcenia.

Praktyki odbywaja si¢ w oparciu o umowg o realizacje praktyk z wybranymi jednostkami
organizacyjnymi, zwanymi dalej ,,zakladami pracy”. Do podpisania umowy o realizacje praktyk
w imieniu Uczelni upowazniony jest Dziekan Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych.
Wzor umowy stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zawarcia przez Uczelni¢ uméw o realizacj¢ praktyk zawodowych
r6znigcych si¢ od przyjetego wzoru. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dziekan.

Przed podpisaniem umowy, o ktérej mowa w ust. 2 lub 3, student przedktada Kierunkowemu
Koordynatorowi Praktyk Zawodowych (KKPZ) skierowanie na praktyke do zatwierdzenia. Wzér
skierowania na praktyke stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Student odbywa praktyke zawodowa w zaktadach pracy, z ktérymi Uczelnia $cisle wspélpracuje.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbywania praktyk zawodowych w innych zakladach pracy niz okreslone
w ust. 5 - w tym przypadku student zobowiazany jest uzyska¢ pisemna zgode KKPZ.

Student, ktéry jest zatrudniony w zaktadzie pracy lub prowadzi wlasna dziatalno$é gospodarcza,
a jego zakres obowigzkéw stuzbowych i zawodowych jest zgodny z programem praktyki
zawodowej, moze realizowal praktyke zawodowa w ramach wykonywanych obowiazkow
stuzbowych, z zastrzezeniem, ze, aby uzyska¢ zaliczenie z przedmiotu praktyki zawodowe, student
zobligowany jest do przedtozenia dziennika praktyk zawodowych (zalgcznik nr 4) oraz raportu
praktykanta z praktyki zawodowej (zalacznik nr 5). Udziat studenta w czynnosciach zawodowych,
zgodnych z programem praktyk, jest réwnoznaczny z jego udzialem w zajeciach ujetych w
programie i planie studiow.

W przypadku studentéw zatrudnionych w zaktadzie pracy oraz prowadzacych wiasnag dziatalnosé
gospodarcza, skierowania na praktyki zawodowe nie sa wydawane oraz nie sg podpisywane umowy,
o ktérych mowa w ust. 2 i 3. Student zatrudniony w zakladzie pracy zobligowany jest do
przedtozenia Kierunkowemu Koordynatorowi Praktyk Zawodowych zaswiadczenia o zatrudnieniu
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oraz zakres obowigzkéw wykonywanych w ramach dzialalno$ci zawodowej. Natomiast student
prowadzacy wilasna dziatalnosé gospodarcza zobligowany jest do przediozenia Kierunkowemu
Koordynatorowi Praktyk Zawodowych zakresu obowigzkéw wykonywanych w ramach dziatalnosci

gospodarczej, a takze zaswiadczenia z CEIDG lub odpis z KRS.

Cele praktyki zawodowej
§2

Zasadniczym celem praktyki zawodowej jest ksztalcenie studentdw, poprzez wykreowanie w nich
umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej (uzyskanej w toku studiow) w praktycznym
funkcjonowaniu organizacji, czyli integracja wiedzy teoretycznej z jej zastosowaniem praktycznym.

Podstawowym zadaniem praktyki studenckiej jest:

a) stworzenie warunkéw do poglebienia wiadomosci przekazywanych w  toku zajeé
dydaktycznych i konfrontowania ich z praktyka zycia gospodarczego;

b) umozliwienie bezposredniego pozyskiwania doswiadczen, wiedzy i informacji, ktére beda
pomocne w realizowaniu tresci ksztalcenia;

¢) zebranie do§wiadczen i materiatéw pomocnych przy pisaniu pracy dyplomowej, ktéra powinna
by¢ powigzana z miejscem odbywania praktyk zawodowych oraz zakresem wykonywanych
zadan;

d) nabycie umiejetnosci praktycznych niezbednych w przyszlej pracy zawodowej.
Praktyka studencka powinna przyczyni¢ si¢ do:

a) doskonalenia umiejetnosci studentéw w zakresie organizacji pracy wlasnej, pracy zespotowej,
efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

b) rozwijania aktywnosci i przedsigbiorczosci studentéw - cech stanowigcych wazny sktadnik ich
profesjonalnej postawy;

¢) efektywnego 1 etycznie odpowiedzialnego dzialania studentéw w zZyciu spoteczno-
gospodarczym — z troska o zachowanie harmonii i réwnowagi w srodowisku naturalnym oraz
poszanowanie drugiego czlowieka;

d) ksztaltowania podmiotowosci i aktywnosci indywidualnej studentéw oraz rozwijania
umiejetnosci wspotpracy.

§3
Przedmiot praktyki zawodowej powinien odpowiadaé kierunkowi studiéw oraz opisowi sylwetki

absolwenta kierunku studiéw realizowanego na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych
Akademii Lomzynskie;j.
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Programy praktyk realizowanych na poszczegélnych kierunkach stanowia stosowne zatgczniki

oznaczone nr 1 do niniejszego regulaminu.

Wymiar czasowy i koszty praktyk studenckich
§4

1. Praktyki odbywaja si¢ w wymiarze czasowym i terminie zgodnym z programem studiéw.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dziekan, na pisemny wniosek studenta, moze wyrazié
zgod¢ na realizacj¢ praktyki zawodowej w innym terminie niz wskazany w programie studidéw.
Zmiana terminu odbywania  praktyk  zawodowych nie zwalnia studenta
z uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w programie studiéw.

3. Student zobowiazany jest ztozy¢ wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 nie péZniej niz na 14 dni przed
planowanym rozpoczgciem praktyki zawodowej wraz z opinig wyrazong przez KKPZ w tym
przedmiocie.

4. Studentowi nie przystugujg Zadne roszczenia finansowe w stosunku do AL z tytutu odbywania
praktyki. Uczelnia nie zwraca studentowi zadnych kosztéw zwiazanych z odbywaniem praktyki
przez studenta.

5. Za odbyty praktyke studentom nie przystuguje wynagrodzenie. Student moze jednak pobieraé
wynagrodzenie od zakladu pracy w przypadku, w ktérym zaklad pracy zawiera ze studentem
stosowng umowe bez posrednictwa AL (nie dotyczy studentéw  zatrudnionych
w zakladzie pracy lub prowadzacych whasng dziatalno$¢ gospodarcza § 1 ust.7 i 8).

Nadzér nad praktykami
§5

1. Osobg odpowiedzialng za przebieg praktyk zawodowych w Uczelni jest Dziekan.

2. Dziekan powoluje Kierunkowych Koordynatoréw Praktyk Zawodowych. Do zakresu obowigzkéw
KKPZ nalezy:

a) przyjmowanie i wydawanie dokumentéw zwiazanych z organizacjg i realizacja praktyki,
w szczegdlnosci skierowan oraz uméw o realizacje praktyki,

b) zapoznanie studentéw z zasadami organizacji i zaliczania praktyki,
c) akceptacja miejsca odbywania praktyki,
d) przedktadanie Dziekanowi uméw o realizacjg praktyki do podpisania,

€) nadzér merytoryczny nad przebiegiem praktyki zawodowej, weryfikacja i ocena efektéw
uczenia si¢ praktyki zawodowej,
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uprawnienie do przeprowadzenia kontroli przebiegu praktyki w zakladzie pracy. Wzor
protokotu kontroli (wizyty monitorujacej) stanowi zalgcznik nr 6 do niniejszego regulaminu,

nadzér nad przebiegiem praktyk, rozwigzywanie biezacych spraw zwigzanych z realizacja
praktyki np. nieobecno$¢ studenta, problemy z zaliczeniem efektow uczenia si¢ lub zachowanie
studenta niezgodne z regulaminem itp.,

przyjecie od studenta wypetnionego kompletu dokumentacji potwierdzajacej realizacje praktyki
zawodowej,

uzupetnianie protokotow z zajec¢ Praktyka zawodowa w systemie USOS.

przedktadanie Dziekanowi rocznych sprawozdan z realizacji praktyk zawodowych studentow.

Do zakresu obowigzkéw instytucji przyjmujacej na praktyke nalezy:

a)
b)

<)

d)

g)

h)

i)

3

umozliwienie organizacji i realizacji praktyki zawodowej zgodnie z programem praktyki;

umozliwienie zapoznania sig¢ ze struktura organizacyjng danej instytucji (za wyjatkiem komérek
objetych tajemnicg panstwowa);

wyznaczenie osoby odpowiedzialngj =za organizacyjny i merytoryczny nadzér
nad realizacja praktyk, ktora pelni funkcje Opiekuna zakladowego studenckich praktyk
zawodowych. W  przypadku  studentéw  zatrudnionych w  zakladzie  pracy
lub prowadzacych wlasng dziatalno$¢ gospodarcza Opiekun zakladowy praktyk nie jest
wyznaczany,

zapoznanie praktykanta z zakresem obowigzkoéw oraz potwierdzenie
w dzienniku praktyk, w formie opinii Opiekuna zaktadowego praktyk, stopnia umieje¢tnosci
wykonywania zleconych zadan, przydatnosci w pracy jednostki, itp.;

kontrola  sumiennosci, punktualnosci 1  fachowosci w  wykonywaniu zadan
przez praktykanta;

dopuszczanie praktykanta — w miar¢ mozliwoéci i pod odpowiednia kontrola - do realizacji
samodzielnych zadan;

zapewnienie odpowiedniego miejsca pracy, urzadzen, pomieszczen, narzedzi, materialéw
zgodnych z zatoZzeniami programowymi praktyki;

zapewnienie praktykantowi przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

przeszkolenie praktykanta w zakresie ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony danych
osobowych;

wystawienie praktykantowi przez Opiekuna zaktadowego oceny realizacji studenckich praktyk
zawodowych poprzez wpis w dzienniku praktyk;
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k) umozliwienie opiekunom dydaktycznym z ramienia Uczelni sprawowania kierownictwa
dydaktycznego nad praktykami studenckimi oraz kontroli tych praktyk;

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

4. Do zakresu obowiazkéw studenta zatrudnionego w zakladzie pracy lub prowadzacego wlasng
dziatalnos¢ gospodarczg nalezy:

a) realizacja praktyki zawodowej zgodnie z programem praktyki;

b) wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z regulaminu praktyki w odpowiednim miejscu
pracy, przy wykorzystaniu urzadzen, pomieszczefi, narzedzi, materiatéw zgodnych
z zatozeniami programowymi praktyki;

¢) przestrzeganie zasad w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy;
d) przestrzeganie zasad ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony danych osobowych;

€) systematyczne uzupetnianie dziennika praktyk, zawierajgcego informacje o czynnosciach
stuzbowych wykonywanych podczas praktyki zawodowej;

f) dokonanie samooceny po realizacji praktyki zawodowej;

g) posiadanie waznego w okresie realizacji praktyki ubezpieczenia w zakresie nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW).

5. Uczelnia zobowiazuje sie do:
a) opracowania programu praktyki;
b) zapoznania praktykanta z programem praktyki;
¢) sprawowania nadzoru dydaktycznego oraz organizacyjnego nad przebiegiem praktyki;

d) kontroli realizacji praktyk zawodowych.

Sposoby weryfikacji zalozonych efektéw uczenia si¢

§6
1. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢ okreslone s3 w sylabusie przedmiotu
W pozycji ,,sposoby weryfikacji efektéw uczenia sig”.

2. Do sposobow weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskiwanych w procesie realizacji praktyk
zawodowych zalicza sie:

a) wypetnienie dokumentacji praktyk zawodowych stosownie do zapiséw w regulaminie praktyk;

18-400 Lomza, ul. Akademicka 1
tel. +48 86 215 54 88
e-mail: wnit@al.edu.pl

al.edu.pl/wnit



WYDZIAL NAUK INFORMATYCZNO.
~TECHNOLOGICZNYCH

ARADERGT LOMIYNIRIF]

&y

b) opracowanie raportu z praktyk zawodowych, stosownie do zapisow w programie praktyk dla
poszczegdlnych kierunkdw.

Weryfikacja osiggnigtych efektdw uczenia si¢ z zaje¢ praktyka zawodowa odbywa sie
na trzech poziomach:

a) weryfikacja poziomu osiagniecia efektéw uczenia si¢ dokonywana przez Opiekuna
zaktadowego praktyk; w przypadku praktykanta zatrudnionego w zakladzie pracy lub
prowadzacego wlasng dzialalno$¢ — samoocena;

b) weryfikacja poziomu osiagniecia efektdow uczenia si¢ dokonywana przez KKPZ;

¢) zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie sredniej arytmetycznej z ocen formujacych,
wystawionych przez KKPZ i Opiekuna zakladowego praktyk. W przypadku praktykanta
zatrudnionego w zakladzie pracy lub prowadzacego wlasng dzialalnos¢, KKPZ,
przy wystawianiu oceny, bierze pod uwage arkusz samooceny wypetniony
przez studenta.

Przyjmuje si¢ nastgpujaca procedure weryfikacji efektow uczenia si¢ osiagnigtych
przez studenta w wyniku odbycia praktyk:

a) Kierunkowy Koordynator Praktyk Zawodowych w porozumieniu z Kierownikiem Zaktadu
tworzy sylabus, w ktérym okresla warunki i wymogi sprawdzania zatozonych efektéw uczenia
sie na danym kierunku studiéw;

b) KKPZ przedstawia studentom cel, zakres, warunki, wymiar, terminy oraz efekty uczenia sig
realizowane w czasie praktyki;

¢) student w porozumieniu z KKPZ dokonuje wyboru miejsca odbywania praktyk;

d) KKPZ przygotowuje umowe o realizacje praktyki zawodowej w wybranym przez studenta
zaktadzie pracy;

e) zaklad pracy wyznacza Opiekuna zakladowego praktyk (z wylaczeniem studentéw
zatrudnionych w zaktadzie pracy lub prowadzacych wiasna dziatalno$é gospodarcza);

f) Opiekun zakladowy praktyk pozostaje w stalym kontakcie ze studentem podczas realizacji
praktyki zawodowej; na biezaco dokonuje analizy osiaganych efektdw uczenia si¢ w oparciu
o podejmowane zadania w czasie trwania praktyk;

g) KKPZ praktyk pozostaje w kontakcie ze studentem oraz Opiekunem zaktadowym praktyk
podczas realizacji przez studenta praktyki zawodowej;

h) Student na biezaco odnotowuje  wszystkie aktywnosci i zadania wykonywane
w ramach praktyki zawodowej w dzienniku praktyk zawodowych;
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Opiekun zaktadowy praktyk przedstawia swoja opini¢ wyrazajaca ocen¢ realizacji programu
praktyki przez studenta, poprawnos¢ wykonywanych zadan oraz postawe studenta w stosunku
do wykonywanych zadan i obowigzkéw wynikajacych z jego zatrudnienia w zaktadzie pracy w
charakterze praktykanta. W przypadku studentéw realizujacych praktyke zawodowg
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub zatrudnionych w zakladzie pracy brana
Jest pod uwage tylko i wylacznie samoocena praktykanta;

student przygotowuje dokumentacje koficowg potwierdzajaca uzyskanie zalozonych efektow
uczenia sig: raport z praktyki zawodowej, dziennik praktyk zawodowych wraz z opinig
pracodawcy 1 jego oceng (z wylaczeniem studentéw zatrudnionych w zaktadzie pracy lub
prowadzacych wiasng dziatalnos¢ gospodarcza) oraz arkuszem samooceny. Dodatkowo student
wypeltnia kwestionariusz ankiety oceniajacy organizacje praktyki (zalacznik nr 7)
i realizacj¢ zatozonych celéw (w przypadku studentéw zatrudnionych w zaktadzie pracy lub
prowadzacych wlasng dziatalnos¢ gospodarcza kwestionariusz ankiety nie jest wymagany);

KKPZ weryfikuje osiagnigcie efektéw uczenia si¢ przez studenta na podstawie oceny
dokumentacji praktyki sporzadzonej przez studenta i opinii Opiekuna zaktadowego praktyk lub,
w przypadku studentéw zatrudnionych w zaktadzie pracy lub prowadzacych wiasng dziatalno$é
gospodarczg, arkusza samooceny praktykanta;

KKPZ na podstawie wlasnej oceny formujacej i zakladowego Opiekuna praktyk, badz tez,
w przypadku studentéw zatrudnionych w zaktadzie pracy lub prowadzacych wiasna dzialalnoé
gospodarcza, arkusza samooceny praktykanta, uzupelnia protokét z zajeé Praktyka zawodowa.

Organizacja praktyk
§7

Studenci zobowigzani s3 do uczestniczenia w spotkaniach dotyczacych organizacji praktyk
w terminie i miejscu wyznaczonym przez KKPZ.

Student podczas praktyki zapoznaje si¢ ze sposobem funkcjonowania zakladu pracy,
uczestniczy w miar¢ mozliwosci w biezacych zadaniach przez niego realizowanych
oraz podejmuje pod nadzorem Opiekuna zakladowego praktyk samodzielne dziatania
zawodowe.

Program praktyki opracowuje Kierownik Zakiadu w porozumieniu z KKPZ oraz cztonkami
Wydziatowej Rady Praktykéw reprezentujgcymi interesariuszy zewnetrznych danego
kierunku.

Student realizuje praktyke zgodnie z programem praktyki, a jej przebieg odnotowuje
w dzienniku praktyk.

Dziennik praktyk jest dokumentem potwierdzajacym odbycie praktyki. Zawiera
on miejsce i czas trwania praktyki wraz z liczbg godzin, zadania jednostki organizacyjnej, opis
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czynnosci realizowanych przez studenta, potwierdzonych ocena postawy studenta w czasie
praktyki, wystawiong przez Opiekuna zakladowego praktyk lub Kierownika poswiadczong
podpisem wraz z pieczecia jednostki organizacyjne;j.

W przypadku praktykanta zatrudnionego w zakladzie pracy lub prowadzacego wtasna
dzialalno$¢ gospodarczg, student potwierdza realizacje zadan opisanych w dzienniku praktyk
wlasnorecznym podpisem, w miejscu przeznaczonym na podpis Opiekuna zakladowego.

Wzbr dziennika praktyk stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

Obowiazki studenta
§8

Student przed podjeciem praktyki jest zobowigzany ubezpieczy€ si¢ od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow.

Do obowigzkéw studenta w zakresie odbywania praktyki nalezy w szczegdlnoscei:

a)
b)

¢)

d)

€)

g)
h)

przestrzeganie zasad odbywania praktyki okreslonych przez AL;
zgloszenie si¢ w wyznaczonym terminie do miejsca odbywania praktyki;

odbycie obowiazkowego szkolenia wymaganego przez zaklad pracy warunkujgcego mozliwosé
odbycia praktyki, a w szczegdlnosci szkolenia z zakresu bhp i ppoz.;

stosowanie si¢ do obowigzujagcych w miejscu odbywania praktyk regulamindw
i zarzadzen;

przestrzeganie tajemnicy informacji objgtych tajemnica zaktadu pracy;
stosowanie si¢ do polecen przetozonych badz Opiekuna zakladowego praktyk;
realizowanie programu praktyki;

systematyczne (codzienne) wypelnianie dziennika praktyk zawodowych; na prosbe KKPZ
student przesyla na jego adres mailowy lub umieszcza we wskazanym miejscu na platformie
skan dziennika praktyk;

zawiadamianie niezwlocznie KKPZ i zaktad pracy o nieobecnosci i jej przyczynach.

Zaliczenie praktyki
§9

Osiaganie i realizacja efektéw uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ w postaci praktyk zawodowych,
o ile nie sa uregulowane w sposéb szczegdlny (np. w ramach standardéw ksztatcenia), powinny
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przebiegaé w sposéb typowy dla wszystkich zajeé, tj. opiera¢ sie na udziale studenta w zajeciach
ujetych w programie i planach studiow, zorganizowanych przez uczelnic oraz na weryfikacji jego
wysitku przez osobe prowadzacy zajecia, w trakcie tych zajeé oraz po ich zakonczeniu.

Student, ktéry posiada doswiadczenie zawodowe zgodne ze specyfika studiowanego kierunku,
moze wnioskowac o potwierdzenie osiggnietych przez niego efektéw uczenia sie (art. 71 ustawy
z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce), co wiaze sie z przeprowadzeniem
przez uczelni¢ formalnego procesu weryfikacji posiadanych przez dang osobe efektéw uczenia sig.
Szczegotowe procedury okreslajace zasady potwierdzania efektéw uczenia sie w AL reguluje
Uchwata Senatu Nr 80/2019 oraz Uchwata Senatu Nr 18/2021.

Student, ktdry jest zatrudniony w zakladzie pracy lub prowadzi wlasna dziatalnosé gospodarcza,
a jego zakres obowigzkéw stuzbowych jest zgodny z programem praktyki zawodowej, moze
realizowa¢ praktyke zawodowa w ramach wykonywanych obowiazkéw stuzbowych Iub
zawodowych. Weryfikacja wysitku studenta w realizacjg praktyki zawodowej oraz forma
dokumentacji przygotowywana przez studenta w celu zaliczenia przedmiotu praktyki zawodowe,
jest taka sama jak w przypadku studentéw kierowanych na praktyke na podstawie skierowania oraz
umowy o organizacje i realizacje praktyki zawodowe;j.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

a) wywiazanie si¢ z zadaf sformutowanych w programie okreslonej praktyki;
b) osiggnigcie zakladanych efektow uczenia sig;

¢) przediozenie przez studenta stosownej dokumentac;ji.

Student ubiegajacy si¢ o zaliczenie powinien dostarczyé prawidtowo wypekiony dziennik praktyk
dokumentujgcy odbycie odpowiedniej liczby godzin, zgodnej z kierunkiem studiéw oraz
programem praktyki, zawierajacy pozytywna oceng Opiekuna zaktadowego i KKPZ oraz raport
praktyki zawodowej, ktérego wzor stanowi zalaeznik nr 5 do regulaminu.

Student, zatrudniony w zaktadzie pracy lub prowadzacy wlasna dzialalnos¢ gospodarcza oraz
ubiegajacy si¢ o zaliczenie, powinien dostarczy¢ prawidtowo wypelniony dziennik praktyk
dokumentujacy odbycie odpowiedniej liczby godzin praktyki zawodowej zgodnej z kierunkiem
studiow oraz programem praktyki, zawierajacy pozytywna ocene KKPZ i raport praktyki
zawodowej, ktérego wzor stanowi zalgeznik nr 5 do regulaminu.

Dokumentacja z przebiegu praktyki przekazywana jest Kierunkowemu Koordynatorowi Praktyk
Zawodowych we wskazanym przez niego terminie i przechowywana do czasu zakonhczenia terminu
praktyk.

Koficowego zaliczenia praktyki studenckiej dokonuje Kierunkowy Koordynator Praktyk
Zawodowych na koniec danego semestru, w ktérym student odbyt praktyke.
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Kierunkowy Koordynator Prakiyk Zawodowych po zaliczeniu praktyki archiwizuje dokumentacje
z przebiegu i zaliczenia praktyki zawodowej zgodnie z procedurami/zasadami obowigzujgcymi na
Uczelni.

Ocena praktyki zawodowej jest srednig ocen wystawionych przez Opiekuna zakladowego oraz
KKPZ i jest wpisywana w raporcie praktyki zawodowej. W przypadku studentéw zatrudnionych w
zaktadzie pracy lub prowadzacych wlasna dziatalno$¢ gospodarcza przy wystawianiu oceny brana
jest pod uwage ocena KKPZ oraz arkusz samooceny praktykanta.

Przy zaliczaniu praktyki stosuje si¢ skale ocen obowiazujaca w Uczelni.

Za zaliczong praktyke studentowi przyznawane sa punkty ECTS, zgodnie z programem studiow dla
okreslonego kierunku.

Uczelnia moze w trybie natychmiastowym odwolaé studenta z praktyki, jesli uzyskala od zaktadu
pracy pisemng informacje o razgcym naruszeniu przez studenta porzadku i dyscypliny pracy lub
o nieprzestrzeganiu zasad zachowania tajemnicy stuzbowej, ochrony poufnosci i danych w zakresie
okreslonym przez zaklad pracy.

Brak zaliczenia praktyki, w obowiazujagcym wymiarze, powoduje brak zaliczenia przedmiotu
praktyki zawodowe — o formie zaliczenia przedmiotu praktyki zawodowe decyduje Dziekan w
zaleznosci od liczby punktéw ECTS, uzyskanych przez studenta w danym semestrze.

W przypadku wydania przez Kierunkowego Koordynatora Praktyk Zawodowych negatywnej
opinii dotyczacej odbytej praktyki, studentowi przystuguje prawo odwotania si¢ do Dziekana.

Odpowiedzialnosé dyscyplinarna studenta
§10

Za postepowanie  uchybiajace godnosci  studenta  odbywajacego  praktyke oraz
za naruszenie przepisOw obowiazujacych u organizatora praktyk student ponosi odpowiedzialnosé
przed komisjami dyscyplinarnymi AL.

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nie stoi na przeszkodzie do pociggnigcia studenta
do odpowiedzialno$ci na podstawie przepisow obowiazujacych na terenie zakladu pracy,
u ktérego student odbywat praktyke.

Postanowienia koncowe
§11
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem i w kwestiach spornych decyzje podejmuje

Dziekan.

Integralna czescia regulaminu sg zataczone wzory dokumentow:
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program praktyki zawodowej na kierunku prowadzonym przez Wydzial zalacznik nr 1
skierowanie na odbycie praktyki zawodowej zalacznik nr 2

umowa o organizacje praktyki zalacznik nr 3

dziennik praktyk zawodowych zalgcznik nr 4

wzor raportu z praktyki zawodowej zalacznik nr 5

protokdt wizyty monitorujacej praktyki zalgeznik nr 6

kwestionariusz ankiety oceniajacy przebieg praktyki zawodowej zalgeznik nr 7.

18-400 Lomza, ul. Akademicka !
tel. +48 86 215 54 88
e-mail: wnit@al.edu.pl

al.edu.pl/wnit






