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Nazwa ocenianego kierunku studidw: Technologia zywnosci i Zzywienie cztowieka
1. Poziom/y studidow:  studia | i Il stopnia
2. Forma/y studiéw: studia stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
technologia zywnosci i zywienia [100% pkt ECTS]

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[ TAK XINIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu ........................
0 nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . .. .....................
O nauczyciel praktycznej naukizawodu . . ......................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ... .o v i v i i
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 Nalezy podaé nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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O nauczyciel logopeda

[0 nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia sie dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia o
profilu praktycznym:

Symbol
efektu
kierunkowego

Kierunkowe efekty uczenia sie

Odniesienie
do:
uniwersalnych
charakterystyk
pozioméw
PRK!

Odniesienie do:
charakterystyk
drugiego stopnia
PRK, w tym
kompetencji
inzynierskich!?

WIEDZA — absolwent:

K_Wo01

W zaawansowanym stopniu charakteryzuje
typy reakcji chemicznych i proceséw
biochemicznych zachodzacych podczas
przetwarzania i przechowywania zywnosci
oraz wykorzystywanych w analizie
zywnosci

P6U_W

P6S_WG

K_Wo02

Omawia zaawansowane zjawiska fizyczne
zwigzane z przyptywem ptyndéw, zjawiskami
cieplnymi, elektrycznymi, optycznymi,
ruchem masy, wskazuje je w procesach
technologicznych i analizuje. Potrafi
opracowac i zaprezentowaé wyniki
pomiaréw roznych wielkosci fizycznych

P6U_W

P6S_WG

K_Wo03

Student posiada zaawansowang wiedze
dotyczacg interpretacji podstawowych pojeé
matematycznych z zakresu analizy
matematycznej i algebry. Dokonuje prostych
obliczen matematycznych, przeksztatca wzory
matematyczne, posiada wiedze w zakresie
planowania eksperymentu i statystyki

P6U_W

P6S_WG

K_Wo04

W zaawansowanym stopniu charakteryzuje
wtasciwosci surowcow roslinnych i zwierzecych
jako surowcéw spozywczych

P6U_W

P6S_WG

K_WO05

Wskazuje i w zaawansowanym stopniu
charakteryzuje cechy techniczno-technologiczne
materiatow konstrukcyjnych maszyn i urzadzen
oraz materiatéw

pomocniczych i opakowaniowych, stosowanych
w kontakcie z zywnoscig

P6U_W

P6S_WGH!

K_WO06

W zaawansowanym stopniu charakteryzuje
technologie wykorzystywane w przetworstwie,
przechowywaniu zywnosci i gastronomii

P6U_W

P6S_WGH!

K_WO07

Wymienia zaawansowane zasady bezpiecznej
obstugi maszyn i urzadzen oraz aparatéw
analitycznych i kontrolnych oraz podstawowe
wymagania techniczne stawiane obiektom

P6U_W

P6S_WGH!
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zwigzanym z
produkcjg zywnosci

K_WO08

Omawia zaawansowane standardy produkcji w
systemach jakosci oraz podstawowe normy
techniczne i technologiczne obowigzujgce w
przemysle spozywczym i gastronomii

P6U_W

P6S_WG

K_W09

W zaawansowanym stopniu omawia zasady
dziatania i podstawowe elementy konstrukgcji
maszyn i urzgdzen wraz z czujnikami oraz
oprzyrzagdowaniem w przetworstwie zywnosci i
gastronomii oraz normy techniczne dotyczace
funkcjonowania obiektéw przemystu
spozywczego i gastronomii

PeU_W

P6S_WGH!

K_W10

Definiuje pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego

PeU_W

P6S_WK

K_Wi11

Omawia i charakteryzuje pojecie i znaczenie
ergonomii, charakteryzuje materialne warunki
pracy, identyfikuje czynniki

zagrozenia w zaktadach przemystu spozywczego

PeU_W

P6S_WK

K_W12

Wymienia i opisuje zagrozenia dla srodowiska
wynikajgce z przetwodrstwa zywnosci oraz
odwrotnie: wymienia zanieczyszczenia
pochodzace ze srodowiska naturalnego mogace
wptywac na wartosc¢ i bezpieczenstwo zywnosci
omawia sposoby ich unikania; opisuje znaczenie
czystosci srodowiska dla ksztattowania

wartosci zywieniowej surowcow i produktow
spozywczych, w tym: zna zasady prowadzenia
upraw ekologicznych

P6U_W

P6S_WK

K_W13

Omawia uwarunkowania ekonomiczno — prawne
tworzenia i rozwoju przedsiebiorstw zajmujgcych
sie produkcjg i dystrybucjg zywnosci; przytacza
zasady nauk ekonomicznych, prawnych i
spotecznych z obszaru przetwdrstwa zywnosci i
zywienia cztowieka

P6U_W

P6S_WK!!

UMIEJETNOSCI — absolwent:

K_U01

Skutecznie wyszukuje informacji z réznych
zrédet, dotyczacych nowych technologii, maszyn
i urzadzen oraz analizuje je pod katem aplikacji w
biezgcych zadaniach produkcyjnych

P6U_U

P6S_UW

K_U02

Prowadzi dialog z r6znymi kooperantami (w
formie ustnej, pisemnej i wspomagajac sie
formami graficznymi (szkice, rysunki poglagdowe,
itp.)) precyzyjnie okreslajac istote
podejmowanych zadan

P6U_U

P6S_UK

K_U03

Stosuje podstawowe technologie informatyczne
w akwizycji danych procesowych w
realizowanych technologiach oraz w ich
interpretacji graficznej oraz przetwarzaniu

P6U_U

P6S_UW

K_U04

Wykonuje pod kierunkiem opiekuna naukowego

P6U_U

P6S_UW!!
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proste projekty techniczno- technologiczne
dotyczace proceséw przetwarzania i dystrybucji
zywnosci, z uwzglednieniem ekonomiki procesu

K_U05

Zbiera informacje dotyczace réznych ogniw
tancucha zywnosciowego, analizuje je i wyciaga
na ich podstawie wnioski

P6U_U

P6S_UW

K_U06

Sledzi i analizuje zachowania rynku
zywnosciowego od strony
konsumentéw jak i producentow

P6U_U

P6S_UK

K_U07

Identyfikuje mozliwos¢ zagrozenia
bezpieczenstwa zywnosci

P6U_U

P6S_UW

K_U08

Wykorzystuje podstawowe techniki pomiarowe i
analityczne do oceny prawidtowosci przebiegu
procesu technologicznego oraz do optymalizacji
parametréw procesowych

PeU_U

P6S_UwL!

K_U09

Podejmuje standardowe dziatania rozwigzujac
problemy towarzyszace produkcji zywnosci,
wykorzystujgc odpowiednie,

znane metody, techniki i technologie

PeU_U

P6S_UW

K_U10

Krytycznie ocenia potencjalnie pozytywne i
negatywne skutki dziatan podejmowanych w
celu rozwigzywania zaistniatych problemoéw
zawodowych, nabierajac przez to doswiadczenia
i doskonalgc umiejetnosci inzynierskie

PeU_U

P6S_UW

K_U11

Rozwigzuje praktyczne zadania inzynierskie, w
oparciu o umiejetnosci zdobyte w srodowisku
zajmujgcym sie zawodowo przetwoérstwem i
dystrybucjg zywnosci

P6U_U

P6S_UW!!

K_U12

Podejmuje dziatania majgce na celu utrzymanie
urzadzen oraz systemoéw technicznych i
technologicznych typowych dla przetwdrstwa
rolno-spozywczego i gastronomii

P6U_U

P6S_Uw!

K_U13

Korzysta z norm i standardéw inzynierskich

P6U_U

P6S_Uw!

K_U14

Przygotowuje opracowania pisemne oraz
wystgpienia ustne w jezyku polskim oraz w
jezyku obcym (zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia

Jezykowego)

P6U_U

P6S_UK

K_U15

Wykonuje pomiary wtasciwosci fizycznych
surowcow i produktow spozywczych oraz stosuje
je w analizie proceséw przetwérczych

P6U_U

P6S_UW!!

KOMPETENCJE SPOtECZNE — absolwent:

K_K01

Realizuje proces ciggtego uczenia sie

P6U_K

P6S_KK

K_K02

Wspotdziata i pracuje w grupie, przyjmujac w
niej rézne role

P6U_K

P6S_KO

K_K03

Odpowiednio okresla priorytety pozwalajgce na
realizacje okreslonego przez siebie lub innych
zadania

P6U_K

P6S_KK

K_KO4

Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy

P6U_K

P6S_KR
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zwigzane z wykonywaniem zawodu

K_KO5

Ma swiadomos$¢ znaczenia spotecznej,
zawodowej i etycznej odpowiedzialnosci za
produkcje zywnosci wysokiej jakosci,
dobrostan zwierzat oraz ksztattowanie i stan
srodowiska naturalnego

P6U_K

P6S_KR

K_K06

Dostrzega ryzyko i potrafi oceni¢ skutki
wynikajgce z wykonywanej dziatalnosci w
zakresie szeroko rozumianego rolnictwa i
srodowiska

P6U_K

P6S_KO

K_K07

Realizuje potrzebe doksztatcania i
samodoskonalenia w zakresie wykonywanego
zawodu

P6U_K

P6S_KK

K_K08

Mysli i dziata w sposob przedsiebiorczy P6U_K

P6S_KO

Efekty uczenia sie dla kierunku Technologia Zzywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia
o profilu praktycznym:

Odniesienie do:
uniwersalnych

nauk o zywnosci i zywieniu cztowieka

charakterystyk
Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie poz;;nlzgl\:v w
charakterystyk
drugiego
stopnia PRK?
Wiedza: absolwent
w pogtebionym stopniu zna i rozumie stan i cele polityki
K WOl 2ywno§ciowej, n?etodollo'g.ie.: ba'dar.’l oraz podstaw.owe t.eorie,v,v‘ P7S WG
- zakresie nauk o zywnosci i zywieniu oraz wykazuje znajomos¢ ich -
praktycznego zastosowania
w pogtebionym zna i rozumie stopniu role i znaczenie Srodowiska
przyrodniczego i zrGwnowazonego uzytkowania na surowce rolno-
K W02 spozywcze, rTa cechyjakos’ciowe Zywnosci, 2ywi§nie cz’[owieka oraz P7S WG
- wykorzystanie tych surowcéw w przetwarzaniu zywnosci i -
komponowaniu positkéw, ich réznorodnos¢ biologiczng oraz
zagrozenia dla zdrowia cztowieka
w pogtebionym stopniu zna i rozumie stan i kompleksowe
dziatanie czynnikdéw determinujgcych funkcjonowanie i rozwaj
K W03 obszaréw \.Niejs'kich w ramach faﬁchha iywrlc?éciowego, czynniki P75 WG
determinujgce jako$¢ produkowanej zywnosci, procesy
przetwadrcze surowcow spozywczych w technologii zywnosci i na
oddziatywanie zdrowotne na cztowieka
w pogtebionym zna i rozumie stopniu zasady utrzymania urzadzen,
obiektéw, systemow technicznych i technologii typowych dla
K_Wo04 przetwadrstwa rolno-spozywczego w zakresie nauk o zywnosci i P7S_WG
zywieniu oraz wykazuje zdolno$¢ do ich praktycznego
zastosowania
zna i rozumie uwarunkowania etyczne i prawne zwigzane z
K_WO05 dziatalnoscig naukowg, dydaktyczng oraz wdrozeniowg w zakresie P7S_WK
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Umiejetnosci: absolwent potrafi

potrafi stosowaé zaawansowane techniki, narzedzia badawcze i

K_Uo1 . . . PR P7S_UW
technologie w zakresie nauk o zywnosci i zywieniu
potrafi samodzielnie planowad i przeprowadzac eksperymenty i

K_U02 pomiary, w tym o charakterze wdrozeniowym, w zakresie nauk o P7S_UW

zywnosci i zywienia, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
whioski

potrafi samodzielnie i wszechstronnie analizowaé problemy
wptywajgce na produkcje i jakos¢ zywnosci, a takze stosowac
K_Uo03 specjalistyczne techniki w zakresie nauk o zywnosci i zywienia i je P7S_UW
optymalizowaé, dostosowujac je do zasobdw przyrody w celu
poprawy jakosci zycia cztowieka

potrafi komunikowac sie na tematy z zakresu nauk o zywnosci i
zywienia cztowieka ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw,
prowadzi¢ debate, postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ oraz w wyzszym stopniu w zakresie kierunkowej terminologii

K_U04 P7S_UK

potrafi kierowac pracg zespotu pracujgcego w zakresie nauk o

K_U05 ) e i
- zywnosci i zywienia cztowieka

P7S_UO

potrafi samodzielnie planowad i realizowac wtasne uczenie sie

K_U06 s . .
- przez cate zycie i ukierunkowywacd innych w tym zakresie

P7S_UU

Kompetencje spoteczne: absolwent

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych w zakresie nauk o zywnosci i zywienia
cztowieka

K_K01 P7S_KK

wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i
organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego,
K_K02 inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, myslenia i P7S_KO
dziatania w sposdb przedsiebiorczy, w zakresie przetwérstwa
zywnosci i zywienia cztowieka

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w zakresie nauk o
zywnosci i zywienia, z uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych, w tym: — rozwijania dorobku zawodu, -
podtrzymywania etosu zawodu,

- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania
na rzecz przestrzegania tych zasad

K_K03 P7S_KR

ll— efekt uczenia sie prowadzacy do uzyskania kompetencji inzynierskich

[1] Uniwersalne charakterystyki pozioméw w PRK — zatgcznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz.
U. z 2020 r. poz. 226).

[2] Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 — czes¢ | zatgcznika do rozporzadzenia
MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).

Objasnienie stosowanych oznaczen (dotyczy efektow dla studidw I i Il stopnia):
1) Uniwersalne charakterystyki poziomdéw PRK (pierwszego stopnia)
P_ = poziom PRK (6-7)
U = charakterystyka uniwersalna
W = wiedza
U = umiejetnosci
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K = kompetencje spoteczne
Przyktad: P6U_W = poziom 6 PRK, charakterystyka uniwersalna, wiedza
2) Charakterystyki pozioméw PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego (drugiego stopnia)
P = poziom PRK (6)
S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W = wiedza
G = zakres i gtebia
K = kontekst
U = umiejetnosci
W = wykorzystanie wiedzy
K = komunikowanie sie
O = organizacja pracy
U = uczenie sie
K = kompetencje spoteczne
K = oceny
O = odpowiedzialnos¢
R =rola zawodowa
Przyktad: P6S_WK = poziom 6 PRK, charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego, wiedza — kontekst

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

L . Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

. dr inz.; Dziekan Wydziatu Nauk Informatyczno-
Aneta Wiktorzak .
Technologicznych

. mgr inz.; p.o. Prodziekana Wydziatu Nauk Informatyczno-
Emilia Szabtowska .
Technologicznych

. o dr; Kierownik Zaktadu Technologii i Bezpieczeristwa Zywnosci
Piotr Karpinski ] )
na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych

Milena Stachelska dr inz.; nauczyciel akademicki, adiunkt

. mgr; Kierownik Dziekanatu Wydziatu Nauk Informatyczno-
Matgorzata Chojnowska .
Technologicznych

Natalia Sasinowska- . . o - .
mgr inz.; asystent Dziekana / specjalista ds. administracyjnych
Przestrzelska

Katarzyna Zacharzewska- . . . . .
Arnist mgr / Kierownik Dziatu Wspétpracy z Zagranica
rnista

Aneta Swiderska

mgr / Dyrektor Biblioteki ANSt

Irena Wiska

mgr / Kierownik Dziatu Nauki i Projektow

Natalia Cholewicka

mgr / Kierownik Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich

Anna Dobrowolska

mgr / Biuro Karier / doradca zawodowy

Leszek Laskowski

mgr inz. / Kierownik Dziatu Systeméw Komputerowych
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Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow 3
Wskazowki ogdélne do raportu samooceny 10
Prezentacja uczelni 11

Czesc¢ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 14

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 14

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 28

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 51

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 71

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 79

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 88

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 97

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 97

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 123

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiéw 125
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 132
Czesc lll. Zataczniki 134

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw 134

Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych 145
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Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidw, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim treséci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetoscé
nie powinna przekraczac¢ 40 000 znakdéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazowki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrocono w nich uwage na te elementy, odpowiadajjce
szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktdrych
odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej
oceny przez zespdl oceniajacy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajace jego spetnienie. Wytacznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktdére warto poszukiwaé odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamieta¢, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu
oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Akademia tomzynska jest publiczng uczelnig zawodowg, utworzong na podstawie Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 22 czerwca 2004 roku w sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoty
Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy (Dz.U. 2004 nr 150 poz. 1570) (Zafgcznik nr 0.1). W okresie
od 1 marca 2022 r. do 31 maja 2023 r. funkcjonowata jako Akademia Nauk Stosowanych w tomzy,
natomiast od 1 czerwca 2023 r. przyjeta nazwe: Akademia tomzyniska. Zmiany nazwy Uczelni
nastgpity odpowiednio na mocy Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 stycznia 2022 r.
w sprawie zmiany nazw niektorych publicznych uczelni zawodowych (Dz.U. 2022 poz. 136) oraz na
mocy Ustawy z dnia 14 kwietnia 2023 r. o utworzeniu Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego oraz zmianie nazw niektorych uczelni akademickich (Dz.U. 2023 poz.
905). Dokumenty potwierdzajgce zmiany nazwy Uczelni przedstawiono w Zatgcznikach nr 0.2 — 0.5.

Uczelnia oferuje szesnascie kierunkéw ksztatcenia o profilu praktycznym. Studia | stopnia:
Administracja, Automatyka i robotyka, Bezpieczenstwo i certyfikacja zywnosci, Dietetyka, Filologia
angielska, Informatyka, Kosmetologia, Mechatronika, Pielegniarstwo, Pedagogika, Praca socjalna,
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, Wychowanie fizyczne, Zarzadzanie. Studia Il stopnia:
Administracja, Informatyka, Pielegniarstwo, Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, Zarzadzanie.
Studia jednolite magisterskie: Fizjoterapia, Prawo. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r., na mocy Uchwaty
Senatu nr 28/2017 z dnia 25.05.2017 r. (Zatgcznik nr 0.6) oraz Zarzadzenia Rektora 33/2017 z dnia
29.05.2017 r. (Zatgcznik nr 0.7), w miejsce siedmiu Instytutéw powotano trzy Wydziaty jako
podstawowe jednostki organizacyjne Uczelni: Wydziat Nauk o Zdrowiu, Wydziat Nauk Spotecznych
i Humanistycznych, Wydziat Informatyki i Nauk o Zywnosci, aktualnie Wydziat Nauk Informatyczno-
Technologicznych (zmiana nazwy Wydziatu nastgpita na mocy Uchwaty Senatu nr 10/2022 z dnia
24.02.2022 r., Zatgcznik nr 0.8) (prowadzacy kierunek oceny programowej technologia zywnosci i
zywienie cztowieka).

Wydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych powstat z potgczenia dwéch instytutéw: Instytutu
Informatyki i Automatyki oraz Instytutu Technologii Zywnosci i Gastronomii. Wydziat ksztafci na
pieciu kierunkach: Technologia zywnosci i zywienie cztowieka | i Il stopnia, Bezpieczenstwo i
certyfikacja zywnosci | stopnia, Automatyka i robotyka | stopnia, Informatyka | i Il stopnia,
Mechatronika | stopnia. Ponadto w lipcu 2023 r Wydziat otrzymat pozwolenie na prowadzenie
studiéw na kierunku logistyka | stopnia. Aktualnie na Wydziale studiuje 287 studentéw (stan na dzien
31.08.2023 r.), w tym 43 studentéw na kierunku Technologia zywnosci i Zywienie cztowieka studia Il
stopnia i 0 studentéw na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka studia | stopnia. Od

poczatku ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka dyplom i tytut inzyniera
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w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia uzyskato 378 absolwentéw, a dyplom i tytut magistra w
dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia uzyskato 30 absolwentow.

W 2015 roku w prestizowym XVI Rankingu Szkét Wyzszych miesiecznika "Perspektywy" warunki
ksztatcenia w At (dawniej PWSIiP w tomzy) zostaty najwyzej ocenione sposrod wszystkich
Panstwowych Wyzszych Szkét Zawodowych w Polsce. W 2017 roku PWSIiP w tomzy zajefa trzecie
miejsce w prestizowym rankingu miesiecznika "Perspektywy". Aktualnie Akademia tomzynska to
Uczelnia bardzo dynamicznie rozwijajgca sie pod wzgledem infrastruktury oraz poziomu nauczania.
Potwierdzeniem wifasciwego kierunku rozwoju jest znaczace Il miejsce w kraju wséréd uczelni
zawodowych, w rankingu ,Perspektyw 2022”.

W latach 2013-2016 Uczelnia posiadata kategorie naukowag ,B”. Obecnie w wyniku
przeprowadzonej ewaluacji jednostek naukowych Akademia tomzynska, decyzjg Ministerstwa
Edukacji i Nauki, otrzymata kategorie naukowg B+ w dyscyplinie nauki prawne oraz kategorie
naukowg B w dyscyplinie nauki medyczne. Uzyskanie kategorii B+ w dyscyplinie nauki prawne,
zgodnie ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, daje uczelni uprawnienia do nadawania
stopnia doktora w tej dyscyplinie (art. 185 ustawy) oraz stopnia doktora habilitowanego (art. 218
ustawy). To przelomowy moment dla rozwoju catego regionu, poniewaz po raz pierwszy w miescie
tomza przewody doktorskie oraz postepowania habilitacyjne mogg by¢ przeprowadzane na lokalnej
uczelni. Daje to nadzieje, na jeszcze szybszy rozwdj tomzynskiego srodowiska naukowego, a miastu
tomza nadaje status miasta w petni akademickiego.

Dziatalnos¢ edukacyjna Uczelni ukierunkowana jest przede wszystkim na ksztatcenie praktyczne.
Absolwenci At z powodzeniem odnajdujg sie na lokalnym, regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym runku pracy. Sg praktykami w zaktadach przetwdrstwa rolno-spozywczego oraz
jednostkach urzedowej kontroli zywnosci i s3 zywym dowodem na realizacje misji Uczelni, ktéra
brzmi Ksztafcimy Profesjonalistow. W celu umozliwienia rozwoju zawodowego studentéw juz w
trakcie ksztatcenia na studiach, w ciggu kilkunastu lat istnienia pozyskano blisko sto miliondw ztotych,
m.in. z programow operacyjnych Unii Europejskiej, przeznaczanych m.in. na doposazanie pracowni

dydaktycznych, szkolenia branzowe i specjalistyczne dla studentéw, podnoszenie kompetencji kadry.

Wiadze uczelni:
> JM Rektor- dr hab. Dariusz Surowik, prof. At
> Prorektor ds. Nauki i Wspétpracy z Zagranicg — dr hab. Sylwia Chojnowska, prof. At
> Prorektor do Spraw Dydaktyki i Spraw Studenckich — dr Dariusz Perto

Struktura uczelni:
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Akademia tomzynska w strukturze organizacyjnej posiada cztery Wydziaty: Wydziat Nauk o
Zdrowiu - Dziekan Wydziatu: dr hab. Matgorzata Knas, prof. A, w ramach wydziatu prowadzonych
jest piec kierunkow studidow; Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych - Dziekan Wydziatu: dr
Izabela Sekscinska, w ramach wydziatu prowadzone sg cztery kierunki studiéw; Wydziat Prawa i
Administracji - Dziekan Wydziatu dr Pawet Zajgc, w ramach wydziatu prowadzone sg dwa kierunki
studiéw oraz Wydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych: Dziekan Wydziatu: dr inz. Aneta
Wiktorzak, w ramach wydziatu prowadzonych jest piec¢ kierunkéw studiéw.

Uczelnia wspdtpracuje, z polskimi i zagranicznymi uczelniami, samorzadami, instytucjami
i organizacjami wojewddztwa podlaskiego. Wtadze Uczelni sg powotywane na czteroletnie kadencje.

Najwyzszym organem Uczelni jest Senat.

Wiadze Wydziatu, prowadzacego kierunek podlegajacy ocenie programowej:
> Dziekan Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych - dr inz. Aneta Wiktorzak

> p. 0. Prodziekana Wydziatu Informatyczno-Technologicznych — mgr inz. Emilia Szabtowska

Struktura Wydziatu/jednostki organizacyjnej uczelni:

Na mocy Zarzadzen Rektora Nr 63/17 z dnia 25 wrzes$nia 2017r i 93/19 z dnia 1 pazdziernika 2019
r. (Zatgcznik nr 0.9 i Zatqcznik nr 0.10) na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych
(wczesniej: Wydziat Informatyki i Nauk o Zywnosci) utworzone zostaly nastepujgce jednostki
organizacyjne:
- Zaktad Technologii i Bezpieczeristwa Zywnosci - kierownik zaktadu, dr Piotr Karpinski,
- Zaktad Automatyki i Robotyki - kierownik zaktadu, dr inz. Tomasz KuZzmierowski,

- Zaktad Informatyki - kierownik zaktadu, dr inz. Andrzej Sawicki.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Powigzania koncepcji ksztatcenia z Misja i gtdwnymi celami strategicznymi Uczelni

Podczas opracowania zatozen ksztatcenia w zakresie Technologii zywnosci i zywienia cztowieka
w ramach studiow | i Il stopnia w At w tomzy kierowano sie zasadg ich zgodnosci z Misjg i Strategia
Rozwoju Uczelni. Opracowana na lata 2022-2030 Strategia Rozwoju Uczelni (Zafgcznik nr 1.1),
przyjeta przez Senat Uchwatg nr 3/2022 z dnia 28.01.2022 r., z pdzniejszymi zmianami (Zatgcznik nr
1.2), w czesci 3 zawiera sformutowang Misje Uczelni: ,ksztatcimy profesjonalistow” wraz
z rozwinieciem:

»Przy udziale profesjonalnej i zaangazowanej kadry sktadajgcej sie z naukowcow posiadajgcych
doswiadczenie praktyczne oraz praktykow rozwijajgcych zainteresowania naukowe, w oparciu
0 nowoczesngq infrastrukture i wyposazenie dydaktyczne, w scistej wspotpracy z partnerami ze sfery
gospodarczej i spotecznej, ksztatcimy praktycznie mtodziez i dorostych rozwijajgc w szczegdlnosci
wiedze, umiejetnosci i kompetencje najbardziej pozgdane na wspdfczesnym rynku pracy ze
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb spofeczeristwa i gospodarki regionu.”.

Kierunek Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | i Il stopnia, prowadzony jest jako
profil praktyczny, co znajduje odzwierciedlenie w planie studidéw, w ktérym dominujg zajecia
o charakterze praktycznym, przygotowujgce do wykonywania pracy zawodowe]. Zgodnie z Misjg
Uczelni, celem nadrzednym jest ksztatcenie praktyczne mtodziezy i dorostych poprzez rozwijanie
w szczegdlnosci wiedzy, umiejetnosci i kompetencji najbardziej pozadanych na wspdétczesnym rynku
pracy ze szczegbélnym uwzglednieniem potrzeb spoteczenstwa i gospodarki regionu oraz przy udziale
profesjonalnej i zaangazowanej kadry sktadajacej sie z naukowcoéw posiadajacych doswiadczenie
praktyczne oraz praktykédw rozwijajgcych zainteresowania naukowe, w oparciu o nowoczesng
infrastrukture i wyposazenie dydaktyczne, w Scistej wspodtpracy z partnerami ze sfery gospodarczej
i spotecznej. Osiggniecie tego celu jest mozliwe miedzy innymi poprzez:

- przewage zajec¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym;

- ujecie w programie studiéw zaje¢ prowadzonych w postaci praktyk zawodowych,
realizowanych w zaktadach pracy zgodnych ze specyfika kierunku;

- wymiar i program praktyk zawodowych oraz powigzanie realizowanych prac dyplomowych ze
specyfikg odbytych praktyk;

— ksztatcenie kompetencji cyfrowych niezbednych do funkcjonowania w dynamicznie
zmieniajgcym sie rynku pracy;

- adekwatny dobdr metod weryfikacji efektéw uczenia sie w taki sposéb, aby uwzgledniaty
umiejetnosci praktyczne zdobyte w toku ksztatcenia (ocena pracy studenta na ¢wiczeniach i
zajeciach laboratoryjnych);

- zaangazowanie do prowadzenia zajec¢ osob posiadajacych doswiadczenie praktyczne;

- wymogi dotyczgce przygotowywania prac dyplomowych, zgodnie z ktérymi praca dyplomowa
musi by¢ zwigzana z rodzajem i zakresem praktyki odbywanej przez studenta w wybranym

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 14



przez niego i zaakceptowanym przez Koordynatora praktyk zawodowych zaktadzie pracy, a
takze powinna pokazywaé umiejetno$é praktycznego postugiwania sie wiedzg nabytg podczas
studiéw i praktyk zawodowych;

— wspotprace z partnerami ze sfery gospodarczej i spotecznej, miedzy innymi poprzez powotanie
Rady Praktykéw, skupiajgcej przedstawicieli podmiotow spoteczno-gospodarczych, zgodnych
ze specyfika kierunku studidw. Do zadan Rady Praktykdw nalezy m.in. opiniowanie
zaktadanych efektdw uczenia sie w ramach kierunku studiow w celu ich dostosowania do
wymogow rynku pracy, podejmowanie inicjatyw stuzacych rozwojowi praktyk zawodowych
oraz opiniowanie dokumentédw zwigzanych z realizacjg i organizacja praktyk zawodowych,
przedstawianie oferty prac dyplomowych o charakterze wdrozeniowym;

— ciagty rozwdj i modernizacje infrastruktury oraz wyposazenia dydaktycznego Uczelni.

Zatozenia programowe dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka pozostajg w $cistej
zaleznos$ci z obrang Strategia Rozwoju Uczelni. Gtéwnym zatozeniem podejmowanych dziatan,
realizowanych w dtugoterminowej perspektywie czasu, wynikajgcych z celéw strategicznych Uczelni,
a przyczyniajacych sie do rozwoju kierunku jest nieustanne podnoszenie jakosci w kazdym obszarze
funkcjonowania Uczelni. Spéjnos$é pomiedzy koncepcja ksztatcenia na kierunku Technologia zywnoSci
i zywienie cztowieka a Strategia Rozwoju Uczelni wyrazona jest w nastepujacych powigzaniach:

— Oferta ksztatcenia w zakresie technologii zywnosci i zywienia jest wyznacznikiem realizacji celu
statego wzrostu jakosci ksztatcenia, rozwoju badan naukowych, a takze $cistej wspodtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktére w duzej mierze stanowione jest przez
przedstawicieli przemystu rolno-spozywczego.

- Praca na rzecz rozwoju kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka stanowi odpowiedz
na potrzeby wysoce konkurencyjnego rynku, ktéry stawia coraz wyzsze wymagania i naktada
konieczno$¢ dostosowywania sie do rosngcego zapotrzebowania na poszukiwane kierunki
ksztatcenia, ktére w swoim zatozeniu skupiajg sie na faczeniu zaréwno elementéw wiedzy, jak
i umiejetnosci majacych na wzgledzie zapewnienie dostepu do odpowiedniej ilosci zywnosci,
tak spetniajacej wymogi jakosci i bezpieczenstwa, jak i odpowiadajacej specjalnym potrzebom
zywieniowym réznych grup ludnosci.

- Polityka Uczelni realizowana jest w postaci nieustannego doskonalenia oferty dydaktycznej
poprzez oferowanie takich kierunkéw ksztatcenia i programéw studidw, ktére pozwolg na
zaspokojenie potrzeb edukacyjnych i przygotowanie absolwentéw do sprostania wysokim
wymaganiom stawianym przez rynek pracy. Zatozenia Strategii Rozwoju Uczelni w istotnej
mierze akcentuja potrzebe dostosowywania sie do wymagan otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a nadrzednym celem jest prowadzenie procesu dydaktycznego w taki sposdb,
aby absolwenci pozyskali wszelkie kompetencje i umiejetnosci niezbedne dla potrzeb
funkcjonowania gospodarki wojewddztwa podlaskiego. Tym samym, dazac do zapewnienia
wysokich standardéw ksztatcenia i poszerzajgc zaplecze laboratoryjne wraz z wyposazeniem,
realizuje sie cel ciggtego rozwoju i modernizacji infrastruktury Uczelni.

- Kierunek Technologia zywnosci i zywienie cztowieka obejmuje tresci dotyczace szeroko
rozumianego przetworstwa zywnosci, ktéra cechowata sie bedzie gwarantowang jakoscig,
i spetnia¢ bedzie wymogi swiadomych konsumentéw. Wigczenie w cykl dydaktyczny
przedmiotéw i tresci dotyczgcych standardow jakosci, tak w skali krajowej, jak i
miedzynarodowej, stanowi dla studentow szanse na rozwdj Sciezki zawodowej zarowno w
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kraju, jak i za granica. Pierwsze kroki do zdobycia doswiadczenia zawodowego w krajach
europejskich stwarza studentom mozliwo$¢ realizacji praktyk studenckich w ramach programu
Erasmus+, co pozostaje w spéjnosci z realizacjg celu, jakim jest wzrost umiedzynarodowienia.

- Witasciwe i ukierunkowane przygotowanie absolwentédw kierunku technologia zywnosci i
zywienie cztowieka (tak oparte na zapewnieniu wysokiej jakosci ksztatcenia, konsultowaniu
podejmowanych dziatan i wprowadzanych w ksztatceniu modyfikacji, jak i wsparciu w
dziatalno$ci badawczej i spotecznej oraz objecie doradztwem zawodowym) dowiedzie ich
wysokich kompetencji i pozwoli na $wietne odnalezienie sie na konkurencyjnym rynku pracy,
wpisujgc sie tym samym w cel wszechstronnego wsparcia dla studentéw.

- W mysl realizacji Strategii Rozwoju Uczelni na kierunku technologia zywnosci i zywienie
cztowieka motywem przewodnim jest ksztatcenie profesjonalistdw. Implementacja takiego
zatozenia znajdzie swoje odzwierciedlenie w rozszerzeniu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym poprzez angazowanie jego przedstawicieli w proces dydaktyczny. Takie
podejscie pozwoli studentom wymienionego kierunku ksztatcenia spojrze¢ bardziej
perspektywicznie na praktyczne aspekty funkcjonowania zaktadéw przetwdrstwa surowcéw
pochodzenia roslinnego i zwierzecego i stworzy mozliwosci nabycia umiejetnosci
rozwigzywania réznych probleméw pojawiajgcych sie w procesach produkcyjnych.

— Strategia rozwoju kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka uwzglednia réwniez
potrzebe ustawicznego rozwoju kadry, ktorej aktywne zaangazowanie w proces dydaktyczny i
rozwdéj naukowy ma bezposrednie i wymierne przetozenie na zwiekszenie korzysci zaréwno dla
studentéw jak i dla catej Uczelni.

- Rozwdj naukowy kadry mozliwy bedzie dzieki realizacji badan naukowych, ktérych wymiernym
efektem beda publikacje w renomowanych czasopismach, co stanowi podwaliny do budowania
i umacniania wizerunku catej Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka pozostaje réwniez
spojna z obrang Strategia Rozwoju Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych do roku 2030
(Zatgcznik nr 1.3). W mys| stworzonej Strategii Rozwoju Wydziatu podjeto prébe zaimplementowania
systemu holistycznego postrzegania zywnosci, czyli traktowania jej jako catosci, na ktéra sktadaja sie
poszczegblne elementy pozostajgce ze sobg w Scistej zaleznosci. Ksztatcenie profesjonalistow w
zakresie technologii zywnosci i zywienia polega na wprowadzeniu nowego podejscia i myslenia o
produkcji zywnosci, ktére ma za zadanie dowies¢, ze produkcja zywnosci wysokiej jakosci,
bezpieczna, autentyczna, o wysokich wartosciach odzywczych to ztozony proces, ktéry rozpoczyna sie
juz na etapie doboru gatunkéw, odmian wykorzystywanych w hodowli i uprawie, a konczy na stole
konsumenta. Takie podejscie do produkcji zywnosci przesuwa gtéwny nacisk z procesow
technologicznych na wszystkie etapy taricucha, w mysl zasady ,,od pola do stotu”. Ksztatcenie na
wspomnianym kierunku ma za zadanie ukierunkowac studentédw na umiejetnos¢ prowadzenia
procesow technologicznych z uwzglednieniem doboru surowcéw, ustalenia sktadu recepturowego,
odpowiedniego doboru i prowadzenia procesdw technologicznych oraz planowania wtasciwego
magazynowania i dystrybucji, a nawet przeznaczenia kulinarnego i zywieniowego produktow
spozywczych.

Wraz z rozwojem przetwoérstwa surowcdéw pochodzenia roslinnego i zwierzecego wzrasta
zapotrzebowanie na wyspecjalizowanych praktykow, profesjonalistow w swojej dziedzinie, ktérzy
potrafig zaangazowaé sie w realizacje procesdow produkcji zywnosci w taki sposdb, aby w catym
tancuchu przemian surowcow zadbac o zachowanie w nich jak najwiekszej ilosci cennych sktadnikéw
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odzywczych i bioaktywnych, zagwarantowanie jakosci, wdrozenie systemdéw gwarantujgcych

spetnienie ustalonych wymagan jakosciowych, pozwalajgcych na produkcje wyrobdw o zatozonych

parametrach mikrobiologicznych i fizyko-chemicznych.

Przedstawione powyzej zatozenia dla ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie

cztowieka pozostajg w spdjnosci z celami strategicznymi, przyjetymi w Strategii Rozwoju Wydziatu

Nauk Informatyczno-Technologicznych do 2030 roku:

umocnienie kadry dydaktycznej, opartej o zespdt naukowcdw, odznaczajgcych sie praktycznym
doswiadczeniem zawodowym oraz praktykéw, gotowych do podjecia dziatalnosci dydaktycznej
i naukowej;

ustawiczne podnoszenie jakosci ksztatcenia;

rozwdj dziatalnosci badawczej;

wigczanie kadry akademickiej w dziatalnos¢ ekspercka;

doposazanie i modernizacja wyposazenia laboratoridw oraz zaplecza dydaktycznego;

wsparcie studentdw na wszystkich polach ich dziatalnosci;

poszerzanie i pogtebianie wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego;
nawigzywanie i poszerzanie kontaktow z zagranicznymi jednostkami naukowymi i
dydaktycznymi, wymiana zagraniczna studentdow i pracownikdw.

Cele ksztatcenia

Nadrzednym celem ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka | stopnia

jest wyksztatcenie przysztych pracownikéw majacych wiedze, umiejetnosci zawodowe i kompetencje

spoteczne zgodnie z kwalifikacjami na poziomie 6 PRK, niezbedne do realizacji zadan zwigzanych z

produkcjg i przetwarzaniem zywnosci, przede wszystkim w zakresie:

przetwarzania, utrwalania, przechowywania i kontroli jakosci zywnosci, z uwzglednieniem
zasad racjonalnego zywienia;

kompetencji technologicznych i inzynierskich przydatnych w przedsiebiorstwach, zaktadach i
instytucjach zajmujacych sie produkcjg, obrotem i kontrolg Zzywnosci oraz zywieniem
cztowieka;

kompetencji technologicznych i organizacyjnych utatwiajgcych podjecie dziatalnosci
gospodarczej zwigzanej z przetwdrstwem zywnosci i jej obrotem;

wyksztatcenia i ukierunkowania wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych kontynuowaé nauke na
studiach Il stopnia.

Nadrzednym celem ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka Il stopnia

jest wyksztatcenie przysztych pracownikéw majgcych pogtebiong wiedze, umiejetnosci zawodowe i

kompetencje spoteczne zgodnie z kwalifikacjami na poziomie 7 PRK, niezbedne do realizacji zadan

zwigzanych z przetwarzaniem zywnosci oraz zywieniem cztowieka, przede wszystkim w zakresie:

przetwarzania, utrwalania, przechowywania i kontroli jakosci zywnosci, z uwzglednieniem
zasad racjonalnego zywienia oraz zywienia cztowieka w rozinych stanach fizjologicznych
organizmu ludzkiego,

- kompetencji technologicznych przydatnych w przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach

zajmujgcych sie kontrolg, obrotem zywnosci oraz zywieniem cztowieka,
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- kompetencji technologicznych i organizacyjnych ufatwiajgcych podjecie dziatalnosci
gospodarczej zwigzanej z przetwdrstwem zywnosci i jej obrotem,

- wyksztatcenia i ukierunkowania wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych kontynuowac¢ nauke na
studiach Il stopnia.

Oczekiwania formutowane wobec kandydatéw - studia | stopnia

Od kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na studia | stopnia na kierunku Technologia zywnosci
i zywienie cztowieka oczekuje sie posiadania kwalifikacji petnych na poziomie czwartym Polskiej Ramy
Kwalifikacji, ktére zapewnia zdanie egzaminu maturalnego i jest poswiadczone przez $wiadectwo
dojrzatosci.

Przyjecie kandydata na studia odbywa sie w trybie konkursu swiadectw dojrzato$ci na podstawie
pozycji na liscie rankingowe]. Pozycja na liscie rankingowej uzalezniona jest od liczby uzyskanych
punktow: lista jest posortowana wedtug liczby punktdw od najwiekszej do najmniejszej. Dla
kandydatow legitymujgcych sie sSwiadectwem dojrzatosci ,Nowa Matura” konkurs $wiadectw
prowadzony jest w oparciu o wynik egzaminu maturalnego z jezyka obcego oraz jednego
z nastepujacych przedmiotéw do wyboru: biologia lub matematyka lub fizyka/fizyka i astronomia lub
chemia. Jezeli kandydat zdawat poziom rozszerzony liczbe punktéw mnozy sie przez 1,5. Dla
kandydatow legitymujgcych sie $wiadectwem dojrzatosci ,Stara Matura” konkurs $wiadectw
prowadzony jest w oparciu o wynik egzaminu maturalnego z ocen uzyskanych na maturze z
nastepujgcych przedmiotéw do wyboru: biologia lub matematyka lub fizyka/fizyka i astronomia lub
chemia oraz z jezyka obcego. W przypadku braku na maturze jezyka obcego bierze sie pod uwage
jezyk polski.

Kandydat musi spetnia¢ warunki rekrutacji okreslone stosowng Uchwatg Senatu (Zatgcznik nr 1.4).

Oczekiwania formutowane wobec kandydatéw - studia Il stopnia

Rekrutacja na studia Il stopnia na kierunek Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, jest
realizowana zgodnie z Regulaminem Postepowania Rekrutacyjnego. Kandydaci sg przyjmowani wg
listy rankingowej zgodnie ze $rednig arytmetyczng ocen uzyskang w toku studiéw | stopnia.

Kierunek ksztatcenia przeznaczony jest dla kandydatéw legitymujgcych sie dyplomem
ukonczenia studiow | stopnia kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka lub pokrewnych
kierunkéw studidow inzynierskich i licencjackich. W przypadku kandydatéw, absolwentéw studiow |
stopnia innych kierunkdéw niz Technologia zywnosci i zywienie cztowieka lub pokrewnych, u ktérych
pojawig sie réznice programowe, moze pojawic sie koniecznos¢ uzupetnienia dodatkowych efektow
uczenia sie z zakresu studiéw | stopnia. Woéwczas, Komisja Rekrutacyjna wskaze (indywidualnie)
koniecznos$¢ uzupetnienia efektow uczenia sie umozliwiajgcych studiowanie na kierunku Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka Il stopnia.

Kandydat na studia Il stopnia powinien posiada¢ kwalifikacje pierwszego stopnia oraz
kompetencje niezbedne do kontynuacji ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na tym kierunku
ksztatcenia, w szczegdlnosci:

- ma o0goblng wiedze z zakresu przedmiotéw podstawowych oraz o technicznych zagadnieniach
inzynierskich, przydatng do produkcji zywnosci i zywienia cztowieka,

- zna typowe technologie produkcji zywnosci, budowe i zasade dziatania urzadzen wchodzgcych
w skfad linii produkcyjnych oraz zasady ich projektowania,

- zna i potrafi zastosowac metody analizy surowcéw i produktéw spozywczych,

- zna role i znaczenie zywienia, wartosci odzywczej (energetycznej, zawartosci sktadnikow
odzywczych i skfadnikow bioaktywnych w produktach spozywczych, dla funkcjonowania
organizmu i zdrowia cztowieka),
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- ma podstawowg wiedze ekonomiczng, prawng i statystyczng niezbedng w zakresie produkgji
Zywnosci,

- potrafi identyfikowac zagrozenia biologiczne, chemiczne i fizyczne w produkcji zywnosci,

- zna ogdlne zasady zarzadzania jakoscig i bezpieczeristwem w taricuchu zywnosciowym.

Szczegodtowe zasady rekrutacji okreslone sg stosowng Uchwatg Senatu (Zafgcznik nr 1.4).
Oferowane specjalnosci

Programy studiéw kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | i Il stopnia, nie
przewidujg mozliwosci wyboru sciezki specjalnosciowej. Wybdr sciezki specjalnosciowe] zastgpiony
zostat pulg przedmiotéw do wyboru.

Studenci studiéw | stopnia dokonujg wyboru przedmiotéw na IV i V semestrze studidw. Na IV
semestrze student dokonuje wyboru jednego sposréd dwdch oferowanych przedmiotéw, zgodnie z
nastepujgca oferta:

- Marketing zywnosci / Wprowadzanie produktu na rynek;

- Podstawy dietetyki / Zywienie w zdrowiu i chorobie;

- Podstawy projektowania produktu spozywczego / Projektowanie zaktadéw przemystu
spozywczego.

Na V semestrze student dokonuje wyboru pieciu sposréd osmiu oferowanych przedmiotéw, zgodnie
z nastepujaca oferta:

— Technologia przemystu fermentacyjnego;

- Technologia zbdz;

- Technologia miesa;

- Technologia ttuszczéw i koncentratéw spozywczych;
- Technologia mleka;

- Technologia owocdw i warzyw;

- Wyposazenie technologiczno- gastronomiczne;

- Trendy w technologii zywnosci.

Studenci studiow Il stopnia dokonujg wyboru przedmiotéw na Il i Il semestrze studiéw. Na Il
semestrze student dokonuje wyboru trzech sposrdd szesciu oferowanych przedmiotéow, zgodnie z
nastepujacy oferta:

- Zywienie w wysitku fizycznym;

- Zanieczyszczenia i autentycznos$¢ zywnosci;

- Nowe metody w analizie zywnosci;

- Zywnoé¢ nowej generacji;

- Praktyczna ocena wartosci odzywczej zywnosci;
- Mikrobiologia w przetwérstwie zywnosci.

Na lll semestrze student dokonuje wyboru dwdch sposréd czterech oferowanych przedmiotdw,
zgodnie z nastepujaca oferta:

- Inzynieria genetyczna w produkcji zywnosci;

- Bioterroryzm zywnosciowy i biomonitoring zagrozen zywnosciowych i zdrowotnych;
- Informatyka w produkcji zywnosci i zywieniu;

- Dodatki do zywnosci.
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Zwigzek ksztatcenia z obszarami dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku

Proponowana koncepcja ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka jest
Scisle powigzana z obszarami dziatalnosci zawodowe] oraz gospodarczej, wykonywanej przez
absolwentéw kierunku. Dzieki wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
otwartosci na potrzeby rynku pracy i uwzglednieniu charakterystyki gospodarczej regionu
w podejmowanych dziataniach, absolwenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka s3
przygotowani do podjecia pracy, w ktérej wykorzystujg nabyte w toku studidw wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne.

Na skutek analizy rynku pracy i rozméw prowadzonych z potencjalnymi pracodawcami, podjeto
decyzje o realizacji catego wymiaru 6-miesiecznej praktyki zawodowej na VI semestrze studiéw |
stopnia. Taka forma realizacji praktyki zawodowej umozliwia studentom wdrozenie sie w specyfike
pracy zaktadu/przedsiebiorstwa/jednostki, w ktorej realizujg praktyke zawodowa i zwiekszanie
zakresu podejmowanych aktywnosci, a niejednokrotnie skutkuje rdwniez podjeciem zatrudnienia po
zakonczonej praktyce/ukoriczeniu studidw.

W odpowiedzi na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, we wspétpracy z
przedsiebiorstwami przemystu rolno-spozywczego realizowane sg tematy prac dyplomowych.
Przedsiebiorcy majg mozliwos¢ zgtaszania wilasnych propozycji tematéw prac dyplomowych
(przyktadowe pismo w Zafgczniku nr 1.5). Akademia tomzynska wystepuje réwniez z prosbg o
umozliwienie realizacji prac dyplomowych, w ktérych promotorami/promotorami pomocniczymi sg
pracownicy Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych, bedacy jednoczesnie praktykami
(przyktadowe pismo w Zafgczniku nr 1.6).

Ponadto, ze wzgledu na powszechng globalizacje, obejmujacg réwniez obszary dziatalnosci
lokalnych przedstawicieli przemystu rolno-spozywczego, przedsiebiorcy wskazuja na potrzebe
ksztatcenia jezykowego przysztych pracownikéw. Z tego wzgledu studenci kierunku Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka majg mozliwos¢ wyboru jezyka obcego sposréd oferowanych: jezyk
angielski, jezyk rosyjski i jezyk niemiecki. Studenci majg réwniez mozliwos¢ potwierdzenia
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym (jezykiem angielskim) certyfikatem jezykowym
Pearson English International Certificate (PEIC, dawniej: PTE General), realizowanym przy wspétpracy
z Akademickim Centrum Jezykéw Obcych Akademii tomzynskiej, co przyczynia sie do wzrostu ich
konkurencyjnosci na rynku pracy.

Zgodnosé koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy,
roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji
ksztatcenia i jej doskonalenia

Wojewddztwo podlaskie stanowi zagtebie dla przemystu rolno-spozywczego, ktéry wskazywany
jest jako inteligentna specjalizacja wojewddztwa, stanowigca obszar istniejgcego, ponadprzecietnego
potencjatu®. Wérdd priorytetowych dziatai, majacych na celu poszerzanie wspétpracy w ramach
B+R+l, wymienione sg m.in.:

- przemyst spozywczy, w szczegdlnosci produkcja i przetwérstwo mleka;

- systemy monitorowania wydajnosci i jakosci w produkcji roslinnej, zwierzecej i przetwérstwie
mleka

- 2ywnos¢ wysokiej jakosci, zywnosé tradycyjna, biozywnosé.

3 Plan rozwoju przedsiebiorczoéci w oparciu o inteligentne specjalizacje wojewédztwa podlaskiego
2021-2027+. RIS3 2027+. Zatacznik do Uchwaty Nr 236/4257/2021 Zarzadu Wojewddztwa
Podlaskiego z dnia 24 listopada 2021 .

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 20



Program studidw kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | i Il stopnia, oraz
koncepcja i tresci ksztatcenia obejmujg w swoim zakresie zagadnienia przedstawione powyzej, co
stanowi potwierdzenie zgodnosci ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Nadrzednym celem ksztatcenia na kierunku Technologia Zzywnosci i zywienie cztowieka
| stopnia jest wyksztatcenie przysztych pracownikdw majacych wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne zgodnie z kwalifikacjami na poziomie 6 PRK lub 7 PRK (odpowiednio dla studiéw | i Il
stopnia), niezbedne do realizacji zadan zwigzanych z produkcja i przetwarzaniem zywnosci, przede
wszystkim w zakresie:

- przetwarzania, utrwalania, przechowywania i kontroli jakosci zywnosci, z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych dotyczacych bezpieczenstwa i autentycznosci zywnosci oraz jej
certyfikacji;

- kompetencji technologicznych przydatnych w przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach
zajmujgcych sie produkcjg i obrotem zywnosci oraz jej kontrolg i certyfikacja;

- kompetencji technologicznych i organizacyjnych utatwiajgcych budowanie, wdrazanie
i zapewnienie ciggtosci funkcjonowania systemow zapewnienia jakosci zywnosci;

- wyksztatcenia i ukierunkowania wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na podjecie pracy
zawodowej lub/i kontynuowanie nauki na studiach Il stopnia.

Tym samym: ksztatcenie absolwentéw, ukierunkowane na wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne wymienione powyzej, stanowi¢ bedzie odpowiedZ na potrzeby rynku pracy i regionu,
charakteryzowanego przez produkcje rolno-spozywczg, ktdra musi spetniaé¢ bezwarunkowe kryterium
bezpieczenstwa wytwarzanych produktéw. Specjalistyczna oraz dostosowana do istniejgcych
wymogow wiedza absolwentéw bedzie powaznym atrybutem w ubieganiu sie przez nich o prace.

Interesariusze zewnetrzni, czyli szeroko rozumiane otoczenie spoteczno-gospodarcze, oraz
interesariusze wewnetrzni, do ktérych zaliczamy przede wszystkim studentéw i absolwentéw oraz
nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia, odgrywajg szczegdlng role w procesie
tworzenia i doskonalenia koncepcji ksztatcenia.

W opracowaniu oraz doskonaleniu koncepcji ksztatcenia, dostosowaniu obowigzujacych
programow studiéw do aktualnych wymogdw formalno-prawnych, kluczowa role odgrywajg Dziekan
i Prodziekan Wydziatu, Kierownik Zaktadu, Uczelniana Rada ds. Jakos$ci Ksztatcenia, Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich. Istotny wptyw na
koncepcje ksztatcenia majg réwniez inni interesariusze wewnetrzni, czyli studenci, absolwenci,
nauczyciele akademiccy czy inne osoby prowadzace zajecia. Studenci podczas spotkan z
przedstawicielami kierunku przedstawiajg swoje opinie odnosnie programu studidw, dokonujg oceny
zaje¢ dydaktycznych po kazdym semestrze poprzez wypetnienie ankiet w systemie USOS, a takze
przedstawiajg swoje opinie na temat realizowanych zaje¢ i programu studiow w kontaktach
bezposrednich z wyktadowcami. Studenci majg takze wptyw na koncepcje ksztatcenia poprzez wybér
oferowanych w programie przedmiotéw do wyboru. Ponadto, studenci, po odbytej praktyce
zawodowej, dokonujg nie tylko samooceny, ale takze przeprowadzajg ocene zaktadu pracy, w ktérych
realizowali praktyke zawodowg poprzez wypetnienie kwestionariusza ankiety stanowigcego zatgcznik
do Regulaminu praktyki zawodowej, bedacy elementem dokumentacji sktadanej przez praktykanta
(Zatgcznik nr 1.7). Tego typu badanie pozwala Koordynatorowi praktyki zawodowej ocenié czy
studenci w sposéb nalezyty rozwijajg swoje umiejetnosci praktyczne i czy realizacja zaje¢ poza
siedzibg Uczelni w danym zaktadzie pracy pozwala na osiggniecie przez studentéow zaktadanych
efektédw uczenia sie.

W proces doskonalenia koncepcji ksztatcenia witgczani sg réwniez absolwenci At. Zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora 18/22 w sprawie: badan realizowanych przez Biuro Karier oraz przesytania
materiatow informacyjnych drogg elektroniczng (Zafgcznik nr 1.8), w celu dostosowania programu
studiéw do potrzeb rynku pracy, Biuro Karier przeprowadza ocene Uczelni przez studentéow i
absolwentéw, bada ich losy zawodowe oraz sporzadza raport z badania. Wyniki ostatnich badan
ankietowych stanowi Zafgcznik nr 1.9 do niniejszego dokumentu. Ponadto, losy absolwentéw
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dostepne w ogdlnopolskim systemie monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwenta szkét
wyzszych sg rowniez poddawane analizie przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, a wnioski
z tej analizy s3 umieszczane w Sprawozdaniu WKIK i wdrazane w procesie poprawy jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Na modyfikacje i rozwdj koncepcji ksztatcenia majg rdwniez wptyw nauczyciele akademiccy i inne
osoby prowadzacych zajecia. Ich opinie zbierane sg podczas spotkan Zaktadu Technologii
i Bezpieczeristwa Zywnosci, a takze w kontaktach bezposrednich z Kierownikiem Zakfadu.

Wptyw interesariuszy zewnetrznych na ksztattowanie oferty edukacyjnej jest mozliwy dzieki
dziatajgcej przy Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych Radzie Praktykéw, powotanej w
biezgcym sktadzie Zarzadzeniem Rektora 1/2023 (Zatgcznik nr 1.10). Rada Praktykdéw wspierajgca
ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka zbiera sie w miare potrzeb, a
spotkania organizowane sg w sposob celowy (posiedzenie Rady Praktykow) lub przy okazji wydarzen,
w ktdre otoczenie spoteczno-gospodarcze zostaje wigczone (np. konkursy i kampanie edukacyjne).
Spotkania odbywajg sie stacjonarnie w siedzibie Uczelni lub zdalnie poprzez wykorzystanie
nowoczesnych technologii informatycznych. Dopuszczalna jest réwniez komunikacja asynchroniczna
np. w celu przeprowadzenia konsultacji zwigzanych z opiniowaniem programu studidéw czy tez pytan
na egzamin dyplomowy. Do Rady Praktykdéw przy kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka
nalezg przedstawiciele podmiotéw gospodarczych, dziatajgcych w réznych branzach przemystu rolno-
spozywczego t.j.: TMT sp. z 0.0. w tomzy; Przedsiebiorstwo Przemystu Spozywczego PEPEES SA w
tomzy; Van Pur SA, Browar w tomzy; Spoétdzielnia Mleczarska "Mlekpol" w Grajewie; Zakfady
Spozywcze Bona sp. z 0.0. w tomzy; Spétdzielnia Mleczarska "Mlekpol", Zaktad Produkcji Mleczarskiej
w Kolnie.

Do zadan Rady Praktykéw nalezy przede wszystkim zaangazowanie w proces ksztatcenia poprzez
konsultowanie programéw studiéw i zagadnied zapewnienia jakosci ksztatcenia dla wszystkich
kierunkéw studidw prowadzonych na Woydziale, propozycje ich modyfikacji i zmian oraz
podejmowanie nowych dziatan zwigzanych z ksztatceniem, a takze pomoc w organizowaniu praktyk
studenckich.

Rada Praktykdw moze réwniez realizowac¢ swoje zadania przez:

wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych ze strategig rozwoju Wydziatu;

- opiniowanie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych kierunkéw studiow w
celu ich dostosowania do wymogow rynku pracy;

- podejmowanie inicjatyw stuzacych rozwojowi praktyk zawodowych oraz opiniowanie
dokumentdéw zwigzanych z realizacjg i organizacjg praktyk zawodowych;

- podejmowanie inicjatyw stuzgcych nawigzaniu wspétpracy Uczelni z podmiotami
funkcjonujgcymi w gospodarce, w tym m.in.: przedsiebiorcami, podmiotami sektora
publicznego lub organizacjami non-profit;

- przekazywanie informacji i wskazéwek, ktore mogtyby mie¢ wptyw na podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia;

- organizowanie wyjazdow studyjnych, zaje¢ pogladowych, praktyk, stazy i warsztatow na
terenie siedziby pracodawcéw;

- realizowanie  wspdlnych  projektdow  naukowo-badawczych, konferencji naukowo-
szkoleniowych, paneléw dyskusyjnych, wydarzen popularno-naukowych oraz wspdlnych
projektéw z zakresu pozgdanych zmian spofeczno-gospodarczych w regionie;

- promowanie Uczelni;

- podejmowanie inicjatyw utatwiajgcych start zawodowy studentom.

Sylwetka absolwenta (z uwzglednieniem przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw)
studiéw | stopnia
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Kwalifikacje absolwenta sg zgodne z zaleceniami Krajowych Ram Kwalifikacji i obejmujg wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

W zakresie posiadanej wiedzy kierunek ksztatcenia jest zwigzany z przetwarzaniem surowcéw
rolno-spozywczych/przetwarzaniem zywnosci i Zzywieniem cztowieka oraz oceng zywnosci i zywienia.

Efektem uczenia sie jest nabycie odpowiedniego poziomu umiejetnosci, ktére sg niezbedne w
zyciu zawodowym. Jest to zdolno$é rozwigzywania pojawiajacych sie probleméw technologicznych,
technicznych, organizacyjnych, prawnych lub spotecznych, z zachowaniem zasad etyki inzynierskiej.
Absolwent wykorzystuje umiejetnos¢ samodzielnej analizy zgromadzonych informacji i danych.
Sprawnie postuguje sie dostepnymi srodkami informacji i techniki biurowej, posiada umiejetnos¢
uczenia sie i uzupetniania zdobytej wiedzy, co jest niezbedne w kontekscie wspétczesnych wymagan
rynku pracy i postepu procesow integracyjnych w Europie. Aktywnemu uczestniczeniu w Zzyciu
zawodowym stuzy takie znajomos¢ jezyka obcego oraz umiejetnos$é postugiwania sie jezykiem
specjalistycznym z zakresu Technologii zywnosci i zywienia cztowieka w stopniu koniecznym do
wykonywania zawodu.

Uzyskiwane kwalifikacje obejmujg takze wyksztatcone w toku studidéw odpowiedniej postawy
spotecznej. Absolwent ma s$wiadomos¢ i potrzebe kontynuowania procesu ksztatcenia przez
samoksztatcenie lub/i podjecie studiéw na poziomie drugiego stopnia. Potrafi aktywnie uczestniczy¢
W pracy grupowej oraz organizowac i kierowaé niewielkimi zespotami. Jest uczony, ze w pracy
zawodowej muszg wspoétdziataé: wiedza, umiejetnosci, zalecenia prawne i normy etyczne.

Absolwent studiéw | stopnia kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, moze by¢:

- pracownikiem zaktadéw przemystu spozywczego, na szczeblach zwigzanych z biezgca realizacjg
zadan produkcyjnych,

— pracownikiem firm zwigzanych z produkcjg, obrotem i dystrybucjg zywnosci,

- pracownikiem zaktadoéw gastronomicznych funkcjonujacych samodzielnie jako kuchnie
centralne dla cateringu zamknietego i otwartego, w hotelach i innych obiektach,

- pracownikiem w zakresie przechowywania i kontroli jakosci zywnosci, z uwzglednieniem
stanowisk laboratoryjnych,

- Swiadomym konsumentem.

Wartoscig dodang programu ksztatcenia jest wskazanie studentom drogi samodzielnego rozwoju
dziatalno$ci zawodowej i podejmowania aktywnosci w ramach samozatrudnienia. Absolwent jest
przygotowany do dziatania w zmieniajacej sie rzeczywistosci prawno-ekonomicznej, organizacyjnej i
spotecznej, co pozwala na zorientowanie na potrzeby rynku i przedsiebiorczego dziatania m.in. w
manufakturach, mikro i matych przedsiebiorstwach czy dziatalnosci marginalnej, lokalnej i
ograniczonej, przy wsparciu jednostek odpowiedzialnych za produkcje rolno-spozywczg (np. osrodki
doradztwa rolniczego).

Sylwetka absolwenta (z uwzglednieniem przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw)
studiow Il stopnia

Nastawienie kierunku ksztatcenia opiera sie na wyksztatceniu wysokiej klasy profesjonalistéow,
ktorzy przeprowadza proces produkcji artykutéw spozywczych od zaplanowania i zaprojektowania
nowych wyrobdéw, po dystrybucje do odbiorcow korcowych, a ich celem koncowym bedzie
usatysfakcjonowanie klienta w stopniu wyzszym niz czyni to konkurencja. Absolwent kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia moze podjgé prace jako ekspert w
zakresie produkcji zywnosci oraz kontroli jakosci i bezpieczedstwa na kazdym etapie procesu
wytwarzania. Moze znalezé zatrudnienie w przedsiebiorstwach przetwodrstwa spozywczego,
zaktadach zbiorowego zywienia, laboratoriach i instytucjach zwigzanych z nadzorem nad produkcja
spozywczg. Absolwent stanie sie poszukiwanym specjalista na rynku pracy, fachowcem dla
najwazniejszego przemystu (rolno-spozywczego) w pétnocno-wschodnim regionie kraju, wpisujgcego
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sie w kierunki rozwoju catego wojewddztwa podlaskiego oraz ksztatconego zgodnie ze strategig
bezpieczenstwa zywnosci i bezpieczenstwa zywnosciowego.
Absolwent studiéw Il stopnia kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, moze by¢é:

- pracownikiem firm, zwigzanych z produkcjg zywnosci i przetwdrstwem rolno-spozywczym, z
uwzglednieniem pracy na stanowiskach kierowniczych, obejmujgcych odpowiedzialnosé za
wdrazanie nowych produktdw i proceséw produkcyjnych,

- pracownikiem zaktadédw gastronomicznych funkcjonujagcych samodzielnie jako kuchnie
centralne dla cateringu zamknietego i otwartego, w hotelach i innych obiektach,

- wykwalifikowanym pracownikiem w zakresie przechowywania i kontroli jakosci zywnosci, z
uwzglednieniem stanowisk odpowiedzialnych na wprowadzanie i biezace monitorowanie
skutecznosci funkcjonowania systemoéw kontroli jakosci zywnosci,

— pracownikiem komérek odpowiedzialnych za nadzér nad higieng i bezpieczeristwem zywnosci,

- konsultantem i/lub ekspertem doradczym w zakresie produkcji surowcéw i ich przetwarzania
zarowno w matych, srednich jak i duzych zaktadach przemystu spozywczego, czy zaktadach
zywienia zbiorowego,

- konsultantem i/lub ekspertem w zakresie wartosci odzywczej produktow spozywczych oraz w
zakresie zywienia cztowieka (indywidualnego lub w placéwkach zywienia zamknietego i
otwartego),

- S$wiadomym konsumentem.

Wartoscig dodang zatozonego programu studiéw jest wskazanie studentom drogi samodzielnego
poszukiwania informacji na temat badan naukowych i rozwoju technologii zywnosci, nauki o zywieniu
cztowieka oraz zagadnien pokrewnych - rozwigzywania w ten sposdb pojawiajgcych sie problemoéw
zawodowych, ich opracowywania i formutowania wnioskdéw. Dzieki temu przyszty Absolwent bedzie
lepiej potrafit dziata¢ w zmieniajacej sie rzeczywistosci prawno-ekonomicznej, organizacyjnej i
spotecznej.

Cechy wyrdiniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka

to:

— 1aczenie teorii z praktyka na réznych wymiarach: ponad 70% zajeé praktycznych, 960/480
godzin praktyk zawodowych (odpowiednio na | i Il stopniu studidw) w potencjalnych
zaktadach pracy, zatrudnianie do prowadzenia zaje¢ osdéb majacych doswiadczenie
praktyczne, mozliwos¢ studiowania oraz realizacji praktyk zawodowych za granicg w ramach
programu Erasmus+,;

— ciggte podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia oraz doskonalenie oferty edukacyjne;j;

— wspodtpraca z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi;

— umozliwianie studentom podnoszenie kompetencji cyfrowych poprzez wprowadzenie do
oferty przedmiotdw z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych (np. Informatyka w
zywnosci i zywieniu);

— ksztatcenie specjalistéw dysponujacych wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami
spotecznymi wiasciwymi dla aktualnych potrzeb rynku pracy;

— dzieki organizowanym spotkaniom z pracodawcami oraz efektywnemu aplikowaniu o
projekty (np. ,KPK Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP”) studenci kierunku
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Technologia zywnosci i zywienie cztowieka majg mozliwosé pogtebiania swoich umiejetnosci
praktycznych poprzez uczestnictwo w dodatkowych zajeciach lub szkoleniach.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i Zzywienie cztowieka koncentruje
sie przede wszystkim na realizacji wysokiej jakosci ksztatcenia, dostosowanych do potrzeb srodowiska
zewnetrznego. Praktyki zawodowe w wymiarze 960/480 godzin (odpowiednio na | i Il stopniu
studidéw) pozwalajg studentom na poznanie specyfiki pracy zawodowej, zgodnej z kierunkiem studidéw
oraz zdobycie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiéw w praktyce.
Studenci majg mozliwosé wziecia udziatu w wyjazdach zagranicznych w ramach Programu Erasmus+,
ktory dziata na rzecz umiedzynarodowienia edukacji w obszarze szkolnictwa wyzszego w Unii
Europejskiej. Studenci mogg aplikowac na studia i praktyki w uczelniach i instytucjach zagranicznych,
w celu zwiekszania swoich kompetencji i zdobywania wiedzy z zakresu studiowanego kierunku.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny,
do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku — dotyczy
studiéw | stopnia

Efekty uczenia sie na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka s3 odpowiednio
dostosowane do koncepcji studidw, poziomu studidw (studia pierwszego stopnia), profilu studidéw
(profil praktyczny), uzyskiwanych kompetencji inzynierskich (studia konczg sie uzyskaniem tytutu
inzyniera) oraz dyscypliny (technologia zywnosci i zywienia), do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany. Gtéwnym celem ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka jest przygotowanie wykwalifikowanych pracownikéw (zgodnie z misjg Uczelni KSZTALCIMY
PROFESJONALISTOW), majacych wiedze i umiejetnosci zawodowe niezbedne do podjecia pracy w
przemysle rolno-spozywczym, a takie wyposazenie absolwentéw w kompetencje spofeczne
umozliwiajgce prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku spotecznym i zawodowym.

W procesie tworzenia programu studidw uwzgledniono praktyczny profil ksztatcenia. Dlatego tez
efekty uczenia sie odnoszg sie do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére moga by¢
wykorzystane przede wszystkim w praktycznej dziatalnosci zawodowej np. na stanowiskach
produkcyjnych w zaktadach réinych branzy przemystu rolno-spozywczego, laboratoriach
analitycznych, prowadzgcych ocene jakosci zywnosci, w tym laboratoriach zaktadowych, jednostkach
urzedowej kontroli zywnosci czy zaktadach zywienia zbiorowego. Efekty uczenia sie z zakresu
umiejetnosci przewazajg na efektami uczenia sie z obszaru wiedzy, a zdecydowana wiekszo$¢ zajec
dydaktycznych jest realizowana w formie ¢wiczen i laboratoridw, na ktérych, zgodnie z Zarzadzeniem
Rektora 62/2022 w sprawie: ustalenia liczebnosci grup studenckich dla poszczegdlnych form
i rodzajow prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych (Zatgcznik nr 1.11) liczba studentéw w grupie nie
przekracza 15 oséb. Pozwala to na bardziej indywidualne podejscie do studenta oraz na ksztatcenie
umiejetnosci praktycznych studentow w bardziej efektywny sposéb.

Studia | stopnia
Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie sg sScisle powigzane z celami ksztatcenia okreslonymi dla
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia o profilu praktycznym. Zdobycie
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niezbednej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych dla 6 poziomu PRK wigze sie

z koniecznoscig realizacji nastepujacych zadan dydaktycznych i spoteczno-wychowawczych:

zapoznanie studenta z zaawansowang wiedzg oraz umiejetnosciami dotyczgcymi
przetwarzania, utrwalania i przechowywania zywnosci — cel osiggany poprzez realizacje
efektéw uczenia sie: K_WO01, K_ W04, K_WO06, K_W12, K_U08, K_U09, K_U11, K_U12, K_U15;
zapoznanie studenta z zaawansowang wiedzg oraz umiejetnosciami dotyczacymi kontroli
jakosci zywnosci — cel osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia sie: K W04, K W08,
K_W12, K_U07, K_U09, K_U12, K_U15;

wyksztatcenie u studenta kompetencji technologicznych i inzynierskich przydatnych w
przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach zajmujacych sie produkcjg, obrotem i kontrolg
zywnosci oraz zywieniem cztowieka — cel osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia sie:
K_W02, K_W03, K_WO05, K_W06, K_W07, K_W9, K_U01, K_U04, K_U08, K_U11,K_U12, K_U12,
K_U15;

wyksztatcenie u studenta kompetencji technologicznych i organizacyjnych utatwiajgcych
osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia sie: K_W10, K_ W11, K W13, K_U05, K_UOQs,
K_KO03, K_K04, K_KO05, K_K06, K_KO8;

wyksztatcenie i ukierunkowanie wiedzy i umiejetnosci oraz postaw spotecznych, pozwalajgcych
kontynuowac nauke na studiach Il stopnia — cel osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia
sie: K_UO01, K_U05, K_KO1, K_K03, K_KO07.

Studia Il stopnia

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie sg scisle powigzane z celami ksztatcenia okreslonymi dla

kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia o profilu praktycznym. Zdobycie

niezbednej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych dla 7 poziomu PRK wigze sie

z koniecznoscig realizacji nastepujgcych zadan dydaktycznych i spoteczno-wychowawczych:

zapoznanie studenta z pogtebiong wiedzg oraz umiejetnosciami dotyczacymi przetwarzania,
utrwalania, przechowywania i kontroli jakosci zywnosci, z uwzglednieniem zasad racjonalnego
zywienia oraz zywienia cztowieka w réznych stanach fizjologicznych organizmu ludzkiego — cel
osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia sie: K_WO02, K W03, K_WO04, K_U01, K_UO03,
K_U05;

wyksztatcenie u studenta kompetencji technologicznych przydatnych w przedsiebiorstwach,
zaktadach i instytucjach zajmujgcych sie kontrolg, obrotem zywnosci oraz zywieniem cztowieka
— cel osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia sie: K W01, K_WO03, K W04, K_U01, K_U02,
K_U03;

wyksztatcenie u studenta kompetencji technologicznych i organizacyjnych utatwiajgcych
osiggany poprzez realizacje efektdw uczenia sie: K W01, K_ W05, K_U04, K_K02, K_K03;
wyksztatcenie i ukierunkowanie wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych kontynuowaé nauke na
studiach 1l stopnia — cel osiggany poprzez realizacje efektéw uczenia sie: K _U04, K_UO06,
K_KO1, K_K02, K_KO03.
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Efekty uczenia sie, prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich z ukazaniem
przyktadowych rozwinieé¢ na poziomie wybranych zajeé¢ lub grup zajeé stuzacych zdobywaniu tych
kompetencji

Ksztatcenie na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, pozwana na
osiggniecie przez absolwentéw nastepujgcych efektdw uczenia sie, prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich:

W zakresie wiedzy — absolwent:

K_WO05 Wskazuje i w zaawansowanym stopniu charakteryzuje cechy techniczno-technologiczne
materiatow konstrukcyjnych maszyn i urzagdzen oraz materiatdw pomocniczych i opakowaniowych,
stosowanych w kontakcie z zywnoscig

K_W06 W zaawansowanym stopniu charakteryzuje technologie wykorzystywane w przetwérstwie,
przechowywaniu zywnosci i gastronomii

K_WO07 Wymienia zaawansowane zasady bezpiecznej obstugi maszyn i urzadzerh oraz aparatow
analitycznych i kontrolnych oraz podstawowe wymagania techniczne stawiane obiektom zwigzanym
z produkcjg zywnosci

K_WO09 W zaawansowanym stopniu omawia zasady dziatania i podstawowe elementy konstrukcji
maszyn i urzadzen wraz z czujnikami oraz oprzyrzgdowaniem w przetworstwie zywnosci i gastronomii
oraz normy techniczne dotyczgce funkcjonowania obiektow przemystu spozywczego i gastronomii
K_W13 Omawia uwarunkowania ekonomiczno — prawne tworzenia i rozwoju przedsiebiorstw
zajmujacych sie produkcjg i dystrybucjg zywnosci; przytacza zasady nauk ekonomicznych, prawnych i
spotecznych z obszaru przetwdrstwa zywnosci i zywienia cztowieka

W zakresie umiejetnosci — absolwent:

K_U01 Skutecznie wyszukuje informacji z réznych zrédet, dotyczacych nowych technologii, maszyn i
urzadzen oraz analizuje je pod katem aplikacji w biezgcych zadaniach produkcyjnych

K_U04 Wykonuje pod kierunkiem opiekuna naukowego proste projekty techniczno- technologiczne
dotyczace proceséw przetwarzania i dystrybucji zywnosci, z uwzglednieniem ekonomiki procesu
K_U08 Wykorzystuje podstawowe techniki pomiarowe i analityczne do oceny prawidtowosci
przebiegu procesu technologicznego oraz do optymalizacji parametrow procesowych

K_U11 Rozwigzuje praktyczne zadania inzynierskie, w oparciu o umiejetnosci zdobyte w srodowisku
zajmujgcym sie zawodowo przetwadrstwem i dystrybucjg zywnosci

K_U12 Podejmuje dziatania majgce na celu utrzymanie urzadzen oraz systemdéw technicznych i
technologicznych typowych dla przetwdérstwa rolno-spozywczego i gastronomii

K_U13 Korzysta z norm i standardéw inzynierskich

K_U15 Wykonuje pomiary wtasciwosci fizycznych surowcéw i produktdw spozywczych oraz stosuje je
w analizie procesow przetwdrczych

Efekty uczenia sie, odnoszgce sie do kompetencji inzynierskich, osiggane sg przez studentow w
ramach realizacji przedmiotéw, do ktérych nalezg m.in. Rysunek techniczny z elementami maszyn,
Organizacja i zarzadzanie procesem produkcyjnym, Maszynoznawstwo z miernictwem, Ogdlna
technologia zywnosci, Inzynieria procesowa i aparatura przemystu spozywczego, Podstawy
projektowania produktu spozywczego/Projektowanie zaktadéw przemystu spozywczego.
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktoéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak -

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami
wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
normami i zasadami, atakie aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz w zakresie
znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z
kierunkowymi efektami uczenia

Przyjety praktyczny profil studidw na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka oraz
determinowane nimi programy studidw, majg stuzy¢ realizacji podstawowego zatozenia
wywodzgcego sie z Misji Uczelni, ktérym jest ksztatcenie profesjonalistdw. Realizowany proces
ksztatcenia daje mozliwos$¢ zdobycia wszechstronnej i kompleksowej wiedzy z zakresu pozyskiwania
i oceny surowcow spozywczych, przetwdrstwa oraz oceny jakosci i bezpieczenstwa zywnosci
z uwzglednieniem elementéw odnoszacych sie do zywienia cztowieka oraz wptywu spozywanych
produktédw na zdrowie. Atutem absolwentéw Akademii tomzynskiej kierunku Technologia zywnosci
i zywienie cztowieka jest posiadanie umiejetnosci praktycznych potaczonych z aktualng wiedza, ktére
sg wykorzystywane w przysztej pracy zawodowej. Stad tez, na te witasnie kompetencje zostat
potozony nacisk w programie studidw. Stuzyé temu majg m.in.: rodzaj, wymiar i miejsce odbywania
praktyk zawodowych, sposéb realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz zaangazowanie do ich prowadzenia
0s6b posiadajacych doswiadczenie praktyczne. Kluczowe tresci ksztatcenia majg na celu
przygotowanie przysztego absolwenta do wejscia na lokalny i ogdlnopolski rynek pracy w obszarze
przetwdrstwa zywnosci.

Obecnie, od roku akademickiego 2022/2023, ksztatcenie na kierunku Technologia zywnosci
i zywienie cztowieka prowadzone jest w ramach studidw Il stopnia o profilu praktycznym. S3 to studia
stacjonarne, realizowane w formie hybrydowej (z uwzglednieniem narzedzi ksztatcenia na odlegtosc)
i trwajg 3 semestry. Liczba godzin dydaktycznych wynosi tgcznie 1332 godz., w tym 480 godz. praktyk
zawodowych. Student w toku studidw facznie uzyskuje 90 pkt. ECTS, w tym w tym 15 pkt. ETCS za
realizacje pracy magisterskiej oraz 14 pkt. ECTS za realizacje praktyk zawodowych.
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Realizowane na ocenianym kierunku tresci ksztatcenia umozliwiajg studentowi osiggniecie
wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie. Efekty uczenia sie okreslone w programie studiéw
zostaty rozwiniete i uszczegdtowione w ramach poszczegdlnych zaje¢, a powigzanie efektéw uczenia
sie z przedmiotami zostato przedstawione w postaci matrycy (Zafgczniki nr 2.1 — 2.2), ktéra stanowi
komplementarny element programu studiéw. Uszczegdtowienie kierunkowych efektéw uczenia sie
nastepuje dla efektéw przedmiotowych — pod katem ich realizacji poprzez zoperacjonalizowanie na
tresci i tematy podejmowane w ramach poszczegélnych przedmiotow. Efekty przedmiotowe zawarte
sg w sylabusach przedmiotow (Zatgczniki nr 2.3 — 2.4). Studenci maja zapewniony dostep do
sylabuséw za posrednictwem systemu USOSweb.

Przedmioty realizowane w ramach kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia |
stopnia, zostaty podzielone na 5 grup, ktdre facznie zapewniajg studentowi nabycie wiedzy i
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, pozwalajacych na podejmowanie wyzwan w sferze
dziaftalnosci zawodowej powigzanej przetwdrstwem Zzywnosci na wszystkich etapach tancucha
zywnosciowego, w mysl zasady: ,,od pola do stotu”, realizacje proceséw technologicznych w coraz
prezniej i dynamiczniej rozwijajgcych sie zaktadach spozywczych, poszukujgcych wysoce
wyspecjalizowanej kadry. Kluczowe tresci ksztatcenia oraz odpowiadajgce im efekty uczenia sieg,
bezposrednio powigzane z dyscypling technologia zywnosci i zywienia, zostaty zgrupowane w ramach
przedmiotéw kierunkowych, ktérym przypisano tgcznie ponad potowe wszystkich punktéow ECTS (110
pkt ECTS), uzyskiwanych przez studenta w toku studiow.

Program studiéw kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, zaktada
realizacje nastepujacych grup zajec:

1) Przedmioty ogdlne (20 pkt ECTS)

2) Przedmioty podstawowe (32 pkt ECTS)

3) Przedmioty kierunkowe (110 pkt ECTS)

4) Zajecia praktyczne (praktyka zawodowa) (28 pkt ECTS)

5) Seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej (20 pkt ECTS)

Przedmioty realizowane w ramach poszczegdélnych grup zaje¢ przedstawiono ponizej:

Grupa
] p L, Przedmiot/zajecia wchodzace w sktad grupy pkt ECTS
przedmiotow/zajeé

G_1 BHP i ergonomia pracy

Przedmioty ogdlne Wychowanie fizyczne |

Wychowanie fizyczne Il

Jezyk obcy* |

Jezyk obcy* 1l

Jezyk obcy™* 1lI

Jezyk obcy *IV

Przedmiot ogdlnouczelniany* |

Przedmiot ogdlnouczelniany* Il

Wydziatowy projekt zespotowy*

RIOININIWINININIO|O|F

Ochrona wtasnosci intelektualnej

N
o

Podsumowanie G_1 tacznie

[
-]

w tym do wyboru*
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G_2
Przedmioty podstawowe

Matematyka

Chemia ogdlna i nieorganiczna

Chemia organiczna

Chemia fizyczna

Podstawy ekonomii

Podstawy informatyki

Fizyka

Organizacja i zarzadzanie procesem produkcyjnym

Podstawy statystyki

Zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

NINIWIBAININIAIROU |

Podsumowanie G_2

tacznie

w
N

w tym do wyboru*

G_3
Przedmioty kierunkowe

Surowce spozywcze

Rysunek techniczny z elementami maszyn

Ekologia i ochrona srodowiska

Towaroznawstwo zywnosci

Maszynoznawstwo z miernictwem

Mikrobiologia zywnosci

Podstawy zywienia cztowieka

Technologia gastronomiczna

Chemia zywnosci

Podstawy toksykologii zywnosci

Biochemia

Ogdlna technologia zywnosci

Produkcja zywnosci ekologicznej

Materiaty i opakowania do zywnosci

Analiza i ocena jakosci zywnosci

Analiza sensoryczna

Inzynieria procesowa i aparatura przemystu spozywczego

Higiena i bezpieczenstwo produkcji zywnosci

Prawo zywnosciowe

Marketing zywnosci/Wprowadzanie produktu na rynek*

Podstawy dietetyki/Zywienie w zdrowiu i chorobie*

WIN|IWIN[APlW|d|DWO|A|A|DWR[(lUO|d_|INM|dP+|O

Podstawy projektowania produktu
spozywczego/Projektowanie zaktadow przemystu
spozywczego*

I

Automatyzacja w przemysle spozywczym

Wihasciwosci fizyczne zywnosci

Zafatszowania zywnosci

Technologia przemystu fermentacyjnego**

Technologia zb6z**

Technologia miesa**

Technologia ttuszczow i koncentratow spozywczych**

Technologia mleka**

Technologia owocow i warzyw**

|| lwW|NM|N
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Wyposazenie technologiczno- gastronomiczne** 4
Trendy w technologii zywnos$ci** 4
Systemy zarzadzania jakoscig 3
Podsumowanie G_3 tacznie 110
w tym do wyboru* 29
G_4 .
Praktyki Praktyka zawodowa (6 miesiecy) 28
G5 Proseminarium* 1
Praca dyplomowa Seminarium dyplomowe I* 2
Seminarium dyplomowe I1* 2
Praca dyplomowa* 15
tacznie w ciggu siedmiu semestrow 210
w tym w ramach przedmiotéw do wyboru* 67

* zajecia, ktérych wyboru dokonuje student; w przypadku przedmiotu ogdlnouczelnianego wybiera

sie go sposrdd listy proponowanych zaje¢ na dany rok akademicki; w przypadku przygotowania pracy

inzynierskiej wyborowi podlega temat pracy

** zajecia, dla ktérych z oferty 8 przedmiotéw student dokonuje wyboru 5

W ramach poszczegélnych grup zajec studenci osiggajg nastepujace efekty uczenia sie:

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie w zakresie

Grupa przedmiotow wiedzy: umiejetnosci: kompetenciji
spotecznych:
K_W10 K_U02 K_KO1
G_1 K_U09 K_K02
Przedmioty ogoélne K_U10 K_KO03
K_U11 K_K04
K_U12 K_KO5
K_U13 K_KO7
K_U14 K_KO8
K_wo1 K_uo1 K_K01
G_2 K_Wo02 K_U02 K_K02
Przedmioty podstawowe K_Wo03 K_U03 K_KO03
K_WO06 K_U04 K_KO4
K_wWo08 K_U05 K_KO5
K_W13 K_U06 K_KO7
K_U07 K_KO8
K_U08
K_U15
K_wo1 K_Uuo1 K_KO1
G_3 K_Wo02 K_U02 K_K02
Przedmioty kierunkowe K_wWo04 K_U03 K_KO03
K_Wo05 K_Uo4 K_K05
K_Wo06 K_U05 K_K06
K_wo7 K_U06 K_K07
K_Wo08 K_Uo07
K_Wo09 K_U08
K_W10 K_U09
K_wi1 K_U10
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K_W12 K_U11
K_W13 K_U12
K_U13
K_U15
K_U09 K_KO1
G_4 K_U10 K_KO02
Zajecia praktyczne (praktyki) K U1l K_K03
K_U12 K_KO04
K_U13 K_KO5
K_K06
K_KO7
K_K08
K_uo1l K_KO1
G_5 K_U02 K_K02
Przygotowanie pracy dyplomowej K_U03 K_KO03
K_U09 K_K04
K_U10 K_KO5
K_U11 K_KO06
K_U12 K_KO07
K_U13 K_KO08
K_U14

Przedmioty realizowane w ramach kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il
stopnia, zostaty podzielone na 5 grup, ktdre tacznie zapewniajg studentowi nabycie kompleksowej,
holistycznej wiedzy odnoszacej sie do przetwdrstwa zywnosci oraz zapewniajg wyksztatcenie
umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy do profesjonalnego funkcjonowania w Srodowisku
pracy, rozwigzywania probleméw zawodowych oraz podejmowania wyzwan w branzach zwigzanych z
przetwdrstwem, obrotem i kontrolg jakosci zywnosci. Kluczowe tresci ksztatcenia oraz
odpowiadajace im efekty uczenia sie, bezposrednio powigzane z dyscypling technologia zywnosci i
zywienia, zostaty zgrupowane w ramach przedmiotéw kierunkowych podstawowych i szczegdétowych,
ktorym przypisano tgcznie ponad potowe wszystkich punktéw ECTS (49 pkt ECTS), uzyskiwanych przez
studenta w toku studiow.

Program studiéw kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, zaktada
realizacje nastepujacych grup zajec:

1) Przedmioty ogdlnouczelniane (8 pkt ECTS)

2) Przedmioty kierunkowe podstawowe (34 pkt ECTS)

3) Przedmioty kierunkowe szczegétowe (15 pkt ECTS)

4) Zajecia praktyczne (praktyki) (14 pkt ECTS)

5) Seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej (19 pkt ECTS)

Przedmioty realizowane w ramach poszczegdlnych grup zaje¢ przedstawiono ponizej:

prze dei::Z\?v J2ajec Przedmiot/zajecia wchodzace w sktad grupy pkt ECTS
G_1 Przedmiot ogdlnouczelniany* 2
Przedmioty Jezyk obcy* | 3
ogodlnouczelniane Jezyk obcy* II 3
Podsumowanie G_1 tacznie 8
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w tym do wyboru*

G_2
Przedmioty kierunkowe
podstawowe

Polityka wyzywienia ludnosci

Zywienie wybranych grup ludnosci

Bezpieczenstwo zywnosci i zarzadzanie jakoscig

Operacje i procesy w produkcji zywnosci

Zywnos$¢ wygodna i funkcjonalna

Biotechnologia

Wspodtczesne trendy w technologii zywnosci

Prawo zywnosciowe w praktyce

H (WIN|P I PW|

Projektowanie produktu zywnos$ciowego i wprowadzanie na
rynek

N

Bioaktywne sktadniki w zywnosci

Podsumowanie G_2

w
S

facznie

w tym do wyboru*

G_3
Przedmioty kierunkowe
szczeg6towe

Zywienie w wysitku fizycznym**

Zanieczyszczenia i autentycznos$é zywnosci**

Nowe metody w analizie zywnosci**

Zywnos¢ nowej generacji**

Praktyczna ocena wartosci odzywczej zywnosci**

Dodatki do zywnosci**

Inzynieria genetyczna w produkcji zywnosci**

Bioterroryzm zywnosciowy i biomonitoring zagrozen
zywnosciowych i zdrowotnych**

Informatyka w produkcji zywnosci i zywieniu**

WWwWw| W wWwwwwwlw|o

Mikrobiologia w przetwdrstwie zywnosci**

Podsumowanie G_3

w
o

facznie

w
o

w tym do wyboru*

[
(6}

w tym uzyskuje student po wyborze 5 z 10 przedmiotéw

G_4
Praktyki

[y
»

Praktyka zawodowa

G_5
Praca dyplomowa

Seminarium dyplomowe | 2

Seminarium dyplomowe I 2

Przygotowanie pracy magisterskiej 15

tacznie w ciggu trzech semestréw (oferowane) 105

w tym student uzyskuje po wyborze przedmiotéw 90

W ramach poszczegdlnych grup zajec studenci osiggajg nastepujace efekty uczenia sie:

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie
Grupa przedmioto ji
tpa prz lotow wiedzy: umiejetnosci: kompetencji
spotecznych:
G 1 K_U02 K_KO1
Przedmioty ogdlnouczelniane K_Wo01 K_Uo4 K_K02
K_U06
G_2 K_Wo01 K UOL
Przedmioty kierunkowe podstawowe K_W02 - K_KO01
K_uo03
K_WO03 K UOL K_K02
K_Wo04 K U02 K_K03
K_WO05 -
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G_3 . . , K_Wo1 K_Uo1 K_KO1
Przedmioty kierunkowe szczegétowe K_W02 -
K W03 K_U02 K_KO02
K:WO 4 K_U03 K_KO3
K_WO05
G_4 K_KO1
Zajecia praktyczne (praktyki) K_U05 K_Uos K_K02
G5 . . K_U06 K_KO1
Przygotowanie pracy dyplomowej - -

Dobdr metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w
szczegdblnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak réwniez nabycie kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Metody ksztatcenia stosowane podczas zaje¢ umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Ich dobdr zalezy przede wszystkim od formy zaje¢, specyfiki przedmiotu, celdw
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu, grupy zajeciowej (w tym poziomu zaangazowania
studentéw), wyposazenia pracowni, a takze indywidualnych predyspozycji prowadzacego zajecia. W
ramach zaje¢ wyktadowcy stosujg zréznicowane metody ksztatcenia, co pozwala na przekazanie
wiedzy i ksztatcenie umiejetnosci studentéw w bardziej efektywny sposéb. Stosowane metody
dydaktyczne rozwijajg twdrcze myslenie, kreatywnos¢ i samodzielnos¢, a tym samym przygotowujg
studentéw do skutecznego petnienia rél zawodowych. Zaletg wykorzystywanych na zajeciach metod i
form pracy jest tez rozwdj krytycznego myslenia studentéw, umiejetnosci pracy indywidualnej i w
zespole, a takze umiejetnosci poszukiwania rozwigzan i podejmowania decyzji.

Wsrdd stosowanych metod ksztatcenia nalezy wyrdzni¢ metode blended learning, ktdra zostata
rozpowszechniona wsréd wyktadowcow prowadzacych zajecia na kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka. Metoda ta pozwala na zintegrowanie tradycyjnego podejscia do nauczania z e-
learningiem. Wielu wyktadowcéw prowadzacych zajecia ze studentami Technologii zywnosci i
zywienia cztowieka korzysta z uczelnianej platformy elearningowej https://elearning.al.edu.pl/, na
ktorej umieszczane sg réznego rodzaju zasoby edukacyjne wykorzystywane do pracy na zajeciach i do
pracy wiasnej studenta poza siedzibg Uczelni. Ponadto, powszechnie uzywane przez nauczycieli
akademickich sg metody aktywizujgce oraz metody praktyczne, ktére nie tylko sprzyjajg podnoszeniu
efektywnosci przyswajania wiedzy, ale rdwniez umozliwiajg jej bezposrednie powigzanie z
praktycznym zastosowaniem.

Metody aktywizujgce, ze wzgledu na dominujacg forme zaje¢ o charakterze praktycznym,
odgrywajg niezwykle istotng role w procesie ksztatcenia studentéw Akademii tomzyniskiej.
Ksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy odbywa sie w trakcie éwiczen,
zajeé laboratoryjnych i praktyk zawodowych. Atutem Uczelni, umozliwiajagcym zastosowanie metod
wspomagajacych ksztafcenie, jest baza dydaktyczna. Uczelnia posiada Hale Péttechniki, wyposazong
W maszyny i urzadzenia dedykowane dla réznych branz przemystu spozywczego, specjalistyczne
laboratoria, pracownie komputerowe i jezykowe, w ktérych studenci rozwijajg swoje umiejetnosci
Scisle powigzane z przysztym zawodem, ale rdwniez doskonalg kompetencje cyfrowe i jezykowe.

W toku procesu ksztatcenia stosowane sg zréinicowane narzedzia i metody ksztatcenia
umozliwiajgce studentom osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem akademickim, takie jak: wyktad (z prezentacjg multimedialng i elementami dyskus;ji),
¢wiczenia praktyczne (obejmujgce zardwno prace laboratoryjng, jak i réwniez ¢wiczenia obliczeniowe
i o charakterze projektowym), seminaria oraz dostosowane do indywidualnych potrzeb studentéw
konsultacje, ktére nie stanowig czesci sktadowej punktéw ECTS.
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Wymiar samodzielnej pracy studentéw (samodzielne przygotowanie do egzaminu dyplomowego,
¢wiczen, seminaridow, zapoznanie z literaturg Zzrédtowg), liczba godzin i przypisane temu punkty ECTS
zostaty okreslone w sylabusach poszczegdlnych zaje¢ (Zafqczniki nr 2.3 - 2.4). Sylabusy
doprecyzowujg rowniez metody ksztatcenia stosowane w ramach poszczegdlnych przedmiotéw, w
zalezno$ci od form zajeé, w jakich dany przedmiot jest prowadzony.

Na studiach | stopnia studenci zdobywaja kompetencje jezykowe na poziomie B2 (zgodnie z
podstawowym efektem uczenia sie, odnoszacym sie do umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym K_U14), uczestniczac w 4 semestrach zajec z jezyka obcego, do ktdrych przypisano 9 punktéw
ECTS. Na studiach Il stopnia studenci zdobywajg kompetencje jezykowe na poziomie B2+,
uczestniczagc w 4 semestrach zaje¢ z jezyka obcego, do ktérych przypisano 9 punktéw ECTS. Zajecia
jezykowe prowadzone sg w formie lektoratow, w specjalistycznych pracowniach jezykowych,
wyposazonych w stanowiska ze stuchawkami, tablice multimedialne, projektor.

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Program studiow dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka zawiera plan studiéw
uwzgledniajgcy wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegto$é¢ jako opcjonalng forme
realizacji procesu dydaktycznego. taczna liczba punktéw ECTS mozliwych do uzyskania w ramach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ dla aktualnego programu
studiéw wynosi:

- w przypadku studiéw stacjonarnych | stopnia: 62,5 pkt ECTS, co stanowi 29,76% wszystkich pkt
ECTS;

- w przypadku studidw niestacjonarnych | stopnia: 62,5 pkt ECTS, co stanowi 29,76% wszystkich
pkt ECTS;

- w przypadku studiéw stacjonarnych Il stopnia: 28 pkt ECTS, co stanowi 31,11% wszystkich pkt
ECTS;

- w przypadku studidw niestacjonarnych Il stopnia: 28 pkt ECTS, co stanowi 31,11% wszystkich
pkt ECTS.

W roku akademickim 2023/2024 plan hybrydowy, zgodnie z zapisami programu studiéw, zostat
uwzgledniony w realizacji ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il
stopnia. Taka forma studiéw stanowi odpowiedZz na potrzeby studentéow studiéw magisterskich,
ktorzy w znacznej czesci sg osobami aktywnymi zawodowo, a forma hybrydowa utatwia taczenie
pracy i dalszego bezptatnego ksztafcenia.

Nalezy podkresli¢, ze rowniez realizujac zajecia w formie stacjonarnej, nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka wykorzystujg metody i
techniki ksztatcenia na odlegtosé. Wyktadowcy korzystajg z uczelnianej platformy elearningowej
https://elearning.al.edu.pl/, na ktérej umieszczane sg materiaty dydaktyczne dla studentéw, zadania

do samodzielnego wykonania, testy, instrukcje do praktycznych zaje¢ laboratoryjnych, w oparciu o
ktore studenci jeszcze przed rozpoczeciem pracy w laboratorium majg mozliwosé zapoznaé sie z
zakresem realizowanych zadan. Warto zauwazyé, ze kandydaci na studia, podczas zajec
adaptacyjnych, uczestniczag m.in. w szkoleniu z obstugi platformy Moodle, ktdra jest narzedziem
wykorzystywanym przez pracownikédw Uczelni w przypadku ksztatcenia zdalnego, hybrydowego lub
tradycyjnego, jako narzedzie wspomagajgce proces nauczania.
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Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez mozliwo$ci realizowania

indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Regulamin Studiéw At (Zafgcznik nr 2.5) uwzglednia mozliwosci dostosowania procesu uczenia

sie, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentow z
niepetnosprawnoscig. Zgodnie z Regulaminem Studiéw At studenci majg prawo do:

1) studiowania wedtug indywidualnego toku studiow (§12):

— o indywidualny tok studiéw (ITS) mogg ubiegac sie studenci, ktérzy zaliczyli co najmniej

pierwszy rok studidw, a ich dotychczasowa srednia ocen wynosi co najmniej 4,3;

Dziekan powotuje opiekuna naukowego studenta sposréd pracownikéw badawczo-
dydaktycznych posiadajgcych co najmniej stopient doktora;

opiekun naukowy, w uzgodnieniu ze studentem, ustala indywidulany program studiow,
uwzgledniajagc koniecznos¢ uzyskania wymaganej liczby punktéw ECTS i zaktadanych efektéw
uczenia sie;

— jezeli student nie osigga zadowalajgcych wynikow w studiowaniu, Dziekan moze podjgé

decyzje o cofnieciu pozwolenia na dalsze ksztatcenie studenta wedtug ITS;

2) studiowania wedtug indywidualnej organizacji studiéw (§13):

3)
4)

5)

— o indywidualng organizacje studiow (I0S) mogg ubiegac sie studenci, jezeli ich stan zdrowia

utrudnia im systematyczne uczestniczenie w zajeciach, studiujg na wiecej niz jednym kierunku,
odbywajg czes¢ studidw w innej uczelni, zostali przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia
efektdw uczenia sie lub jezeli wystgpity u nich inne wazne okolicznosci uzasadniajgce
studiowanie w trybie 10S;

studentce studiéw stacjonarnych bedgcej w cigzy i studentowi studiéw stacjonarnych
bedacemu rodzicem nie mozna odmdwic zgody na odbywanie studiéw wedtug 10S do czasu ich
ukonczenia;

przyznanie 10S upowaznia studenta do czesciowego zwolnienia z obowigzku uczeszczania na
zajecia dydaktyczne oraz dopuszcza mozliwos¢ zaliczenia tych zaje¢ w innym terminie niz
przewiduje organizacja roku akademickiego, ale nie dtuzej niz do konca danego roku
akademickiego;

organizacje i sposéb realizacji procesu dydaktycznego w ramach 10S studentéw z
niepetnosprawnoscig i/lub przewlekle chorych dostosowuje sie do rodzaju niepetnosprawnosci
lub charakteru choroby studenta;

Dziekan ustala wykaz przedmiotdw, na ktére student korzystajgcy z I0S ma obowigzek
uczeszczac. Sposéb i termin zaliczenia pozostatych zaje¢ student uzgadnia indywidualnie z
prowadzgcymi zajecia i przedstawia do zatwierdzenia Dziekanowi;

w przypadku naruszenia przez studenta ustalonych zasad realizacji 10S lub braku postepdéw w
nauce Dziekan moze cofngé zgode na IOS;

studiowania poza swoim kierunkiem podstawowym na innych kierunkach w At (§14);
realizowania czesci programu studidw w innej uczelni krajowej lub zagranicznej w ramach
programow realizowanych w At (§17);

uznania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw (Uchwata
Senatu Nr 80/2019, Zatgcznik nr 2.6; Uchwata Senatu Nr 18/2021; Zafgcznik nr 2.7).

Potrzeby indywidualne i grupowe studentow wspierane sg poprzez:
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— mozliwos¢ wyboru przedmiotdw zgodnych z zainteresowaniami studentéw. Oprécz grupy
przedmiotow do wyboru, student decyduje w jakim zakresie chce uzyska¢ ksztatcenie poprzez
wybér jednej z oferowanych sciezek rozwoju;

— mozliwo$é wyboru tematu pracy dyplomowej oraz promotora pracy, ktérego zainteresowania
naukowe sg zgodne z tematyka pracy studenta;

— mozliwos¢ wyboru miejsca odbywania praktyk studenckich, w tym réwniez za granicg;

— mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach na uczelniach zagranicznych w ramach programu
Erasmus+, w tym pomoc w doborze uczelni, ktéra realizuje pogram odpowiadajacy potrzebom
studentow;

— dostosowywanie metod ksztatcenia przez prowadzacych zajecia do potrzeb grupy.

Wszyscy studenci Uczelni majg prawo do réwnego traktowania, rozumianego jako zakaz
dyskryminacji bezposredniej lub posredniej, w szczegblnosci ze wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos$é, rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkows,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna.

At podejmuje réwniez dziatania, ktérych celem jest stworzenie osobom z niepetnosprawnoscia
warunkéw do rownego i petnego udziatu w procesie studiowania poczawszy od rekrutacji, przez
uczestnictwo w zajeciach, po pomoc materialng i psychologiczng. W Uczelni systematycznie
prowadzone sg prace remontowe i adaptacyjne zwiekszajace jej dostepnos¢ dla oséb z
niepetnosprawnoscia.

Koordynowaniem funkcjonowania studentéw z niepetnosprawnoscia zajmuje sie Dziat Ksztatcenia
i Spraw Studenckich. Dodatkowo w Uczelni wyznaczony jest Koordynator ds. studentow z
niepetnosprawnoscig, ktéry sprawuje opieke nad studentami z niepetnosprawnoscig. Zakres jego
zadan obejmuje m.in. reprezentowanie intereséw studentéw z niepetnosprawnoscia, inicjowanie
dziatan majgcych na celu stworzenie studentom warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia, pomoc w rozwigzywaniu biezgcych probleméw studentéw z niepetnosprawnoscia.
Ponadto At powotata Uczelnianego Koordynatora ds. dostepnosci (Zarzadzenie Rektora Nr 4/2021,
Zatgcznik nr 2.8) wspierajgcego osoby ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug,
Swiadczonych przez Uczelnig, ktéry m.in. przygotowuje i koordynuje wdrozenie planu dziatania na
rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz monitoruje
dziatalno$¢ At w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§8 Regulaminu Studiéw oraz Zarzadzenie Rektora Nr 54/20 (Zafgcznik nr 2.9) okreslajg
szczegdtowe zasady dotyczgce wsparcia edukacyjnego udzielanego osobom z niepetnosprawnoscia.
Zgodnie z przyjetymi regulacjami, studentowi z niepetnosprawnoscig lub przewlekle choremu
przystuguje m.in. prawo do:

— dostosowania formy egzamindéw i zaliczen do indywidualnych mozliwosci studenta z
niepetnosprawnoscia np.: poprzez wydtuzenie czasu trwania egzaminu/zaliczenia,
zastosowanie dodatkowych przerw,

— przyznania indywidualnej organizacji studiow,

— korzystania ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia,

— zmiany warunkéw uczestnictwa w zajeciach, otrzymywania materiatéw dydaktycznych w
formie dostosowanej do potrzeb i mozliwosci studenta z niepetnosprawnoscig, np. druk
powiekszony, opracowania notatek w wersji elektronicznej,

— wykonywania notatek na uzytek osobisty w formie alternatywnej, w szczegdlnosci przez
nagrywanie, robienie zdje¢ prezentacjom, po otrzymaniu zgody prowadzgcego zajecia,

— planowania rozktadéw zaje¢ w sposdb zapewniajgcy realizacje zaje¢ w jednym budynku, bez
koniecznosci przemieszczania sie miedzy budynkami, jezeli jest to mozliwe,

— uczestnictwo w zajeciach asystenta osoby z niepetnosprawnoscia,

— zakup sprzetu wspomagajacego proces ksztatcenia,

— Wwypozyczenia sprzetu wspomagajacego proces ksztatcenia,
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— organizacji indywidualnych zaje¢ z wychowania fizycznego dostosowanych do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscia,

— zapewnienia literatury specjalistycznej i naukowej dla potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia,

— organizacji lektoratéw z jezyka obcego np. w formie zaje¢ indywidualnych,

— dodatkowych zajeé konsultacyjno-wyréwnawczych, w tym zaje¢ indywidualnych,

— zdalnej obstugi w obszarze administracyjnym.

Na Uczelni istnieje rowniez mozliwos¢ bezptatnego wypozyczenia sprzetu umozliwiajgcego petny
udziat w procesie ksztatcenia. Aktualnie w wypozyczalni znajdujg sie laptopy, dotykowe tablety, lupy
oraz przenosne skanery. W Uczelni wyodrebniony zostat takze tzw. pokdj odpoczynku, z ktérego
studenci z niepetnosprawnoscig mogg skorzysta¢ w razie potrzeby. Pokdj ten znajduje sie w budynku
przy ul. Akademickiej 14 (pokdj nr 39 Hotel). Ponadto, biblioteka uczelniana oferuje szeroki zakres
materiatdw naukowych i ksigzek w wersji elektronicznej, co wspomaga proces uczenia sie i stanowi
narzedzie przydatne szczegdlnie dla studentéw z niepetnosprawnoscia.

Warto rowniez podkresli¢, ze At bierze udziat w projekcie realizowanym przez Narodowa Agencje
programu Erasmus+ ,Zagraniczna mobilnos¢ studentéw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”,
realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER). Program
POWER umozliwia przyznanie dodatkowego wsparcia finansowego mobilnosci zagranicznej
studentéw z niepetnosprawnoscia oraz znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,
zaakceptowanych na wyjazd w ramach programu Erasmus+.

Oprécz tego Uczelnia realizuje projekt ,PWSIiP w tomzy dostepna i bez barier” POWER nr
POWR.03.05.00-00-A068/20 wspdtfinansowany ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Celem projektu jest likwidacja barier w
dostepie studentdw z niepetnosprawnoscig do ksztatcenia na poziomie wyziszym. W zwigzku z
powyzszym, na Uczelni wprowadzane sg zmiany organizacyjne, podnoszona jest Swiadomos¢ i
kompetencje kadry Uczelni z zakresu niepetnosprawnosci poprzez realizacje dziatart majacych na celu
zapewnienie przez Uczelnie dostepnosci komunikacyjnej, administrowanych stron internetowych,
rozwigzan architektonicznych, narzedzi informatycznych i procedur ksztatcenia.

Informacje istotne dla studentéw z niepetnosprawnoscia dostepne sg na stronie Uczelni
https://al.edu.pl/studenci/studenci-niepelnosprawni, https://al.edu.pl/dostepnaibezbarier/.

Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zajec lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
studentow (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke naleiy przedstawi¢ odrebnie dla studidw
stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajec lub grup zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
oraz zaje¢ lub grup zajeé¢ rozwijajagcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka
obcego, jak rowniez zaje¢ lub grup zaje¢ do wyboru

Zgodnie z przyjetym harmonogramem studiéw studia | stopnia na kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka, profil praktyczny, trwajg 7 semestréw. W kazdym semestrze student powinien
uzyska¢ co najmniej 30 punktédw ECTS, facznie co najmniej 210 punktéw ECTS w catym cyklu
ksztatcenia. Plan studidow realizowanych w formie stacjonarnej obejmuje tgcznie 2305 godz.,
realizowanych w typowych formach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, lektoraty,
seminaria) oraz 960 godz. praktyk. Praktyki zawodowe realizowane sg w VI semestrze. Plan studiow
realizowanych w formie niestacjonarnej obejmuje 1181 godz. zajeé, realizowanych w typowych
formach dydaktycznych, a takze 960 godz. praktyk.

Ponizej przedstawiono rozktad zaje¢ w poszczegdlnych semestrach nauki na | stopniu studiéw na
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, z uwzglednieniem przedmiotéw do wyboru:
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Przygotowanie *w tym do
Przedmioty Przedmioty Przedmioty pracy Praktyki wyboru tacznie
Semestr ogolne* podstawowe* | kierunkowe* | dyplomowej* zawodowe w semestrze
Studia stacjonarne
I 70 225 135 0 0 30
Il 60 150 240 0 0 30
i 30 0 390 0 0 30
Y, 60 0 375 0 0 195
\Y, 30 0 330 15 0 270
\ 0 0 0 15 960 15
Vi 45 60 45 30 0 60
Studia niestacjonarne
I 24 120 71 0 0 18
Il 18 76 121 0 0 18
1 18 0 200 0 0 18
\Y) 36 0 193 0 0 105
Vv 18 0 171 10 0 143
\ 0 0 0 10 960 10
Vi 23 32 23 15 0 30

W programie studidow przewidziane zostaty przedmiotu do wyboru, w ramach ktérych student

dokonuje wyboru sposrdd oferty przewidzianej dla danego kierunku studiéw, badz przedmioty, w

ktorych student ma wplyw na podejmowany zakres tematyczny (np. seminarium dyplomowe).

Szczegdtowy wykaz przedmiotéw do wyboru, stanowigcy oferte dla studentéw kierunku Technologia

zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, przedstawiono ponizej:

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

taczna liczba godzin Liczba
Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy zajec Stacjonarne | niestacjonarne puEanTtgw

Przedmiot ogdlnouczelniany | Wyktady 30 18 2
Przedmiot ogdlnouczelniany Il Wyktady 30 18 2
Jezyk obcy | Cwiczenia 30 18 2
Jezyk obcy II Cwiczenia 30 18 2
Jezyk obcy Il Cwiczenia 30 18 2
Jezyk obcy IV Cwiczenia 30 18 3
Marketing zywnosci/Wprowadzanie o .
oroduktu na rynek Wyktady i ¢wiczenia 30 16 2
Podstawy dietetyki/Zywienie w zdrowiu i o .

. Wyktady i ¢wiczenia 45 23 3
chorobie
Podstawy projektowania produktu
spozywczego/Projektowanie zaktadow  (Wyktady i ¢wiczenia 60 30 4
przemystu spozywczego
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Technologia przemystu fermentacyjnego |[Wykfady i laboratoria 45 23 4
Technologia zbéz Wyktady i laboratoria 45 23 4
Technologia miesa \Wyktady i laboratoria 45 23 4
Technologia ttuszczéw i koncentratow ) )

. Wyktady i laboratoria 45 23 4
spozywczych
Technologia mleka \Wyktady i laboratoria 45 23 4
Technologia owocow i warzyw Wyktady i laboratoria 45 23 4
Wyposazerfle technologiczno- \Wyktady i laboratoria 45 23 4
gastronomiczne
Trendy w technologii zywnosci Wyktady i laboratoria 45 23 4
Wydziatowy projekt zespotowy Cwiczenia 30 15 5
Proseminarium Seminaria 15 10 1
Seminarium dyplomowe | Seminaria 15 10 2
Seminarium dyplomowe I Seminaria 30 15 2
Przygotowanie pracy dyplomowej 15

Razem: 600 67

W przypadku studiéw stacjonarnych, na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka,
studia | stopnia, 105,16 pkt ECTS jest uzyskiwanych przez studentéw w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, co stanowi 50,08% sumy wszystkich punktéw ECTS
uzyskiwanych w petnym cyklu ksztatcenia. Bezposredni kontakt z nauczycielem akademickim
obejmuje udziat w zajeciach (wyktadach, ¢wiczeniach, laboratoriach, seminariach), zgodnie z
programem studiéw oraz udziat w zaliczeniach i egzaminach. Szczegétowy podziat pracy studentow
na godziny w ramach bezposredniego kontaktu z nauczycielem oraz prace witasng dla kazdego
przedmiotu przedstawiono w Zafgczniku nr 2.10.

W trakcie ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia,
istotng pule przedmiotédw stanowia zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, co determinowane
jest przyjetym praktycznym profilem studiéw. Student w cyklu ksztatceniu uzyskuje w ramach zajeé
praktycznych 151,4 pkt ECTS, co stanowi 72,10% wszystkich punktéw ECTS. Za zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne uznane zostaty wszystkie zajecia, ktdre sg prowadzone w warunkach
wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej (np. praktyki zawodowe) oraz zajecia, ktore
umozliwiajg wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, a wiec ksztatcenie tych
umiejetnosci, ktére mogg byé wykorzystane w celu realizacji zadan zawodowych. Szczegdtowy wykaz
przedmiotoéw ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne ujety zostat w tabeli 4 czesci Il niniejszego
raportu. Wymiar nakfadu pracy wtasnej studenta w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne przedstawiono w Zafgczniku nr 2.10.

Zgodnie z przyjetym harmonogramem studiéw studia Il stopnia na kierunku Technologia zywnosci
i zywienie cztowieka, profil praktyczny, trwajg 3 semestry W kazdym semestrze student powinien
uzyska¢ co najmniej 30 punktéow ECTS, tgcznie co najmniej 90 punktéw ECTS w catym cyklu
ksztatcenia. Plan studidw realizowanych w formie stacjonarnej obejmuje facznie 852 godz.,
realizowanych w typowych formach dydaktycznych (wykfady, ¢wiczenia sprawnosciowe, laboratoria,
lektoraty, seminaria) oraz 480 godz. praktyk. Praktyki zawodowe realizowane sg w Il semestrze. Plan
studiéw realizowanych w formie niestacjonarnej obejmuje 534 godz. zaje¢, realizowanych w
typowych formach dydaktycznych, a takze 480 godz. praktyk.
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Ponizej przedstawiono rozktad zajeé¢ w poszczegdlnych semestrach nauki na Il stopniu studidow na

kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, z uwzglednieniem przedmiotéw do wyboru:

Przedmioty Przedmioty Przedmioty | Przygotowanie *w tym do
ogodlnouczelnia | kierunkowe kierunkowe pracy Praktyki wyboru tacznie
Semestr ne* podstawowe* | szczegétowe* | dyplomowej* zawodowe w semestrze
Studia stacjonarne
I 30 372 0 0 0 30
Il 60 0 135 30 480 185
11 0 105 90 30 0 120
Studia niestacjonarne
I 30 234 0 0 0 30
Il 36 0 81 18 480 99
1 0 63 54 18 0 135

W programie studiow przewidziane zostaty przedmiotu do wyboru, w ramach ktérych student

dokonuje wyboru sposrdd oferty przewidzianej dla danego kierunku studiéw, badz przedmioty, w

ktérych student ma wptyw na podejmowany zakres tematyczny (np. seminarium dyplomowe).

Szczegbétowy wykaz przedmiotéw do wyboru, stanowigcy oferte dla studentéw kierunku Technologia

zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, przedstawiono ponize;j:

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru
. Liczba
., . . taczna liczba ,
Nazwa zajec¢ lub grupy zajec Forma/formy zajeé . punktow
godzin
ECTS
Przedmiot ogdlnouczelniany Wyktady 30 2
Jezyk obcy | Cwiczenia 30 3
Jezyk obcy Il Cwiczenia 30 3
Zywienie w wysitku fizycznym Wyktady i ¢wiczenia 45 3
Zanieczyszczenia i autentycznos$¢ zywnoscilWyktady i laboratoria 45 3
Nowe metody w analizie zywnosci \Wyktady i laboratoria 45 3
Zywnos$¢ nowej generacji Wyktady i ¢wiczenia 45 3
I_Draktyc'z'na ocena wartosci odzywczej Wyklady i laboratoria 45 3
Zywnosci
Dodatki do zywnosci Wyktady i laboratoria 45 3
I'nzynle,rl.a genetyczna w produkcji Wyktady i éwiczenia 45 3
Zywnosci
Bioterroryzm zywnosciowy i
biomonitoring zagrozen zywnosciowych i |Wyktady i éwiczenia 45 3
zdrowotnych
Informatyka w produkcji zywnosci i . .
L \Wyktady i laboratoria 45 3
Zywieniu
Mikrobiologia w przetwdrstwie zywnosci |Wyktady i laboratoria 45 3
Seminarium dyplomowe | Seminaria 30 2
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Seminarium dyplomowe |l Seminaria 30 2

Przygotowanie pracy dyplomowej 15

Razem: 600 57

W przypadku studiéw stacjonarnych, na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka,
studia Il stopnia, 45,20 pkt ECTS jest uzyskiwanych przez studentéw w ramach zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, co stanowi 50,22% sumy wszystkich punktéw ECTS
uzyskiwanych w petnym cyklu ksztatcenia. Bezposredni kontakt z nauczycielem akademickim
obejmuje udziat w zajeciach (wyktadach, ¢wiczeniach, laboratoriach, seminariach), zgodnie z
programem studiéw oraz udziat w zaliczeniach i egzaminach. Szczegdétowy podziat pracy studentéw
na godziny w ramach bezposredniego kontaktu z nauczycielem oraz prace wtasng dla kazdego
przedmiotu przedstawiono w Zafgczniku nr 2.11.

W trakcie ksztatcenia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia,
istotng pule przedmiotéw stanowig zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, co determinowane
jest przyjetym praktycznym profilem studidow. Student w cyklu ksztatceniu uzyskuje w ramach zajeé
praktycznych 66,32 pkt ECTS, co stanowi 73,69% wszystkich punktéw ECTS. Za zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne uznane zostaty wszystkie zajecia, ktdre sg prowadzone w warunkach
wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej (np. praktyki zawodowe) oraz zajecia, ktore
umozliwiajg wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, a wiec ksztatcenie tych
umiejetnosci, ktére mogg by¢ wykorzystane w celu realizacji zadan zawodowych. Szczegétowy wykaz
przedmiotow ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne ujety zostat w tabeli 4 czesci lll niniejszego
raportu. Wymiar nakfadu pracy wtasnej studenta w ramach zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne przedstawiono w Zatgczniku nr 2.11.

Dobdr form zajeé, proporcja liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze liczebnosci
grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem
harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke naleizy przedstawi¢ odrebnie dla studidéw
stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

Dobodr form zaje¢ wynika ze specyfiki danego przedmiotu oraz sposobu realizacji powigzanych z
nim efektéw uczenia sie. Zajecia dydaktyczne, zaréwno na studiach stacjonarnych jak i
niestacjonarnych prowadzone sg w formie wyktadéw, éwiczen, zaje¢ laboratoryjnych, seminariow
dyplomowych oraz praktyk zawodowych. Ze wzgledu na praktyczny profil studiéw, w programie
studidow przewazajg zajecia o charakterze praktycznym (éwiczenia, zajecia laboratoryjne, seminaria,
praktyki zawodowe). Stanowig one 72,10% wszystkich zaje¢ przewidzianych do realizacji w ramach
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia oraz 73,69% wszystkich zajeé
przewidzianych do realizacji w ramach kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia I
stopnia (uwzgledniajac naktad pracy wtasnej studenta, zgodnie z Zatgcznikami nr 2.10 — 2.11).

Ponizej przedstawiono liczbe godzin przypisang poszczegdlnym formom zajeé na kierunku Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka, studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia:

Liczba godzin
w | ¢ | L
Studia stacjonarne | stopnia
Semestr | | 145 | 225 | 60 430

taczna liczba godzin
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285

752 + 960 praktyka

150 150
Semestr Il 150 3(|)0 450

135 150
Semestr Il 135 2§|35 420

210 60
Semestr IV 165 zlo 435

1

Semestr V 150 30 ZLS 9 375
Semestr VI 0 = QLS > w tym 996335;;)raktyka

12
Semestr VI 60 0 1£0 0 180

1
tACZNIE W CYKLU KSZTALCENIA: 805 1?33 79 6‘0 pral?t y?(a +96 02[3)(r):ktyka
Studia niestacjonarne | stopnia

108 30
Semestr | 79 1.l,8 217

63 75
Semestr Il 77 1.l,8 215

72 76
Semestr Il 70 1£‘18 218

110 30
Semestr IV 89 11‘10 229

18 99
Semestr V 82 1‘17 199
Semestr VI 0 = 9l0 = w tym 99620;)raktyka
Semestr VI 32 61 6‘1 0 93
tACZNIE W CYKLU KSZTALCENIA: 429 442 ‘ 310 1181

+ 960 praktyka

Studia stacjo

narne |l stopnia

507 + 480 praktyka

Semestr | 195 93 | 114 402
207
75 |75
22
Semestr I 75 5 s
120 | 30
22
Semestr Il 75 5 s
tACZNIE W CYKLU KSZTALCENIA: 345 288 ’ 219 852

+ 480 praktyka

Studia niestacjonarne |l stopnia

Semestr | 117 63 ‘ 84 264
147

Semestr I 45 4> | 4> 135
90

Semestr Il 45 72 ‘ 18 135
90

tACZNIE W CYKLU KSZTALCENIA: 207 180 ‘ 147 534
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| ‘ 327 + 480 praktyka | + 480 praktyka

W — wyktad, C - ¢wiczenia, L — zajecia laboratoryjne.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 62/2022 w sprawie: ustalenia liczebnosci grup studenckich dla
poszczegdlnych form i rodzajéw prowadzonych zaje¢ (Zatgcznik nr 1.11), liczebno$¢ grup studenckich
dla form i zaje¢ dydaktycznych realizowanych na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka
wynosi:

1) wyktady — caty rocznik studidw;

2) ¢wiczenia — co najmniej 20 osdb; ¢wiczenia z wychowania fizycznego — 20 — 30 osob; ¢wiczenia
laboratoryjne — 8 — 15 0sdb;

3) lektoraty jezykdéw obcych (éwiczenia jezykowe) — 15 — 20 0sdb;

4) seminaria — 20 — 30 osob;

5) zajecia laboratoryjne —9 — 15 osdb.

Dopuszcza sie wiekszg liczbe studentdw, tworzacych grupy ¢wiczeniowe i laboratoryjne, w sytuacji, w
ktérej pozwala na to liczba stanowisk pracy w danej pracowni/laboratorium, przy zachowaniu
najwyzszych standardow jakosci ksztatcenia oraz uwzgledniajac wzgledy bezpieczenstwa.

W zakresie organizacyjnym rok akademicki podzielony jest na dwa semestry. Studentéw
obowigzuje semestralny system rozliczania zaliczen poszczegélnych przedmiotéw. Jezeli w sktad
przedmiotu wchodzg odrebnie oceniane formy zaje¢ sktadowych, ocena z przedmiotu obliczana jest
w sposdb okreslony przez koordynatora przedmiotu. Koordynator przedmiotu sporzadza sylabus i
jest odpowiedzialny za realizacje tresci programowych i zatozonych efektéw uczenia sie. Wyniki
zaliczenn i egzamindw wpisywane sg do elektronicznego systemu USOS i do karty okresowych
osiggnie¢ studenta. Zgodnie z Regulaminem Studiéw At dokumentowanie przebiegu studidw
dokonywane jest w protokole tworzonym w systemie USOS. System USOS jest wykorzystywany jako
narzedzie pozwalajace dokonywa¢ wyborédw przewidzianych do realizacji w programie studidéw, np.
wyktadéw ogdlnouczelnianych i innych zaje¢ do wyboru. Jest to o tyle istotne, ze system USOS
stanowi wazny element Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia. Utatwia on
przekazywanie informacji i komunikacje miedzy prowadzacymi zajecia i studentami, co czyni caty
proces bardziej transparentnym.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie w 15 tygodniowych semestrach (zimowym i
letnim). Z uwagi na hybrydowag forme studidw na kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka, studia Il stopnia, zajecia sg planowane z uwzglednieniem nastepujgcych regut: zajecia
zdalne od wtorku do czwartku w godzinach 16.00 — 21.00; zajecia praktyczne, realizowane
stacjonarnie w salach zajeciowych At w soboty w godzinach 8.00 — 21.00. Blok zajeciowy nie moze
przekracza¢ 4 godz. dydaktycznych. Jesli specyfika przedmiotu wymaga realizacji zaje¢ w dtuzszym
przedziale czasowym (>4 godz. dydaktycznych) prowadzacy moze wystgpic¢ z wnioskiem do Dziekana
Wydziatu o wydtuzenie czasu realizacji zaje¢. Pomiedzy zajeciami uwzgledniane sg min. 15 minutowe
przerwy.

Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w formie 10 zjazdéw w semestrze letnim i
zimowym. Zajecia planowane s3 w pigtki zjazdowe w godz. 16 — 20.00 oraz soboty i niedziele
zjazdowe w godz. 8.00 — 20.00 z uwzglednieniem przerw obiadowych. Ze wzgledu na zbyt matg liczbe
chetnych na studia niestacjonarne, w roku akademickim 2023/2024 ksztatcenie w trybie
niestacjonarnym nie jest prowadzone.

Harmonogram organizacji roku akademickiego 2022/2023 okresla Zarzadzenie Rektora Nr
49/2022 (Zatgcznik nr 2.12), natomiast harmonogram organizacji roku akademickiego 2023/2024
okres$la Zarzgdzenie Rektora Nr 42/2023 (Zatgcznik nr 2.13).

Harmonogram zajec¢ jest dostepny dla wszystkich studentéw i pracownikéw w systemie USOSweb
oraz jest opublikowany na stronie Woydziatlu Nauk Informatyczno-Technologicznych
https://al.edu.pl/plany/index.php/kierunki/technologia-zywnosci-i-zywienie-czlowieka.
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Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiar i termin realizacji oraz dobér
instytucji, w ktérych odbywaja sie praktyki, a takze liczba miejsc praktyk

Praktyki dla studentéw Akademii tomzynskiej, realizowane na kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka, stanowig integralng czes¢ planu studidw oraz procesu ksztatcenia. Praktyki
studenckie reguluje §28 Regulaminu studiow Akademii tomzynskiej (Zafgcznik nr 2.5), a takie
Regulamin praktyki zawodowej na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych (Zatgcznik nr
2.14. W programie studiéw dla kierunku Technologia zywnosci i Zzywienie cztowieka, studia | stopnia o
profilu praktycznym przewidziano praktyki zawodowe w wymiarze 960 godzin, co odpowiada 28
punktom ECTS i stanowi 13,33% wszystkich punktow ECTS. W programie studiéw dla kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia o profilu praktycznym przewidziano
praktyki zawodowe w wymiarze 480 godzin, co odpowiada 14 punktom ECTS i stanowi 15,56%
wszystkich punktéw ECTS.

Na skutek analizy rynku pracy i rozmoéw prowadzonych z potencjalnymi pracodawcami, podjeto
decyzje o realizacji praktyki zawodowej w petnym wymiarze w trakcie VI semestru studidow w
przypadku | stopnia i w trakcie Il semestru studiéw w przypadku Il stopnia, bez podziatu na krétsze,
czesSciowe etapy. Taka forma realizacji praktyki zawodowej umozliwia studentom wdrozenie sie w
specyfike pracy zaktadu/przedsiebiorstwa/jednostki, w ktorej realizujg praktyke zawodowsg i
zwiekszanie zakresu podejmowanych aktywnosci, a niejednokrotnie skutkuje réwniez podjeciem
zatrudnienia po zakonczonej praktyce/ukonczeniu studidow.

Student odbywa praktyki zawodowe w zaktadach pracy, z ktérymi Uczelnia $cisle wspétpracuje.
Dopuszcza sie mozliwos¢ odbywania praktyk zawodowych w innych zakfadach pracy, za zgoda
Kierunkowego Koordynatora Praktyk Zawodowych (KKPZ). Student deklaruje miejsce realizacji
praktyki zawodowej na podstawie Podania o skierowanie na studencka praktyke zawodowg
(Zatgcznik nr 2.15), w oparciu o ktore zostaje przygotowana Umowa o realizacje praktyk. Do
podpisania umowy o realizacje praktyki w imieniu Uczelni upowazniony jest Dziekan Wydziatu Nauk
Informatyczno-Technologicznych. Dopuszcza sie mozliwo$¢ zawarcia przez Uczelnie uméw o
realizacje praktyk zawodowych rdznigcych sie od przyjetego wzoru. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dziekan.

Student, ktdry jest zatrudniony w zaktadzie pracy lub prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg, a
jego zakres obowigzkéw stuzbowych i zawodowych jest zgodny z programem praktyki zawodowej,
moze realizowac¢ praktyke zawodowg w ramach wykonywanych obowigzkéw stuzbowych, z
zastrzezeniem, ze, aby uzyskac zaliczenie z przedmiotu praktyki zawodowe, student zobligowany jest
do przedtozenia dziennika praktyk zawodowych oraz raportu z praktyki zawodowej. Udziat studenta
w czynnosciach zawodowych, zgodnych z programem praktyk, jest réwnoznaczny z jego udziatem w
zajeciach ujetych w programie i planie studiéw. W przypadku studentéw zatrudnionych w zaktadzie
pracy oraz prowadzacych wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, skierowania na praktyki zawodowe nie s3
wydawane oraz nie sg podpisywane umowy. Student zatrudniony w zaktadzie pracy zobligowany jest
do przedtozenia Kierunkowemu Koordynatorowi Praktyk Zawodowych zaswiadczenia o zatrudnieniu
oraz zakres obowigzkédw wykonywanych w ramach dziatalnosci zawodowej. Natomiast student
prowadzacy witasng dziatalno$¢ gospodarczg zobligowany jest do przedtozenia Kierunkowemu
Koordynatorowi Praktyk Zawodowych zakresu obowigzkéw wykonywanych w ramach dziatalnosci
gospodarczej, a takze zaswiadczenia z CEIDG lub odpis z KRS.

Student realizuje praktyki zawodowe zgodnie z Programem Praktyki Zawodowej, przewidzianym
dla danego kierunku i stopnia studiéw (Zatfgczniki nr 2.16 — 2.17), a jej przebieg odnotowuje w
Dzienniku praktyk (Zatgczniki nr 2.18 — 2.19). Dziennik praktyk jest dokumentem potwierdzajagcym
odbycie praktyki. Zawiera on miejsce i czas trwania praktyki wraz z liczbg godzin, zadania jednostki
organizacyjnej, opis czynnosci realizowanych kazdego dnia przez studenta, potwierdzonych oceng
postawy studenta w czasie praktyki, wystawiong przez Opiekuna zaktadowego praktyk lub
Kierownika poswiadczong podpisem wraz z pieczecig jednostki organizacyjnej. W ramach
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dokumentacji z realizacji praktyki zawodowej student zobowigzany jest réwniez do przedtozenia
Raportu praktykanta ze studenckiej praktyki zawodowej (Zafgcznik nr 2.20).

Miejsca odbywania praktyki zawodowej przez studentdw podlegajg ocenie. Studenci, po
zakonczeniu praktyki wypetniajg ankiete (Zafgcznik nr 1.7), w ktdrej oceniajg zaréwno swoje
zaangazowanie i aktywno$é w trakcie praktyki, jak i zaktad pracy, w ktérym byta realizowana.
Dodatkowo, w trakcie realizacji praktyki zawodowej przez studenta Kierunkowy Koordynator Praktyki
Zawodowej ma prawo do przeprowadzenia hospitacji, w ktérej prowadzi rozmowy z zaktadowym
opiekunem praktyki oraz studentem — praktykantem (Zafgcznik nr 2.21).

Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ lub
grup zajeé, na ktdérych studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzace o uzyskania kompetencji
inzynierskich, w przypadku kierunku studiéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera

Na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, konczacych sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera, zdefiniowanych jest tacznie 36 kierunkowych efektow
uczenia sie (w tym: 13 w zakresie wiedzy, 15 w zakresie umiejetnosci i 8 w zakresie kompetencji
spotecznych), z czego 11 efektéw uczenia sie scharakteryzowano jako prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich (w tym: 5 w zakresie wiedzy, 6 w zakresie umiejetnosci).

Efekty uczenia sie, odnoszgce sie do kompetencji inzynierskich, osiggane sg przez studentéow w
ramach realizacji przedmiotéw, do ktérych nalezg m.in. Rysunek techniczny z elementami maszyn,
Organizacja i zarzadzanie procesem produkcyjnym, Maszynoznawstwo z miernictwem, Ogdlna
technologia zywnosci, Inzynieria procesowa i aparatura przemystu spozywczego, Podstawy
projektowania produktu spozywczego/Projektowanie zaktaddw przemystu spozywczego.
Szczegdtowe tresci ksztatcenia, formy realizacji zaje¢, stosowane metody ksztatcenia, metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze naktad pracy studentdw w ramach godzin z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich oraz pracy wtasnej przedstawione sg w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotéw (Zafgczniki nr 2.3 - 2.4).

Przyktadowe tresci ksztatcenia, efekty uczenia sie oraz metody ich weryfikacji w ramach zajec
prowadzacych do uzyskania przez studentéw kompetencji inzynierskich przedstawiono ponizej, na
przyktadzie przedmiotu Inzynieria procesowa i aparatura przemystu spozywczego, prowadzonego w
formie wyktaddw, ¢wiczen i laboratoriéw.

Podstawowym celem ksztatcenia w ramach przedmiotu Inzynieria procesowa i aparatura
przemystu spozywczego jest zapoznanie studentdéw z podstawowg problematyka dotyczgcy proseséw
jednostkowych (mechanicznych oraz cieplno-dyfuzyjnych), prowadzonych i wykorzystywanych w
przetwdrstwie zywnosci, z uwzglednieniem aparatury i urzadzen oraz obliczen procesowych.
Przekazywana wiedza obejmuje zakres tematyczny: reologii, przeptywdw i mieszania, specjalnych
rodzajow przeptywow: sedymentac;ji, filtracji, wirowania, przeptywow wielofazowych oraz fluidyzacji.
Podejmowane zagadnienia obejmujg réwniez podstawowe prawa dotyczgce transportu i wymiany
ciepta, a takze przenoszenie masy w procesach destylacji, rektyfikacji, ekstrakcji, krystalizacji oraz
suszenia.

Zakres tematow wyktadow:

Temat 1. Istota inzynierii procesowej. Definicja procesu. Zasady bilanséw strumieni.
Temat 2. Podstawowe wtasciwosci fizyczne surowcow i produktéw spozywczych.
Temat 3. Procesy mechaniczne- podziat. Przeptyw ptyndw.
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Temat 4. Fluidyzacja i transport pneumatyczny.

Temat 5. Filtracja, procesy membranowe.

Temat 6. Mieszanie ptyndw.

Temat 7. Rozdziat uktadéw niejednorodnych: sedymentacja i wirowanie.

Temat 8. Podstawowe prawa wymiany ciepta: przewodzenie, konwekcja, promieniowanie. Opory
ruchu ciepta

Temat 9. Wymienniki ciepta.

Temat 10. Wymiana ciepta z przemiang fazowa: wrzenie, skraplanie.

Temat 11. Przenoszenie masy: molekularne i konwekcyjne. Opory wymiany masy.
Temat 12. Suszenie.

Temat 13. Ekstrakcja, krystalizacja, destylacja i rektyfikacja.

Zakres tematow ¢wiczen:

Temat 1. Procesy mechaniczne — rozwigzywanie zadan
Temat 2. Wymiana ciepta — rozwigzywanie zadan
Temat 3. Wymiana masy — rozwigzywanie zadan

Zakres tematow laboratoridw:

Temat 1. Opory przeptywu ptynow.

Temat 2. Rozdzielanie uktadéw niejednorodnych.
Temat 3. Filtracja

Temat 4. Fluidyzacja.

Temat 5. Wymiana ciepta i wymienniki

Temat 6. Zamrazanie.

Temat 7. Suszenie.

Temat 8. Destylacja.

Przedmiotowe efekty uczenia sie:

1_W zna i rozumie techniki, metody i narzedzia, operacje jednostkowe oraz technologie stosowane
W procesach przetwarzania zywnosci, opisuje mechanizmy transportu ciepfa masy i pedu oraz
sposoby ich wykorzystania w procesie technologicznym (K_W05, K_W09)

2_W objasnia zasady dziatania oraz uzytkowania maszyn i urzadzen przeznaczonych do obrdébki
zywnosci oraz zasady organizacji procesu produkcyjnego (K_WO05, K_W07, K_W08, K_W09)

1_U potrafi dobrac i zastosowaé odpowiednie metody, techniki, technologie i materiaty do produkcji i
utrwalania zywnosci (K_U12, K_U13)

2_U wykonuje obliczenia dotyczgce mechaniki ciat statych i cieczy, proceséw cieplnych oraz proceséw
dyfuzyjnych (K_U11)

3 U przeprowadza pomiary procesowe wedtug instrukcji i w oparciu o szkice, schematy
technologiczne, rysunki techniczne (K_U02, K_U04, K_U13)

1_K organizuje i wykonuje prace zespotowg (K_K02, K_K03)

2 K jest gotéw do krytycznej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci, ma swiadomos¢ postepu i zmian
nastepujgcych w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienie cztowieka (K_K01, K_K07)

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie:

Wyktad — egzamin, zaliczenie dwdch kolokwidw — pierwsze w potowie semestru, drugie w koncu
semestru (K_WO05, K_ W07, K_WO08, K_W09);

Cwiczenia — rozwigzywanie zadar inzynierskich, kolokwium (K_U02, K_U04, K_U11, K_U12, K_U13);
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Laboratorium — zaliczenie wstepne tematu ¢wiczenia laboratoryjnego, wykonanie badan, wykonania
sprawozdanie z éwiczenia, aktywnos$¢ na zajeciach (K_U02, K_U04, K_U11, K_U12, K_U13, K_K01,
K_KO02, K_K03, K_K07);

Udziat oceny z danej formy zajeé w ocenie koncowej z przedmiotu:
Wyktad: 40 %; Cwiczenia: 20%; Laboratorium: 40%

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 62/2022 w sprawie: ustalenia liczebnosci grup studenckich dla
poszczegdlnych form i rodzajéw prowadzonych zaje¢ (Zatgcznik nr 1.11), liczebno$¢ grup studenckich
dla form i zaje¢ dydaktycznych realizowanych na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka
wynosi:

1) wyktady — caty rocznik studiéw;

2) ¢wiczenia — co najmniej 20 osdb; ¢wiczenia z wychowania fizycznego — 20 — 30 0sob; ¢wiczenia
laboratoryjne — 8 — 15 0séb;

3) lektoraty jezykdéw obcych (éwiczenia jezykowe) — 15 — 20 0sdb;

4) seminaria — 20— 30 o0sob;

5) zajecia laboratoryjne —9 — 15 osdb.

Dopuszcza sie wiekszg liczbe studentow, tworzacych grupy éwiczeniowe i laboratoryjne, w
sytuacji, w ktérej pozwala na to liczba stanowisk pracy w danej pracowni/laboratorium, przy
zachowaniu najwyzszych standardéw jakosci ksztatcenia oraz uwzgledniajgc wzgledy bezpieczenstwa.
Pracownie technologiczne i laboratoryjne, wykorzystywane do realizacji zaje¢ praktycznych na
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | i Il stopnia, pozwalajg na nastepujaca
liczebnos¢ grup zajeciowych:

Hala Technologii Zywnosci co.1 nie zdefiniowano
Laboratorium Analizy Instrumentalnej C0.25 10
Laboratorium Wtasciwosci Fizycznych Zywnosci C1.8 10
Laboratoria Mikrobiologiczne ¢ >

Cl.6 16
Laboratorium Fizyki C1.9 15
Laboratorium Analizy Sensorycznej Cco.9 nie zdefiniowano
Laboratorium Reologiczne C1.7 13
Laboratorium Chemii Ogdlnej | Organicznej Cl.16 16
Laboratorium Chemii Fizycznej | Biochemii C1.13 15
Laboratorium Chemii Zywnoéci C1.14 18
Pracownia Gastronomiczna C0.G1 nie zdefiniowano

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (dotyczy kierunku Technologia
zywnosci i Zywienie cztowieka, studia | stopnia)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
’ wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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Zwiekszenie liczby godzin
kontaktowych w zakresie
modutu podstaw technologii
(obecnie 140 h
dydaktycznych i 20 ECTS)
przynajmniej o 50%

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 27 wrze$nia 2018 roku w sprawie studiéw
(Dz.U. 2018 poz. 1861 z pdin. zm.) przedmioty realizowane
ramach programu studiéw dzieli sie na grupy przedmiotéw
(ostatnia ocena programowa przeprowadzona byta w
marcu 2018 roku, a obowigzujgce wodwczas regulacje
prawne przewidywaty podziat przedmiotéw na moduty).
Obecnie: program studiow kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka, studia | stopnia, realizowany jest w
okreslonych obszarach stanowigcych grupy
przedmiotow/zajec. Kryteriami wyrdznienia poszczegdlnych
grup sa:

- podstawowy lub szczegétowy przedmiot ksztatcenia,

— charakter przedmiotu: ogdlnouczelniany, podstawowy,

uzupetniajgcy (obowigzkowy) lub dodatkowy
(fakultatywny),

- forma realizacji zaje¢ (akademicka, praktyczna lub
mieszana).

Stosujgc wymienione kryteria, wyodrebniono nastepujgce
grupy przedmiotéw/zajec:

G_1 Przedmioty ogélne

G_2 Przedmioty podstawowe

G_3 Przedmioty kierunkowe

G_4 Zajecia praktyczne (praktyka zawodowa)

G_5 Seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy
dyplomowej.

Liczba godzin kontaktowych w zakresie poszczegélnych
grup przedmiotéw/zaje¢ wynosi:

G_1 - studia stacjonarne — 295 godz. — 20 ECTS

G_1 — studia niestacjonarne — 142 godz. — 20 ECTS

G_2 — studia stacjonarne — 435 godz. — 32 ECTS

G_2 — studia niestacjonarne — 228 godz. — 32 ECTS

G_3 —studia stacjonarne — 1515 godz. — 110 ECTS

G_3 — studia niestacjonarne — 776 godz. — 110 ECTS

G_4 — studia stacjonarne — 960 godz. — 28 ECTS

G_4 - studia niestacjonarne — 960 godz. — 28 ECTS

G_5 - studia stacjonarne — 60 godz. — 20 ECTS

G_5 — studia niestacjonarne — 35 godz. — 20 ECTS

W procesie dyplomowania w
wiekszym zakresie
uwzglednienie praco
charakterze projektowym, w
tym w szczegdlnosci projektu
technologicznego

Realizacja prac dyplomowych przez studentéw kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka pozostaje w
zaleznosci z miejscem i zakresem realizowanej praktyki
zawodowej. Zgodnie z zestawieniem przedstawionym w

Zafqczniku nr 3.15 realizowane prace dyplomowe
uwzgledniajg charakter projektowy, obejmujacy
projektowanie procesu technologicznego wybranych

produktow spozywczych, z uwzglednieniem takich
elementdw jak np. parametry prowadzonych procesow.

W ramach egzaminu
dyplomowego wprowadzenie
obowigzku odpowiedzi na co
najmniej trzy pytania z listy

Zgodnie z obowigzujgcg Procedurg dyplomowania na
Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych (Zatgcznik
nr 6 do niniejszej procedury — Przebieg egzaminu
dyplomowego), student w drugiej czesSci egzaminy
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zagadnien przygotowanych
do egzaminu dyplomowego

odpowiada na trzy losowo wybrane pytania z
przygotowanej puli pytan: 2 pytania z grupy przedmiotéw
kierunkowych oraz 1 pytanie z grupy przedmiotéw do
wyboru. Student otrzymuje ocene z odpowiedzi na kazde
pytanie.

Nie stosowaé metody
opracowania jednego
sprawozdania z ¢wiczen dla
catej grupy studenckiej jako
metody weryfikacji
osigganych efektéw na
¢wiczeniach

Zgodnie z  zaleceniem  wprowadzono obowigzek
indywidualnego przygotowywania sprawozdan z ¢wiczen,
ktore zgodnie z obowigzujgcym Zarzadzeniem Rektora Nr
111/20 w sprawie wprowadzenia zasad przechowywania
dokumentacji dydaktycznej wytworzonej w procesie
ksztatcenia gromadzone sg w tzw. ,,teczkach” zawierajgcych
efekty uczenia sie i przechowywane w Depozytorium
dokumentacji dydaktycznej wytworzonej w procesie
ksztatcenia przez okres trwania studiéw danej grupy
studentéw.

Zmniejszy¢ naktad pracy
przewidziany na realizacje
przedmiotéw w ramach
modutu przedmiotéw
kierunkowych podstawowych
(obecnie 85 ECTS) na rzecz
zwiekszenia nakfadu pracy w
ramach modutu przedmiotéw
kierunkowych szczegétowych
(obecnie 74 ECTS),
szczegblnie w module
podstaw technologii (obecnie
20 ECTS), co pozwoli na
wyeksponowanie praktycznej
strony ksztatcenia i zwiekszy
efektywnos¢ wykorzystania
doskonatej bazy
dydaktycznej. Przeanalizowac
mozliwos¢ wprowadzenia
sugerowanych zmian w
aspekcie zmniejszenia
nakfadu pracy na realizacje
catego programu ksztatcenia
(obecnie 219 ECTS)

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 27 wrze$nia 2018 roku w sprawie studiéw
(Dz.U. 2018 poz. 1861 z pdzn. zm.) przedmioty realizowane
ramach programu studiéw dzieli sie na grupy przedmiotéw
(ostatnia ocena programowa przeprowadzona byta w
marcu 2018 roku, a obowigzujgce wdwczas regulacje
prawne przewidywaty podziat przedmiotdw na moduty).
Obecnie: program studiow kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka, studia | stopnia, realizowany jest w
okreslonych obszarach stanowigcych grupy
przedmiotdow/zajec. Kryteriami wyrdznienia poszczegdlnych
grup sa:

- podstawowy lub szczegétowy przedmiot ksztatcenia,

- charakter przedmiotu: ogdlnouczelniany, podstawowy,

uzupetniajgcy (obowigzkowy) lub dodatkowy
(fakultatywny),

- forma realizacji zaje¢ (akademicka, praktyczna Ilub
mieszana).

Stosujgc wymienione kryteria, wyodrebniono nastepujgce
grupy przedmiotow/zajec:

G_1 Przedmioty ogdlne

G_2 Przedmioty podstawowe

G_3 Przedmioty kierunkowe

G_4 Zajecia praktyczne (praktyka zawodowa)

G_5 Seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy
dyplomowej.

Liczba godzin kontaktowych dla grupy przedmiotow
podstawowych wynosi:

G_2 - studia stacjonarne — 435 godz. — 32 ECTS

G_2 - studia niestacjonarne — 228 godz. — 32 ECTS
Natomiast liczba godzin kontaktowych dla
przedmiotow kierunkowych wynosi:

G_3 —studia stacjonarne — 1515 godz. — 110 ECTS
G_3 - studia niestacjonarne — 776 godz. — 110 ECTS.
Nakfad pracy na realizacje catego programu studidow
stanowi 210 ECTS.

grupy
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Zapewnienie w programie
studiéw modutéw
umozliwiajgcych wybér
studentom w wymiarze nie
mniejszym niz 30% punktéw
ECTS przyporzadkowanych do
kierunku

Program studiow kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka, studia | stopnia, obowigzujacy od roku ak.
2022/2023, umozliwia wybor przedmiotéow przez
studentéw. taczny wymiar punktéw ECTS, przypisanych dla
przedmiotéw do wyboru wynosi 67, co stanowi 31,90%
wszystkich punktéw ECTS dla kierunku.

Rozwazy¢ mozliwos$¢ zmiany
formutowania oceny z
przedmiotéw poprzez
zmniejszenie rangi oceny z
wyktaddw i zwiekszenie rangi
oceny z ¢wiczen, co bedzie
wskazywacd na bardziej

Ocena koncowa stanowi wartos$¢ usredniong ze wszystkich
form zajeé, przypisanych do danego przedmiotu i ustalana
jest przez Koordynatora przedmiotu w porozumieniu z
prowadzacymi zajecia. Nalezy podkresli¢, ze w znakomitej
wiekszosci przypadkéw ranga oceny z wyktadéw wynosi
maksymalnie 50% (np. Systemy zarzadzania jakoscig,
Zafatszowania zywnosci, Prawo zywnosciowe, Higiena i

bezpieczenstwo produkcji zywnosci). Dla przedmiotéw
wymagajgcych szczegdlnie wysokiego naktadu pracy
studenta w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym ranga
oceny z wyktadow zostata zmniejszona do 40 % (np. Chemia

praktyczny charakter
ksztatcenia

ogdlna i nieorganiczna wyktad: 40%, ¢Ewiczenia: 30%,
laboratorium: 30%; Marketing zywnosci wyktad: 40%,
¢wiczenia: 60%; Projektowanie zaktadédw przemystu

spozywczego wyktad: 40%, ¢wiczenia: 60%; Wprowadzanie
produktu na rynek wyktad: 40%; ¢wiczenia: 60%).
Wychowanie fizyczne realizowane jest na | i Il semestrze
kierunku Technologia zywnosci i Zywienie cztowieka, studia
| stopnia, w fgcznym wymiarze 60 godzin, bez przypisanych
punktow ECTS.

8. Zlikwidowanie punktow ECTS
dla wychowania fizycznego

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji

kandydatow na kazdy z poziomoéw studiow

Zasady rekrutacji na kierunek Technologia zywnosci i zywienie cztowieka na rok akademicki
2023/2024 wraz z Regulaminem Postepowania Rekrutacyjnego okresla Uchwata Senatu Nr 19/2022 w
sprawie: warunkéw, trybu i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia | stopnia, studia Il
stopnia i jednolite studia magisterskie w Akademii tomzynskiej w roku akademickim 2023/2024
(Zatgcznik nr 1.4).

Kandydat rejestruje sie w elektronicznym systemie rekrutacyjnym, a nastepnie sktada wymagane
dokumenty w Dziekanacie. Kandydaci przyjmowani sg wedtug miejsca na liscie rankingowej.
Postepowanie kwalifikacyjne dla kandydatéw na studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia odbywa
sie na podstawie konkursu swiadectw dojrzatosci wedtug ponizszych zasad:

1) Kandydaci, ktérzy legitymuja sie $wiadectwem dojrzatosci tzw. ,Nowa Matura”. O pozycji
kandydata na liscie rankingowej decyduje liczba punktéw uzyskanych z trzech najlepiej zdanych
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przedmiotéw uzyskanych w czeéci pisemnej egzaminu maturalnego ,nowa matura”. Jezeli
kandydat zdawat poziom rozszerzony liczbe punktéw mnozy sie przez 1,5.

2) Kandydaci, ktérzy legitymuija sie $wiadectwem dojrzatosci tzw. ,Stara Matura”. Liczbe punktéw
kwalifikacyjnych stanowi suma punktéw przeliczanych zgodnie ze skalg ocen:

skala ocen 2,0-5,0 skala ocen 1,0-6,0
3,0-50 2,0-30
4,0-70 3,0-50
5,0- 100 4,0-75
5,0- 100
6,0- 150

z najwyzszych ocen uzyskanych z trzech przedmiotdow zdawanych podczas pisemnej czesci
egzaminu maturalnego.

Tryb postepowania kwalifikacyjnego na rok akademicki 2023/2024 semestru zimowego na kierunek
Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka (studia | stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny):

"Nowa Matura":
O pozycji kandydata na liscie rankingowej decyduje liczba punktéw uzyskanych z nastepujgcych
przedmiotow:
— do wyboru: biologia lub matematyka lub fizyka/fizyka i astronomia lub chemia na poziomie
podstawowym,
— jezyk obcy na poziomie podstawowym,
jezeli kandydat zdawat poziom rozszerzony liczbe punktéw mnozy sie przez 1,5.

"Stara Matura":

Liczbe punktow kwalifikacyjnych stanowi suma punktéw przeliczanych zgodnie ze skalg podang w
punkcie 2.2. Regulaminu Postepowania Rekrutacyjnego (Zatgcznik nr 3.2) z ocen uzyskanych na
maturze z nastepujgcych przedmiotéw:

— do wyboru: biologia lub matematyka lub fizyka/fizyka i astronomia lub chemia,

— jezyk obcy (w przypadku braku na swiadectwie maturalnym jezyka obcego bierze sie pod uwage

jezyk polski).

Tryb postepowania kwalifikacyjnego na rok akademicki 2023/2024 semestru zimowego na kierunek
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka (studia Il stopnia, tryb stacjonarny i niestacjonarny):

Kierunek przeznaczony jest dla kandydatéow legitymujacych sie dyplomem ukoriczenia studidw |
stopnia kierunku Technologia zywnosci i zywienie Cztowieka, dyplomem ukonczenia studidow | stopnia
kierunku Dietetyka lub pokrewnych kierunkéw studidw (inzynierskich lub licencjackich).

O pozycji kandydata na liscie rankingowej decyduje Srednia arytmetyczna ocen uzyskanych w toku
studiéw | stopnia. W przypadku absolwentéw innych kierunkéw niz Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka | stopnia uczelniana komisja rekrutacyjna moze zobowigza¢ kandydata do uzupetnienia
efektdw uczenia sie wraz ze studentami kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka | stopnia,
umozliwiajgcych studiowanie na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka Il stopnia, badz
wskaza¢ indywidualnie koniecznos$¢ realizacji Przedmiotéw wyréwnawczych, obejmujacych w
szczegdlnosci  ksztatcenie w zakresie kompetencji inzynierskich (dotyczy przede wszystkim
absolwentéw kierunku Dietetyka | stopnia oraz innych kierunkéw studidw licencjackich, pokrewnych z
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kierunkiem Technologia zywnosci i zywienie cztowieka; sylabusy dla przedmiotéw wyréwnawczych
przedstawiono w Zafgczniku nr 2.4).

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztaftcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaty okre$lone w Regulaminie Studiéw
At (Zatqcznik nr 2.5). Zgodnie z § 16 i § 17 przedmiotowego Regulaminu:

1. Student innej uczelni, w tym takze zagranicznej, moze ubiega¢ sie o przyjecie do At
w trybie przeniesienia pod warunkiem zaliczenia, co najmniej pierwszego semestru i spetnienia
wszystkich wymogdéw wynikajgcych z przepiséw obowigzujgcych w poprzedniej uczelni. W
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dziekan moze zezwoli¢ na przeniesienie sie studenta z
innej uczelni do At w trakcie pierwszego semestru.

2. Dziekan, podejmujgc decyzje o przyjeciu, okresla rok i semestr studiéw oraz warunki i terminy
uzupetnienia przez studenta réznic programowych.

3. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w innej uczelni, w tym zagranicznej, przypisuje sie
takg liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku
realizacji odpowiednich zajeé¢ w At.

4. Warunkiem zaliczenia zajec zrealizowanych w innej uczelni, w tym zagranicznej, jest uznanie przez
Dziekana, ze efekty uczenia sie zdobyte w innej uczelni odpowiadajg efektom mozliwym do
uzyskania w wyniku realizacji danego przedmiotu/przedmiotow w At.

5. Student ma prawo do realizacji czesci programu studiow w innej uczelni krajowej lub zagranicznej
w ramach programow realizowanych przez At.

6. Program zajeé¢ w innej uczelni dla studenta At ustala kierownik wtasciwego zaktadu, a zatwierdza
Dziekan. Program definiuje okres studidow, na ktéry At kieruje studenta do uczelni partnerskiej,
wykaz przedmiotéw, ktore jest on zobowigzany tam zaliczy¢ i liczbe punkdéw ECTS, ktére ma tam
uzyskac.

7. Jezeli program studiéw, ktéry ma by¢ realizowany w innej uczelni zapewnia realizacje etapu
studiéw przewidzianego programem studiéw w At, jest on traktowany jako réwnowazny i stanowi
podstawe zaliczenia etapu studidw realizowanego w At.

8. Jezeli program studidw, ktéry ma byé realizowany w uczelni partnerskiej nie jest rownowazny z
programem studiéw przewidzianych do realizacji w At, kierownik wtasciwego zaktadu ustala
wykaz przedmiotéw uznanych za réwnowazne oraz tych, ktére wymagajg zaliczenia w At, ze
wskazaniem termindw ich zaliczenia. Ustalony wykaz przedmiotéw zatwierdza Dziekan.

9. W przypadku, gdy Uczelnia partnerska jest uczestnikiem programu ERASMUS+, zadania okresSlone
w punktach 6 i 8 dla kierownika wtasciwego zaktadu realizuje wydziatowy/kierunkowy
koordynator programu ERASMUS+.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidow

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow okreslone zostaty w regulaminie Uchwata Senatu Nr 80/2019 (Zatgcznik
nr 2.6) oraz w Uchwata Senatu Nr 18/2021 (Zatgcznik nr 2.7).

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 53



Zgodnie z Regulaminem potwierdzania efektdw uczenia sie obowigzujgcym w At, efekty
uczenia sie mogg zostaé potwierdzone osobie posiadajgce;j:

1) dokumenty, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2. ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i co
najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia
pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie,

2) kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu
szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji, o ktérych mowa
w zatgczniku Il do zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111 z
06.05.2008, str. 1) — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub
jednolite studia magisterskie,

3) kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia
drugiego stopnia,

4) kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK ico najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studiow drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich — w przypadku
ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia pierwszego stopnia lub drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie.

W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczyé nie wiecej niz 50% punktow ECTS
przypisanych do zaje¢ objetych programem studiéw. O kolejnosci przyjecia na studia na postawie
potwierdzenia efektéw uczenia sie decyduje wynik potwierdzenia efektéw uczenia sie poszczegdlnych
kandydatéw. Liczba studentéw, ktdrzy zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektéw
uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlnej liczby studentéw na danym kierunku, poziomie i
profilu.

Potwierdzanie efektéw uczenia sie polega na przeprowadzeniu przez uczelnie formalnego procesu
weryfikacji posiadanych przez dang osobe efektow uczenia sie, majacego na celu przyjecie jej na
studia. Weryfikacjg efektéw uczenia sie kandydatdw zajmujg sie powotane w tym celu Komisje.
Komisje powotuje wtasciwy Dziekan. Sktad komisji nie moze by¢ mniejszy niz trzyosobowy. W skfad
komisji wchodzg: przewodniczacy, sekretarz i cztonek sprawozdawca. Za organizacje potwierdzania
efektéw uczenia na poszczegdlnych Wydziatach odpowiedzialni sg Dziekani.

Za potwierdzenie efektdow uczenia sie At pobiera od kandydata optate. Sposéb jej naliczania oraz
wysokos¢ okresdla odrebne zarzadzenie Rektora. Wysokos¢ optaty za przeprowadzenie potwierdzania
efektow uczenia sie nie moze przekroczyé kosztéw Swiadczenia tej ustugi o wiecej niz 20%. Osoba
ubiegajaca sie o uznanie efektdw uczenia sie podpisuje umowe o warunkach odptatnosci za
przeprowadzenie procedury potwierdzania efektéw uczenia sie.

Studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie studiujg wedtug
indywidualnej organizacji studidow, co oznacza, ze osoba przyjeta na studia w wyniku potwierdzenia
efektéw uczenia sie moze uczestniczy¢ w mniejszej liczbie zajec.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiow — Technologia zywnosci i
zZywienie cztowieka, studia | stopnia
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Jednym z warunkéw ukonczenia studidow w Akademii tomzynskiej jest przygotowanie i obrona
pracy dyplomowej. Kwestie zwigzane z przygotowaniem pracy dyplomowej okredlaja:
- Regulamin Studidw (Zafgcznik nr 2.5);
- Zarzadzeniu Rektora Nr 44/2022 w sprawie: zasad sktadania, archiwizowania i kontroli
antyplagiatowej prac dyplomowych(Zafqcznik nr 3.1);
— Procedura dyplomowania, obowigzujgca na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych
(Zatqcznik nr 3.2)

Temat pracy dyplomowej na studiach | stopnia powinien by¢ okreslony, co do jego zakresu, nie
pdzniej niz w semestrze poprzedzajgcym rozpoczecie praktyk zawodowych (semestr pigty) i
sformutowany oraz zatwierdzony nie pdzniej niz w przedostatnim (széstym) semestrze studidw.
Temat pracy dyplomowej musi pozostawaé spdjny swoim zakresem z realizowanym kierunkiem
ksztatcenia i dziatalnoscig zaktadu pracy, w ktérym student odbywat bedzie praktyke zawodowsa.
Zgodnie z Regulaminem Studiéw , student wykonuje prace dyplomowg inzynierska pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego bedacego samodzielnym pracownikiem naukowym lub nauczyciela
posiadajgcego co najmniej stopien doktora lub nauczyciela akademickiego z odpowiednig praktyka
zawodowa. Dziekan moze, w uzasadnionych przypadkach, wyznaczy¢ dodatkowg osobe do opieki nad
pracg dyplomowg jako konsultanta.

Tematy prac dyplomowych ustalone/proponowane z promotorami (wg propozycji wtasnej
studenta zwigzanej z wykonywang pracg zaakceptowang przez promotora lub wg propozycji
promotoréow kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia) sg zgtaszane przez
studentéw za posrednictwem systemu SWD i zatwierdzane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Zasady pisania pracy inzynierskiej na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych, na
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka dla | stopnia ksztatcenia podane sg szczegétowo
w Procedurze dyplomowania, obowiazujacej na WNIT (Zatgcznik nr 3.2). Po ukoniczeniu pisania pracy
dyplomowej, student wprowadza do systemu APD streszczenie i stowa kluczowe. Po zatwierdzeniu
wprowadzonych informacji student otrzymuje mozliwos¢ zapisania w APD pliku z pracg w formacie
.pdf. Po zapisaniu ostatecznej wersji pliku, student przekazuje prace do zatwierdzenia przez
promotora. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy stosowany jest system
antyplagiatowy. Zasady skfadania, archiwizowania oraz kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych
(w tym inzynierskich) zostaty ustalone na mocy - Zarzadzeniu Rektora Nr 44/2022 (Zatgcznik nr
3.1). Promotor poddaje tres¢ pracy sprawdzeniu antyplagiatowemu. Po pozytywnej weryfikacji
antyplagiatowej, student zostaje dopuszczony do obrony. Raport z kontroli antyplagiatowe] jest
dostepny w APD dla studenta, promotora i recenzentéw.

W systemie APD przechowywane jest takze, elektronicznie uwierzytelnione przez studenta i
promotora pracy dyplomowej (poprzez zalogowanie sie do systemu APD) Oswiadczenie studenta /
autora pracy (jako zatgcznik do pracy).

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent. Recenzenta pracy
inzynierskiej powotuje Dziekan sposrod osdb posiadajgcych, co najmniej stopienn doktora lub
posiadajgcych odpowiednig praktyke zawodowa. Dziekan moze upowazni¢ do recenzowania pracy
dyplomowej nauczyciela akademickiego spoza Uczelni. Jesli recenzent negatywnie ocenit prace
dyplomowg, Dziekan powotuje drugiego recenzenta. Jesli drugi recenzent wystawit pracy
dyplomowej ocene pozytywng, o dopuszczeniu studenta do egzaminu dyplomowego decyduje
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Dziekan. Jesli drugi recenzent ocenit prace negatywnie, nie moze by¢ ona podstawg dopuszczenia
pracy do obrony. Na uzasadniony wniosek recenzenta praca dyplomowa moze by¢ wyrdzniona.

Recenzji pracy dyplomowe]j dokonuje sie w oparciu o system APD (Archiwum Prac Dyplomowych)
oraz formularz oceny pracy dyplomowej. Podczas oceny pracy przez promotora i recenzenta brane sg
pod uwage nastepujgce zagadnienia:

- wyniki kontroli antyplagiatowej,

- zgodnosc tresci pracy z tematem okreslonym w tytule,

- ocena uktadu pracy, struktury podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw, kompletnosci tez,
- merytoryczna ocena pracy,

- czy praca zawiera nowe tresci / sposdb ujecia,

- charakterystyka doboru i wykorzystania zrodet,

- ocena formalnej strony pracy,

- sposéb wykorzystania pracy.

Student, aby zostat dopuszczony do obrony musi uzyskac zaliczenie wszystkich przedmiotéw i
mie¢ wstawione wszystkie oceny, a takze rozliczy¢ elektroniczng karte obiegowg w systemie USOS.

Studia | stopnia konczg sie zdaniem egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy odbywa sie
przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Dziekana. W sktad Komisji wchodza:

— promotor pracy,

- recenzent,

- przewodniczy komisji, ktérym jest Dziekan lub upowazniony przez Dziekana nauczyciel
akademicki ze stopniem co najmniej doktora.

W uzasadnionych przypadkach Dziekan moze powotaé inny sktad Komisji Egzaminacyjnej. W
przypadku uzyskania przez studenta z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie Dziekan
wyznacza studentowi drugi termin egzaminu, jako ostateczny, nie wczes$niej niz przed uptywem
jednego miesigca, ale nie pdzniej niz trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu dyplomowego.

W przypadku uzyskania przez studenta w drugim terminie z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego w
ustalonym terminie Dziekan wydaje decyzje o skresleniu studenta z listy studentéw. Osoba skreslona
z listy studentéw z powodu nieztozenia egzaminu dyplomowego, moze wznowic studia na warunkach
okreslonych przez Dziekana.

Podstawg obliczania ostatecznego wyniku studiow sa:

- S$rednia arytmetyczna z ocen koncowych z egzaminéw i zaliczen uzyskanych w trakcie studiéw,
- $rednia arytmetyczna ocen z pracy dyplomowej,
- $rednia arytmetyczna ocen z egzaminu dyplomowego.

Absolwent otrzymuje dyplom ukoiczenia studiéw wyziszych wraz z suplementem,
potwierdzajgcym uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego witasciwego dla poziomu studidw i
kierunku ksztatcenia.
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Na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, obowigzujg przyjete
zasady dyplomowania oraz opracowane wymogi formalne dotyczace przygotowywania prac
dyplomowych. Majg one na celu ujednolicenie formy pracy i kryteriéw ich oceny. Informacje te,
dostepne dla dyplomantéw na wtasciwej stronie internetowej
(https://al.edu.pl/wnit/student/procedura-dyplomowania), obejmuja:

- Procedure dyplomowania (Zatfgcznik nr 3.2);

- Wz6r strony tytutowej pracy inzynierskiej (Zafgcznik nr 3.3);

- Format pracy inzynierskiej dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka | stopnia
(Zatgcznik nr 3.4);

- Przebieg egzaminu dyplomowego (Zafgcznik nr 3.5);

— Procedure sktadania, archiwizowania oraz kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych w At w
tomzy (zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Nr 44/2022; Zatqgcznik nr 3.1 i 3.1a);

- Procedure objecia pracy dyplomowe] klauzulg poufnosci (zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora Nr
33/2018; Zatgcznik nr 3.6);

- Woytyczne w zakresie organizacji i trybu przeprowadzania egzaminow dyplomowych (zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora Nr 55/2021; Zatgcznik nr 3.7);

- Wytyczne dla studentéw i promotorow w zakresie weryfikacji poprawnosci formalnej prac
dyplomowych (Zatgcznik nr 3.8).

Praca dyplomowa moze by¢ objeta zasadg poufnosci. Zgodnie z wtasciwym Zarzgdzeniem Rektora
istnieje mozliwosc¢ sporzadzania duplikatu dyplomu oraz suplementu.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomoéw studiow — Technologia zywnosci i
zZywienie cztowieka, studia Il stopnia

Praca magisterska obejmuje badania, ktérych wyniki stanowig rozwigzanie problemu Ilub
poszerzaja, badZ systematyzujg stan wiedzy na temat tego problemu lub ewentualnie powinna
doprowadzi¢ do powstania metody lub narzedzia, ktére umozliwia prowadzenie badan naukowych
lub prac rozwojowych. W ramach pracy dyplomowej magisterskiej dyplomant wykazuje, ze potrafi
wykona¢ projekt/badania z wyraznym aspektem innowacyjnosci, podnoszgcym atrakcyjnosé takiego
rozwigzania. Wyniki wzorowej pracy magisterskiej powinny nadawaé sie do opublikowania w
czasopiSmie branzowym lub naukowym, albo do objecia ochrong wtasnosci intelektualnej lub
wdrozenia w przemysle.

Tematy prac dyplomowych ustalone/proponowane z promotorami (wg propozycji wtasnej
studenta zwigzanej z wykonywang pracg zaakceptowang przez promotora lub wg propozycji
promotoréow kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia) sg zgtaszane przez
studentéw za posrednictwem systemu SWD i zatwierdzane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Zasady pisania pracy inzynierskiej na Woydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych, na
kierunku Technologia zywnosci i Zywienie cztowieka dla | stopnia ksztatcenia podane sg szczegétowo
w Procedurze dyplomowania, obowigzujgcej na WNIT (Zatgcznik nr 3.2). Po ukonczeniu pisania pracy
dyplomowej, student wprowadza do systemu APD streszczenie i stowa kluczowe. Po zatwierdzeniu
wprowadzonych informacji student otrzymuje mozliwos¢ zapisania w APD pliku z pracg w formacie
.pdf. Po zapisaniu ostatecznej wersji pliku, student przekazuje prace do zatwierdzenia przez
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promotora. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy stosowany jest system
antyplagiatowy. Zasady skfadania, archiwizowania oraz kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych
(w tym inzynierskich) zostaty ustalone na mocy - Zarzadzeniu Rektora Nr 44/2022 (Zatgcznik nr
3.1). Promotor poddaje tres¢ pracy sprawdzeniu antyplagiatowemu. Po pozytywnej weryfikacji
antyplagiatowej, student zostaje dopuszczony do obrony. Raport z kontroli antyplagiatowe] jest
dostepny w APD dla studenta, promotora i recenzentéw.

W systemie APD przechowywane jest takze, elektronicznie uwierzytelnione przez studenta i
promotora pracy dyplomowej (poprzez zalogowanie sie do systemu APD) Oswiadczenie studenta /
autora pracy (jako zatgcznik do pracy).

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent. Recenzenta pracy
inzynierskiej powotuje Dziekan sposrdd oséb posiadajgcych, co najmniej stopienn doktora lub
posiadajgcych odpowiednig praktyke zawodowg. Dziekan moze upowazni¢ do recenzowania pracy
dyplomowej nauczyciela akademickiego spoza Uczelni. Jesli recenzent negatywnie ocenit prace
dyplomowg, Dziekan powotuje drugiego recenzenta. Jesli drugi recenzent wystawit pracy
dyplomowej ocene pozytywng, o dopuszczeniu studenta do egzaminu dyplomowego decyduje
Dziekan. Jesli drugi recenzent ocenit prace negatywnie, nie moze by¢ ona podstawg dopuszczenia
pracy do obrony. Na uzasadniony wniosek recenzenta praca dyplomowa moze by¢ wyrdzniona.

Recenzji pracy dyplomowe]j dokonuje sie w oparciu o system APD (Archiwum Prac Dyplomowych)
oraz formularz oceny pracy dyplomowej. Podczas oceny pracy przez promotora i recenzenta brane sg
pod uwage nastepujace zagadnienia:

- wyniki kontroli antyplagiatowej,

— zgodnosc tresci pracy z tematem okreslonym w tytule,

- ocena uktadu pracy, struktury podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw, kompletnosci tez,
- merytoryczna ocena pracy,

- czy praca zawiera nowe tresci / sposob ujecia,

- charakterystyka doboru i wykorzystania zrédet,

- ocena formalnej strony pracy,

- sposob wykorzystania pracy.

Student, aby zostat dopuszczony do obrony musi uzyskaé zaliczenie wszystkich przedmiotéw i
mie¢ wstawione wszystkie oceny, a takze rozliczy¢ elektroniczng karte obiegowg w systemie USOS.

Studia Il stopnia konczg sie zdaniem egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy odbywa sie
przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Dziekana. W sktad Komisji wchodza:

- promotor pracy,

- recenzent,

- przewodniczy komisji, ktérym jest Dziekan lub upowazniony przez Dziekana nauczyciel
akademicki ze stopniem co najmniej doktora.

W uzasadnionych przypadkach Dziekan moze powotac inny sktad Komisji Egzaminacyjnej. W
przypadku uzyskania przez studenta z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie Dziekan
wyznacza studentowi drugi termin egzaminu, jako ostateczny, nie wczes$niej niz przed uptywem
jednego miesigca, ale nie pdzniej niz trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu dyplomowego.
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W przypadku uzyskania przez studenta w drugim terminie z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego w
ustalonym terminie Dziekan wydaje decyzje o skresdleniu studenta z listy studentéw. Osoba skreslona
z listy studentéw z powodu nieztozenia egzaminu dyplomowego, moze wznowié studia na warunkach
okreslonych przez Dziekana.

Podstawg obliczania ostatecznego wyniku studiéw sa:

- $rednia arytmetyczna z ocen koficowych z egzamindw i zaliczen uzyskanych w trakcie studiéw,
- $rednia arytmetyczna ocen z pracy dyplomowej,
- S$rednia arytmetyczna ocen z egzaminu dyplomowego.

Absolwent otrzymuje dyplom ukoniczenia studidow wyziszych wraz z suplementem,
potwierdzajgcym uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego witasciwego dla poziomu studidw i
kierunku ksztatcenia.

Na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, obowigzujg przyjete
zasady dyplomowania oraz opracowane wymogi formalne dotyczace przygotowywania prac
dyplomowych. Majg one na celu ujednolicenie formy pracy i kryteriéw ich oceny. Informacje te,
dostepne dla dyplomantow na wiasciwej stronie internetowej
(https://al.edu.pl/wnit/student/procedura-dyplomowania), obejmuja:

- Procedure dyplomowania (Zafgcznik nr 3.2);

- Wzér strony tytutowe] pracy magisterskiej w jezyku polskim (Zatgcznik nr 3.9);

- Wz6r strony tytutowej pracy magisterskiej w jezyku angielskim (Zafgcznik nr 3.10);

- Format pracy magisterskiej dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka Il stopnia
(Zatgcznik nr 3.11);

- Przebieg egzaminu dyplomowego (Zatgcznik nr 3.5);

- Procedure sktadania, archiwizowania oraz kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych w At w
tomzy (zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Nr 44/2022; Zatqcznik nr 3.1 i 3.1a);

- Procedure objecia pracy dyplomowe] klauzulg poufnosci (zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora Nr
33/2018; Zatgcznik nr 3.6);

- Wytyczne w zakresie organizacji i trybu przeprowadzania egzaminéw dyplomowych (zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora Nr 55/2021; Zatgcznik nr 3.7);

- Woytyczne dla studentéw i promotoréow w zakresie weryfikacji poprawnosci formalnej prac
dyplomowych (Zatgcznik nr 3.8 ).

Praca dyplomowa moze by¢ objeta zasadg poufnosci. Zgodnie z wiasciwym Zarzgdzeniem Rektora
istnieje mozliwosc¢ sporzadzania duplikatu dyplomu oraz suplementu.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentéw kornczacych studia w terminie) oraz
dziatania podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposoby wykorzystania
analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Podstawowym narzedziem monitorowania i oceny postepéw studentéw jest Uczelniany System
Obstugi Studidw (USOS) wdrozony w At. Dostepne funkcjonalnosci systemu pozwalajg na
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wyodrebnianie, sortowanie i analize danych dotyczacych studentéw w oparciu o zdefiniowane
kryteria.

Od roku akademickiego 2019/2020 szczegdtowe wyniki monitorowania w zakresie liczby
kandydatow przyjetych, liczby przyjetych ktérzy nie podjeli studidw, odsiewu studentéw czy liczby
studentéw konczacych studia w terminie sg réwniez zawarte w Rocznym raporcie samooceny z
realizacji zapewniania systemu jakosci ksztafcenia, przygotowywanym przez Wydziatowg Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia, oraz w Rocznym sprawozdaniu z dziatari Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz dziatan projakosciowych realizowanych przez Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztafcenia.
Powyisze sprawozdania przedstawiane sg Wtadzom Wydziatu, Wtadzom Uczelni, a takze Senatowi
At. Dane zawarte w sprawozdaniach sg prezentowane i analizowane na posiedzeniach Uczelnianej
Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz zebraniach z
pracownikami zaktadow.

W naborze prowadzonym w roku akademickim 2022/2023 (rozpoczecie studidow 01 marca 2023 r.)
zostato przyjetych 43 studentéw. Wszyscy studenci zaliczyli | semestr ksztatcenia i zostali
sklasyfikowani do kontynuacji studiéw na Il semestrze.

Analiza wynikéw nauczania jest przeprowadzana na podstawie:

— danych statystycznych uwzgledniajgcych stan studentdw na 1 pazdziernika, stan studentéw na
30 wrzesnia, liczbe studentéw, ktdrzy zrezygnowali lub zostali skresleni z listy studentow,
liczbe absolwentow, ktdrzy ukonczyli studia w terminie;

— elektronicznej rejestracji osiggnie¢ studentéw w systemie USOS od momentu przyjecia do
zakonczenia studidow (protokoty zaliczen, indywidualne karty osiggniec studentow);

— badania ankietowego dot. oceny jakosci ksztatcenia poprzez analize ankiet wypetnianych przez
studentéw w systemie USOS po kazdym semestrze;

— badania absolwentéw;

— kart weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie wypetnianych przez
koordynatoréw przedmiotéw;

— rozmow ze studentami i wyktadowcami.

Sposoby wykorzystania analizy wynikdw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia
sie studentéw:

— wprowadzanie zmian w programie studiow — w wyniku rozméw ze studentami i wyktadowcami
wprowadzane sg zmiany w programie studiéw, ktére uwzgledniajg opinie i potrzeby wyrazane
przez studentéw oraz wyktadowcow;

— uwzglednianie analizy badania ankietowego dot. jakosci ksztatcenia w ocenie nauczyciela
akademickiego;

— dokonywanie analizy badania ankietowego dot. oceny jakosci ksztatcenia po kazdym semestrze
studiéw przez Kierownika Zaktadu, co daje mozliwos¢ Kierownikowi statej kontroli nad
przebiegiem procesu dydaktycznego i reagowania w przypadku zgtaszanych nieprawidtowosci;

— wprowadzanie zmian w sylabusie przedmiotu i/lub sposobie weryfikacji zaktadanych efektow
uczenia sie czy metodach ksztatcenia;

— planowanie hospitacji zaje¢ w danym roku akademickim;

— planowanie zakupu materiatéw dydaktycznych/rozwdj infrastruktury majac na uwadze
podnoszenie jakosci ksztatcenia;
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— planowanie zadan/szkoler/warsztatéw mozliwych do realizacji np. w ramach projektow, w
ktorych Uczelnia bierze udziat, np. ,,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych
Szkotach Zawodowych”, ,KPK — Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP”;

— planowanie szkoleri/warsztatéw dla nauczycieli akademickich w celu podnoszenia ich
kwalifikacji i umiejetnosci.

Na kierunek Technologia zywnosci i zywienie cztowieka przyjmowani sg kandydaci spetniajgcy
wymagane kryteria rekrutacyjne. O uruchomieniu kierunku w danym roku akademickim decyduje na
podstawie wynikéw rekrutacji Rektor. Wydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych, wychodzac
naprzeciw oczekiwaniom kandydatéw oraz dgzgc do umozliwienia osobom pracujgcym podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przygotowat hybrydowa forme studiéw na kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka, studia Il stopnia, w mysl zasady ,Studiuj i pracuj”. Zajecia teoretyczne oraz
seminaria odbywajg sie zdalnie z wykorzystaniem uczelnianej platformy elearningowej, natomiast
zajecia praktycznie studenci realizujg stacjonarnie, w pracowniach WNIT. Taki uktad organizacyjny
zaje¢ wptywa pozytywnie na zmniejszenie odsetka oséb podejmujgcych decyzje o rezygnacji ze
studiow.

Biorgc pod uwage nabdér na kierunek Technologia zywnosci i zywienia cztowieka w roku
akademickim 2020/2021: przyjetych zostato 33 studentéw. Do obrony przystapito tgcznie 28 oséb, w
tym: w | terminie obronito sie 17 osdb, zas w Il terminie 11 oséb. 2 osoby obronity sie w styczniu
2023 roku, wnioskujgc uprzednio do Dziekana Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych o
przedtuzenie terminu zfozenia pracy dyplomowej, ktére udzielane jest maksymalnie na okres 3
miesiecy. 2 osoby zostaty skreslone za nieztozenie pracy dyplomowej w terminie, 1 osoba zostata
skreslona za niezaliczenie semestru Il.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Ogdlne zasady zaliczenia roku studidw, semestru, zajeé, a tym samym oceniania stopnia osiggania
efektow uczenia sie, okresla rozdziat 5 Regulaminu Studidw (Zafgcznik nr 2.5); natomiast
szczegdtowe zasady sprawdzania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia w ramach
poszczegblnych zaje¢ zawarte sg w sylabusach przedmiotow (Zatgczniki nr 2.3 — 2.4). Stopien
osiggniecia efektéw uczenia sie jest okreslany przy uzyciu numerycznej skali ocen (3,0 — 5,0). Ocena
2,0 oznacza brak osiagniecia zaktadanych efektdw uczenia sie.

Weryfikacja osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez
zaliczanie wszystkich zaje¢ okreslonych programem studiéw w terminach ustalonych organizacjg roku
akademickiego. Cyklem podlegajacym zaliczeniu jest semestr, natomiast rejestracja na kolejny rok
studiéw odbywa sie w cyklu rocznym. Wszystkie zajecia przewidziane programem studiow dla
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka koriczg sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene.
W przypadku przedmiotédw konczacych sie egzaminem, warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest
uzyskanie zaliczenia z wszystkich innych form zaje¢ z danego przedmiotu. Udziat poszczegdlnych form
zaje¢ w ocenie koicowej z danego przedmiotu okresla koordynator przedmiotu i umieszcza taka
informacje w sylabusie przedmiotu. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie oceny, co
najmniej dostatecznej ze wszystkich przedmiotéw przewidzianych planem studidw. Zaliczenie zajec¢,
w tym osiggniecie efektéw uczenia sie do nich przypisanych, nauczyciel akademicki odnotowuje w
systemie USOS poprzez uzupetnianie protokofu przedmiotowego i sktadanie podpisanej wersji
papierowej w Dziekanacie. Stopien osiggniecia efektow uczenia sie po zakonczeniu kazdego semestru
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jest takze generowany na karcie indywidualnych osiggniec¢ studenta i przekazywany do zatwierdzenia
Witadzom Wydziatu.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia studentom szczegétowych sposobdéw
weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych w ramach przedmiotu na pierwszych zajeciach oraz do
umieszczenia tej informacji w sylabusie przedmiotu dostepnym w systemie USOS. Zgodnie z
Instrukcjg uzupetniania sylabusa przedmiotu w systemie USOSweb (Zatgcznik nr 3.12), przy
sposobach weryfikacji efektéw uczenia sie, koordynator winien rowniez okresli¢ jaki efekt uczenia sie
jest w ten sposdb weryfikowany, a takze jaki jest udziat poszczegdlnych form ksztatcenia w ocenie
koncowe;j. Sylabus przedmiotu zawiera takze informacje o sposobach weryfikacji efektéw uczenia sie.
Do najczestszych sposobdw weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie uzyskiwanych w
procesie ksztatcenia na poziomie przedmiotu naleza:

— W zakresie wiedzy i umiejetnosci: formy pisemne (np. test, praca pisemna, praca dyplomowa,
prezentacja multimedialna, dziennik i raport z praktyki zawodowej); formy ustne (np.
odpowiedz, referat, udziat w dyskusji);

— W zakresie kompetencji spotecznych: praca samodzielna, praca w grupie, aktywnos¢ podczas
zaje¢, udziat w dyskusji, zaangazowanie w proces studiowania, gotowos¢ i umiejetnosci
poszerzania wiedzy, itp.

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie s3:
1) Dokumentacja potwierdzajaca uzyskanie efektéw uczenia sie przewidzianych do osiggniecia w
ramach zajec:

— prace pisemne, w tym testy, kolokwia, egzaminy pisemne, sprawozdania z zajeé praktycznych;

— karty indywidualnej oceny zaliczenia / egzaminu ustnego;

— projekty, prezentacje;

— dzienniki i raporty z praktyk;

— zadania i quizy na uczelnianej platformie e-learning;

— wykaz ocen formatywnych i sumatywnych wystawionych przez nauczyciela akademickiego; w
przypadku przedmiotu Praktyka zawodowa brana pod uwage jest réwniez ocena wystawiona
przez opiekuna zaktadowego;

— samoocena studenta dokonywana po zakonczeniu praktyki zawodowej;

— protokoty z przedmiotu.

2) Dokumentacja potwierdzajgca uzyskanie efektow uczenia sie przechowywana w Dziekanacie lub
archiwizowana w systemie USOS:

— karty indywidualnych osiggnieé studenta;

— protokoty z zaje¢;

— protokoty z egzaminu dyplomowego oraz recenzje pracy dyplomowej;

— praca dyplomowa;

— suplement do dyplomu.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania prac koricowych oraz
etapowych, a takze innych dokumentéw potwierdzajgcych osiggniecie przez studentdow zaktadanych
efektdw uczenia sie i przekazanie tzw. teczki z efektami koordynatorowi przedmiotu w terminie do
31 marca (semestr zimowy) oraz do 30 wrzesnia (semestr letni). Koordynator przedmiotu z kolei
przekazuje petng dokumentacje wtasciwemu kierownikowi zaktadu, ktéry ma obowigzek zdeponowadé
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dokumentacje potwierdzajgcg osiggniecie efektdéw uczenia sie na poziomie poszczegdlnych
przedmiotéow w Depozytorium dokumentacji dydaktycznej wytworzonej w procesie ksztatcenia (ul.
Akademicka 1, sala A2.7). Szczegétowe zasady przechowywania dokumentacji dydaktycznej
wytworzonej w procesie ksztatcenia okreslone zostaty w Zatgczniku nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr
111/20 (Zatgcznik nr 3.13).

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), wtym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania
z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do umiejetnosci praktycznych, efektami dotyczacymi
stosowania wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Weryfikacja efektdw uczenia sie osigganych przez studentéw odbywa sie na kilku poziomach,
w tym:

- koordynatora przedmiotu (ustala zasady oraz metody sprawdzania i oceniania efektow
uczenia sie na poziomie przedmiotu),

- nauczyciela akademickiego (przeprowadza ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
zgodnie z zasadami okreslonymi przez koordynatora przedmiotu, uzupetnia protokoty z
zaje¢ oraz dokonuje analizy stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie m.in. poprzez
uzupetnienie karty weryfikacji i oceny realizacji efektéw uczenia sie osigganych w ramach
przedmiotu),

- studenta (bierze udziat w ankietyzacji, dokonuje samooceny w ramach niektérych
przedmiotow),

- kierownika zaktadu (przeprowadza hospitacje, dokonuje weryfikacji wynikéw ankiet dot.
oceny zaje¢ dydaktycznych, przeprowadza rozmowy bezposrednie ze studentami i
nauczycielami akademickimi),

- Woydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
(opracowuje procedury okreslajgce metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie,
takie jak Procedura zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego przegladu programéw
studiéw i zaktadanych efektéw uczenia sie — Zafgcznik nr 3.14, przygotowuje roczne
raporty samooceny i sprawozdania z dziatan projakosciowych, ktére sg przekazywane
Wtadzom Wydziatu i Uczelni),

- Dziekana Wydziatu (przeprowadza analize kart indywidualnych osiggnie¢ studenta,
rozpatruje podania studentdw, analizuje Roczny raport samooceny z realizacji systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale sporzgdzany na koniec roku kalendarzowego
przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia);

- Uczelni (okresla w Regulaminie Studiéw m.in. ogdlne zasady dotyczace zaliczania
semestru / roku studiéw, procedury dyplomowania).

Weryfikacja i ocena stopnia osiggania efektdw uczenia sie okreslana jest szczegdétowo w
kartach przedmiotéw. Weryfikacja przedmiotowych efektow uczenia sie, S$cidle
korespondujacych z efektami kierunkowymi, prowadzona jest na wszystkich etapach procesu
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ksztatcenia poprzez biezgcg ocene pracy studenta w trakcie zajec¢ (prace etapowe: kolokwia,
sprawdziany, prace zaliczeniowe, konspekty, referaty, prezentacje, projekty, sprawozdania,
aktywnosé na zajeciach itp.); egzaminy przedmiotowe (forma egzaminu: ustna, pisemna,
okreslona w karcie przedmiotu), praktyki zawodowe, ocene prac dyplomowych. Podstawe do
zaliczenia przedmiotu stanowi uzyskanie przez studenta oceny w skali od 3,0 — 5,0, ktéra
potwierdza, ze kazdy z zatozonych efektéw uczenia sie okreslonych na poziomie przedmiotu
zostat osiggniety. Matryca efektdw uczenia sie jest dokumentem poswiadczajgcym, ze wszystkie
efekty uczenia sie okreslone w programie studidow sg przez studentdw osiggane w trakcie cyklu
ksztatcenia, co oznacza, ze absolwent konczacy studia, po uzyskaniu pozytywnych ocen z
przedmiotéw objetych programem studidw, osigga wszystkie efekty uczenia sie ujete w
programie ocenianego kierunku.

Wyniki prac etapowych, obecnos$é studentéw i ich aktywnos¢ podczas zajeé, s3
odnotowywane na listach z nazwiskami studentéw, co pozwala jednoczesnie na weryfikacje
osiggniecia przez studentdow efektéw uczenia sie z obszaru kompetencji spotecznych. W
zakresie kompetencji spotecznych ocenie podlegajg bowiem takie postawy studenta jak
systematyczno$¢ pracy, cheé pogtebiania swojej wiedzy (udziat w zajeciach, dotrzymywanie
ustalonych termindéw realizacji powierzanych zadan), umiejetnos¢ dziatania w zespole, chec
rozwoju zawodowego i podnoszenia kompetencji jezykowych (uzyskiwanie pozytywnych ocen
za wykonywane zadania lub systematyczna nauka potwierdzona pozytywnymi ocenami
formujacymi).

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektdéw uczenia sie osigganych przez studentéw w
trakcie ksztatcenia zalezy od koordynatora przedmiotu i nauczycieli prowadzacych zajecia.
Obowigzkiem nauczycieli akademickich jest okreslenie i przedstawienie studentom na
pierwszych zajeciach sposobéw weryfikacji osigganych w ramach przedmiotu efektéw uczenia
sie oraz zamieszczenie tej informacji w sylabusie przedmiotu. Metody sprawdzania i oceniania
efektéw uczenia sie zalezg wiec w gtdéwnej mierze od specyfiki przedmiotu oraz doswiadczenia
zawodowego i predyspozycji nauczyciela prowadzacego zajecia.

Metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw kierunku Technologia zywnosci i Zzywienie
cztowieka, studia | stopnia, zalezne sg od rodzajéw zaje¢ (grup zajeé) przewidzianych
programem studiéw.

Rodzaj zajec z
okresleniem grupy Podstawowy sposdb weryfikacji efektow uczenia sie
zajeé

zaliczenie ustne lub pisemne sprawdzajgce umiejetnosé
zastosowania zdobytych wiadomosci (np. zaliczenie kolokwium,
przygotowanie prezentacji, napisanie referatu);
¢wiczenia w przypadku jezyka angielskiego, oprécz czastkowych zaliczen —
G_1 egzamin pisemny lub ustny, na ktérym student musi wykazaé sie
umiejetnosciami formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych
na tematy ogdlne i zawodowe, przytaczajgc w sposéb jasny i
szczegdtowy wiasne argumenty;
egzamin lub zaliczenie - ustne i/lub pisemne (test wyboru,
pytania otwarte, test mieszany) obejmujgce sprawdzenie
zdobytych  wiadomosci  ogdlnych  oraz  podstawowych

wyktady
G_1
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umiejetnosci ich wykorzystania;

w przypadku przedmiotéow tzw. ogdlnouczelnianych — egzamin /
zaliczenie  obejmuje  sprawdzenie postaw  (kompetencji)
spotecznych;

éwiczenia/ laboratoria
G 2-G_3

zaliczenia ustne i/lub pisemne obejmujgce sprawdzenie przede
wszystkim nabytych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
polegajgce w szczegdlnosci na indywidualnym lub zespotowym
wykonaniu okreslonego ¢wiczenia w laboratorium,
przygotowaniu odpowiedniego sprawozdania i jego zaliczeniu,
przygotowaniu zadania projektowego i jego zaliczeniu ;

wyktady
G_2-G_3

zaliczenie albo egzamin w formie pisemnej polegajace na
sprawdzeniu  zdobytych wiadomosci oraz podstawowych
umiejetnosci ich praktycznego wykorzystania;

praktyki
G_4

zaliczenie na podstawie dziennika praktyk, ktére powinno
obejmowacd przedstawienie elementéw okreslonych
regulaminem praktyk (np. opracowanie zagadnien z zakresu
funkcjonowania instytucji, ktére uzgodnione zostato z opiekunem
praktyk);

praca dyplomowa
G_5

w przypadku seminarium - zaliczenie na podstawie oceny
wystawionej przez osobe prowadzgcg (uwzgledniajgca stan
realizacji wskazanych zadan zwigzanych z pracg dyplomowsa,
sposob prezentacji wynikow czgstkowych, przegladu literatury);

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci

oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw kierunku Technologia

zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, zalezne sg od rodzajow zajec (grup zajec)

przewidzianych programem studiow.

Rodzaj zajec z
okresleniem grupy
zajec

Podstawowy sposdb weryfikacji efektow uczenia sie

¢wiczenia
G_1

- zaliczenie ustne Ilub pisemne sprawdzajgce umiejetnosé
zastosowania zdobytych wiadomosci (np. przygotowanie
kolokwium, prezentacji, napisanie referatu);

- w przypadku jezyka angielskiego, oprdcz czastkowych zaliczen —
egzamin pisemny lub ustny, na ktérym student musi wykazaé sie
umiejetnosciami formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych
na tematy ogdlne i zawodowe, przytaczajgc w sposéb jasny i
szczegdtowy wiasne argumenty;

wyktady
G_1

egzamin lub zaliczenie - ustne i/lub pisemne (test wyboru,
pytania otwarte, test mieszany) obejmujgce sprawdzenie
zdobytych  wiadomosci  ogdlnych  oraz  podstawowych
umiejetnosci ich wykorzystania; w przypadku przedmiotéw tzw.
ogolnouczelnianych — egzamin / zaliczenie obejmuje sprawdzenie
postaw (kompetencji) spotecznych

éwiczenia/ laboratoria
G 2-G_3

zaliczenia ustne i/lub pisemne obejmujgce sprawdzenie przede
wszystkim nabytych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
polegajgce w szczegdlnosci na indywidualnym lub zespotowym
wykonaniu okreslonego ¢wiczenia w laboratorium,
przygotowaniu odpowiedniego sprawozdania i jego zaliczeniu,
przygotowaniu zadania projektowego i jego zaliczeniu;

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




wyktady - zaliczenie albo egzamin w formie pisemnej polegajgce na
G_2-G_3 sprawdzeniu zdobytych wiadomosci oraz podstawowych
umiejetnosci ich praktycznego wykorzystania;

- w przypadku przedmiotéw specjalizacyjnych, obejmujgcych
zajecia w formie C(¢wiczen, egzamin/zaliczenie jest takie
sprawdzeniem umiejetnosci interpretacji/analizy podanych
zagadnien;

praktyki zaliczenie na podstawie pisemnego sprawozdania, ktére powinno
G_4 obejmowacd przedstawienie elementéw okreslonych
regulaminem praktyk (np. opracowanie zagadnien z zakresu
funkcjonowania instytucji, ktére uzgodnione zostato z opiekunem
seminarium);

praca dyplomowa - w przypadku seminarium - zaliczenie na podstawie oceny
G5 wystawionej przez osobe prowadzacg (uwzgledniajgca stan
realizacji wskazanych zadan zwigzanych z pracg dyplomowsa,
sposob prezentacji wynikow czgstkowych, przegladu literatury);

- w przypadku pracy dyplomowej (tj. przygotowania pracy
dyplomowej na wybrany temat) — réGwnoznaczne z zaliczeniem
jest uzyskanie pozytywnych recenzji pracy oraz dopuszczenie do
obrony;

Szczegdtowy sposodb weryfikacji efektéw uczenia sie przypisanych poszczegélnym
przedmiotom/zajeciom okreslony jest w sylabusach przedmiotéw.

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiéw
konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Program studiéw kierunku Technologia zywnosci i Zzywienie cztowieka, studia | stopnia, przewiduje
uzyskanie przez studenta kompetencji inzynierskich, osigganych w ramach przedmiotow
realizowanych w toku ksztatcenia, np. Rysunek techniczny z elementami maszyn, Organizacja i
zarzadzanie procesem produkcyjnym, Maszynoznawstwo z miernictwem, Ogdlna technologia
zywnosci, Inzynieria procesowa i aparatura przemystu spozywczego, Podstawy projektowania
produktu spozywczego/Projektowanie zaktadow przemystu spozywczego.

Podczas realizacji wskazanych przedmiotédw jako stosowane metody weryfikacji efektéw uczenia
sie wymieni¢ mozna: egzaminy i zaliczenia pisemne, kolokwia, projekty, realizacje ¢wiczen
praktycznych w ramach laboratoriéw, sprawozdania z wykonanych ¢wiczen, ocene aktywnosci na
zajeciach, obserwacje pracy studenta.

Przyktadowy dobdér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
przedstawiono ponizej na przyktadzie przedmiotu Inzynieria procesowa i aparatura przemystu
spozywczego.

Student, w ramach przedmiotu Inzynieria procesowa i aparatura przemystu spozywczego osigga
nastepujgce efekty uczenia sie, prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich:

W zakresie wiedzy:
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1 W zna i rozumie techniki, metody i narzedzia, operacje jednostkowe oraz technologie stosowane
W procesach przetwarzania zywnosci, opisuje mechanizmy transportu ciepta masy i pedu oraz
sposoby ich wykorzystania w procesie technologicznym (rozwiniecie efektow kierunkowych K_W05,
K_W09)

2 W objasnia zasady dziatania oraz uzytkowania maszyn i urzadzen przeznaczonych do obrdébki
zywnosci oraz zasady organizacji procesu produkcyjnego (rozwiniecie efektow kierunkowych K_WO05,
K_W07, K_W08, K_W09)

W zakresie umiejetnosci:

1_U potrafi dobrac i zastosowaé odpowiednie metody, techniki, technologie i materiaty do produkgji i
utrwalania zywnosci (rozwiniecie efektéw kierunkowych K_U12, K_U13)

2 U wykonuje obliczenia dotyczace mechaniki ciat statych i cieczy, proceséw cieplnych oraz proceséw
dyfuzyjnych (rozwiniecie efektéw kierunkowych K_U11)

3 U przeprowadza pomiary procesowe wedtug instrukcji i w oparciu o szkice, schematy
technologiczne, rysunki techniczne (rozwiniecie efektéw kierunkowych K_U02, K_U04, K_U13)

Zatozone przedmiotowe efekty uczenia sie sg weryfikowane na podstawie przeprowadzonego
egzaminu oraz kolokwiéw pisemnych, ktére pozwalajg na weryfikacje efektéw w zakresie wiedzy oraz
poprzez rozwigzywanie zadan inzynierskich, wykonywanie badan i raportowanie uzyskanych
wynikéw w postaci sprawozdania, co pozwala na weryfikacje efektéw w zakresie umiejetnosci.
Dodatkowo weryfikacja efektdw uczenia sie nastepuje na podstawie oceny aktywnosci studenta na
zajeciach.

Szczegdtowe tresci ksztatcenia, formy realizacji zajeé, stosowane metody ksztatcenia, metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze naktad pracy studentdw w ramach godzin z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich oraz pracy wtasnej przedstawione sg w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotéw (Zafgcznikinr 2.3 - 2.4).

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych oraz projektédw realizowanych przez
studentéw w toku studidw jest zgodna z efektami uczenia sie, przypisanymi do kierunku oraz
uwzglednia wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, do ktérej
jest przyporzadkowany kierunek studidw, jak i normy oraz zasady w obszarach dziatalnosci
zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie. Obejmujg m.in. wyktady z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi przekazu,
¢wiczenia prowadzone przez wyspecjalizowang kadre dydaktyczng, oraz laboratoria w bogato
wyposazonej bazie dydaktycznej.

Formy zaliczenia przedmiotu s dostosowane do konkretnych przedmiotéw i zapisane w
sylabusach do danego przedmiotu. Wyktady sg zaliczane pisemnie — test wyboru i/lub pytania
otwarte. Zaliczanie laboratorium nastepuje na podstawie kolokwium oraz sprawozdan z wykonanych
¢wiczen laboratoryjnych i/lub samodzielnych zadan. Wybrane przedmioty naktadajg na studenta
koniecznos¢ realizacji projektow (przyktadowy temat projektu zaliczeniowego z przedmiotu Systemy
kontroli jakosci: , Opracowanie sposobu identyfikowalnosci na wybranym przyktadzie tfaricucha
zywnosciowego"; w ramach przedmiotu Projektowanie zaktadéw przemystu spozywczego studenci
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majg do wykonania nastepujgce projekty: Wybdr wyposazenia produkcyjnego, rozmieszczenie
maszyn. Pomieszczenia w zaktadach gastronomicznych.; Wykaz pomieszczen zaktadu z
uwzglednieniem ich przeznaczenia oraz sposobu wykonczenia posadzek, $cian, sufitow. Wykaz
maszyn i urzadzen.; Magazynowania zuzytych opakowan, odpadodw, sciekdéw, produktéw ubocznych —
projekt.)

W doborze metod ksztatcenia uwzglednia sie najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w
nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez
studentéw efektdw uczenia sie z uwzglednieniem praktycznego charakteru kierunku studiow.
Stymulujg one studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie.
Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie wtasciwych metod i narzedzi (w tym
technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwego dla
kierunku.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegélnym uwzglednieniem nabywania i
weryfikacji osiggniecia przez studentéw umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera)

Tematyka prac dyplomowych na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka | i Il stopnia
koncentruje sie wokét problemdéw badawczych wpisujgcych sie w dyscypline technologia zywnosci i
zywienia. Realizowane prace dyplomowe majg wytacznie charakter praktyczny. Student w pierwszej
czesci pracy analizuje stan nauki w podejmowanym temacie, dokonujgc przeglagdu dostepnego
pismiennictwa. Druga cze$¢ odnosi sie ScisSle do podejmowanego tematu pracy i zawiera wskazanie
analizowanego materiatu badawczego, metod badawczych oraz oméwienie uzyskanych wynikow.

Wsrdd prac dyplomowych przygotowywanych na studiach | stopnia dominujg prace zawierajgce
ocene produktdw spozywczych dostepnych na rynku i/lub wytworzonych w procesie
technologicznym przez studenta (w laboratoriach Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych
lub np. miejscu pracy studenta). Bardzo czesto podejmowana tematyka dotyczy oceny jakosci
produktow spozywczych np. ,Ocena jakosci jogurtéw naturalnych typu islandzkiego” lub
»Porownanie wybranych cech jakosciowych kietbasy drobiowej, wieprzowej i wotowej”. Dzieki
zastosowaniu dostepnych maszyn i urzadzen technologicznych oraz zaawansowanej aparatury
analitycznej student rozwija umiejetnos¢ obstugi urzadzen, co w znaczacym stopniu przyczynia sie do
rozwoju i weryfikacji nabytych w toku studiéw kompetencji inzynierskich.

Prace dyplomowe na studiach Il stopnia wyrdzniajg sie tym, ze ich celem jest sformutowanie
problemu badawczego oraz rozwigzanie go z wykorzystaniem metod naukowych. Stawiana jest teza
badawcza, ktéra musi by¢ potwierdzona lub obalona przez studenta. Student podejmuje prébe
rozwigzania problemu badawczego na drodze samodzielnej analizy wykorzystujagc zaawansowane
metody badawcze, w tym metody analizy instrumentalnej (np. chromatografie gazowg,
spektrometrie UV-VIS, metody reologiczne Brabendra®) .

Szczegotowa tematyka prac dyplomowych (inzynierskich i magisterskich) z uwzglednieniem ich
charakteru oraz zastosowanej metodyki i aparatury badawczej zostata zaprezentowana w
zatgczonym wykazie tematéw prac dyplomowych (Zafgcznik nr 3.15).
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Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentéw, projekty
zrealizowane przez studentéw, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace
dyplomowe, protokoty egzaminéw dyplomowych)

Dokumentowanie efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw realizowane jest zgodnie z
Zarzadzeniem Nr 111/20 w sprawie: wprowadzenia zasad przechowywania dokumentacji
dydaktycznej wytworzonej w procesie ksztatcenia (Zafgcznik nr 3.13) oraz Zarzadzeniem Nr 44/2022
w sprawie: zasad skfadania, archiwizowania i kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych (Zafgcznik
nr3.1).

Dokumentowanie efektéw uczenia sie przeprowadzane jest w sposdb nastepujgcy:

1) Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw w ramach zaje¢ dydaktycznych, w tym prace
etapowe, prace egzaminacyjne, zadania, projekty, dzienniki praktyk, itp. s3 przechowywane przez
prowadzgcego zajecia do czasu zakoniczenia biezgcego semestru, a nastepnie przekazywane
Koordynatorowi przedmiotu w terminie do 31 marca (semestr zimowy) oraz do 30 wrzesnia
(semestr letni). Koordynator przedmiotu przekazuje petng dokumentacje wtasciwemu
Kierownikowi Zaktadu. Po zakonczeniu roku akademickiego Kierownik Zaktadu przekazuje
zgromadzong dokumentacje do ,Depozytorium dokumentacji dydaktycznej wytworzonej w
procesie ksztatcenia” mieszczgcego sie w budynku Uczelni przy ul. Akademickiej 1.

2) Prace dyplomowe archiwizowane sg w systemie informatycznym Archiwum Prac Dyplomowych
(APD).

3) Protokoty z zajeé, protokoty z egzamindw dyplomowych, karty okresowych osiggnie¢ studenta s3
przechowywane w Dziekanacie Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych oraz w bazie
danych USOS.

Wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektéw
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Do badania loséw absolwentéw Uczelnia wykorzystuje dane z ogdlnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych (ELA). Wygenerowane z bazy
ELA raporty dla poszczegdlnych kierunkéw studidow sg publikowane na stronie Biura Karier Uczelni
(https://al.edu.pl/biuro-karier/student-absolwent/badania). Dodatkowo Uczelnia  monitoruje

sytuacje zawodowg absolwentdow w zwigzku z realizacjg projektéw unijnych, w ktdrych uzyskanie
przez absolwentéw zatrudnienia badZz podjecie nauki stanowi warunek uwzglednienia ich we
wskaznikach rezultatu projektéw. Przyktadowo w ramach projektu "Czas na rozwdj z Biurem Karier"
badano losy absolwentéw w kontekscie zachowania trwatosci projektu. Badanie odbywato sie
poprzez wypetnienie ankiety osobiscie przez absolwenta Uczelni, jak rdwniez w ramach kontaktu
mailowego lub tez, szczegdlnie w okresie pandemii Covid-19, telefonicznego. W ramach tego
projektu i realizacji grupowego poradnictwa zawodowego przeprowadzono warsztaty, zwigzane ze
wsparciem studentdw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy. Wykorzystano w pracy
ze studentami elementy coachingu i mentoringu. W szkoleniu wzieto udziat 10 studentéw kierunku
Technologia zywnosci i zywienia cztowieka, studia Il stopnia. Na podstawie szkolenia wyciggnieto
nastepujgce wnioski:
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1. Absolwenci posiadajg wiedze z zakresu komunikacji, potrafig jg zastosowa¢ w praktyce we
wspotpracy z klientem.

2. Potrafig opracowad i aktualizowaé dokumenty aplikacyjne.

3. Chetnie podejmuijg sie realizacji nowych zadan.

4. Angazujg sie w wykonywane obowigzki.

Po szkoleniu zapisano réwniez nastepujgce zalecenia dla kierunku Technologia zywnosci
i zywienie cztowieka, studia Il stopnia:
1. Analizowanie rynku pracy.
2. Ciagta aktualizacja listy potencjalnych pracodawcéw.
3. Doskonalenie umiejetnosci planowania wtasnych dziatan i pracy w zespotach.
4. Rozwijanie umiejetnosci wyznaczania celéw /wtasnych i wspierania w tym innych np. ucznia,
sportowca, zawodnika itp./ i przekazywanie informacji zwrotne;j.

u

Doskonalenie umiejetnosci prezentacji i autoprezentacji.
6. Doskonaleni umiejetnosci motywowania do podejmowania wysitku i nagradzania osiggnie¢ / u
siebie.

Opinie 0s6b konczacych studia oraz absolwentéow dotyczace m.in. programoéow i efektow
ksztatcenia monitorowane sg takze z wykorzystaniem wtasnych ankiet. Do roku 2019 osoby konczace
studia wypetniaty ankiete w formie papierowej. W zwigzku z pandemig COVID-19 od czerwca 2020
uruchomiono ankiete online dla oséb konczacych studia. W celu zwiekszenia skutecznosci
prowadzonych badan wtasnych 28 lutego 2022 roku zostato wydane Zarzadzenie Rektora Nr 18/22 w
sprawie badan realizowanych przez Biuro Karier oraz przesytania materiatéw informacyjnych droga
elektroniczng (Zatgcznik nr...). Zgodnie z procedurg do absolwentéw zostata wystana prosba o
wypetnienie anonimowych ankiet. W przypadku niskiej liczby odpowiedzi na ankiete pracownicy
Biura Karier przeprowadzajg z absolwentami rozmowy telefoniczne. Procedura badan prowadzacych
przez Biuro Karier, oprdécz badan studentdéw konczacych Uczelnie oraz absolwentow, obejmuje
rowniez badanie pracodawcow. Na ostatnim roku studiéw ankietowano 27 studentéw kierunku
Technologia zywnosci i zywienia cztowieka, studia Il stopnia. Badanie przeprowadzono pomiedzy
02.02.2022r. a 30.09.2022 r. Pytania zadawane studentom dotyczyty m.in.: spetnienia oczekiwan
zwigzanych ze studiowaniem na wybranym kierunku studiéw czy oceny przeptywu informacji.
Whioski i postulaty wynikajgce z przeprowadzonej ankiety sg nastepujace:

-, Aby zdoby¢ wiedze i umiejetnosci i pracowac w swoim zawodzie”;

- ,Realizowany materiat w toku studiow byt bardzo ciekawy i w przysztosci pomoze podczas

pracy zawodowej”;

- ,Rozwiniecie W $ciezce kariery zawodowej”;

- ,Warto inwestowac w swoj rozwoj osobisty”;

-, Wspaniate wspomnienia”;

- ,Zdobyta wiedza w zakresie réznych technologii”;

- ,Zdoby¢ jak najwiecej wiedzy teoretycznej popartej czescig teoretyczng by jak najlepiej
zapromowac sie na rynku pracy”;

- ,Zdobede tytut magistra, ktory pozwoli mi uzyskaé¢ awans w moim zaktadzie pracy, dodatkowo
zyskatem mozliwos¢ zdobycia dodatkowych uprawnien, takich jak. audytor wewnetrzny
systemu HACCP oraz audytor wewnetrzny ISO 22000 oraz IFS i BRC. Pozwoli mi to na duzy
rozwéj zawodowy”;
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- ,Jak najwiecej zaje¢ praktycznych”.

Szczegdtowe wyniki badania przedstawiono w Zafgczniku nr 1.9.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak -

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymienié¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w
zakresie ocenianego kierunku studiow (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry,
miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja)

Na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych Akademii tomzynskiej na umowe o prace
zatrudnionych jest 38 pracownikéw, z czego 24 osoby to pracownicy dydaktyczni, a 14 oséb to
pracownicy badawczo-dydaktyczni. 27 pracownikdw Wydziatu zatrudnionych jest w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.

W grupie pracownikéow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych prowadzacych w roku
akademickim 2023/2024 zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka 3 osoby
posiada tytut doktora habilitowanego, 5 oséb - doktora inzyniera lub doktora i 3 osoby — tytut
magistra inzyniera. Wykaz pracownikéw naukowo-dydaktycznych dydaktycznych, planowanych do
realizacji zaje¢ w roku programu studidw wraz z ich dorobkiem naukowym i dydaktycznym zdobytym
podczas pracy w szkolnictwie wyzszym oraz dorobkiem zawodowym zdobytym poza szkolnictwem
wyzszym przedstawiono w Zafgczniku nr 4.1. Zatacznik zawiera rdéwniez szczegétowe dane
potwierdzajgce kompetencje kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku, z uwzglednieniem
charakterystyki aktywnosci naukowej, dydaktycznej i zawodowe;j.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt, ze wsréd oséb nauczycieli prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku znajdujg sie osoby realizujgce projekty badawcze, finansowane ze Zzrédet NCN.

Pani mgr inz. Emilia Szabtowska jest kierownikiem projektu w ramach grantu NCN w konkursie
PRELUDIUM-20, tytut projektu: Badania modelowe dotyczace zastosowania obrdbki zotedzi i/lub
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maki zotedziowej oraz warunkéw prowadzenia ciasta na cechy jakosciowe i zawartos¢ biodostepnych
polifenoli w produktach piekarskich i ciastkarskich (projekt nr 2021/41/N/NZ9/02668).

Pan dr Piotr Karpinski jest wspdtwykonawcg grantu NCN w konkursie Opus16, tytut projektu:
Wptyw rdézinych kwaséw ttuszczowych na indukcje autofagii oraz aktywnos$¢ metaboliczng
hipertroficznych komérek ttuszczowych (projekt nr 2018/31/B/NZ9/00658).

Wysoki poziom naukowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku Technologia zywnosci i Zzywienie
cztowieka potwierdzajg tez nagrody Rektora za osiggniecia naukowe, ze szczegélnym
uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku i prowadzonych na nim zajec.

Stosownie do zapisdw § 8 ust. 7 ,Regulaminu Przyznawania Nagréd Rektora nauczycielom
akademickim” (Zafgcznik nr 4.2), Rektor At podaje do publicznej wiadomosci liste nagrodzonych
pracownikéw, ktérym przyznano nagrody Rektora za osiggniecia naukowe. Nagrode za osiggniecia
naukowe za rok 2019 otrzymat Pan dr hab. Robert Charmas, za rok 2020 nagrody za osiggniecia
naukowe otrzymali Pan dr Karpinski Piotr oraz Pani mgr inz. Emilia Szabtowska, a za rok 2021 nagrode
za osiggniecia naukowe otrzymata Pani mgr inz. Emilia Szabtowska.

Siedmiu pracownikéw, prowadzgcych zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka, studia Il stopnia, przypisanych jest do dyscypliny naukowej technologia zywnosci i
zywienia, dwéch pracownikdéw reprezentuje dyscypline nauki chemiczne, jedna osoba nauki o
zdrowiu oraz jedna osoba nauki medyczne (Zafgcznik nr 4.1). Swiadczy to o duzym potencjale
badawczo-naukowym pracownikéw w dyscyplinie, do ktdrej przypisany jest oceniany kierunek, a
wiec do ktorej odnoszg sie efekty ksztatcenia ocenianego kierunku.

Pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku podnoszg swoje kompetencje w
realizowanych na Uczelni projektach. W ramach programu ,,KPK Il — Zintegrowany Program
Ksztatcenia w PWSIiP w tomzy etap II” realizowane sg m.in. kursy jezykowe, w ktérych uczestniczyto
4 nauczycieli akademickich kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka: dr inz. Milena
Stachelska, dr Piotr Karpinski, mgr inz. Emilia Szabtowska i mgr inz. Leszek Dardzinski.

Istotng kwestia w dziafalnosci nauczyciela akademickiego jest wykorzystanie nowoczesnych
metod nauczania, co ma za zadanie zaréwno przyblizy¢ nauczyciela do studenta i stworzyé
ptaszczyzne kontaktows, a z drugiej podnies¢ jakos¢ procesu dydaktycznego. Pracownicy prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku podnosza swoje kompetencje w realizowanych na Uczelni projektach.
W ramach programu ,,KPK Il — Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w tomzy etap II”
realizowane sg m.in. kursy jezykowe, w ktdérych uczestniczyto 4 nauczycieli akademickich kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka: dr inz. Milena Stachelska, dr Piotr Karpinski, mgr inz.
Emilia Szabtowska i mgr inz. Leszek Dardzinski. Nauczyciele Ci odbyli intensywny 192-godzinny kurs
jezyka angielskiego (Zatgcznik nr 4.3).

W ramach programu ,,KPK Il — Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w tomzy etap II” dla
nauczycieli akademickich zorganizowane byto takze ,Szkolenie z zakresu pisania, badania,
zarzadzania pracg naukowg oraz pisania i publikowania artykutéw naukowych” (marzec 2021).
Czynny udziat w tym szkoleniu wziety nastepujace osoby: dr inz. Milena Stachelska, mgr inz. Emilia
Szabtowska, mgr inz. Leszek Dardzinski oraz mgr inz. Adam Siwek (Zafgcznik nr 4.3).

W ramach programu ,,KPK Il — Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w tomzy etap II” dla
nauczycieli akademickich zorganizowane byto takze ,Szkolenie z zakresu przygotowania
metodykow/wyktadowcdw z obstugi platformy e-learningowej”. Udziat wziety w nim nastepujace
osoby: dr hab. Robert Charmas, dr Piotr Karpinski, mgr inz. Milena Stachelska oraz mgr inz. Emilia
Szabtowska (Zatgcznik nr 4.3).
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Nauczyciele ocenianego kierunku aktywnie uczestniczyli w przygotowywaniu materiatéw
e-learningowych w ramach projektu KPKIl dla kierunku Dietetyka. Mgr inz. Emilia Szabtowska
opracowata 15 h wyktaddw z przedmiotu Technologia zywnosci i potraw i towaroznawstwo cz. 1, 10
h wyktadéw z przedmiotu Technologia zywnosci i potraw i towaroznawstwo cz. 2 oraz 10 h wyktadéw
z przedmiotu Chemia zywnosci. Dr hab. Robert Charmas opracowat 30 h wyktadéw z przedmiotu
Biochemia ogdlna i zywnosci. Dr Piotr Karpinski opracowat 20 h wyktaddéw z przedmiotu System
HACCP w zaktadach. Dr inz. Milena Stachelska opracowata 20 h wyktadéw z przedmiotu
Mikrobiologia ogdlna i zywnosci (Zafgcznik nr 4.4).

Nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku prowadzg rdéwniez aktywng dziatalnosé
popularyzatorskg w postaci warsztatéow, spotkan i wyktadéw dla Uczniéw szkédt srednich, ktére
pozwalajg na pokazanie mtodziezy mozliwosci wyboru ich sciezki rozwoju edukacyjnego. Pracownicy
ocenianego kierunku zorganizowali szereg wyktaddw i warsztatdw oraz umozliwili Uczniom szkét
srednich zwiedzenie Hali technologicznej z laboratoriami. Tematyka wykfadéow i warsztatow
obejmowata m.in.:

- Prozdrowotne znaczenie mlecznych napojéw fermentowanych w zapobieganiu chorobom
cywilizacyjnym — wykfad dla [l Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Zotnierzy Obwodu
tomzynskiego Armii Krajowej w tomzy;

- Zwiedzanie Hali Technologicznej i laboratoriéw przez ucznidw i nauczycieli z Portugalii,
Rumunii, Turcji i Wtoch, ktérzy przybyli z wizytacjg do Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Unii
Europejskiej w Ostrotece;

— Zajecia laboratoryjne z mikrobiologii dla uczniéw z Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Piszu;

- Zwiedzanie Hali Technologicznej przez ucznidow Zespotu Szkét Weterynaryjnych i
Ogolnoksztatcgcych nr 7 w tomzy;

- Wsparcie Il Ogdlnopolskiego Konkursu dla mtodziezy szkét spozywczych ,Zboza najwyzszej
jakosci — powrdt do zbdz pradawnych” organizowanego w Zespole Szkét Weterynaryjnych i
Ogodlnoksztatcgcych nr 7 w tomzy poprzez mozliwos$¢ zwiedzania hali technologicznej i
laboratoriéow technologii zywnosci;

- Przeprowadzenie warsztatow dla ucznidw ZSZ im. Stanistawa Staszica w Wysokiem
Mazowieckiem na temat wykorzystania metod suszenia w technologii Zzywnosci oraz oceny
sensorycznej produktéow spozywczych, a takze zapoznanie sie ze sprzetem do analizy
instrumentalnej.

Obsada zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢, ktdre prowadzg do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek
prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

Wyktady na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka prowadzone sg przez nauczycieli
akademickich ze stopniem naukowym doktora habilitowanego i doktora oraz tytutem zawodowym
magistra inzyniera. Zajecia dydaktyczne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich, ktorzy s3
specjalistami w danych dziedzinach. Przedmioty z zakresu ogdlnego (m.in. jezyk obcy) prowadzone sg
przez pracownikdw posiadajgcych dorobek dydaktyczny i/lub naukowy w zakresie prowadzonego
przedmiotu.

W roku akademickim 2023/2024 zajecia prowadzone s3 tylko na Il stopniu kierunku Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka. Dorobek kadry prowadzacej zajecia na kierunku przedstawiono w
Zatgczniku nr 4.1. Przyporzadkowanie prowadzacych do zajeé, wraz z udziatem godzinowych (obsada
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zajec), przedstawiono w Zafgczniku nr 14.

taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci dydaktyczne;j
z dziatalnoscig naukowg lub zawodowg

Zajecia dydaktyczne sg prowadzone przez wyktadowcéw akademickich, ktédrych kompetencje
dydaktyczne, dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe odpowiadajg zakresowi materiatu
zawartego w karcie przedmiotu (sylabusie) prowadzonych przez nich zajeé. Dorobek i doswiadczenie
nauczycieli pozwalajg na zrealizowanie i osiggniecie przez studentédw zaktadanych efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, a takze kompetencji inzynierskich.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia z grupy przedmiotéw kierunkowych na kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka facza swojg dziatalnos¢ naukowag z dziatalnoscia
dydaktyczng. Sg autorami publikacji naukowych z listy A i B MNiSW, ktére sg powigzane z tre$ciami
prowadzonych przez nich przedmiotéow. Wykaz ich publikacji znajduje sie w Zataczniku nr 4.1.
Pracownicy angazuja sie takie w inne formy aktywnosci, ktére umozliwiajg im nieustanny
samorozwdj. Sg oni kierownikami lub wykonawcami w projektach badawczych, realizujg
postepowania awansowe (2 osoby w trakcie postepowania prowadzgcego do uzyskania stopnia
doktora w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia). Wspodtpracujg z otoczeniem gospodarczym
przy tworzeniu kart aplikacji proponujgcych konkretne rozwigzania problemdéw technologicznych,
ktore z jednej strony umozliwiajg zapoznanie studentdw z potrzebami przemystu, a z drugiej
przyczyniajg sie do dalszego rozwoju pracownikdw (przyktadowe karty aplikacji przedstawiono w
Zatgczniku nr 4.5). Podstawowym kryterium doboru pracownikéw do prowadzenia poszczegdinych
zaje¢ dydaktycznych jest zapewnienie kompatybilnosci tresci prowadzonych zaje¢ z szeroko
rozumiang dziatalnoscig badawczg oraz posiadanie umiejetnosci dydaktycznych.

Wsrdd oséb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sg takze praktycy zatrudnieni w
zaktadach przemystu spozywczego lub firmach zwigzanych z przemystem spozywczym dzielgcy sie ze
studentami swojg wiedzg oraz umiejetnosciami nabytymi podczas wieloletniej pracy w duzych
koncernach miedzynarodowych i krajowych. Wielu nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka posiada bogate doswiadczenie zawodowe ze wspotpracy z
innymi instytucjami, co wptywa na znaczne podniesienie jakosci ksztatcenia w At. Wéréd tych oséb s3
m.in.:

— dr inz. Marek Zadernowski — od 1996 roku prowadzi dziatalno$é¢ gospodarcza zajmujacy sie
doradztwem i szkoleniami w zakresie wdrazania, utrzymania i certyfikacji systeméw
zarzadzania jakosScig i bezpieczenstwem zywnosci, technologii zywnosé. Dodatkowo firma
zajmuje sie projektowaniem zaktaddéw przemystu spozywczego w zakresie koncepcji
budowlano-technologicznych. W okresie swojej pracy zawodowej wdrozyt okoto 60 systemdw
zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem zywnosci we wszystkich branzach przemystu
spozywczego. Jednoczesnie jest audytorem systemow ISO 9001, ISO 22000 z doswiadczeniem
zawodowym w zakresie przeprowadzania audytéw systemow zarzadzania jakoscig i
bezpieczenstwem zywnosci dla takich jednostek certyfikujgcych jak SGS, DNV, Lloyd’s Register.
W trakcie swojej pracy w ramach wiasnej dziatalnosci przeprowadzit ponad 200 kurséw i
szkolen w zakresie wdrazania i audytowania systemow zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem
zywnosci organizowanych w ramach wtasne] dziatalnosci jak i realizowanych na zlecenie firm,
uczelni czy organizacji branzowych (Polskie Towarzystwo Technologéw Zywnosci, Oddziat
matopolski w Krakowie).
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— dr Mariusz Banach — pracuje na stanowisku Kierownika Dziatu Badan i Rozwoju, Flavours
Factory Sp. z 0.0. w Lipce; w okresie 04.2015 - 04.2023 petnit funkcje Starszego specjalisty ds.
badan i rozwoju, Greenvit Sp. z 0.0. w Zambrowie, Oddziat w tomzy; w okresie 02.2014 -
03.2015 pracowat na stanowisku Specjalisty ds. zaméwien publicznych, Biokom Sp. J.; w
okresie 05.2012- 12.2013 pracowat na stanowisku Mtodszego technologa/Mtodszego
specjalisty ds. badan i rozwoju, Bioton S.A;

— dr Piotr Karpinski - pracuje jako lekarz weterynarii w Lecznicy dla zwierzat w tomzy oraz
posiada doswiadczenie jako urzedowy lekarz weterynarii w Powiatowym Inspektoracie
Weterynarii w tomzy;

— mgr inz. Adam Siwek — procuje na stanowisku Specjalisty ds. planowania operacyjnego w
Browarze w tomzy, VAN PUR S.A.; w latach 2020 - 2021 pracowat jako Technolog w Greenvit
sp. z 0.0. (producent wysokie]j jakosci ekstraktéw roslinnych); w latach 2002 - 2013 petnit
funkcje Kierownika Dziatu Fermentacji, Kierownika Produkcji w Browarze w tomzy; w latach
2002- 2005 sprawowat obowigzki Petnomocnika Dyrektora ds. HACCP w Browarze w tomzy;
w latach 2000 - 2001 byt Kierownikiem Produkcji w PPH EDPOL w tomzy; w latach 1998 — 2000
pracowat na stanowisku Stodownika, Laboranta, Specjalisty ds. Kontraktacji i Magazynowania
w stodowni Baltic Malt Sp. z 0.0.; w latach 1997 -1998 byt Kierownikiem Produkcji w Browarze
GOCH w Bytowie.

Nauczyciele akademiccy na ocenianym kierunku podnoszg swoje kwalifikacje i kompetencje
zawodowe uczestniczac w rdznego rodzaju szkoleniach, obejmujgce m.in. tematyke:

— ,Narzedzia statystyczne dla dydaktykéw i komputerowa analiza danych jakosciowych”,

— ,ScienceDirect & Mendeley — synergia w stuzbie sukcesu autora”,

— ,Indeksowanie w bazie Scopus — kryteria i wsparcie”,

— ,SciVal dla naukowca — jak pracowac efektywnie z danymi”,

— ,Uczelnia wobec zaburzen psychicznych — komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego
studentéw i kandydatéw na studia z zaburzeniami psychicznymi”,

— ,Kontakt ze studentami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (ASD)”,

— ,Problem wynikéw fatszywie pozytywnych w chromatograficznych badaniach zywnosci. Jak
Swiadomie unika¢ nieprawidtowych rezultatéw?”,

— ,Analizy wielowymiarowe”,

— ,Nauczyciele akademiccy wobec studentéw niepetnosprawnych”,

— ,Automatyczne titratory — miareczkowanie potencjometryczne w laboratorium teoria i
zastosowanie”.

Zatozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdéw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej
ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie wykorzystania wynikéw oceny w
rozwoju i doskonaleniu kadry

At prowadzi transparentna, opartg na przepisach wewnetrznych polityke kadrowg, a rozwdj
wtasnej kadry dydaktycznej ztozonej z naukowcodw o doswiadczeniu praktycznym i praktykow o
aspiracjach naukowych stanowi kluczowy cel strategiczny Uczelni. Gtéwne zatozenia polityki
kadrowej At w kontekscie zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni obejmuja:
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— state zwiekszanie w strukturze zatrudnienia udziatu pracownikéw etatowych,

— wspieranie awansu naukowego pracownikdw,

— udoskonalenie istniejgcego w Uczelni systemu ocen okresowych nauczycieli akademickich oraz
powigzanie go z systemem zatrudnienia w Uczelni,

— premiowanie pracownikow o wyrdzniajgcym dorobku naukowym i dydaktycznym,

— wprowadzenie narzedzi motywujacych pracownikéw do zwiekszonej mobilnosci,

— uwzglednienie zasad zawartych w Europejskiej Karcie Naukowca i Kodeksie Postepowania przy
rekrutacji pracownikéw naukowych.

Dobér oraz rekrutacja odpowiedniej kadry dydaktycznej stanowi jeden z kluczowych proceséw w
obszarze ksztatcenia w Uczelni, majacy zasadniczy wptyw na wtasciwg realizacje zatozen programu
studidw, w szczegdlnosci realizacji i weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie. Politykg kadrowa
kieruje Rektor, we wspodtpracy z Senatem Uczelni oraz kierownikami odpowiednich jednostek
organizacyjnych, ktérzy zgtaszajg zapotrzebowanie na zatrudnienie nauczycieli akademickich w danej
dyscyplinie oraz sktadajg do Rektora wnioski o wyrazenie zgody na ogtoszenie konkursu i zatrudnienie
0sob, ktdre spetnity wymagania okreslone w tresci i s3 rekomendowane do zatrudnienia przez
komisje konkursowa.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni oraz dydaktyczni zatrudniani sg na podstawie ogtaszanych
konkurséw, ktére odbywajg sie wedle obowigzujgcych regulacji prawnych. W ramach stosowanych w
konkursach kryteriéw uwzgledniane sg wymogi okreslone w §64 - §67 Statutu Uczelni. W procesie
zatrudniania pracownikéw na stanowisku nauczyciela akademickiego Uczelnia zwraca sie szczegdlng
uwage na nastepujgce kryteria: kwalifikacje, uzyskane stopnie i tytuty zawodowe/naukowe, dorobek
naukowy, doswiadczenie zawodowe w zakresie dydaktyki, stopien zgodnosci doswiadczenia i
posiadanych kompetencji oraz kwalifikacji zwigzanych z dziatalnoscia zawodowg z zakresem
ksztatcenia praktycznego realizowanego w ramach danego kierunku studidw.

Rekrutacja wspoétpracownikdow odbywa sie w mniej sformalizowany sposéb, m.in. poprzez:

— wybdr kandydatéw na podstawie ztozonych przez nich aplikacji oraz rozmowy kwalifikacyjnej z
Kierownikiem Zakfadu i/lub Wtadzami Dziekariskimi,

— przeprowadzenia lokalnego rozpoznania, polecenia przez innych pracownikdw oraz rozmowy
kwalifikacyjnej,

— wyszukiwanie osoéb (m.in. w placowkach oswiatowych, biurach ttumaczen) z konkretnie
wymaganymi kompetencjami praktycznymi (do obsady skonkretyzowanych tematycznie zajec).

Zgodnie ze Statutem Uczelni (§73 i §74) nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej, ktdra
dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek Rektora. Kryteria oceny okresowej dla
poszczegdlnych grup nauczycieli akademickich zatwierdzone zostaty Uchwatg Senatu Nr 53/2022
(Zatgcznik nr 4.6a, 4.6b, 4.6c). W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest
dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.
Ocenie poddawani sg rdwniez nauczyciele akademiccy zatrudnieni na czas okreslony i ubiegajacy sie
o przedtuzenie umowy o prace. Na kazdym Wydziale funkcjonuje Komisja m.in. oceny okresowe;j
nauczycieli akademickich, ktdra przeprowadza analize arkuszy oceny nauczycieli oraz przedstawia
propozycje oceny Dziekanowi Wydziatu. Sktad Komisji m.in. oceny okresowej nauczycieli
akademickich WNIT zostat zatwierdzony Zarzgdzeniem Rektora Nr 28/2023 (Zafgcznik nr 4.7).
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Ponadto, Uczelnia umozliwia studentom dokonanie oceny nauczycieli akademickich w zakresie
wypetniania przez nich obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem. Po zakoriczeniu kazdego semestru
studiow, studenci majg mozliwo$é oceny zajeé dydaktycznych poprzez system USOS prowadzonych
przez danego wyktadowce. Ankieta jest w petni anonimowa, a wyniki analizy ankiet wypetnianych
przez studentédw sg brane pod uwage przy ocenie okresowej nauczycieli oraz majg istotny wptyw na
wyniki rozpatrywania wniosku o przedtuzeniu umowy o zatrudnienie. Nauczyciel akademicki podlega
rowniez ocenie podczas hospitacji zajec, ktdra przeprowadzana jest przez Kierownika Zakfadu, badz
tez osobe wskazang przez Kierownika. Kwestionariusz ankiety dot. oceny zaje¢ dydaktycznych
stanowi Zafgcznik nr 4.8 do niniejszego dokumentu.

Polityka kadrowa Uczelni obejmuje réwniez zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Wewnetrzne
akty prawne w tym zakresie obejmuja:

— Regulamin pracy (Zafgcznik nr 4.9);

— Polityke antymobbingowa (Zarzgdzenie Rektora Nr 14/15, Zarzadzenie Rektora Nr 5/19,
Zarzadzenie Rektora Nr 63/2020, Zatgcznik nr 4.10);

— Zarzadzenie Rektora Nr 68/2022 w sprawie: powotania rzecznika dyscyplinarnego m.in.
nauczycieli akademickich (Zatgcznik nr 4.11);

— Zarzadzenie Rektora Nr 36/22 w sprawie: powotania zespotéw do oceny ryzyka zawodowego
nauczycieli akademickich (Zatgcznik nr 4.12);

— Zarzadzenie Rektora Nr 89/20 w sprawie: powotania Zespotu Reagowania Kryzysowego,
rozwijanego doraZznie w sytuacjach kryzysowych i w okresie zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny (Zafgcznik nr 4.13).

Nalezy podkresli¢, ze od 7 wrzesnia 2022 roku Akademia tomzyriska posiada odznaczenie Logo HR
Excellence in Research, ktdre jest jednym z dziatan Komisji Europejskiej realizowanych w ramach
Human Resources Strategy for Researchers. Jego gtdwnym przestaniem jest zwiekszanie atrakcyjnosci
warunkéw pracy i rozwoju kariery naukowcow w UE. Nadawane jest jednostkom naukowym, ktore
zapewniajg najlepsze warunki pracy naukowcom oraz prowadzg procesy rekrutacyjne w sposéb
przejrzysty i zgodny z wytycznymi Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy
rekrutacji pracownikdw naukowych. Logo HR Excellence in Research daje podstawe premiowania
jednostki w miedzynarodowych konkursach grantowych Komisji Europejskiej Horyzont w zakresie
badan i innowacji, krajowych konkursach grantowych Narodowego Centrum Nauki, Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju, Ministerstwa Edukacji i Nauki oraz daje prawo do zamieszczania ogtoszen
na platformie Euraxess z adnotacjg o posiadaniu przez pracodawce Logo HRS4R.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego
oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Uczelnia stwarza swoim pracownikom perspektywy rozwoju, wspiera i motywuje kadre w rozwoju
zawodowym, naukowym lub zacheca do podnoszenia kompetencji dydaktycznych poprzez
nastepujace dziatania:

— przekazywanie informacji o odpowiednio sprofilowanych szkoleniach zewnetrznych lub/i
wewnetrznych, ogtoszeniach o konkursach na projekty badawcze;

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 77



— zapewnianie dofinansowania dla osdéb biorgcych udziat w szkoleniach, konferencjach,
warsztatach, seminariach;

— organizowanie wewnetrznych szkoler/warsztatéw, m.in. w ramach projektéw realizowanych
przez Uczelnie;

— przyznawanie dofinansowania na pokrycie kosztéw studidow magisterskich, studiéw
podyplomowych, studiéw doktoranckich;

— przyznawanie dofinansowania na pokrycie kosztéw publikacji, przewodu doktorskiego /
postepowania habilitacyjnego / postepowania o nadanie tytutu profesora;

— wadrazanie zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy rekrutacji
pracownikéw naukowych (Logo HRS4R przyznane 7 wrzesnia 2022 r.);

— udzielanie urlopdw naukowych, zezwolen na uczestnictwo w stazach naukowych;

— obnizenie pensum dydaktycznego.

Szczegdtowe zasady dofinansowania podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw zostaty
okreslone w Procedurze okreslajgcej zasady dofinansowania kwalifikacji zawodowych pracownikéw
(Zatgcznik nr 4.14).

Elementem polityki kadrowej Uczelni jest system motywowania pracownikdw do rozwoju
naukowego. Szczegdtowe informacje na temat wsparcia udzielanego przez Uczelnie pracownikom
prowadzgcym dziatalno$¢ badawczg dostepne sg na stronie https://al.edu.pl/badania/hr-excellence-

in-research/dokumenty-wewnetrzne. Wykaz dokumentéw / procedur regulujgcych wsparcie

dziatalnosci badawczej obejmuje:

— Regulamin dziatalnosci badawczej (Zatgcznik nr 4.15);

— Procedura sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektéw dotyczacych prowadzenia prac
badawczych (Zatgcznik nr 4.16);

— Regulamin korzystania z infrastruktury badawczej (Zatgcznik nr 4.17);

— Regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wtasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac rozwojowych
(Zatgcznik nr 4.18).

W Uczelni obowigzuje wewnetrzna procedura awansowania nauczycieli akademickich (Zafgcznik
nr 4.19), ktéra okresla wymagania i opisuje sciezki awansowania nauczycieli akademickich
zatrudnionych w At w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych. Zarzadzeniem
Nr 13/2020 (Zatgcznik nr 4.20) zostata takze powotana Komisja m.in. oceny dorobku naukowego i
dydaktycznego w przypadku zatrudniania nauczycieli akademickich na stanowisku profesora uczelni.

W Uczelni stosowany jest przejrzysty system przyznawania nagrdéd. Zgodnie z §82 i §83 Statutu
Uczelni, Rektor moze wystepowaé z wnioskami o nadanie orderéw, odznaczen oraz nagréd
panstwowych i medali resortowych wyrdzniajgcym sie pracownikom i osobom zastuzonym dla
Uczelni. Dodatkowo, Rektor moze przyzna¢ nagrody nauczycielom akademickim za osiggniecia
dydaktyczne, naukowe lub organizacyjne uzyskane w roku poprzedzajagcym ich przyznanie albo za
catoksztatt dorobku naukowego, dydaktycznego lub organizacyjnego.

Nagrody przyznawane sg przez Rektora corocznie zardwno za osiggniecia naukowe jaki i
dydaktyczno-organizacyjne. Whnioski o nagrody za osiggniecia naukowe sktadane sg przez
pracownikéw do wiasciwych Dziekandw do dnia 30 kwietnia, a nastepnie weryfikowane przez
Biblioteke i opiniowane przez Komisje m.in. nagréd (Zarzadzenie Nr 70/2020, Zatgcznik nr 4.21).
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Whioski o nagrody dydaktyczno-organizacyjne sktadane sg przez Dziekanéw do Dziatu Spraw
Osobowych w terminie do 30 listopada. Regulamin przyznawania nagrdéd Rektora okresla
szczegbtowe zasady przyznawania nagréd za osiggniecia naukowe i dydaktyczno-organizacyjne
(Zatgcznik nr 4.2).

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej stuzacej realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku oraz jej adekwatnos$é do rzeczywistych warunkow przysztej pracy zawodowej
studentéw oraz mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadane;j
bazy

Akademia tomzynska realizuje swojg dziatalnos¢ w budynkach zlokalizowanych przy ul.
Akademickiej 14, ul. Akademickiej 1 i przy ul. Wiejskiej 16 w tomzy. tgczna powierzchnia dydaktyczna
uczelni to 22 631,61 m?, w tym powierzchnia wtasna, to 20 033,61 m2 Na mocy porozumienia
zawartego z Prezydentem Miasta tomzy, Uczelnia korzysta z miejskiej bazy sportowej: hali Sportowe;j
im. Olimpijczykéw Polskich, ptywalni miejskiej, sal gimnastycznych i boisk sportowych przy szkotach
podstawowych, a takze stadionu lekkoatletycznego, ktérych tgczna powierzchnia wynajmowana
wynosi 2 598,00 m2.

Powierzchnia catkowita budynku gtéwnego, przy ul. Akademickiej 14, bedacy wtasnoscig
materialng Akademii tomzyniskiej, wynosi 5219,7 m? Budynek sktada sie z 5 kondygnacji. Na
wszystkich kondygnacjach znajdujg sie pomieszczenia dydaktyczne, a przede wszystkim:

— aula na 229 miejsc z petnym wyposazeniem multimedialnym, nagtosnieniem w systemie dolby
surround, systemem ttumaczen symultanicznych, wentylacjg i klimatyzacjg (s. 315 — il p.),

— 2 sale wyktadowe dla 139 studentow kazda (s. 115—1p.is. 214 -1l p.),

— 2 sale wyktadowe dla 88 studentow kazda (s. 114 -1 p., s. 213 -1l p.),

— 5 sal wyktadowych dla 60 studentéw kazda (s.12 — parter, s. 107— | p., s. 207,208 i 211- 1l p.),

— 1 sala ¢wiczeniowa na 30 miejsc (s. 112 — 1 p.),

— 2 pracownie jezykowe na 19 miejsc (s.14 i 15 — parter),

— pracownia fonetyczna na 19 miejsc (s. 6 — parter)
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— 5 pracowni komputerowych na 15 stanowisk kazda (s. 108,i111-1p.,s. 210-1l p., s. 312, 313
=1l p.).

Wszystkie sale wyktadowe wyposazone sg w rzutniki multimedialne, tablice, komputer, dostep do
Internetu. Na terenie budynku zainstalowany jest system bezprzewodowego Internetu (Wi-Fi). Sale
sg klimatyzowane i wyposazone w sprzet multimedialny. Jednoczesnie w budynku At moze brac
udziat w zajeciach dydaktycznych 1324 studentéw. Pracownie komputerowe wyposazone sg w
nowoczesne stacje robocze, sprzet multimedialny i system okablowania strukturalnego obejmujacy
caty budynek wykonany zgodnie z wymogami kategorii 6, pozwalajagcy na transmisje danych z
predkoscia 1000 Mb/s. Wszystkie urzadzenia transmisji danych i stacje robocze zarzgdzane sg
centralnie dzieki serwerom zainstalowanym w gtéwnym punkcie dystrybucyjnym.

Dostep do Internetu oraz innych osSrodkéw akademickich i instytucji realizowany jest w ramach
ogolnopolskiej sieci PIONIER i Biaman. Na terenie Uczelni znajduje sie bezprzewodowa sie
komputerowa dostepna dla studentdw i wyktadowcéw. Studenci mogg rowniez  korzystaé  ze
stacjonarnych stanowisk komputerowych podtgczonych do Internetu. Stanowiska te znajdujg
sie w ogdlnodostepnej sali komputerowej.

Ponadto w budynku znajduje sie:

— pracownia anatomiczna dla 30 studentéw (sala nr 325 — 11l p.),

— pracownia fizykoterapii dla 15 studentéw (sala nr 308 A— il p.),

— pracownia masazu dla 15 studentow (sala nr 308 G — lll p.),

— pracownia fizjologii wysitku dla 20 studentéw (sala nr 309 — il p),

— pracownia kinezyterapii dla 15 studentéw (sala nr 321 — 11l p.),

— 3 pracownie kosmetologiczne, kazda dla 15 studentéw (sala nr 016, 019 i 020 — piwnica).

W skfad pomieszczenn wchodzg pokoje Dziekandéw i Prodziekandw, sekretariaty, poszczegdlne
Katedry lub Zaktady oraz Dziekanaty. W budynku tym, miesci sie tez Dziat Ksztatcenia i Spraw
Studenckich.

Siedziba Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych, a jednoczesnie budynek, w ktdorym
znajduje sie baza dydaktyczng, z ktérej korzystajg studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka | i Il stopnia zlokalizowany jest ul. Akademickiej 1. Budynek dydaktyczny oraz Hala
Laboratoryjno-Technologiczna do nowoczesnego przetwdrstwa rolno-spozywczego powstaty w
ramach realizacji projektu ,,Rozwdj infrastruktury Uczelni wraz z halg laboratoryjng do nowoczesnego
przetwdrstwa rolno-spozywczego”. Projekt wspdtfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego i Budzetu Panstwa w ramach Programu Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodniej 2007-
2013, Osi Priorytetowej | Nowoczesna Gospodarka, Dziatanie 1.1 Infrastruktura Uczelni.

Kompleks dydaktyczny przy ul. Akademickiej 1 sktada sie z trzech segmentéw. Segment A sktada
sie z 5 kondygnacji, segmenty B i C sg trzykondygnacyjne. Ogdlna powierzchnia zabudowy wynosi
3077,92 m?2. Powierzchnia catkowita wynosi 9238,89 m?, a kubatura 63677,60 m3.

W budynku znajdujg sie miedzy innymi:

— Dziekanat Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych (A 0.28).
— Sala Samorzadu Studenckiego (A 0.27).
— Dziat Wspdtpracy z Zagranica (B 2.16; B 2.17).
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— Sala konferencyjna (A 0.25).

— Aula gérna o pow. 198,0 m?, mogaca pomiesci¢ 220 stuchaczy + 2 na wdzkach inwalidzkich (A
2.2).

— Aula dolna moggca pomiescic¢ 395 stuchaczy (A 2.4). Mozliwe jest potgczeniu obu auli: gérnej i
dolnej.

— Kabina ttumaczy i dZzwieku oraz pomieszczenia techniczne przy auli gérnej.

— Laboratorium technik zdalnych o powierzchni 56m?, przeznaczona na 16 studentéw (B0.4).

— 2 sale laboratoryjne, kazda o pow. ok. 56 m? przeznaczone dla 16 studentéw kazda.
Laboratorium programowalnych systemoéw sterowania (B0.5) i laboratorium mechatroniki (B
0.6).

— Sala wyktadowa o pow. ok. 56 m?, przeznaczone dla 54 stuchaczy (B 0.7) oraz sala wyktadowa o
pow. 75 m?, mogaca pomiesci¢ 74 stuchaczy (B 0.8).

— 2 sale laboratoryjne, kazda o pow. ok. 56 m? przeznaczone odpowiednio dla 24 i 16
studentéw. Laboratorium systemdéw mobilnych (B 1.6) i laboratorium Internetu rzeczy (B 1.7).

— Sala laboratoryjna o pow. ok. 42 m? na 16 studentéw. Laboratorium technik multimedialnych
(B 2.4).

— Sala seminaryjne na o pow. ok. 42 m? na 24 studentéw (B 2.7).

— 2 pracownie komputerowe, kazde o pow. ok. 56 m?, w ktdrych zajecia moze odbyé po 25
studentéw (B 2.8, B 2.9).

— Hala Péftechniki ze stanowiskami do automatyzacji proceséw oraz operacji i proceséw
prowadzonych w technologii zywnosci (C 0.1).

— Sala seminaryjna - 30 miejsc (C 0.8).

— Pracownia analizy sensorycznej (C 0.9).

— Laboratorium analiz instrumentalnych - 10 miejsc (C 0.25).

— 2 laboratoria mikrobiologiczne (C 1.5, C 1.6).

— Laboratorium badania wtasciwosci fizycznych zywnosci (C 1.7).

— Laboratorium reologiczne (C 1.8).

— Pracownia fizyki - 16 miejsc (C 1.9).

— Laboratorium automatyki i robotyki - 12 miejsc (C 1.10).

— Laboratorium mediow drukowanych - 15 miejsc (C 1.12).

— Pracownie chemiczne - po 15 miejsc kazda (C 1.13, C 1.14, C1.16).

— Czytelnia z wypozyczalnia, magazynem ksigzek, czytelnia zasobdw elektronicznych, pokoje
opracowania materiatéw, pokoje biurowe pracownikéw biblioteki.

— Kawiarenka internetowg w peftni wyposazona moggca obstuzy¢ min 15 studentéw
jednoczesnie.

— Klub studentéw, szatnia wraz z toaletami, biuro ochrony, pokoje socjalne, toalety,
pomieszczenia gospodarcze i techniczne, bufet wraz z jego zapleczem oraz pomieszczenia
komunikacyjne.

Urzadzenia i aparature analityczng, wykorzystywane podczas zajec realizowanych na kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka przedstawiono w Zafgczniku nr 5.1.

Wyposazenie Hali Péttechniki oraz laboratoriéw znajdujacych sie w segmencie C budynku przy ul.
Akademickiej 1 w petnie umozliwia studentom nabycie wiedzy i umiejetnosci, ktére moga
wykorzysta¢ w przysztej pracy zawodowej. Maszyny i urzadzenia oraz aparatura analityczna, ktore
stanowig podstawe pracy studentdw na zajeciach praktycznych (laboratoriach) i przy wykonywaniu
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badan do prac dyplomowych stanowig odzwierciedlenie maszyn, urzadzen i aparatury
wykorzystywanych w zaktadach pracy, zaréwno w przemysle spozywczym, jak i jednostkach kontroli
jakosci zywnosci. Wyposazenie Hali technologicznej obejmuje urzadzenia wykorzystywane w kazdym
rodzaju przemystu m.in. miesnego, fermentacyjnego, mlecznego, owocowo-warzywnego czy
piekarniczego. Dzieki temu zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka ksztattujg u
studentéw przede wszystkim umiejetnosci praktyczne.

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktoérych prowadzone s3g zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka prowadzone sg w petni z
wykorzystaniem infrastruktury Akademii tomzynskiej, w tym przede wszystkim Wydziatu Nauk
Informatyczno-Technologicznych. Poza Uczelnig studenci realizujg jedynie praktyki zawodowe.

Dostep do infrastruktury i wyposazenia poza Uczelnig jest odpowiedni, aby osiggac¢ efekty uczenia
sie przypisane do przedmiotu Praktyka zawodowa, co mozina stwierdzi¢ m.in. na podstawie
sprawozdan studentéw z praktyk zawodowych i ankiet wypetnianych przez studentéw po realizacji
praktyk zawodowych. Akceptacji miejsc, w ktérych realizowana jest praktyka zawodowa dokonuje
Koordynator praktyk zawodowych na podstawie wymagan okreslonych w regulaminie praktyk
zawodowych, wnioskdw z badania ankietowego przeprowadzonego wsréd studentéw po
zakonczeniu praktyki zawodowej, rozméw indywidulanych ze studentami, hospitacji zaje¢ w miejscu
realizacji praktyki zawodowej.

Studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka majg mozliwosé odbywania praktyk
zawodowych w dynamicznie rozwijajgcych sie przedsiebiorstwach, reprezentujgcych branze
przemystu mleczarskiego, miesnego, browarniczego, piekarniczego, koncentratéw spozywczych itp..
Do tych zaktadéw nalezg miedzy innymi:

— Zaktad Przetwérstwa Miesnego ,,JBB” Import-Eksport J. Batdyga w tysych,

— Okregowa Spétdzielnia Mleczarska w Pigtnicy,

— Greenvit sp. z 0.0. w Zambrowie,

— EDPOL Food and Innovation sp. z 0.0. w tomzy,

— TMT sp. z0.0. w tomzy,

— Przedsiebiorstwo Przemystu Spozywczego PEPEES S.A. w tomzy,

— Van Pur SA, Browar w tomzy,

— Spoétdzielnia Mleczarska ,Mlekpol” w Grajewie,

— Spoétdzielnia Mleczarska ,Mlekpol” w Kolnie,

— Zaktady Spozywcze ,Bona” sp. z 0.0. w tomzy,

— Spoétdzielnia Mleczarska ,Mlekovita” w Wysokiem Mazowieckiem,

— Zaktad Piekarniczo-Cukierniczy L. Kosakowski G. Karwowski w Pigtnicy,

— Produkty Mleczarskie s.c. Agnieszka i Marcin Bielec.

|”

Wskazane przedsiebiorstwa sg liderami rynku spozywczego w regionie, oferujacymi szeroki
asortyment produktow spozywczych. Ich sukces polega na prowadzeniu w petni zautomatyzowanych
procesow produkcyjnych pod $cistym nadzorem technologiczno-sanitarnym, ale tez na sieganiu po
nowoczesne rozwigzania z dziedziny efektywnego zarzadzania i kontroli produkcji. Dysponujg oni
wysokiej klasy urzadzeniami, maszynami i aparatura, dzieki czemu studenci kierunku Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka majg mozliwos$¢ zapoznania sie z przebiegiem proceséw
technologicznych realizowanych na skale przemystowa.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-
learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z
wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopien jej wykorzystania w
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procesie nauczania i uczenia sie studentéw, w szczegdlnosci w ramach ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych

Na terenie Uczelni zapewniony jest dostep bezprzewodowy do sieci EDUROAM dla wszystkich
0s0b, ktére posiadajg niezbedne dane uwierzytelniajgce. Dostep do Internetu oraz innych o$rodkéw
akademickich i instytucji realizowany jest w ramach ogdlnopolskiej sieci PIONIER i Biaman. Studenci,
nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracji majg réwniez dostep do systemu informacji
prawniczej LEX. W budynku przy Akademickiej 1 i Akademickiej 14 znajdujg sie infokioski wyposazone
w monitor dotykowy, gtosniki, klawiature ze znakami Brailla i trackball’em, czytnikiem kodédw QR oraz
dostepem do Internetu. Do dyspozycji studentéw sg tez 2 kawiarenki internetowe znajdujace sie w
budynku przy Akademickiej 1 i jedna przy Akademickiej 14. Na korytarzach znajdujg sie kserokopiarki,
z ktérych studenci i nauczyciele mogg korzystaé logujac sie za pomocg identyfikatora.

Uczelnia korzysta z Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studidw. Kazdy student oraz nauczyciel
akademicki majg zatozone indywidualne konta w systemie USOS obstugujgcym najwazniejsze procesy
administracyjne i dydaktyczne zwigzane z ksztatceniem. W Uczelni uruchomiona jest platforma
edukacyjna MOODLE https://elearning.al.edu.pl/ do zdalnej komunikacji oraz wymiany danych ze

studentami, a takze do ksztatcenia asynchronicznego i synchronicznego wykorzystujagcego wtyczke
BigBlueButton umozliwiajgcg przeprowadzanie wideokonferencji i zaje¢ zdalnych. Na poczatku roku
akademickiego wszyscy studenci oraz nowozatrudnieni pracownicy odbywajg szkolenie z obstugi
platformy elearningowej oraz otrzymuja dane do logowania na indywidualne konta w systemie USOS.

Ksztatcenie z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystane jest w
prowadzeniu zaje¢ na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia: w roku
akademickim 2023/2024 realizowany jest plan hybrydowy, zgodnie z zapisami programu studiow, w
ramach ktérego wyktady prowadzone s3 w formie zdalnej z wykorzystaniem platformy
https://elearning.al.edu.pl/. Zajecia w formie stacjonarnej, na kierunku Technologia zywnosci i

zywienie cztowieka réwniez przewidujg wykorzystanie powyzszej platformy, na ktérej umieszczane sg
materiaty dydaktyczne dla studentdw, zadania do samodzielnego wykonania, testy, instrukcje do
praktycznych zaje¢ laboratoryjnych, w oparciu o ktére studenci jeszcze przed rozpoczeciem pracy w
laboratorium majg mozliwos¢ zapoznaé sie z zakresem realizowanych zadan. Warto zauwazy¢, ze
kandydaci na studia, podczas zaje¢ adaptacyjnych, uczestniczg m.in. w szkoleniu z obstugi platformy
Moodle, ktéra jest narzedziem wykorzystywanym przez pracownikéw Uczelni w przypadku
ksztatcenia zdalnego, hybrydowego Iub tradycyjnego, jako narzedzie wspomagajace proces
nauczania.

Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia

Infrastruktura dydaktyczna dostosowana jest rdwniez do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. W
budynkach sg podjazdy, windy, toalety uwzgledniajgce wymagania oséb z niepetnosprawnoscia.
Przed kazdymi drzwiami wejsciowymi do budynkdéw znajdujg sie utwardzone pola manewrowe. Przy
budynkach dydaktycznych wyodrebniono 16 miejsc parkingowych dla oséb z niepetnosprawnoscia,
usytuowanych 20 m od wejscia do budynku. Drzwi wejsciowe do budynkéw Uczelni i Sali
gimnastycznej usytuowane sg na poziomie chodnika. Do jednych z drzwi wejsciowych prowadzi
pochylnia. Studenci bedacy osobami z niepetnosprawnoscig posiadajg dostep do wszystkich sal i
laboratoridw. W kazdym budynku dydaktycznym znajdujg sie windy. Drogi komunikacyjne i drzwi
wewnetrzne dostosowane sg do ich potrzeb. Podtogi w salach nie posiadajg zréznicowan poziomu, a
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stoty w salach wyktadowych i stanowiska laboratoryjne umozliwiajg wjazd na woézku inwalidzkim. Na
kazdej kondygnacji budynkéw dydaktycznych znajduje sie minimum jedno pomieszczenie sanitarno-
higieniczne dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Przegrody szklane w ciggach
komunikacyjnych zostaty oklejone pasami ostrzegawczymi utatwiajgcymi poruszanie sie w budynku
studentom stabowidzacym. W budynku przy Akademickiej 1 i Akademickiej 14 znajdujg sie infokioski
wyposazone w monitor dotykowy, gtosniki, klawiature ze znakami Brailla i trackball’em, czytnikiem
koddw QR oraz dostepem do Internetu. Oprogramowanie systemu operacyjnego posiada
wbudowane funkcje ufatwiedn dostepu dla oséb z niepetnosprawnoscia i zawiera takie
funkcjonalnosci jak:

— zmiane rozmiaru aplikacji i tekstu,

— zmiane rozmiaru i koloru kursora oraz wskaznika myszy,

— powiekszanie fragmentu obrazu (funkcja lupa) z mozliwoscig zmiany wartosci powiekszenia,

— zmianeg/filtrowanie koloréw (odwrécenie koloréw, skala odcienie szarosci, odwrdcona skala
odcieni szarosci, filtry czerwono-zielony, niebieski-z6tty),

— wiaczanie widoku duzego kontrastu,

— czytnik gtosowy zawartosci ekranu utatwiajacy nawigacje i obstuge systemu osobom
stabowidzacym.

Do uczelnianej biblioteki i czytelni prowadzi szeroki korytarz z bezprogowymi drzwiami
wejsciowymi. Odpowiednio przygotowane stanowiska do czytania umozliwiajg podjazd na wdzku
inwalidzkim. Dodatkowo At zapewnia studentom z niepetnosprawnoscig zdalny dostep do czesci
ksiegozbioru, dzieki czemu mogg oni korzystaé¢ z zasobow biblioteki bez wychodzenia z domu.

Pomieszczenia Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich oraz Koordynatora m.in. studentow z
niepetnosprawnoscia zlokalizowane s3g na | pietrze, w poblizu windy, co umozliwia swobodny dostep
wszystkim zainteresowanym. Pomieszczenie Koordynatora m.in. dostepnosci znajduje sie na
parterze.

Cze$¢ proponowanych przez Uczelnie rozwigzan nastawiona jest na indywidualizacje potrzeb
konkretnego studenta, m.in. dostosowanie stolikbw do potrzeb wybranych studentéow z
niepetnosprawnoscig. W przypadku studentéow dotknietych niepetnosprawnoscig ruchows zajecia
dydaktyczne sg planowane w najbardziej dostepnych salach, w miare mozliwosci w jednym budynku
w celu ograniczenia koniecznosci przemieszczania sie. W kazdej Sali wyktadowej znajdujg sie
przynajmniej dwa krzesta ergonomiczne przeznaczone do wielogodzinnego siedzenia w czasie zajeé
dydaktycznych, dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Dla oséb niedostyszacych
planowane s3g zajecia w salach wyposazonych w petle indukcyjne, wspomagajgce styszenie.
Studentom stabowidzgcym stwarza sie mozliwos¢ korzystania z materiatéw dydaktycznych z
powiekszong czcionkg i w wersji elektronicznej a ich zajecia planuje sie w salach z duzymi monitorami
interaktywnymi. Uczelniana czytelnia posiada w swoim wyposazeniu drukarke, monitor, klawiature i
notatnik brajlowski.

W Domu Studenta wjazd na | pietro umozliwiajg schody wyposazone w platforme przychodowsa.
Studenci poruszajgcy sie na wodzkach inwalidzkich majg dostep do wszystkich pokoi i innych
pomieszczen zlokalizowanych na parterze i | pietrze. Dwa pokoje dostoswane sg do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowa.
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Przy budynkach Uczelni znajduja sie przystanki autobusowe. Wszystkie pojazdy zatrzymujgce sie
na przystankach zlokalizowanych w poblizu Uczelni wyposazone sg w obnizany pomost umozliwiajgcy
wjazd studentom poruszajgcym sie na wozkach inwalidzkich.

W ramach realizacji projektéw finansowanych ze s$rodkéw BP i UE (w ramach projektu
POKL.04.01.02-00-047/11 ,Zaprogramuj swojg przyszto$¢ — kierunki zamawiane w tomzy) Uczelnia
zakupita wyposazenie dla 0séb z niepetnosprawnoscig m.in.:

— 3 komplety systemu wspomagania styszenia — petla indukcyjna PLS — 10,
— monitor brajlowski,

— drukarka brajlowska,

— notatnik brajlowski.

W trakcie realizacji projektu zakupiono bezprzewodowsq klawiature z touchpadem. W ramach
projektu POKL.04.01.02-00-107/12 ,Zostan inzynierem — kierunki zamawiane w PWSIiP w tomzy”
zakupiono takze 3 petle indukcyjne wraz z dodatkowym wyposazeniem dla studentéw
stabostyszgcych oraz gtuchoniemych. W roku 2020 r. Uczelnia rozpoczeta takze realizacje projektu
»PWSIiP w tomzy- dostepna i bez barier”. Pozyskane w ramach projektu srodki przyczynig sie do
poprawy dostepnosci Uczelni pod katem oséb z niepetnosprawnoscia. Podkreslic nalezy, ze
wprowadzone udogodnienia bedy do wykorzystania przez wszystkich, takze petnosprawnych
studentéw i podniosg potencjat oraz prestiz uczelni. Projekt przewiduje wsparcie zmian
organizacyjnych oraz podnoszenie $wiadomosci i kompetencji kadry Uczelni z zakresu
niepetnosprawnosci poprzez realizacje dziatart majacych na celu zapewnienie przez Uczelnie:

1) dostepnosci komunikacyjnej,

2) dostepnosci architektonicznej,

3) administrowanych stron internetowych,

4) narzedzi informatycznych,

5) procedur w ksztatceniu na poziomie wyzszym,

6) wprowadzenia do programow studidw modyfikacji zapewniajgcych ich dostepnos¢ dla
studentéw z niepetnosprawnoscia.

Dzieki srodkom z UE wieksza liczba sal dydaktycznych zostata wyposazona w petle indukcyjne.
Narzedzia wspomagajgce stuch umieszczono réwniez w miejscach bezposredniej obstugi kandydata i
studenta (dziekanatach, portierniach). W celu poprawy bezpieczenstwa studentéw bedacych
osobami z niepetnosprawnoscia Uczelnia zakupita materace i krzesta ewakuacyjne a takze
opracowata procedure umozlwiajgcg sprawng ewakuacje o0séb z niepetnosprawnoscig. Ponadto
zakupiono infokioski z funkcjonalnosciami dla studentéw z niepetnosprawnoscig. Infoboksy
umieszczono na parterach w budynkach przy ul. Akademickiej 1, Akademickiej 14, Wiejskiej 16A.

Akademia tomzynska realizuje projekt ,,PWSIiP w tomzy dostepna i bez barier” POWR.03.05.00-
00-A068/20 wspodtfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020. O$ priorytetowa lll. Szkolnictwo
wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych.

Przedsiewziecie jest realizowane od 1.09.2020 roku w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna II” i
dotyczy dziatarh majgcych na celu likwidacje barier w dostepie studentdéw z niepetnosprawnosciami
do ksztatcenia na poziomie wyzszym. Celem gtéwnym projektu jest poprawa dostepnosci Akademii
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tomzynskiej dla osdb z niepetnosprawnosciami poprzez zniwelowanie barier dostepnosci w 6
obszarach dla studentéw/pracownikéw z niepetnosprawnos$ciami realizowanej w latach 2020 - 2023.

Wartosc¢ projektu wynosi 3 947 010,85 PLN, z czego 3 825 630,85 PLN jest dofinansowanych z UE,
przy wktadzie wtasnym: 121 380,00 PLN. Szczegdtowe cele projektu:

1. Poprawe obowigzujgcych na Uczelni procedur/dokumentéw zwigzanych z ksztatceniem.

2. Zwiekszenie poziomu ustug administracyjnych i edukacyjnych dostepnych dla OzN.

3. Podniesienie kwalifikacji 77 pracownikéw At (59K/18M) do pracy z OzN.

4. Rozszerzenie stosowanych technologii informacyjno-komunikacyjnych, informatycznych,

cyfrowych na Uczelni.

v

Poprawe dostepnosci architektonicznej wybranych budynkow At.
6. Wzrost wiedzy pracownikéw w obszarze administracyjnym, zarzgdczym, dydaktycznym w
zakresie dostepnosci OzN.

Dostepnos¢ infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatéw dydaktycznych,
w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu studiéw w ramach pracy
wiasne;j

Studenci mogg wykonywac prace wtasng w salach wyktadowych, éwiczeniowych i laboratoryjnych
Akademii tomzynskiej w porozumieniu z wyktadowcami (wymagane jest, aby dopasowac termin
pracy wiasnej z terminami innych zaje¢) oraz wykorzystywac zainstalowane w pracowniach
oprogramowanie specjalistyczne. Podstawg do udostepnienia studentom infrastruktury uczelnianej
w ramach pracy wtasnej Regulamin korzystania z infrastruktury badawczej (Zatgcznik nr. 5.2).

System biblioteczno-informacyjny Uczelni, wtym dostep do aktualnych zasobdéw informaciji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
w tym w szczegolnosci dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka Akademii tomzynskiej ma swojg siedzibe w budynku Uczelni zlokalizowanym przy ul.
Akademickiej 1. Catkowita powierzchnia biblioteki wynosi 235 m?2. Pomieszczenia biblioteki to:

czytelnia z wypozyczalnig (101 m?),

katalog elektroniczny,

magazyn ksigzek (87 m?),

pokdj biurowy, pokdj pracownikéw (20,5 m?),

® oo T o

pokdj opracowania zbioréw (26,5 m?).

Wszystkie pomieszczenia biblioteczne sg monitorowane systemem kamer przemystowych.
Biblioteke obstugujg trzy osoby zatrudnione w petnym wymiarze godzin. Osoby te majg wyksztatcenie
wyzsze magisterskie, w tym dwie osoby majg ukoriczone studia podyplomowe z bibliotekoznawstwa,
a jedna roczny kurs pedagogiczny z zakresu bibliotekarstwa. Biblioteka jest czynna w poniedziatek i
wtorek w godzinach 8.00 — 16.00, od s$rody do pigtku w godzinach 8.00 — 18.00 oraz w sobote w
godzinach 9.00 — 14.00.

Zbiory biblioteczne budowane s3 od momentu powstania Uczelni, to jest od lipca 2004 r. Obecnie
zbiory biblioteczne obejmuja:

e 15634 wolumindéw ksigzek,
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e 5714 wolumindéw czasopism,
e 1244 dokumentéw cyfrowych,
e 6294 tytutdw ksigzek elektronicznych w czytelni IBUK LIBRA.

Tematyka ksiegozbioru odzwierciedla wymogi programowe wszystkich kierunkéw nauczania.
Zakup ksigzek dokonywany jest w porozumieniu z prowadzacymi zajecia z poszczegdlnych
przedmiotéw, tak, aby udostepnié studentom literature zawartg w sylabusach.

Biblioteka prenumeruje 39 tytutdw czasopism specjalistycznych. Udostepniamy on- line bazy
danych z réznych dziedzin, w tym zasoby Wirtualnej Biblioteki Nauki (m.in. bazy Elsevier, Springer,
Web of Knowledge, EBSCO). Nasi czytelnicy mogg tez korzysta¢ z dostepu do Cyfrowej Wypozyczalni
Publikacji Naukowych Academica, ktéra udostepnia zasoby cyfrowe Biblioteki Narodowej, w tym
wspofczesne ksigzki i czasopisma naukowe ze wszystkich dziedzin wiedzy. Oferujemy dostep do
profesjonalnego portalu informacyjnego o stanowieniu prawa i jego stosowaniu — LEX.

W ramach wypozyczen miedzybibliotecznych korzystamy ze zbioréw uczelni krajowych i
zagranicznych. Tematyka ksiegozbioru odzwierciedla wymogi programowe wszystkich kierunkéw
nauczania. Zakup ksigzek dokonywany jest w porozumieniu z prowadzgcymi zajecia z poszczegdlnych
przedmiotow, tak, aby udostepnic studentom literature zawartg w sylabusach.

W bibliotece funkcjonuje wypozyczalnia, czytelnia ksigzek i czasopism oraz czytelnia dokumentéw
elektronicznych z dostepem do internetowych baz danych. Do dyspozycji czytelnikow sg 22
stanowiska komputerowe, w tym 6 z bezposrednim dostepem do katalogu Biblioteki. W czytelni
dostepne sg czasopisma, prasa codzienna, wydawnictwa encyklopedyczne i leksykony, stowniki oraz
wszystkie podstawowe podreczniki i skrypty do poszczegdlnych przedmiotow.

Biblioteka At funkcjonuje w oparciu o system biblioteczny KOHA. Podstawowym Zrédtem
informacji o zbiorach jest katalog elektroniczny, dostepny we wszystkich komputerach na terenie
Uczelni oraz dostepny w Internecie. Do czasopism i ksiegozbioru podrecznego w czytelni uzytkownicy
majg bezposredni dostep, moga tez korzystaé z katalogu lub osobistej informaciji u bibliotekarza.

Pomieszczenia biblioteczne sg bez utrudnien dostepne dla osdb niepetnosprawnych. Aranzacja
przestrzeni wewnatrz umozliwia tym osobom swobodny dostep do podtek, komputerdw i
bibliotekarza. W czytelni dostepny jest sprzet dla niedowidzgcych i niewidomych: monitor i palmtop
ze specjalistycznym oprogramowaniem oraz drukarka.

W bibliotece miesci sie czytelnia z bezposrednim dostepem do ksiegozbioru podrecznego i
czytelnia z bezposrednim dostepem do gromadzonych i prenumerowanych czasopism i prasy
codziennej. tgcznie w czytelniach jest 55 miejsc dla czytelnikdw. Na terenie biblioteki czytelnicy mogg
pracowac na wiasnych laptopach, korzystajac z Internetu bezprzewodowego.

Wtadze i nauczyciele akademiccy At wspotpracujg z Bibliotekg w zakresie biezgcego gromadzenia
zbioréw. Proces powiekszania ksiegozbioru opiera sie na zakupie literatury z tych dziedzin nauki,
ktore sg scisle powigzane z kierunkami studiéw realizowanymi na Uczelni. Dodatkowo Wydziatowe
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia na posiedzeniach weryfikujg zgodnos$¢ literatury w sylabusach z
zasobami Biblioteki. Efektem wspdtpracy jest m.in. zakup i udostepnienie studentom i pracownikom
6 294 ksigzek elektronicznych na platformie lbukLibra.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réinych grup interesariuszy, w tym
studentow
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Uczelniana Rada m.in. Jakosci Ksztatcenia (URJK) opracowata kwestionariusz ankiety dot. oceny
infrastruktury uczelni, biblioteki, strony internetowe] oraz obstugi administracyjnej (Zafgcznik nr 5.3).
Badanie ankietowe w tym zakresie nie byto przeprowadzone w roku akademickim 2019/2020 i
2020/2021 ze wzgledu na ograniczenie ksztatcenia w formie kontaktu bezposredniego i realizacje
zaje¢ w formie zdalnej spowodowanej pandemig COVID-19. Zamiast tego URJK przeprowadzita wsréd
studentdw oraz nauczycieli badanie dotyczace oceny jakosci ksztatcenia na odlegto$é, a analiza z
wynikéw badan zostata ujeta w Rocznym sprawozdaniu z dziatari Uczelnianej Rady m.in. Jakosci
Ksztafcenia oraz dziatarn projakosciowych realizowanych przez Wydziatowe Komisje m.in. Jakosci
Ksztafcenia w roku akademickim 2019/2020 i 2020/2021 (Zatgczniki nr 5.4 i 5.5).

W roku akademickim 2022/2023 URIK przeprowadzita ws$réd studentéw i nauczycieli
akademickich badanie dot. oceny infrastruktury uczelni, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi
administracyjnej. Z tego wzgledu, ze studenci realizujg zajecia w pracowniach specjalistycznych
zdecydowano, ze badanie ankietowe zostanie przeprowadzone w podziale na wydziaty.
Przeprowadzono wiec badanie wsrdd nauczycieli i studentow Wydziatu Nauk o Zdrowiu, Wydziatu
Nauk Informatyczno-Technologicznych i Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych. Analiza
wynikéw badania przeprowadzonego wsréd studentow i nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk
Informatyczno-Technologicznych zostata ujeta w Zafqczniku nr 5.6.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Zakres i formy wspétpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Intensywna wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami — zaréwno
w obszarze ksztatcenia, jaki i badan naukowych — jest jednym z gtéwnych celdw i zatozen strategii
rozwoju Akademii tomzynskiej. Rozwdj wspdtpracy At osadzony jest w nowoczesnym modelu
Uczelni, ktory cechuje sie wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, poznaniem potrzeb rynku
pracy oraz budowaniem pozgdanych relacji Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Dzieki
podejmowanej wspdtpracy Uczelnia pozyskuje informacje na temat aktualnej, szybko zmieniajgcej sie
sytuacji na rynku pracy oraz wynikajacych z tego oczekiwan ze strony pracodawcow w odniesieniu do
nowych kandydatéw do pracy, w tym absolwentéw kierunku studidw Technologia zywnosci i
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zywienie cztowieka. Dla podkreslenia wagi, jakg dla srodowiska akademickiego majg relacje z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Rektor powotat z grona pracownikdw Uczelni Petnomocnika
ds. wspotpracy z gospodarka (Zarzadzenie Rektora Nr 77/22 z pdzniejszymi zmianami, Zatgcznik nr
6.1; §38 i 39 Regulaminu Organizacyjnego, Zafqcznik nr 6.2).

Wspodtdziatanie z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym odbywa sie na co najmniej trzech
ptaszczyznach. Oprdécz dziatan podejmowanych przez Petnomocnika Rektora ds. wspodtpracy z
zagranicg, budowanie oczekiwanych powigzan Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
realizowane jest poprzez wspotprace z powotang Radg Praktykéw na mocy Uchwaty Nr 42/2018 Rady
Wydziatu Informatyki i Nauk o Zywnosci PWSIiP w tomzy z dnia 7 czerwca 2018 r. (Zafgcznik nr 6.3;
pdiniejsze zmiany Zarzadzeniem Nr 1/2023 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w tomzy z dnia
05.01.2023 r. w sprawie powofania Rady Praktykéw przy Wydziale Nauk Informatyczno-
Technologicznych, Zatqcznik nr 1.10).

Rada Praktykéw przy WNIT jest organem doradczo-konsultacyjnym, majgcym wptyw w
szczegblnosdci na programy studiow i proces ksztatcenia. Zasady funkcjonowania Rady Praktykéw
okresla Regulamin Rady Praktykdw (Zatgcznik nr 6.4). Posiedzenia Rady Praktykéw odbywajg sie na
whniosek Dziekana, Kierownika Zaktadu lub na wniosek cztonkéw Rady. Do Rady Praktykéow WNIT
powofani sg reprezentanci otoczenia spoteczno-gospodarczego dziatajgcy w obszarach zwigzanych z
kazdym kierunkiem studiéw prowadzonym na Wydziale. Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1/2023 Rektora
Akademii Nauk Stosowanych w tomzy z dnia 05.01.2023 r. w sprawie powotania Rady Praktykéw przy
Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych Akademii Nauk Stosowanych w tomzy (obecnie
Akademii tomzynskiej), w sktad Rady Praktykéw przy kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka wchodzi 6 oséb. Wsrdéd nich sg przedstawiciele firm, przedsiebiorstw, w ktérych
technologia zywnosci odgrywa znaczaca role.

Do zadan Rady Praktykow nalezy w szczegdlnosci:
a) wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych ze strategig rozwoju Wydziatu;
b) zaangazowanie w proces ksztatcenia poprzez konsultowanie programéw studiow i zagadnien
zapewnienia jakosci ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale
oraz propozycji ich modyfikacji, zmian oraz podejmowania nowych dziatan zwigzanych z
ksztatceniem;
c) pomoc w organizowaniu praktyk studenckich.

Rada Praktykéw moze réwniez realizowac swoje zadania przez:

a) opiniowanie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych kierunkéw studidw w
celu ich dostosowania do wymogow rynku pracy;

b) podejmowanie inicjatyw stuzgcych rozwojowi praktyk zawodowych oraz opiniowanie
dokumentdéw zwigzanych z realizacjg i organizacjg praktyk zawodowych;

c) podejmowanie inicjatyw stuzgcych nawigzaniu wspdtpracy Uczelni z podmiotami
funkcjonujgcymi w gospodarce, w tym m.in.: przedsiebiorcami, podmiotami sektora
publicznego lub organizacjami non-profit;

d) przekazywanie informacji i wskazowek, ktore mogtyby mie¢ wptyw na podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia;

e) organizowanie wyjazdéw studyjnych, zaje¢ pogladowych, praktyk, stazy i warsztatow na
terenie siedziby pracodawcéw;
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f) realizowanie  wspdlnych  projektdw  naukowo-badawczych, konferencji naukowo-
szkoleniowych, paneléw dyskusyjnych, wydarzen popularno-naukowych
oraz wspélnych projektéw z zakresu pozgdanych zmian spoteczno-gospodarczych w regionie;

g) promowanie Uczelni;

h) podejmowanie inicjatyw utatwiajgcych start zawodowy studentom.

Trzecig ptaszczyzng wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest funkcjonujgce w At
Biuro Karier https://al.edu.pl/biuro-karier/biuro-karier/dla-studentow-absolwentow, ktére stuzy:

— studentom — Biuro Karier posredniczy w nawigzywaniu kontaktéw z pracodawcami, pomaga w
znalezieniu pracy, stazu lub praktyk poprzez udostepnianie ofert, udziela cennych wskazéwek
zwigzanych z planowaniem kariery zawodowej; np. oferta pracy Zaktady Spozywcze BONA
51/23 https://al.edu.pl/biuro-karier/strefa-pracy/oferty-pracy

— pracodawcom - Biuro Karier posredniczy w nawigzywaniu kontaktéw ze studentami,
udostepnia ogtoszenia o prace, oferty stazy, praktyk na swojej stronie https://al.edu.pl/biuro-

karier/strefa-pracy/oferty-pracy;

— studentom, absolwentom, kandydatom na studia — Biuro Karier udziela zainteresowanym
indywidualnego poradnictwa zawodowego. W ramach realizacja projektu , Czas na rozwdj z
Biurem Karier” przeprowadzono warsztaty, zwigzane ze wsparciem studentéw w rozpoczeciu
aktywnosci zawodowe] na rynku pracy. Wykorzystano w pracy ze studentami elementy
coachingu i mentoringu. Whnioski i zalecania z przeprowadzonych badan zawiera Zafgcznik nr
6.5;

— Uczelni, Wydziatowi, kierunkowi studidow — Biuro Karier przeprowadza badania ankietowe
wsrdod pracodawcow i absolwentéw wszystkich kierunkéw studiow prowadzonych w At, a tym
samym pozyskuje cenne informacje, ktére sg niezbedne do oceny procesu ksztatcenia
realizowanego na Uczelni. Wyniki badan ankietowych sg uwzgledniane w procesie modyfikacji
programow studiow czy wprowadzania nowych ofert edukacyjnych. Wyniki z badan loséw
zawodowych absolwentéw kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka zawiera
Zatgcznik nr 6.6.a oraz Zatfqcznik 6.6.b, wyniki ankiet skierowanych do studentéw ostatniego
roku zawiera Zatqgcznik nr 1.9 oraz opinie pracodawcéw zawiera Zatgcznik nr 6.7,

— kandydatom na studia/maturzystom — Biuro Karier posredniczy/koordynuje organizacje
kurséw maturalnych oraz spotkan z przedstawicielami Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w
tomzy;

— stuchaczom studidw podyplomowych — przedstawiciel Biura Karier sprawuje opieke
administracyjng nad dokumentacjg zwigzang ze studiami podyplomowymi prowadzonymi w
Uczelni.

Formy wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym mozna zdefiniowaé w  kilku
podstawowych obszarach:

1. Doskonalenia i upraktyczniania procesu ksztatcenia — przedstawiciele podmiotéw z otoczenia
spoteczno-gospodarczego wigczani sg w proces ksztatcenia m.in. poprzez:

— opiniowanie dokumentéw, w tym m.in. efektéw uczenia sie, programoéw studidow, zagadnien
na egzamin dyplomowy, regulaminéw praktyk zawodowych i dokumentéw zwigzanych z
praktykami w ramach Rady Praktykdw;
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— wsparcie udzielane praktykantom w zbieraniu materiatéw do pracy dyplomowej podczas
praktyki zawodowej;

— zgtaszanie uwag do aktualnych programéw studidw, proponowanie zmian w zakresie
prowadzonych kierunkéw studiéw lub nowych programéw studiéw;

— udziat w badaniu ankietowym pracodawcdéw i ocene przygotowania studentow/absolwentéw
do pracy zawodowej.

Przyktadem dobrej wspdtpracy Wydziatu z otoczeniem zewnetrznym mogg stanowic¢ przestane

przez firmy z branzy spozywczej opinie na temat uruchomienia nowego kierunku przypisanego do

dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, ponizej wykaz firm (szczegdty w Zatfqczniku nr 6.8):

— Zaktady spozywcze BONA sp. z 0. 0., ul. Fabryczna 9A, 18-400 tomza;

— Edpol Food Innovation sp. z 0.0., ul. Nowogrodzka 155 A, 18-400 tomza;

— Greenvit sp z 0. 0., ul. Aleja Wojska Polskiego 27A w Zambrowie;

— TMT sp. z 0. 0., ul. Wojska Polskiego 161, 18-400 tomza;

— Okregowa Spotdzielnia Mleczarska w Pigtnicy, u. Forteczna 3, 18-421 Pigtnica Poduchowna;

— Przedsiebiorstwo Przemystu Spozywczego PEPEES SA, ul. Poznanska 121, 18-400 tomza;

— VAN PUR SA, Browar w tomzy, ul. Poznaniska 121, 18-400 tomza;

— Zaktad Przetwérstwa Miesnego JBB Import Eksport Jozef Batdyga, ul. Koscielna 25, 07-437
tyse.

2. Organizacji i realizacji praktyk zawodowych — wtasciwa wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest kluczowym elementem realizacji praktyk zawodowych. Kierunek Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka umozliwia studentom odbycie praktyki w firmach,
przedsiebiorstwach, z ktérymi Uczelnia wspodfpracuje. Studenci moga realizowac praktyki
zawodowe réwniez w firmach, przedsiebiorstwach, z ktérymi Uczelnia nie wspdfpracuje na mocy
porozumienia. Koordynatorem praktyk zawodowych odpowiedzialnym za organizacje praktyk jest
nauczyciel akademicki zatrudniony w At. Jednoczesnie, nad praktyka studenta czuwa Zaktadowy
opiekun praktyki, ktorym jest sam pracodawca zakfadu, w ktérym odbywajg sie praktyki lub
pracownik przez niego wyznaczony. Zaktadowy opiekun praktyk ma staty kontakt z
Koordynatorem praktyk zawodowych, a takie ma wptyw na koricowa ocene z przedmiotu
Praktyka zawodowa, poniewaz ocenia wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne studenta po
zakonczeniu praktyki. Zaktadowi opiekunowie praktyk majg mozliwos¢ zgtaszania uwag odnosnie
dokumentacji zwigzanej z praktykami i oceny stopnia przygotowania studenta do przysztej pracy
zawodowej, a wiec stopnia osiaggniecia przez praktykanta zaktadanych efektéw uczenia sie.
Zaktadowi opiekunowie praktyk mogg réwniez zgtasza¢ Koordynatorom praktyk zawodowych
potrzebe wprowadzenia zmiany w zakresie zaktadanych efektédw uczenia. Wszelkie uwagi
pracodawcdéw s3 analizowane na spotkaniach Zaktadu Technologii i Bezpieczeristwa Zywnosci lub
w trakcie indywidualnych spotkan Koordynatora praktyk zawodowych z Kierownikiem Zaktadu i w
miare mozliwosci uwzgledniane w stosownej dokumentacji.

Przyktad dobrej wspodtpracy - studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka Il
stopnia realizowali w roku akademickim 2021/2022 badania do prac dyplomowych w
przedsiebiorstwie Van PUR SA, Browar w tomzy (Zatgcznik nr 1.6). Ponizej tematy prac
dyplomowych:

— ,,Wptyw sposobu mielenia stodu na jakos¢ brzeczki”;
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— ,Straty BU w procesie produkcji brzeczki”;
— ,Zastosowanie antypieniaczy w fermentacji piwa: wady i zalety”.

W roku akademickim 2019/2020 dla studentéw kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowiek | stopnia przedsiebiorstwo VAN PUR SA, Browar w tomzy oraz przedsiebiorstwo TMT sp.
z 0.0. zaproponowato realizacje nastepujgcych tematéw prac dyplomowych (Zatgcznik nr 6.9):

— Wptyw sposobu mielenia stodu na jakos¢ brzeczki (tj. Srutowanie na sucho i z
kondycjonowaniem w réznych konfiguracjach — grubos¢ sruty, temp) - Browar tomza, Van Pur
S.A;

— Sterowanie procesem fermentacji z tankach cylindryczno — stozkowych za pomoca
wymuszonych mechanicznie bgdz termicznie ruchow piwa - Browar tomza, Van Pur S.A;

— Wptyw czasu przechowywania na strukture produktéw weganskich blokowych -
Przedsiebiorstwo ,TMT” SP. Z 0.0.;

— Okreslenie wptywu warunkéw pakowania w modyfikowanej atmosferze na trwatosé
mikrobiologiczng produktéw weganskich - Przedsiebiorstwo , TMT” SP. Z 0.0,;

— Wptyw materiatu opakowaniowego na przechowywanie seréw typu szwajcarskiego
pakowanych w map (estetyka opakowania, bombaz, rosniecie sera) - Przedsiebiorstwo , TMT”
SP.Z0.0.

3. Przeprowadzania spotkan z pracodawcami, uczestnictwa studentéw w wyktadach, warsztatach
organizowanych przez interesariuszy zewnetrznych oraz udziat studentdw w wizytach studyjnych,
szkoleniach certyfikowanych dzieki ktorym studenci poszerzajg wiedze praktyczng i akademicka.
Takie zajecia/spotkania z udziatem praktykdw majg na celu utatwienie studentom kontaktu ze
specjalistami z danego obszaru i uzyskanie bezposrednio od nich informacji, ktérych student nie
znajdzie na stronach internetowych firmy/przedsiebiorstwa, czy tez w broszurach informacyjnych.
Zajecia praktyczne z pracodawcami sg tez doskonatym sposobem na poznanie pracy na
okreslonych stanowiskach, wymagan stawianych kandydatom w procesie rekrutacji, a takze
mozliwosci rozwoju osobistego i kariery zawodowej.

Ponizej kilka przyktadéw dobrej praktyki:

— W roku akademickim 2021/2022 w ramach projektu KPK-Kompleksowy Program ksztatcenia w
PWSIiP w tomzy zostaty zorganizowane dla studentéw Technologii zywnosci i zywienia
cztowieka Il stopnia szkolenia certyfikowane, tematy szkolen (Zatgcznik nr 6.10) :

— Szkolenie pt. , Systemy zarzgdzania w laboratoriach i jednostkach inspekcyjnych”;
— Szkolenie pt. ,,Audytor wewnetrzny systemu HACCP”;
— Szkolenie pt. , Systemy zarzgdzania bezpieczenstwem i jakoscig zywnosci”.

— W roku akademickim 2021/2022 na prosbe przedsiebiorstwa Ubojnia Rytel, ul. Polna 4, 18-400
Podgdrze zostato zorganizowane spotkanie on-line ze studentami kierunku Technologia
zywnosci i 2ywienie cztowieka |l stopnia. Celem spotkania byta prezentacja firmy,
przedstawienie jej mozliwosci technologicznych oraz zaoferowanie studentom ptatnego stazu
kierowniczego czy innego stosunku pracy.

— W roku akademickim 2022/2023 zostata zorganizowana kampania edukacyjna na temat
,Bezpieczeristwa zywnosci” w ramach obchodéw Swiatowego Dnia Bezpieczerstwa Zywnosci.
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W ramach wydarzenia studenci Technologii zywnosci i zywienia cztowieka, bezpieczenstwa i
certyfikacji zywnos$ci oraz uczniowie szkot srednich mieli mozliwosé uczestniczenia w
nastepujacych wyktadach (link do strony https://al.edu.pl/wnit/wydzial/aktualnosci/224-o-

bezpieczenstwie-zywnosci ):

— ,,Owady na talerzu — czy to bezpieczne?”;
— ,Zagrozenia w zywnosci”;
— ,Nowe wyzwania w zapewnieniu bezpieczenstwa zywnosci”.

— W roku akademickim 2022/2023 zostata zorganizowana Konferencja popularnonaukowa
»Jakub Ignacy Waga — w 150 rocznice Smierci autora ,Flory polskiej””, podczas ktérej, studenci
Technologii zywnosci i zywienia cztowieka mieli mozliwos¢ wystuchania wyktadéw (link do

strony https://al.edu.pl/konferencjiawaga/index.php ). Ponizej kilka tytutéw wyktaddw:

— ,Czy mozemy jes¢ zotedzie? — warto$¢ zywieniowa, mozliwosci zastosowania, szanse i
zagrozenia”;

— ,Rosliny przyprawowe wykorzystywane w tradycyjnej kuchni podlasia”;

— ,Problemy fitoterapii, substancje naturalne czy syntetyczne?”;

— ,Kapsaicyna — nowa rola ostrych przypraw”;

— ,Antocyjany z aronii, sok czy suchy ekstrakt”.

— Organizacji wydarzen, konferencji, warsztatéw, szkolen, kurséow dla spotecznosci lokalnej —
nauczyciele Zaktadu Technologii i Bezpieczeristwa Zywnoséci oraz studenci kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka angazujg sie aktywnie w dziatalno$é na rzecz
otoczenia spoteczno-gospodarczego i wydarzenia majgce na celu popularyzacje nauki,
promocje dziatalnosci naukowej czy promocje Uczelni. W ramach Studenckiego Kofa
Naukowego Technologii i BezpieczeAstwa Zywnoéci studenci kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka, pod kierunkiem nauczycieli Zaktadu Technologii i Bezpieczenstwa
Zywnosci, brali udziat m.in. w konkursach organizowanych przez Wydziat:

— Konkurs Food Expert | i Il edycja (I edycja w kwietniu 2022 r., Il edycja w grudniu 2022 r.)
(link do strony https://al.edu.pl/foodexpert/ );

— Konkurs Zasmakuj w zdrowiu (kwieciert 2019 r.).

— Nauczyciele Zaktadu organizujg rowniez warsztaty dla przedszkolakédw oraz ucznidow szkoét
podstawowych i ponadpodstawowych w ramach Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki, a takze
przeprowadzajg zajecia dla miodziezy szkét ponadpodstawowych w ramach Dnia Otwartego
czy promocji kierunku (np.: - warsztat pt. ,Zréb i chrup” - produkcja chrupek kukurydzianych
metodg ekstrakcji; - warsztat pt. ,Jak wyglada produkcja lodéw? - proces produkcji zakonczony
degustacjy”).

— We wszystkie wydarzenia, w ktérych uczestniczg lub ktére organizujg nauczyciele Zaktadu,
angazowani sg rowniez studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka. Dzieki
temu, studenci doskonalg swoje umiejetnosci praktyczne, a takze rozwijajg kompetencje
spoteczne, w szczegdlnosci gotowo$¢ do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska
spotecznego.

— Woydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych organizowat szereg wykfadéw i warsztatow
oraz umozliwiat zwiedzanie Hali Technologicznej z laboratoriami dla ucznidw szkot
podstawowych i Srednich (Zatgcznik nr 6.11):
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Prozdrowotne znaczenie mlecznych napojéow fermentowalnych w zapobieganiu
chorobom cywilizacyjnym — wykfad dla Ill Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Zotnierzy
Obwodu tomzynskiego Armii Krajowej w tomzy;

Zwiedzanie Hali Technologicznej i laboratoridw przez uczniéw i nauczycieli z Portugalii,
Rumunii, Turcji i Wtoch, ktdrzy przybyli z wizytacjg do 1l Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Unii Europejskiej w Ostrotece;

Zajecia laboratoryjne z mikrobiologii dla ucznidéw z Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego w
Piszu;

Woyktad dla ucznidw Szkoty Podstawowej nr 7 im. Adama Mickiewicza w tomzy na temat
piramidy zdrowego zywienia;

Wyktad dla ucznidw Szkoty Podstawowej nr 7 im. Adama Mickiewicza w tomzy na temat
zdrowego odzywiania i stylu zycia dzieci w wieku przedszkolnym;

Warsztaty dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr 10 im. Jana Pawta Il w tomzy w zwigzku z
Europejskim Dniem Zdrowego Jedzenia i Gotowania;

Wyktad dla ucznidow Szkoty Podstawowej nr 10 im. Jana Pawta Il w tomzy na temat ,,Jedz
z gtowa i zyj zdrowo”;

Wyktad dla uczniéw Szkoty Podstawowej w Konarzycach im. ppor. dh. Jadwigi
Dziekonskiej ps. "Jadzia" na temat promocji zdrowego stylu zycia ;

Zwiedzanie Hali Technologicznej przez uczniéw Zespotu Szkét Weterynaryjnych i
Ogdlnoksztatcgcych nr 7 w tomzy;

Wsparcie 1l Ogdlnopolskiego Konkursu dla mtodziezy szkét spozywczych ,Zboza
najwyzsze] jakosci — powrdt do zbdz pradawnych” organizowanego w Zespole Szkét
Weterynaryjnych i Ogdlnoksztatcgcych nr 7 w tomzy poprzez mozliwos¢ zwiedzania Hali
Technologicznej i laboratoriow, w ktérych realizowane sg zajecia na kierunku
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka;

Przeprowadzenie warsztatéw dla ucznidw ZSZ im. Stanistawa Staszica w Wysokiem
Mazowieckiem na temat wykorzystania metod suszenia w technologii zywnosci oraz
oceny sensorycznej produktow spozywczych, a takie zapoznanie sie ze sprzetem do
analizy instrumentalne;j.

4. Angazowania do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nauczycieli majacych doswiadczenie

praktyczne zdobyte poza systemem szkolnictwa wyzszego (patrz Kryterium 4) — wielu nauczycieli

prowadzacych zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka ma bogate

doswiadczenie zawodowe ze wspdtpracy z innymi instytucjami, co sprzyja nawigzywaniu blizszych

relacji z tymi podmiotami np. :

dr Mariusz Banach — pracownik firmy Flavous Factory sp. z 0.0. w Lipce,byty pracownik firmy
Greenvit sp z 0. 0. w Zambrowie, Oddziat w tomzy;

mgr inz. Adam Siwek — pracownik przedsiebiorstwa VAN PUR SA, Browar w tomzy, byly
pracownik firmy Greenvit sp z 0. 0. w Zambrowie, Oddziat w tomzy;

dr inz. Marek Zadernowski — Prezes Zarzadu w firmie Zadernowski — Quality Management and
Food Safety;

dr Piotr Karpinski — kierownik Lecznicy Weterynaryjnej.
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Sposoby, czestosci i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wptywu jej
rezultatow na program studidw i doskonalenie jego realizacji

Scista wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi jeden z podstawowych celéw
strategii Uczelni. Zadania stuzgce realizacje tego celu sg nastepujace:

— aktywny udziat Uczelni i jej przedstawicieli w krajowych, regionalnych i lokalnych organizacjach
srodowiskowych, gremiach eksperckich i doradczych,

— organizacja wydarzen popularyzujgcych nauke, kulturalnych i sportowych dla mieszkancéw z
réznych grup wiekowych,

— organizacja otwartych wydarzen naukowych,

— pogtebianie i rozwijanie wspdtpracy z samorzadem terytorialnym wszystkich szczebli,

— stata aktualizacja i promowanie oferty badawczej dla przedsiebiorstw lokalnych, regionalnych i
ponadregionalnych,

— wspotpraca z pracodawcami w zakresie stypendiéw dla studentéw,

— poszerzanie sieci przedsiebiorstw i instytucji stwarzajgcych studentom mozliwosci odbywania
praktyk i stazy.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym musi by¢ wiec realizowana i stale
doskonalona. Uczelnia oraz pracownicy Zaktadu Technologii i Bezpieczeristwa Zywnosci s otwarci na
propozycje wspétpracy, a takie podejmujg starania w celu nawigzania lub wypracowania
pozytywnych relacji z otoczeniem spotecznym i instytucjonalnym. Pracownicy Zaktadu angazujg sie w
prace badawczo — rozwojowe branzy spozywczej, czego przektadem mogg by¢ realizowane karty
aplikacji produktu (Zatgcznik nr 4.5):

— Zastosowanie procesu liofilizacji w celu okreslenia innowacyjnych wtasciwosci produktow, przy
jednoczesnym zachowaniu ich cech sensorycznych i uzytkowych — Firma Edpol Food
Innovation;

— Badanie twardosci premiksow zelatynowych i mieszanek zelatynowych jako dodatkéw do
wybranych produktéw miesnych w celu uzyskania najbardziej optymalnych wifasciwosci
uzytkowych oraz profilu sensorycznego podczas przechowywania — Firma JBB;

— Woptyw uzytych skfadnikdw na rozptywalno$¢ oraz stopief zbrgzowienia produktu podczas
procesu zapiekania w piecu tunelowym — Firma TMT.

Przy kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka funkcjonuje Rada Praktykdéw sktadajgca
sie z przedstawicieli Srodowiska spoteczno-gospodarczego. Zgodnie z Regulaminem Rady Praktykow,
spotkania cztonkéw rady odbywajg sie w razie potrzeby, ale nie rzadziej niz raz w roku. Konsultacje z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowane sg w formie synchronicznej lub asynchronicznej,
m.in. w przypadku opiniowania/zgtaszania propozycji pytan na egzamin dyplomowy, czy tez
modyfikacji w programie studidw. W zaleznosci od potrzeb organizowane sg spotkania grupowe lub
indywidualne z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze przeprowadzane sg
rozmowy telefoniczne z cztonkami Rady Praktykow.

W przypadku realizacji i organizacji praktyk zawodowych, Koordynator praktyk zawodowych
utrzymuje staty kontakt z instytucjami, w ktérych studenci realizujag praktyke zawodowa.
Przeprowadzane sg wizytacje w miejscach, w ktorych studenci odbywajg praktyke czy tez rozmowy
telefoniczne z pracodawcami. W kontaktach z interesariuszami zewnetrznymi istotng role petni
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réwniez opiekun Studenckiego Kota Naukowego Technologii i Bezpieczeristwa Zywnosci. Studenci
kierunku TZiZCz majg mozliwo$¢ wigczania sie w tak wazne wydarzenia odbywajace sie w regionie
jak: Noc Muzedéw, Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki.

Funkcjonujgce w Uczelni Biuro Karier podejmuje rdwniez dziatania majgce na celu utrzymywanie
pozytywnych relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz zbieranie opinii o Uczelni i
prowadzonych kierunkach studiéw zaréwno od pracodawcow, jak i absolwentéw. W celu realizacji
badan, Biuro Karier podejmuje wspétprace z instytucjami takimi jak WUP, PUP, OHP, jednostkami
samorzadu terytorialnego w celu promocji badania i dotarcia do jak najwiekszej liczby respondentéw.
Biuro Karier przeprowadza nastepujgce badania: (1) ocene Uczelni przez absolwentéw, (2) badanie
losébw zawodowych absolwentéw, (3) badanie opinii pracodawcéw. Pierwsze badanie
przeprowadzane jest ws$rdd wszystkich studentow ostatniego roku studidéw jednolitych
magisterskich, studidw | i Il stopnia; drugie badanie przeprowadzanie jest po pierwszym roku od
obrony pracy dyplomowej, a trzecie w pierwszym poétroczu roku kalendarzowego. Z kazdego badania
Biuro Karier sporzgdza raport i przekazuje wyniki badania Prorektorowi m.in. Dydaktyki i Spraw
Studenckich celem przedstawienia Uczelnianej Radzie m.in. Jakosci Ksztatcenia, Dziekanom
Wydziatéw oraz Cztonkom Senatu. Wyniki ankiet wykorzystywane sg w szczegdlnosci do modernizacji
programow studiéw, opracowywania programéw nowych kierunkow studiéw i mogg by¢ przydatne
przy podejmowaniu decyzji o otwieraniu nowych kierunkéw studidw. Wszystkie badania
przeprowadzane przez Biuro Karier przeprowadzane sg drogg elektroniczng, co ufatwia
ankietowanym udziat w badaniu.

Interesariusze zewnetrzni odgrywajg znaczng role w procesie modernizacji programéw studiow,
jako ze konsultowane sg z nimi zmiany w programach studidw, ktérych celem jest jeszcze lepsze
dostosowanie programoéw do aktualnych potrzeb rynku pracy. Wszelkie zmiany w programie studiow
ocenianego kierunku byty poddane pod rozwage m.in. cztonkéw Rady Praktykow. Na wniosek m.in.
interesariuszy zewnetrznych uruchomione zostaty m.in. trzy nowe kierunki studiow Mechatronika,
Bezpieczenstwo i certyfikacja zywnosci, Logistyka.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezacqg ocene (dotyczy kierunku Technologia
zywnosci i Zywienie cztowieka, studia | stopnia)

) . Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Zalecenia dotyczace kryterium 6 ) ) o ]
L L podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
Lp. wymienione we wskazanej wyzej g L )
. i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o
uchwale Prezydium PKA
charakterze naprawczym

1. Wydziat powinien przygotowad Zalecenie  zespotu  oceniajgcego PKA  zostato
strategie wspotpracy z uwzglednione i na Wydziale powotana jest Rada
interesariuszami zewnetrznymi, Praktykéw, w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele
wraz z jej skonkretyzowaniem w interesariuszy zewnetrznych. Spotkania odbywajg sie

postaci realnego harmonogramu regularnie, min. raz w roku. W razie koniecznosci
dziatan, podejmowanych zaréwno | przeprowadzenia konsultacji z otoczeniem spoteczno-

na poziomie ogdlnym, jak i na gospodarczym organizowane sg posiedzenia Rady w
poziomie wspotpracy z siedzibie Uczelni lub posiedzenia zdalne. W kontaktach
poszczegblnymi podmiotami, z interesariuszami zewnetrznymi stosowana jest

réwniez komunikacja asynchroniczna oraz

przeprowadzane s indywidualne rozmowy z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

2. Nalezy oddelegowac jednego Na mocy przyjetego Regulaminu Rady Praktykéw
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pracownika, ktéry bedzie tzw. funkcjonujacej przy Wydziale Informatyki i Nauk o
pierwszg osobg do kontaktu dla Zywnosci (obecnie Wydziat Nauk Informatyczno-
wszystkich podmiotéw Technologicznych), pracg Rady Praktykéw zarzadza
zewnetrznych, ktére s3 Dziekan Wydziatu, pracg Rady Praktykéw, zwotuje jej
zainteresowane nawigzaniem spotkania, aktywnie wspodtpracuje z Kierownikami
wspotpracy oraz bedzie Katedr/Zaktadéw, czuwa nad  przestrzeganiem
koordynowat te wspétprace na termindw spotkan, dba o prawidlowy przeptyw
wszystkich etapach. informacji. Posiedzenia Rady Praktykéw odbywajg sie
na wniosek Dziekana, Kierownika Zaktadu/Katedry lub
na wniosek cztonkédw Rady.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

W okresie od 01.09.2017 r. do 31.08.2020 r. w Uczelni realizowany byt projekt pt.:, Czas na
rozwdéj z Biurem Karier”, wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet lll, Dziatanie 3.1 , Kompetencje w szkolnictwie
wyzszym”. Gtownym celem projektu byto poszerzenie zakresu i jakosci ustug swiadczonych przez
Biuro Karier w PWSIiP w tomzy (obecnie At) w obszarze wspomagania 600 studentéw w
rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy do sierpnia 2020 r. Projekt zaktadat réwniez
miedzy innymi: podniesienie kompetencji oséb uczestniczgcych w edukacji na poziomie wyzszym
odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa. Wsparciem, w ramach
projektu, zostali objeci studenci studiéw stacjonarnych wszystkich kierunkéw oraz pracownicy
Biura Karier.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku
(przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomoéw studiéw)

Wzrost umiedzynarodowienia to jeden z priorytetowych nurtédw dziatalnosci Uczelni, wpisany w
jej strategie rozwoju. W$rdd zadan stuzgcych osiggnieciu wskazanego celu zostaty wymienione
nastepujace aktywnosci:

— state zwiekszanie wskaznikdw mobilnosci miedzynarodowej, zaréwno w grupie pracownikéw,

jak i studentow,

— state dostosowywanie wymogdéw programowych realizowanych kierunkédw studiéw do

standardéw miedzynarodowych,

— wspieranie rozwoju struktur organizacyjnych Uczelni odpowiedzialnych za wspétprace

zagraniczng,

— uruchomienie programéw studidéw w jezyku angielskim,

— stworzenie specjalnej oferty ksztatcenia dla kandydatéw z krajéw Europy Wschodniej,

— poszerzanie mozliwosci doskonalenia znajomosci jezykdw obcych przez studentéow i

pracownikéw Uczelni,

— rozszerzenie oferty lektoratéw z réznych jezykdw obcych,

— wprowadzenie do oferty przedmiotow ogdlnouczelnianych przedmiotéw w jezyku angielskim,
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— wprowadzanie przedmiotéw w jezyku angielskim jako przedmiotéw do wyboru na réznych
kierunkach studiéw.

Akademia tomzyniska podejmuje dziatania w sferze naukowej i organizacyjnej, aby poszerzy¢ i
wzmocni¢ swojg aktywno$¢ na polu miedzynarodowym. W 2021 r. Panstwowa Wyzsza Szkofa
Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy (obecnie Akademia tomzynska) ponownie otrzymata Karte
Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego — Erasmus Charter for Higher Education 2021 — 2027 (ECHE),
ktora otwiera drzwi do dalszej, akademickiej wspdtpracy miedzynarodowej. Wniosek PWSilP w tomzy
(obecnie At) otrzymat wowczas maksymalng liczbe 100 punktéw, co sSwiadczy o dobrym
przygotowaniu naszej Uczelni do realizacji dziatan o charakterze miedzynarodowym. Dnia 7 wrze$nia
2022 r. At otrzymata takze prestizowe wyrdznienie — Logo HR Excellence in Research, ktére jest
jednym z dziatan KE realizowanych w ramach Human Resources Strategy for Researchers w celu
zwiekszenia atrakcyjnosci warunkdéw pracy i rozwoju kariery naukowcéw w UE. Ponadto, od 2010 r.
przy Akademickim Centrum Jezykdw Obcych At dziata Akredytowane Centrum Egzaminacyjne
Pearson English International Certificate (PEIC), ktére oferuje mozliwo$¢ zdobycia
miedzynarodowego certyfikatu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego ogdlnego na
réznych poziomach zaawansowania.

Aspekty programu studidw i jego realizacji, ktére stuza umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Akademia tomzyniska podejmuje takze intensywne dziatania w celu umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia, ktére majg rowniez zwigzek i wptyw na proces ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Do dziatan tych mozna zaliczyé:

zwiekszenie mobilnosci studentdw w ramach miedzynarodowych programéw wymiany

akademickiej w celu realizacji studiéw i/lub praktyk;

— wiaczanie w proces internacjonalizacji wszystkich grup pracownikéw Uczelni; promowanie
mobilnosci pracownikéw i wyktadowcow; podnoszenie kompetencji jezykowych pracownikéw i
nauczycieli akademickich w zakresie jezyka angielskiego (pracownicy i nauczyciele akademiccy
Akademii tomzynskiej, w tym réwniez prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiow,
wtaczeni zostali w projekt ,,KPK Il — Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w tomzy etap
II”, w ktérym w ramach podnoszenia kompetencji jezykowych realizowali kursy jezykowe;

— zwiekszenie oferty programow studiow w jezyku angielskim;

— zatrudnianie zagranicznych wyktadowcow, w tym tzw. native speakers. W latach 2017-2020
zajecia ze studentami At prowadzili amerykanscy stypendysci z Polsko-Amerykanskiej Komisji
Fulbrighta; W roku akademickim 2023/2024 Wydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych
rowniez goscit bedzie stypendyste tego programu, ktéry wigczony zostanie w realizacje zajec
na kierunkach studidw, prowadzonych na Wydziale, a takze organizowane bedg dodatkowe
zajecia/warsztaty/spotkania ze studentami z udziatem stypendysty;

— motywowanie jednostek prowadzacych ksztatcenie na Uczelni do zapraszania nauczycieli

akademickich z zagranicznych uczelni partnerskich do prowadzenia wyktadéw goscinnych,

warsztatow i zajec¢ (na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, w

2022 i 2023 r. realizowane byty wykfady z udziatem PhD Roberty Foligni z Politecnica delle

Marche, Zatqcznik nr 7.1);
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— umotzliwianie studentom przyjezdzajagcym do At w ramach programu Erasmus+ realizacje zajec
dydaktycznych w dyscyplinie technologia zywnosci i Zzywienia (oferta przypisana do kierunku
Bezpieczenstwo i certyfikacja zywnosci, Zafgcznik nr 7.2);

— umozliwianie studentom przyjezdzajgcym do At w ramach programu Erasmus+
zakwaterowania w Domu Studenta;

— ksztattowanie relacji pomiedzy studentami AL i zagranicznymi oraz kadrg poprzez
organizowanie wieczoréw integracyjnych dla studentéw programu Erasmus+ czy tez Erasmus
Open Day — wydarzen, podczas ktérych studenci At majg mozliwos¢ nawigzania blizszych
relacji ze studentami z uczelni partnerskich;

— udostepnianie studentom w ramach oferty przedmiotéw ogélnouczelnianych mozliwos¢ nauki
jezyka hiszpanskiego;

— angazowanie spotecznosci akademickiej w wydarzenia o charakterze miedzynarodowym -
studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, zaangazowani
byli w warsztaty zorganizowane w ramach 2nd International Staff Week, odbywajgcego sie na
Uczelni w dniach 29 maja — 1 czerwca 2023 r,;

— mozliwosé rekrutowania na studia studentéw — obcokrajowcéw (zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami rekrutacji, Zafgcznik nr 1.4).

Studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | i Il stopnia, majg mozliwos¢
ksztatcenia w jezykach obcych w ramach podstawowego programu studidw, obejmujgcego zajecia z
jezyka obcego, wybieranego przez studentéw z nastepujgcej oferty: jezyk angielski, jezyk niemiecki,
jezyk rosyjski.

Na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, ksztatcenie w ramach
jezyka obcego realizowane jest od | do IV semestru studiow:

« - Liczba godzin
< = ] taczna
Nazwa przedmiotu E ¥ $ liczba Punkty
E = g - dzin ECTS
g v W C L go
Studia stacjonarne
Jezyk obcy | Z [ 0 30 0 30 2
Jezyk obcy 11 Z Il 0 30 0 30 2
Jezyk obcy 111 Z I 0 30 0 30 2
Jezyk obcy IV E v 0 30 0 30 3
Studia niestacjonarne
Jezyk obcy I Z I 0 18 0 18 2
Jezyk obcy 11 Z Il 0 18 0 18 2
Jezyk obcy III Z II 0 18 0 18 2
Jezyk obcy IV E v 0 18 0 18 3

Na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia, ksztatcenie w ramach
jezyka obcego realizowane jest na | i Il semestrze studiow:
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cvs . Liczba godzin
© = 2 Laczna
. g 9 3 . Punkty
Nazwa przedmiotu = N £ liczba ECTS
22 — (%] . i
R A |w ¢ L godzin
Studia stacjonarne
Jezyk obcy 1 Z I 0 30 0 30 3
Jezyk obcy 11 E I1 0 30 0 30 3
Studia niestacjonarne
Jezyk obcy 1 Z I 0 18 0 18 3
Jezyk obcy 11 E II 0 18 0 18 3

Nalezy doda¢, ze studenci obydwu stopni majg rowniez mozliwosé wyboru jezyka hiszpanskiego
jako przedmiotu ogdlnouczelnianego (Jezyk hiszpanski w komunikacji).

Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Sposoby weryfikacji osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych i ich oceny
sg okreslone w sylabusach przedmiotowych (Zafgczniki nr 2.3 — 2.4), a takze zostaty szczegdtowo
opisane w kryterium nr 3. Weryfikacja postepéw studentéw odbywa sie w systemie ciggtym w czasie
zaje¢ jezykowych, a podsumowanie stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie
na zakonczenie kazdego semestru. Studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka,
studia | stopnia, w pierwszych trzech semestrach ksztatcenia w jezyku obcym koricza cykl zajec
zaliczeniem, natomiast po ostatnim, czwartym semestrze realizacji jezyka obcego zdajg egzamin z
catego materiatu i zagadnien przyswajanych na wszystkich semestrach realizacji przedmiotu jezyk
obcy. Studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia, w pierwszym
semestrze ksztaftcenia w jezyku obcym koncza cykl zajec¢ zaliczeniem, natomiast po ostatnim, drugim
semestrze realizacji jezyka obcego zdajg egzamin z catego materiatu i zagadnien przyswajanych na
wszystkich semestrach realizacji przedmiotu jezyk obcy.

Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Akademia tomzynska stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnos$ci nauczycieli
akademickich i studentdw oraz podejmuje systematyczne dziatania w celu umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia poprzez miedzy innymi wzbogacanie oferty i form wymiany miedzynarodowej na
poziomie europejskim i Swiatowym. Pracownicy At majg mozliwos¢ wyjazdu w celach szkoleniowych
(STT) lub w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA). Nauczyciele i studenci korzystajg réwniez z
oferty udziatu w intensywnych programach mieszanych (Blended Intensive Programme — BIP).

Studenci At mogg ubiegac sie o wyjazdy na studia i/lub praktyki. Istnieje takze mozliwos$é wyjazdu
na studia lub praktyki finansowane ze $rodkéw Programu POWER (https://al.edu.pl/dwz/po-wer),

ktory jest skierowany do studentéw z niepetnosprawnoscig lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej i pobierajacych stypendium socjalne. Studenci decydujgcy sie na wyjazd na studia mogg
wybrac uczelnie zagraniczng z dwdch list uczelni partnerskich (KA103 lub KA107) zgodnie z wybranym
kierunkiem studiéw. Czas trwania studidw w uczelni zagranicznej musi wynosi¢ min. 3 miesigce (90
dni). Student ma takie mozliwos¢ realizacji praktyk obowigzkowych i nieobowigzkowych w
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instytucjach i firmach poza granicami Polski. Czas trwania praktyk zagranicznych to min. 2 miesigce
(60 dni).

Oferta wyjazdow dla studentow At obejmuje facznie 110 umow miedzyuczelnianych, w tym 27
umowy dotyczgce wymiany na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka — 24 umowy
miedzyinstytucjonalnych w ramach wymiany z krajami partnerskimi w Projekcie KA131 (dawniej
KA103) i 3 umowy z uczelniami z krajow trzecich niestowarzyszonych ramach Projektu KA171
(dawniej 107). Wykaz uczelni partnerskich zgodnych z ocenianym kierunkiem studiéw przedstawiono
ponizej:

Lp. Nazwa uczelni

Ghent University (Belgia) — Erasmus code: B GENTO1

Tomas Bata University in Zlin (Czechy) — Erasmus code: CZ ZLINO1

Klaipeda State College (Litwa) — Erasmus code: LT KLAIPEDO9

1
2
3 Universidade de Vigo (Hiszpania) — Erasmus code: E VIGO 01
4
5

Alytaus Kolegija University of Applied Sciences (Litwa) — Erasmus code: LT ALYTUSO1

Republic of Macedonia Goce Delcev State University Stip (Macedonia) — Erasmus code:
MK STIPO1

Hochschule Lausitz/Lausitz University of Applies Sciences (Niemcy) — Erasmus code: D
SENFTENO1

Polytechnic Institute of Santarem (Portugalia) - Erasmus code: P SANTAREO1

University of Ljubljana (Stowenia) — Erasmus code: SI LIUBLIAO1

10 | Aksaray University (Turcja) — Erasmus code: TR AKSARAY01

11 | Abant lzzet Abysal University (Turcja) — Erasmus code: TR BOLUO1

12 | Afyon Kocatepe University (Turcja) — Erasmus code: TR AFYONO1

13 | Bilecik Seyh Edebali University (Turcja) — Erasmus code: TR BILECIKO1

14 | Sakarya University (Turcja) — Erasmus code: TR SAKARYAO1

15 | Universita Politecnica delle Marche (Wtochy)- Erasmus code: | ANCONAO1

16 | Universita di Foggia (Wtochy) — Erasmus Code: | FOGGIAO03

17 | Universita degli Studi di Parma (Wtochy) - Erasmus code: | PARMA

Hochschule Lausitz/Lausitz University of Applies Sciences (Niemcy) — Erasmus code: D

18 SENFTENO1

19 | Babes-Bolyai University (Rumunia) - Erasmus code: RO CLUJNAP 01

20 | Universidade do Algarve (Portugalia) — Erasmus code: P FAROO2

21 | Kauno Kolegija/ University of Applied Sciences (Litwa) - Erasmus code: LT KAUNAS 08

22 | Istanbul Sabahattin Zaim University (Turcja) - Erasmus code: TR ISTANBU41

23 | Mersin University (Turcja) - Erasmus code: TR MERSINO1

24 | Aydin Adnan Menderes University (Turcja) - Erasmus code: TR AYDNO1

25 | Yanka Kupala State University of Grodno (Biatorus)

26 | Grodno State Agrarian University (Biatorus)

27 | Poltava University of Economics and Trade (Ukraina)

W latach 2020 — 2023 w wyjazdach w ramach programu Erasmus+ KA103 i KA107 uczestniczyto 2
pracownikéw kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka. W okresie pandemii COVID-19,
realizowane byly mobilnosci wirtualne. Wykaz mobilnosci na kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka w latach 2020 — 2022 przedstawia tabela ponizej:
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Rok akademicki Imie i nazwisko Uczelnia przyjmujaca Rodzaj mobilnosci
Latvian Academy of
2020/2021 dr hab. prof. At Robert Sport Education, STT- szkoleniowa
Charmas
totwa
dr hab. prof. At Robert Latvian Acadfemy of .
Sport Education, STT- szkoleniowa
Charmas fotwa
2021/2022 Universit
mgr inz. Leszek y STT —mobilnos¢
o College of Northern .
Dardzinski . wirtualna
Denmark, Dania
Latvian Academy of
2022/2023 dr hab. prof. At Robert Sport Education, STT- szkoleniowa
Charmas totwa

Ostatnia stacjonarna wizyta gosci z zagranicznych Uczelni na kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka miata miejce w roku ak. 2018/2019. W ramach mobilnosci STA — prowadzenie
Wydziat Nauk
Technologicznych) goscit prof. Emanuele Boselli z Free University of Bozen-Bolzano z Wtoch.

zaje¢, Informatyki i Nauk o Zywnoéci (obecnie Wydziat Informatyczno-

Nauczyciele akademiccy kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka prowadzg zajecia dla
studentéw z zagranicznych Uczelni, przyjezdzajagcych w ramach programu Erasmus+ na kierunku:
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka oraz Dietetyka. Wizyty studentdw zagranicznych w

ostatnich latach ksztattowaty sie w sposéb nastepujacy:

Rok akademicki | Kierunek, na ktéry Zajecia w jezyku obcym, prowadzone Liczba
przyjezdzali studenci przez nauczycieli kierunku TZiZCz studentéw
. Antioxidants and Anti-nutrious Substances;
Technologia . . )
SvWROSG | 2vwienie Hygiene and Safety in Food Production;
2019/2020 Y . v . Technology of Milk Products; Quality 1
cztowieka, studia | ..
. Management Systems; Human Nutrition
stopnia
part 1l
Food Quality Analysis And Assessment;
2020/2021 Dietetyka Food and Meal Technology and Commodity 3
Science Part 2; Food Chemistry;
Analysis and Assessment of Food Quality;
Food and Meal Technology and Commodity
. Science Part 1; Food and Meal Technology
2021/2022 Dietetyka and Commodity Science Part 2; Hygiene, 3
Toxicology, and Food Safety; General
Microbiology and Food Microbiology
Analysis and Assessment of Food Quality;
Food and Meal Technology and Commodity
2022/2023 Dietetyka Science Part 1; Hygiene, Toxicology, and 1
Food Safety

Nauczyciele akademiccy kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka angazujg sie réwniez
w wydarzenia o charakterze miedzynarodowym, organizowane w Akademii tomzynskiej. W dniach
29.05-02.06.2023 r. Dziat Wspodtpracy z Zagranicg At organizowat 2nd International Staff Week (ISW),
czyli Drugi Tydzien Miedzynarodowy w ramach Programu Erasmus+. Dla uczestnikdw wydarzenia
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odbyty sie wyktady, w ktérych czynny udziat brata dr inz. Milena Stachelska, prezentujac zagadnienie
»The health-promoting properties of fermented milk beverages with probiotic bacteria in the
prevention of civilization disease”. Przeprowadzone zostaty réwniez warsztaty: ,Polish Cuisine
Workshop — Warsztatdw Kuchni Polskiej”, w ktérych zaangazowanych byto szescioro nauczycieli i
studenci kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia.

Udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

Umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia sprzyja mobilnos¢ pracownikéw dydaktycznych z
zagranicy, ktdra pozytywnie wptywa na rozwdj kompetencji jezykowych i miedzykulturowych wsréd
studentéw. W ramach programu Erasmus+ Teacher Mobility goscilismy wykfadowcow z
nastepujgcych zagranicznych osrodkdéw:

Liczba godzin
zrealizowanych z
udziatem
Liczba studentow
Rok akademicki Nazwa Uczelni Kraj wyktadowcow z kierunku
zagranicy Technologia
2ywnosci i
zZywienie
cztowieka
2020/2021 - - - -
2021/2022 Politecnica delle Marche* Wtochy 1 15
2022/2023 Politecnica delle Marche* Witochy 1 30

* Wyktady zrealizowane w ramach wspdtpracy uczelni partnerskich, realizowane indywidualnie, poza
programem Teacher Mobility, potwierdzone Certificate of Appreciation, Zafgcznik nr 7.1.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptyw
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studidw i jego realizacje

Ocena procesu umiedzynarodowienia ma miejsce na poczatku kazdego semestru studiow.
Najpdiniej w terminie miesigca od rozpoczecia danego semestru, a w przypadku praktyk
niezwtocznie po zatwierdzeniu Porozumienia o programie praktyk, Wydziatowy Koordynator ds.
Programu Erasmus+ przedstawia Dziekanowi Wydziatu wykaz przedmiotéw i liste wyktadowcow
prowadzacych zajecia ze studentami zagranicznymi w danym semestrze. Zgodnie z przyjetymi
regulacjami, Kierunkowy Koordynator ds. Programu Erasmus+ sporzadza studentom wyjezdzajgcym
na studia karte zaliczen, ktéra musi zosta¢ zaakceptowana przez Wydziatowego Koordynatora ds.
Programu Erasmus+ i przez Dziekana Wydziatu przed wyjazdem studenta na uczelnie zagraniczna.
Przyjecie tego typu rozwigzania umozliwia Wtadzom Wydziatu state monitorowanie mobilnosci
studentéw. W przypadku podan o wyjazd ztozonych przez pracownikéw Wydziatu, zgode na wyjazd
musi wyrazi¢ Kierownik Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg, Dziekan Wydziatu i Prorektor ds. Nauki i
Wspotpracy z Zagranica.

llosciowa i jakosciowa analiza procesu umiedzynarodowienia obejmujgca miniony rok akademicki
uwzgledniana jest rdwniez pod koniec kazdego roku kalendarzowego w Rocznym raporcie samooceny
z realizacji zapewniania jakosci ksztatcenia przygotowywanym przez WKIK (Raport z roku
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akademickiego 2021/2022 stanowi Zafqcznik nr 7.3). Raport zawiera nastepujgce informacje

zwigzane z procesem umiedzynarodowienia:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Udziat nauczycieli akademickich z danej jednostki w miedzynarodowych programach
dydaktycznych i wymianie dydaktycznej realizowanej z zagranicznymi osrodkami akademickimi
(tabela I1.1.5. raportu za rok akademicki 2021/2022)

Udziat nauczycieli akademickich w konferencjach krajowych i miedzynarodowych (tabela 11.1.6.
raportu za rok akademicki 2021/2022)

Udziat studentéw zwigzanych z procesem ksztatcenia w programach miedzynarodowych i
wymianie realizowane] z osrodkami zagranicznymi (np. Erasmus+) (tabela 11.2.8. raportu za rok
akademicki 2021/2022)

Liczba studentdw zagranicznych (tabela 11.2.10. raportu za rok akademicki 2021/2022)

Wykaz przedmiotéw przeprowadzonych w jezyku obcym dla studentdw Wydziatu przez
pracownikdw At (w tym studentéw uczestniczgcych w programie Erasmus+) (tabela III.5.
raportu za rok akademicki 2021/2022)

Zajecia prowadzone w jezyku obcym przez wyktadowcéw z zagranicy (tabela Ill.6. raportu za
rok akademicki 2021/2022)

Konferencje miedzynarodowe i krajowe (seminaria naukowe) organizowane przez Wydziat
(tabela 111.9. raportu za rok akademicki 2021/2022)

Wspdtpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi, przedsiebiorstwami i
instytucjami zwigzana z procesem ksztatcenia (tabela IV.9. raportu za rok akademicki
2021/2022)

Analiza SWOT w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia (tabela Va.5. raportu za
rok akademicki 2021/2022)

Dziatalnos$¢ pracownikéw majgca wptyw na proces umiedzynarodowienia jest réwniez brana pod

uwage w trakcie przeprowadzania okresowych ocen pracowniczych na poziomie indywidualnym.

Wykaz gtéwnych dziatan punktowanych w okresowej ocenie nauczycieli akademickich przedstawia

sie w sposéb nastepujacy:

1. W obszarze dziatalnosci naukowej:

a)
b)

g)

i)
j)

recenzja publikacji miedzynarodowej (4 pkt)

redaktor naczelny czasopisma naukowego o zasiegu miedzynarodowym (wg punktacji
czasopisma)

udziat w radach redakcyjnych czasopism naukowych i wydawnictw naukowych o zasiegu
miedzynarodowym (2 pkt)

realizacja projektow badan naukowych (od 10 do 100 pkt)

petnienie funkcji w organizacjach i stowarzyszeniach naukowych o charakterze
miedzynarodowym (5 pkt)

cztonkostwo w organizacjach i stowarzyszeniach naukowych o charakterze miedzynarodowym
(2 pkt)

udziat w zespotach eksperckich o charakterze miedzynarodowym (5 pkt)

wspodtpraca naukowa z osrodkami naukowymi zagranicznymi (5 pkt)

przewodniczenie / udziat w komitecie naukowym konferencji miedzynarodowej (od 4 do 6 pkt)
wyrdznienia miedzynarodowe (20 pkt)
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2. W obszarze dziatalnosci dydaktycznej:
a) uczestnik wyjazdéw zagranicznych w ramach programu Erasmus+ w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych (2 pkt)
b) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w At w jezyku angielskim (3 pkt za 10 godzin)

3. W obszarze dziatalnosci organizacyjnej:
a) uczestnik wyjazdéw zagranicznych w ramach programu Erasmus+ w celu innym niz
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (2 pkt)

Mobilnos$é pracownikéw i studentéw At jest stale monitorowana w szczegdlnosci przez Dziat
Wspdtpracy z Zagranicg (DWZ). DWZ przygotowuje zestawienia zbiorcze dla poszczegdlnych
Wydziatéw i dla catej Uczelni zawierajgce informacje o zrealizowanych mobilnosciach studentéw i
pracownikéw — zaréwno wyjezdzajacych, jak i przyjezdzajgcych, w podziale na semestry i przekazuje
je wtasciwym Dziekanom, a takze Prorektorowi ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranica. Ponadto, DWZ
przygotowuje obszerne raporty, w ktérych bardzo szczegdétowo opisuje zrealizowane mobilnosci
studentéw i pracownikéow, wypetnione kwestionariusze i ogdlne zadowolenie z wyjazdow.
Dodatkowo, w przypadku projektéw KA171 (dawniej KA107), opisywane, rozliczane i brane pod
uwage sg takze mobilnosci studentdéw i pracownikéw przyjezdzajgcych do At. Wszystkie raporty sg
nastepnie oceniane przez Narodowg Agencje Programu Erasmus+, a uzyskana punktacja rzutuje na
przyznanie grantow w kolejnych projektach, dlatego tez istotne jest bardzo szczegdtowe wyjasnienie
poszczegblnych zagadnien w trakcie rekrutacji uczestnikéw, podczas trwania danych mobilnosci, a
takze po ich zakoniczeniu.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacqg ocene (dotyczy kierunku Technologia
zywnosci i Zywienie cztowieka, studia | stopnia)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Zwiekszy¢ wymiane Biorgc pod uwage funkcjonowanie Uczelni w okresie
nauczycieli akademickich z pandemii Covid-19 w latach 2020-2022 nalezy stwierdzic,
osrodkami zagranicznymi ze wymiana nauczycieli akademickich z os$rodkami

zagranicznymi byta utrudniona, co wptyneto na ograniczong
ilos¢ wyjazdéw pracownikdbw w ramach programu
Erasmus+. Alternatywnie, wobec zaistniatej sytuacji,
podjeto dziatania z wykorzystaniem metod i technik
zdalnych, ktore zaowocowaty przeprowadzonymi
wyktadami PhD Roberty Foglini z Politecnica della Marche
(15 godz. wyktadéw w roku 2022 i 30 godz. wyktadéw w
roku 2023). Na przetomie maja-czerwca 2023 r. na Uczelni,
przy udziale kadry prowadzacej zajecia na kierunku

Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia |l
stopnia, odbyto sie wydarzenie: 2nd International Staff
Week, ktore stanowito mozliwosé wymiany

miedzynarodowych doswiadczen, ale réwniez przyczyniac
sie miat do nawigzania nowych kontaktéw, a tym samym:
pozytywnie wptyngc¢ na wymiane nauczycieli akademickich
z osrodkami zagranicznymi.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

System wsparcia studentéw Akademii tomzynskiej uwzglednia potrzeby réznych grup studentow,
w tym studentdw z niepetnosprawnoscia. Jest prowadzony systematycznie i ma charakter staty i
kompleksowy. Studenci z problemami edukacyjnymi lub znajdujacy sie w trudnej sytuacji zyciowej,
materialnej, czy tez zdrowotnej mogg korzystaé ze wsparcia Prorektora ds. Dydaktyki i Spraw
Studenckich, Dziekana i Prodziekana Woydziatu, Opiekuna roku, Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich, Koordynatora ds. studentéw z niepetnosprawnoscig, Dziekanatu oraz Samorzadu
Studenckiego, a takze psychologa w ramach ustugi online oraz Osrodka Rozwoju Osobistego i
Spotecznego FOCUS, ktéry swoim dziataniem obejmuje studentéw, absolwentéw oraz pracownikéw
At. Do jednostek Uczelni udzielajgcych wsparcia studentom nalezy réwniez Dziat Wspdtpracy z
Zagranica, ktéry roztacza opieke nad studentami — obcokrajowcami przybywajgcymi do At np. w
ramach programu Erasmus+, a takze Biuro Karier wspierajgce studentdéw i absolwentéw w wyborze
drogi rozwoju zawodowego i skutecznym wejsciu na rynek pracy.

I. Wsparcie w zakresie organizacji studidw i procesu ksztatcenia

W ramach funkcjonujacego systemu wsparcia, studentowi moze by¢ przyznana indywidualna
organizacja studiéw. Przyznanie 10S upowaznia studenta do czesciowego zwolnienia z obowigzku
uczeszczania na zajecia dydaktyczne oraz dopuszcza mozliwo$¢ zaliczenia tych zaje¢ w innym terminie
niz przewiduje organizacja roku akademickiego, ale nie dtuzej niz do korica danego roku
akademickiego. Okolicznosciami bedgcymi podstawag do udzielenia I0S s3: stan zdrowia studenta
utrudniajacy systematyczne uczestnictwo w zajeciach, studiowanie na wiecej niz jednym kierunku,
odbywanie czesci studidw w innej Uczelni, przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw
uczenia sie, inne wazne uwarunkowania uzasadniajgce studiowanie w trybie 10S. Wyrdzniajgcym sie
studentom, ktdérzy osiggajg bardzo dobre wyniki w nauce Uczelnia umozliwia studiowanie wedtug
indywidualnego toku studiéw (ITS). Warunkiem udzielenia ITS jest zaliczenie pierwszego roku
studiéw, uzyskanie sredniej ocen ze wszystkich przedmiotéw przewidzianych programem studiéw na
poziomie co najmniej 4,3 (Regulamin Studiow §12 i §13).

Studentowi na jego wniosek moze by¢ takze udzielony urlop diugoterminowy (semestralny lub
roczny) lub krétkoterminowy (do czterech tygodni). Udzielenie urlopu moze nastgpi¢ w przypadku
dtugotrwatej choroby, w przypadku urodzenia dziecka lub koniecznosci sprawowania nad nim opieki,
w przypadku innych waznych okolicznos$ci uznanych przez Dziekana za uzasadniajgce jego udzielenie.
Zgodnie z §39 Regulaminu Studiow, studentce w cigzy i studentowi bedgcemu rodzicem nie mozna
odmoéwic¢ zgody na urlop. W trakcie urlopu student, za zgodg Dziekana, moze braé¢ udziat w
niektérych zajeciach oraz przystepowac do zaliczen i egzamindw.

W celu sprawnego wdrozenia nowoprzyjetych studentow w Srodowisko akademickie, na poczatku
roku akademickiego, przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych, organizowane sg tzw. zajecia
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adaptacyjne dla studentéw pierwszego roku. W trakcie tych zaje¢ osoby rozpoczynajgce edukacje w
At uzyskujg najwazniejsze informacje dotyczace funkcjonowania Uczelni, dowiadujg sie jakie
dokumenty regulujg prace Uczelni, a takze poznajg najistotniejsze zasady dotyczace organizacji
studiéw. Podczas dnia adaptacyjnego studenci pierwszego roku odbywajg réwniez szkolenie z
zakresu obstugi systemu USOS oraz wykorzystania platformy Moodle w e-learningu. Szkolenie dla
studentdw | roku organizowane jest takze przez Samorzad Studencki, ktéry informuje studentéw o
ich prawach i obowigzkach, a takze o zadaniach i celach uczelnianej organizacji studenckiej.

Istotng role w systemie wspierania studentéw w procesie ksztatcenia odgrywa Dziekan,
Prodziekan i Dziekanat. Studenci maja mozliwos¢ omodwienia swoich spraw oraz problemdéw
zwigzanych z ksztatceniem podczas indywidualnych spotkann z Wtadzami Dziekaniskimi, a takze
otrzymujg wsparcie ze strony pracownikéw Dziekanatu. Nalezy podkresli¢, ze godziny pracy
Dziekanatu sg dostosowane réwniez do potrzeb pracujacych studentdw studidow niestacjonarnych. W
Dziekanacie studenci mogg uzyska¢ informacje dotyczace form i zasad studiowania, optat i kwestii
regulaminowych, a takze procedur zwigzanych ze sktadaniem prac dyplomowych lub podan. Na
kazdym roku studiéw powotany jest Opiekun roku, ktéry reprezentuje interesy studentéw wobec
wtadz Wydziatu i nauczycieli akademickich oraz stuzy studentom radg i pomocg zaréwno w sprawach
indywidualnych, jak i dotyczacych catych grup studenckich. Ponadto, na kazdym kierunku powotany
jest Koordynator praktyk zawodowych oraz Kierunkowy Koordynator ds. programu Erasmus+,
ktorych zadaniem jest udzielanie studentom wsparcia w realizacji praktyk zawodowych Ilub
organizacji wyjazdu na uczelnie zagraniczng. Kierunkowy Koordynator ds. programu Erasmus+ jest
rowniez bezposrednim opiekunem studentéw przyjezdzajgcych do At w ramach wymiany
zagranicznej. Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia stuzg wsparciem
merytorycznym w zakresie nauczanego przedmiotu podczas konsultacji, ktére moga by¢ realizowane
réwniez zdalnie.

. Wsparcie w zakresie rozwoju naukowego i zawodowego studentéw

Uczelnia stwarza studentom mozliwos¢ rozwoju naukowego i zawodowego. W Uczelni
funkcjonujg kota naukowe, ktérych celem dziatania jest rozwijanie zainteresowan, pogtebianie
wiedzy, a takze dziatalnos$¢ na wielu ptaszczyznach zwigzanych z dang dziedzing nauki. Studenci maja
mozliwosé publikowania artykutdéw zwigzanych z ich dziatalnoscia naukowa w uczelnianym
czasopismie Polish Journal of Applied Sciences (https://pjas.al.edu.pl/index.php/pjas), uczestniczenia

w konferencjach naukowych organizowanych przez At, a takze uczestnictwa w wizytach studyjnych i
spotkaniach z pracodawcami organizowanymi przez Uczelnie. W ramach projektéw realizowanych
przez Uczelnie takich jak np. ,KPK — Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP”, studenci uzyskujg
dodatkowe kwalifikacje lub poszerzajg swoje kompetencje zawodowe (szczegétowe informacje
dotyczace szkolen, odbytych przez studentdow, ujete zostaty Zafgczniku nr 6.10). Ponadto, studenci
osiggajacy Srednig ocen co najmniej 4,3 mogg ubiegad sie o indywidualny tok studidw, a studenci
studiéw niestacjonarnych ze $rednig ocen 4,8 mogg ubiegac sie o czesciowe zwolnienie z opfat
czesnego. Studenci majg réwniez mozliwosé ubiegania sie o stypendium naukowe, sportowe lub
artystyczne przyznawane przez Rektora At.

At zapewnia dostep do bezprzewodowej sieci eduroam, z ktdrej mogg korzysta¢ wszyscy studenci
przebywajacy na terenie Uczelni. Do dyspozycji studentdw na terenie Uczelni sg rowniez komputery
znajdujace sie w uczelnianej bibliotece i kawiarenkach internetowych oraz kserokopiarki znajdujace
na korytarzu w budynku przy Akademickiej 1 i Akademickiej 14. Studenci mogg réwniez zakupié ze
znacznymi znizkami oprogramowanie poprzez serwis internetowy OnTheHub. W budynku przy
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Akademickiej 1 i Akademickiej 14 oraz w Domu Studenta znajdujg sie infokioski wyposazone w
monitor dotykowy, gtosniki, klawiature ze znakami Brailla i trackball’em, czytnikiem kodéw QR oraz
dostepem do Internetu.

Biblioteka At umozliwia studentom dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
Academica, ktdora udostepnia zasoby cyfrowe Biblioteki Narodowej, w tym wspotczesne ksigzki i
czasopisma naukowe ze wszystkich dziedzin wiedzy. Biblioteka oferuje réwniez dostep on-line do
zasobéw Wirtualnej Biblioteki Nauki (m.in. bazy Elsevier, Springer, Web of Knowledge, Medline),
dostep do baz EBSCO, TezMeSH, Polskiej Bibliografii Lekarskiej, dostep do bazy e-Publikacje Nauki
Polskiej oraz do Medline Health Source-Nursing. Szczegdétowe informacje dotyczgce zasobdw
biblioteki zostaty oméwione w kryterium 5.

. Wsparcie psychologiczne

Wsparcia psychologicznego udziela Akademicki Osrodek Rozwoju Osobistego i Spotecznego.
Dziatania Akademickiego Osrodka Rozwoju Osobistego i Spotecznego FOCUS skoncentrowane sg na
udzielaniu pomocy psychologicznej tj. wsparcie w sytuacji kryzysowej; w sytuacji doswiadczania
przemocy lub byciu sSwiadkiem przemocy; wsparcie po wypadku lub innym traumatycznym
wydarzeniu; w sytuacji konfliktu interpersonalnego na uczelni; wsparcie po smierci bliskiej osoby, w
chorobie, niepetnosprawnosci; wsparcie w procesie adaptacji studentéw Erasmus+, wsparcie i
wyjasnianie 2-3 nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach w celu zwiekszenia motywacji;
rozpoznanie problemu z jakim zmaga sie osoba, rozpoznania problemdéw psychicznych, rodzinnych,
spotecznych, w podejrzeniu uzaleznienia u studenta i pokierowaniu po pomoc do odpowiedniego
specjalisty lub instytucji.

Celem Akademickiego Osrodka Rozwoju Osobistego i Spotecznego FOCUS jest wsparcie
psychologiczne w kryzysie, wsparcie informacyjne, psychoedukacja, rozpoznanie i nazwanie problemu
oraz w razie potrzeby pokierowanie do odpowiedniego specjalisty. Jednostka nie prowadzi leczenia
studentow, psychoterapii indywidualnej czy grupowej. Szczegétowe informacje dotyczace dziatalnosci
Akademickiego Osrodka Rozwoju Osobistego i Spoftecznego FOCUS dostepne sg na stronie
https://al.edu.pl/focus/. Dodatkowo, w ramach projektu ,PWSIiP w tomzy dostepna i bez barier”

uruchomiono bezptatnie ustuge wsparcia zdrowia psychicznego online.

IV. Wsparcie finansowe

Studenci At majg mozliwos$¢ ubiegania sie o nastepujgce formy wsparcia finansowego
(https://al.edu.pl/studenci/stypenia):

1) stypendia socjalne,

2) stypendia dla osdb z niepetnosprawnoscig,

3) stypendia Rektora (za osiggniecia naukowe, sportowe i artystyczne),

4) stypendia ministra za znaczgce osiggniecia naukowe lub artystyczne lub sportowe,

5) zapomoge.

Zasady przyznawania pomocy materialnej studentom zawarte zostaty w Regulaminie swiadczen
pomocy materialnej dla studentéw (Zatgcznik nr 8.1) wprowadzonym na mocy Zarzgdzenia Nr
64/2022. Pierwszy etap sktadania wnioskow stypendialnych odbywa sie poprzez narzedzie
wspomagajace obliczanie dochodu na cztonka rodziny studenta - stypendialny portal studencki
https://rekrutacja.pwsip.edu.pl/swd/Logowanie.php. Wypetnione dokumenty, ktérych tres¢ student

potwierdza wtasnorecznym podpisem dostarczane sg cztonkom komisji stypendialne;.
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Ponadto, zgodnie z §7 Regulaminu zasad pobierania optat za studia (Zafqcznik nr 8.2), student
studiow stacjonarnych, ktéry otrzymat urlop z powodu choroby, powtarza niezaliczony z tego
powodu semestr nieodptatnie. Studenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérzy znalezli sie
w trudnej sytuacji materialnej mogg takze zosta¢ zwolnieni z czesci lub catosci naleznych optat.
Studenci studidw niestacjonarnych, za wybitne osiggniecia w nauce, mogg ubiegac sie o zwolnienie z
optat czesnego za dany semestr studidw. Warunkiem niezbednym do spetnienia jest osiagniecie
Sredniej ocen 5,0 z ostatniego roku studiéw i czynny udziat w pracach kota naukowego. Studenci
studiow niestacjonarnych, ktdrzy osiggneli srednig ocen 4,8 z ostatniego roku studiéw i biorg czynny
udziat w pracach kota naukowego, mogg wnioskowac o czesciowe zwolnienie z optat czesnego za
dany semestr studiéw.

V. Wsparcie studentéw z niepetnosprawnoscia

W odniesieniu do studentdw z niepetnosprawnoscig organy Uczelni podejmujg dziatania
zmierzajgce do zapewnienia im warunkdéw umozliwiajgcych studiowanie na zasadzie rdwnych szans w
stosunku do pozostatych studentédw. Juz na etapie rekrutacji na studia kandydaci z
niepetnosprawnosciag mogg zwraca¢ sie o porade, informacje i pomoc odnosnie konkretnego
wsparcia. W ramach systemu wsparcia studentom z niepetnosprawnoscig przystuguje: dostosowanie
formy egzamindw i zaliczen do ich indywidualnych mozliwosci, prawo korzystania ze sprzetu
wspomagajacego proces ksztatcenia (np. laptopy dotykowe, dyktafony), zmiana warunkéw
uczestnictwa w zajeciach, pomoc asystenta (sporzadzanie notatek, skanowanie materiatéw
dydaktycznych, pomoc w przemieszczaniu sie miedzy salami i budynkami, w razie koniecznosci
przebywanie ze studentem niepetnosprawnym na zajeciach), otrzymania materiatéw dydaktycznych
w formie dostosowanej do jego potrzeb i mozliwosci, np. druk powiekszony. Studenci z
niepetnosprawnoscig mogg réwniez uzyskac¢ zgody na nagrywanie zaje¢ dydaktycznych oraz mogg
otrzymaé materiaty dydaktyczne prezentowane na zajeciach w formie elektronicznej. Osoby z
niepetnosprawnoscig maja takze prawo do zdalnej obstugi w obszarze administracyjnym.

W przypadku studentéw dotknietych niepetnosprawnoscig ruchowg Uczelnia stara sie planowac
zajecia w najbardziej dostepnych salach, w miare mozliwosci w jednym budynku w celu ograniczenia
konieczno$ci przemieszczania sie. Dla osdb niedostyszgcych planowane sg zajecia w salach
wyposazonych w petle indukcyjne, wspomagajgce styszenie. Studentom stabowidzgcym stwarza sie
mozliwos$¢ korzystania z materiatow dydaktycznych z powiekszong czcionka i w wersji elektronicznej,
a zajecia planowane sg w salach z duzymi monitorami interaktywnymi. Czytelnia Uczelni posiada w
swoim wyposazeniu drukarke, monitor, klawiature i notatnik brajlowski. Istnieje mozliwosc
prowadzenia indywidualnych zaje¢ z wychowania fizycznego dostosowanych do indywidualnych
potrzeb studentéw bedacych osobami z niepetnosprawnoscig. Uczelnia oferuje organizacje
transportu studentom niebedgcym w stanie samodzielnie dotrze¢ na zajecia z powodu posiadanej
niepetnosprawnosci. Przy budynkach Uczelni znajdujg sie rowniez przystanki autobusowe. Miejskie
Przedsiebiorstwo Komunikacyjne w tomzy uzgodnito z Uczelnig najdogodniejsze dla studentéw trasy
przejazdow autobusdéw. Wszystkie pojazdy zatrzymujgce sie na przystankach zlokalizowanych w
poblizu Uczelni wyposazone sg w obnizany pomost umozliwiajgcy wjazd studentom poruszajgcym sie
na woézkach. At zapewnia studentom z niepetnosprawnoscig zdalny dostep do czesci ksiegozbioru,
dzieki czemu mogg korzystac z zasobow biblioteki bez wychodzenia z domu. Szczegétowe informacje
dotyczace wsparcia udzielanego studentom z niepetnosprawnoscig zostaty oméwione w punkcie 2.4
niniejszego raportu.
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Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

Uczelnia wspiera studentéw w procesie uczenia sie m.in. poprzez:

dostepnosé Dziekana i Prodziekana Wydziatu w ramach petnionych dyzuréw,

umozliwienie studentom komunikacji mailowej z osobami prowadzgcymi zajecia dydaktyczne,
profesjonalng obstuge administracyjng studentéw w obszarach zwigzanych z ksztatceniem,
pomocg materialng, finansami studentdw,

udostepnianie studentom informacji nt. programu studidw, przebiegu toku studiéow i zwigzanych
z nim procedurach,

stosowanie form i metod dydaktycznych wptywajgcych korzystnie na proces uczenia sie np.
metod aktywizujgcych, przygotowywanie prezentacji, udziat w dyskusji,

ksztattowanie procesu nauczania w sposdb sprzyjajgcy miedzynarodowej mobilnosci studentéw,
umozliwienie studentom udziatu w badaniach naukowych; nawigzywanie kontaktéw ze
Srodowiskiem naukowym,

wspieranie studentéw w kontaktach z otoczeniem spofeczno-gospodarczym m.in. poprzez
zapewnienie optymalnych miejsc praktyk,

wspotprace z instytucjami dziatajgcymi na lokalnym i regionalnym rynku pracy, w ktérych
studenci mogg zdobywaé doswiadczenie w ramach wolontariatu,

precyzyjny i transparenty system oceny osiggniec¢ studenta; obiektywne formutowanie ocen,
indywidualne podejscie do potrzeb studentdw zapewniajgce wiasciwe wsparcie dydaktyczne
oraz pomoc materialng,

stworzenie mozliwosci odbywania studiow wedtug indywidualnego toku studiow (ITS) oraz
indywidualnej organizacji studiéw (10S),

powotywanie opiekundéw poszczegdlnych rocznikéw, do obowigzkéw ktérych nalezy w
szczegllnosci: pomoc w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z tokiem studidow, sprawami
socjalnymi i bytowymi studentéw,

dostep do serwisu USOSweb - dzieki ktéremu studenci mogg sprawdzi¢ zajecia na jakie zostali
zapisani, rozktady zajec¢ oraz nazwiska i tytuty oséb prowadzacych, poznac¢ swoje oceny, uzyskac
informacje na temat prowadzonych przez Uczelnie przedmiotdw, uczestniczyé w ankietowej
ocenie nauczycieli, sprawdzi¢ informacje na temat ewentualnych naleznosci finansowych wobec
Uczelni, numerze konta bankowego, na ktdre trzeba dokonaé wptaty,

system pomocy materialnej dla studentdw, na ktéry sktadajg sie stypendia socjalne, stypendia
dla oséb z niepetnosprawnoscia, stypendia Rektora oraz zapomogi,

staty rozwdj infrastruktury w celu zapewnienia najwyzszej jakosci ustug edukacyjnych,

stwarzanie komfortowych warunkéw w Domu Studenckim Rubikon.

Waznym rozwigzaniem w zakresie wsparcia studentdw w procesie uczenia sie i osiggania efektow

uczenia sie jest udostepnienie studentom oraz osobom prowadzgcym zajecia dydaktyczne platformy

elearningowej Moodle. Platforma Moodle pozwala na gromadzenie i udostepnianie materiatéw

dydaktycznych, wykonywanie dodatkowych zadan przez studentdw w ramach pracy wtasnej, a takze

przeprowadzanie wideokonferencji, np. w celu konsultacji z wyktadowca. Platforma Moodle jest

rowniez wykorzystywana w ksztatceniu na odlegtosé.

Studenci szczegdlnie zainteresowani rozwojem naukowym w dyscyplinie technologia zywnosci i

zywienia majg mozliwo$¢ uczestnictwa w pracach kota naukowego ,Studenckie Koto Naukowe

Technologii i Bezpieczerstwa Zywnosci”, funkcjonujagcego na Wydziale Nauk Informatyczno-

Technologicznych, skierowanego przede wszystkim dla studentéw kierunkéw: Technologia zywnosci i
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zywienie cztowieka oraz Bezpieczenstwo i certyfikacja zywnosci. Zakresem przedmiotowym Kota s3
zagadnienia dotyczace opracowania i udoskonalania wybranych technologii produkcji wyrobow
spozywczych, ich analiz mikrobiologicznych i fizyko-chemicznych w aspekcie zapewnienia wysokich
standardéw jakosci i bezpieczenstwa zywnosci. Cele Kota to przede wszystkim:

— organizacja spotkan naukowych, konferencji naukowych, wyktadéw oraz innych projektow
merytorycznych;

— wspodtpraca z instytucjami naukowymi, w szczegdlnosci akademickimi, wtadzami publicznymi,
organizacjami spoteczno-kulturalnymi oraz innymi podmiotami;

— sprzyjanie rozwojowi intelektualnemu poprzez prowadzenie badan i dziatalnosci
organizatorskiej;

— tworzenie forum, na ktérym swobodnie mozna wymieniac sie doswiadczeniami i pogladami
oraz nauczyc sie efektywnej pracy w grupie;

— promowanie idei wspdtpracy i porozumienia oraz rozwijanie kontaktéw miedzy studentami.

Kolejng formag wsparcia studentéw jest mozliwos¢ uczestniczenia szkoleniach branzowych,
realizowanych w ramach projektu ,KPK - Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP w tomzy” nr
POWR.03.05.00-00-z2040/17, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Studenci ocenianego kierunku
uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach:

— Szkolenie pt. , Systemy zarzadzania w laboratoriach i jednostkach inspekcyjnych”;

— Szkolenie pt. ,,Audytor wewnetrzny systemu HACCP”;

— Szkolenie pt. , Systemy zarzgdzania bezpieczenstwem i jakoscig zywnosci”.

Szczegdtowa tematyke szkolen przedstawiono w Zatgczniku nr 6.11.

Formy wsparcia:
a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Wsparcia w zakresie miedzynarodowej mobilnosci studentédw udziela Kierunkowy i Wydziatowy
Koordynator ds. programu Erasmus+ oraz Dziat Wspdtpracy z Zagranica, ktéry odpowiada za sprawny
i skuteczny nadzor nad wszystkimi dziataniami zwigzanymi z mobilnoscig studentéw i pracownikéw
At.

Studenci At maja mozliwo$¢ udziatu w wymianie miedzynarodowej w ramach programu
Erasmus+. Kazdy student oraz absolwent na danym cyklu studiow (studia inzynierskie czy
magisterskie) posiada kapitat mobilnosci - 12 miesiecy, w czasie ktdrych moze wyjezdzaé na studia,
praktyki lub staze zagraniczne. Koordynacjg i realizacjg wymiany zajmuje sie Dziat Wspétpracy z
Zagranicg oraz specjalnie powotani w ramach Wydziatu Koordynatorzy ds. programu Erasmus+.
Uczelnia zapewnia uczestnikom projektu wsparcie merytoryczne, finansowe oraz organizacyjne.
Aktywizuje miejscowych studentdéw, organizacje studenckie takie jak Samorzad do uczestnictwa w
wydarzeniach zwigzanych z promocjg programu Erasmus+ i cyklicznych spotkaniach informacyjnych.

Kierunkowy Koordynator ds. Programu Erasmus+ natomiast petni funkcje osoby kontaktowej
danego kierunku dla studentéw wyjezdzajgcych / przyjezdzajgcych na studia i praktyki w ramach
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programu Erasmus+ oraz udziela pomocy w sprawach dydaktycznych i akademickich. Kierunkowy

Koordynator ds. Programu Erasmus+ jest m.in. odpowiedzialny za:

a) Pomoc studentom wyjezdzajagcym na studia we wiasciwym sporzadzaniu karty zaliczen i

porozumienia o programie zajec (Learning Agreement for Studies).

b) Pomoc studentom i przysztym absolwentom wyjezdzajgcym na praktyki / staze we wtasciwym

c)

przygotowaniu porozumienia o programie praktyk (Learning Agreement for Traineeships).
Statg kontrole przebiegu mobilnosci, udzielania zgody na zmiany w porozumieniu o programie
zajec badz praktyk w trakcie pobytu studenta w uczelni partnerskiej lub instytucji przyjmujace;j.

d) Weryfikacje wykazu zaliczen (Transcript of Records), dokumentu, ktéry student otrzymuje od

uczelni przyjmujacej po zakorczeniu okresu mobilnosci.

e) Pomoc w rozliczeniu praktyk studenckich Erasmus+ zgodnie z porozumieniem o programie

praktyk i dokumentacjg ztozong przez studenta po powrocie z praktyk.
Wspotprace z Dziekanatem Wydziatu i Dziatem Wspdtpracy z Zagranicg (DWZ) w sprawach
dotyczacych rozliczenia studenta po zakoriczeniu okresu mobilnosci.

g) Udzielanie informacji i pomoc studentom zagranicznym w przygotowaniu porozumienia o

programie studiow i praktyk oraz ewentualnych zmian.

h) Kontrole nad terminowoscig wystawiania ocen studentom zagranicznym danego kierunku.

Przygotowanie i przestanie do DWZ i bezposrednio do studentow planéw zaje¢ dla studentow
zagranicznych przyjezdzajacych na studia.

Wspodtprace z DWZ w zakresie dziatan, zmierzajgcych do zintegrowania studentéw
zagranicznych ze studentami danego Wydziatu.

k) Wspétprace z Koordynatorami Wydziatowymi ds. programu Erasmus+ w kwestiach

wymagajgcych decyzji zardwno Koordynatora Kierunkowego, jaki i Wydziatowego.

a) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

W At funkcjonuje Biuro Karier, ktére jest zarejestrowang Agencja Zatrudnienia i tym samym

prowadzi posrednictwo pracy https://al.edu.pl/biuro-karier/biuro-karier/dla-studentow-

absolwentow. Misjg Biura Karier jest m. in. aktywizacja zawodowa studentéw i absolwentow At oraz

wspotpraca z szeroko rozumianym rynkiem pracy. Biuro Karier stuzy studentom i absolwentom At w

wyborze drogi rozwoju zawodowego oraz wspiera studentéw w poszukiwaniu pracy. Do zadan Biura

Karier w zakresie wsparcia udzielanego studentom i absolwentom nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji i aktywizacji zawodowej studentow i
absolwentéw,

prowadzenie indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego dla studentow
i absolwentow,

dziatalno$¢ jako Agencja Zatrudnienia prowadzaca posrednictwo pracy na terenie RP,
organizacja kontaktow studentow z pracodawcami, targi pracy itp.

gromadzenie informacji o zawodach, pracodawcach oraz kursach zawodowych, jezykowych,
stypendiach, studiach podyplomowych i zagranicznych,

planowanie i organizacja przedsiewzie¢ promujgcych aktywng postawe zawodowg wsrod
studentdow i absolwentéw,

udostepnianie studentom i absolwentom ofert pracy, praktyk i stazy,

zamieszczanie aktualnych ofert pracy na stronie internetowej Biura Karier,
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8)
9)

10)

11)

12)

13)
14)

monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw At na rynku pracy,

wspotpraca z instytucjami i organizacjami wspierajgcymi i realizujgcymi programy aktywizacji
zawodowej,

udzielanie bezrobotnym i poszukujgcym pracy absolwentom i studentom pomocy w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia,

pomoc pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy, w szczegélnosci udzielanie informacji
i doradztwo w tym zakresie, organizowanie spotkan studentéw z pracodawcami oraz wizyt
studyjnych,

utrzymywanie kontaktéw z absolwentami, wspodtpraca ze stowarzyszeniem absolwentéw, staty
monitoring rynku edukacyjnego,

wspotpraca z organizacjami spotecznymi wspétdziatajgcymi z Uczelnig,

pozyskiwanie i wymiana informacji pomiedzy jednostkami organizacyjnymi Uczelni oraz
instytucjami wspotpracujgcymi.

Od 2017 roku w Biurze Karier zatrudnieni sg doradcy: zawodowy (1 etat) i ds. przedsiebiorczosci

(1/2

etatu). Pracownicy Biura Karier w pracy doradczej ze studentami wykorzystujg nastepujgce

narzedzia i techniki:

1) Doradca zawodowy:

Test — WKP — Wielowymiarowy Kwestionariusz Kompetencji

Test samooceny (Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy zawodowego nr 11: Metody
grupowego poradnictwa zawodowego. Kurs inspiracji cz. Il KUP, Warszawa 1998

Test: Narzedzie diagnostyczne — test do badania osobowosci zawodowej dla doradcéw (Test
Kolorowych Kwadratéw autorstwa Anny Weyssenhoff)

Test: TEST KOTWICE SCHEINA Kwestionariusz Moja kariera

Darmowy Test Osobowosci: https://www.16personalities.com/pl/typy-osobowosci

Badanie predyspozycji zawodowych i osobowosciowych - Bilans kompetencji
Assessment/Development Centre

Racjonalna Terapia Zachowania w doradztwie zawodowym

Metoda hiszpanska — rozwijanie indywidualnych cech utatwiajgcych zdobycie zatrudnienia.
Trening Umiejetnosci Spotecznych

Elementy coachingu

Indywidualny Plan Dziatania

2) Doradca ds. przedsiebiorczosci:

KUP — Kwestionariusz Uzdolnien Przedsiebiorczych

Narzedzie diagnostyczne — test do badania osobowosci zawodowej dla doradcéw (Test
Kolorowych Kwadratéw autorstwa Anny Weyssenhoff)

Assessment/Development Centre

Kazdy student moze zgtosi¢ sie do Biura Karier w celu przeprowadzenia badania i uzyskania

wsparcia z zakresu doradztwa zawodowego i przedsiebiorczosci.

Ponadto, obok dziatan i wsparcia ogdlnouczelnianego w ramach Biura Karier, na skutek bardzo

dobrej wspotpracy pomiedzy Wydziatem Nauk Informatyczno-Technologicznych a przedstawicielami

otoczenia spoteczno-gospodarczego, szczegdlnie wchodzgcymi w sktad Rady Praktykéw dziatajgcej
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przy WNIT, oferty pracy w zawodzie kierowane sg bezposrednio do studentéw i absolwentéw
kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | i Il stopnia i przekazywane za
posrednictwem Sekretariatu Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych.

b) aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci

Uczelnia wspiera aktywnos$¢ sportowg, artystyczng i organizacyjng studentéw. Mogg oni ubiegac sie o
stypendium Rektora, a takze studiowac w trybie indywidualnej organizacji studiéw.

Przy Uczelni dziata Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego, gdzie studenci mogg
rozwija¢ swoje zainteresowania sportowe. Ponadto, w Domu Studenta Rubikon, nalezgcym do At,
znajduje sie stét do ping ponga, sala taneczna (71m?), sitownia o powierzchni 68m? (w ktérej
wyposazeniu znajduje sie atlas, wioslarz, drabinki, drgzki, bieznie, rowery) i sala fithess wykorzystywana
m.in. do zajeé z crossfit czy jogi. Studenci At mogg korzystac z wyposazenia Domu Studenta po uzyskaniu
zgody od kierownika obiektu. Dom Studenta oferuje réwniez mozliwo$¢ wypozyczenia roweru. W
okresie wakacyjnym, pracownicy Zaktadu Wychowania Fizycznego At organizujg tu obozy sportowe dla
grup miodziezowych i senioréw, gdzie mozna ksztatci¢ swoje umiejetnosci w dyscyplinach takich jak
m.in.: koszykéwka, siatkéwka, ptywanie, lekkoatletyka, sporty walki. Do terenu kampusu przylegajg
Sciezki biegowe oraz rowerowe prowadzgce do oddalonego o niespetna dwa kilometry lasu. Uczestnicy
letnich obozow sportowych majg zapewniony wysoki standard bazy noclegowej, wyzywienie oraz dostep
do obiektéw sportowych. Dodatkowo istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia testéw motoryczno-
wydolnosciowych przez trenera przygotowania motorycznego. Zdjecia kampusu oraz bazy sportowej
dostepne sg na stornie Domu Studenta https://al.edu.pl/ds/galeria.

Studenci zainteresowani rozwojem swojej sprawnosci fizycznej mogg rowniez podjgc¢ studia w At na
kierunku Wychowanie fizyczne. Uczelnia daje mozliwosé studiowania dwodch kierunkéw jednoczesnie.
Studiowanie na wiecej niz jednym kierunku jest podstawg do ubiegania sie o studiowanie wedtug
indywidualnej organizacji studiéw (§13 Regulaminu Studiow). Warto podkreslié, ze znaczna czesc
wyktadowcow na kierunku Wychowanie fizyczne to trenerzy z doswiadczeniem w pracy z kadra
narodowa.

Studenci uzdolnieni artystycznie majg mozliwos¢ zaprezentowania swoich prac na terenie Uczelni i
umiejetnosci podczas organizowanych uroczystosci. Uczelnia wspédtpracuje réwniez ze znajdujgcym sie w
tomzy Teatrem Lalki i Aktora, ktéry jest organizatorem Miedzynarodowego Festiwalu Teatralnego
WALIZKA, bedacego jednym z wazniejszych i prestizowych przeglagdéw teatralnych organizowanych w
tej czesci Europy. Studenci At wspétpracujg z organizatorami festiwalu i pomagaja w obstudze
uczestnikdw Swiadczac ustugi ttumaczeniowe. Wsrdéd przedmiotéw oferowanych w ramach
przedmiotéw ogdlnouczelnianych Uczelnia daje studentom mozliwosé wyboru zaje¢ pt. Muzyka
sztukg diwiekéw i komunikacji miedzykulturowej, ktére prowadzone s przez osoby posiadajgce
wyksztatcenie muzyczne. W roku akademickim 2022/2023 zajecia te prowadzone byty przez tenora
posiadajgcego tytut doktora sztuki muzycznej w dyscyplinie artystycznej wokalistyka.

Studenci zainteresowani rozwojem aktywnosci organizacyjnej, w tym w zakresie
przedsiebiorczosci, mogg przytgczy¢ sie do Samorzadu Studenckiego At, ktéry podejmuje szereg
inicjatyw umozliwiajgcych samorozwdj. Ponadto, wsréd przedmiotéw oferowanych w ramach
przedmiotéw ogdlnouczelnianych Uczelnia daje studentom mozliwo$é wyboru zajeé pt. Zarzgdzanie
wtasng firmga. Studenci At mogg réwniez przytgczy¢ sie do Studenckiego Kota Naukowego Mtodych
Przedsiebiorcéw, ktérego gtéwnym celem jest pogtebianie wiedzy studentéw na temat prowadzenia
samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, ksztatcenie kompetencji zarzadczych i praktycznych
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umiejetnosci biznesowych poprzez realizacje projektéw zadaniowych, budowanie kapitatu
relacyjnego, poprzez inicjowanie wspotpracy z przedstawicielami praktyki gospodarczej oraz innymi
osrodkami naukowymi w kraju i za granicg, ksztatcenie kompetencji w dziedzinie prowadzenia badan
naukowych w biznesie. Koto oferuje swoim cztonkom mozliwo$¢ podjecia aktywnosci w 3 sekcjach:

1) sekcja biznesowa - aktywnos¢ w tej sekcji daje mozliwos$¢ pozyskania wiedzy nt. szeroko pojetej
przedsiebiorczosci, ksztatcenia kompetencji potrzebnych w prowadzeniu biznesu, poznania
tajnikéw prowadzenia biznesu od podszewki. Studenci nalezacy do tej sekcji uczestniczg w
ciekawych spotkaniach biznesowych, spotkaniach z praktykami, wyjazdach na spotkania z
przedstawicielami biznesu w preznie dziatajgcych przedsiebiorstwach, szkoleniach pozwalajacych
na ksztatcenie kompetencji potrzebnych w realizacji indywidualnych celéw biznesowych.

2) sekcja projektowa - aktywnos$¢ w tej sekcji to mozliwos¢é sprawdzenia i ksztatcenia swoich
kompetencji zarzadczych i organizacyjnych podczas realizacji projektéw i aktywnosci o
charakterze zadaniowym, ukierunkowanych na budowanie kapitatu relacyjnego z otoczeniem
Uczelni, biznesem, organizacjami, instytucjami iosrodkami dziatajagcymi w sferze spoteczno-
gospodarcze;j.

3) sekcja naukowa - aktywnos¢ w tej sekcji to mozliwos¢ sprawdzenia i ksztatcenia swoich
kompetencji w obszarze szeroko pojetej dziatalnosci naukowej, poprzez realizacje badan
naukowych i publikacje artykutéw naukowych z wynikami badan, uczestnictwo oraz organizacje
konferencji naukowych.

System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentéw wybitnych

System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikbw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobdw wsparcia studentdw wybitnych obejmuje przede wszystkim wewnetrzny
system stypendialny, stypendia ministerialne oraz stypendia i nagrody fundowane przez podmioty
publiczne i prywatne.

Na wewnetrzny system stypendialny skfada sie przede wszystkim stypendium Rektora.
Stypendium Rektora moze otrzymac student przyjety na pierwszy rok studidéw, jezeli jest laureatem
olimpiady miedzynarodowej albo laureatem Ilub finalista olimpiady stopnia centralnego.
Przedmiotowe stypendium moze otrzymywac takze student, ktéry uzyskat wyrdzniajgce wyniki w
nauce, osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspdtzawodnictwie co
najmniej na poziomie krajowym. Wysokos¢ stypendium za osiggnietg srednig ocen, osiggniecia
naukowe, sportowe i artystyczne ksztattowato sie w roku akademickim 2022/2023 na poziomie od
800 zt do 1000 zt miesiecznie, co stanowi istotny czynnik motywujgcy do nauki (Zarzadzenie Nr
92/2022, Zatgcznik nr 8.3).

Kolejnym bodZcem stymulujagcym osigganie lepszych wynikbw w nauce jest mozliwosé
studiowania wedtug indywidualnego toku studiéw (ITS). Wyrdzniajgcym sie studentom, ktdrzy
osiggajg bardzo dobre wyniki w nauce Uczelnia umozliwia studiowanie w trybie ITS na podstawie
indywidualnego programu i pod kierunkiem opiekuna naukowego posiadajgcego co najmniej stopien
doktora. Warunkiem udzielenia ITS jest zaliczenie pierwszego roku studidw i uzyskanie $redniej ocen
ze wszystkich przedmiotow przewidzianych programem studiéw wynosi, na poziomie co najmniej
4,3.

Inng zachetg do osiggania lepszych wynikdbw w nauce jest mozliwos¢ zwolnienia
z optat za studia. Student studiéw niestacjonarnych, za wybitne osiggniecia w nauce, moze

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 115



whnioskowaé o zwolnienie (catosciowe) z optaty czesnego za dany semestr studidéw, jezeli osiggnie
srednig ocen z ostatniego roku studiéw 5,0 oraz bierze czynny udziat w pracach kota naukowego.
Student studidw niestacjonarnych, za wybitne osiggniecia w nauce, moze wnioskowa¢ o zwolnienie
czesciowe z optaty czesnego za dany semestr studiow, jezeli osiggnie Srednig ocen z ostatniego roku
studiow 4,8 oraz bierze czynny udziat w pracach kota naukowego. Studenci mogg réwniez otrzymac
dyplom ,,z wyrdznieniem” jezeli ukoriczg studia w terminie, uzyskajg Srednig ocen z toku studiéw nie
nizszg niz 4,75 oraz oceny bardzo dobre z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego i nie zostata
wobec nich orzeczona kara dyscyplinarna. Na uzasadniony wniosek recenzenta praca dyplomowa
moze byé takze wyrdzniona, a informacja o uzyskaniu wyrdznienia wpisywana jest do suplementu
dyplomu.

Uczelnia przywigzuje duzg wage do wsparcia dziatalnosci naukowej studentéw. Wyraza sie to w
szczegolnosci w ramach dziatalnosci két naukowych, na ktérg przewidziane sg srodki z subwencji i
srodkéw witasnych Uczelni. Ponadto, dzieki zaangazowaniu Uczelni w realizacje projektow takich jak
np. ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” czy ,KPK —
Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP” studenci At majg mozliwo$é zdobywania dodatkowych
kompetencji, rozwoju swoich zainteresowan naukowych oraz uczestnictwa w certyfikowanych,
specjalistycznych kursach doksztatcajgcych.

Istotng role w motywowaniu studentéw do osiggania lepszych wynikdéw w nauce odgrywajg takze
spotkania z pracodawcami oraz wizyty studyjne organizowane przez Uczelnie, podczas ktérych
studenci uzyskujg przydatne informacje dotyczgce pracy zawodowej. Podczas tego typu spotkan
studenci dowiadujg sie o specyfice pracy na okreslonych stanowiskach, wymaganiach stawianym
kandydatom, procesie rekrutacji, mozliwosci rozwoju osobistego oraz $ciezkach kariery.

Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

At stosuje nastepujgce sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia dostepnego w
Uczelni:

1) organizowanie spotkan grupowych dla studentéw,

2) umieszczanie informacji na stronach internetowych Uczelni i Wydziatu oraz tablicach ogtoszen,

3) umieszczanie informacji w systemie USOS,

4) przekazywanie informacji za pomoca elektronicznej korespondencji mailowej,

5) przekazywanie informacji przedstawicielom Samorzgdu Studenckiego,

6) informowanie opiekundéw roku lub starostéw o mozliwosciach wsparcia i koniecznosci
przekazania tej informacji studentom,

7) publikowanie informacji na profilach medidéw spotecznosciowych takich jak Facebook czy
Instagram,

8) przeprowadzanie indywidulanych rozméw ze studentami,

9) spotkania adaptacyjne dla studentow | roku.

Informacje na temat systemdw wsparcia dostepne sg stronie internetowej Uczelni:
1) wsparcie finansowe:
https://al.edu.pl/studenci/stypenia,

2) wsparcie dla 0sdb z niepetnosprawnoscia:
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3) wsparcie psychologiczne:
https://al.edu.pl/focus/, https://al.edu.pl/dostepnaibezbarier/psycholog,

4) wsparcie udzielane studentom biorgcym lub chcgcym wzigé¢ udziat w programie Erasmus+:
https://al.edu.pl/dwz/erasmus,

5) poradnictwo pracy, planowanie kariery zawodowej:
https://al.edu.pl/biuro-karier/biuro-karier/dla-studentow-absolwentow.

Informacje dotyczace wsparcia przekazywane sg réwniez studentom podczas grupowych lub
indywidualnych spotkan z osobami petnigcymi okreslone funkcje w Uczelni. Do takich oséb lub
jednostek organizacyjnych nalezg: Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich, Dziekan i Prodziekan
Wydziatu, Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich, Dziat Wspétpracy z Zagranica, Dziekanat, Samorzad
Studencki, Opiekunowie roku, Starosci rocznikéw, Wydziatowi i Kierunkowi Koordynatorzy ds.
Programu Erasmus+.

Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznosci,

Wszystkie wnioski studenckie rozstrzygane sg zgodnie z Regulaminie Studiéw At przez wtasciwy
dla danej sprawy organ. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania swoich wnioskdw i skarg w formie
ustnej lub pisemnej w nastepujacy sposdb:

1) bezposrednio osobom petnigcym okreslone funkcje na Uczelni w celu rozstrzygniecia problemu.
Do takich osdb nalezg: Starosta roku, Opiekun roku, Kierownik Zaktadu, Wtadze Dziekanskie,
Wtadze Rektorskie, Dyrektor Administracyjny, Kierownik Domu Studenta,

2) Samorzadowi Studentéw, ktéry moze samodzielnie rozstrzygna¢ problem lub tez skontaktowac
sie z wiasciwym dziekanem lub Prorektorem ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich,

3) Wtadzom Dziekanskim za posrednictwem Dziekanatu. Studenci w formie pisemnej wnoszg o
rozwigzanie spraw zwigzanych z dydaktyka, przebiegiem i organizacja studidéw. Wnioski
rozstrzygane przez Wtadze Dziekanskie dotyczg gtéwnie:

— wznowienia studiéw lub przeniesienia z innej uczelni;

— wyrazania zgody na indywidualng organizacje studiow;

— powtarzania roku/semestru;

— zezwalania na komisyjne zaliczenie zaje¢ i egzamin komisyjny;

— przedtuzenia terminu ztozenia pracy dyplomowej oraz zmiane tematu pracy dyplomowej;
— przeniesienia na studia stacjonarne/niestacjonarne;

— przeniesienia na inny kierunek;

— udzielenia urlopu i przerw w studiach.

4) poprzez udziat w badaniach ankietowych dotyczacych (a) jakosci ksztatcenia, (b) przestrzegania
praw studentdw, (c) oceny Uczelni przez absolwentéw, (d) oceny infrastruktury Uczelni, biblioteki,
strony internetowej oraz obstugi administracyjnej;
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5) poprzez zgtaszanie skarg lub wniosku w Sekretariacie Rektora, gdzie prowadzona jest ksiega skarg

i wnioskdw wnoszonych przez studentéw i pracownikéw Uczelni.

Wszystkie zgtaszane wnioski i skargi sg rozpatrywane na biezgco. Po zarejestrowaniu skargi lub

whniosku, organ lub osoba, ktdrej zlecono rozpatrzenie skargi lub wniosku podejmuje niezbedne kroki
w celu rozpoznania i wyjasnienia zgtaszanego problemu. Jezeli z tresci skargi lub wniosku nie mozna
nalezycie ustali¢ ich przedmiotu, wzywa sie wnoszgcego skarge lub wniosek do ztozenia wyjasnien lub
uzupetnienia wniosku. Jezeli rozpatrzenie skargi lub wniosku wymaga uprzedniego zbadania i
wyjasnienia sprawy, organ wtasciwy do rozpatrzenia skargi lub wniosku zbiera niezbedne materiaty.
W tym celu moze zwrdcié sie do whasciwych pod wzgledem merytorycznym komadrek organizacyjnych
o przekazanie niezbednych materiatéw i wyjasnien. Skargi i wnioski zatatwiane sg bez zbednej zwtoki,
zgodnie z przepisami KPA, nie pdZniej jednak niz w terminie miesigca lub dwdch miesiecy, gdy skarga
lub wniosek wymaga zdobycia szczegétowych informacji lub zgromadzenia dodatkowych
dokumentdéw. O sposobie zatatwienia skargi lub wniosku informowana jest osoba, ktéra je wniosta.
Whnioskodawcy, niezadowolonemu ze sposobu rozstrzygniecia wniosku, stuzy prawo wniesienia
odwotania do Rektora Uczelni. Decyzja administracyjna lub rozstrzygniecie Rektora wydane na skutek
whiesienia odwotania lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy sg ostateczne.
Przewinienia o charakterze dyscyplinarnym zlecane sg do rozpatrzenia przez powotane do tego
uczelniane komisje dyscyplinarne, takie jak Komisja Dyscyplinarna ds. studentéw, Odwotawcza
Komisja Dyscyplinarna, a takze Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich. W Uczelni
powotani sg réwniez Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznik
Dyscyplinarny ds. Studentow.

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacje
kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Obstugg administracyjng studentéw zajmujg sie nastepujgce jednostki organizacyjne majace
wptyw na proces ksztatcenia:

1) Dziekanat — ktérego zadaniem jest organizacja i obstuga administracyjna procesu dydaktycznego
Wydziatu. Zakres obstugi studentéw w Dziekanacie obejmuje m.in. monitorowanie i prowadzenie
dokumentacji toku studidw w systemie USOS, ktéry jest gtdwnym narzedziem, wspierajagcym
obstuge spraw studentéw; prowadzenie teczki personalnej studenta; przygotowanie i wydawanie
zaswiadczen o statusie studenta; przyjmowanie wnioskdw o elektroniczne legitymacje studenckie
oraz ich duplikaty; wnioskbw o pomoc materialng, stypendia i zapomogi; wydawanie
suplementow do dyplomow, wyciggdw ocen; przygotowywanie dokumentéw niezbednych do
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego. Kazdy pracownik Dziekanatu ma przypisang grupe
studentéw (studenci danego kierunku), jednak dzieki prowadzeniu dokumentacji w
elektronicznym systemie, jest w stanie obstuzy¢ kazdego studenta, takze spoza swojej grupy.

2) Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich — ktéry zajmuje sie obstugg studentéw w drugiej instancji,
pomocg socjalng dla studentéw, obstugg administracyjng i raportowaniem proceséw ksztatcenia
oraz zapewnianiem warunkdw sprawnej realizacji procesu dydaktycznego Uczelni w oparciu o
obowigzujgce plany nauczania. Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich sprawuje rowniez opieke nas
studentami z niepetnosprawnoscig. Do jego zadan nalezy takie wspodtdziatanie z Komisjg
Dyscyplinarng ds. Studentéw i Odwotawczg Komisjg Dyscyplinarng ds. Studentow.

3) Biblioteka — do ktérej zadan nalezy zapewnianie studentom oraz pracownikom dydaktycznym i
badawczo-dydaktycznym dostepu do wszelkich Zrédet informacji prezentujgcych aktualny poziom
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wiedzy naukowej, w tym dostepu do ksiegozbioru i baz danych za pomocg nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych.

4) Dziat Wspétpracy z Zagranica — odpowiedzialny za wtasciwg organizacje, prowadzenie i realizacje
spraw dotyczacych wyjazdéw studentéw w ramach programu Erasmus+.

5) Biuro Karier — jednostka prowadzgca dziatalno$¢ edukacyjng i informacyjng w zakresie zawodowe;j
promocji oraz aktywizacji studentdw i absolwentdéw At.

6) Zastepca Dyrektora Administracyjnego — sprawujacy bezposredni nadzér nad Domem Studenta
»Rubikon”.

We wszystkich jednostkach organizacyjnych Uczelni zatrudnione sg osoby posiadajgce wysokie
kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie obstugi spraw studenckich i administracyjnych zwigzanych z
procesem ksztatcenia na poziomie szkolnictwa wyzszego. Szczegdtowy zakres obowigzkéw kazdego
z dziatéw okreslony jest w Regulaminie organizacyjnym (Zafgcznik nr 6.2). Pracownicy wszystkich
dziatéw uzupetniajg i aktualizujg swojg wiedze z zakresu ich dziatalnosci np. poprzez udziat w
szkoleniach, seminariach czy warsztatach. Podnoszg takze swoje kwalifikacje w zakresie znajomosci
jezyka angielskiego poprzez uczestnictwo w indywidualnych lub grupowych zajeciach
organizowanych w ramach projektu ,KPK — Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP”.
Pracownicy Dziekanatu uczestniczg w szkoleniach organizowanych przy wspétpracy z Ministerstwem
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz w warsztatach i szkoleniach organizowanych przez Forum
Dziekanatow.

Wiekszos¢ jednostek administracyjnych otwartych jest w standardowych godzinach pracy Uczelni,
tj. od 8:00 — 15:00. Wyjatek stanowig takie jednostki jak Dziekanat i Biblioteka. Biblioteka otwarta
jest w nastepujacych godzinach: od poniedziatku do czwartku w godzinach 8.00 — 15.00, w pigtki w
godzinach 8.00 — 18.00 oraz w soboty zjazdowe od 8.00 — 15.00. Godziny otwarcia Dziekanatu s3
rowniez dostosowane do charakteru studidw stacjonarnych oraz niestacjonarnych i umozliwiajg
studentom obu trybdéw skorzystanie z porad i uzyskanie wskazéwek dotyczgcych procesu ksztatcenia,
praw i obowigzkéw studenta oraz pomocny materialnej. Informacje o godzinach pracy Dziekanatu s3
dostepne na stronie Wydziatu https://al.edu.pl/wnit/student/dziekanat. Studenci majg réwniez

mozliwosé kontaktu z pracownikami Dziekanatu za posrednictwem poczty elektronicznej i rozméw
telefonicznych. W ramach projektu ,,PWSIiP w tomzy dostepna i bez barier” opracowywana jest
procedura dotyczaca zdalnej obstugi osdb z niepetnosprawnoscig w obszarze administracyjnym oraz
procedura umozliwiajgca czesciowg realizacje studiow osdb z niepetnosprawnosciag za pomocg
technik teleinformatycznych. Przygotowywane sg rowniez materiaty dydaktycznie do ksztatcenia w
formie e-learningu, dostosowane do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscig. Dzieki realizacji projektu
»PWSIiP w tomzy dostepna i bez barier”, pracownicy administracyjni, kadra zarzadzajgca oraz
nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ podnoszenia swoich kompetencji w ramach szkolen z
zakresu m.in. etykiety wobec 0sdb z niepetnosprawnoscia, obstugi kandydatéw na studia i studentéw
z zaburzeniami psychicznymi, tworzenia stron i tresci internetowych zgodnych z WCAG.
Przygotowywane sg rowniez inne szkolenia — m.in. z zakresu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, w
tym zaje¢ z jezykdw obcych (j. angielski) z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb osdéb z
niepetnosprawnoscig oraz metod pracy dydaktycznej ze studentem z niepetnosprawnoscia, jak
rowniez z jezyka migowego.

Podstawg szybkosci i skutecznosci zatatwiania spraw studenckich jest odpowiedni podziat
obowigzkdw oraz wtasciwa organizacja pracy. Jakos¢ obstugi administracyjnej podlega anonimowej
ocenie dokonywanej przez nauczycieli akademickich i studentéw. Poziom i skutecznos¢ obstugi
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administracyjnej sg oceniane wysoko i bardzo wysoko przez obie grupy respondentéw, na co
wskazujg wyniki przeprowadzonej ankiety (Zafgcznik nr 5.6).

Dziatania informacyjne i edukacyjne , dotyczgce bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Do dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa studentéw nalezy zaliczy¢
obowigzkowe szkolenie z zakresu bhp przeprowadzane kazdego roku dla studentéw
rozpoczynajacych nauke w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym. Szkolenie to jest realizowane w
ramach zaje¢ adaptacyjnych organizowanych pod koniec letniej przerwy lub w pierwszym dniu
rozpoczynajacego sie roku akademickiego. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
prowadzg osoby posiadajgce zasdb wiedzy i doswiadczenie w dziedzinie odpowiadajgcej tematyce
szkolenia.

Studenci pierwszego roku studiéw przechodzg szkolenie z zakresu etykiety akademickiej oraz
praw i obowigzkéw studentéw, ktére przeprowadza Samorzad Studencki. Poruszane sg tam kwestie
takze dotyczgce sposobdw postepowania w sytuacjach zagrozenia oraz sposobdéw reakcji na
przemoc. Cztonkowie Samorzadu sg otwarci na sugestie zgtaszane przez pracownikdéw Uczelni, ktére
dotyczg mozliwych do umieszczenia w programie szkolenia tresci. Ta forma wspdtpracy umozliwia
zasygnalizowanie Samorzadowi z jakimi problemami lub watpliwosciami studenci najczesciej
zwracajg sie do pracownikdéw administracyjnych. Informacja zwrotna od dziataczy studenckich jest
rowniez wazna z perspektywy udoskonalania sposobdw przekazywania informacji oraz mozliwosci
reagowania w nagtych sytuacjach. Sposoby zgtaszania problemdéw czy tez sytuacji konfliktowych
poruszane sg takze podczas spotkan z Opiekunem roku, ktéry jest w statym kontakcie ze studentami.

Studenci informowani sg takze o mozliwosci skorzystania z ustug Akademickiego Osrodka Rozwoju
i Pomocy Spotecznej FOCUS oraz konsultacji z psychologiem, ktéry swiadczy wsparcie i pomoc w
rozwigzaniu probleméw, w tym wsparcie w sytuacji doswiadczenia przemocy lub bycia $wiadkiem
przemocy. Co wazne, mozliwos¢ skorzystania z porady jest bezptatna. Oprdcz profesjonalnej pomocy
ze strony psychologa, studenci mogg zgtosi¢ sie po pomoc do pracownikdéw Uczelni, zwtaszcza do
Wtadz Dziekanskich oraz pracownikéw Dziekanatu, ktérzy doradzg w jaki sposéb mozna rozwigzac
dang sytuacje i w razie potrzeby udzielg niezbednych informacji o formach pomocy. Studenci mogg
rowniez uzyska¢ porade prawng na Uczelni. Narzedziem do sygnalizowania niewtasciwego
zachowania wyktadowcéw s3 ankiety z realizacji zaje¢, ktdre sg anonimowe. Podczas spotkania
organizacyjnego studenci sg proszeni, aby zgtasza¢ wszelkie sytuacje niepozgdane. Ponadto, Uczelnia
przeprowadza réwniez wsréd studentdw badanie ankietowe dotyczgce praw studenta za pomocga
systemu Ankieter. Ostatnie badanie tego typu zostato przeprowadzone w kwietniu 2021 r., a wnioski
z badania zostaty zawarte w rocznym sprawozdaniu URIJK za rok akademicki 2020/2021.

W Uczelni powotane zostato Centrum Mediacji wspdtpracujgce z wykwalifikowanymi mediatorami
bedacymi jednoczesnie statymi mediatorami sadowymi i pracownikami badawczo-dydaktycznymi
Uczelni (https://al.edu.pl/centrummediacji/). Kazdy zainteresowany ma mozliwos$¢ zgtoszenia skargi

do Centrum Mediacji poprzez wypetnienie wniosku dostepnego na stronie jednostki. Celem
postepowania mediacyjnego jest stworzenia warunkéw dajgcych szanse na wspdlng rozmowe
skonfliktowanych stron i wypracowanie satysfakcjonujgcego je porozumienia, a tym samym
zakonczenie sytuacji problemowe;.
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Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 63/2020 w Uczelni powotana jest takze osoba przyjmujgca skargi o
mobbing (Zatgcznik nr 4.10), Rzecznik dyscyplinarny ds. Nauczycieli akademickich (Zafgcznik nr 8.4),
Rzecznik dyscyplinarny ds. Studentow (Zafgcznik nr 8.5), Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds.
Studentdw (Zafqgcznik nr 8.6), Komisja dyscyplinarna ds. Studentdw (Zafgcznik nr 8.7) oraz Uczelniana
komisja dyscyplinarna ds. Nauczycieli akademickich (Zafgcznik nr 8.8).

Ponadto, w Uczelni powotany zostat Zespdt Reagowania Kryzysowego (ZRK), rozwijanego doraznie
w sytuacjach kryzysowych i w okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny (Zafqcznik nr 8.9), a takze wprowadzone zostaty moduty zadaniowe w poszczegdlnych
stopniach alarmowych i stopniach alarmowych CRP (Zafgcznik nr 8.10). O dziataniach i zaleceniach
ZRK studenci sg informowani w razie zaistnienia takiej potrzeby poprzez wiadomosci mailowe, strone
internetowg czy media spotecznosciowe.

Kazda sytuacja zwigzana z naruszenie bezpieczedstwa, dyskryminacji lub przemocy wobec
studentéw analizowana jest indywidulnie, a sposéb jej rozwigzania zalezy od oséb zaangazowanych i
powagi zaistniatej sytuacji oraz osoby, ktérej zostat zgtoszony problem. Z reguty wszystkie sytuacje
konfliktowe pojawiajace sie na Wydziale rozwigzywane sg na poziomie Wydziatu. Jezeli istnieje taka
potrzeba o konflikcie informowane sg osoby znajdujgce sie wyzej w hierarchii Uczelni lub tez sposéb
rozwigzania sytuacji konfliktowej jest analizowany w porozumieniu z innymi jednostkami/osobami
mogacymi udzieli¢ wsparcia w tym zakresie. Studenci Wydziatu mogg zgtosi¢ problem dotyczacy
konfliktu, dyskryminacji, przemocy, zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa nastepujgcym
osobom: Staroscie roku, Opiekunowi roku, Kierownikowi Zakfadu, Prodziekanowi, Dziekanowi,
pracownikom Dziekanatu i Dziatu Ksztatcenia, Prorektorowi ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich,
Samorzadowi Studenckiemu.

W razie zaistnienia konfliktu, doswiadczenia dyskryminacji, przemocy lub bycia swiadkiem tego
typu zdarzen na poziomie student — pracownik At lub student — student, poszkodowany student lub
Swiadek zdarzenia zazwyczaj zgtasza sprawe Opiekunowi roku osobiscie lub za posrednictwem
Starosty roku lub Rady Samorzadu Studenckiego. Opiekun roku podejmuje prébe rozwigzania sytuacji
konfliktowej w drodze rozmowy ze stronami sporu, a takze z ewentualnymi Swiadkami sytuacji
konfliktowych. W przypadku braku mozliwosci rozwigzania zaistniatego problemu, sprawa zostaje
zgtoszona Wiadzom Dziekanskim bezposrednio przez Opiekuna roku lub za posrednictwem
Kierownika Zaktadu. W zaleznosci od powagi sytuacji Wfadze Dziekanskie podejmujg prébe
rozwigzania sytuacji konfliktowej dostosowujgc sposdb jej rozwigzania do zaistniatego problemu,
uzyskujgc np. wskazowki i sposoby rozwigzania konfliktu od pracownikdw Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich i/lub Dziatu prawnego lub informujg o zaistniatej sytuacji Prorektora ds. Dydaktyki i
Spraw Studenckich, ktory podejmuje stosowne dziatania.

Wspébtpraca z samorzgdem studentdw i organizacjami studenckimi

Aktywno$¢ studentéw jest waznym elementem wptywajgcym na efektywnosé podejmowanych
dziatan. Cztonkowie Samorzadu Studenckiego majg wazny gtos w dyskusji i sg Zrédtem informacji o
kwestiach wymagajgcych zmiany. Ich gtos doradczy odnosnie sposobu dobierania form komunikacji
ze studentami, wskazywanie obszarow i kierunkéw dokonywania prostudenckich zmian i
usprawnienia funkcjonowania procedur umozliwia weryfikacje i modyfikacje dziatan, co przektada sie
na jakos¢ koegzystencji w Srodowisku akademickim.
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Studenci biorg czynny udziat w podejmowaniu waznych decyzji oraz wptywajg na jakosc
ksztatcenia. Jako cztonkowie Senatu majg wptyw na ksztattowanie regulacji ogélnouczelnianych np.
regulaminu studidw. Studenci biorg takze udziat w spotkaniach z Prorektorem ds. Dydaktyki i Spraw
Studenckich podczas ktdrych wskazujg swoje postulaty i przedstawiajg propozycje wprowadzenia
zmian. Przedstawiciel studentéw wskazany przez Samorzad Studencki jest cztonkiem Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdre opiniujg m.in.:
zmiany w programach studiéw, regulaminie praktyk zawodowych, procesie dyplomowania. Samorzad
Studencki akceptuje kandydatury na opiekundw roku, a takze wyraza swoje stanowisko przy wyborze
Prodziekana i Prorektora ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich. Samorzad Studencki opiniuje réwniez
proponowane zmiany do programow studiow juz istniejacych (Zafgcznik nr 8.11) oraz propozycje
utworzenia nowych kierunkéw studiéw (Zatgcznik nr 8.12). Studenci bedacy cztonkami Kolegium
Elektoréw biorg udziat w wyborze Rektora. Rowniez w prace Komisji Wyborczej wiaczony jest
przedstawiciel studentéw. Przedstawiciele studentdw wchodzg w sktad m.in. Uczelnianej Komisji
Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich, Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, Komisji
Dyscyplinarnej ds. Studentdw oraz Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw, Komisji
Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Umacnia to role studentéw i wptyw na
ksztattowanie uczelnianej rzeczywistosci.

W sktadzie Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej, liczacych co najmniej 6
0sbb, sg studenci delegowani przez wtasciwy organ Samorzadu Studenckiego oraz pracownicy At.
Wiekszo$¢ sktadu Komisji stanowig studenci. Komisje na dany rok akademicki powotuje Rektor
sposrdod pracownikéw uczelni wskazanych przez poszczegdlnych Dziekandw i/lub Prorektora ds.
Dydaktyki i Spraw Studenckich i studentéw delegowanych przez Samorzad Studencki.

Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw powotuje sie: komisje dyscyplinarng dla
studentéw oraz odwotawczg komisje dyscyplinarng dla studentéw. Rektor powotuje komisje
dyscyplinarng dla studentéw w sktadzie:

1) po dwdch przedstawicieli sposréd nauczycieli akademickich z kazdego Wydziatu;

2) po dwoéch studentéw z kazdego Wydziatu.

Rektor powotuje odwotawczg komisje dyscyplinarng dla studentéw w sktadzie:

1) po dwdch przedstawicieli sposréd nauczycieli akademickich z kazdego Wydziatu;

2)  po dwdch studentow z kazdego Wydziatu.

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem komisji dyscyplinarnej dla studentéw i odwotawczej komisji
dyscyplinarnej dla studentéw.

Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdw, jak réGwniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, a takze udziatu
w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentéw

Nadzér nad oceng i monitorowaniem systemu wsparcia oraz motywowania studentéw At
sprawuje Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich, Wtadze Dziekanskie oraz Dziat Ksztatcenia i
Spraw Studenckich. Ocena systemu wsparcia dokonywana jest na biezgco. Uwagi zgtaszane przez
studentéw sg analizowane i, jesli jest to mozliwe, wdrazane do realizacji. Przyktadem takiego
rozwigzania jest wprowadzenie systemu kolejkowego przy przyjmowaniu podan stypendialnych.

Kadra wspierajgca proces ksztatcenia jest poddawana ocenie w ramach badania ankietowego. W
roku akademickim 2020/2021 i 2021/2022 badanie tego typu nie zostato przeprowadzone ze wzgledu
na zawieszenie zaje¢ w formie stacjonarnej spowodowane pandemig COVID-19. W roku akademickim
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2022/2023 badanie zostato przeprowadzone a jego wyniki zostaty zawarte w Zatgczniku nr 5.6. W
badaniu dotyczacym infrastruktury i jednostek organizacyjnych wspierajgcych proces ksztatcenia
biorg udziat studenci i nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia na WNIT.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktoéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym
przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na
studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Uczelnia zapewnia staty dostep do aktualnych informacji wszystkim grupom interesariuszy, a w
szczegolnosci kandydatom na studia, studentom i pracownikom. Podstawowym Zrédtem informacji
jest strona internetowa Uczelni, w tym podstrona Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych,
Biuletyn Informacji Publicznej oraz system USOS. Ponadto dostep do informacji zapewniany jest
studentom poprzez bezposredni kontakt z wiadzami Wydziatu, kierownikami zaktadéw oraz z
pracownikami administracji, a takze w tradycyjnej formie na tablicach ogtoszen. Uczelnia upublicznia
takze informacje na temat oferty studiow poprzez materiaty drukowane (informatory, ulotki,
plakaty), reklamy radiowe, billooardy, banery na stronach internetowych i portalach
spotecznosciowych.

Strona internetowa Uczelni (https://al.edu.pl/) stanowi podstawowe Zrédto informacji o Uczelni

takich jak Witadze Rektorskie, oferta dydaktyczna, wydarzenia, jako$¢ ksztatcenia. Informacje
zasadnicze przeznaczone sg dla czterech grup: kandydatéw, studentéw oraz pracownikéw. Strona
posiada wersje w jezyku angielskim.

Strona internetowa Wydziatu, dostepna jest z gtéwnej strony Uczelni (https://al.edu.pl/wnit/).

Znajdujg sie tutaj informacje merytoryczne oraz formalne dla studentéw, kandydatéw oraz
absolwentéw, takie jak: programy studidow, plany studidow, regulaminy praktyk zawodowych,
procedura dyplomowania, stypendia i pomoc materialna, itp. Zaktadka ,student — programy i plany
studiow” zapewnia dostep do szczegdtowych siatek programowych dla wszystkich prowadzonych na
Wydziale kierunkdw i Sciezek rozwoju realizowanych w danym roku akademickim.

Biuletyn Informacji Publicznej, dostepny z gtdwnej strony Uczelni, to miejsce, w ktérym znajduja
sie informacje o prowadzonych kierunkach studidéw, programach studidow, raportach samooceny,
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akredytacjach, zasadach rekrutacji, optatach za studia, regulaminach, studiach podyplomowych,
kursach (https://al.edu.pl/bip/index.php?option=content&view=category&id=8).

Dodatkowym zZrédtem publicznego dostepu do informacji jest witryna USOSweb At
(https://usosweb.pwsip.edu.pl/kontroler.php? action=home/index). Poprzez USOSweb studenci

majg dostep do wszystkich niezbednych dla nich informacji i ustug, takich jak sylabusy przedmiotow,
informacje o uzyskanych ocenach i zaliczeniach, rejestracja na przedmioty ogdlnouczelniane,
informacje o ptatnosciach za ustugi edukacyjne, itp. Ponadto za posrednictwem USOSmail studenci
moga komunikowad sie z uczestnikami swoich grup zajeciowych i ich prowadzacymi.

Dodatkowg forma rozpowszechniania informacji publicznej sg profil At oraz Wydziatu Nauk
Informatyczno-Technologicznych w serwisie spotecznosciowym Facebook, a takze uczelniane konto
na Instagramie. Uczelnia posiada rowniez kanat na Youtube, ktéry umozliwia publikowanie tresci
multimedialnych i wydarzen na zywo. Informacje publikowane w tych serwisach majg charakter
informacyjno-promocyjny.

At zapewnia dostepnos$¢ cyfrowa zardwno strony internetowej Uczelni jak i Wydziatu, zgodnie z
wymogami prawnymi przewidzianymi dla stron internetowych podmiotéw publicznych. Pracownicy
publikujgcy tresci na stronie i podstronach Uczelni zostali zapoznani z obowigzujgcymi wymogami
dotyczacymi tworzenia tresci na stronach internetowych. Udzielane jest im wsparcie techniczne i
merytoryczne. Jednym z elementéw upowszechniania wiedzy z zakresu dostepnosci cyfrowej byto
szkolenie z zakresu tworzenia tresci internetowych zgodnie z WCAG w ramach projektu "PWSIiP w
tomzy dostepna i bez barier". Dostepnos¢ tresci strony sprawdzana jest poprzez audyt dostepnosci.
Ostatni audyt zostat przeprowadzony w 2022 r. W wyniku poszkoleniowego audytu dostepnosci
zostaty wprowadzone niezbedne poprawki. Wiecej informacji o dostepnosci strony zawarto w
Deklaracji dostepnosci, ktéra aktualizowana jest na biezgco. Deklaracja dostepnosci opublikowana
zostata na stronie https://al.edu.pl/deklaracja-dostepnosci.

Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentdéw, a takze skutecznos$ci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Ocena publicznego dostepu do informacji prowadzona jest raz w roku w ramach badania
ankietowego dotyczacego oceny infrastruktury, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi
administracyjne;j. Badanie przeprowadzane jest za pomocy systemu Ankieter
https://ankieter.al.edu.pl/? s=1. Kazdy Wydziat Akademii tomzynskiej (Wydziat Nauk Informatyczno-

Technologicznych, Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Wydziat Nauk o Zdrowiu)
przeprowadza odrebne badanie ws$rdd dwdch grup respondentéw swojego wydziatu: nauczycieli
akademickich oraz studentéw. Wyniki badan ankietowych sg poddawane analizie i uwzgledniane w
celu doskonalenia strony internetowej Uczelni i Wydziatu. Ostatnie badanie ankietowe zostato
przeprowadzone w grudniu 2022 r. (kwestionariusz ankiety przedstawiono w Zafgczniku nr 5.6).
Ocena dostepnosci do informacji odbywa sie takze na drodze bezposredniego kontaktu ze
studentami i pracownikami At, a takze poprzez komentarze w mediach spotecznos$ciowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp. kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
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Prezydium PKA naprawczym

1. brak -

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Sposéb sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidow Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka sprawowany jest w Akademii tomzynskiej zgodnie z wtasciwymi
powszechnie obowigzujgcymi przepisami oraz wewnagtrzuczelnianymi aktami normatywnymi. Do
najwazniejszych w tym zakresie przepiséw w At naleza:

— Statut Uczelni (Zatgcznik nr 10.1);

— Regulamin Studiéw (Uchwata nr 16/2022; Zatgcznik nr 2.5);

— Uchwata Nr 90/2019 w sprawie: Uczelnianego Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia
(Zatgcznik nr 10.2);

— Uchwata Nr 9/2020 w sprawie: zmiany Uchwaty Senatu Nr 90/2019 z dnia 28.11.2019 r. w
sprawie Uczelnianego Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia (Zafgcznik nr 10.3);

— Procedura zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego przeglagdu programoéw studidw i
zaktadanych efektéw uczenia sie (Zatgcznik nr 3.14);

W trosce o doskonalenie jakosci ksztatcenia Senat Uczelni okreslit cel, zakres dziatania i strukture
Uczelnianego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia (USJK), ktére zostaty zdefiniowane w
Uchwale Nr 90/2019 i 9/2020 (Zafgczniki nr 10.2 i 10.3). Celem dziatania USIK jest w szczegdlnosci
wypetnianie misji Uczelni poprzez stymulowanie ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia,
podnoszenie poziomu wyksztatcenia absolwentdw i informowanie o jakosci ksztatcenia w At.

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkami studiéw prowadzonymi w
At odbywa sie na czterech poziomach: Zaktadu, Wydziatu, Uczelni i Senatu.

I NADZOR NAD KIERUNKIEM STUDIOW NA POZIOMIE ZAKtADU

Zgodnie z §58 Statutu Uczelni (Zatgcznik nr 10.1), Zaktad jest wewnetrzng jednostky dydaktyczng
Wydziatu. Zadaniem Zaktadu jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej zwigzanej z co najmniej
jednym kierunkiem studiéw. Zaktad mozna utworzy¢, gdy bedzie w nim zatrudnionych, w petnym
wymiarze czasu pracy, co najmniej 3 nauczycieli akademickich, przynajmniej ze stopniem naukowym
doktora. Nadzér nad dziatalnoscig Zaktadu, a tym samym nad zwigzanym z nim kierunkiem studiéw,
sprawuje Kierownik Zaktadu. Do kompetenc;ji Kierownika Zaktadu nalezy m.in.:
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— organizowanie pracy dydaktycznej zwigzanej z kierunkiem studidw;

— opieka merytoryczna nad zajeciami dydaktycznymi prowadzonymi przez pracownikéw zaktadu,
obsada personalna zajeé, w tym planowanie zastepstw w przypadku nieobecnosci pracownika;

— przygotowywanie planu hospitacji zaje¢ na dany rok akademicki oraz przeprowadzanie
hospitacji zaje¢;

— podejmowanie dziatan w celu doskonalenia procesu ksztatcenia, w tym zgtaszanie
zapotrzebowania na zakup materiatéw dydaktycznych, ksigzek do biblioteki, itp.;

— sprawowanie nadzoru i zgtaszanie koniecznosci wprowadzenia zmian w dokumentach
zwigzanych z prowadzonym kierunkiem studiéw, takich jak programy studiéw, programy
praktyk zawodowych, pytania na egzamin dyplomowy, wytyczne do pisania prac
dyplomowych, itp.;

— zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci zwigzanych z procesem ksztatcenia realizowanym w
ramach kierunku;

— raportowanie Prodziekanowi np. w zakresie wypetnialnosci sylabuséw w systemie USOS i
jakosci ich wypetnienia oraz w zakresie weryfikacji teczek z efektami uczenia sie;

— przeprowadzanie analizy badania ankietowego dotyczgcego oceny zaje¢ dydaktycznych przez
studentow;

— zbieranie danych dotyczacych kierunku do ”Rocznego raportu samooceny z realizacji
zapewniania systemu jakosci ksztatcenia” przygotowywanego przez Wydziatowg Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia i przedkfadanego do Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
przeprowadzanie ich analizy.

Wtasciwg realizacje powyzszych dziatan nadzoruje i koordynuje Prodziekan Wydziatu, ktory
odpowiada takze za koordynowanie prac zwigzanych z tworzeniem nowych kierunkéw studiéw
i przygotowaniem raportéw dla PKA. Prodziekan podejmuje decyzje w sprawach studenckich
wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale i opiniuje wnioski do Rektora sktadane
przez studentow.

1. NADZOR NAD KIERUNKIEM STUDIOW NA POZIOMIE WYDZIALU

Nadzér nad funkcjonowaniem USJK na poziomie Wydziatu sprawuje Dziekan. Na Wydziale
powotana jest Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK), ktérej przewodniczy Prodziekan
lub inna wyznaczona przez niego osoba. W sktad WKIJK wchodzg Kierownicy Zaktadéw i/lub inne
osoby wyznaczone przez Dziekana, Kierownik Dziekanatu oraz przedstawiciel studentéw wskazany
przez Samorzad Studentéw. Do zadan WKIJK w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia
nalezy m.in.:

— opiniowanie programow studiéw prowadzonych i nowo projektowanych oraz proponowanych

w ich zakresie zmian, w szczegdlnosci efektéw uczenia sie;

— analizowanie programow studiow realizowanych na Wydziale pod katem potrzeb rynku pracy;

— przedkfadanie Dziekanowi opinii i wnioskédw sformutowanych na podstawie analizy opinii

pracodawcow, absolwentow, wynikow badan studentow;

— opracowywanie wzoréw dokumentacji, procedur i mechanizméw stuzacych doskonaleniu

jakosci ksztatcenia;

— monitorowanie jakosci prac dyplomowych i etapowych;

— diagnozowanie procesu ksztatcenia poprzez ustalanie jego stabych i mocnych stron;
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— analizowanie i publikowanie wynikdw oceny jakosci ksztatcenia;

— wydawanie rekomendacji dotyczacych zasad procesu dyplomowania, w tym przygotowania i
oceny prac dyplomowych a takze przebieg egzaminu dyplomowego;

— analizowanie systemu wsparcia dydaktycznego, w tym wyposazenia sal dydaktycznych oraz
zasobow bibliotecznych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia.

Nadzdr administracyjny nad kierunkiem studiéw prowadzg Wtadze Dziekariskie we wspdtpracy z
Kierownikami Zaktadéw, Dziekanatem i Sekretariatem Dziekana. Do zadan Sekretariatu Dziekana
nalezy m.in. prowadzenie spraw administracyjnych Wydziatu oraz wykonywanie prac zleconych przez
Dziekana, w tym posrednictwo we wspodtpracy z Kierownikami jednostek dydaktycznych. Zadania
Dziekanatu zostaty szczegétowo okreslone w §95 Regulaminu organizacyjnego (Zafqcznik nr 6.2).

lll.  NADZOR NAD KIERUNKIEM STUDIOW NA POZIOMIE UCZELNI

Nadzdér nad funkcjonowaniem USJK na poziomie Uczelni sprawuje Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw
Studenckich. Na Uczelni powotana jest Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK), ktérej
przewodniczy Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich. Wiceprzewodniczacym URJK jest
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdrego zadaniem jest koordynowanie prac zwigzanych
z planowaniem, wdrazaniem, funkcjonowaniem i doskonaleniem uczelnianego systemu jakosci. W
sktad URJK wchodzg takze Przewodniczacy Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, po jednym
nauczycielu akademickim z kazdego Wydziatu wskazanych przez Dziekana Wydziatu, dwdch
pracownikéw Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich oraz przedstawiciel studentéow wskazany przez
Samorzad Studentéw. Do zadan URJK w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia nalezy
m.in.:

— inicjowanie zmian w wewnetrznych aktach prawnych niezbednych do monitorowania i
doskonalenia jakosci ksztatcenia;

— wspotpraca z Dziekanami i Prodziekanami, Kierownikami jednostek miedzywydziatowych i
ogoélnouczelnianych oraz Wydziatowymi Komisjami ds. Jakosci Ksztatcenia w sprawach
dotyczacych jakosci ksztatcenia;

— wsparcie merytoryczne w przygotowywaniu dokumentacji wymaganej do otworzenia nowego
kierunku studiéw lub przygotowanie kierunku do oceny prowadzonej przez Polskg Komisje
Akredytacyjng;

— opracowanie i przedstawienie Rektorowi rekomendacji i propozycji dziatan majgcych na celu
doskonalenie procesu ksztatcenia na Uczelni;

— wsparcie Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia;

— wycigganie wnioskow z wynikow badan kariery zawodowej absolwentéw oraz opinii
pracodawcow w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej;

— analiza jakosci obstugi procesu dydaktycznego.

Najwazniejsze narzedzia stosowane przez Uczelnie w celu merytorycznego i organizacyjnego
nadzoru nad kierunkami studidw i procesem ksztatcenia:
1) Procedura zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego przeglgdu programow studiow i
zaktadanych efektow uczenia sie (Zatgcznik nr 3.14);
2) Procedura sktfadania, archiwizowania oraz kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych w At
(Zatgcznik nr 3.1a);

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 127



3) Zasady przechowywania dokumentacji dydaktycznej wytworzonej w procesie ksztafcenia
(Zatgcznik nr 3.13);

4) Instrukcja uzupetniania sylabusa przedmiotu w systemie USOSweb (Zatgcznik nr 3.12);

5) Kwestionariusz ankiety dot. oceny zajec dydaktycznych (Zatqcznik nr 4.8);

6) Kwestionariusz ankiety dot. oceny infrastruktury, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi
administracyjnej (Zatgcznik nr 5.3);

7) Kwestionariusz ankiety dot. nauczania (Zatgcznik nr 10.4);

8) Roczne sprawozdanie z dziatan Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztafcenia oraz dziatan
projakosciowych realizowanych przez Woydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
(sprawozdanie za rok akademicki 2021/2022 przedstawiono w Zatgczniku nr 7.3).

IV. NADZOR NAD KIERUNKIEM STUDIOW NA POZIOMIE SENATU

Do najwazniejszych zadan Senatu Uczelni, ktéremu przewodniczy Rektor At, zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia, nalezy, przede wszystkim uchwalanie i zmiana Statutu Uczelni, Regulaminu Studiéw,
Strategii Uczelni oraz zatwierdzanie programoéw studidéw i okredlanie sposobdéw potwierdzania
efektédw uczenia sie.

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programéw studiow reguluje
Procedura zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego przeglgdu programow studiow i
zaktadanych efektdw uczenia sie stanowiagca Zafqcznik nr 3.14 do niniejszego raportu.

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studidw na
ocenianym kierunku oraz zrédta informacji wykorzystywane w tych procesach

Za monitorowanie oraz okresowe przeglady programéw studiéw odpowiedzialni sg Kierownicy
Zaktadow. Do ich obowigzkéw nalezy zbieranie informacji od interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych, dokonywanie analizy loséw absolwentéw danego kierunku, a takze opinii
pracodawcow.

Do gtéwnych metod pozyskiwania informacji na temat programow studiéw nalezg: badania i
analizy przeprowadzone przez Kierownika Zaktadu, badania ankietowe przeprowadzone przez Biuro
Karier, badania ankietowe dot. oceny zaje¢ dydaktycznych, obserwacja, wywiady. Waznym Zrédtem
informacji, a takze powodem wprowadzania modyfikacji w programach studiéw sg zmiany w
obowigzujgcych aktach prawnych czy tez wytyczne Polskiej Komisji Akredytacyjnej zawarte w Bazie
orzecznictwa PKA i w Raportach zespotéw oceniajgcych PKA. Zmiany w programach studidéw moga
by¢ inicjowane rowniez przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, w tym cztonkéw Rady
Praktykow, Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelniang Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia, a takze Wtadze Wydziatu i Uczelni. Wynikajg one takze czasami z potrzeby dostosowania
programow studidéw do wytycznych przyjetych na poziomie Wydziatu czy Uczelni, np. w celu
ujednolicenia liczby godzin zaje¢ czy punktéow ECTS w ramach tego samego przedmiotu
realizowanego na réznych kierunkach.

Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow
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uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny w
doskonaleniu programu studiéw

Ocena osiggniecia przez studentdéw zaktadanych efektéw uczenia sie stanowi nieodtgczng czescia
przegladdéw, oceny i doskonalenia programéw studiéw. Weryfikacja stopnia osiggniecia efektow
uczenia sie dokonywana jest przez nauczycieli akademickich, koordynatoréw przedmiotow,
koordynatoréw praktyk zawodowych, cztonkéw Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
Wtadze Dziekanskie.

Ocena stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie jest przeprowadzana na ocenianym
kierunku na podstawie:

1. Ocen formujacych uzyskiwanych przez studenta w toku realizacji zaje¢ dydaktycznych;

2. Protokotéw z zaliczenn przedmiotéw / Kart weryfikacji i oceny realizacji efektow uczenia
osigganych w ramach przedmiotu;

Kart okresowych osiggniec¢ studenta;

Kart przebiegu studiéw;

Ocen prac dyplomowych oraz wynikéw z egzaminéw dyplomowych;

o v AW

Analiz danych dotyczacych kierunku przeprowadzanych po zakonczeniu roku akademickiego w
ramach prac zwigzanych z przygotowaniem Rocznego raportu samooceny z realizacji
zapewniania systemu jakosci ksztafcenia przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia.
Analizie poddawana jest m.in. wielko$¢ i przyczyna odsiewu studentdw, a takze liczba
absolwentéw kierunku w danym roku akademickim;

7. Sprawozdan koordynatoréw praktyk zawodowych;

8. Wynikéw badan monitorujacych jako$¢ ksztatcenia takich jak: ocena zajeé¢ dydaktycznych, w
tym praktyk zawodowych; hospitacje zaje¢; monitorowanie losdw absolwentéw réwniez za
posrednictwem ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw
szkét wyzszych (ELA); ocena Uczelni przez absolwentdw; ocena absolwentow At przez
pracodawcow.

Przydatnos¢ efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji oceniana jest na podstawie
wynikéow badan ankietowych przeprowadzonych ws$réd absolwentéw i pracodawcéw przez Biuro
Karier, a takze na podstawie danych zawartych w ogdlnopolskim systemie monitorowania ELA.
Analiza powyzszych danych oraz wynikdw badan ankietowych brana jest pod uwage przy
wprowadzaniu modyfikacji w zakresie programoéw studiow i efektdw uczenia sie. Wyniki z badan
losow zawodowych absolwentéow kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka zawiera
Zatgcznik nr 6.6a oraz Zatgcznik 6.6b, wyniki ankiet skierowanych do studentdéw ostatniego roku
zawiera Zafgcznik nr 1.9 oraz opinie pracodawcéw zawiera Zafgcznik nr 6.7.

Zakres, formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni odgrywajg znaczacg role w doskonaleniu programu
studiéw. Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci majg mozliwo$¢ zgtaszania swoich
propozycji zmian w programie studiow Kierownikowi Zaktadu lub tez podczas spotkan grupowych z
Kierownikiem Zakfadu.
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Interesariusze zewnetrzni opiniujg dokumenty zwigzane z prowadzonym kierunkiem studiéw, np.
program studiéw, program praktyk zawodowych, pytania na egzamin dyplomowy. Konsultacje z
interesariuszami zewnetrznymi maja charakter indywidualnych rozméw lub zbiorowych konsultacji w
ramach spotkan Rady Praktykéw.

Doskonalenie programu studiéw odbywa sie m.in. z wykorzystaniem badan ankietowych, ktére
przeprowadzane sg przez uczelniane Biuro Karier. Biuro Karier przeprowadza badania ankietowe
wsrod pracodawcow i absolwentdw wszystkich kierunkéw studidéw prowadzonych w At oraz
jednostek z otoczenia spoteczno-gospodarczego, a tym samym pozyskuje cenne informacje, ktére sg
niezbedne do oceny i modyfikacji procesu ksztatcenia realizowanego na Uczelni. Wyniki badan
ankietowych sg uwzgledniane w procesie modyfikacji programéw studiéw czy wprowadzania nowych
ofert edukacyjnych. Wyniki z badan loséw zawodowych absolwentéw kierunku Technologia zywnosci
i zywienie cztowieka zawiera Zafgcznik nr 6.6a oraz Zafgcznik 6.6b, wyniki ankiet skierowanych do
studentéw ostatniego roku zawiera Zafqgcznik nr 1.9 oraz opinie pracodawcow zawiera Zafqgcznik nr
6.7.

Przyktadem dobrej wspdtpracy Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych z interesariuszami
zewnetrznymi w zakresie realizacji programu studiow mogg by¢ prace dyplomowe, realizowane we
wspotpracy z przedsiebiorstwami przemystu spozywczego. Studenci kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowieka Il stopnia realizowali w roku akademickim 2021/2022 badania do prac
dyplomowych w przedsiebiorstwie Van PUR SA, Browar w tomzy (Zafgcznik nr 1.9). W roku
akademickim 2019/2020 przedsiebiorstwo VAN PUR SA, Browar w tomzy oraz przedsiebiorstwo TMT
sp. z 0.0. zaproponowato tematy prac dyplomowych dla studentéw kierunku Technologia zywnosci i
zywienie cztowiek | stopnia (Zafgcznik nr 6.9).

Sposoby wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Wyniki zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia oraz sformutowane zalecenia w zakresie
doskonalenia programoéw studidw sg zawsze poddawane starannej analizie. Celem Uczelni jest
zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi. Dlatego
tez zalecenia sformutowane w zewnetrznej ocenie traktowane sg jako dziatania naprawcze, ktére
nalezy wprowadzié, aby studenci At byli jak najlepiej przygotowani do wejscia na rynek pracy. Warto
podkredli¢, ze zalecenia instytucji zewnetrznej zdefiniowane dla ocenianego kierunku studiéw majg
wptyw na doskonalenie programoéw studidow innych kierunkow prowadzonych w ramach Wydziatu.

Misja Akademii tomiynskiej jest KSZTALCENIE PROFESJIONALISTOW. Dlatego tez niezmiernie
istotne dla jakosci ksztatcenia sg nie tylko opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, ale
takze zewnetrznych instytucji dokonujgcych oceny prowadzonych kierunkéw studiow. Naszym celem
jest zapewnienie studentom jak najwyzszej jakosci ksztatcenia by mogli staé sie profesjonalistami
pozadanymi na rynku pracy. Osiggniecie tego celu jest mozliwe poprzez usuniecie wszelkich
nieprawidtowosci i wprowadzeniu rozwigzan stuzgcych doskonaleniu efektéw procesu
dydaktycznego.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (dotyczy kierunku Technologia
Zywnosci i Zywienie czfowieka, studia | stopnia)
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Zalecenia dotyczace
kryterium 10 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

spoteczno-gospodarczego w
sktad wydziatowe] komisji
WSZJK majgcej wptyw na
proces ksztatcenia, w tym
programy ksztatcenia
wizytowanego kierunku

Lp. L - - .
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Zaleca sie wtgczenie Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
1. przedstawicieli otoczenia wiaczeni zostali w dziatania zwigzane z realizowanym

procesem ksztatcenia poprzez powotanie Rady Praktykéw,
dziatajgcej przy  Wydziale Nauk  Informatyczno-
Technologicznych, do zadan ktérej nalezy w szczegdlnosci
Zaangazowanie w proces ksztatcenia poprzez
konsultowanie  programéw  studiow i  zagadnien
zapewnienia jakosci ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw
studiéw prowadzonych na Wydziale oraz propozycji ich
modyfikacji, zmian oraz podejmowania nowych dziatan
zwigzanych z ksztatceniem oraz dziatania zwigzane z
zapewnieniem miejsc realizacji praktyki zawodowej
studentdéw. Przyktadem wigczenia przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w dziatania zwigzane z procesem
ksztatcenia jest m.in. udziat w przygotowywaniu propozycji
tematéw prac dyplomowych, a takie umozliwienie
realizacji prac dyplomowych w siedzibie firmy, co zostato
szczegdtowo opisane w Kryterium 6.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteridow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
M t Stabe strony
ocng strony . o L 1. Dla wielu studentdéw At nie jest Uczelnig
1. Unikatowe i specjalistyczne wyposazenie . .
. . pierwszego wyboru, co oznacza, ze mamy
laboratoridw dydaktycznych i naukowych, L e .. . .
. o niewielu wyrdzniajgcych sie studentéw.
hal technologicznych, state doposazanie . . . .
2. Niewystarczajgce zaangazowanie
o sal dydaktycznych w elementy . . . .
c ) . studentow w dziatalno$¢ naukows i
N wspomagajace proces ksztatcenia. . . . .
= , o . dziatalno$¢ w organizacjach studenckich.
4 . Aktywna wspodtpraca z Przedsiebiorcami. . T . .
s o A . . . 3. Ograniczone mozliwosci pozyskiwania
2 . Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjno- f . . .
2 . i ap X unduszy w kooperacji z Przedsiebiorcami,
> informacyjnych wsréd studentéw s ) ,
= e R . brak mozliwosci prowadzenia badan
= Technologii zywnosci i zywienia cztowieka. K . . .
s . . omercyjnych i wykonywania prac
S . Uzyskanie przez Uczelnie statusu S
S kademii ustugowych na potrzeby Przedsiebiorcow.
T i 4. Niewystarczajgce zaangazowanie kadry
. Dostosowanie form ksztatcenia do potrzeb . . iy
, , o . dydaktycznej w dziatalnosé naukowa.
studentéw, w mysl realizacji hasta ,,studiu;j .. , .
; . 5. Brak wystarczajacej kadry, ktdrg mozna
' pracuy. bytoby wyszkoli¢ do obstugi
specjalistycznej aparatury badawcze;j i
technologicznej.
Szanse Zagrozenia
1. At jest jedng z najwiekszych panstwowych | 1. Problem z pozyskaniem pracownikéw
uczelni w regionie tomzynskim oraz jedyna samodzielnych zatrudnionych na
uczelnig w tomzy oferujacg ksztatcenie na pierwszym etacie.
kierunku Technologii zywnosci i zywienia 2. Spadek liczby kandydatéw spowodowany
cztowieka. nizem demograficznym.
o . Gospodarcze i spoteczne zapotrzebowanie | 3. Odptyw kandydatéw na studia do
c . . , . . , , . .
N w regionie na absolwentéw kierunku wiekszych osrodkéw akademickich.
‘ac'-'v‘ Technologii zywnosci i zywienia cztowieka. | 4. Wysoki poziom inflacji, a co za tym idzie
GBJ Mozliwosci wyjazdéw zagranicznych w wysokie koszty utrzymania, przyczyng
,; ramach wymiany miedzynarodowej — rezygnacji mtodych ludzi ze studiow lub z
‘c program ERASMUS+. planéw dotyczacych podjecia studidw.
% Udziat kadry badawczo-dydaktycznej w
e dziatalnosci eksperckiej, szczegdlnie na
potrzeby rozwoju regiony.
. Ze wzgledu na nowoczesnos$¢ bazy
dydaktycznej mozliwosci statej wspotpracy
z przemystem — pomoc w rozwigzywaniu
doraznych probleméw technologicznych,
pomoc w opracowywaniu innowacyjnych
produktdéw i ich wdrazaniu na rynek.
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(Pieczet uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku*

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw Rok Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
studiow | 3 |5t akademicki 3 lat akademicki

| 0 0 0
| stopnia ! 0 0 0

[} 0 0 0

v 7 0 13 0
Il stopnia ! 0 0 0

] 0/33* 43 0

| - - - -

I - - - -
jednolite studia n - - - -
magisterskie \Y] - - - -

\Vi - - - -

Vi - - - -
Razem: 40 43 13 0

* stan na 15.10.2020 r./15.03.2021 r. — warto$¢ zmienna na przestrzeni roku akademickiego

2020/2021 z uwagi na prowadzenie rekrutacji miedzysemestralnej na kierunek Technologia zywnosci

i zywienie cztowieka, studia Il stopnia (rozpoczecie studiéw od semestru letniego danego roku

akademickiego);

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarn

e

Studia niestacjonarne

Liczba
studentéw,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentéw
w danym roku

Liczba
studentoéw,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie

Liczba
absolwentéw
w danym roku

4 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidow (z uwzglednieniem

tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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w danym
roku
2020 13 11 21 20
| stopnia 2021 13 7 10 11
2022 0 0
2020 0 0
Il stopnia 2021 0 0
2022 33 28 0 0
jednolite studia - - - - -
magisterskie . . - - .
Razem: 33 46 0 31

Tabela 3a. Wskazniki dotyczace programu studidow na ocenianym kierunku studidw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.) — dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie

cztowieka, studia | stopnia o profilu praktycznym.®

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na VIl semestrow
ocenianym kierunku na danym poziomie 210 ECTS
2305 - studia
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli stacjonarne
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® 1181 - studia

niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

105,16 ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym
umiejetnosci praktyczne

151,40 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

19 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

67 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

28 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’

6 miesiecy/960 godzin

5 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.

6 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

7 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60 godzin

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 1. 2305/834
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach 2.1181/419
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Tabela 3b. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.) — dla kierunku Technologia zywnosci i zywienie
cztowieka, studia Il stopnia o profilu praktycznym.®

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukorniczenia studidw na lll semestry
ocenianym kierunku na danym poziomie 90 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® 852 godziny

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 45,20 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym

. . . 66,32 ECTS

umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

. . . . . 8 ECTS
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 57 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 14 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych?'’ 3 miesigce/480 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych n.d

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
? Prosze podac tgczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

10 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 1.852/417
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach 2.534/320

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Tabela 4a. Zajecia lub grupy zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na kierunku Technologia
zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia o profilu praktycznym?!

taczna liczna godzin zajec . }
L. L. L . . X Liczba punktow
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zaje¢ | stacjonarne/niestacjonarne ECTS
*
Cwiczenia, praca
Jezyk obcy | P 75 2
wtasna
Cwiczenia, praca
Jezyk obcy I P 75 2
wtasna
Cwiczenia, praca
Jezyk obcy IlI P 75 2
wtasna
Cwiczenia, praca
Jezyk obcy IV P 75 3
wtasna
. Cwiczenia, praca
Podstawy ekonomii 25 1,00
wtasna
Chemia ogodlnai Cwiczenia, laboratoria,
. . 105 4,20
nieorganiczna praca wtasna
Cwiczenia, praca
Matematyka 60 2,40
wiasna
) Cwiczenia, praca
Fizyka 60 2,40
wtasna
Cwiczenia, praca
Podstawy informatyki P 25 1,00
wiasna
Ekologia i ochrona Cwiczenia, praca
i . 25 1,00
srodowiska wtasna
) Laboratoria, praca
Surowce spozywcze 50 2,00
wtasna
Rysunek techniczny z Cwiczenia, praca
. 60 2,40
elementami maszyn wiasna
. . Laboratoria, praca
Chemia organiczna 45 1,80
wtasna
Organizacja i zarzadzanie Cwiczenia, praca
. 50 2,00
procesem produkcyjnym wtasna
Chemia fizyczna Laboratoria, praca 60 2,40

11 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

137




wiasna

Laboratoria, praca

Towaroznawstwo zywnosci 50 2,00
wtasna
Maszynoznawstwo z Cwiczenia, laboratoria,
L 105 4,20
miernictwem praca wiasna
. . . L. Laboratoria, praca
Mikrobiologia zywnosci 50 2,00
wtasna
Podstawy zywienia Cwiczenia, praca
. 60 2,40
cztowieka wtasna
Technologia Laboratoria, praca
. 45 1,80
gastronomiczna wtasna
o o Cwiczenia, laboratoria,
Chemia zywnosci 60 2,40
praca wtasna
Podstawy toksykologii Laboratoria, praca
. i y Y & P 60 2,40
Zywnosci wtasna
. . Cwiczenia, laboratoria,
Biochemia 75 3,00
praca wtasna
Ogolna technologia Laboratoria, praca
. - 105 4,20
Zywnosci wtasna
Produkcja zywnosci Cwiczenia, praca
. . 45 1,80
ekologicznej wtasna
Materiaty i opakowania do Cwiczenia, laboratoria, 55 220
7ywnosci praca wtasna ’
Analiza i ocena jakosci Cwiczenia, laboratoria,
. L. 65 2,60
zZywnosci praca wtasna
] Cwiczenia, praca
Analiza sensoryczna 45 1,80
wtasna
Inzynieria procesowa i .. . )
Cwiczenia, laboratoria,
aparatura przemystu 90 3,60
. praca witasna
Spozywczego
Higiena i bezpieczenstwo Cwiczenia, praca
.. L. 45 3,00
produkcji zywnosci wtasna
. L. Cwiczenia, praca
Prawo zywnosciowe 45 1,80
wiasna
Marketing £ .
. L. . Cwiczenia, praca
zywnosci/Wprowadzanie 25 1,00
wtasna
produktu na rynek
Podstawy .. .
. S Cwiczenia, praca
dietetyki/Zywienie w 45 1,80
- . wtasna
zdrowiu i chorobie
Podstawy projektowania
produktu .. .
. . .| Cwiczenia, praca
spozywczego/Projektowani 50 2,00
j wiasna
e zaktadow przemystu
spozywczego
Automatyzacja w przemysle | Laboratoria, praca 25 1,00
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spozywczym wtasna
Wtasciwosci fizyczne Laboratoria, praca
. - 25 3,00
Zywnosci wtasna
o . Cwiczenia, laboratoria,
Zafatszowania zywnosci 45 1,80
praca wiasna
o Seminaria, praca
Proseminarium 25 1,00
wtasna
Technologia przemystu Laboratoria, praca
& ) P y P 60 2,40
fermentacyjnego wtasna
. .. Laboratoria, praca
Technologia zb6z 60 2,40
wtasna
. . Laboratoria, praca
Technologia miesa 60 2,40
wtasna
Technologia ttuszczow i Laboratoria, praca
. . 60 2,40
koncentratéw spozywczych | witasna
) Laboratoria, praca
Technologia mleka 60 2,40
wtasna
Technologia owocow i Laboratoria, praca
60 2,40
warzyw wtasna
Wyposazenie .
. Laboratoria, praca
technologiczno- 60 2,40
) wiasna
gastronomiczne
Trendy w technologii Laboratoria, praca
. - 60 2,40
zZywnosci wtasna
Seminarium dyplomowe | Seminaria, praca
50 2,00
wtasna
Praktyka w zakfadzie
Praktyka zawodowa 960 28
pracy
Systemy zarzgdzania Cwiczenia, praca
.v : .v 3 P 45 2,00
jakoscia wtasna
Wydziatowy projekt Cwiczenia, praca
y v pro) P 125 5,00
zespotowy wtasna
. Praca wiasnai
Przygotowanie pracy .
. konsultacje z 375 15
dyplomowej
promotorem
L Seminaria, praca
Seminarium dyplomowe II 50 2,00
wiasna
Zaktadanie i prowadzenie Cwiczenia, praca
. L. . 25 1,00
dziatalnosci gospodarczej wiasna
) Cwiczenia, praca
Podstawy statystyki 25 1,00
wtasna
Razem: 4060 151,4

* wymiar godzinowy studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych jest jednakowy z uwagi na
zwiekszony naktad pracy wtasnej studentow niestacjonarnych
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Tabela 4b. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na kierunku Technologia

zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia o profilu praktycznym?2

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zajec

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw ECTS

zajec stacjonarne/niestacjonarne
Jezyk obcy | Cwiczenia, praca wtasna 75 3
Jezyk obcy I Cwiczenia, praca wtasna 75 3
Polityka wyzywienia .. .
L. Cwiczenia, praca wiasna 45 1,80
ludnosci
. Cwiczenia,
Zywienie wybranych .
o laboratorium, praca 45 1,80
grup ludnosci
wtasna
Bezpieczenstwo .
. L . Laboratorium, praca
2ywnosci i zarzadzanie 45 1,80
. wtasna
jakoscig
Operacje i procesy w Laboratorium, praca
P J.. 'p ,y. P 45 1,80
produkcji zywnosci wtasna
Zywnoéé wygodna i Laboratorium, praca
Y . ve P 39 1,56
funkcjonalna wtasna
. . Laboratorium, praca
Biotechnologia 45 1,80
wtasna
Bioaktywne sktadniki w | Laboratorium, praca
. . . 27 1,08
2ywnosci a zdrowie wtasna
. Cwiczenia,
Wspétczesne trendy w .
. o laboratorium, praca 27 1,08
technologii zywnosci
wtasna
S ) Cwiczenia,
Zywienie w wysitku .
) laboratorium, praca 45 1,80
fizycznym*
wtasna
Cwiczenia,
Nowe metody w .
L L laboratorium, praca 45 1,80
analizie zywnosci *
wtasna
Praktyczna ocena Cwiczenia,
wartosci odzywczej laboratorium, praca 45 1,80
Zywnosci* wtasna
Cwiczenia,
Dodatki do zywnosci* laboratorium, praca 45 1,80
wtasna
Informatyka w Cwiczenia,
produkcji zywnosci i laboratorium, praca 45 1,80
zywieniu* wtasna
Mikrobiologia w Cwiczenia,
przetworstwie laboratorium, praca 45 1,80

zywnosci*

witasna

12 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Inzynieria genetyczna

Cwiczenia,

. L laboratorium, praca 45 1,80
w produkcji zywnosci*
wtasna
Bioterroryzm
Zywnosciowy i Cwiczenia,
biomonitoring zagrozen | laboratorium, praca 45 1,80
zywnosciowych i wtasna
zdrowotnych*
. . . Cwiczenia,
Zywnos¢ nowej .
- laboratorium, praca 45 1,80
generacji
wtasna
Zanieczyszczenia i Cwiczenia,
autentycznosc laboratorium, praca 45 1,80
zywnosci* wtasna
Prawo zywnosciowe w L. .
Cwiczenia, praca wtasna 60 2,40
praktyce
Projektowanie
produktu Cwiczenia,
zZywnosciowego i laboratorium, praca 60 2,40
wprowadzanie na wtasna
rynek
Praktyka w zakfadzie
Praktyka zawodowa 480 14
pracy
Seminarium L
Seminaria, praca wtasna 60 2,40
dyplomowe |
Seminarium .
Seminaria, praca wtasna 60 2,40
dyplomowe Il
. Praca witasna i
Przygotowanie pracy .
. konsultacje z 375 15
dyplomowe;j
promotorem
Razem: 1788 66,32

*student dokonuje wyboru 5 z 10 oferowanych przedmiotow

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentdw kompetencji inzynierskich -

dotyczy kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia

Nazwa zajec¢/grupy zaje¢ | Forma/formy | taczna liczna godzin zaje¢

zajec stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktow
ECTS

Stopien/tytut,
imiegi
nazwisko
nauczyciela
akademickiego
lub innej
osoby
prowadzacej
zajecia”
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. Wykfady,
Chemia ogodlnai o o
) ) éwiczenia i 75/38 5 -
nieorganiczna .
laboratoria
Wyktady i
Matematyka L, . 45/23 4 -
¢wiczenia
Wyktady i
Fizyka , y y 45/23 4 -
¢wiczenia
. . Wyktady i
Podstawy informatyki . . 30/18 2 -
¢wiczenia
Rysunek techniczny z Wyktady i
y hniczny yKacy 60/23 4 -
elementami maszyn ¢wiczenia
Wyktady i
Chemia organiczna Y y ) 60/30 4 -
laboratoria
Organizacja i zarzadzanie Wyktady i
& ) 2 . , y y 45/23 3
procesem produkcyjnym ¢wiczenia
Wyktady i
Chemia fizyczna y y ) 45/23 4
laboratoria
Wyktady,
Maszynoznawstwo z .. o
o éwiczenia i 75/38 5
miernictwem .
laboratoria
. . . L. Wyktady i
Mikrobiologia zywnosci ) 60/30 4
laboratoria
Technologia Wyktady i
g. ) y y 45/23 3
gastronomiczna ¢wiczenia
Wyktady,
Chemia zywnosci ¢wiczenia i 45/24 4
laboratoria
Podstawy toksykologii Wyktady i
. i y y & Y y . 60/30 4
Zywnosci laboratoria
Wyktady,
Biochemia éwiczenia i 60/31 4
laboratoria
Ogdlna technologia Wyktady i
8o Technolos yiaay! 90/45 6
Zywnosci laboratoria
Produkcja zywnosci Wyktady i
a2y A 45/23 3
ekologicznej éwiczenia
I ) Wyktady,
Materiaty i opakowania do L L
. o éwiczenia i 45/23 4
zZywnosci .
laboratoria
o L Wyktady,
Analiza i ocena jakosci L o
. o éwiczenia i 60/31 4
zZywnosci .
laboratoria
Inzynieria procesowa i Wyktady,
aparatura przemystu ¢wiczenia i 60/31 4
Spozywczego laboratoria
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Higiena i bezpieczenstwo Wyktady i
. L. - . 30/16 2
produkcji zywnosci ¢wiczenia
Podstawy projektowania Wyktady i
produktu ¢wiczenia
spozywczego/Projektowanie 60/30 4
zaktaddéw przemystu
spozywczego
Automatyzacja w przemysle | Wyktady i
_ yzacjaw p Yy y V_ 30/16 2
spozywczym laboratoria
Wtasciwosci fizyczne Wyktady i
. - Y Y y. 30/16 2
Zywnosci laboratoria
Wyktady,
Zafatszowania zywnosci éwiczenia i 45/24 3
laboratoria
Technologia przemystu Wyktfady i
g . p Yy ykftaay ' 45/23 4
fermentacyjnego laboratoria
Wyktady i
Technologia zb6z y y ) 45/23 4
laboratoria
Wyktady i
Technologia miesa yady . 45/23 4
laboratoria
Technologia ttuszczow i Wyktady i
g ) . yiiady . 45/23 4
koncentratéw spozywczych | laboratoria
. Wyktady i
Technologia mleka ) 45/23 4
laboratoria
Technologia owocow i Wyktady i
& yKia yl, 45/23 4
warzyw laboratoria
Wyposazenie Wyktady i
technologiczno- laboratoria 45/23 4
gastronomiczne
Trendy w technologii Wyktady i
reney ¥ & yeeey! 45/23 4
2ywnosci laboratoria
Systemy zarzadzania Wykfady i
.y , .y 2 , y y 45/23 3
jakoscig ¢wiczenia
Wydziatowy projekt .
y Y pro] Cwiczenia 30/15 5
zespotowy
Praktyka w
Praktyka zawodowa zaktadzie 960/960 28
pracy
o Cwiczenia
Proseminarium L 15/10 1
(seminaria)
o Cwiczenia
Seminarium dyplomowe | L 15/10 2
(seminaria)
o Cwiczenia
Seminarium dyplomowe Il L 30/15 2
(seminaria)
Przygotowanie pracy 15
dyplomowe;j
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Razem: 2700/1849 176

* w roku ak. 2023/2024 zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia |
stopnia nie sg prowadzone na zadnym z semestréw i trybédw z uwagi na brak zrekrutowanych
studentéw w ostatnich latach

Tabela 6a. Informacja o pregramach-studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia | stopnia o profilu praktycznym
13

Liczba
studentéw
Nazwa
L. Forma Forma (w tym
programu/zajeé/grupy ... | Semestr L, Jezyk wyktadowy .
o realizacji studiow niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)*
L . stacjonarne angielski/
Jezyk obcy | éwiczenia I ) ) o o -
niestacjonarne | niemiecki/rosyjski
o ) stacjonarne angielski/
Jezyk obcy Il ¢wiczenia Il ) . L o -
niestacjonarne | niemiecki/rosyjski
L . stacjonarne angielski/
Jezyk obcy Il ¢wiczenia 1] ) . o . -
niestacjonarne | niemiecki/rosyjski
stacjonarne angielski
Jezyk obcy IV ¢wiczenia v ) ) . L & . / I -
niestacjonarne | niemiecki/rosyjski

* w roku ak. 2023/2024 zajecia na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia |
stopnia nie sg prowadzone na zadnym z semestrow i trybow z uwagi na brak zrekrutowanych
studentéw w ostatnich latach

Tabela 6b. Informacja o pregramach-studiéw/zajeciach lub grupach zajeé prowadzonych w jezykach
obcych na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studia Il stopnia o profilu

praktycznym
Liczba
studentow
Nazwa
L. Forma Forma (w tym
programu/zajec/grupy ... | Semestr .. Jezyk wyktadowy | .
o realizacji studidw niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)
Jezyk obcy | ¢wiczenia I stacjonarne angielski 43
Jezyk obcy II ¢wiczenia I stacjonarne angielski 43

13 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescic jedynie taka informacje.
14 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidéw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 144




Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdin. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

2. Obsade zajeé na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdéw studidw.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzgdzong wg nastepujgcego
Wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe wroku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka  dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin  nauki/sztukioraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktérych dorobek sie miesci (do 600
znakéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat,wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagrdod krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegdlnym  uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszgcych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentdw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studidéw/specjalnosci/
zajeé/grupy zajec, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym w
uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

. Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,

w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studiéw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)®®

Nr Tytut pracy Rok | Tytut/ Tytut/ Ocena | Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej stopien stopien pracy | egzaminu dyplomie
naukowy, imie | naukowy, dyplomowego
i nazwisko imiei
opiekuna nazwisko
recenzenta

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopien | Tytut/stopi | Ocena | Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej naukowy, imie | en pracy | egzaminu dyplomie
i nazwisko naukowy, dyplomowego
opiekuna imiei
nazwisko
recenzenta

15 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwdch
lat poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich
dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studidéw na ocenianym
kierunku z ostatniego roku poprzedzajgcego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Nr Tytut pracy Rok | Tytut/stopienn | Tytut/stopi | Ocena | Ocena Ocena na
albumu | dyplomowej naukowy, imie | en pracy | egzaminu dyplomie
i nazwisko naukowy, dyplomowego
opiekuna imie i
nazwisko
recenzenta
7. Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.
8. Nazwy plikéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawierac nastepujgcych znakéw: ~
"#% & *: <>? /\{| &%t (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikow lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).
9. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe

wskazane przez zespodt oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowaneprzez studentow, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczern ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zaje¢ i sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwéch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespédt

oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowg, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studidéw na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalnos$ci instytucji, z ktérymi jednostka wspodtpracuje w realizacji

programu studidow, a w szczegdlnosci tych, w ktdrych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

. Wykaz osiagnie¢, ktérych autorami/twdrcami/realizatorami lub wspotautorami/

wspottworcami/wspotrealizatorami  sg  studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).
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7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zaleceniatych instytucji (w formie elektronicznej).
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