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Zarzadzenie Nr 81/2023
Rektora Akademii L.omzynskiej
z dnia 29.09.2023 r.

w sprawie: ustalenia zasad wspoOtpracy i wynagradzania opiekuna praktyk studentow
zagranicznych odbywajacych praktyki w ramach programu Erasmus+

Na podstawie § 11 ust. 1 Statutu Akademii Lomzynskiej, zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

1. Opieke dydaktyczng nad studentami zagranicznymi odbywajacymi praktyki w ramach
programu Erasmus+ sprawuje opiekun, zwany dalej ,,opiekunem praktyk studentéw
zagranicznych”, bedacy pracownikiem placéwki prowadzacej praktyki.

2. Opiekun praktyk studentdw zagranicznych wykonuje swoje zadania na podstawie
umowy cywilnoprawnej, ktora zawiera z Akademia Lomzynska, zwang dalej Uczelnig, na
whniosek uczelnianego koordynatora programu Erasmus+.

3. Za sprawowanie opieki nad studentami zagranicznymi oraz czynnos$ci wchodzace
w zakres zadan, ktore opiekun bedzie musial wykona¢ poza normalnym czasem pracy
wynikajacym z zatrudnienia w placowce prowadzacej praktyki, Uczelnia wyplaci opiekunowi
praktyk studentow zagranicznych wynagrodzenie w wysokosci brutto 30,00 zlotych za
godzine, ze srodkéw pochodzacych z budzetu programu Erasmus+.

4. Wynagrodzenie przystuguje za faktycznie przepracowane godziny, przy czym taczny
czas czynnos$ci opiekuna praktyk studentéw zagranicznych, o ktorych mowa w ust. 3 nie
moze przekroczy¢ 20 godzin miesigcznie.

o. Zadania opiekuna praktyk studentow zagranicznych okresla indywidualny plan
praktyk studenta : Learning Agreement for Traineeships.
§2

Traci moc Zarzadzenie Rektora Nr 65/2019 z dnia 04.07.2019r. w sprawie ustalenia zasad
wspOtpracy 1 wynagradzania za opieke dydaktyczng nad studentami zagranicznymi
odbywajacymi praktyki w ramach programu Erasmus+.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. Dariusz Surowik, prof. AL



