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DODATKOWE PRZEDMIOTY
WPROWADZONE DO PROGRAMU STUDIOW
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I - INFORMACJE PODSTAWOWE

1. Jednostka prowadzaca studia: PWSIiP w Lomzy, Wydziat Nauk Spotecznych

1 Humanistycznych
Poziom ksztatcenia: studia II stopnia

Profil ksztatcenia: praktyczny

A

II - EFEKTY UCZENIA SIE

1. Realizowane efekty uczenia si¢

Forma studiow: stacjonarne, niestacjonarne

Laczna liczba dodatkowych punktow ECTS: 5

Efekty uczenia si¢ na studiach II stopnia na kierunku ADMINISTRACIJA osiggane sg poprzez

realizacj¢ dodatkowych przedmiotow wprowadzonych do programu studiow w ramach

projektu ,,KPK — Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy nr projektu WND-

POWR.03.05.00-00-Z040/17-01.

Tabela 1. EFEKTY UCZENIA SIE Z ODNIESIENIEM DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW
UCZENIA SIE OSIAGANE W RAMACH DODATKOWYCH PRZEDMIOTOW

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie¢

Dodatkowy przedmiot wprowadzony w zaKresie

do programu studiéow wiedzy: umiejetnosci: kompetencji
spolecznych:

Proces mediacyjny w praktyce K W03 K U01 K KO1

K W05 K U02 K K02

K w07 K U06 K K06

K W09 K U08 K K07

K Ul2 K K08

Proces rekrutacji i rozmowa kwalifikacyjna w K W04 K U06 K K01

K W07 K U08 K K02
str. 3

Fundusze Unia Europejska

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt ,,KPK — Kompleksowy Program Ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy”

Europejski Fundusz Spoteczny

* % %
oy %

* ok

nr POWR.03.05.00-00-z040/17 wspotfinansowany ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj




hPh

Kompleksowy Program Ksztatcenia
w PWSIiP w tomzy

praktyce K W09 K U09 K K09
K U10
Symulacja rozpraw sadowych z prawa K wo4 K U001 K _KO1
K W06 K U002 K K02
K W08 K U06 K K03
K W09 K U007 K K04
K U008
K Ull

III — WYKAZ DODATKOWYCH PRZEDMIOTOW WPROWADZONYCH DO
PROGRAMU STUDIOW

Liczb Realizacja przedmiotu
) L. godz. L. godz. ICZRA | rma w poszczegolnych latach
Lp Nazwa przedmiotu na studiach na studiach pkt. kademickich
stacjonarnych | niestacjonarnych ECTS zal. AXACCINICKIC
2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
Proces
1 | mediacyjny w 20 12 1 Zal. Tak* Tak* Tak*
praktyce
Proces rekrutacji i
rozmowa
2 . . 20 12 1 Zal. Tak* Tak* Tak*
kwalifikacyjna w 4 e a 4
praktyce
Symulacja
3 rozpraw 30 18 3 Zal. Tak* Tak* Tak*
sagdowych z prawa
RAZEM 70 42 5

*zgodnie harmonogramem realizacji projektu ,, KPK- Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy”
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IV- SYLABUSY REALIZOWANYCH PRZEDMIOTOW

Nazwa przedmiotu PROCES MEDIACYJNY W PRAKTYCE
Liczba pkt ECTS 1
Kierunek studiow . . Rok
Poziom ksztalcenia . 1.
akademicki
ADMINISTRACJA 2019/2020
Studia II stopnia 2020/2021
2021/2022
Profil studiow praktyczny
rok studiow semestr Forma studiow Je;zylf
przedmiotu
I lub IT* I[-1v* Stacjonarne/Niestacjonarne polski

Metody dydaktyczne oraz ogdélna forma zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia praktyczne realizowane z wykorzystaniem metody problemowej a w szczegdlnosci:

- metody przypadkoéw (case study/kazusy)

- metody sytuacyjnej*

Cwiczenia praktyczne: analiza przepisow prawa regulujacych postgpowanie mediacyjne,
przeprowadzenie przygotowanie symulacji postgpowania mediacyjnego wg wyboru studenta w
sprawach z zakresu: prawa administracyjnego, cywilnego, pracy.

*w/w metoda dydaktyczna odpowiada formie zaje¢ okreslonej w $ciezce 2, a zdefiniowanej w ramach
projektu KPK — Kompleksowy program ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy nr POWR.03.05.00-00-
z040/17

Formy zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia praktyczne: przygotowanie symulacji postepowania mediacyjnego wg wyboru studenta w
sprawach z zakresu: prawa cywilnego, gospodarczego, rodzinnego, administracyjnego lub pracy.
Koncowa weryfikacja umiejetnosci: egzamin/zaliczenie i1 raport porownawczy uzyskanych wynikow
bilansu kompetencji na wejsciu/wyjsciu u 0oso6b uczacych sie na zmodyfikowanych kierunkach
*Dodatkowo na podstawie przeprowadzonego przez zespot projektowy KPK — Kompleksowy
program ksztalcenia w PWSIiP w Lomzy nr POWR.03.05.00-00-z040/17 bilansu kompetencji
zostanie okre§lone jakich umiejetnosci i wiedzy brakuje studentom z zakresu kompetencji
zawodowych , analitycznych i komunikacyjnych oraz w jakim stopniu zostaty uzupetnione na koniec
uczestnictwa w projekcie tj. uzyskania formalnego wyniku oceny w formie np. egzaminu, testu,
rozmowy oceniajacej na podstawie opracowanych kryteriow oceny i jego walidacji potwierdzonego
przez realizatora kursu, co bedzie oznaczato, ze dana osoba uzyskala efekt uczenia si¢ spetniajac
okreslone standardy zawarte w ramowym programie Studiow/Sylabusie

Pelny opis przedmiotu

Analiza przepisow prawa regulujgcych postegpowanie mediacyjnego w sprawach z zakresu:
1. | prawa administracyjnego, cywilnego, pracy

Omowienie i przygotowanie dokumentow niezbednych do prawidlowego przeprowadzenia
2. | postepowania mediacyjnego, przykiadowo: umowy o mediacje, protokotu z mediacji, ugody

mediacyjnej.
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Przygotowanie i przeprowadzenie symulacji postgpowania mediacyjnego w sprawach z zakresu
3. | prawa administracyjnego, przyktadowo: wywlaszczenie nieruchomosci, scalenie nieruchomosci,
wydanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu

Przygotowanie i przeprowadzenie symulacji postegpowania mediacyjnego w sprawach z zakresu
prawa cywilnego, przyktadowo w sprawie o zasiedzenie nieruchomosci, o rozgraniczenie
nieruchomosci, o zniesienie wspotwiasnosci

Przygotowanie i przeprowadzenie symulacji postepowania mediacyjnego w sprawach z zakresu
5. |prawa pracy, przyktadowo: o rozwigzanie stosunku pracy, o stosowanie mobbingu Ilub
dyskryminacji, o natozenie kary dyscyplinarnej, o nadgodziny.

Razem: 20 godz. na studiach stacjonarnych/12 godz. na studiach niestacjonarnych

Literatura podstawowa i uzupehiajaca/zrodta:

1. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U.2018 r., poz. 1360 ze
zm.)

2. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2018 r., poz.
2096 ze zm.)

3. G. Francuz, N. Kurzawa, C. Radomski, K. Augustyn, Mediacje sgdowe i pozasgdowe, wyd.
Fundacja VCC, Warszawa 2017.

4. A.Kalisz, A. Zienkiewicz, Mediacja sqdowa i pozasqdowa. Zarys wyktadu, wyd. Wolters Kluwer,

Warszawa 2014

J. Czapska, M. Szelag-Dylewski (red.), Mediacje w prawie, wyd. Wydawnictwo UJ, Krakow2014

6. A.Kalisz, Mediacja jako forma dialogu w stosowaniu prawa, wyd. DIFIN, Warszawa 2016
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Nazwa przedmiotu PROCES REKRUTACJI I ROZMOWA
KWALIFIKACYJNA W PRAKTYCE
Liczba pkt ECTS 1
Kierunek studiow . . Rok
Poziom ksztalcenia s
akademicki
ADMINISTRACJA 2019/2020
Studia II stopnia 2020/2021
2021/2022
Profil studiow praktyczny
o oz Jezyk
rok studiow semestr Forma studiow 5
przedmiotu
I lub IT* I[-1v* Stacjonarne/Niestacjonarne polski

Metody dydaktyczne oraz ogdélna forma zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia praktyczne realizowane z wykorzystaniem metody problemowej a w szczegdlnosci:

: inscenizacji

: seminarium

pod nazwa ,,praktycznych pracowni”*

Cwiczenia  praktyczne: prezentacja multimedialna, przygotowanie profesjonalnej aplikacji
(CV + list motywacyjny), udziat w symulacji rozmowy kwalifikacyjne;.

*w/w metoda dydaktyczna odpowiada formie zaje¢ okreslonej w $ciezce 1, a zdefiniowanej w ramach
projektu KPK — Kompleksowy program ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy nr POWR.03.05.00-00-
z040/17

Formy zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia praktyczne: Studenci oceniani sa na podstawie wykonanej prezentacji, bedacej
indywidualnym rozwinigciem tematyki podejmowanej w trakcie zaj¢¢. Podstawa zaliczenia
jest przygotowanie profesjonalnej aplikacji (CV + list motywacyjny) dotyczacej konkretnego
procesu rekrutacji oraz udzial w rozmowie kwalifikacyjnej dotyczacej wymienionego w
aplikacji stanowiska

Koncowa weryfikacja umiejetnosci: egzamin/zaliczenie i raport pordéwnawczy uzyskanych wynikow
bilansu kompetencji na wej$ciu/wyjsciu u 0so6b uczacych si¢ na zmodyfikowanych kierunkach.
*Dodatkowo na podstawie przeprowadzonego przez zespot projektowy KPK — Kompleksowy
program ksztalcenia w PWSIiP w tomzy nr POWR.03.05.00-00-z040/17 bilansu kompetencji
zostanie okre$lone jakich umiejetnosci i wiedzy brakuje studentom z zakresu kompetencji
zawodowych , analitycznych i komunikacyjnych oraz w jakim stopniu zostaly uzupelione na koniec
uczestnictwa w projekcie tj. uzyskania formalnego wyniku oceny w formie np. egzaminu, testu,
rozmowy oceniajgcej na podstawie opracowanych kryteriow oceny i jego walidacji potwierdzonego
przez realizatora kursu, co bedzie oznaczato, ze dana osoba uzyskata efekt uczenia si¢ spekniajac
okreslone standardy zawarte w ramowym programie Studiow/Sylabusie.

Pelny opis przedmiotu

1 Znaczenie autoprezentacji w zyciu spotecznym i kulturze oraz elementy autoprezentacji
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Narzedzia ksztaltowania wizerunku na rynku pracy

Istota procesu rekrutacji i selekcji. Rozne modele. Zewnetrzne uwarunkowania
rekrutacji Proces rekrutacji jako element dziatan marketingowych firm. Psycholog jako
rekruter. Specyfika rekrutacji w wybranych branzach.

Etapy procesu od potrzeby rekrutacyjnej do zatrudnienia i procesu adaptacji
pracownika, analiza potrzeb kadrowych/personalnych w organizacji/dziale/zespole,
decyzje o potrzebie zatrudnienia.. rekrutacja wewnetrzna vs rekrutacja zewnetrzna.
Wiqczanie cztonkow organizacji w proces przygotowania i przeprowadzania rekrutacji i
selekcji -kiedy ma to sens?

Kogo nalezy zatrudni¢? Identyfikowanie wymagan wobec kandydata. Rola opisu
stanowiska pracy, profile kompetencji. wybor obszarow podlegajgcych ocenie w toku
dalszego procesu. formularze oceny kandydata

Selekcja kandydatow: Zalozenia przyjmowane w procesie selekcji. Metody uzywane w
procesie selekcji i ich wartosé. Ankiety preselekcyjne, Analiza dokumentow
aplikacyjnych. Standaryzowane metody selekcji- testy, kwestionariusze, inwentarze.
Wywiad /rozmowa kwalifikacyjna, Zadania problemowe i probki pracy. Metody
symulacyjne i integrowanie metod - assessment center. Alternatywne metody selekcji -
grafologia, analiza astrologiczna itp. Glowne problemy zwigzane z doborem Ilub
konstruowaniem narzedzi. Planowanie i wdrazanie procedury selekcyjnej.

Poznawanie  wybranych metod pracy rekrutera.: przygotowanie formularzy
usprawniajgcych procedure. Analiza dokumentow aplikacyjnych kandydatow w
odniesieniu do profili pozgdanych kandydatow, poszukiwanie luk i niespojnosci w
dokumentach kandydatow oraz ich analiza i wycigganie wnioskow. Taktyki
autoprezentacyjne w dokumentach aplikacyjnych. Wstepne sprawdzanie wiarygodnosci
kandydata. Pierwszy kontakt telefoniczny z kandydatami., problemy selekcji telefonicznej
i videokonferencji na co zwracac¢ uwage

Wywiad/rozmowa kwalifikacyjna. Rodzaje wywiadow. Zastosowania i ograniczenia.
Typowe obszary rozmowy kwalifikacyjnej. Przygotowanie do rozmowy-:przygotowanie
pytan, rodzaje i funkcje pytan, techniki zadawania pytan ,pytania efektywne i
nieefektywne, Problem interpretacji odpowiedzi kandydata, czy warto przed wywiadem
okresli¢  jakie odpowiedzi sq wilasciwe ? Pytania niebezpieczne - praktyki
dyskryminacyjne w wywiadzie.
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Przeprowadzanie wywiadu; struktura rozmowy kwalifikacyjnej. Kto i gdzie powinien
przeprowadzac rozmowe. Niezbedne dokumenty i materialy. Umiejetnosci rekrutera.
tworzenie odpowiedniej atmosfery, umiejetnosci komunikacyjne, obserwacja kandydata,
notowanie i inne kwestie techniczne. Zadania dla kandydata podczas wywiadu. Jak
reagowac na niektore zachowania kandydatow. Jak konczy¢ rozmowe kwalifikacyjng
Typowe bledy popetnianie w czasie prowadzenia wywiadu. Techniki autoprezentacji
stosowane przez kandydatow w trakcie wywiadu. Rozmowa kwalifikacyjna z punktu
widzenia ubiegajqcych si¢ o prace. Wphw na wizerunek firmy. Problemy etyczne
zwigzane z procesem rekrutacji i selekcji. Symulacje rozmow rekrutacyjnych ¢wiczenia z
obserwatorami lub nagrywaniem i otrzymywaniem informacji zwrotnej

Razem: 20 godz. na studiach stacjonarnych/ 12 godz. na studiach niestacjonarnych

Literatura podstawowa i uzupekniajaca/zréodta:

1.P. Prokopowicz, Rekrutacja i selekcja oparta na dowodach, czyli 33 zasady skutecznego naboru
pracownikow, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2016

2.J. Wozniak, Rekrutacja Teoria i Praktyka, wyd. PWN, Warszawa 2014

3. A. Sniegocka Rozmowa kwalifikacyjna. O czym nie wiedzq kandydaci do pracy, czyli sekrety
rekrutujgcych, wyd. Onepress, Gliwice 2015.

4. LLH Buchen. — Partnerski HR nowe normy efektywnej rekrutacji, pracy i szkolenia dzisiejszej kadry
pracowniczej, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa, 2011.
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1w K W07
Student wie  jak|K W09
przygotowacé si¢ do
wszystkich etapow
procesu rekrutacyi.
Nabywa  wiedze w
zakresie poprawnego N s
sformutowania
aplikacji oraz
przygotowania si¢ do
odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej lub
przeprowadzenia
wystgpienia
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publicznego.

2 W

Student zna metody i
narzedzia
autoprezentacji.

K_W04

3w

Student definiuje
podstawowe  terminy
zwigzane z szeroko
rozumianym procesem
rekrutacji i selekcji
personelu

K_W04

1.U

Student potrafi
zaplanowac i
przeprowadzic¢ typowq
procedure rekrutacji i
selekcji, sformutowad
ogloszenie, opracowad
profil kompetencji,
przeprowadzi¢
rozmowe, ocenic
kandydatow,
zaprezentowac
uzasadnienie decyzji o
wyborze

K_U09
K _U10

2U

Student potrafi
przygotowac
dokumenty aplikacyjne
oraz samodzielnie
przygotowacé  si¢ do
procesu rekrutacji.

K_U09
K _U10

3 U

Student potrafi
przygotowaé
kompetencyjny opis
stanowiska pracy

K_U06
K_U08

4 U
Student potrafi
dokonac koncowej

K_U09
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oceny kandydatow i
podjgé ostateczng
decyzje selekcyjng

1K K K02
Student nabywa | K_K09
zdolnos¢

samodzielnego
przygotowania
aplikacji zwiqzanej z + |+
konkretnym procesem
rekrutacji, a takze
umiejetnos¢ doboru i
zastosowania narzedzi

autoprezentacji
2 K K K02
Student potrafi | K_K09

komunikowaé sie w
warunkach stresu.

3 K K K01
Student jest swiadomy |K K02
koniecznosci ciggtego
rozwoju zawodowego i
jest gotowy na zmiany i + +
uzupetnianie swoich
kwalifikacji w zakresie
rekrutacji i selekcji
pracownikow

Praca wlasna studenta -przygotowanie prezentacji multimedialnej,

-studiowanie literatury,

-przygotowanie profesjonalnych dokumentow aplikacyjnych
(CV+list motywacyjny),

-udzial w symulacji rozmowy kwalifikacyjnej.

*zgodnie harmonogramem realizacji projektu ,, KPK- Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy”
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Nazwa przedmiotu SYMULACJA ROZPRAW SADOWYCH Z
PRAWA
Liczba pkt ECTS 3
Kierunek studiow . . Rok
Poziom ksztalcenia i
akademicki
ADMINISTRACJA 2019/2020
Studia II stopnia 2020/2021
2021/2022
Profil studiow praktyczny
rok studiow semestr Forma studiow ngyl.(
przedmiotu
I lub IT* I[-1v* Stacjonarne/Niestacjonarne polski

Metody dydaktyczne oraz ogélna forma zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia praktyczne realizowane z wykorzystaniem metody problemowej a w szczegdlnosci:

- metody przypadkow (case study/kazusy)

- metody sytuacyjnej*

Cwiczenia praktyczne: analiza przepisow prawa, przygotowanie symulacji rozprawy sadowej wg
wyboru studenta z zakresu: prawa cywilnego; prawa karnego; postepowania sgdowoadministracyjnego.
*w/w metoda dydaktyczna odpowiada formie zaje¢ okreslonej w Sciezce 2, a zdefiniowanej w ramach
projektu KPK — Kompleksowy program ksztatcenia w PWSIP w Lomzy nr POWR.03.05.00-00-
z040/17

Formy zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia praktyczne: przygotowanie symulacji rozprawy sadowej wg wyboru studenta z zakresu:
prawa cywilnego; prawa karnego; postgpowania sgdowoadministracyjnego.

Koncowa weryfikacja umiejgtnosci: egzamin/zaliczenie i raport pordwnawczy uzyskanych wynikow
bilansu kompetencji na wejsciu/wyjsciu u 0osoéb uczacych si¢ na zmodyfikowanych kierunkach
*Dodatkowo na podstawie przeprowadzonego przez zespdt projektowy KPK — Kompleksowy
program ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy nr POWR.03.05.00-00-z040/17 bilansu kompetencji zostanie
okreslone jakich umiejetnosci i wiedzy brakuje studentom z zakresu kompetencji zawodowych ,
analitycznych i komunikacyjnych oraz w jakim stopniu zostaly uzupetnione na koniec uczestnictwa w
projekcie tj. uzyskania formalnego wyniku oceny w formie np. egzaminu, testu, rozmowy oceniajacej
na podstawie opracowanych kryteriow oceny i jego walidacji potwierdzonego przez realizatora kursu,
co bedzie oznaczalo, ze dana osoba uzyskata efekt uczenia si¢ spetniajac okreslone standardy zawarte
w ramowym programie Studiow/Sylabusie
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Pelny opis przedmiotu

Przygotowanie do przeprowadzenia symulacji rozprawy sqdowej z zakresu prawa cywilnego —
analiza przepisow prawa formalnego w szczegolnosci w zakresie wlasciwosci sqdu (rzeczowej,
miejscowej), okreslania wartosci przedmiotu sporu oraz ustalania wysokosci ewentualnych
odsetek, jak rowniez postgpowania dowodowego i wnoszenia ewentualnych zastrzezen do
1. | protokotu rozprawy, oraz wiasciwosci poszczegolnych wydziatow w sqdzie i skladu sqdu
orzekajgcego, omowienie: postegpowan procesowych oraz nieprocesowych, stron postgpowania
cywilnego oraz ich zdolnosci sqdowej oraz procesowej, instytucji interwenienta: gtownego oraz
ubocznego, a takze przypozwania, zakresu uprawnien i obowigzkow pelnomocnikow stron,
kosztow procesu.

Przeprowadzenie symulacji rozpraw sqdowych z zakresu prawa cywilnego przyktadowo:,
postegpowania o naruszenie posiadania, postgpowania o zniesienie wspotwilasnosci, o
odszkodowanie, o rozgraniczenie nieruchomosci postgpowania o naruszenie dobra osobistego.
Studenci pod nadzorem merytorycznym i przy wsparciu metodologicznym osoby prowadzqcej
zajecia przeprowadzajg symulacje wybranego przez siebie postgpowania. Studenci wykonujg
zadania w ramach przydzielonej mu przez prowadzgcego roli np. sedziego, powoda, pozwanego,
petnomocnika procesowego, Swiadka, bieglego. Ponadto studenci przygotowujg akta
postepowania sgdowego np. pozew, odpowiedz na pozwe, apelacje, a takze orzeczenie konczqce
postepowanie. Student ¢wiczy umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa zarowno
materialnego jak i formalnego.

Przygotowanie do przeprowadzenia symulacji rozprawy sqdowej z zakresu prawa pracy: analiza
przepisow prawa formalnego w szczegolnosci w zakresie wlasciwosci sqdu (rzeczoweyj,
miejscowej), okreslania wartosci przedmiotu sporu oraz ustalania wysokosci ewentualnych
3. |odsetek, jak rownmiez postepowania dowodowego i wnoszenia ewentualnych zastrzezen do
protokotu rozprawy, oraz wilasciwosci poszczegolnych wydzialow w sqdzie i skiadu sqdu
orzekajgcego, omowienie: postgpowan procesowych oraz nieprocesowych, stron postgpowania
cywilnego oraz ich zdolnosci sqdowej oraz procesowej, instytucji interwenienta: gtownego oraz

Przygotowanie symulacji rozprawy sqdowych z zakresu prawa pracy np. o przywrocenie do
pracy, postgpowania z zakresu ubezpieczen spotecznych np. o podleganiu ubezpieczeniu
zdrowotnemu, postgpowania za zakresu prawa spadkowego, postgpowania o zasiedzenie,
postepowania apelacyjnego.

Studenci pod nadzorem merytorycznym i przy wsparciu metodologicznym osoby prowadzqcej
zajecia przeprowadzajg symulacje wybranego przez siebie postgpowania. Studenci wykonujg
zadania w ramach przydzielonej mu przez prowadzgcego roli np. sedziego, oskarZonego,
oskarzyciela publicznego, oskarzyciela prywatnego, oskariyciela positkowego, obroncy,
petnomocnika. Ponadto studenci przygotowujq akta postegpowania sgdowego np. pozew o
przywrocenie do pracy, pozew o stosowanie mobbingu, odpowiedz na pozew.

Studenci ¢wiczq umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa zarowno materialnego
jak i formalnego.
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Przygotowanie do przeprowadzenia symulacji rozprawy sgdowej z zakresu prawa karnego:
analiza przepisow prawa formalnego w szczegolnosci w zakresie wlasciwosci i sktadu sqdu,
instytucji: oskarzyciela publicznego, oskarzyciela prywatnego oraz oskarzyciela positkowego, a
takze zakresu ich uprawnien i obowigzkow, przebiegu postepowania sqdowego, postepowania
dowodowego oraz wyrokowania.

Przygotowanie symulacji rozpraw sqdowych z zakresu prawa karnego przyktadowo:
postgpowania o prowadzenie pojazdu mechanicznego pod wplywem srodkoéw odurzajgcych,
postgpowania o sprowadzenie katastrofy w ruchu lgdowym, postepowania o spowodowanie
wypadku komunikacyjnego ze skutkiem smiertelnym, postepowania o rozbdj.

Studenci pod nadzorem merytorycznym i przy wsparciu metodologicznym osoby prowadzqcej
zajecia przeprowadzajg symulacje wybranego przez siebie postgpowania. Studenci wykonujg
zadania w ramach przydzielonej mu przez prowadzqcego roli np. sedziego, oskarzonego,
oskarzyciela publicznego, oskarzyciela prywatnego, oskarzyciela positkowego, obroncy,
petnomocnika. Ponadto studenci przygotowujq akta postepowania sqdowego np. akt oskarzenia a
takze orzeczenie konczgce postgpowanie.

Studenci ¢wiczq umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa zarowno materialnego
jak i formalnego.

Przygotowanie do przeprowadzenia symulacji rozprawy sgdowej z zakresu prawa sgdowo-
administracyjnego: analiza przepisow prawa formalnego w szczegolnosci w zakresie wlasciwosci
i sktadu sgdu, praw i obowigzkow stron postgpowania, omowienia roli  petnomocnikow
procesowych, przebiegu postgpowania sqgdowego oraz wyrokowania.

Przygotowanie symulacji rozpraw sqdowych z zakresu prawa administracyjnego przyktadowo:
postepowania przed Wojewodzkim Sgdem Administracyjnym w przedmiocie uchylenia decyzji
administracyjnej z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,odmowy wydania
pozwolenia na budowe, postegpowania przed Naczelnym Sqdem Administracyjnym.

Studenci pod nadzorem merytorycznym i przy wsparciu metodologicznym osoby prowadzgcej
zajecia przeprowadzajg symulacje wybranego przez siebie postgpowania. Studenci wykonujg
zadania w ramach przydzielonej mu przez prowadzgcego roli np. sedziego, oskarzonego, strony
lub petnomocnika procesowego. Ponadto studenci przygotowujq akta postgpowania sgdowego
np. decyzje, ktora skarzona jest przed sqdem a takze orzeczenie konczgce postgpowanie.

Studenci ¢wiczqg umiejetno$¢ praktycznego stosowania przepisow prawa zarowno materialnego
jak i formalnego.

Razem: 30 godz. na studiach stacjonarnych/18 godz. na studiach niestacjonarnych

Literatura podstawowa i uzupekiajaca/zrodia:

L.

nbkhwbd

o

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (Dz.U.2018 1., poz. 1360 ze
zm.)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postegpowania karnego (Dz.U. 2018 1., 1987 ze zm.)
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 2018 1., poz.1025 ze zm.)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. 2018 r., poz. 1600 ze zm.)

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o postegpowaniu przed sqdami administracyjnymi (Dz.U. 2018
r.,p0z.1302 ze zm.)

A. Cempura, A. Kasolik, Metodologia sporzqdzania pism procesowych w sprawach karnych,
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cywilnych, gospodarczych i administracyjnych, wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2018 r.
7. B. Namystowska-Gabrysiak, Studencka poradnia prawna, kompendium wiedzy dla studentow,
wyd. C.H.Beck, Warszawa 2008.
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Student ma pogtebiong | K_W06
wiedze praktyczng o | K _WO08
sposobach K W09
rozwiqzywania + + + |+ | +
przypadkow prawnych
(kazusow) na
podstawie
obowiqzujgcego prawa
4 K W04
Student ma poglebiong | K_W06
wiedze praktyczng o | K W08
funkcjonowaniu K W09
wymiaru
sprawiedliwosci w
Polsce i postugiwaniu n n N N
sie Jezykiem
prawniczym, a takze
komunikowania
interpersonalnego
wykorzystujgcego jezyk
prawniczy.
3w K W08
Student uzyskuje | K_W09
wiedze praktyczng w n + |4
zakresie tego, jakie
czynnosci i w jakiej
sekwencji sq
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podejmowane
postepowaniu
danym sgdem.

przed

w

praktycznej
prawniczej polegajgcej
rozwigzywaniu
problemu prawnego, z
ktorym
dana
prowadzeniu
klienta m.in.
sqgdowej.

1.U
Student
wykorzystaé

zglasza

potrafi | K _U02
zdobytg | K_U06
wiedze w wykonywaniu | K_U07
pracy | K Ul1

osoba,
sprawy
.na sali

K_U01

sie

2U

Student
wykorzystac
teoretyczng
praktycznej
prawnej na
realnych
zyciowych.

potrafi | K_U07
wiedze | K_UO8

analizy

spraw

K_U06

do|K_Ul1

tle

celu

3U

Student
sposob
postugiwaé
normami prawnymi w
rozwiqgzania
realnych  problemow
prawnych  z
moze spotkaé si¢ w
zyciu codziennym.

potrafi

pogtebiony | K_U08

Jjakimi

K _U02
w|K_U06

sie

sie

radcy

adwokata,
argumentowac
sqdem, a takze
sporzqdzic¢

4 U
Student umie wecieli¢ | K _Ul1
i przyjgé rozne
funkcje prawnicze np.
sedziego, prokuratora,
prawnego,
umie
przed

pisma

K_U06
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procesowe.
5U K U006

Student posiada | K_U11

umiejetnosc

sporzqdzenia  pisma

procesowego np. + + + + +
pozwu,  wniosku o

wszczecie

postepowania, skargi,

zazalenia.

1K K K01

Student rozumie | K_KO03

potrzebe nieustannego

i systematycznego + + +

studiowania przepisow
prawa i podnoszenia
swojej wiedzy.

2 K

Student potrafi
pracowa¢ w  grupie
przyjmujgc przy tym
rozne role

K K02
K K04

Praca wlasna studenta

analiza przepisOw prawa,

przygotowania pism procesowych z zakresu prawa karnego,
cywilnego i administracyjnego,

przygotowanie scenariusza symulacji rozprawy sgdowej,
udzial w symulacji rozprawy sadowej.

*zgodnie harmonogramem realizacji projektu ,, KPK- Kompleksowy Program Ksztatcenia w PWSIiP w Lomzy”

Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj
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